RESOLUCIONES TOMADAS POR EL CONSEJO POLITECNICO EN SESION REALIZADA
EL DIA 24 DE AGOSTO DE 2010

10-08-234.- Se APRUEBA el ACTA de la sesion celebrada por el CONSEJO POLITECNICO el dia 10
de AGOSTO de 2010.

10-08-235.- Se conoce el oficio circular S-CAc-179 de agosto 20 de 2010 del Lcdo. César Gavilanez, al
que adjunta las RESOLUCIONES adoptadas por la COMISION ACADEMICA en su sesion del 19 de
AGOSTO de 2010; RESOLVIENDOSE APROBAR las resoluciones CAc-2010-206, CAc-2010-207,
CACc-2010-208, CAc-2010-209, CAc-2010-210, CAc-2010-211, CAc-2010-212, CAc-2010-213, CAc-
2010-214, CAc-2010-215, CAc-2010-216, CAc-2010-220, CAc-2010-221, CAc-2010-222, CAc-2010-
223 y CAc-2010-224; y, APROBAR la resolucién CAc-2010-217, la resolucion CAC-2010-218 y la
resolucion CAc-219 con la siguiente modificacion en el N° 4 de cada una de ellas: sustituir la palabra
“y” por “0”.

10-08-236.- Se conace el oficio DCE-087 de agosto 1.2010 dirigido al Rector Dr. Moisés Tacle por el
Director General de Evaluacion Ing. Mario Patifio, para que se someta a consideracion del Consejo
Politécnico la “REVISION POR LA DIRECCION” “(Informe a agosto 24.2010)” del “SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD” y la correspondiente gestion de las unidades: Instituto de Ciencias
Mateméticas, ESPAE y Vicepresidencia Financiera que indica en el ‘orden del dia’ establecido en su
comunicacion; a cuyo respecto el Consejo Politécnico resuelve APROBAR el INFORME presentado, con
la recomendacion de que se acojan las mejoras recomendadas.

10-08-237.- Se conoce el ‘REGLAMENTO DE PROFESORES DE LA ESCUELA DE
POSTGRADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS-ESPAE: Actividad docente y sistema de
estimulo a la produccién intelectual’ y el ‘REGLAMENTO PARA CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA EL NOMBRAMIENTO DE PROFESORES TITULARES DE LA ESCUELA
DE POSTGRADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS-ESPAE’ — complementario de aquel-
propuestos por la Directora de la ESPAE Dra. Virginia Lasio con su oficio ESPAE-D-285-2010 de agosto
9.2010 dirigido al Rector Dr. Moisés Tacle, y se los APRUEBA individualmente, conforme los
correspondientes textos presentados y con las modificaciones introducidas en la presente sesion a cada
uno de ellos, asi:
“REGLAMENTO DE PROFESORES DE LA ESCUELA DE POSTGRADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS-
ESPAE: Actividad docente y sistema de estimulo a la produccién intelectual

Articulol. ANTECEDENTES

En consideracion del Articulo 17 del Estatuto de la ESPOL y del Reglamento de la ESPAE No 4236, se establece el
presente reglamento que norma la naturaleza de las actividades académicas de los profesores, asi como su carga
docente y produccion intelectual.

En consecuencia, los profesores de ESPAE estaran dedicados a la catedra, actividades de investigacion, actividad
institucional y de vinculacion con la colectividad.

Articulo 2.CATEGORIAS DE PROFESORES

Los profesores de ESPAE se clasificaran por su modalidad de contratacion y dedicacion como sigue:

a) ESPAE tendra profesores contratados a tiempo completo y parcial, y profesores con nombramiento de tiempo
completo y parcial. La dedicacion de tiempo completo es de 40 horas semanales y la de tiempo parcial de 10, 20 o
30 horas semanales.
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La seleccion de profesores contratados se realizara de acuerdo al procedimiento establecido en el Sistema de
Gestion de Calidad de ESPAE. La seleccion de profesores con nombramiento se hara por concurso de meritos y
oposicion.

(b) Los profesores podran ser Titulares, Asociados, Invitados y Honorarios. Los profesores titulares podran ser de
las siguientes categorias: Principal, Agregado y Auxiliar.

b.1 Son profesores titulares de ESPAE aquellos que hayan ganado el correspondiente concurso de méritos y
oposicion, salvo los casos de excepcion respectivos sefialados en el Articulo 5 del reglamento de Carrera
Académica de la ESPOL y tengan el nombramiento debidamente legalizado.



b.2 Son profesores Asociados de ESPAE aquellos nacionales o extranjeros que no poseen titularidad.

b.3 Son profesores Invitados de ESPAE aquellos provenientes de universidades nacionales o del exterior que
habitualmente dictan una catedra en ESPAE.

b.4 Son profesores Honorarios aquellos que por su trayectoria académica o profesional y méritos dictan clases o
realizan investigacion en la ESPAE, sin percibir remuneracién por estas labores.

c) Los profesores titulares tendran una carga docente segun se establece en el Articulo 7, mas responsabilidades de
investigacion segun plan anual establecido y aprobado por la escuela, asi como actividad administrativa de acuerdo
a la planificacion anual. Los profesores titulares y asociados a tiempo completo no podran realizar actividades
docentes fuera de ESPOL. Se hara excepciones cuando los profesores sean invitados por Universidades de
prestigio en el pais o la region y previa autorizacion de ESPAE.

Avrticulo 3.CALIFICACION DE LOS PROFESORES: ACADEMICA Y PROFESIONAL

Los profesores de ESPAE Titulares o Asociados, se clasificaran segun sus calificaciones académicas y
profesionales en funcidn de los titulos académicos, produccion intelectual, y experiencia profesional que posean, y el
cumplimiento de requisitos establecidos para la acreditacién de ESPAE ante la AACSB. Estas calificaciones deben
mantenerse a lo largo de la permanencia del profesor en ESPAE.

A. Profesores académicamente calificados

Un profesor se considera académicamente calificado cuando cumple con cualquiera de los siguientes niveles de
posgrado:

Nivel Descripcion

1 Grado de Ph.D.o su equivalente en el area en la que el profesor ensefia

la Posgrado en leyes cuando dicta curso en el &rea legal de los negocios.

2 Ph. D. o su equivalente en negocios, pero ensefianza en un area de
negocios que no es la de su preparacion académica.

3 Grado doctoral fuera de los negocios y ensefianza en campo que incorpore
area de preparacion académica.

4 Ph. D. o su equivalente fuera de negocios y ensefianza que no incorpora el
area de preparacion académica.

5 Posgrado especializado en tributacion

5a Posgrado especializado en contabilidad & derecho

6* Posgrados especializados en el area de ensefianza, pero no grado doctoral
de investigacion

6a Grado de Master especializado y cursos en programa doctoral en negocios 0
estudiante en programa doctoral en negocios.

6b Doctorado sin investigacion ( non-research doctoral degree)

6c Estudiante doctoral ( research) en etapa de disertacion

*La AACSB International, (The Association to Advance Collegiate Schools of Business), exige que el nimero de
profesores en los niveles 6, 6a y 6b no exceda del 10% en cada disciplina

B. Profesores profesionalmente calificados
Estan profesionalmente calificados los profesores que cumplan uno de los requerimientos (RQ) listados en 1, 2,y /o
3y adicionalmente uno de los requerimientos listados del RQ 4 al 7

RQ Descripcion

Grado de magister en el campo de ensefianza

MBA y experiencia profesional en el campo de ensefianza
Certificacion profesional en contabilidad/tributacion/leyes
Posicién gerencial

Consultor independiente

Miembro de directorio de empresas

~N o O B WO DN -

Propietario de un negocio

Articulo 4.CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
Se realizara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para Concurso de Meritos y Oposicion de ESPAE.



Articulo 5. SUELDOS Y BONIFICACIONES

Los sueldos y beneficios de los profesores titulares de tiempo parcial y completo de la ESPAE se regiran por el
Reglamento de Sueldos, Actividades, Beneficios y Descuentos Econémicos de los Profesores de las Facultades e
Institutos y Personal Directivo de la ESPOL.
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Para los profesores clasificados en otras de las categorias establecidas en el Articulo 1 de este reglamento, las
actividades, sueldos y beneficios se estableceran en el contrato respectivo.

Articulo 6. MANTENIMIENTO DE CALIFICACIONES ACADEMICA Y PROFESIONAL

Los profesores de ESPAE, contratados o con hombramiento, a dedicacién parcial o tiempo completo, deberan
mantener su calificacién académica y/ o profesional. Para el efecto deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Los profesores académicamente calificados deberan cumplir con por lo menos tres de las siguientes
contribuciones en un periodo de tres afios; dos de estas contribuciones deben ser publicaciones en medios
arbitrados ( con revision de pares).

1. Asistencia a conferencia académica.

2. Asistencia a seminarios, talleres, cursos avanzados, trabajo post doctoral,
3. Articulo publicado en revista académica con revision por pares.

4. Presentacion de articulo en conferencia o Publicacion en memorias con revision de pares.
5. Libro publicado.

6. Capitulo en un libro editado.

7. Documento de trabajo ( working paper) disponible al pablico.

8. Caso de estudio disponible al plblico con nota de ensefianza.

9. Reporte técnico disponible al piblico.

10. Desarrollo/ creacion de curso.

11. Creacion/ desarrollo de un postgrado.

12. Direccién de un proyecto de investigacion y/ o desarrollo.

13. Beneficiario de fondos de investigacion.

14. Organizar y/o dirigir evento de investigacion.

15. Profesorf/investigador visitante en Universidad o institucion extranjera.
16. Panelista en un coloquio.

17. Conferencista invitado en evento académico o profesional.

18. Editor de revista académica.

19. Miembro del comité editorial de revista académica.

20. Revisor para conferencia o journal.



21. Miembro del directorio o comité de una conferencia.

a) Los profesores profesionalmente calificados deberan estar involucrados en por lo menos dos de las
siguientes actividades durante un periodo de tres afios.

1. Consultoria empresarial activa

2. Ser miembro de un directorio de empresa

3. Ocupar posicion de alto ejecutivo en empresa

4. Asistir a entrenamientos en el area de docencia

5. Hacer entrenamiento para ejecutivos en el rea de experiencia
6. Asistir a conferencias y reuniones profesionales

7. Conferencista en encuentros profesionales

8. Presentacion de ponencia en una conferencia

9. Ser miembro activo en una asociacion profesional

10. Tener certificacidn profesional vigente cuando aplique

11. Publicar en medios orientados a la practica de los negocios.
Articulo 7. ACTIVIDAD DOCENTE

La actividad docente se planificard para profesores titulares y asociados segun calificacion académica o profesional
del profesor, y considerando sus responsabilidades de investigacion y produccién intelectual cuando aplique.

-Los profesores con dedicacion de 40 horas, dictaran anualmente 4 cursos de 32 horas cada uno o su equivalente.
-Los profesores con dedicacion de 20 horas, dictaran anualmente 2 cursos de 32 horas o su equivalente

-Para otras dedicaciones se establecera las horas de docencia en funcion de las actividades de investigacion o
administrativas asignadas.

Articulo 8. CAPACITACION

Los profesores titulares y asociados deberan asistir a las actividades de entrenamiento y actualizacién establecidas
en el plan anual de Desarrollo de Profesores de la ESPAE; la participacion activa se incluira en la evaluacién anual
de actividades del profesor.

Articulo 9. PRODUCCION INTELECTUAL

La produccion intelectual permite evaluar las actividades de investigacion de los profesores, asi como su impacto
profesional. Esta se clasificara, de acuerdo con su orientacion, en:
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a) Académicas.-publicaciones producto de investigacion en una disciplina particular,



b) Educativas.- producto de investigacion en educacion y desarrollo de productos para la docencia (ensefianza,
aprendizaje, andragogia, metodologias, casos, simulaciones, etc.), y

c) Contribuciones a la practica empresarial.

En consecuencia nuestros profesores deberan producir en un periodo de 5 afios por lo menos 3 de los siguientes
tipos de publicaciones.

A. Profesores académicamente calificados: Para los profesores en esta categoria dos de las publicaciones
deberan ser arbitradas (con revision de pares).

1. Articulo en revista académica con revision de pares

2. Presentacion de articulo en conferencia o publicacién en memorias con revisién de pares
3. Informe de investigacion disponible al pablico

4. Documento de trabajo disponible al pablico

5. Libro publicado/ libro de texto

6. Capitulo en un libro editado

7. Caso de estudio y nota de ensefianza disponibles al publico

8. Nota técnica publicada

9. Informe técnico publicado

10. Documentacion del desarrollo de un curso disponible publicamente

11. Informe de ejecucion o evaluacion de la implementacion de un nuevo curriculo o metodologia.
A. Profesores profesionalmente calificados

1. Articulos presentados en conferencias

2. Articulos publicados en publicacion orientada a la practica de los negocios

3. Capitulo en un libro editado

4. Libro publicado/libro de texto

5. Caso de estudio y nota de ensefianza publicados

6. Informe de consultoria pablica

7. Charlas/conferencias profesionales.

Articulo 10. RECONOCIMIENTO POR PRODUCCION INTELECTUAL

1. Para promover e incentivar la investigacion y publicaciones en la ESPAE se establece los estimulos descritos en
el numeral 6 del presente articulo, en reconocimiento por la produccion intelectual. El estimulo estara asociado a
una publicacion en particular y aplicable tanto a profesores titulares como asociados, y sujeto a disponibilidad de
recursos de la unidad.

2. Las publicaciones se clasificaran segln su contenido en tres tipos: académicas, educativas, y contribuciones a la
practica empresarial.

3. Se reconoceran solo las publicaciones en las cuales el profesor de ESPAE aparezca como autor 0 coautor con
afiliacion expresa a ESPAE.

4. ESPAE cubrira los gastos de inscripcion, viaje y estadia para presentar articulos en conferencias arbitradas, una
vez que los mismos hayan sido aceptados y exista la evidencia de dicha aceptacion, siempre sujeto a la
disponibilidad de recursos de la unidad. No se apoyara la presentacion de un mismo articulo o trabajo en varias
conferencias; el profesor debera priorizar y escoger la de mayor impacto o interés.

5. Una misma obra podra recibir el estimulo una sola vez en una misma categoria de produccién (Por ejemplo, si un
mismo articulo se presenta en dos conferencias internacionales recibira reconocimiento solo la primera vez).

6. Se establece los siguientes estimulos:

a) Articulo publicado en Revista Academica arbitrada internacional (journal) catalogado ISI: US$ 2000 (US$1500 al
primer autor y US$500 al segundo, en caso de tres 0 mas autores se dividira en partes iguales).

b) Articulo en revista académica arbitrada internacional (Journal) indexado en otros catlogos: US$ 1200 (US$
800.00 al primer autor y US$ 400 al segundo; en caso de tres o mas autores se dividird en partes iguales).



¢) Presentacion de articulo en conferencia arbitrada: US$ 600 al autor que presenta.

d) Publicacién en memorias de conferencia arbitrada (peer reviewed proceedings): US$ 800 al primer autor del
articulo; si el mismo autor hubiera presentado el articulo, se entregara el estimulo solo por la memorias.

e) Libro producto de investigacion editado internacionalmente: US$1200

f) Capitulo producto de investigacion en libro editado internacionalmente: US$500
g) Texto publicado por editorial internacional; US$1000

h) Otros libros en editoriales nacionales: US$500

i) Casos con nota de ensefianza: US$350

J) Articulos de difusion a la comunidad empresarial en revistas nacionales o extranjeras de resultados de
investigaciones propias o discusion y comentarios de investigaciones o proyectos de otros autores o instituciones,
asi como difusion de practicas empresariales destacadas, entre otras: US$ 125

Cuando las obras correspondan a multiples autores, los reconocimientos se asignaran al primer autor a menos que
se haya especificado un estimulo diferente.

Articulo 11. ASCENSOS DE NIVEL

Los profesores de ESPAE con doctorado (Ph.D., DBA, u otro aceptado) y nombramiento se exoneran del requisito
de cursar los mddulos de pedagogia que ofrece el CISE cuando acrediten experiencia docente, para ascender de
nivel, como establece el Articulo 6 del Reglamento de Escalafdn para el Personal Docente de la ESPOL. Deberan
sin embargo asistir y
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aprobar, cuando aplique, a los cursos y talleres, aprobados por el Consejo de Postgrado de la ESPOL, establecidos
en el plan anual de Desarrollo de Profesores de la ESPAE. En los aspectos restantes se regird por el mencionado
reglamento ademas del cumplimiento con el presente reglamento de ESPAE.

Articulo 12. ASCENSO DE CATEGORIA Y RENOVACION DE NOMBRAMIENTOS

Se realizara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Carrera Academica de la ESPOL".

“REGLAMENTO PARA CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA EL NOMBRAMIENTO DE
PROFESORES TITULARES DE LA ESCUELA DE POSTGRADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS-ESPAE.
Articulol.- El presente reglamento normara el proceso para el llamado a Concurso de Méritos y
Oposicidn para el nombramiento de profesores titulares en ESPAE, de acuerdo a los requerimientos
establecidos en los planes de desarrollo de esta unidad.

Articulo 2. - Los aspirantes deberan tener un grado de Ph.D. o DBA en un campo afin a la catedra que
impartiran, y acreditar experiencia en docencia e investigacion, y experiencia profesional; se podra
hacer excepciones en funcidon de la trayectoria docente, profesional y publicaciones.

Articulo 3. - Se excluyen de la exigencia del Concurso aquellos profesores que el Consejo Politécnico
decida nombrar por haber sido expresamente enviados por la ESPOL para la obtencion de un titulo y sus
servicios como profesores sean necesarios a la ESPAE.

Articulo 4. - El Director de ESPAE solicitara al Rector, le autorice el inicio del proceso pertinente para la
convocatoria a Concurso de Méritos y Oposicidn para el nombramiento de profesores titulares en
ESPAE.

Articulo 5. - Las bases para el Concurso de Méritos y Oposicion seran formuladas por el Comité Directivo
de ESPAE, una vez que el Concurso haya sido autorizado, las mismas serdn sometidas a aprobacién del



Consejo de Postgrado.

Articulo 6.- El Comité Directivo de ESPAE conformara la Comisién Calificadora que estard presidida por
el Rector o su delegado, el Director de ESPAE y un profesor del drea pertinente.

Articulo 7. - La convocatoria al Concurso la efectuara el Director de ESPAE, a través de una publicacidon
en la prensa o en otros medios (incluso electrénicos, internet, redes académicas, profesionales, sociales,
etc.). En dicha publicacién se sefalard el plazo que tienen los interesados para presentar la
documentacidn exigida en las bases, asi como las caracteristicas del nombramiento. La publicacion
debera hacerse por lo menos con 20 dias habiles de anticipacién a la fecha de cierre del concurso.
Articulo 8.- Los interesados en participar en el Concurso deberan retirar las bases en la Secretaria de
ESPAE, o acceder a ellas via Web.

Articulo 9. - Dentro del plazo sefialado en la convocatoria, los interesados deberdn entregar en la
Secretaria de ESPAE, los siguientes documentos:

a) Titulo de pregrado y titulo de Ph.D. o su equivalente; este Ultimo debera ser compatible con el area
académica de la o las catedras para las cuales concursa. Cuando el titulo haya sido otorgado por una
institucion de educacién superior del extranjero, debera estar debidamente legalizado.

b) Hoja de vida actualizada que incluya formacion, produccion intelectual y experiencia docente y
profesional, verificable.

¢) Muestras de produccion intelectual.

d) Los participantes deben entregar copias notariadas de todos los documentos requeridos y presentar
los originales cuando se les solicite para verificacion.

e) Los aspirantes que residan en el exterior podran enviar versiones digitales de los documentos, que se
verificaran contra los originales posteriormente.

Articulo 10.- - La evaluacion de los concursantes se realizard mediante:

La revision de los documentos presentados y de la constatacion de las credenciales académicas y
profesionales de los aspirantes, por parte de la Comisiéon Calificadora.

a) Una exposicién privada o publica de un tema escogido por la Comisidn, relevante para el Concurso.
b) Presentacién de un Plan de trabajo para un afio, que incluya propuestas de investigacién, y
publicaciones.

Articulo 11. Después de concluido el plazo de presentacion de la documentacidn, y establecido el tema
de la exposicidn, se informara a todos los participantes con la debida anticipacidn. La exposicion, debera
simular el dictado de una clase a alumnos de Maestria, con una duracién minima de 30 minutos y
maxima de 45 minutos. Los concursantes podran, durante su exposicion, utilizar los apoyos
audiovisuales que requieran.

Articulo 12. - Si la exposicidn fuera de caracter privado, por disposicién de la Comisién Calificadora,
durante la exposicidon de uno de los concursantes no podran estar presentes ninguno de los otros.
Articulo 13. - Al completarse los requisitos establecidos en el Articulo 10, la Comisién Calificadora hara
la calificacién a cada participante, estableciendo los criterios de evaluacion y calificacion de la siguiente
manera:

a) La exposicidn sera calificada sobre 30 puntos

b) El puntaje por méritos (publicaciones, trayectoria, y otros pertinentes a la convocatoria) se
considerara hasta un maximo de 100 puntos y se los multiplicard por 0.30.
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c) El puntaje por el Plan de trabajo se considerara hasta un maximo de 100 puntos y se los multiplicara
por 0.20.

d) El puntaje por antigiiedad docente se considerard hasta un maximo de 100 puntos y se los
multiplicard por 0.20.

Articulo 14.- Para todas las calificaciones sefialadas en el Art. 13 la Comision Calificadora procedera de la
siguiente manera:

a) Cada miembro de la Comision procederd, en forma secreta, a otorgar el puntaje por la exposicion
(forma y conocimiento), al participante en cuya exposicion haya actuado una vez finalizada ésta. El
puntaje final por la exposicion de cada participante serd el promedio de las calificaciones de los tres
miembros de la Comisién.

b) La Comisién Calificadora procedera a dar el puntaje por méritos y antigliedad docente, en base a la
documentacién entregada por cada participante y al Reglamento de Escalafén para el Personal Docente



de la ESPOL. La Comision Calificadora podra incluir y calificar otros méritos no estipulados en el
reglamento antes mencionado, cuando sean de interés de ESPAE.

c) El Presidente de la Comisidn, en presencia de los demas miembros, procederd a sumar las
calificaciones de cada participante, por exposicidn, méritos, Plan de trabajo, y antigliedad docente,
determinando de esta manera el orden de prioridad de los participantes en el Concurso.

d) En el caso de que los participantes hayan sido profesores contratados por la ESPOL, la Comision
Calificadora podra considerar como méritos la calificacion de las Evaluaciones de los cursos de
postgrado previamente dictados.

Articulo 15. - El participante que haya obtenido la mayor puntuacién, la misma que debera ser igual o
mayor a 70 puntos sobre 100, sera declarado ganador del Concurso. En caso de producirse un empate
en el primer puesto, se seleccionara al participante que haya obtenido mayor puntaje en la exposicién.
Articulo 16. - La Comisidn Calificadora elaborara un informe que incluye las actas respectivas de todo lo
actuado y lo presentara al Comité Directivo de ESPAE para su conocimiento.

Articulo 17. - Una vez que el informe de la Comisién Calificadora haya sido conocido por el Comité
Directivo, se presentara al Rector de ESPOL la correspondiente solicitud de nombramiento para el /los
ganadores del Concurso, para que se traslade a las instancias correspondientes”.

10-08-238.- Se toma conocimiento de la ‘Presentacién sobre nuevos servicios de la Biblioteca Central
de la ESPOL’ que realiza el Dr. Enrique Pelaez Jarrin.

10-08-239.- Se conoce y APRUEBA el PEDIDO del VICERRECTOR GENERAL Ing. Armando
Altamirano, para REFORMAR el Art. 25 del “Reglamento de Graduacién de Pregrado de la ESPOL”
(4256), que tendra el siguiente texto:

“Art. 25.- La emisién del titulo se la hara con la fecha de entrega de la documentacién descrita en el
articulo anterior, por parte del graduado, en la Secretaria Técnica académica”.

10-08-240.- El Consejo Politécnico adopta la siguiente resolucion conforme el PROYECTO presentado,
con las RECTIFICACIONES sefialadas en la presente sesion, con el siguiente texto:

“EL CONSEJO POLITECNICO

CONSIDERANDO:

1. QUE con fecha 13 de febrero del 2001 ante la Notaria Trigésima Séptima del Cantén Guayaquil se
suscribié el Contrato de Comodato otorgado por la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL) a
favor de la Fundacién de Ayuda a la Educacion Media (FUNDAEM), mediante el cual se le autorizd el
uso gratuito de un terreno de doce mil trescientos treinta y ocho metros cuadrados y los edificios
No. 40 y No. 46 para ser utilizados en el funcionamiento del Colegio Politécnico COPOL.

2. QUE en el literal d) de la Clausula Sexta de dicho Contrato de Comodato se establecia que
finalizado el plazo de duracién de este contrato, en caso de no ser renovado por acuerdo de las
partes o por terminacién anticipada del mismo, todas las mejoras efectuadas en el drea otorgada a
“La Comodataria” pasard integramente al dominio de “La Comodante”, sin que esta tenga que
pagar, reintegrar o indemnizar valor alguno por dicho concepto.

3. QUE mediante Resolucidn del Consejo Politécnico nimero 09-11-337 del 18 de noviembre del 2009,
se aprobdé dar por terminado el Comodato suscrito entre la ESPOL Y FUNDAEM.

4. QUE con fecha 12 de julio del 2010 ante el Notario Primero del Cantdn Guayaquil se suscribid la
escritura publica de terminacién del mencionado Comodato celebrado entre la ESPOL y FUNDAEM.
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5. QUE de acuerdo con el contenido del Oficio PLAN-FIS-257-2010 del 31 de mayo del 2010, suscrito
por la Arquitecta Zoila Llerena, Jefe de Planificacidn Fisica de la ESPOL, el Edificio No. 40 tiene un
area de construccidn de 2.529 metros cuadrados y el Edificio No. 46 un drea de 208 metros
cuadrados.

6. QUE mediante Oficio UMANT-302 del 11 de junio del 2010, suscrito por la Ing. Teresa Meza Clark,
Directora de Servicios Generales de la ESPOL, se efectué la valoracién de los costos de alquiler
mensual de los Edificios Nos. 40 y 46 ocupados por el Colegio Politécnico y del drea de terreno
ocupado por la Escuela Experimental del COPOL, valores que ascienden a US$ 3.00/m2 y US$
2.00/m2, respectivamente.



7. QUE de acuerdo con el Balance General Acumulado a Diciembre del 2009 de FUNDAEM, esta
Fundacién ha construido en los terrenos de la ESPOL un Edificio de Aulas Especiales para Secundaria
y 5 Edificios en Primaria, que tienen un valor total de US$2,003,110.42.

8. QUE de acuerdo con informe del M. Ed. Mario Luces Noboa, Director Ejecutivo de FUNDAEM, el
drea de construccidn realizada por la Fundacién en la seccién Secundaria del COPOL es de 560 m2y
en la seccién primaria de 1,710 m2, que sumando el drea de construccién de los Edificios Nos. 40 y 46,
totalizan 5,007 m2, que se encuentran ocupados en la actualidad por FUNDAEM. De igual forma los
terrenos ocupados por FUNDAEM para areas de recreacidn en la seccidn Secundaria del COPOL es de
3,852.90 m2 y en la seccién Primaria de 971 m2, que totalizan 4,823.90 m2.

9. QUE el Articulo 684 del Cédigo Civil en su inciso segundo dispone que “Si se ha edificado, plantado
o sembrado a ciencia y paciencia del duefio del terreno, quedard este obligado, para recobrarlo, a pagar
el valor del edificio, plantacién o sementera”.

10. QUE de acuerdo con lo establecido en el Art. 59 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica (LOSNCP), los contratos de arrendamiento de bienes inmuebles tanto para el
caso en que el Estado o una Institucion Publica tengan la calidad de arrendadora como de
arrendataria, se sujetaran a las normas previstas en el Reglamento de esta Ley.

1. QUE el Art. 64 del Reglamento de la LOSNCP establece que para el arrendamiento de los bienes
inmuebles, las entidades contratantes publicaran en el portal www.compraspublicas.gov.ec los
pliegos en que constaran las condiciones minimas del inmueble requerido con la referencia al sector
y lugar de ubicacién del mismo. Para la suscripcidn del contrato, el adjudicatario no requiere estar
inscrito y habilitado en el RUP.

12. QUE el Colegio Politécnico COPOL del FUNDAEM utiliza la imagen corporativa (logo) de la Escuela
Superior Politécnica del Litoral.

13. QUE de acuerdo con consulta realizada a los miembros del Directorio de FUNDAEM el 28 de julio
del 2010, se acuerda: proponer a la ESPOL que el pago del valor de US$ 2,003,110,42 por concepto de
construcciones efectuadas en terrenos de dicha Institucidn se efectie en un tiempo de amortizacion
de 10 afios con pagos anuales; aceptar el pago a la ESPOL del alquiler de los locales con un drea de
construccién de 5,007 m2 de drea de construccidn a razén de US$ 3.00/m2 mensuales y del
arrendamiento del terreno de 4,823.90 m2 de superficie a razén de US$ 2.00/m2; asi como también
pagar a la ESPOL el valor de US$ 50,000.00 anuales por concepto de un “Royalty” por el uso de la
imagen corporativa de la ESPOL. Estos valores se descontaran del valor de amortizacidn que la
ESPOL debe cancelar por concepto del costo de las construcciones efectuadas por FUNDAEM.
RESUELVE:

Art. 1.- Pagar a FUNDAEM el valor de US$2,003,110.42, por concepto de la construccién de un Edificio
de Aulas Especiales para la seccién Secundaria del COPOL y 5 Edificios en la seccién Primaria en los
terrenos de la ESPOL, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 684 del Cédigo Civil, el mismo que
se cancelard mediante cuotas anuales de US$ 200,311.040 en un periodo de 10 afios.

Art. 2.- Disponer que la Vicepresidencia Juridica de la ESPOL elabore los instrumentos juridicos
respectivos para efectuar la transferencia de dominio e inscripcién en el Registro de la Propiedad de
los edificios a que hace referencia el Art. 1 de la presente Resolucidn.

Art. 3.- Disponer que la Vicepresidencia Administrativa de la ESPOL realice a través del Portal de
Compras Publicas, un proceso para dar en arrendamiento los Edificios No. 40, No. 46, Aulas
Especiales de la seccién Secundaria del COPOL y 5 Edificios de la seccidn Primaria con un drea total de
construccidn de 5,007 m2 de construccién que actualmente estdn ocupados por FUNDAEM, con un
precio referencial mensual de $3.00/m2; asi como también dar en arrendamiento un terreno de
4,823.90 m2 de superficie igualmente ocupados por FUNDAEM para areas recreativas, con un precio
referencial de US$ 2.00/m2.

Art. 4.- Disponer que la Vicepresidencia Juridica de la ESPOL elabore un contrato de alquiler de los
locales que tienen un drea total de construccidn de 5,007 m2 ocupados por FUNDAEM, a un valor
mensual de US$3.00; y del terreno de 4,823.90 m2 de superficie igualmente ocupados por FUNDAEM
para areas recreativas, a un valor mensual de US$ 2.00/m2, desde la fecha de suscripcién de la
escritura publica de terminacién del Comodato celebrado entre la ESPOL y FUNDAEM hasta la fecha
de
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suscripcion del contrato de arrendamiento con el adjudicatario del proceso sefialado en el Art. 3dela



presente Resolucidn.

Art. 5.- Aceptar el pago por parte de FUNDAEM del valor de US$50,000.00 anuales, durante el
perfodo de 10 afios, por concepto de utilizar laimagen corporativa (logo) de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, para lo cual la Vicepresidencia Juridica de la ESPOL deberd elaborar el
instrumento juridico correspondiente para perfeccionar este acuerdo. Este valor deberd ser
descontado de la cantidad que la ESPOL debe pagar a FUNDAEM por concepto de lo resuelto en el
Articulo 1 de la presente Resolucién.”

10-08-241.- Respecto del oficio DEEC-FIMCP-283 de agosto 16.2010 del
Decano de la Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la Produccion
Ing. Francisco Andrade al Rector Dr. Moisés Tacle, quien presenta al Consejo
Politécnico una IMPUGNACION de la RESOLUCION del Tribunal Electoral
de la ESPOL de su sesion de agosto 16.2010 que ratifica la resolucion del
mismo Tribunal de fecha agosto 12.2010, con la que excluye del padréon
electoral de la FIMCP a la M.Sc. Ma. FERNANDA MORALES, quien
también era candidata a MIEMBRO del Consejo Directivo de dicha facultad,
a cuyo efecto acompaniia la primera resolucion citada y su oficio DEC-FIMCP-
281 de agosto 12.2010 dirigido al Presidente del Tribunal con el que
impugnara su resolucion de agosto 12.2010, lo que refiere; se toma
conocimiento de dicho asunto, habida consideracién de que el proceso
eleccionario correspondiente a la impugnacion presentada a este Consejo, se
ha iniciado y se esta desarrollando en esta misma fecha.

10-08-242.- Se conoce y APRUEBA el INFORME de VIAJE realizado por el Vicerrector de Asuntos
Estudiantiles y Bienestar Ing. MIGUEL FIERRO SAMANIEGO acompafiando al equipo de
Cheerleader-ESPOL al ‘Campeonato Internacional de Porrismo’ realizado en Medellin —Colombia del
30 de julio al 2 de agosto de 2010; constante en su oficio VAEB-241 de agosto 10.210 dirigido al Rector
Dr. Moisés Tacle.

10-08-243.- Se toma conocimiento y se APRUEBA el INFORME de ASISTENCIA del Decano de la
Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion Ing. SERGIO FLORES MACIAS al evento
‘Faculty Summit 2010°-Microsoft’ realizado en Redmond, Virginia del 10 al 15 de julio de 2010,
constante en su oficio IEL-D-390-2010 de agosto 10.2010 dirigido al Rector Dr. Moisés Tacle.

10-08-244.- Se conoce y APRUEBA el INFORME de viaje realizado por el Director del Instituto de
Ciencias Fisicas M.Sc. CARLOS MORENO, respecto de su PARTICIPACION en el ““The eleventh
international conference on Surface X-ray and Neutron Scattering SXNS11’,realizada en Evanston -
Ilinois/USA del 13 al 17 de julio de 2010; constante en su oficio ICF-437 de agosto 12.2010 dirigido al
Rector Dr. Moisés Tacle.

10-08-245.- Se toma conocimiento y se APRUEBA el INFORME de ASISTENCIA de la Dra.
WALKYRIA RIVADENEIRA DE GOODE a la *5th International Conference on Interdisciplinary
Social Science’ realizado en la Universidad de Cambridge-UK, del 2 al 5 de agost0.2010; constante en el
oficio ESPAE-D-290-2010 del 17 de agosto de 2010 dirigido por la Directora de ESPAE Dra. Virginia
Lasio al Rector Dr. Moisés Tacle, al que adjunta el correspondiente ‘Certificado de Asistencia’.

10-08-246.- Se conoce y APRUEBA el INFORME de viaje realizado por los sefiores: Vicepresidente
Financiero Econ. FEDERICO BOCCA, Directora Financiera Ing. Com. ROSARIO BRAVO, Jefe de
Presupuesto de la Unidad Financiera Mae. LETTY HERRERA y Jefe de Division de Presupuesto de la
Unidad de

Resoluciones C.P. 24 agosto/10 9.

Planificacion Ing. Com. ISABEL BUSTAMANTE referente a su PARTICIPACION en el “XXXVII
Seminario Internacional de Presupuesto Publico” realizado en Madrid, Espafia del 5 al 8 de julio.2010;
constante en el oficio s/n. del 29 de julio/10 que dirigieran al Rector Dr. Moisés Tacle.






