ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

Facultad de Ingeniería Marítima y Ciencias del Mar

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN TURISMO

CONTABILIDAD 2

Examen Parcial,       Noviembre del 2012
Nombres:                                                                                Paralelo:

Las preguntas 1 y  2, encierre en un círculo el literal que corresponda a la elección de su respuesta:

1.- ¿Si un trabajador ha faltado injustificadamente a jornada completa  de trabajo, ¿Cuántos días percibirá de remuneración por la semana? (Valor de 10 puntos)                       

                                 a. - 4         b.-  5           c.-  6

2.-  Un trabajador, en su liquidación, ¿debe de recibir la parte proporcional de sus vacaciones a pesar de haber sido contratado eventualmente por 3 meses?

(Valor de 5 puntos)                     

                                a.-    NO                         b.-  SI

3.-  ¿Qué porcentaje se recarga al sueldo para aquellos trabajadores que laboran en un horario nocturno?

 (Valor de 5 puntos)              

                                        ………..  %

4.-  ¿Cuál es el Horario de trabajo que se considera o conoce como HORARIO NOCTURNO? (Valor de 5 puntos)

             De    ........................  Hasta las    ...................

5.- Calcule Ud. la liquidación de Haberes a pagar, si un trabajador de un hotel ubicado en Puerto Cayo, ha percibido los siguientes valores en los 4 meses siguientes de trabajo (Valor de 20 puntos)

                         Sueldo  Comisiones    Horas   Transporte  Lunch     Subsidio
                                                             Extras                                     familiar


Jul/2012           $330

Ag/2012             330          $ 45             $22          $10         $20         $  15

Sept/2012          390             35                44             0           15               0

Oct/2012            390             110              95           12             0             10
6.- Calcule Ud. las horas extras y su valor que se le debe de pagar al Barman del hotel porque Ud. le solicitó  que asista a trabajar fuera de su turno normal las siguientes horas adicionales:
Miércoles 21 de Diciembre  hasta las 24h00

Sábado 24 de Diciembre hasta las 03h00 del Domingo

Domingo 25 de Diciembre  desde las 12h00 hasta las 22h00 

Sueldo $400

Turno normal: de MIERCOLES A DOMINGO desde las 10h00 a las 19h00 (incluye la hora de lunch) y descansa  LUNES Y MARTES
(valor 25 puntos
