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1

La estructura social se refiere a los patrones relativamente estables y 

perdurables que organizan las relaciones sociales y mantienen el armazón 

básico de los que llamamos “sociedad”

2

La estructura social limita de alguna manera la libertad individual para actuar, 

pero también da la libertad de actuar permitiendo coordinar nuestras 

acciones con las de otra persona para lograr metas individuales y colectivas.

3
La estructura social crea límites y oportunidades para la acción individual, 

pero no crea límites y fronteras para el cambio social

4

Para estudiar a la estructura social se puede usar la macroperspectiva, que 

analiza detalladamente lo que las personas hacen, dicen y piensan en el flujo 

real de experiencia momentánea.

5 Estatus es la posición que un individuo ocupa en la sociedad.

6
El estatus no ayuda a prevenir como esa persona se comportará hacia usted y 

cómo espera que usted se comporte hacia él o ella

7
El tipo de estatus llamado "adscrito" se logran  por esfuerzo personal, 

resultado de sus propias actitudes y conducta.

8
Los tipos de estatus llamado "adquiridos" son asignados al momento de nacer 

o en sus diferentes etapas del ciclo de la vida

9

Las funciones son la colección de derechos culturalmente definidos, 

obligaciones y expectativas de comportamiento que acompañan un estatus 

en un sistema social

10 Un estatus social solo da lugar a un tipo de rol

11

Rol de pertenencia se refiere a las diferentes relaciones sociales en las que 

una persona se involucra porque ocupan un estatus social particular

12

La palabra “grupo” se usa para describir una categoría social: individuos 

clasificados en un conjunto porque comparten ciertas características en 

común, como por ejemplo, ser rico, ser pobre, etc

13
Un grupo social se caracteriza, entre otras cosas por tener una identidad 

compartida y por interactuar regularmente

14 Un grupo social puede no tener consenso (valores, normas y metas)

15

Una organización formal es un grupo diseñado y creado para seguir metas 

específicas, y mantenerse unido por reglas explícitas y regulaciones

16
Las organizaciones formales no deben competir por el tiempo y lealtad de sus 

participantes.

17
La tecnología no es necesaria para que una organización alcance sus metas

18
la burocracia puede definirse como una organización jerárquica que es 

gobernada por reglas formales y reglamentos.

19 La familia no puede considerarse como una institución social



20 El ejército es una institución social

21
La pobreza es la imposibilidad de acceso o carencia de los recursos para 

satisfacer las necesidades físicas y psíquicas básicas humanas 

22
La pobreza no incide en un desgaste del nivel y calidad de vida de las 

personas

23 La pobreza es la falta de medios para poder acceder a los recursos

24
Lograr enseñanza primaria universal es uno de los objetivos del Milenio

25
En la mayoría de las regiones el progreso para erradicar el hambre se ha 

desarrollado sin problemas

26
Más de 42 millones de personas han tenido que abandonar sus hogares por 

conflictos o por persecución

27

Las esperanzas son cada vez mayores de que en 2015 se logre la educación 

universal, puesto que muchos países pobres han hecho tremendos avances

28
Para las adolescentes de algunas regiones, hacer realidad el derecho a la 

educación sigue siendo una meta difícil de alcanzar

29
La pobreza es un  obstáculo menor para la educación, especialmente entre las 

niñas de mayor edad

30
A las mujeres se les suele relegar a las formas de empleo más vulnerables


