CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA EN ELECTRICIDAD
Y COMPUTACION (FIEC)
REUNIDO EL 12 DE FEBRERO DE 2016

EN LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, CAMPUS GUSTAVO GALINDO V. DE LA ESPOL,
EN LA SALA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FIEC, SE REUNEN EL DIA 12 DE
FEBRERO DE 2016, ALAS 12H30, LOS SIGUIENTES MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FIEC, PARA TRATAR ASUNTOS INHERENTES A LA FACULTAD:
ING. MIGUEL YAPUR A., DECANO DE LA FIEC Y QUIEN PRESIDE; DR. SIXTO
GARCIA A.. SUBDECANO (E); ING. LENIN FREIRE C., ALTERNO DEL DR. SIXTO
GARCIA A.; DR. CARLOS MONSALVE A.; SESI RENATA AVILA, REPRESENTANTE
DE LOS TRABAJADORES; Y SRTA. JOSELYNE DEL ROSARIO, REPRESENTANTE
ESTUDIANTIL ALTERNA DE LA FIEC.

Actla como Secretaria la Sra. Leonor Caicedo G., quien constata el quérum e indica el
Orden del Dia:

1. PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LAS CARRERAS FIEC
2. CREACION DE PARTIDAS PARA NOMBRAMIENTOS EN LA FIEC

1. PLAN DE FORMCION DOCTORAL DE LAS CARRERAS FIEC

El Decano de la FIEC pone a consideracion de los miembros del CONSEJO
DIRECTIVO, el PLAN DE FORMACION DOCTORAL de cada una de las
carreras de la FIEC:

PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LA NUEVA CARRERA DE
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

e PLAN DE FORMACION DOCTORAL ACTUALIZADA DE LA
CARRERA INGENIERIA EN TELEMATICA

e PLAN DE FORMACION DOCTORAL ACTUALIZADA DE LA CARRERA
ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

e PLAN DE FORMACION DOCTORAL ACTUALIZADA DE LA CARRERA
DE INGENIERIA EN CIENCIAS COMPUTACIONALES

e PLAN DE FORMACION DOCTORAL ACTUALIZADA DE LA CARRERA
INGENIERIA EN ELECTRICIDAD, ESPECIALIZACION POTENCIA

e PLAN DE FORMACION DOCTORAL ACTUALIZADA DE LA CARRERA
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES



Los mismos que han sido remitidos por los respectivos Coordinadores de
Carreras, de acuerdo a las prioridades de cada carrera.

Con la finalidad de que expongan sus planes de formacion, el Decano invitd
alos Coordinadores de Carreras para que asistan a esta reunién de Consejo
Directivo.

El Decano también muestra el cuadro que presentd el Sr. RECTOR en
CONSEJO POLITECNICO, mediante el cual se indica las areas prioritarias
para crear partidas para Nombramiento en cada una de las Facultades, en
el que consta para la FIEC lo siguiente:

TITULO AREAS PARTIDAS UNIDAD
ACADEMICA
MAESTRIA INTELIGENCIA PROFESOR FIEC
COMPUTACIONAL | AUXILIAR |
MAESTRIA SEGURIDAD PROFESOR FIEC
INFORMATICA AUXILIAR |
DOCTORADO | VISION PROFESOR FIEC
AGREGADO |
DOCTORADO | BIOINFORMATICA | PROFESOR FIEC
AGREGADO |
DOCTORADO | VISION / | PROFESOR FIEC
INGENIERIA AGREGADO |
El Ing. FREIRE manifiesta que de acuerdo a lo indicado existen 2 cupos
para VISION.
El Dr. MONSALVE indica que debe haber ciertos criterios porque si no,

habra resentimientos; pregunta qué tan fuerte es el tema de investigacion,
y acota que deberian apuntar a profesores que vayan en esa linea.

El Dr. GARCIA pide que se considere un profesor de POTENCIA para
CALIDAD DE ENERGIA.

El Dr, MONSALVE manifiesta que los concursos para nombramientos no
deben ser dirigidos.

El Dr. GARCIA indica que POTENCIA necesita un profesor en el area de
Investigacion, y que tenga Doctorado.

Estan de acuerdo con los siguientes Nombramientos:

e BIOINFORMATICA
e VISION
e SEGURIDAD INFORMATICA



El Dr. MONSALVE manifiesta que los profesores no deben ser por carrera.

El Dr. GARCIA hace una peticion en funcion de formacion como facultad. Deben
discutir los Coordinadores de Computacién con el Coordinador de Telemética y con la
nueva carrera para decidir bien esta parte,

EL Dr. MONSALVE pregunta a qué area o departamento estos profesores deberian
de pertenecer?.

El Decano de la FIEC hace ingresar a este Consejo Directivo a los Coordinadores: DR.
DOUGLAS PLAZA, ing. ANGEL RECALDE, ING. NESTOR ARREAGA, ING.
RONALD CRIOLLO y DR. FRANCISCO NOVILLO vy les solicia que ellos se rednan y
presenten en conjunto un PLAN DE FORMACION DOCTORAL hasta el afio 2017, en el
gue se presenten las areas y sub-areas en las cuales se solicitardn DOCTORANDOS.

Por lo pronto, concuerdan en que se debe solicitar:

1 PROFESOR en BIOINFORMATICA
1 PROFESOR en SEGURIDAD INFORMATICA
1 PROFESOR en INTELIGENCIA COMPUTACIONAL.

Y se propone que ante los dos pedidos de Nombramiento para VISION, solo se solicite
uno.

Se acuerda continuar con la reunién a las 16h00 con la informacién que proporcionen
los Coordinadores de Carreras.

SE LEVANTA LA SESION SIENDO LAS 14H00,

No se pudo continuar con la reunion Alas 16h00, considerando que solamente
asistieron el Decano de la FIEC Y Dr. CARLOS MONSALVE; no asistieron los demas
miembros del Consejo Directivo, ni los Coordinadores de Carreras.

Se convocard a CONSEJO DIRECTIVO para el dia LUNES, Febrero 15 de 2016 a
las 15h00.



CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA EN ELECTRICIDAD
Y COMPUTACION (FIEC)
REUNIDO EL 15 DE FEBRERO DE 2016

EN LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, CAMPUS GUSTAVO GALINDO V. DE LA ESPOL,
EN LA SALA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FIEC, SE REUNEN EL DIA 15 DE
FEBRERO DE 2016, ALAS 15H30, LOS SIGUIENTES MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FIEC, PARATRATAR ASUNTOS INHERENTES A LA FACULTAD:
ING. MIGUEL YAPUR A., DECANO DE LA FIEC Y QUIEN PRESIDE; DR. SIXTO
GARCIA A., SUBDECANO (E); ING. LENIN FREIRE C., ALTERNO DEL DR. SIXTO
GARCIA A DR. CARLOS MONSALVE A.; Y SESI RENATA AVILA,
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES.

ASISTEN TAMBIEN: DR. DOUGLAS PLAZA G., ING. RONALD PONGUILLO, ING.
RONALD CRIOLLO Y DR. FRANCISCO NOVILLO, COORDINADORES DE
CARRERAS.

Actlia como Secretaria la Sra. Leonor Caicedo G., quien constata el quérum e indica el
Orden del Dia:

1. PLAN DE FORMACION DOCTORAL CARRERAS FIEC

2. CREACION DE PARTIDAS PARA NOMBRAMIENTOS EN LA FIEC
3. TEMARIOS DE TESIS

4. INFORMES DE LABORES

Se continta tratando los dos primeros puntos:

1. PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LAS CARRERAS
FIEC

2. CREACION DE PARTIDAS PARA NOMBRAMIENTOS EN LA
FIEC

Se conoce el PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LA FIEC hasta el
afio 2017 presentado por los Coordinadores de carreras, en el que
constan las areas y sub-areas en las cuales se solicitarAn DOCTORANDOS
hasta el 2017. (VER CUADRO ADJUNTO).

El Dr. PLAZA manifiesta que son pocos en su area. Con él colabora el Dr.
W. AGILA, quien al momento tiene un articulo indexado.

El Ing. YAPUR dice que es una de las carreras que tiene pocos Docentes
con Nombramientos: A. LARCO, H. CEVALLOS y D. PLAZA, ya que el
Dr. S. FALCONES se fue a POTENCIA.



El Dr. PLAZA propone gue dentro de la carrera se enfoque también el area.
Tiene que consultar a los profesores su afinidad con la carrera.

El Dr. NOVILLO indica que la carrera de TELECOMUNICACIONES tiene
un déficit de profesores bastante grave. Existen 2 o0 3 profesores con
Nombramiento, BORIS RAMOS, GERMAN VARGAS y FRANCISCO
NOVILLO; manifiesta que el Ing. W. MEDINA se esta formando como Dr. y
el Ing. CESAR YEPEZ trabaja a Medio Tiempo. El Ing. JUAN C. AVILES
también es de esta carrera, quien esta haciendo un Doctorado; en estos
altimos afios han estado JORGE GOMEZ y MIGUEL MOLINA, por lo que
sugiere que se les de nombramiento a ellos.

El Ing. CRIOLLO manifiesta que el Ing. ESPINAL recién esta comenzando
su Doctorado. Que pertenecen a la carrera los Ingenieros. R. CRIOLLO,
R. DURANGO, J. PATINO y M.A. SANTACRUZ.

El Ing. PONGUILLO indica que al area ELECTRONICA pertenecen los
Ingenieros: C. SALAZAR, C. VALDIVIESO, R. PONGUILLO, E. HERRERA,
y S. RIOS.

EL Ing. RECALDE, dice que en el &reade POTENCIA existen doctorandos
gue estan por venir, tales como: J. VILLEGAS y J. ARAGUNDI. Estan
también el Dr.. URQUIZO vy el Ing. O. ALVARADO.

El Dr. NOVILLO manifiesta que enviaron un e-mail en donde consta el
namero de doctorandos en cada area.

El DR. PLAZA solicita que se considere el perfil del Ing. RONALD
PONGUILLO y el del Dr. W. AGILA.

El Dr, NOVILLO solicita la participaciéon del area de Gestion en
Telecomunicaciones. EIl tema del Doctorado de TOMISLAV TOPIC trata
sobre esto. Manifiesta que nuestro referente se va, quien es el Dr. F.
VILLAO.

El Dr. MONSALVE manifiesta que, la PLANIFICACION DE FORMACION
DOCTORAL y las necesidades de profesores, se deberia hablar con la
Vice.Rectora para que se pongan los cupos que se consideren necesarios.



Se acuerda que el PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LA FIEC hasta
el afio 2017, en primerainstancia sea con las siguientes &reas detalladas

en el siguiente cuadro:

TiTULO AREAS PARTIDAS UNIDAD
ACADEMICA
MAESTRIA INTELIGENCIA PROFESOR FIEC
COMPUTACIONAL | AUXILIAR |
MAESTRIA SEGURIDAD PROFESOR FIEC
INFORMATICA AUXILIAR |
MAESTRIA SEGURIDAD PROFESOR FIEC
INFORMATICA AUXILIAR |
MAESTRIA SISTEMAS DE | PROFESOR FIEC
ENERGIA AUXILIAR |
ELECTRICA
DOCTORADO | VISION PROFESOR FIEC
AGREGADO |
DOCTORADO | INFORMATICA PROFESOR FIEC
BIOMEDICA AGREGADO |
DOCTORADO | AUTOMATIZACION | PROFESOR FIEC
AGREGADO |

Lo cual se discutird en una préxima reunién de CONSEJO DIRECTIVO a convocarse el
dia Martes, Febrero 16 de 2016 a las 16h00.

SE LEVANTA LA SESION SIENDO LAS 17H00.

CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA EN ELECTRICIDAD
Y COMPUTACION (FIEC)
REUNIDO EL 16 DE FEBRERO DE 2016

EN LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, CAMPUS GUSTAVO GALINDO V. DE LA ESPOL,
EN LA SALA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FIEC, SE REUNEN EL DIA 16 DE
FEBRERO DE 2016, ALAS 16H00, LOS SIGUIENTES MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LAFIEC, PARA TRATAR ASUNTOS INHERENTES A LA FACULTAD:
ING. MIGUEL YAPUR A., DECANO DE LA FIEC Y QUIEN PRESIDE; DR. SIXTO
GARCIA A., SUBDECANO (E); ING. LENIN FREIRE C., ALTERNO DEL DR. SIXTO
GARCIA A.; DR. CARLOS MONSALVE A.



Cabe indicar que, también participaron en este Consejo por via SKYPE, los Ingenieros
SARA RIOS O., CARLOS VALDIVIESO A., Y CARLOS SALAZAR L.

Se continda con ladiscusion del PLAN DE FORMACION DOCTORAL DE LA FIEC
hasta el afio 2017.

Se conoce el e-mail enviado por la Ing. SARA RIOS O., Subdecana de la FIEC, quien
indica que en reunién de Consejo Directivo efectuada en Agosto de 2015, se generaron
los Nombramientos que se solicitarian para los afios 2016y 2017. Este valor resumido
es de 7 Nombramientos para 2016 y 7 Nombramientos para 2017. En dicha reunion
incluso se nominaron a los candidatos.

Esta informacion fue subida al POA en Agosto de 2015 por el Ing. Gémer RUBIO; la
Ec. Fatima ORTIZ se la reenvié para que se pueda usar en esta sesién. Vale la pena
indicar que, originalmente se pidieron los 7 Nombramientos del cuadro adjunto, pero
en reuniones entre el Sr. Rector y Planificacién dicho nidmero bajo a 5, lo cual se
evidencia con otro archivo que también adjunta.

Finalmente, indica que todas las carreras durante la reunién lograron un consenso
sobre este asunto. Posteriormente, desde Noviembre 2015, se ha trabajado en los
planes de formacién doctoral.

Ademas, en el Oficio 426-2015 que contiene a la Resolucion 2015-473, el CONSEJO
DIRECTIVO de la FIEC, solicité 2 Nombramientos para TELEMATICA. Uno para un
Doctor y otro para un MASTER.

Espera que esta informacion ayude a tomar la mejor decisiéon al CONSEJO DIRECTIVO
de la FIEC, sobre un tema tan delicado y sobre todo en funcion de las necesidades de
varias Carreras, que casi no tienen Profesores con Nombramientos.

Luego de varias intervenciones, tanto de los miembros presentes como de los que
estdn actuando por SKYPE, se resuelve.

RESOLUCION 2016-042

RECOMENDAR AL SR. RECTOR DE LA ESPOL, QUE PARA EL PLAN DE RELEVO
DE LA FIEC, SE CONSIDERE PARA ESTE ANO, LAS SIGUIENTES AREAS
DETALLADAS EN EL CUADRO QUE SE INDICA A CONTINUACION:



TiTULO AREAS PARTIDAS UNIDAD
ACADEMICA
MAESTRIA INTELIGENCIA COMPUTACIONAL PROFESOR FIEC
AUXILIAR |
MAESTRIA SEGURIDAD INFORMATICA PROFESOR FIEC
AUXILIAR |
DOCTORADO | INFORMATICA BIOMEDICA PROFESOR FIEC
AGREGADO |
DOCTORADO | VISION PROFESOR FIEC
AGREGADO |
DOCTORADO | AUTOMATIZACION PROFESOR FIEC
AGREGADO |
MAESTRIA SISTEMAS DE ENERGIA PROFESOR FIEC
AUXILIAR |
MAESTRIA SISTEMAS EMBEBIDOS: PROFESOR FIEC
AUXILIAR |
MAESTRIA SISTEMAS TELEMATICOS PROFESOR FIEC
AUXILIAR |
MAESTRIA GESTION EN TELECOMUNICA PROFESOR FIEC
CIONES: AUXILIAR |
MAESTRIA INFRAESTRUCTURA DE PROFESOR FIEC
TECNOLOGIAS DE INFORMACION AUXILIAR |

3. TEMARIOS DE TESIS

MODIFICACIONES AL TRABAJO DE TITULACION DE LA MACI,
PRESENTADO POR EL ING. FRANKLIN ILLICH KUONQUI
GAINZA

Considerando que el CONSEJO DIRECTIVO de la FIEC reunido el 25 de
Enero de 2016, adopté la Resolucion 2016-019:

DEVOLVER EL TRABAJO DE TITULACION DE LA MACI “DISENO DE
UNA PRACTICA DE CONTROL ADAPTATIVO BASADO EN MODELO DE
REFERENCIA PARA CONTROLAR EL NIVEL EN LA PLANTA DE TRES
TANQUES INTERACTIVOS DEL LABORATORIO DE CONTROL
AUTOMATICO”, PRESENTADO POR EL ING. FRANKLIN ILLICH KUONQUI
GAINZA. DEBERA INCLUIR LAS OBSERVACIONES INDICADAS POR EL
CONSEJO DIRECTIVO:

DEBE REORDENAR EL TEMARIO.

EL CAPITULO 1 DEBE SER:

1. ANTECEDENTES

1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA
1.2 JUSTIFICACION

1.3 SOLUCION PROPUESTA

1.4 OBJETIVOS

1.5 METODOLOGIA

1.6 ALCANCE



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES ES UNIDO.

El estudiante presenta nuevamente su Trabajo de Titulacién, con las
observaciones indicadas por el Consejo Directivo.

Luego de lo cual, se resuelve:

RESOLUCION 2016-043

APROBAR EL TRABAJO DE TITULACION DE LA MACI “DISENO DE UNA
PRACTICA DE CONTROL ADAPTATIVO BASADO EN MODELO DE REFERENCIA
PARA CONTROLAR EL NIVEL EN LA PLANTA DE TRES TANQUES
INTERACTIVOS DEL LABORATORIO DE CONTROL AUTOMATICO”,
PRESENTADO POR EL ING. FRANKLIN ILLICH KUONQUI GAINZA. UNA VEZ QUE HA
INCLUIDO LAS OBSERVACIONES INDICADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO:

SE DESIGNA EL SIGUIENTE TRIBUNAL:

PRESIDENTE SUBDECANA FIEC
DIRECTOR DE TESIS MSC. JUAN DEL POZO L.
MIEMBRO PRINCIPAL DR. DOUGLAS PLAZA G.
MIEMBRO ALTERNO MSC. DENNYS CORTEZ A.

4. CAMBIO DE TRIBUNAL DE GRADO DEL INFORME
PROFESIONAL DEL ING. FREDDY OVIEDO MORENO

El Coordinador de la  MAESTRIA EN AUTOMATIZACION Y CONTROL
INDUSTRIAL, envia la comunicacion ESPOL-FIEC-SD-OFI-0065-2016 de
fecha 13 de Febrero de 2015, mediante la cual indica que los MSC.
CARLOS VALDIVIESO A., HOLGER CEVALLOS U. Y EFREN HERRERA
M. seencuentran en la Republica de Argentina, realizando actividades
relacionadas con sus Estudios Doctorales; y que los dos primeros son
miembros del COMITE ACADEMICO de la MACI vy los dos ultimos son
miembros de la COMISION DE EVALUACION DEL EXAMEN
COMPLEXIVO, 3ra. Convocatoria, 2da—oportunidad; solicita al Consejo
Directivo de la FIEC, que se modifique el tribunal de sustentacion del
componente préctico (INFORME PROFESIONAL) del tema
“AUTOMATIZACION Y CONTROL OPERACIONAL DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE UNA PRODUCTORA
CARTONERA”, propuesto por el ING. FREDDY OVIEDO MORENO,
estudiante de la IV PROMOCION de la MACI, quien aprob6 el componente
tedrico de dicho examen el dia 30 de Enero de 2016.



El motivo por el cual solicita esta designacion es que el ING. F. OVIEDO ha
ganado unabeca pararealizar estudios de Postgrado en Espafiay debe
viajar ainiciarlos el Viernes 19 de Febrero de 2016, por lo que no podria
sustentar el INFORME PROFESIONAL  dentro del cronograma previsto
para el efecto (tercera semana de Abril 2016). El Ing. OVIEDO ha venido
preparando su INFORME PROFESIONAL desde hace algunas semanas
atras y su propuesta y avance ha sido avalada y revisada por el PhD.
WILTON AGILA, quien es el 3er. miembro de la Comisién de Evaluacién del
Examen Complexivo. Por lo expuesto, se recomienda que el Tribunal de
Sustentacion se integre de la siguiente forma:

TRIBUNAL DE GRADO:

Dr. SIXTO GARCIA A. SUBDECANO (E)
DR. WILTON AGILA G. VOCAL
MSC. DENNYS CORTEZ A. VOCAL

Luego de lo cual, se resuelve:

RESOLUCION 2016-044

CONSIDERANDO LO EXPUESTO POR EL COORDINADOR DE LA MACI, SE
APRUEBA MODIFICAR EL TRIBUNAL DE GRADO DEL ING. FREDDY OVIEDO

MORENO, CUYO INFORME PROFESIONAL “AUTOMATIZACION Y CONTROL
OPERACIONAL DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE
UNA PRODUCTORA CARTONERA™:

TRIBUNAL DE GRADO:

Dr. SIXTO GARCIA A. SUBDECANO (E)
DR. WILTON AGILA G. VOCAL
MSC. DENNYS CORTEZ A. VOCAL

5. INFORMES DE LABORES

INFORME DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION PERIODO
2014 / 2015, PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE
A.

RESOLUCION 2016-045

SE TOMA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
DURANTE EL PERIODO 2014 /2015, PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE
&,



INFORME DE LABORES DEL | TERMINO 2015 / 2016,
PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE A.

RESOLUCION 2016-046
SE TOMA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE LABORES DEL | TERMINO 2015 /

2016, PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE A.

INFORME DE LABORES DEL II TERMINO 2015 / 2016,
PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE A.

RESOLUCION 2016-047
SE TOMA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE LABORES DEL Il TERMINO 2015 /

2016, PRESENTADO POR EL DR. CARLOS MONSALVE A.

SE LEVANTA LA SESION SIENDO LAS 18H0O0.



En este documento solo se presentan las areas y sub-areas en las cuales se solicitaran doctorandos hasta el 2017, para mas detalles referirse al plan de

FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

Plan de formacién doctoral de la FIEC hasta 2017

formacién doctoral de cada carrera

b dreas: Topi Temdticas #Fut:
Ntim. Areas de investigacién de la FIEC LD p'“_’s o. LU L #Doctores #Doctorandos uturos Futuros doctorandos
de Investigacidn Doctorandos
1 Sistemas y Procesamiento de | Procesamiento digital de sefiales (] 0 1 Tany Chavez-TELECO
Sefiales
Compresién y codificacién 0 0 1 NN- TELECO
Disefio y construg:uon de ‘ 0 0 2 NN-TELECO
componentes de radiofrecuencia
2 Radiofrecuencia e DL L Ra ) 1 1 1 Angélica Santa Cruz - INGTI
radiceléctrico
Disefic de sistemas inaldmbricos 0 1 1 Jorge Goémez-TELECO
3 Gestidn en Telecomunicaciones Disefio de Redes de Gestion 0 0 1 Miguel Molina-TELECO
P—
Simulacion de componentes 0 0 1 José Menéndez-TELECO
dpticos y fotdnicos
Gestidn de redes inalambricas 0 0 1 Viadimir Sanchez - Telematica
4 Programacidn y Redes
Redes Opticas 0 0 1 NN-TELECO




Redes definidas por software

NN-TELECO / NN-Telematica

. Ingenieria de Software para la Carlos Joseph
5 Software Engineerin,
W gineenng Nube Mera Gomez-CC
Lucia Marisol
6 H - e i
e e HCI for wearables Villacres Falconi-CC
2 Artificial Intelligence & Machine Vanessa lvonne
Learning Echeverria Barzola-CC
Learning analytics
Information Security LIl e
Pacla Yanez-Telematica
. Seguridad en infraestructuras Rayner Durango-INGTI
8 Security ) .
técnologicas José Patifio-INGTI
ik
SLEER man-agement 2 Marjorie Chalén-Telematica
Information
9 Bioinformatica Globa! Health NN-CC
10 Databases Bases de Datos Espaciales (INGTI) Ronald Criollo (INGTI}
Sistemas distribuidos NN-CC / Jose Mufioz Telematica
1 Sistemnas e Infraestructuras Computacion Ubicua NN-Telematica

Tecnologicas

Data Center Infraestructure
Management

Robert Andrade

Cloud Computing and
Virtualization

Ma. Belen Eglez-Telemdtica

Smart Cities

Néstor Arreaga-Telematica




12

Sitemas Telematicos

Telemetria y Telecontrol

Washington Velazquez - Telemdtica
NN - Automatizacion

Automotive Networking

Adriana Collaguazo-Telematica

Identificacién, Modelaje y Control

13 . ! ldentificacidn de Sistemas Franklin Kuonqui
de Sistemas Industriales
Desarrollo de algoritmos de
control embebidos en sistemas
microprocesados, Ronald Ponguillo
i dos tadores
14 Sistermas Embebidos mncrocontrela Ycompu 2
industriales
Slste.mas err.al:.iebldos ¥ Ronald Sofis
procesamiento digital de sefiales
ntrol de Velocidad de Motares
15 Electrénica de Potencia £ , |-a NN
eléctricos
UAV, vehiculos submarinos, Jorge Magallanes, NN
Electrénica de baja sefialy venicutos [nos & g
16 control electrénico de sisternas | Microelectrénica, Nanoelectronica NN
robotizados y Bioelectrénica
Eficiencia Energéti Ahorro
c : erget' cay Bouglas Aguirre
Energético
Redes de Distribucidn Eléctrica NN
17 Sistemas de Potencia Inteligentes
Optimizacion de Sistemas de NN

Transmisién y Distribucion

Estabilidad, Transientes y
Confiabilidad de Sistemas

Eléctricos

Angel Recalde




Diseno y Aplicacién de las

.. R 1 NN

Maquinas Eléctricas
] . Desarrollo y Andlisis de Materiales 1 NN

18 Sistemas de Energia Eléctricos y Magnéticos

Sistemas de Control Energéticos 1 NN
Modelamiento y Simulacidn de 1 NN

Sistemas Energéticos

Total futuros doctorandos hasta 2017 42




Leonor Aurora Caicedo Gurumendi

De: Sara Judith Rios Orellana

Enviado el: martes, 16 de febrero de 2016 11:23

Para: Miguel Eduardo Yapur Auad; Sixto Ernesto Garcia Aguilar; Leonor Aurora Caicedo
Gurumendi

cC: Albert Giovanny Espinal Santana; Washington Adolfo Medina Moreira; Nestor

Xavier Arreaga Alvarado; Douglas Antonio Plaza Guingla; Douglas Antonio Plaza
Guingla; Sixifo Daniel Falcones Zambrano; Angel Andres Recalde Lino; Ronald Raul
Criolto Bonilla; Francisco Novillo, PhD; Xavier Antonio Ochoa Chehab; Caros Alberto
Salazar Lopez; Gomer Abel Rubio Roldan

Asunto: Pedidos generados en agosto de 2015 para nombramientos

Datos adjuntos: Plan de Fortalecimiento FIEC 2014-2016.docx; Tabla de pedido nombramientos FIEC
2016-2017.pdf; Tabla de pedido nombramientos FIEC 2016-2017 xlsx; FIEC {Gomer
Abel Rubio Roldan).xlsx

Saludos a todos. En una reunién efectuada en agosto de 2015, se generaron los ntimeros de
nombramientos que se solicitarian en 2016. Este valor resumido es de 7 nombramientos para 2016 y7
nombramientos para 2017, En dicha reunién incluso se nombraron a los candidatos.

Esta informacién fue subida al POA en Agosto de 2015 por el Ing. Gémer Rubio, y hoy la Ec. Fatima Ortiz
me la ha reenvido. Vale la pena indicar que originalmente se pidieron los 7 nombramientos del cuadro
adjunto, pero en reuniones entre el Sr. Rector y Planificacion dicho numero bajo a 5, lo cual se evidencia
con otro archivo que también les adjunto.

Finalmente, quiero indicar que todas las carreras durante |a reunién lograron un consenso sobre este
asunto. Posteriormente, desde noviembre trabajaron los planes de formacién doctoral.

Ademas, en el oficio 426-2015 que contiene a la resolucién 2015-473, el Consejo Directivo de {a FIEC,
solicité 2 nombramientos para Telematica. Uno para un doctor y otro para un master.

Espero que esta informacién ayude a tomar la mejor decisién al Consejo Directivo de la FIEC, sobre un

tema tan delicado y sobre todo en funcién de las necesidades de varias carreras que casi no tienen
Profesores con Nombramiento.

Atentamente,

MSc. Sara Rios O.
Subdecana de la FIEC
Escuela Superior Politécnica del Litoral

[Mimero de pagina)



Peso del id
Objetivo Indicador Meta €50 0¢ Presupuesto Setuidede Observacién
indicador No. Actividad Peso
1 |Ingreso de evidencia al sistema de mejora continua 35%
Completar los 2 Participacion de La Semana de Evaluacidn Interna 10%
1.Lograr la acreditacién y la R {LSEl 2016) {carreras)
autoestudios de las . 52000 por .
mas alta categorizacion del 1 autoestudio L X Corregir presupuesto de acuerdo
carreras de la FIEC para la 100% carrera 3 |Andlisis de los reporte de las variables evaluadas 10% R
CEAACES para las carreras o N por carrera a lo asignado
acreditacion nacional £2000 S -
de ESPOL (PMI). Realizacién del Informe de Autoevaluacion/Formato
ante el CEAACES. 4 35%
CEAACES
Seguimiento y control de la implementacién del
S ) 10%
plan de Mejora.
1 |Elaboracion de autoestudio 40%
Recibir el primer informe Informe 2 |Preparacion para ia visita oficial ABET 40%
favorable de la carrera Corregir el presupuesto;
o Favorable de 50% 100000 3 |Participacion para la efecucion de la visita ABET 15% S :
con fines de acreditacion L Presupuesto ABET (STAC)
ABET Visita ABET
4 |Difusién de resultados preliminares de la visita 5%
2. Lograr y mantener la
acreditacién internacional Elaboracién del Plan de Mejora alimentado por los
de las carreras de ingenieria 1 resultados de un ciclo de evaluacién del perfil de 50%
ante ABET (PMI). . egreso de cada carrera, comités consultivos,
Ejecutar al menos el 80% seguimlento 3 graduad
del plan de mejoras 2016 80% 50% 1000,00 s
i Ejecucion del Plan de Mejora alimentado por los
de la carrera acreditada. . A
5 resultados de un ciclo de evaluacién del perfil de 0%
egreso de cada carrera, comites consultivos,
seguimiento a graduados.
1 |Elaboracién de bases de Concursos 20% 1. Modificar presupuesto.
Incorporar 5 # nuevos SFnuevos 2 Elaboracion de convocatoria a concurso piblico de 20% Ef presupuesto solo debe
profesores titulares con | nombramientos 25% méritos y oposicion considerar el gasto asociado a la
titulo de PhD para PhD en 2016 3 |Seleccionar profesores 20% gestidn para la contratacién de!
4 |Incorporar profesores 40% profesor
j ] imi 1. Modifi esto,
Incorporar 5 nuevos 5 nuevos 1 Determm.ar dreas de conocimiento para las 20% odificar presupu
. contrataciones El presupuesto solo debe
profesores no titulares | profesores con 25% 2000000 - X
3.Incorporar talento , 2 [Seleccionar profesores 20% considerar el gasto asociado a la
con titulo de PhD PhD ) .
humano avanzado para el 3 |incorporar profesores 60% gestion para la contratacién del
mejoramiento de la . Seleccion de becario {de acuerdo al Plan 10%
docencia de grado y Al menos 10 nuevos 5168000 Quingquenal de Becarios) Los docentes deben haber
posgrado. (Enfasis para docentes inician sus 10 259 2 |Admisidn del profesor 40% ganado una beca senescyty
cubrir dreas deficitarias de | estudios doctorales con 20000 3 Conseguir la aprobacién del financiamiento por 20% cumplir con los requisitos de
docentes) {PMI). apoyo institucional parte de las autoridades estandares académicos
4 [|Inicio de estudios doctorales 30%
Seleccionar becario (de acuerdo al Plan Quinquenal
1 . 25%
Al menos 2 nuevos de Becarios)
graduados inician sus $33600 2 _[Apoyar la admision del becario 25%

IRaL




estudios doctorales con

L pI

Conseguir la aprobacidn del financiamiento por

apovyo institucional 3 parte de las autoridades 20%
4 |Iniciar estudios {del becario) 30%
4.Fortalecer las capacidades | Capacitar al 55% de Ia 1 |ldentificar de necesidades y dreas de capacitacion 5%
docentes en aspectos p{an_ta .docente en ten.1as 2 |Hlaborar Plan de Capacitacién 15% sujeto a disponibilidad
pedagogicos, curriculares, | disciplinares (presencial, 55% 100% 10000,00 X
disciplinares y resultados de online, curso de 3 |Aprobar Plan de Capacitacion 10% presupuestaria
aprendizaje e investigacion. maestrias) 4 |gjecutar de la capacitacién 70%
d?ledc;;:;::i:z:vg::;:s o 1 |Ejecutar pasantias de investigacion 50%
i 80% S0% Modificar presupuesto
Computacionales en al . .
2 |Equipar biblioteca 50%
5. Incrementar la oferta de menos un 80% 13200
postgrado de investigacién y Ejecutar las actividades 1 |Ejecutar pasantias de investigacion 35%
diversificar las maestrias de la maestria en
profesionalizantes (PMI}. Ciencias 80% So% $6000 2 |equipar biblioteca 5% todificar presupuesto
X 17200
Computacionales en al
menos un 80% 3 |Presentar nueva propuesta al CES 30%
1 Se aprobaron los syllabus de todas las materias de 20%
7. Implantar una Reforma las carreras
Curricular Integral que $2500 por Se realizd un piloto de educacion centrada en el
considere las disposiciones | Implantar las nugvas Mallas carrera 2 |estudiante en al menos 1 materia de cada carrera. {| 20%
de la LOES, Reglamento de | mallas curriculares de las|  curriculares 100% Término acagémico)
Régimen Académico y los carreras de la FIEC implantadas 20009 Se determinaron las transiciones (homologaciones)
objetivos estratégicos 3 |para todos los estudiantes a las nuevas mallas 20%
Institucionales. curriculares
4 |Se aplicd la nueva malla curricular 40%
1 |Planificar cursos 20%
9. Potenciar el aprendizaje Dictar por lo menos dos 2 |Dictar cursos 60%
del idioma inglés. cursos de la FIEC en 2 cursos 100% 1000,00
idiomna inglés 3 |Realizar seguimiento a los cursos 20%
1 Identificar estudiantes préximos a culminar la malla 20%
por cohorte de graduacién
Planificar los cursos de las materias integradoras y
10. Mejorar la tasa de Aumentar en 5% la tasa 2 |proyectos de investigacién para abastecer la 30%
eficiencia terminal de eficiencia terminal con 5% 100% 1000,00 demanda
estudiantil (PMI). respecto al 2014 3 Seguimientos a los esquemas de titulacion (materia 20%
integradora, proyectos de investigacién
4 Planificar y ejecutar las evaluaciones de los trabajos 30%

de titulacién.




Conformar al menos 1 grupo nuevo de investigacion 20%
Formali I menos 1 gr nuevo de investigacion e
(:‘tm ;;a;: aten d: . € T:‘oac“l?: Investgacto 20% formalizados ante el Decanato de
Fortalecer los grupo de Grupos de anie e anato de investigacty investigacién, se debe indicar
. S . S Presentar como grupo al menos 2 propuestas a
investigacion a través del|l investigacion $0 ) o . o 20% cuantos.
h , . 20% convocatoria de financiamiento de investigacion . -
trabajo conjunto de sus fortalecidos y en £320089 - — Alinear el indicador a los
. . Al menos 1 grupo de investigacion de la FIEC .
docentes ejecucion X ., - X o, 20% indicadores comunes propuestos
ejecutd las actividades de investigacidn, dentro del .
— . por el decanato y eliminar el
Se organizé al menos 1 evento académico
A presupuesto.
potenciado por uno © mds de los grupos de 20%
investigacion de la FIEC
Planificar actividades de investigacion 20%
Los proyectos reportados ante en
Ejecutar al menos el 4 | 4 proyectos de $110000 . . . S — p L
. s Ejecutar actividades de investigacion 70% Decanato de Investigacion
proyectos de investigacion 20%
11. Fomentar una cultura de investigacion aprobados ejecutados 53140002 alcanzan un presupuesto total del
' Reportar en |a plataforma de investigacion los $110000
investigacién en ESPOL en 10%
avances
funcién de las lineas
prioritarias de investigacion e . e Los directores seleccionaron estudiantes de tesis 30%
(PMI). Iniciar la ejecucion de al , .
. 2 tesis de = Fondo para tesis grado se pasa a
menos 3 tesis de . S0 Se definieron y aprobaron los planes de .
. maestrias de 20% X o 30% financiamiento o como proyecto
maestrias de T $3 investigacién S
) . investigacion : g — en ejecucion
investigacion 5e ejecutaron los planes de investigacion conforme 20%
al plan aprobado
. . . Los directores seleccionaron estudiantes de tesis 30%
Iniciar 1a ejecucion de al . .
menos 2 tesis de 2 tesis de 50 Se defini b o5 ol r Fondo para tesis grado se pasa a
doctorado de 20% : e ot .mle‘ron y aprobaron jos planes de 30% financiamiento o como proyecto
doctorado de ) N $3 investigacion S—
. S investigacién : - — en ejecucion
investigacion Se ejecutaron los planes de investigacion conforme 20%
al plan aprobado
Ejecutar al menos dos . X i
J. X . $200,00 Coordinar al menos dos Congresos o Simposios gue
actividades que potencia fomenten la investigacion cientifica: Sl
el desarrollo de 2 actividades 20% & ca: FIEC: Cambiar valor a $200
habilidades de Ejecutar al menos dos Congresos o Simposios que 50%
investigacion. $10604:00 fomenten la investigacion cientifica:
$e buscaron e identificaron oportunidades de 30%
13. Asegurar recursos 5 S financiamiento {convocatorias)
resentar 2 proyectos no
financieros de fuentes reembols';b:a ara 2 proyectos 60% OTROS : Se prepararon y remitigron proyectos de 30%
nacionales (internas - desarrollar nve :.: acién Y $100000 investigacion a las convocatorias
externas) e internacionales arroliar investigact
para el desarrollo de Se consiguid el finanaciamiento del proyecto 40%
investigacion, ciencia, Presentar al menos 3 Se prepararon y remitieron proyectos de
tecnologia e innovacién propuesta a una vestigacion a | .. . 50%
roman 2 nronnesta AN, ATROS- 430000 investigacion a la convocatoria interna:




\rFovay.

convocatoeria interna de

B e

financlamiento (ESPOL) Se consiguid el financiamiento del proyecto 50%
1 |ldentificar revista a la cual se remitird el articulo 5%
Preparar borrador del articulo cientifico,
Publicar al menos S 2 [considerando los lineamientos de la revista a la cual 60%
articulos en revistas se remitira el articulo
indexadas en SCOPUS o 5 articulos 25% 3 Enviar a revisar articulo a los co-autores y pares 10% Modificar presupuesto a $0
ISI Web of Knowlegde 50 externos
{woe) $2564 4  |Preparar versién final del articulo 20%
5 [Remitir articulo a revista 5%
1 Se identificd y selecciond evento de alto impacto al 15%
cual se presentard resultados
Presentar al menos 5 2 |Se prepard resumen o articulo a ser presentado 15%
14. Lograr que la ESPOL sea ponencias_ora!es en T . Se recibié.c'onfirmacién de éceptacién de .
reconocida como la evento‘s cientificos 5% $ 22500 present_acuor. comol por.1em:|a‘ oral
universidad lider en . nacllonales o Zeventos. 7 Se consiguid financiamiento interno (ESPOL) o 15%
investigacién en Ecuador en mternagonales de alto externo para asistir ?I evento
el 2017 a partir de las impacto 5 §e realizé la ponencia oral en evento de alto 15%
publicaciones indexadas y Impacto_ . :
otros (libros, participacion 6 Se publicé memoria con articulo texto completo o 259%
en eventos) (PMI). [ESUMER
1 |ldentificar revista a la cual se remitira el articulo 5%
Preparar borrador del articulo cientifico,
Publicar al menos 5 50 2 |considerando los lineamientos de la revista a [a cual 60% Definir la cantidad de articulos, 5
articulos en revistas 240 articulos 25% $1504 se remitira el articulo o10.
indexadas {LATININDEX}) 3 Enviar a revisar articulo a los co-autores y pares 10% Efiminar presupuesto
externos
4 |Preparar version final del articulo 20%
5 |Remitir articulo a revista 5%
1 Se definid la planificacion y cronograma de 20%
Se organizo al menos preparacion del evento
un evento académico 2 |Se consigui6 financiamiento para el evento 20%
(conferencias, 1 evento 25% 14002,00 3 Se realizd la difusion y convocatoria de 20% Especificar el nombre del evento.
cOngresos, simposios) presentaciones
de caracter cientifico 4 |Se ejecuté el evento 20%
5 [Se pubiico los proceedings del evento 20%
1
Se formula el Programa de Vinculacién con la Sociedad 20%




Se valida y aprueba el programa 15%
Se realiza Informe de avance y monitoreo del Programa de
3 |vinculacién con la Sociedad “Aplicaciones méviles para
organizaciones sin fines de lucro de la zona 8" 3%
Se realiza Informe de avance y monitoreo del Programa de
4 |Vinculacién con la Sociedad "Laboratorio Social de
Tecnologlas Creativas” 3%
17. Garantizar la ejecucién Vincufacion con la Sociedad "Generacién de
sistematica de los 5 |Oportunidades Productivas & Ahorrativas en el campo de
programas que relacionen | Ejecutar 4 programa por | 4 programa en la 100% 10000.00 la telematica que permita el Emprendimiento a zonas 3%
docencia/vinculos con la carrera carrera ' Vinculacién con la Sociedad "Mejoras en instituciones
participacidn de docentes y 6 |educativas dentro del 4rea de electrénica digital en el sur 2,50%
estudiantes (PMI). Vinculacién con la Sociedad "Mejoras en los sistema
7 {electricos para su adecuado aprovechamiento en la zona 2,50%
Vinculacién con la Sociedad " Seguridad Eléctrica para
8 |optimizar el uso de energfa en [a zona urbana marginal del 2,50%
Se realiza Informe final del Programa de Vinculacién con la
9 |Sociedad 20%
Se gestiona el equipaniento para el desarrollo del
10 |Programa 10%
Se emite informe del nimero de estudiantes que han
participado en los programas y proyectos de vinculacién
11 |con la sociedad 10%
participado en los programas y proyectos de vinculacidn
12 |c¢on la sociedad 10%
Se gestioné la firma de 10 convenios con empresas
19. Garantizar la ejecucion 1 |privadas para el desarrollo de pricticas pre 25%
sistemdtica de las pricticas rofesionales
P v Al menos el 70% de pro es? = -
pasantias pre profesionales . . al menos el 70% Se gestiond la firma de al menos 1 convenio con
estudiantes del Nivel 500 L .
que se relacionan con la realizaron practicas ore de los 2 lempresas e instituciones publicas para el desarrollo 25%
docencia y el drea X P P estudiantes del 100% 210900 de pricticas pre profesionales
. . profesionales (de X -
profesional del estudiante . Nivel 500 Informe semestral de los estudiantes que han
acuerdo al procedimiento ) 3 ) . . 25%
en el marco de la LOES y del realizaron realizado la practica pre profesional
propuesto por la UvS) oY
Reglamento de Régimen Informe semestral de los tutores de las pricticas pre
Académico. 4 |profesionales, han hecho monitoreo, seguimiento y 25%
evaluacidn de las PPP
1 |Levantar base de datos de participantes 30%
21. Ofertar programas de Ofertar 2 programas de evant a P P
educacién continva y e ducacign cgontinua Ofertar 2 SR " del o
Planificar el disefio del curso
tapacitacion con estindares . rOgramas
. 2 S RN (relacionados al menos : ; _g_ =i 100% 10000,00




de calidad que atiendan las con el 50% de las {CISCO,
demandas de los diversos . MICROSOFT} .
actores de la socledad. 3 |Ejecutar el curso 40%
1 |se formulan 5 proyectos de Vinculacion 20%
2 Se validan y aprueban los 5 Proyectos de Vinculacién con
la Sociedad 10%
Se ejecuta el Proyecto de Vinculacién con la Sociedad
3 |"Readecuacidn Eléctrica de Viviendas en la zona urbano
marginal del noroeste de Guayaquil” 4%
Se ejecuta el Proyecto de Vinculacién con la Sociedad
4 [|"Desarrollo de juego para tablets para entretener
personas de la tercera edad, " 4%
5 "Desarrollo de juego para tablets y teléfonos méviles
23. Formular propuestas que dirigido al aprendizaje de ciencias bdsicas para niiios en 4%
contribuyan al des?rrollo Se ejecuta el Proyecto de Vinculacion con la Sociedad
local, zonal y nacional, Ejecutar S proyectos de 6 |"Desarrollo de Laboratorio Social de Tecnologias Creativas
contribuyendo al cambio de vinculos con la g 100% 540000 Usando Arduino”. 4% $8000 por cada carrera de 1a
la matriz sodlal, al colectividad 56068 7 Se ejecuta el Proyecto de Vinculacidn con la Sociedad facultad
mejoramiento de la calidad “Capacitacién en Electricidad Basica Residencial”. 4%
de vida y I3 ciudadanfa 8 "Mantenimiento Preventivo y Correctivo de
responsable. Ordenadores”. 4%
Se ejecuta el Proyecto de Vinculacién con la Sociedad
9  |"Mejoras en la infraestructura de redes de instituciones
educativas en el sur de Guayaquil” 4%
10 Se realiza informe de avance de los 5 Proyecto de
Vinculacion con la Sociedad 10%
11 Se realiza informe de cierre o sistematizacién de los 5
Proyectos de Vinculacidn con la Sociedad 10%
de las sociedad civil, instituciones publicas o privadas,
12 |para el desarrollo de proyectos de vinculacién con la
saciedad en sectores rurales o urbano marginales 20%
A Rliciilino R m R e
34, Implantar la gestién por - 1 |integrarlosproceses 86%
LO0trnlEistemade- = =
procesos en todas las sreas . 2 _|implantarprocase-de-soporteinformitice 25%
Ealided FohdelaRIES | Almenssolie 18085 20009,62 ELIMINAR INDICADOR
de la vida académica " 25%
itucional {PMI e
institucional {PMI). ARET 1500000 implantar procese-estratégico
37. Modernizar la 1 |Actualizar lista de requerimientos(ver archivos) 50%
e ekt Bl mian 1. Se debe desglosar indicador por




MIITdESLTULLUT A LELTMIUKILG
de los laboratorios basicos
de las carreras de grado y de
los centros de investigacion
aplicada e innovacién

Realizar al menos el 70%
de ias compras de la lista
de requerimientos

70% de lo
solicitado

562740,00

Impulsar las compras de la lista de requerimientos

50%

carrera
2. El presupuesto asignado en este
objetivo para su unidad es de
5400000

QObservaciones:



PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Facultad en Ingenieria en Electricidad y en Computacion

Fecha de Ingreso:
17 7 Aug [ 2015

[Objetivo Estratégico en relacion a la Docencia

(Objetive 3:

Incorporar talento humano avanzado para et mejoramiento de la docencia de grado y pesgrado, (Enfasis
para cubrir dreas defictarias de docentes) (PMI)

Responsable de Ejecucion:
Ptazo:

Subdecana de |la FIEC
2016-11-30

lindicador de éxito:

Incoeporar & nuevos profesores titutares con btulo de PhD

Peso del Indicader (%e):

25 %o

lavance del Indicador (36):

10.00 %

Medios de Verlficacion:

Lista de profesores titulares ¢on hiulc de #h.D

Responsable de Sequimiento:

jDecana de fa FIEC

Financiamiento:

ESPOL:

3 4000.00

angtisis de Causas

- No ingresé ef analisis -

Planificacién del Objetivo

Fecha: 30 / Oct [/ 2015
{ Para Imprimir ]

Fecha deimpresion: 16 / Feb / 2016

{ Cerrar Ventana )

Recursos
: Seguumiento /
He Actividad Pese | Avance] Responsable ;gfl‘;;g ¥ Financieros Fecha Controles
[Elaboracién de bases de ; Subdecana de la [Bases dei
! lconcurses 0% 0% e PO/NOV2016 | oneursa
)Convocatora a
[Elaboracian de convocatora a “
2 koncurso publico de méritos y |20 % [p e, [cubdecanadela L1000 30/Nov/2016 [CONCUISO puiblica
posicien F1IEC de merttos y
oposicien
ISubdecana de la Profesores
pd
3 [eeleccionar profesores 20 % 0% FIEC 30/Nov/2016 e e anatos
: . Subdecana de la f profesores
l4  [Incorporar profescres BO % 0% FIEC 30/MNov/2016 ncorporados
Revisado y Aprobade por: Miguel Yapur Firma:




PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Fecha de Ingreso:
21/ Aug / 2015
Facultad en Ingenieria en Electricidad y en Computacion

Objetivo Estratégico en refacion a la Docencia

biativo 3: Incorporar talento humano avanzado para €l mejoramiento de |a docencia de grado y posgrado. (Enfasis
1 : bara cubrir areas deficitartas de decentes) (PMI}
Responsable de £iecucion: [Decano ge la FIEC
Plazo: 2016-12-31
Incicador de ewta: dncorporar 5 nuevos profesores no titulares con titulo de PhD
Peso gel Ind cador {%u): 25 %
lavance del Indicador {%): 0.00 %
Medios de Venficacdn: Lista de profesores no titulares con bitule de Ph.D:
Responsable de Seguirnienio: IDecano de la FIEC
Financiamiento: ESPOL: 5 3000.00
lanalisis de Causa: I No ingresé el anatisis -
Planificacion del Obietivo
Resuitos Seguimiente /
Mo Actividad Peso | Avance| Responsable Perspnal ¥ Fnanciesos Fecha Controles
Equipes

iDetermunar areas de . Areas de
1 konocinuente para las 20 % 0% ?I_Ebgecana CLlE 30/Nov/2016  [onocimuenic

kontrataciones [eterminadas

[Subdecana de la Profesares
2 [Seleccionar profesores 20 % [0 % lF1EC H000 30/Nov/2016 T i 0%
T : . [Subdecana ¢e fa ; Profesores

3 [incorporar profesores 50 %o P 2 FIEC 30/Nov/ 2016 nCorporados
Revisado y Aprobado por: Miguel Yapur Firena:
echa: 3¢/ Oct / 2015 Fecha de mmpresion: 16 / Feb / 2016

[ #ara Imprintir ] [ Cerrar Ventana ]




Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacién

Nombramientos solicitados para 2016 y 2017

. Total de Doctores Master
Carreras/Areas .
Nombramientos 2016 2017 2016 2017

Potencia 4 2 0 1 1
Automatizacién 2 1 0 0 1
Telecomunicaciones 2 0 0 0 2
Telematica 2 1 0 1 0
INGTI 2 0 0 1 1
Computacion 1 0 1 0 0
Area Electrénica 1 0 0 0 1
[Total de nombramientos 14 | 4 | 1 3 [ 6
Totales de Nombramientos para 2016 7

Totales de Nombramientos para 2017 7

Cuadro construido en reunién de Coordinadores de Carrera en agosto/2015

Ing. Sara Rios Orellana
Subdecana de la FIEC




Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion
Nombramientos solicitados para 2016 y 2017

Listado de Candidatos para 2016

Potencia

MSc. Angel Recalde

Dr. Villegas

Dr. Rueda

Automatizacion

Dr. Wilton Agila

Telecomunicaciones

Telematica MSIG. Néstor Arreaga  |Dr. Gabriel Astudillo
INGTI MSIG. Ronald Criollo
Computacion |-

Area Electrénica

Listado de Candidatos para 2017

Potencia

Mg. Douglas Aguirre

Automatizacion

MSIG. Ronald Ponguillo

Telecomunicaciones

MET. Miguel Molina

MET. Jorge Gomez

Telematica B

INGTI MSIG. Rayner Durango
Computacion NN1 doctor

Area Electrénica NN2 méster






