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RECOMENDACIONES DE LA COMISION DE DOCENCIA, EN SESION EFECTUADA DEL DiA
MARTES, 09 DE ENERO 2018

C-Doc-2018-020.- Aprobacion del acta digital de la sesion celebrada por la
Comision de Docencia.
APROBAR el Acta digital de la sesién celebrada por la Comision de
Docencia del dia, jueves 04 de enero de 2018.

C-Doc-2018-021.- Revision del documento “CARGA DE TRABAJO POLITECNICO
(CTP)”
El Vicerrectorado Académico de la Institucién junto con la Secretaria
Técnica de Aseguramiento de la Calidad, STAC, presento las actividades
para Carga de Trabajo Politécnico del periodo 2018-2019,
ampliamente discutido y que acoge las sugerencias de los miembros de
la Comision de Docencia acuerda:

RECOMENDAR al Consejo Politécnico APROBAR las actividades para
la Carga Trabajo Politécnico para el afno lectivo 2018-2019, las
siguientes actividades politécnicas en el Sistema de Administracién
Académica, SAAC, de la Institucion:

CARGA DE TRABAJO POLITECNICO-CTP

Componente 1: DOCENCIA
Reglamento de
Carreray
Escalafon del Cargo/ Horas de Periodicida .
Profesor e Actividades Dedicacion d Observaciones Entregables
Investigador
del CES.
Impartici La asignacion semestral )
6n de (+1.6)+ @) de hora contempla 1 - Profesor en Ruta Curngglalr
clases 0 = nimer de hora para preparacion de Aprendizaje (Formacion):
presenci Profesor de . de clases por hora de — -
estudiantes . 1. Programa Analitico (adjuntar
ales, curso, en lanificados docencia y entre 8 y 12h ejemplo de alguna actividad
virtuales | grado, dentro P adicionales para Jemplo de aig
- (10hasta 10 o ejecutada).
oen de unidad . calificacion por o
Art. linea. de académica estudiantes, 17 evallacion v bor curso 2. Informe de Formacion de
6.1 iy desde 11hasta clony porcurso, 1 pesuitados de Aprendizaje de la
caracter (se Semanal dependiendo del nimero :
Art. - ) 20, 27 desde . materia.
tedrico o consideran de estudiantes.
7.1 L o 21hasta 30, 37 . Ay - Profesores de Ruta
préctico, también desde 31hasta (Nota: el cupo méximo Curricular de Evaluacio
enla materias o de estudiantes por curso urricurar de | ,va.uauon
Lo L 40, 47 desde (Medicion):
institucié | seminarios de es de 45. Para
- 41hasta 50, 57 ; ) _—
no graduacion). desde 51 en considerar la Portafolio de Medicion.
fuera de adelante) planificacion de la
ella, materia 0 seminario de - Profesor Materia de Deporte
bajo graduacion, ésta debera (Formacién):
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respons contar con al menos 7
abilidad temas de trabajo de
y graduacion.) 1. Programa Analitico (adjuntar
direccié ejemplo de alguna actividad
ndela ejecutada).
misma. 2. Informe de Formacion de
Resultados de Aprendizaje de la
materia.
- Postgrado Investigacion y
. Doctorado:
Segun lo
indicado en el —
Profesor de Art. 26 del 1. Informe de las principales
curso, en Reglamento de actividades que ha realizado
posgrado, Posgrado para desarrollar habilidades
dentro de (4328) investigativas de sus
unidad estudiantes (adjunte un ejemplo
académica de alguna actividad).
(se 2. Syllabus.
consideran o
también - Postgrado Profesionalizante:
i Segln lo
materias o indi gd | 1. Informe de las principales
seminarios de | Indicadoen e I, -
duacion) Art. 26 del actividades que ha realizado en
gral ' Reglamento de su curso que han sido aporte
Posgrado para la formacién de sus
(4328) estudiantes (adjunte un ejemplo
de alguna actividad).
2- Syllabus.
Jefe de Area Informe Genérico que mqluya
q : 5h Semanal los resultados de las reuniones
e Docencia
por semestre.
1. Informe del Jefe de
Laboratorio de Docencia
2. Normativa de uso de
Laboratorio (Incluye fecha de
(ltima actualizacion).
Jefe de 3. Plan de mantenimiento
Laboratorio de 2h-5h Semanal (Condiciones fisicas, seguridad,
Docencia equipos).
4. Registro de practicas
(bitacoras).
5. Inventario (equipos y
mobiliario) que incluya cantidad
y condicion
Apoyo técnico 1. Informe de actividades.
docente en 10h 0 20h Semanal 2. Registro de practicas de
laboratorio laboratorio (bitacoras).
Materia de
Unidad: 203 Informe del Coordinador sobre
paralelos > 1h la formacion de los resultados
Coordinador +3 paralelos -- Semanal de aprendizaje de la materia
de materia >2h usando como insumo los
Materias informes de los profesores que
transversales: la dictan.
5h
Disefio y
elaborac Disefio y
Art. 9t 7 .
i6n de elaboracion ) ~ Libro evaluado por pares o
6.3 . . Asignable por 1 afio ; . . L
libros, de libros de 5h Semanal > ; evidencia de envio a revision
Art . . méximo por libro.
material Docencia 0 por pares.
7.3 S ]
didactic textos guia.
0, guias
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docente Disefio,
S0 elaboracion o
syllabus. traduccpn de Material Didactico o guias de
Material Hasta 5h semanal docentes
Didéctico o '
guias
docentes
Orientac Informe de las consejerias
iony 1- 4h (10 realizadas al coordinador_ de
acompa Consejero estudiantes o carrera (plgtaforma ){/o registros
fiamient Pl - Semanal en unidad académica).
académico fraccion por ) -
0oa hora) (Nota: se considera 40
través estudiantes por semestre y 3
Art. de visitas al afio).
6.4 tutorias 1. Informe de seguimiento
Art | presenci Tutor Hasta 5 (Lh de tutorfas.
74 aleso académico Pg[epffay;c%o Semanal 2. Listado de estudiantes en
virtuales neg tutorfa.
individu Tutor de Informe Genérico.
aleso | 4rno o club 3h Semanal . .
grupales estudiantil Listado de estudiantes en
. tutorfa.
Visita técnicas
Visitas y salidas de Informe de visita técnica o salida
Art. de Campo de campo. (Nota: esta carga es
6.5 | campoy (adicionales valida si es que no esta
Art | docenci de las horas Hasta 16 Semesiral considerada en la hora practica
75 aen consideradas del curso, expresado en
servicio. | préacticas de la créditos).
materia)
Direccié 1. Informe de los tutores.
n_ 2. Informe de la institucion
segumi Tutor de donde realizé la préctica.
entoy. précticas Hasta 100 Semanal 3. Informe de auto
Art. | evaluaci .
6.6 6n de evaluacion presentado
Art | practica por cada estudiante.
7.6 sy
pasantia Coorq|n§dor Esto se declara en la -
S de préacticas Hasta 10h Semanal Informe Genérico
. . plataforma de la UATH
profesio | empresariales
nales.
Direccié
ny
tutoria
de
trabajos
parala
obtencio Direccion de L.
n del trabajo de 1. Informe Genérico.
At | itlo, titulacion , 2. Listado de estudiantes en
con Hasta 5h Semanal Una hora por trabajo. o
6.8 excenci postgrafio tutoria (sistema
on de (Maestrias académico).
tesis Profesionales)
doctoral
esyde
maestria
sde
investig
acion.
Direccié s
T e
ég %?gr']%%a en proyectg Hasta 15h Semanal Informe Genérico.
proyecto de innovacion
docente.
sde
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experim
entacion
e
innovaci
on
docente.
Disefio
de
cursos
de Disefio de
Art edgcaci cursos Qe Nq gontempla las
6.10 on edycacmn Hasta 3h Semanal actividades d.e una Informe Genérico
' continua | continua o de reforma curricular '
ode capacitacion y integral.
capacita | actualizacion
ciény
actualiz
acion.
Capacitacion
en
Metodologia o Hasta 190h
area afin de proporcional al Anual Copia del Certificado de
investigacion tiempo de capacitacion
(Actualizacio dedicacion
n
Profesional)
Asistencia y
participacion
en reuniones
ylo
actividades
programadas
por Iayn!dad Incluye carga para
Participa | academica. 3h Semanal Revisién Curricular N/A
ciény Partlc_|paC|on
organiza | €N actlv!dades
cion de de cahq.gd,
colectivo | evaluaciony
s acred@alcrlon y
académi revision
Art. cos de curricular.
6.12 | debate, | organizacion
- | capacita | ge yn evento
cono | académico de Hasta 120h Semestral Informe de evento
intercam interés
bio de institucional.
experien
cias de
ensefian o,
za. Coolrdm_z%cmn
?:Z r?éfrgss'zr:ﬁ: 3h Semanal Por unidad académica Informe
Unidad
Preparacion y
toma de
examen del 5h Semanal Informe
area ofimatica
e Inglés
Coordinador
para
djae?(%ﬁggg s 2h Semanal Por carrera Informe
de fin de
carrera
Permiso 480h Semestral N/A
maternal
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Permiso Hasta 15 dias NIA
paternal
Perm|so'de 10h Semanl "
lactancia
Permiso por
discapacidad 10n Semanal N/A

Componente 2: INVESTIGACION
La planificacion académica en relacion a investigacion y su gestion, podra contemplar 2 tipos de descarga, como investigador o como
director de un centro de investigacion.

Como Investigador, el profesor tendra una descarga de 10, 20 o 30h semanales, debiendo enunciar las actividades que realizara durante
el afio de planificacién. La asignacion de la carga solicitada dependera del cumplimiento de las metas establecidas para los indicadores
mostrados en la tabla No. 1.

TablaNo. 1

Criterios/Entregables
Presentaciones L ”
Horas de Dedicacion Publicaciones oral Pgrtlmpatmorgjen dEITDboracm? Horizonte T | ait
Cientificas / patente | (Congresos royectos de e Propuesta orizonte Temporal (afios)
; Investigacion de Proyectos
reconocidos)
2 1 1 1 2
Una en revista Ser parte de
Investigador 10h profesor interna ESPOL Interno Participar en propuesta
con maestrias (estado del arte), y (ESPOL) 0 proyecto de | financiamiento
unaen Latin Index | Nacional. Oral | investigacion. interno o
0 Similar externo.
2 1 2 1 2
Participar en Ser parte de
Investigador 20h Almenos 1 Scopus | Nacional 0 dos proyectos propuesta
0 Similar Internacional (Como financiamiento
investigador) externo.
3 publicaciones 01
libro 2 2 ! 2
. Ser lider de
Investigador 30h Al menosg en Participar en una propuesta
Scopus o Similar . dos proyectos
0 1 libro Internacional almenosuno | .de .
8 financiamiento
como Director
externo.
Estudios doctorales 40h S
semanales Licencia
ESt.Ud'OS dqctorales Informe de Avance y Presentacion Oral
semipresenciales 20h (Congresos reconocidos)
semanales
Periodo Sabatico 40h ) -
Informe a la comunidad politécnica
semanales
NOTA 1 - Se considera una publicacion a un paper en revistas indexadas o patentes, y una presentacion a una ponencia oral con comité
de seleccion.
NOTA 2 - La evaluacion de las actividades se realizara de forma anual.
NOTA 3 - La asignacion de 10 h correspondera a profesores con grado de maestria, y la asignacion de 20 y 30h a profesores con grado
de Ph.D.

NOTA 4 - El Profesor podra al afio solicitar un cambio en el tiempo asignado en la investigacion, en base a los resultados obtenidos.
NOTA 5 - Un Profesor que se reincorpora a actividades de investigacién tendra un horizonte temporal ampliado en 6 meses. De manera
alternativa, y en caso de ser Ph.D., podra solicitar una carga en investigacion de 10h.

NOTA 6 - En el periodo en que no se dictan clases, todo profesor que haya requerido descarga de horas por investigacion o gestion de
investigacion podra destinar las horas restantes (hasta llegar a las 40h semanales de dedicacion) a este tipo de actividades, siempre que
no existan otras actividades que requieran su atencién (como aquellas relacionadas con la acreditacion).
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Componente 3: DIRECCION O GESTION ACADEMICA
Reglamento de Carreray Horas de
Escalafén del Profesor e Actividades Y Periodicidad | Observaciones Entregables
- Dedicacion
Investigador del SES.
Esto se declara Informe anual de
Rector(a) 40h Semanal en la plataforma actividades a
de la UATH comunidad politécnica
Vicerrector(a) ) | Estlo s? defclara Informgdagual de
Académico 40 Semanal en la plataforma acjuw adesa
de la UATH comunidad politécnica
Esto se declara Informe anual de
Decano(a) 30h Semanal en la plataforma | actividades a Consejo
de la UATH Politécnico.
Decano(a) de Esto se declara Informe anual de
Posarado 30h Semanal en laplataforma | actividades a Consejo
9 de la UATH Politécnico.
Decano(a) de Esto se declara Informe anual de
Investigacis 30h Semanal en la plataforma | actividades a Consejo
Com_prende el nvestigacion de la UATH Politécnico.
gobiemo y la Esto se declara Informe anual de
direccion de las Subdecano(a) 30h Semanal | enlaplataforma actividades a
universidades y de la UATH Comisién de Docencia
escuelas Est decl Inf ld
olitécnicas . sto se declara nforme anual de
ppl]blicas 0 D|recEt|(:))rC(g)Mde la 30h Semanal en la plataforma | actividades a Consejo
particulares, la de la UATH Politécnico.
direccion y Subdirector(a) de la Esto se declara Informe anual de
gestion de los EDCOM 30h Semanal | en la plataforma actividades a
procesos de de la UATH Comision de Docencia
) doc?_nma_g Esto se declara Informe semestral de
Investigacion Coordinador de actividades dirigido al
en sus distintos carrera 200 Semanal endla |p IatﬁaAfghma Decano de la Unidad
Art. 8. niveles de ela Académica.

P2. org%nllzqcmn Informe semestral de
_academica e las labores de
insfitucional, la Jefe de Departamento Hasta 20h Semanal investigacion
organizacion de de Unidad Académica realizadas en el

eventos departamento.
académicos No podran
nacionales o existir
mterpamonales, responsables
ajigg%rg((’j:l individuales y
A coordinador
carreras y Coordinador de general al
programas de programa de 10h Semanal mismo tiempo. Informe Especial
estudios de postgrado Esta descarga
gradoy se larealiza si
postgrado. no tiene
remuneraciones
adicionales.
En lo posterior
Coordinador de serd una
investigacion de Hasta 5h Semanal obligacion del Informe
unidad académica Jefe de
Departamento
Miembro de comision
de ubicacion de 3h Semanal Informes semestral
escalafon
Presidente Tribunal 5h Semanal Informe
Electoral
Miembro principal del
tribunal electoral 2n Semanal Informe
M|§mbro altemo del 1h Semanal Informe
tribunal electoral
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Miembro principal del
Consejo Directivo de 3h Semanal Informe
unidad académica
Miembro alterno
Consejo Directivo de 2h Semanal Informe
unidad académica
Profesor Informe de porcentaje
representante de de asistencia
unidad académica al 5h Semanal en Consejo
Consejo Politécnico Politécnico
Profesor .
Informe de porcentaje
representante de los 5h Semanal de asistencia en
investigadores al . L
) L Consejo Politécnico
Consejo Politécnico
E?rf::.o; glgllittzg?]i c?)l Informe de porcentaje
10 5h Semanal de asistencia en
estatutariamente ! -
. Consejo Politécnico
reconocido
Miembros de la
Cqm[3|qn ESpec'?l de 2h Semanal Informe Genérico
Disciplina de Unidad
Académica
Miembro de la
Comisién de
Aseguramiento de la 32h Anual Informe Genérico
Calidad de Unidad
Académica
Miembro de Comité
Académico de 2h Semanal Informe Genérico
Postgrado
También se Coordlnadq[ de ] )
acreditacion Min10h-Méax 20h Por carreras o -
contemplara . Semanal Informe Genérico
como Internacional de por carrera programas
actividades de carrera 0 programa.
direccion o A
- poyo a la —
gestion acreditacion de Min 5h-Max 10h Semanal Informe Genérico
académica las carrera por carrera
que
desempefie el Apoyo ala
personal Acreditacion Hasta 10h Semanal Informe
académico en Internacional
los espacios de Coordinador POA Hasta 3h Semanal Informe POA
colaboracion Coordnador d
interinstitucional Mg?erri;nsap:rra l‘;
en los 6rganos ", .
que riggn ol Medicion de 1h Semanal Informe Genérico
sistema de Resultados de
educacion Aprendizaje
superior (CES y Coordinador de Hasta 5h Semanal Informe Genérico
CEAACES), en Evaluacion
la Secretaria Miembro de la
Nacional de Comisién de 20h Semestral Informe Genérico
Educacion Aseguramiento de la
Superior, Calidad ESPOL.
Ciencia, Miembro de la
Tecnologia e comision de 1h Semanal Informe Genérico
Innovacion en investigacion
los institutos Director de un centro
plblicos de de vinculacion con la Hasta 20h Semanal Informe especial
investigacion, sociedad.
asi como en las Representante
comisiones de Técnico de la ESPOL 5h Semanal ReporteR‘rer::(tegrsual a
evaluacién del ante CONSEP
desempefio del Coordinador de
personal Programas de .
académico. Educacién Continua 3h Semanal Informe Genérico
de unidad académica.
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Responsable de

Informes al Rector(a)

proyecto o actividad Hasta 30h Semanal 0 Vicerrector (a) sobre
Institucional gestiones realizadas
Disefio,
direccion y
ejecucion de
Proyet.c“’s.‘,’e Definir perf,
lnvzgslgi;cag:lon actividades y -
aplica dé er’l}regaglgs. - } CurT_p!gnlgntoddcla
P . o0 podran as actividades de
'7M1t Lencg(r)tlgglmg D|r§gti?‘:/g:ﬁl;]r;;%rr1]tro 10020 0 30h Semanal Qgscargar POA del centro.
suponéa ad|C|onla|_mente 2. Informe anual de
creacion, por actividades labores del centro.
innovacion, . Qe "
difusion y investigacion.
transferencia de
los resultados
obtenidos.

Componente 4:  VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Reglamento de Carrera

y Escalafon del Activi Horas de S .
; ctividades N Periodicidad Observaciones Entregables
Profesor e Investigador Dedicacion 9
del SES.
Informe de
Miembro Principal de porcentaje de
la comisién de asistencia a las
. - 10h Semestral .
vinculacion con la reuniones de la
sociedad comision de
vinculos.
Informe de
Miembro Alterno de porcentaje de
la comisién de asistencia a las
. En !as . - 5h Semestral ;
universidades vinculacion con la reuniones de la
y escuelas sociedad comision de
politécnicas vinculos.
Ublicas Coordinador de Esto se declara en
y
articulares vinculacién con la asta emanal a plataforma de la nforme Genérico
particul | | Hasta 10h S I la plataf del Inf G
las sociedad UATH
actividades Informe
de considerando lo
vinculacion siguiente:-Andlisis
con la Responsable de de los resultados del
Art. sociedad seguimiento de seguimiento a
9.P1 deberan graguados de las Hasta 5h Semanal gragduados ylas
enmarcarse carreras mejoras propuestas
den?r(l) de las preliminares
actividades producto de este
de docencia, analisis.
investigacion Colaboracion en
0 gestion centros de iy
académica, vinculacion con la Hasta 5h Semanal Informe Genérico
conforme alo sociedad
dispuesto en Los proyectos de
este vinculacion
reglamento. Hasta 5h deberan ser
L . aprobados. Los
Participacion en Las horas seran P docentes
proyecto de independientes Semanal articipan en la Informe UVS
vinculacién con la del nimero de pelabo?acién
sociedad proyectos que y
tenoan desarrollo de los
9 proyectos y son
tutores de los
estudiantes.
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Participacion en

vinculacién con la

programa de

sociedad

Las horas seran
independientes
del nimero de
proyectos que

Hasta 5h

tengan

Semanal

Los proyectos de
vinculacion
deberan ser
aprobados. Los
docentes
participan en la
elaboracion y
desarrollo de los
proyectos y son
tutores de los
estudiantes.

CREA
CRECE
INNOVA

ESPOL

Informe UVS

Art.
6.11.

Participacion
en
actividades
de proyectos
sociales,
artisticos,
productivos y
empresariales
de
vinculacion
conla
sociedad
articulados a
la docencia e
innovacion

educativa.

vinculacién con la

Director de un
proyecto de

sociedad

Las horas seran
independientes
del nimero de
proyectos que

Hasta 10h

tengan

Semanal

Los proyectos de
vinculacion
deberan ser
aprobados. Los
directores del
proyecto deben
por lo general
hacer salidas de
campo con los
estudiantes por lo
que consideramos
adecuado la carga
horaria de 10h.
Ademas los
directores invierten
una cantidad de
tiempo
considerable para
la organizacion,
supervision y
reporte de las
diferentes
actividades
inherentes al
proyecto

Informe UVS

Director de un
programa de
vinculacion con la
sociedad

Hasta 10h
Las horas seran
independientes

del nimero de
proyectos que
tengan

Semanal

Los proyectos de
vinculacién
deberan ser

aprobados. Los
directores del
proyecto deben
por lo general
hacer salidas de
campo con los
estudiantes por lo
que consideramos
adecuado la carga
horaria de 10h.
Ademas los
directores invierten
una cantidad de
tiempo
considerable para
la organizacion,
supervision y
reporte de las
diferentes
actividades
inherentes al
proyecto

Informe UVS

Organizacion y
participacion en
actividades de
vinculacion con la
sociedad: casa
abierta y otras afines.

1h

Semanal

Informe Genérico
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