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I
. 6- METODOLOGIA.-

i. RESLLTADOS

7.1 Oierta de Carreras

i
tnisinas.

0
I

7.1.3

Guayaquil.

hanniversidades, luego de queestudiantes de las u7.1.5

la ealidad de estudios que

conseguir el cmplco que esperaba, etc.).

Idcntilicar Ins clcinciilos

dentro del n.e.eado' de servicios de edueaeion de niyel superior

7.1.1- Conoeer [as estrategias 

de la ciudad de Guayaquil y :

que iniparten hoy y on

7.1.1.1 Escuela Superior I’olitccnica del Litoral - LSI’OL.

7.1.1.2 Lnivcrsidad Laiea Vicente Rocafuerte ULVR.

7.1.1.3 Universidad Catoliea Santiago de Guayaquil.

a una u olra

Detcrniinar si los
iugresado, sienten satisfcchas sus expectativas. (La Universidad le esta otorgando 

el estudiante buseaba al ins’eribirse o le a per.uitido

7.1.4 Eneoutrar los inolivadores de los estudiantes para ingresar 
t

7.1.1.4 Universidad Estatal de Guayaquil.

7.1.2 Eneontrar euan inleresados estan los seclores edueativos en que la edueaeion 

el luturo este acorde eon el desarrollo de la soeiedad.

de marketing que les ban permitido posiciotiarse

de la ciudad de

carrera en una Universidad determinada.

las de marketing que estan utiliz.ando las Universidades 

si formal! pai te de la iqaiiirieaeibn estrategiea de las



Creadon de Nuevas Carreras.7.2

Dclerniinar las razones para la ereacion de nuevas earreras y conservation7.2.1

de las adualcs.
I

7.2.2 Anolizar si los centros educalivos ticnen como fin primordial salislaccr los

acuerdo a las necesidades de las inisnias.

Identificar los elenientos de marketing utilizados para atraei estudiantes7.2.3

liacia las earreras nuevas o liacia las achiales.

Establecer si las actividades de marketing que se realizan, se basan en las7.2.4

CALCULO DE PRECIOS EN LAS UNIVERSIDADES DE (JIAYAQIUL8-

SELECC1ONADAS PARA ES I E ESTUDIO.-

BIBLIOGRAFIACONSULTADA10-

11- GLOSARIO DE TERMINOS:

cl pci Td prolcsional de hcaj rera.

9- CON( LUSIONES.^

cxpectativas de los estudiantes o en

rcqiicriniienios de la empresa y de la socicdad y por Io tanlo crean earreras de



hi,siiMi:n I'.iix’iiTivo.-i-

dc salud, politico, etc..

La prcociipacion quc dcbe cxistir

o

sc dicron cucnla quc dcbian buscar porahora; pucs

a u to linanc i aivianmns. n uc yas.

cabo contralostradicionalcs quc cn

©

cducativo impcnsado
i

las prcgunlas

i

J

1’cro, para quc cslo sc de, cs imprcscindiblc la coordination

quc innoven y crczcan mas quc cl pais mismo o al memos a la par'?.

lty-t|uc-mtHiva a

o rclanzando las

cllas mismas olios medios paia 
I

subsistir. llevando a cabo sus aclividades de extension, investigacion. doeeneia )

El presente trabajo de investigacion

anterionnentc planteadas. Analizar si existe apertura de las Univcrsidades haeia el uso

la actualidad y cn cl fuluro tengan auge, llevando a

consultoria, olrccicndo carrcras quc.se

I’cro, ( bmo lo liaccn'?.de prcslaeibn de scrvicios concTrinpanias privadas, etc..

realizan investigacioncs de incrcado previas o siinplcincnle dcscubren la demanda al 

un marketing

I lace veintc anos, las univcrsidades dependian mas del listado de lo que dependen

e inaceptablc en el pasado al tralarsc de Univcrsidades'?. /.Quc cs

prclcndc dar respucsla a

es: il’uedc la Univcrsidad Ecuatoriana actual proveer a la socicdad emprcsartal, de un 

euerpo de prolesionales iddneos para obtener nuevas y mas elicienles mgamzacioma.

entre Eslado, Univcrsidad, Ciudadanos y Seclorcs.

El Ecuador de hoy, sc cncucnlra cn un proceso de modcrnizacion con miras a lograr un 

cambio radical cn todos los seclorcs que lo conl'orman: social, cconomico, cducativo.

los estudiantes a inscribirsc en una ti otra carrcra o I Inivcrsidad

lanzar la carrera?, y ^Como venden los scrvicios cducalivos'?; cllay



1

del muikcliiig pmu olrccct" y publicitur sus scrvicios, <il igual (|iic cualquicr cmpicsa Io

hai la. aclividad obligada?, /.su dubu a la lalla de apoyo

eeondmico de los cnlcs linanciadorcs? y, sobre Iodo,

planificacion que incluye cl marketing como eslrategia, habiendo eslndiado los

benellcios y dilieultades que esle podrla acarrear. Lsla invcsligacion coiresponde al

tradicional y a los csludianles de la Univcrsidad Laica Vicente

Rocafucrtc de Guayaquil, Univcrsidad Calblica Santiago de Guayaquil, Univcrsidad

Bstatal de Guayaquil y Escueln^SupVrkuU’olitecn'ca del Litoral.

loi inc pai Ic

han identil'icado cslralcgias y

como publicidad, outre olras.

carrera nueva y de una

poscen dcpai(amcnlos de marketing olicialmcnle cslablecidos, y aunque no

o si por cl condario, ^cs una

Como resultado de esle trabajo se pudo conocer, que aunque las uni vers idadcs no

i

—tie la pkmetteitrn-eslralegica la labor de mercadotccnia, se

una vcrdadcrasi ex isle

elementos de marketing que eslan implicitos en su accionar. 'kales como: cslralcgias

integrantes de crccimicnlo, dcsarrollo de produclo, y cl uso de las icl.iciom s publit as

periodo (1985 - 1995), y para llcvarlo a cabo se aplicaron cucstionarios dirigidos a
i

csludianles del preuniversitario, a los Kcclorcs o Adminislradorcs y dccanos de una

file:///.su
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cl hiluio.

Las quc acli'icn de

mock) no podran bcncliciaisc.(Colgan. 1994)

rccursos

socialc.los cunil'iosla cullura.polilica,la organizacibnla cconomia.cn

(MEC.CONUEP. 1994)

Pi ivalizacioncs. y p.uade Modcinizacibn y
El Ecuador

cabo de

miiy impoilaiilc

oficzcii las Carreras quc
quc cl sector

poblacibn para

poder conseguirlo, necesita contar.con personas

lo tank), cslas deben contar con

cmplcos y sobre

a (raves de la l<»i inacibii d'­

scran las quc obtengan mas bencl'icios de Iodo eslc progreso.

nccesidadcs y preparen mejor a su

la mancra corrccla; por

c Instilulos de Post - Bachillcralo). Enlonccs. cssuperior (I Iniversidad
educative de nivel superior ofrezca las can-eras que de aeuerdo al 

desarrollo e.npresanal sear, las de mayor dernanda e.r el lutoro. I s rlccir, que ex, x.

idoncas quc puedan llevarlo a

una cducacidn lormal a nivel

sc cncucnlra cn un proccso

pci■><mas leiiei un

previsoras I rente a csas

dilusion cultural y otras loruras de la extension umversitaria. inlerviene rleeisivanrenle

“La IIniversidad y, mas ampliamcntc, la cducacion superior,

|ninulnos (prolesionales, lecnicos superiores). de la investigacion. de la

tin algunos poises del mundo coda vez es mas iinporlante pain las 

grado superior cn cducacion, porque csto les permitc optar por incjorcs 

(Odo porque les otorga el poder del conocimicnto. Las deinandas de la cm moderna son 

cada dia mas apremiantes cn cuanto a preparaeion formal, las sociedades que seen

p.ua


I

conespondencia entre cl nuniero de prol'csionalcs por carrcra y la dcmanda cfcctiva de

los mismos. (ML(.',(.’ONUIil\ 1994)

I ’n cl Ixuadonsc'han crcado mas de vcinlc tinivcrsidades desde I 826 y cinco desde

1985 Vci Anexo 1. Y son cslas las que sc beneficialian. del conociinicnto de las

cslralcgias de mcrcadolecnia que

icsullados. pla/o

bencficiai ia a toda la sociedad.

acclcrada.

diversif'icandose y estralillcandosc. I',n America l.alina cslc ci'Ccimicnlo ha lenido

cuatro dimcnsioncs principalcs:

• Crccimienlo de la poblacibn estudianlil

• Crccimienlo del nuniero y lipo de insliluciones

• Crccimienlo del nuniero de candidalos para ingresar al sislcma

• Crccimienlo de la poblacibn acadcmica (de 630.000 alumnos cn I960 a 7*000.000

cn la aclualidad)
I

• Aumcnlo de la dcmanda social por mayor cducacibn. produclo del aumcnlo

dcniografico cn los parses y ki~evoTtn?+4')n de los esludios.

• Las polilicas publicas del dcccnio del 60 y principios del 70, cn que cxistc un

cnlbque de modernizacion y de cambio cslruclural global, que Ic asigna a la

i

l-’sie cxplosivo aumcnlo ha eslado vinculado a las siguicnlcs causas:

pucs podran adaplarlas a sus nccesidadcs. Io que cn cl mediano

La Lducacibn Superior cn

se eslan aplicando; y eual'cs eslan dando bucnos

los ulliinos aiios ha crecido de nianera



Education un papcl fundamental

social.

in)

50% del total de la matrleula.

La poblacion acadcmica mueslra cl mayor crccimicnto

1965 cn la region habia alredcdor de 120.000 doccntcs vinculados a la Educacion

Superior. En cn presente hay mas de 800.000.

1975. cl aporle fiscal a la Educacmn

1% del Produclo nacional brulo de los paiscs de

1994).

E.l Ecuador ha dctcclado la ncccsidad de sus habilantcs de conlar cada vc/ con mayorcs

las nccesidadcs cambianlcs de laa

variedad de scrvicios cducativos edmo de los luibilanlcsUniversidadcs por oliccer una

de esla ciudad por accedcr a ellos; por io que la Universiditd,

educacion superior cnlre las

promedio para la region. Esto se debe a que para los gobiernos ha pci dido iclcvancia l.i

sc esla picparando paia

la region, pcro cn la actualidad cs de alredcdor del 0,6% del Produclo nacional bruto cn

• Id ingreso masivo deda mujer a la Education Superior, que rcprescnla ccrca de

Superior rcprcscnlaba alredcdor de un

empresa. de la socicdad ecuatoriana y de la globalizacibn.

canalizan mayor cant id [id _du

cn el dcsarrollo cconomico y cn
! '

FtQirsos hacia la educacion prcescolar y basica.t( dN1) A

en las variables indicadas. En

i

connrimirnlns- que les permilan enfrentarse

En loda latinoamerica en el periodo de 1965 a

prioridadcs nacionalcs y dcnlro de hi education, sc

En la tiudad_dc Guayaquil, en los ullimos ahos se ha incrcmcntado cl intcics tanlo de las

la movilidad



provccr a cslas personas \le

nacioiKilcs.

Aclualincnlc, algunas o (odas las Univcrsidadcs del Ecuador, cn mayor

proporcion sc sirven de las estrategias de marketing

Marketing, en esle case de servicios educativos, trala de que las Univcrsidadcs oblcngan

Las nuevas tendeneias mundialcs y nacionales, los adelantos cicnlilicos y lecnologicos

la transl'crcncia de

sislcma inlcgrado de cducacion cn cicncia

laDe acucrdo con la cconomia mundial, los nuevos mcrcados son:Ciquil.,1994).

comunicacidn y la informacion, cl medio ambiente (cl llamado mcrcado ambienlal). cl

mejoramiento y

instalacioncs cn : tiansporlc, eaminos, pucnlcs, puertos, carrelcras, cic; el mcrcado de la

Gquil.,1994)

allo nivcl de planillcacibn macro y micro curricular que ind-nyu los conocimicnios
—"—■

vejez (productos de inversion para la supcrvivcncia de la tcrccra edad). (Cam. ( om.

exigen que se de tin lugar clave al mejoramiento de la cducacion, a

destrezas y conocimicnios, al dcsarrollo de un

cn cl dcsarrollo de su actividad. LI

iina mayor parlicipacidn cn

una oferla cducaliva flexible, yariada y compeliliva, con

cl mcrcado utilizando para eslo publicidad, promocion u

Un <le responder adccuadamcnlc a

o mcnor

los nuevos rctos. (( am. Coni.y tecnologia, a

cienliTicos de punta y guardc corrcspondcncia con las neccsidadcs

modificacion de la inlraestructura, reparar, reponer, mejorar

olras estrategias de mercadco que scan propias del servicio que olicccn a la socicdad.



los nucvos dcscubriinicnlos pclrolilcros liaccn qucLn cl I'cnailor,

un ciccimicnto marcado cn cllos cspccialistas cn csta rama, sc proycclancccsarios

coincicio

cxporlacioncs no Iradicionalcs.

sc

I

adaplcn con mayor dinamismo a

primordial para cl pais impulsar una cullura de promocidn del mismo. quc las indusli ias

lodavia scan

mayor inlcrcambio Iransnacional, de. (Cam. (’om. < iquil., 19‘M)

los cambios Iccnolbgicos aclualcs, quc cxisla un

exterior, cn produclos como banano, camaron, llorcs, y algunas olia

l-sla tcndcncia hacia cl comcrcio exterior hacc quc sea'



3- DEriNIClON DEL PROBLEMA.-

el proccso de creation de nucvas

carrcras asi coino en la oferla de servieios educalivos en la ciudad de Guayaquil durante

los ultimos diez anos (1985 - 1995)? y, ^Cual su correspondencia con las neccsidades

de dcsarrollo del Ecuador?.

OB.IETIVOGENERAL.-3.1

de lasla oferla- de las carrcras Iradicionalcs

Univcrsidadcs en la ciudad de Guayaquil durante los ultimos dicz anos ( 1985 - 1995) y

I

OBJETIVOS ESPECIEICOS:3.2

Oferla de Carreras.-3.2.1

ulilizando las Univcrsidadcs de

la ciudad de Guayaquil y si format! parte

mismas.

4*

X

1- Conocer las cslratcgias de marketing que cslan

de la Planifteacidn Eslratcgich de las

su correspondencia con las neccsidades de dcsarrollo del Ecuador.

^Quc elemenlos de marketing han intervenido en

oferla de nuevas carrcras y en

Conoccr los elemenlos de marketing que han intervenido en cl proccso de vrcacion )



!

2- Lnconliar cuan inlcrcsados estan los scclorcs cducalivos cn quc la cducacidn quu

imparlcn hoy y planilican para cl liiluro cslc acordc con cl dcsaiiollo de la

socicdad.

3- Identificar los elcmentos de marketing quc les han permitido posicionarsc dcnlro

del mcrcado de servicios de cducacidn de nivcl superior de la ciudad de

Guayaquil.

4- Encontrar los nio(iy^dx)ies--de444^csludiantcs para ingresar a una u olra carrcra cn

inprcsad< >.

Ic a permitido conscguir cli

cmplco quc esperaba, etc.).

actualcs.

2- Analizar si los ccntros cducalivos licncn coino I'm primordial salislaccr los

acucrdo a las neccsidadcs de las mismas.

las4- Establcccr si las actividadcs de marketing quc

3- Idcntil’icar los elcmentos de marketing ulilizados para atracr csludianles hacia las

rcquciimicnlos de la empresa y de la socicdad y por Io tanlo cican caueias de

5- Determinar si los csludianles de las univcrsidadcs, luego de quc han

una I Iniversidad determinada.

el perl’ll profesional de la carrcra.

1- Determinar las razones para la crcacion de nuevas carreras y conscrvacibn de las

de cstudios que cl csludianle buscaba al inscribirsc o

expectativas de los csludianles o en

carreras nuevas o hacia las actualcs.

basan cnsc rcalizan, sc

sienten salislechas sus expcclalivas. (La Universidad Ic csla olorgando la ealidad

3.2.2 Creadon de Nuevas Can eras:



4- JIISTII ICACION.-

l-s ncccsario conoccr si cn cl ambilo de la cducacidn superior; al rcalizar la plancacibn

sislemas educacionalcs acluales, de tai manera que salislagan las necesidadcs aetualcs y

de la innovacidn en lacl Ex- Prcsidcnte Ecuatoriano Garcia Moreno: “ La posla

cducacion superior, parcecria que aclualmcntc la han lomado cierlas univcrsidadcs

privadas pequenas, y

instruclorcs cxlranjcros de presligi'q. que aparcnlcincnicpuntualcs y caros. con

sintonizan Imahnc'nlc con la demanda

observado una variedad de cambios, sin duda provcchosos

interesaron por olrcccr carreras dil'erentes a las que olrccian

lendcncias del pais.

ciicnta con unapobladas.

canlidad suiicicnlc de Univcrsidadcs, que puedan salislaccr con los rcquciimicnlos

educativos de la poblacion.

idea clara del real

Univcrsidadcs con cl desarrollo nacional.

io

cnipresarial de novcdadcs conceptualcs y

originalnientc, scguraincnlc para ir a la par con las

mclodoldgicas, patliculaiincnle cn Adminislracion de Nci’ocios"; ya que cn cl Pais sc ha

futuras de la socicdad. En cl Ecuador, talvcz hoy ocurra Io que hacc inuchos ahos dij<»

una de las mas

i
estralcgica

que anterionnente no sc

cn univcrsidadcs publicas

Eslc csludio nos proporcionara una

sc cstan considcrando factorcs como innovacidn y calidad para incjorar los

un conjUiilo de promolorcs

i Guayaquil cs una de las ciudades mas grandcs del Ecuador, y por ende.

Sc busca conoccr que cslralcgias de

de cursos cspccializados, mil}

compromiso que licncn las

Por lo tanto cs intcrcsantc conoccr si cn la actualidad



5- Lucgo de ingicsar. /.Sicilian los csludianlcs salislcchas sus cxpcctalivas?.

Creadon de nuevas eunenis:

aclualcs?.

2-

ncccsidades?.

niicvas cancias o hacia las aclualcs?.

cl pci I'll profcsional de la can era?.

Los bcncriciarios de csle csludio seian los alumnos, la induslria, olras inslilucioncs de

i

i
I

educacidn c invcsligaci^i^yJa-sotHi^ad^cn general.

rcqucriinicntos de la cinprcsa y de la socicdad?. /, ( lean carrcras paia salislaccr diclias

■I- Las aclividadcs de marketing. /,Se basan cn las cxpcclalivas de los csludianlcs o co

/,'rienen los ccnlros cducativos como Lin primordial la salisl'accibn de los

traduce cn una vision de gcslibn eslralegica de largo plazo que permilira aumcnlai la

1- /.Cualcs son las razoncs para la creacion de nuevas carrcras y conscrvacion de las

3- /.Que elemenlos de marketing sc han ulilizado para alraer csludianlcs hacia las

La gcslibn universilaria debe cnmarcarse cn cl conlcxlo de la modernidad. Lslo sc



• parlicipacidn cn cl mcrcado, hacicndo uso del marketing, entendido esle eomo un medio

para alcanzar los objetivos cslablecidos en la mision.

i

*

i t



MARCO TEORICO.-5-

rcl’icrc al Marketing que rcalizan las Univcrsidadcs de

la Ciudad de Guayaquil, por lo tanto, las tcorias que sustentan esle estudio

relalivas a la inlegraeion del marketing y la adminislraeidn eduealiva.

servieios cduealivos. y esto no se ha debido preeisainenle a la inllueneia del niarkeling.

sino m;is bicn a la aperlura haeia el desarrollo que ha mosliado cl aica de la cducacion.

i
utilizando una publieidad basiea;

por mantener e ineremenlar su participaeibn cn cl mcrcado, utilizando los clcinenlos del

marketing de servieios. (Stanton. Michael, 1992)

esle <»aso los cducalixos. licncn una

imposiblc para los clicntcs pi<»bai

imprescindiblc para las Univcrsidadcs prcscnlar los bcnclieios que

las personas que cn cllas sc inscriben; por cjcmplo.

representar posiblcs plazas de cmplco de los egresados, el crecimicnlo cmpicsaiial del

pais, etc.. (Stanton, Michael, 1992)

ii

bicn tangible para crcar confianza cn

En el Ecuador, desdc finales de los ochenla, sc ha notado la presencia del marketing de

Esle trabajo de invcsligacidn sc

son aqucllas

sc obtendran de los

Cabc dcslacar ademas, que todos los servieios - cn

que no sc vendib. Debido a su inlangibilidad. cs

servieios que cllos ofrccen, para atracr a su l arget Group, concctar cl scrvicio con tin

sc han crcatlo nuevos ccntros cducalixos y nuexu'-

caraelcrisliea especial, son pcrccedcros, no sc puedc almacciuu-un ctipo de cducacion

carrcras y c.ste incrcmcnlo, ha hccho que las Univcrsidadcs tradicionalcs sc preocupcn

(deguslar, scnlir, ver, oir u oler) tin scrvicio antes de comprarlo por lo lanlo



Los sci vicios de educacion, Lienen coino vendedor y disli ibuidor al inisino produclor. en

i

de■ 4fHv-t4-wL:vici() total

mas y mas eompeteneia, sin eonsiderar los eoslos que i in plica. (Slanlon. Michael. I )

5.1 El Marketing cn la Educacion:

disenar planes, plancar, lijar

precios, promover eaneias salislaccr las

inclas de la

I Iniversidad.

involucran

inclusive las dos quo posleiioimenle han sido considciadas:

1- Produclo

2- Prccio

3- Plaza

4- Promocidn

5- Kelaciones Publicas

6- Poder Politico

Adcinas de conceplos coino oferta y deinanda, que son basicos dejeoria ceonbinica

pcro que gcneralinenle cn cllos se basa lainbicn la tcon'a de marketing.

i ■

no sc puede vender cn muchas plazas, pucs cnconlrura cada

scivicios - en cste caso cducalivos-, cuyo objclivo cs

ncccsidadcs de la empresa y la socicdad y con cl Im de alcan/ai las

El marketing es

(nuevas o impulsar las actualcs) para

un sistema total de actividades que realizan las insliluciones de

Ijilrc los lemas de marketing sc

esle caso, la Univcrsidad por medio de su personal administralivo y maeslros. Adcimis

las Hamadas cualio ps de mcicado.



5.1.1 La Mcrcadotccnia a lai tfo plazo cn las Uiiivci sidades.t

Las Univcrsidadcs dcbcn (omar cn cucnla quc no pucdcn liansloimar cl medio cn cl

las mcjorcs

allcrnalivas y opoilunidadcs. La (area de la adminisliacion ha sido sicmpic la de vci a

LI cainbio cs incvilablc. y lala Universidad no como cs, sino como puede Hegar a scr.

adminisliacion debe guiar las lucrzas de

Todas las Univcrsidadcs deben ver a 1‘uluro y desarrollai cslralcgias de laigo plazo (pie

sc adaplcn a las cambianlcs condicioncs de sus sector. No hay una sola cslialcgia ideal

plancacidn

cslralcgica. (Koller, 1991)

5.1.2 Mei cadotccnia Social.-

Univcrsidadcs deben lomar cn cucnla cl conccplo de nicrcadolccnia social; qucLas

soslicnc quc la organizacidn debe delcrminar las ncccsidadcs, los dcscos \ los inlcrcscs
i

bicncslar del consumidor y de la socicdad.

largo plazo y cl crccimicnlo de una Universidad sc llama

cual opcran, pcro si aprovcchar las circunslancias, cxlraycndo de cl las

esc cambio. (Koller, 1 99 I )

para todas. Cada una debe cnconlrar cl plan de juego

supcrvivcncia a

mejor para su siluacibn, sus

oporlunidadcs, objclivos y rccursos. La dura larca de elegir la cslialcgia global para la

mancra mas clccliva y eficicnlc quc los coinpctidorcs, para manlcncr \ mejorar cl

de Tbs mcrcados meta. Asi, licnc quc proporcionar las sat is face i ones dcscadas. de



I Segun el concepto de incrcadotccnia social, el simple conccplo de mcrcadolccnia

su hicDcsIar a largo plazo. (Koller, I 991 )

5.1.3 ICI Proccso de la Adniinishacidii de la Mcrcadolccnia.-

Una bucna mcrcadolccnia rcc|iiicrc un analisis cuidadoso de los consumidorcs. Para

lanzar un nuevo producto sc debe calcular cl lamano prcscnlc y fuluro del mcrcado y

diversos segmentos.SUS

V decidii si cl

mcrcado cs Io bastantc grande. proycccibn de la demanda. \

los cspecialislas cn informacibn de mcrcadolccnia muchas vcccs sc basan cn dalos

csladislicos hislbricos, rcgrcsioncs, crcciinicnlo poblacional, clc..I

Si cl pronbslico cs favorable cntonccs la Inslilucibn debe dccidir cbmo cnliar cn cl

les pennitan alcndcrlos mejor que sus compctidorcs. Kstc proccso ticnc lies clapas:

- Scgmcnlacibn del Mcrcado

- Selcccibn del mcrcado meta

- Posicionamicnto cn cl mcrcado.

i

A parte sc debe haccr una

idcnlillcar lodos los produclos compclidorcs, calcular su nivcl de vcnlas

mcrcado, que scgmcnlo alacar, elegir los mcjorcs scgmcnlos y discnai cslialcp.ias que

.pu^jealcular cl lamano del mcrcado. Io que Pace cs

desdena los posiblcs conlliclos cnlrc los dcseos a corlo plazo de los consumidorcs. \



1

ScgincntaviC>ii del Mercado.- El proccso de elasilicar a los elienles en gmpos scgiin sir.

scgiuenlacidii del mcreado

Seleceion del inerci>do_iiLcla.- I'-s el proccso de
i

lugai clam, distinlo

los de susla inente de los consumidores incla

Por cl Io los incrcadoiogoscoinpclidorcs.

produclos y que les pioporcioncn la mayor vcnlaja csliatcgica

5.1.4 l)cs:n rollo dr la Mcz.cla de Mei cadok enia.-

Eski formada por iodo aqucllo quoprovocar la rcspuesla dcscada del mcreado mcla.

puede hacer la Inslilucion para inlluir sobre la dcnianda de los servicios quo olrecc

como las cuatro P's.

Producto - Prccio - Plaza - Promocibn.

is

mercadotecma como un conjunlo de variables conlrolables quo la empresa combma para

cvaluacion del alraclivo quo olrccc cada

producto ocupc un

a cn los mcrcados meta.

Posicionamicnlo cn el mcreado - Lograr que un

Las muy diversas posibilidades pueden rcunirsc cn cuatro grupos de variables conocidas

cn comparacibn con

plancan posicioncs quo dislingan sus

Una vez decidida su estrategia de posicionamicnlo. la Universidad cstara lisla paia

scgmcnlo del mcreado y clcccibn de uno o mas de cllos como objetivos de picscntacion

y superior en

comcnzar a dclallar su

dilcrcntcs ncccsidadcsr'cnKicq^rn^tH^ o comporlamicnlos cs

mczcla de mcrcadolccnia. iiica la deDclmimos la

lo que sc llama



I

5.1.5 Producto.-

objclos fisicos, scrvicios, personas, lugarcs, organizacioncs c,ideas''. (Koller, 1991 )

5.1.6 Pircio.-

servicio .

I 1'actores que inlluyen cn la lijacion de prccios.-

l-n la olcrla de produclos cn general, sc tomaron cn cucnla los siguicnles laclorcs:

Inlci nos:

- Objetivos de Mcrcadotccnia

- lislrategia de la niczcla de incrcadolccnia

- Costos

- Organizacidn para la i'jjacibn de prccios

i

valorcs que cl consumidor inlcrcambia por cl bcnclicio de Icncr o usar cl produclo o

suma de los“Precio cs la cantidad de dinero que sc cobra por un produclo o servicio. o

adquisicibn, uso o consuino, que pueda salisfacer un desco o una neccsidad; incluyc

la alcncibn del nicrcado paiu sti“Produclo cs cualquier cosa que pueda olieccrse a



1

I

TSxlemos:

- Naluralc/.a del mcrcado y la demanda

- Coinpctcncia

- Otros factores anibicntales (economia, gobiemo).

(Koller, l‘>0|)

5.1.7 Plaza o Canal de Dish ibucion.-

(sei vicic'.

los consuniidoics, en esle caso solo se pueden ineiicionaiaeademicos)

la IJniversidades reali/an labores

de coinunicacion u oferla de produclo a los elienles polenciales o akimnos luluios.

5.1.8 Proniocidn o Mczcla Proniocioiial.-

“Mezela Proinoeional.-

Iralar deproinoeion de ventas y relaciones publicas que utili/.a una eompania para

aleanzar sus objelivos de publicidad y meicadoleenia”. (Kotler, 1991)

de presenlacion“La Publicidad cs cualquier forma rcmunerada

palrocinador ideulibcado". (Koller.

1991)

'i)i

intcrinediarios, que son personas que pcrlcncuicndo a

no personal y con

promocion de ideas, bicnes o scrvicios por un

llcguc a

Son los medios que ulilizan las I Iniversidadcs para <|iie el produclo

La Mezcla I'specilica de publicidad, vcnlas pcrsonalcs. ■



Pcro, no solaincnlc sc Uala de anunciar por anunciar, sc dchc scluccionai cl niciisajc de

I cncr scnlido y scfialar los bcnclicios que oblcndria cl clicnlc polcncial

- Marcar las dilcrencias y moslrar por que cl scrvicio que olicccn

compctcncia.

- Ser eticos.

5.1.9 Rclacionrs Pi'ihlicsi.s.-

las rclacioncsLas Univcrsidadcs de la ciudad de Guayaquil ulilizan prclcrcnlcincnlc

bucna “iinagcn corporaliva" y cl

adccuado niancjo de los ruinorcs, historias y eventos deslavorablcs”. ( Kotler. I99>)

i

\ ai iadi »s:Los Dcparlaincnlos de Rclacioncs I’ublicas ulih/an inslrunicnlos inuy

losInclusion de inlorinacibnRclacioncs con la prensa:

' i

consislcn cn manlcncr bucnas rclacioncs con los dil’cicnlcs publicos de la einpicsa

medios noliciosos para alracr la alcncidn rcspccto de una persona, producto o scrvicio.

cs nicjor que cl de la

publicas para lograr participaeibn cn cl mcrcado.

de inlcrcs pci iodislico cn

la inancra corrccla. Los rccursos utilizados deben (cncr ires caiaclciisticas

mediante la oblcncibn de publicidad favorable, una

I Inivcrsidadcs podiia scr nna caiicra dclciminada.

Publicidad sobre un producto: Dan a conoccr produclos cspqcilicos. I n cl caso de las

“Las Rclacioncs Publicas son un inslrumcnlo de proinocibn masiva impoilanlc.



Dar lugar a coinunicacioncs inlcnias y uxlcrnas paiaComunicacioncs de la Lmpresa.-

que sc conozca a la cmpiusa o mslitiicidii.

Cabiklco.-

legislacion o rcglamenlo o ainilaiio.

Ascson'a: Aconscjar a Ids adniinislradoics icspcclo de ciiesliones publicas \ posicion e

imagen de la emptesa.(Kotler. 1991)
i

JA aluaeidiide resuhados de reluviunes publieas.-

Las relaciones publicas son diliciles de evaluar porque

sera mas lacil \aloiai sti

conlribucibn.

lacil deLas relaciones publicas consliluycn lambicn publicidad, y

elcsliinar la cfcclividad de la publicidad y de las relaciones poblicas.

“libro delos inedios.

rccorlcs

(Koller, 1991)

5.1.10 Adniinistiacion del Eslucrzo de incrcadotccnia.-

1 - Analisis de Mcrcadotc.c!iia^

algo s(

numcro de cxposicioncs en

Descubrir las oportunidadcs de la inslilucibn y los

Los especialislas dan al clienlc un

)bic cl pioduclo.

es inediante

sc ulilizan conjunlaincnle con

la maneia mas

olios inslniinenlos de proniocibn y con Irccucncia sus icpcrcusioncs son indiicclas, pci<>

cn cl que aparccen lodos los inedios qnc publicaion

si sc ulilizan antes de que olios inslniinenlos enlren cn csccna.

pcligros que puede piesentar el medio. Tomar en euenta sus ponies luerles y debiles.

Tralo con legisladorcs y liincionaiios del gobicino paia pioniovci una



cl lii) de clclciiiiii.);n

cualcs opoiliinitladcs Ic convicne mas aprovcchar.

i
Plancacidn de Mcicadolccnia.-T. Considcra las dccisioncs de mcrcado epic dehen

lomarsc para.aleanzar los objetivos estralcgicos globalcs.

Eiccucion de la Mcicadolccnia.-3- Todos sislcma de mcrcadolecnia supone la

inlcgracibn de los miembros de la oiganizacibn.

de aceimi.

culliira organizacionales.

4- Control de Mereadolecnia.- Signil’ica meelir cl compoilamicnlo aclual del meicad

plan, o incluso cambiar los objetivos.

olreccr las caircias

posibilidades de desarrollo liiluias del pais.

componc de cinco clcnicntos^ 1’iograiiias

las aeciones de meicadotecnia acluales y posibles conjunto con

tiadicionalcs coino leyes, cconomia, inedicina, adininistracibn, sin lomai cn cucnla las

cs deeir Io epic sc ncccsilaia cn Io epic '.c

en cl pais cnrclicrc a prolcsionalcs

eslructuia organizacional, sistemas de decision, recuisos Iminanos, y cl clima \ I a

los siguicnlcs seis aiios; algimos Ccnlios

ultimo puede scr ncccsario mcjoiar las formas cn las epic sc csta implcmcntando cl

Id proccso de ejecucibn sc

5.2 La Adininistracibii Educativa inilucnciada pm cl Marketing.-

En cl Ecuador, las Universidades se dcdicaban cn cl pasado a

determinar las causas de los huccos importantes y acinar para, coImai los. Para csi<»



.'I

cstablccidos.

ncccsidadus aclualcs.

planes, y dclcctan la nuccsidad de

nccesidad de ereeiinienlo e inveslipaeidn y paia

eslo cinpiezan a liaccr uso del marketing, liatan de inoslrar al pi'iblieo cnales son sns

aulas.

planilicar eon inelas tra/adas

i

> i

prolesionales para poder financial su

fin fundamental no sea cl lucio.

su accionar debe scr rentable para suslcnlar su crecimienlo.

lambicn IoLducalivos, ademas de eslar limitados por su cscasa vision liMatt'cl lutuio.

cslaban financicramente, pues los gaslos cn su lotalidad cran cubierlos poi cl l .slado. Io

I’cro, algunos de los (jobiernos cn cstos ultimos anos no han considciado a la I '.ducacion

Postcriormenlc cinpiezan a liaccr publicidad cn medios y a

prcsupucslo suficicnlc para poder cubrir lodos sus

como prioritaria y lc han dcslinado tin prcsupucslo que no csta de acucrdo con sus reales

lortalczas y los bcnclicios que lograra cn cl luluro un esludianlc que sc picpaic cn sir.

o a usar cl marketing como hcrramicnla de planilicacion cslralcgica como cs usada cn

que hacia que la I hiivcrsidad solamcnle cumpla con los planes y po jipiicslos

empresas dcdicadas a otras actividadcs. que aunque su

ciicnlan con clI ks cnlonccs cuando las I hii\crsidadcs no

crcar nuevas carrcras, e incluso ol'rcccr cursos variados o cducacion conlinua \ sci\ icios



(»- METODOLOGIA.-

Listc cs tin cstudio de lipo descriptive.
i

cnciicslas a lo‘«Rcclores y ottos directives de cada

I ii <1

cl periodo 19X5 - 1995.

cualro Univcrsidadcs. y cl W.6% de la

inucslra sclcccionadu. (ver anexo VI)

objeto de csta invcstigacidn

nunlelos estaMislicos no paranieh icos. utilizando prelerenteincnle tablas de eontingeneia

)r>

Para el analisis de les rcsullados de la cncucsla sc utilize el programa S\ SI A I. pata

(),3X% de la poblacibn universitaria total de las

se selcccionaron para csle cualio univcrsidadcs de

para oblcncr les rcsullados per pares de variables. (Ver anexo VI)

csludianlcs de las carrcras elegidas. I '.I niueslrco cs no probabilislico. y las eaiicias ban

gran. {ucdUigru-cs I a I d cc i d as c n

superior con lilulos a Icnnino; cl cstudio sc realize medianlc entrevistas peisonalcs a les

Id cueslionario aplicade I'uc preparade cn concordancia con los objelivos planleados con

Para el’cclos de csle csludio se consideraron come nuevas carrcras a<|iicllas

side elegidas de acucrdo con las caraclci islicas qnc sc ic<|iiiik> pain cl .-.lu.lio

la Ciudad de (inayaipiil, y que olrcccii caiicias a ni\cl

una de las Univcrsidadcs y

selecciond la I acuhad de Adtninistracion y en la liSl’OI. lakklngenicria Mecaniea.

(icadas cn

Sc cncuestb tin total de 257 csludianlcs. que conslilii}cn cl

case de las carrcras tradicionalcs, cn las Univcrsidadcs: Utica. ( atolica y I slalal sc



Univcrsidadcs seleccionadas:

• Escucla Superior Politccnica del Litoral

• Unixersidad l.aica Vicente Rocalucrle de (iuayaquil

• Universidad Calolica Santiago de (iiiayaquil

• Universidad Ixslatal de Guayaquil

Personas quo cnlrevisladas:

Los Dircclivos Universilai ios.

Dccanos de las l acullailcs cneucsladas

Los cstudianles del pie univcisitario de las dislinlas univcrsidadcs

Los cstudianles de las univcrsidadcs, que aclualincnlc curscn un ano supci 101 a

pi inicro.

(Ver anexo VI)

i



7. RESUL i ADOS
i

_Q bj v 1 b v s_ v s i > ct Lilacs

7.1 Oivi ia de Carreras.-

7.1.1- Conoccr las cstralcgias de marketing que estan utiii/^indo las I Iniversidades

niisnias.

pudo coinprobar, epic aunque no cuentan con mi deparlanicnto espccializado para

dcnlro de las ifiismas. si rcalizanplantcar y ejceular estrategias de marketing

actividades que sc han idcnlilicado como cstralcgias de marketing, cnlrc las que sc

incluyc: el crccimicnto de la base de compclidorcs, cslralegia promocional, cstralcgias

inlcgranlcs de crccimicnto o expansion horizonl-J hacia adclanlc y hacia alias, clc..

1'odos los esluerzos de marketing idcntificados.

nivcl de poslgrado.

07

Mcdiante las encucslas rcalizadas a cada uno de los Dircctivos de las I Iniversidades sc

servicios externos para vender algunos de sus servicios acadcmicos, espccilicamcnte a

son realizados por personas que

pcrtcneccn a cada una de las insliluciones, salvo cn cl caso de la I'SPOL. epic contrata

de la ciudad de (>ii:iy:i(|iiil y si lormaii parte de la I’laiiilicao^iL-esti ategica de las



7.1.1.1 KscucIji Superior Polilecnica del Litoral - ESl’OL.-

la ciudad de

- Guayaquil, uno on las Penas (dentro de la ciudad). y olio on la Piosperina (ccrca de la 
-

ciudad), misino que cuenla con lodas las venlajas y scrvicios que una universidad

moderna debe brindar a los csludiantes. asi como la mejor inliacslruclma de acucido

con la opinion de su principal dircctivo.

Iji la Kscucla Superior Politecnica del Litoral, para cl lan/amicnlo de las caricras de

y Cicncias l^a’iibinicas - (desdeIngcniciia Lsladislica Infonnalica - cicada cn 1993-

199-1) si sc rcalizb una invcsligacibn de nicrcado previa .

los einpresarios o luiuros demandanles de los prol'esionales cn cstadislica inlormatica.

inlormandoles cl pensuin de la carrcra. La encuesta sirvid para evahiar la demanda j

Aim no sc ha giaduado a la

considcran

csludiantes rcalicen pasantias cn cllas.

i

Sc cnconlrd que, no sc realizan invcsligaciones de mcrcado para el rclan/amienlo de las

inc I uidn

especializacioncs en dichas carrcras; Io preocupantc cs que

ncccsaiia la cxislcncia de csle lipo de piolcsionalcs, pcinnlan que los

para haccrlo. I Ina de cllas cs

no sc hava rcali/ado csludios

I .a I'SPOL cuenla con cualro campus, de los cualcs dos cslan ubicados cn

la 14^111^1 de Ingcnici ia Industrial que sc cico cn cl I no

para ajustar cl pcrfiL:r^!as’rnctt*HU;i(k,s del incdio.

la diversiIicacion ocarrcras Iradicionalcs, pcro Io que si se ha aplicado cs

priincra proinocibn, pcro sc espera que las empresas que lueion cncucsladas \

En cl caso de la carrcra de Lsladislica Inlbrinalica. csta sc rcalizb incdianlc cncucslas a



I■’n la I’SI’OL duranlc los1995 como ancxa a la facullad de ingcnicna Mccanica

incluvcn varias

(ccnologias, quo cslan liicia de esle esludio. (Ver anexo II).

Como eslralegia promocional, la ESPOL visila a ios eolegios que Io solicilan. con cl Im

de explicar a Ios esludiantes sobre las carreras que ol'erla y Ios requisilos necesai ios paia

l-SPOL cueiila con el Dcparlamcnlo de Biencslar l•s(udianlil, una de cuyas luncioncs cs

que dijeron haber sido visitados por la l-SPOL, cl 55% esludio cn eolegio privado, y cli

45% cn uno publico.

1-n cuanlo a las Rclacioncs Publicas, la l-SPOL siempre ha tralado de colaborar con cl

dcsairollo del-pais mcdianlc la claboracidn de proycclos; por Io que siempre hacc

la

la inlbrmacion sobre inscripcioncs. malriculas, clc..

T)

noticia cn nueslro medio segun dijo cl Ing. Nelson ( cvallos. Rector. Paia cslo, tanipoco

esludiantes cncucslados dijo que su

ingresar, asi como cl per Lil de Ios prolesionalcs cn

eolegio liic visilado por la l-SPOL. cube dcslacur.

que del total de cncucslados, cl 31% pcrlcnccc a

la de conlaclar con losjjok^os^dcja Provincia del Guayas o alcndcr sus solicitudes 

para dil'undir la olcrla de carreras. l)c acucrdo con cstc esludio, cl 47% de de Io-.

ultimo dos anos sc han creado diccisiclc carreras. cnlrc las que sc

sc cucnla con un

csla I Inivcrsidad. De Ios esludiantes

cada una de cllas. Paia cslo. la

dcparlamcnlo cspccializado, sino mas '« bicn cada unidad es 
Vs _

cncargada de Iransmilir a ios mcdios sobre las lubores qiic rcaliza. asi como vic publiun



Al clcgir la liSI’OL, los esludianlcs tomaron cn cuenla |)rincipalinciilc las <jpoi luiiidadus

duracidn de las cancras, y por ullimo, la I’ublicidad que icaliza un niedios.

los esludianlcs

pieilcren insci ibirse alii, debido al presligio que la (Inivcrsidad poscc.
I

csludi-arttefTT-lo mas imporlante cs cl podcr conseguir emplco.

consecuencia, pues si la I Inivcrsidad licnc presligio, normalmcnlc habra demanda de

dichos esludianlcs. Cabc dcstacar sin embargo, que no cn lodas las carrcras cslo rcsulla

dcclinacibn, juslamcnle debido a la lalla de

I ccnologia del mucblc y la madcra, y pcsquciia.

Por lo lanlo, la LSPOL dcbcria poncr enfasis, en el caso de hacer publicidad pagada. cn

Univcrsidad a (raves de los anos.

la I’SPOI. ha incuisionado cn la cducacibn de poslgrado y’sccundai ia. I lasla cl

momenlo ha graduado die/ promocioncs de Magislcr cn Ailminislracion de I'.mprcsas cn

En marketing csto significa expansion horizontal haciaPolitecnico COPOL.

adelantc y hacia atras.

cicrlo, pucslo que hay algunas que estan en

Ln cslc punlo. cl Ing. Ccvallos, Rcclor de la LSPOL, nos

de emplco de sus egresados, cl presligio de la inslilucibn, las nuevas

y paia los

cancras. la

las opoilunidadcs de emplco que ticncn sus egresados debido al presligio ganado por la

demanda, cnlrc ci las esian:

dijo que

la I'scuela de Poslgrado cn Adminislracibn de Emprcsas l-’SPAIs, y csla a punlo de 
I

graduar a la dccimo primcra. Adcmas, desdc 1996 empezara a funcionar cl Colcgio

Lo que rcsulla una

Occanograria, Arqucologia, Ingcnicria Porluaiia.



7.1.1.2 Univcrsidnd Lnica Vicente Rocnlucrle ULVK.-

1 a 1 Inivcrsidud l.uicn poscc dos campus, uno cn la cindad c Guayaquil y una cxlcir.ion

agionomia icaliccn sus practicas.

igualmcnlc valido. scgun cl

complclo csltidio de mcrcado.

inscribiran cn cl la.

i

Uno de los objclivos que sc ha planlcado la Univcrsidad csla cl de scrvii cada vez con

prolcsional que pneda

satislaccr los-requcriniicnlos de la empresa actual con los conochnicnlos adccuados.

Ksta expansion lisica cs

expansion para lograr mayor participation.

; i

Olio cs cl de conslruir dos cdil'icios mas para satislaccr la demanda cxistcnlc. Con .lodas

las cornodidadcs y cquipos que cl cstudianlc de hoy ncccsita:

Director del Centro de Invcsligaciones de dicha Univcrsidad Dr. Carlos Rojas; cso cs Io

cn Porlovicjo; ademas de una hacienda ccrcana a Guayaquil, para que los estudianlcs de

empresarios y estudianlcs -clicnles polcncialcs-. Io que cs

lanzar -Adminislracibn de Cullura-, si han rcalizado un

sc rcalizan invcsligaciones de

compromctido a innovar el curriculum, para podcr olrcccr un

que sc ha venido hacicndo tj^icionahncntc, pcro para la nueva carrcra que picnsan

sc ha

mcrcado para lanzar carrcras nuevas o

tradicionalcs; sino mas bien sc rcalizan sondcos de opinion a

para medir la demanda de las carrcias

Io (pic cn marketing sc llamaria incremcnto cn el'xsilor real del product,, <>

una mucslra de

que les ha permilido conocer aproximadamcnlc cl numcro de estudianlcs que sc

mayor ealidad y cricicncia a los estudianlcs. para Io dial, cada lacullad

Im la Univcrsidad Laica Vicente Rocaliierle tampoco



No realiza publicidad pagada, a parte de la iid'ormativa para los esliidianlcs sobre

cl encargado de

la Universidad Laica, pcro son prolesores

cnak|uier duda que los bacliillercs tengan. De acuerdo con cste estudio, cl I 2% de de los

esludianles encuestados dijo que su colegio liie visilado por la LAICA. cabc dcslacar.

eolegio piivado, y cl

57% on uno publico.

cslan, cn orden de iniporlancia: cl prestigio, las opoilunidadcs de conscguii cinplco que

ultimo la duracibn de las carreras.

Adcmas, algunos esludianles cilaron que para ellos cs muy iinporlanlc la llcxibilidad de

los horarios que olrece la Laica, asi coino la puntualidad para todas sus aclividadcs.

Justamentc cs esta la Ibrlalcza de la Universidad de acuerdo con la cnlrc\ isla rcali/ada a

la Dra. Lisa Alarcon Solo, Kcctora.

Es iniportante destacar que antique algunas de las carreras que oliecc la Laica. cn olras

decidcn por ir a esta. Io que sc ba comprobado por medio de las cncueslas.

Ln cuanlo a los inolivos que licncn los esludianles para elegir la Uni\crsidad Laica

que dijeron habcr sido visilados por la LAICA. cl 43% csludib cn

rcccplar las solicitudes de los eolegios que dcscan conoccr sobre las carreras que biind.i

I'aculladcs los que rcalizan las visilas para que, como especialislas, puedan absolve!

licncn sus egresados, las nuevas carreras, la publicidad i|uc. rcali/an cn medios, \ poi

inscripcioncs y lecbas de man iculas;:el Dcpartamcnlo de I’laneacion cs

Universidades de la ciudad licncn una duracibn mayor, y aim asi los esludianles sc

c incluso los dccanos de cada una de las

que del total de encuestados, el 31% perlenccc a esta Universidad. De los esludianles



I

I )islccsi;i:

Miialloics.

Es dccir, ha rcalizado una expansion horizontal hacia adclante y hacia ali as.

(Ver ancxo 111)--

>

I

adcnuis, hacc docc afios I’unciona ancxo a la Univcrsidad l.aica cl (.'olcgio

Diploinacia y Cicncias Intcinacionalcs, y dcsdc 1995 oliccc tin Doclorado cn

la can ci a deDcsdc 1986 inemsiono cn la ensenanza a nivcl de postgrado con



7.1.1.3 Univcrsidad Caldlica Santiago de (Miaya<|uil.—

tenninos de mcrcadolccnia cslo cs increments de los/

expansion de la base de clienles.

investigation de

la elaboration de un pciisum imcvo paiamercado en su etapa basita, y eoneluira en

que sei anpel Illes prolcsionalcscarreras, de acuerdo a la rel'orina detodas sus

ncccsarios de acucrdo con los rcsullados de dieho estudio.

las olras Univcrsidadcs, cs deeir, visitas a los eolegios para la oleita \observadas en

promotion. Las personas que rcalizan las visitas

laeullades. De atuerdo ton csle estudio, cl I ?"■<> de de l<

csludiantes encuesladoS^ljo~"qutr*‘+u colegio lue visitado por la (AIOLICA. cube

I )c losdeslacar, que del total de encucslados, cl 2S‘’<> pcilcnccc

la ('AIOLICA, cl -11% cslu.li encsludiantes que dijeron habcr sido visilados poi

colegio privado, y cl 59% en uno publico.
i

de education continua. (Ver anexo IV)

11

son especialistas pcrlcnecicnles a cada

Lsla Univcrsidad utiliza las mismas tccnicas de accrcamicnlo a los tlicnlcs - ya

Desdc csle ano oliccera nuevas carreras a nivcl de postgrado y diplomados en su unidad

La Univcrsidad Catblica ha realizado un proycclo que intluye una

a csla I Inivcisidad.

canalcs de distribution o

una de las unidadcs o

Poscc dos campus, uno en la ciudad de Guayaquil, y una extension en Manta. Ln



(.[lie esludiaraii, para los csludiantes de la Univcrsidad

medics que realice. Para la Vicuireclora de esla

Univcrsidad. cl motive principal cs la seriedad y cl presligio de la Inslilucidn la que

VI)

i

v

I'giesados de dicha Univcrsidad, las Nucvas (.’arreras que olrcce, la Duiacion de las

cl Presligio, seguido por las ()poi lunidadcs de los

mismas, y por ultimo la publicidad cn

Al elegir la univcrsidad cn

Caldlica, Io mas imporlante cs

atrae a los csludiantes. Io que coincide con los resullados de esla encucsla. (ver anexo



7.1.1.4 Univcrsidad Eshdal de (Hiiiya(|uil.-

Cuenta con dos campus y un cdilicio de aulas cn la ciudad <k; < iiiaya(|iiiI. y

para uso de los csludiantcs de agronomia.

La

inloiinalivas. I )c aciicrdo i on

por la ESTATAL, cabe deslacar, que del total de encueslados, el 16% pcilcnece a csta

De los esludiaiites que dijeron haber sido visitados por la ESI Al AL. clI Iniversidad.

33% esludid en eolegio privado, y cl 67% cn uno publico

Dcsdc 1970 oliccc csiudios a nice! de poslgrado. cspccilicaincnlc

ciencias intcrnacionalcs.

Ya han cinpc/.ado con hacer de la

los esludianlcs, han disminuido cl nuincro

de personal adininisOalU'u-7

cLiciencia cn sus proccsos.

conociniientos cslcn de acucrdo con las necesidadcs actualcs.i

que su eolegio Iuc \ isila<I-1

accrcamicnto hacia los eolegios por medio de cnlrcvistas

cste cstudio, cl 16% de de los esludianlcs encueslados dijo

univcrsidad un ccnlro que biindc seguridad a

ui>;i ha< H ilda

o cainbio de iinagcn. la

cn incdicina \ cn

*c cncucnlran cn

En lo que se rcficrc a los doccnlcs, sc les esla brindando capacilacidn. para que sus

Actuahncnlc sc cncucntra cn una ctapa de renovacion total

un pioccso de implantation dr la

Eslatal al igual que las olras univcrsidadcs cslablecidas cn (uiasaquil ulih/a cl

misma que esperan termine dentro de die/, ahos.



No sc rcalizan invcstigacioncs de mcicado para lanzar iiuuvas caircras <> rclanzai las

(radicionalcs. quu dclicii

crcaisc las caircras dentro de dicha iinivcrsidad. (Ver anc.xo V).

I’s la Universidad que albcrga

iniincro que deben ingresar anualincntc.

imporlanlc son las i in i \ cisidad.

seguido por el presligio, las nuevas carrcras que olrczca, y cn ultimo lugar la duration

esludiantcs una ensenanza graluila.

De lo que se deduce que, aunque exislc una alia demanda de servicios cducalivos de

nccesilan rcalizar publicidad cn inedios

iiicdianlc la

comunicacibn a los inedios de las actividadcs que rcaliza cada iinivcrsidad sino lambicn

de la aceplacibn que lengan sus egresados cl medio emprcsarial.

Al elegir una Universidad, los esludiantcs cneucstados dijeron que para

para- atiuCi vstudianlcs, lo que si rcsulla imprcscindiblc cs incremental la ealidad cn las

cllos lo mas

tercer nivel, las I Iniversidades normalmenlc, no

a pcsar de cxislir un documcnlo que describe la lorma cn

sc adquicic piesligmservicios acadcmicos que brindan, pucs no solo

oporlunidadcs de cmplco de los egresados de csa

de las carrcras y la publicidad. De acucrdo con cl Dr. Salomon Quinteros? lo qtiemas

alrac dcla 1 Iniversidad cs la diversidad de carrcras (pie olrece y cl licclio de olorpar a los

a mayor numcio de esludiantcs, y no pone cupo al



7.1.2 iCnconti ar cuan intci csados cslan los scctorcs cducativos cn qur la education

el i’uhii’o cs(c acorde con cl dcsarrollo de la socicdad.-

lo. poi Io <|uu niiiclias vcccs.

son las univcisidadcs pequenas y privadas las que Ionian la inicialiva cn csic scnlido

I o que si cs nccusario.

lugar cn la mcnlc cl consumidor mcdianlc la olcila de scrvicios cducalix

de ealidad para salislaccr cn csic scnlido a la empresa aclual.

deCabc deeir cn csic punlo que ya las univcisidadcs sc cncucnlran cn un proccso

IK'

al I slado cn clmanlcnciias de la inancra cn que sc cncucnlran. para podcr acoinpanai

XS% de losDe acucrdo con la cncucsla rcalizada. cl

ser utiles cn la empresa aclual.

7.1.3

Guayaqnil.-

Idcntificar los clcincntos de niaikcdng que les han penniddo posicionarse

canlidadcs de dinero quedanifiavtTMdjjd ncccsila para hacci

que iinpai tcn hoy y cn

ganando un

csludianlcs alirma que las univcisidadcs si olrcccn los conocimicnlos epic net csilan para

cs loilalcccr la imagen de coinpclcncia de cada uiia de cllas.

acluali/acion curricular, pucslo que cn

Los Dircclivos de las univcisidadcs diccn cslar inlcresados cn lograi csic objclixo. sin

cs posiblcla rcalidad que vivimos. ya

Lxislcn dos clcincntos de marketing (de la mczcla de mcrcadolccnia), que les han

embargo alirman que cn cicrlos momcnlos, cslo no cs posiblc, debido a las alias

denim del nicrcado de scrvicios de cdiicacion de nivcl superior dr la ciudad dr

permilido a las univcisidadcs posicionarse cn cl mcrcado: Id dcsarrollo de prodm io \

camino hacia cl cambio.



de

i'.nagen corporaliva j.

Las Universidades cslablccklas cn la ciudad de < iiiaya<|uil.PcsanollQ de Produdu.-

unas mas que olras ulilizan eslc cleincnlo del marketing, pueslo que

i

carreras ipie son eseneialcs para cl dcsarrollo de la socicdad.

Los dircclivos de las Universidades dcelaran que ya sc cnciicnlran cn mi pioccso d<-

Algunas haneambio, pues cslo

incluido la inlbrmalica cn varias de las carreras. asi como la asistcncia oblipaloiia de los

innalcs cn las que

hi so d<’ la

dcinosliai \

evaluar sus conocimicntos antes de oblcncr su lilnlo. tambicn sc considcia cscncial l.i

claboiacibn de la tesis como requisite de gradtiacion, pues csla. a mas de pcrmitii a los

las Universidad y poique no a la comunidad.

Ixclae io ncsdlu bJie a s.cni imiKdki. puhlkilit  tk».

Para las Universidades cs muy importanlc

la comunidad, y como lo consiguen, mediante el tiempo de exposicion que logran •

la comunidad.haciendo noticia. apoyando proyectos. coiaborando

etc..

V)

obligatoricdad de las pasantias de los csludianles. para que cslos pnedan

cl uso de las Kclaciones Publicas como Publicidad (incluyc crcacion y dcsariollo

csludianles a seminaries de aclualizacibn y la preparaeibn de jornadas ;

cs imperative para lograr cl real dcsarrollo del pais.

mejora o

con cl gobierno o

csludianles cl rcconocimicnlo de lo aprendido durante la caricra. sipnilica un apoilr a

modilicacibn de las caiicras Iradicionalcs asi como la cicacimi de nuevas

cslo implica la

sc dcbalen lemas de inlcrcs nacional de acltialidad. I n algunas scjiabla im

manlencr una imagen de presligio dcnlro de



1

exactaineiHe lu quc desea; para esto, priinero debe reali/ai

de la institution sobre Io quc se busca, y luego. inedianle las relaeiones publieas,’dai Io a

contra, de parte de los niismos c.\-

clientes.

7.1.4

r.nlre los inotivadores que sc considcrb para la rcali/acion de la cnciic.ia.

molivos, on orden de prclerencia:

- Mayorcs Ingrcsos

- I rabajo

- Colaborar con cl dcsarrollo de la socicdad

Los cstudianlcs cncucslados dcinoslraron piclcrcncia hacia cl molivadoi de conscgim

la i n ii '.ci •,i' l;i< I

in

cl publico no cs lacil de enganar por mucho licmpo; y. unit falsa iinagcn coipoialiva. cn

la busqueda de niayC»rcTCon()ci7nIcrrtw^p<)r medio de la investigacion. etc..

inayorcs ingrcsos. cs deeir quc cllos cligcn la carrcra de su piclcicnci.i \

cl caso de dcscubrirsc podiia original’ publicidad cn

caiTcra en una Univcrsidad dctri ininada.-

una concicnli/acioii dcnlio

se pudo

Encontrar los inotivadores de los cs'udiaiitcs para ingrvsar a una ii otia

debe poner cnlasis cn

- Otras razones, entre las quc se anotan el gusto por carrcras lecnicas o adininislrali\ as.

I Jnivcrsidadcs, por Io quc sc quc la institution mueslie

conocer. Se considcia niuy importanlc la vcracidad de Io quo, sc coinunica. pucsto quc

conoccr quc los cstudianlcs cligcn una carrcra. principalmenlc por los sij’iiicntcs

I .a iinagcn instilucional y cl prestigio son muy iinportanlcs para todas y cada una de las



suricienlcs.

i

los cstiidianlcs a clcgir una u otra caircra cd la

I'SPOL. los mas impoilames son:

(20%), colaborar con cl dcsarrollo del pais (12%). olra razon (12%).

11

M Ing
47%

I > 'r. .-»r j olio
15%

O Razdn
H% 'If.lll.IJO

‘qo%

de acnerdo con las oporlnnidadcs de consugnii nn

Oblcner inavorcs inpjesos (5()'/n). conscpnir cinplco

En cuanto a los motivos que impulsan a

cinplco qnc les ascpnic inpicso'.

Motivadoi cs dr los eshidianles para clcgir una u olra cai rcra I iii\ersilaria.



Escuela Superior I’olitccnica del Litoral

Motivos de Ion cstudiantc.s para clcccidn de ckrrcras

I ji Io quo sc rcl’icic para elcgir una carrcra. du los usludianlcs

uncucstados, cl 62% dijo quo lo hizo por oblcncr mayorcs ingrcsos. cl 33% para

razon.

i

O. Razdn
12%

M. Ing, 
56%

Desai r olio
12%

Trabajo
20%

a los inolivos

conscguir un trabajo. cl 3% para colaborar con cl dcsarrollo del pais y cl 2?;> por olra



Univcrsidad Laicn Vicente Roeafuerte de Guayaquil

Motivos de los cstudiantcs al ckgir una carrcra

ii'i'

Mienhas quc, cn la clcccidn de la cancia Io quc mas inlluyc cn < ll<»s cs la [)<••.ilalidad d>-

incrcincntar sus ingrcsos (62%), scguido po la nccesidad de conscguir un cmplco (33%).

cl dcsairollo del

pais, scguido por un 2‘zo quc dijo quc su clcccidn

inllucncia de sus padres, porque Ic guslan las caneras adininislralivas o (ccnicas. cnlic

otras.

I
I

Irabajo
33%

M Ing
62%

O Raz6n
2%

Desarrollo 
3%

cl 3% de los csludianlcs dijo quc Io mas impoilantc cs colaborai con

sc debid a olras ra/oncs como:



I Uiiiversidad Catolica Santiago de (Guayaquil

razoncs (2.5 %).

11

Desarrollo 
32%

M Ing
45%

O Razdn
13%

Trabajo 
52%

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL 
Motivos para elegir una carrcra

M Ing
4 3 0/ 
I /«»

O Raz6n
3%

Trabajo 
24%

mas imporlanlc. las posibilidadcs de conscguii

Al elegir una earrera, los cstudiantcs de la I Iniversidad de (.iuayaquil consideraron como

desarrollo del pais (32.5%), la posibilidad de obtener mayores mgresos ( I ’>%). > nii;i.

Motivos para la elcccibn de can eras

un empleo (52.5%). < olaboiar con cl

..... ■...... (." iuoIO

i'B-X. ,



7.1.5

ingi csado, sicntcn

lc ;i pci inilido

consc^iiir cl cmplco (|iic cspcraba, c(c.).

iinivcrsickiclcs

cnlrcvislatkis, sc pudo conoccr quc cl primer ano de cstudios

ha sido dcbidamcnlc oricnlados. y

< >i i<-i)l;id<»ic.

de los cstablccimcnlos sccundarios. quc deben manlcnci un cxpcdicnlc del csludianlc.

ncccsidadcs y cxpcctalivas dcbcrian tomar.

todos los csludianlcs un test de ubieacibn paia

En todas sc rcaliza en la aclualidad cl curso prcunivcrsilaiio.cilados.

csludianlcs deben nivclar sus conocimicnlos basicos para podcr ingrcs.ii a cada carrcra

los luluios

a los eolegios. para inslruir a los csludianlcs sobre cl conlcnido de las misinas.

i

De acucrdo con infonnacion oblenida por parte de los dircclivos de las

1’ailc lundamcnlal la constiliiycn aqui los

salisfecbas sus expedativas. (La Univcisidad lc csta oloigando

con sus habilidadcs c inlcicscs.

En la Universidad Calblica sc aplica a

es liasccndcnlal para cada

csludianlc. pucs algunos no sc sicntcn 11 usli ados al

en cl quc los

la ealidad de cshidios quc cl cshidiaulc buscaba al inscribiise <»

ver quc csta no les salislace, por lo quc sc rcliran y oplan por olra quc cslc mas acordc

carreras de la universidad. cslo sc login mcdianlc cl accrcamicnlo de las I Imvcrsidadcs

quc lo cnlrcvislcn y lc sugicran las carreras quc de acucrdo a sus habilidadcs.

bachillercs la compalibilidad de la cspccializacibn quc lomaron en la sccundaiia con las

Delciininar si los csludianlcs de las uuivcisidades, lucgo de quc han

lainhicn-^-Pisponsabilidad de los eolegios y univcrsidadcs informal a

quc sepan por quc carreras dcbcrianoplar y cvilar asi los conlralicmpos anlei iot mcnic



Sobrc la opinion de los csludianlcs sobre la pcrlincncia de los conociinicnlos que

otorgan las I Iniversidades, y si cslos concucrdan con las ncccsidadcs de la cinpicsa

un X5%, cs dccii.

2 I K csludianlcs de los 257 entrevistados dicron csla icspucsla.

Creadon de Nuevas Carreras:7.2

Determinar las razones para la ereacion de ntievas eai reras y consvrvadoii7.2.1

de las aetuales.

I'n cuanto a la crcacibn de nuevas cancias, los Direclivos de la scualro Umversidadcs

estudiadas. dijeron que (odas las unidadcs o I’acuiladcs de la Unixersidad deben scp.uii

solo la
i

Calblica respondib que cxislc rigurosidad cn cl cumpliniicnlo.

l-n cl instrumcnlo mclodologico de una de las Univcisidadcs de (iuayaquil sc anola que

cspccifico. (Vcranc.xo V)

Sin embargo, a pcsar de existir lodos cslos manualcs por escrilo.

los Direclivos aseguran que cllos brindan a la cniprcsaocasioncs

juslaincnte Io que cllas ncccsilan, ya que cxislc una comunicacion pcrinaucnlc cnlrc

para conlribuir con cl dcsarrollo de la cniprcsa ccualoriana actual cn

Universidad - Enipresa. y que siinplcmcnlc se

si no cn lodas

prepara cl curriculum de la carrcra. sc

cn la maxoi la de las

universilarias, y que por Io lanlo ia propia realidad sera la que condicionaia su imilcnido

un proccdimicnlo rcglamcnlario para la crcacibn y posterior lan/amicnto. pci<»

esc documento cs_sblo una guia general para claborar proyeclos de nuevas carreras

actual, la icspucsla luc que la univeisidad si les olorga los coiiocimieiilos .jde< undo'.



calcula cl coslo. los aclivos lijos rcqucridos, c'.c.., y sc publica la inloiiii.icioh sobic la

N»> sc icali/a

mcrcailo.

lui cuanto a la consci-VHcrdtnfcTaTTr^s tradicionalcs. o simplcmciilc de lodas las epic

( Inivcrsidadcs anolan que cn

aqucllas cn las que cxistc mucha demanda, sc cstan rcalizando modil'icaciuncs dentro de

incremental' el eielo de vida de la earrera.

l-n cuanlo al nianlcnimicnh) de cancias cn las que cxislc pocaBai i cras de Salida.-

demanda. debido a las pocas posibilidadcs de trabajo que liencn los epresados. alpnno-.

manlcnimicnlo sea allo, debido a que sc cucnla con gran cqnlidad de docentes que

dcbeiian sei liquidados cn cl caso de csla dcsapaicccr.

I's imprcscindiblc que las IInivcrsidadcs (omen concicncia de que

primcra promocidn. que posibilidadcs cxisliran

planes a largo plazo.

esto tiene inevitablemcntc que ver con las posibilidadcs de desarrollo del pais \ con

nix esl ipa<. ion 11

olcrla la I Iniversidad cn la aclualidad, los Dircclivos de las

cs esc momento para los prolcsionales. y

niisina, para de esa niancia incdii la demanda cxislcnle.

no solo sc trala de

olicccr una earrera porque algunos cuanlos cmnrcsarios diccn ncccsilar piolcsionalcs cn

la caiicia, que liencn como objclivo cn cl coilo pla/o coiociliise cn cepe, iali/a< mu'

I's decir. cstan Iralando de cainbiar cl prodneto antigno por uno niodilicado, y asi

Rectorcs conlcslaron que a vcccs cs ncccsario mantener la earrera asi su coslo de

esa rama, se debe calcular cl licmpo que ncccsilara la I Iniversidad para gradual a la



I

alto de prcparacidn.

7.2.2

carreras dede la sociedad y por l<> tanto dean

acuei do a las neccsidades de las iiiisinas.

coiniinicai ion pci maiiciilc < onncccsidad de inanlcnci

cmprcsarial. ya epic

I Inivcrsidad ol'iccc.

I Inivcisidadus de Guayaquilalpunas de las

la creation de

prolcsionales generadores de riqueza. y que

csto st ha ineluido malerias que
empresa, scan

inceulivan la ereatividad y la invcstigacion

tv

i cali/.inih i

requcriniientos de la empresa y

scan requeridos por cl inercado laboral

sc les

innovadores o intrapreneurships; para

paga por sus sci vicios cs nienor del que sc paga por

actualiznr sus cuniculas y poder gradual- a prolesionales de ealidad y. sobre Iodo, que

nn piolcsional con un nivel mas

sc csla
I's por cslo que on

los prolcsionales la empresa aetuali cslo cs paia

l odas las Universidades dijerou lener eomo lin primordial el desarrollo de la soeiedad.

Im la aetualidad. co el sector industrial existe una alia demanda por prolesionales de

estudios de los pet Ides que requiere en

cl SC< lol

Analiziu- si los ccntros cducativos tienen eomo fin primordial salislacer los

En esle scnlido. los entrevistados dijeron cslar pomendo cnlasis cn

cs el principal consumidor del produclo 'piolcsionalcs . que la

\ mamlcslaroii la

inciuso cn cl caso de scr cmplcados de una

nivel medio, es decir con titulos a nivel de lecnologia, dcbido a que cl sucldo que



coinunklad.

kkiHiiicar los ckmciHos de7.2.3

Pai a la oferla de can eras nuevas.

xplorar novcdadcs.

de ealidad y posccii la pi<>in«>ci<»n

adecuada.

I Inivcisidad. de ahi epic esealidad de las misinas. respaldada poi laesludianles es la

denlio del ineieado academicsmuy iinporlanlc cl presligio quo cada una posca

laboral.

rcali/an, sv hasan cn las
7.2.4

inc/cla equilibrada colic r
Los Directivos Univcrsitarios anotan quo

adcciiado y sc oli<-/< a
los dos aspcclos. pucsto quo aunque

I’)

mercado al que siempre Ic gusla innovar y e (icncialincnlc las

l-.n euanto a las earreras actuales que brinda la Universidad. Io que les alrae a los

<) ;it < pla< H Hi dr la

cl pci 111 de la can era sea

earreras nuevas ticnen mayor accplacibn cuando son

Estabkeer si las aclividadcs de mai lading que sc

es indispensable una

los eolegios. aunque (ambicn sc publica por picnsa. la

hacia las earreras nuevas o liacia las actuales.

expcctativas de los cstudiantes o en

marketing utili/ados para alraet cstiidiaiHvs

cl perfil prolcsional de la carrcra.

empresarios, uiueho ineuos para esludianles reeien graduados que muehas veces ven 

eoiuo SUS expeelalivas se desinoronan pur lalla de apoyo eeonMniep-

Sin embargo, en nueslro pais.no existen muehas lineas de eredito para los pequehos

lonna. alacai al scpmcnlo del

se uliliza prclcrcnlcmcntc coniunicacibn dirceta co

pais.no


dcscicidn y sobrc iodo de perdida de crcdibilidad de la I Inivcrsidad olcilanic. I’oi Io

scguros de su eleccibn.

i

| (anto. las I Iniversidades siiclcn rcalizar coid’cicncias inlbimalivas paia !<•■. vJudiaiilc’.

quo dcsean ingrcsar en cl las. lust de eleccibn de carerra. etc., para quc cslos cslcn

salisfacer las expcclalivas de los cstudianles. si cslo no cs crcilo. scia molivo de



CALCDLO DE PREC1OS EN LAS UNIVERSIDADES DE (GUAYAQUILS-

SELECCIONADAS PARA ES I E ESTUDIO.-

lui el caso de las Universidades establecidas en la ciudad de (iuayaquil, y enlievisladas

para el propdsito de es(e estudio.

euenla en la lijacidn del prccio de los servieios acadeunicL^gvirLcostoAle^operacioii de

lienen un I'm social.

Los coslos detcrminan el precio ininimo que las Universidades podran cobrar por los

servieios que ofrcccn. En las Universidades de (inayaquil. sc iililizan varios sislcinas dr
i

priineros afios es un 20% mas cara.

pCIISK HI

el colegio del cual provenga el baclnllcr. sus ingresos.

calilicaciones, para inolivar cl cslucizo de los csUidianlcs.

prccio de la inalricula. la cual es calculada mcdianlc un (actor conslanlc que Hcnc que

S|

calculo del costo de los servieios.

dil'crenciada, que eski acorde con

los cenlros, ya que el lin de las universidades no es conseguir cl lucro. sino mas bicn.

en cuarlo. quinlo y sexto curso en adclanlc y sc paga mensualmciitc. pcio cn los lies

sus dircclivos dijeron que Io linico que sc loma cn

La Escuela Superior Polilecnica del Litoral posce carrcras en las que solo cobran cl

a Univcrsidad Laica Vicente Rocaliicrtc cobra una pension unica cn lodas las cancias

la Univcrsidad Catblica Santiago de (inayaquil aplica el sistema de

los ingresos de sus padres, cl lugar dondc vivc. y cn muclios cases, so piomcdio de



calil'icacioncs prcvias.

de Ids

prccios de las cancras ipic inipailcii.

derechos de

perjuicio de qnc aquclla que posca inayorcs costos por la aclividad que icali/.i. incliixa

S;il.iiio Minimi) Vital (.icncral

l:n la Catolica y l;.SI’()L. se aplica el crilerio socioecondniico en cl calculo

I.a I Inivcrsidad de Guayaipiil. que solo cobra a los csluilianles inaliiculas \

gradin') cl csludiaiHc, su situacibn cconomica \ sir.

i ____________

1 S.MXll

exainen. cl precio es cl SMVG1 multiplicado por 1,34 para lodas las cancras, sin

uiia lasa adicional a la oricialmcntc cstablccida.

ver con cl eolegio cn cl que se



9- CONCUISIONKS.-

pci sonu'. <|iic l< ii iii.iii |>.ii H' ' I'-1‘aiu la claboracion de cslc Irabajo sc cnlicx islo a

Sc pudo conoccrI iniversidades. entre csludiantcs. dccanos, prolcsorcs y dircctivos.

de cllas. lodavia picnsan epic usai

planpersiguen fines de lucro.

protnocional o utili/.ai cslralcgias de marketing cn sn Inslilucmn.

lal-n ninguna de las cneucsladas sc cncmilnt a

tin

laicas deuna persona

identified las actixidadcs que

palabras como \ isila a

i los eolegios cn lugar de proinocion directa o vcnla personal, anuncio de los aporlcs a la

incrcmcnto de cspacio de

di\crsilicacioii cn las caiiciasexposition

otras pla/as paia colaboiai

> i

que las personas que dirijen los destines de cada una

organizacioncs no De hecho. ninguna accplb posccr un

Sin embargo, considcro que cl marketing csta implicito cn

comunidad, cn lugar de Kclaciones I’ublicas. I’ublicidad o

una de la .lodas y cada

ventas. etc., las Instilucioncs educalivas de nivcl supci ior utili/an

cn medios, innovation cn los curriculums o

realizan las t Iniversidades, de acucrdo con la tcoria del marketing.

un programa de marketing o tan siquiera usar cl lermino rcsulta povo ctico. ya que sus

entargada de rcali/ar cspccilicamcnlc lasdepartamento o

1-n su inlenlo por no ulilizar lerminologia de marketing como publicidad. piomocion.

universidad no • cs la exception.

actividadcs lucralivas o no lucralivas que realizan diversos tipos de instilucioncs'. y la

mcrcadolccnia. por Io que para objeto de cslc trabajo sc

cn lugar de dcsarrollo de produclo, creation de campus cn

con el desarrollo de las mismas, cn lugar de estrategia cxpansiomsta para incremental la

mcrcadolccnia cslablccida como elemento siquiera cxislccslratcgico. ni



unidud de cduciicioii coHliiHhimcdiunle cl cstublcciiuicno de una

amis y hacia adclaalc), cnlrc olias.

sccundai ia

los Diicclorcs de cada uno de los eolegios

uni \ er.i<lad r'.la
I ainbien. coinunican

de lacl medio, de la exislcnciai iccordaloiio pararcali/ando. Io ipic siivc como

I Iniversidad.

mall iciilaa

cducalixos deolrecci solo seivicios
Hay Univcrsidadcs quo

cl dcsco de los csmdianlcs de

dcscnvuelvcm
obtener una

Invcsligacidn de Mercado.

< !

mipoi (anle la

cs deeir saiislaccn

pcro sc

emplco y cstabilidad, y de acueido

voces no cxislen. listo so llama '‘miopia de mercad.-lecnia". De alii quo

poslgmdo, on lugar de estrategias integrantes de crecimienm (expansion horizomal haeia

con cl dcsanollo de la socicdad ccualoiiana. miichas

lodas las Univcrsidadcs rcalizan visilas a los cstablccirnicmos de education

ealidad, y de hccho pueden lograrlo,

education acorde con cl dcsarrollo de los paiscs cn que sc

para dar a conoccr a los futures bachilleres la variedad de cameras que las I Iniversidades 

todas las estud.adas, estas visilas se leali/.an a solicited de

do son de Up”

olvidan mochas voces de las necesidades que los prolesionalcs tienen. que smt '

olicccn. Im

o cstudios de-

Las unicas publicacioncs pagadas que si rcalizan.

sc prcocupan miicho por

aclivi«lades que la

o simplcmcnlc

instilucional sino para comuuicar sobre I'echas de mscnpcion y

a los diarios sobre las

base de consumidores. incremcnto de los canales de distrilmcidn.

estrategia de crecimicnto. necesidad de mejorar las bases para la cducacidn de pregrado 

ereando un eolegio anexo o manlener la acmahzaen.n permanente de  



primordial para las I Ini versidadcs lomai concicncia de la nv'ecsidad de

a mvcl inleinacional.hacerlo contra olras universidadcs de mayor renombre y picslipio

No solo porque us impcrativo para cualquicr inslilucion, sin impoHi.i cl que no lenpa

lines de lucro. la ulili/.acibn del marketing, sino porque como cenlio de ensenanza de

cslas tcorias, y conoccdora de su ciicacia, debe aplicarlas.

Los proccsos de masilicacibn y diIcrcnciacibn y. sobre Iodo, las limilacioncs linancicias

requerimicnlosdel I Ecuador.

de las Universidadcs cucnta con lorialc/as que

debcria cxplolar, como cn cl caso tie la LSPOL. que debe manlcncr c: c prc .iii'io que cs

cl mcrcado, pcro que debe p<mcr cnlasis cn la

dcsccntrali/.acibn. mas que cn la di\'ersilicacibn y expansion indiscriimnada

llexibilidad de horarios que oliccc, asi como cn la puntualidad

aclividades esludiantilcs; csa es su lortaleza.

loi talcza csLa Universidad Calolica posec csludianles trabajadores y

el presligio y la scricdad con que sc imparlcn sus cursos.

i
I

Considcro que cs

no trabajadores. su

cl que Ic ha permitido mantenerse cn

aplicar cstralegias de m

cn la icalizacion de las

De acuerdo con este csludio. eada una

arketing que les permitan compclir o al mcnos prepaiarse paia

existentes. plantcan la ncccsidad de buscar una imagen propia de las mstilucioncs. con

caraclcristicas y prioridadcs que considcrcn su siluacion cspecilica. sus iccuisos y l<»s

La Universidad Laica. aliende al scgmcnlo de personas quc'diabajan. eslo cs. dcbido a la



mcnor forma cada vex.

i

SA

pucs sus rccursos si ticncn limite, y al habcr mas csludianlcs.'^c los podia salisfacci cd

debe a la graiuidad de la enseiuinza que imparlc, y al accpiar esludianlcs sin tenet un

La HSTATAL, es una Univcrsidad cuya pailicipacibn cn cl mcicado piincipalmciilc sc

cupo cslablccido. L.slo sin embargo, podrla scr una limihintc para su iral dcsanollo.
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I I- GLOSAIUO DE TERMiNOS:

< :i|>a< H;ui(»n dr los cs(mliaiHcs -

prolcsoies impailcn en las aulas de clasc.

Captar.- Alracr estudianles hacia los cenlros cduuativos de nivcl superior.

lesta intcgrado por iiislilucioiics de divcr.aCentro Educativo de Nivel Superior

naturalcza coino las univcrsidadcs, las cscuclas polilccnicas. los instilulos supcrioics

(ccnicos y tccnoldgicos. Es deeir de post bachillcralo.

19‘P)

EsEsfuerzo de Marketing

instituciones de scrvicios - en esle caso educalivos- disenado para planear. lijar precios.

salislacci las necesidadcs

Nivel Superior.
i

mercado objetivo con el fin de alcanzar las mclas de un organizacibn. (Slanion.

promover carrcras (nuevas o impulsar las Iradicionalcs) para

en este caso los estudianles.

Expectativas.- Lo que cl estudianles desea obtener al Imalizar la carrcra.

let uh ;r. qiir IApiciuli/a|c de las Icoiias

un sistema total de actividadcs quo rcalizan las

llorai ios l lexibles - I lorarios que sc acomodcn a las necesidadcs de los consuniidoics

plancar. lijar precios. promover y distribuir productos quo salislaccn necesidadcs cn cl

Centro Puidieo.- Aqucl que cs linanciado por cl l .slado

Esfuer/.o de Marketing - les un sistema total de actividadcs de negocios di >cnado paia

Centro Privado.- Aqucl que cs linanciado por personas naluralcs o juiidicas privadas

de la empresa y la socicdad y con cl I'm de alcanzar las mclas del Ccnlro 1 ducatixo de



1.1de Mcrcados.-Invcstigaeion

infomiacidn que sc utiliza para idcnliricar y dcl'inir las oportunidadcs > pmblcinas de

maikcling; general’, pcrfuccionar y cvaluar las accioncs de csla, asi conio snpci visai cl

dcscinpcfio y mcjoiarsu coinpicnsibn coino mi proccso. (Slanlon, 1993)

Mcjor iiifracshiichiia.- lidincacidn idonca para la aclividad cducaliva que rcali/a.

Mcz.cla de Promotion.- Mczcla espccillca de publicidad, vcnlas pcrsonalcs. promocibn

de vcnlas y iclacioncspiiblicas que una coinpania utili/.a para conscguir sus objclivos de

publicidad y nicrcadotecnia. (Koller,1991)

selection de la mueslra. Su lamano y los clcmcnlos que la confonnan son sclcccionados

de acuerdo con la opinion o juicio del invesligador. ( l ories, 19X6)

universilarias.

Pai'iicipacion de Mercado.-

durante un periodo eslablccido cn un mcrcado cspecilico, que oblicne una sola cinpresa

Sc puede rcl'vrir a induslrias coinplclas, scp.incnlos cslrcchos

particular, y lanibien sc puede aplicar a pcriodos pasados. prcscnlcs

1992)

La proporcion de aluinnos que manlicnc un cci.ilro deParticipacion de Mcrcado.-

la eiu<.|ad de (iuavaquil Sc puedeeducacion superior durante

aplicar a pcriodos pasados. prcscnlcs o luluros

un periodo eslablccido cn

o luluios. (Stanton.

o areas pcopralicas cn

superior que sc olicccn cn el mcrcado (ciudad de (iuayaquil). I’rincipalmcnlc carrci.is

Id proccso de idcnlilicar. cnsamblar y analizai

La propoicion de las vcnlas lotalcs de un piodut I

Mucstico no I’rohabilistico.- bn cste (ipo de miicslico no h.iy p.iul.r; piei is.r; p;n;i l;i

Ol'crla de Scrvicios JCduA^«HVTrsM<b's la totalidad de sci vicios cducali'.os de nivcl



Kshalcgia ilc crccimicnlo cinpicsaiial ludianlc elPcncti acion cn cl Mcrcada.-

cl picscntc, sin modi Hear cl pioduclo cn absolulo. (Kotlci, 1991)

Id oliccimicnlo que hacc cl ccnlio cducalivo sobre !«>■.I’crfil de la ('aiicra.-

(Garcia. 1995)

Pei 111 Pi olesional.- Un pci 111

i
actiludcs c intcrcscs.

Plaza.-

Uantidad dePiccio.-

combinacion de olios prodnclos y sus scrvicios eoinplcmcnlai ios. (Slaiilon I *><) ’)

scrvicios que prcslan.

de las instilucioncs mas dccisivas para la dcmocracia.

la raina judicial y

libcrladcs basicas, la education superior

csta al scrvicio del libre mcrcado de las ideas y lomenla cl clima iniclccliial ncccs.ii io

para tenor una socicdad dinamica y parlicipativa.

producto sea acccsiblc y cstc a la disposicibn de Ios consumidorcs objcliios.

a 11 ■ 1111. i

aumcnlo de venlas de Ios actuales prodnclos cn Ios scgmcnlos de mcrcado alcndidos cn

indcpcndencia cn

cs cl soporlc de la libcrlad acadcnnca, cuando

cn los inedios de nolicias sirve para prcservai las

cs un conjunlo de caractei islicas lipicas de tin individuo.

conocimicnlos con los ijuc^^HUu^e^csludianlc al terminal' una carrcra dclcrminada.

Comprende las dircrenles actividadcs que realiza la empresa para que cl

Pi'ccio.- Uantidad de dinero nccesario para poder acccdcr a |a cducacion superior. () la

Del mismo modo que la

cantidad de dinero que cobran los Centros de Hducacibn Superior Prixados por los

un grupo liumano. una instilucibn o una comunidad. I•.jcm. aptitudes, loiiociiiiiciiIos.

dinero y/o prodnclos ncccsaiios paia adquim

Preservar la Calidad Acadcinica.- Sc puedc alirmar que la cducacion supci 101 cs una



La discusion I'ranca enlre aluninos y prol’csorcs. la invcsligacion, la pailicipacion de los

rlebcn It+tttrrrfTtTTtv cn K>s ( cnlros de I'.diicacibii. (()NU, 1995)

Prod ucto.- alcncion.

iiicluyen

objclos Lisicos, scryicios, personas, lugarcs, organizacioncs c ideas. (Koller. 1991)

Un produck) puedeProdudo.-

idca, etc.. ILs cl Iodo que caraclcriza a un producto o scrvicio dotenninado.

mi

desco.(Slanlon. 1993)

(Koller. 1991)

aporlc ha sido valioso para los estudiantes y por Io lanto para la cinprcsa y sociedad

uliliza para inlorniar, persuadir y rccordar al niercado con iclacibn a la organi/acibn y a

sus productos. (Stanton. 1993)

personal, de un patrocinador idenliLicado respeelo a una

servicios o ideas. (Stanton, 1992)

aluninos cn las grandcs tradicioncs de la ciencia y la erudicion, imaginacion \ ciilica 
i

I In producto cs cualquicr cosa

Publicidad.- Actividadcs que inlcrvicncn cn la prcscnlacion de un nicnsajc pagado. no

scr un bicn, un scrvicio, un lugar. una persona una

adquisicion. uso o consunio y que podria salislaccr una nccesidad o desco; sc

una ii oli a nialci in. y ciiy<>

su adquisicion, utilizacibn o consunio y que puede salislaccr una nccesidad o

C ualquicr cosa que puede ol’rcccrse a un niercado para su

Producto ICsccncial.- Servicios o bcnclicios intrinsecos para la solution de pioblcinas

que puede ol’rcccrse a la alcncibn de un incicado para

que los consuniidores compran cn rcalidad al adquiiir

cn la inczcla de marketing de una organization que scPromotion.- 1’1 clcmcnlo

Prolvsorcs icconocidos.- 1‘rolcsoics idoncos paia diclai

un producto cn pailicular.



Piibliddmi.- Aclividadcs quo iiilci vicncn cn la picscnlacion de un mcnsaju pagado, no

rcspeclo a un Ccnlro I ducatixo de Nivelpersonal, de un palrocinador idenlificado

Siipel ioi o a una eai ie>a detei ininada.

cl aporle de profesionales idoncos.

l-sta inlegrado por inslilucioncs nivcl superior como: uni\ersidadesUnivcrsidad.-

cscuclas polilccnicas. Bs decir quo iniparlcn educacidn de post bachillerato.

i

enipresa o la sociedad para que sus aclividadcs produclivas sc dcsarrollcn conlando con

Rc(|iici*iiiiicn(o de la cinprcsa/socicdad.- Nccesidadcs de profesionales quo licnc la



Polilccniciis del I'Aiiadoi:I echa de ( reaeion de las Universidades y ICseuelas

I’eelia de ( reaeionNonibre de la Univeisidad

1

Desde el mes de ahi il de 1995 sc eiiciiciHi an en 
(Iniveisidad del C’hiinborazo y b» Univeisidad de las Anu r

Maizo 1826 ■
I Jicicmbic de I 8()7 

I )icicinbrc de I 86 7 
Agosto de 1869 
Octubic de 1943 
Nov. de I 946 
(Jclubre de I 952 
()clubre de I 958 
fvbiyi) dir I 962 _____
Noviembre de I 966 
Abril de I 969 
Abril de 1969 
Mayo de 1970 
(ktubre de 1970 
Mayo de 19 71 
()clubre de 197 I 
(Jclubre de 19 73 
I)iciembre de I 97 7 
l ebrero de 1984 
I ebrero de 1986 
Junio de 1985 
Noviembre de 1986 
Julio de 1989 
Agosto de I 990

[AN EXO I

0
>
C

Irainite de a pi <d>acion la 
rrieas en

l uciite: Dial io El Comei eio. Sup. Education. Abril de 1995 I’ag. 3.

1- Univcrsidad Central del Ecuador
2- I Iniversidad de Guayaquil
3- I Iniversidad de Cuenca
4- Escuela Politccnica
5- Univcrsidad National de Loja
6- Ponlilicia 11. Calblica del Ecuador
7- Univcrsidad l ecnica de Manabi
8- I'scuchi Sup. Politccnica del Litoral
9- (Iniversidad Calblica de Santiago de Guayaquil
10- Univcrsidad Laica V. Kocaliicrlc de Guayaquil
1 1- Univcrsidad l ecnica de Anibalo
12- Univcrsidad l ecnica
13- I Iniversidad l ecnica de Esmeraldas
14- Univcrsidad Calblica de Cuenca
15- Univcrsidad l ecnica Particular de Loja
16- I Iniversidad 1 ccnica de Babahoyo
1 7- Escucla Sup. Politccnica de Chimborazo
18- Escucla Superior Politccnica del Ejcrcilo
19- I Iniversidad Tccnica ILslatal de Quevedo

1 20- I Iniversidad Tecnolbgica Equinoccial 
UniverttttkttLkaica Eloy Alfaro de Manabi

22- Univcrsidad l ecnica del Norte
23- Univcrsidad hslalal de Bolivar
24- Univcrsidad del Azuay
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I'.sciivln Siipci ior rolilvcnicn del Litornl.-

Rescii:i Historical1-
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Carreras Nuevas3-

4- Pi vfercncia de las einprcsas par los Egresados de la ESI’OL.-

calificado.

6- Tcndencias

7- Eneiiesta para los Direetivos o Adniiiiistradorcs Uiiivei sitai ios

> 
z rn 
x 
O

5- I cndcncias de las einprcsas rcspccto a los rcquei iiiiicntos futuros de personal



A NTAO II

l,iI’oslciiorinciHc. sc crcan
ilc

cn la l acullad de Inj/cnici ia cn

I a

a

i

I

primer rector Ing. Walter Camacho Navarro.

cn cl Rcgislro (Hicial

•I I )i ( amili*

I’olilccnica del Litoral (HSI’OL) surgid como icspucsla a la a

I nc cicada cl 2^ de

1- Escucln Superior I^ni(ccnka7h+Lit<>i:il: Resena I listdi ica.-

A parlir de los anos 70 tuc necesario ampliar la cobcrlura cdncacional a nivd de 

tecnologias. las primeras cn crcarse liicron pesquen'a. Alimentos y ( ompulacion; lncp<> 

como parte del proyccto BID/ESl’OL 11. surgicron cn los aims KO los I’rograinas de 

Tccnologia Mccanica. Eleclrica. Electronica. Agricola y del Mucblc y la Madera. I 

ncccsidad de articular la oferla con la demanda y cslnnular los dcsari.>ll<>s cant.male . 

hi/.o quo los programas de pesqueria y del mucblc y la madera lunemnen cn Sama 

I Jena, y las tecnologias agropecuarias cn Daulc.

En sus inicios la ESI’OL tuvo dos especiali/acioncs: Ingcnicria Naval c Ingeniciia de 

Minas y I’ctrblco; mas. cl dinamico desarrollo del pais, espccialmcnlc cn la induslria \ 

sus actividades concxas, exigio la crcacion de nuevas carrcras. surgiendo a-.i Ingeniciia 

Mccanica en I960 c ingcnicria Eleclrica cn 19()I 'Con Ta especiali/acion cn Polcncia 

las Espccializaciones de Electronica y ( ompulacion cn 

lacullad de Ingcnicria Eleclrica. Oceanogralia y Acuicullura cn la lacullad 

Ingcnicria Maritima y Cicncias del Mar; Civil y Minas 

Ciencias de la licria cn la que ya luncionaban I’cliolco, (icologia y (icolccma 

carrcra de Economia sc cred cn 1994 como parte del trabajo acadcmico del Inslitulo de 

Cicncias I kimanisticas y Econdmicas.

La Escucla Superior

rccicnlcs demandas de cducacidn cientiTico - lecnica cn la Costa.

octubre de 195X. mcdianlc Dccrcto Ejcculivo No. 1664 publicado

dcEl I de noviembre del mismo ano, siendo prcsidcnlc de la Rcpublica c

Ponce l•nriqucz. Id 25 de mayo de 1959, cn dos aulas de la casona univcisilai in. M 

alumnos iniciaron oTicialmcnle la vida academica de la ESPOL. bajo la dircccion del



sc

<l<

I

I litos conscguidos por la ESl’OL en cstos 37 aiios

cxcclcncia acadcinica;

4-

Kiciil.nl .1

cn icinas puntualcs de gran Irascendcncia 

inancjo financiero.

cs mi

iiik in ->ir>

inslitimcnlo diiiami/adoi de la vida

»»pl iiniccn

I’oslgrado, siendo su

19X4. con

I- I’crinancnlc prcocupacion por cslruclurar un curriculum que asuina la dinamia del 

conocimicnlo cicntifico,. las nccesidadcs de desarrollo del pais y la vipcncia de la

I .a investigacion cicnlil'ico - tecnica 

acadcmica de las luerzas productivas del pais, por cllo sc Ic biinda los rccursos 
•f *

econdmicos. adminisiraiivos y humanos que pennitan conlai V<»n una plan caj 

esle nivel. En esle sentido. cn 19X3 sc cred cl ccnlro de Investrgacidn ( icnlilica \ s .

I ccnoldgica de la ESPOL, para oriental’, apoyai y dilundii eslas acli\idadc..

Con la I’malidad de que el pais cucnle con una capacidad inlclcctual de la mas alia 

lormacidn academico - profesLonaC^para que sc robuslczca la investigacion y 

los iccuisos humanos, desde I9X.’ la I SP< )l inicio sir. pKigiaina .

primera experiencia la de Gas Natural, que eulmind en Abril de 

la cspecializaeidn de cualro prolcsionales. Esc niisino aim inieid sir.

actividadcs cl Programa de Postgrado cn Administracidn de Empresas, culminando la 

primera promocidn cn 19X6. Desde 1993 la IXSPAI; olcrla Diplomados cn Marketing. 

Mercado de Valores. Alta Gcrencia, que licncn como Emalidad capacilar a prolcsionales 

cn cl mundo de la geslidn empresarial y cl

Ea tormulacidn via conscnso del Plan Eslralegico 1994 - 1997, cl que ideal idea los 

nuevos cscenarios y paradigmas de la vida social y deline las eslrategias que condii/( an 

a mantener la excelcncia acadcmica. crcar mccanismos nuevos de rclacibn con cl sector

2- La lormacibn de un cucipo docenlc cn les mas presligiosos ccntios de America \ 

Europa, atenlo al avance de la ciencia y capacitado para lidcrar los proecsos de cambm 

que requiere la cducacion superior;

3- La cjccucidn de dos prestamos del BID que pcrmiticron dcsarrollar acadcmicamcnlc 

a la ESPOL. conslruir cl Campus Prosperina. ampliar la olcrla de carrcras y lorlalccci 

sus rclacioncs con cl Eslado y los organismos internacionalcs; y.

Kiciil.nl


los proccsos de ealidad \

2- Mision.-

los campos \

las accioncs que conlribuyan a erear una nueva

renlas paia

iclacidn

3- CARRERAS NUEVAS.-

i la

i

Los ingenicros 

agropecuaria para resolver uno de los problemas mas 

desnulricidn, al incrcmento de la produclividad y cl valor agregado de I

c<lucaci<n)

uso irracional de los rccuisos

“La lormacibn proiesional y lecnica, la investigation cicnliTica. 

scrvicios. cl plantcamicnto de soluciones para los problemas del pais cn 

areas rclacionadas con su vida acadcmica, cl dcsarrollo y dilusibn de la cullura national, 

y mas jusla

os producl

y la participacion cn 

sotiedad ctualoriana”.

produttivo y cl l-stado, autogenerar renlas y Iiderar 

produclividad.

la picslacibn de

industrialcs deben oricnlarse al meioramienlo de la production

acuciantcs del pais quo es

l-sla misibn la cumplira la l-SPOL cn nuevos csccnarios, cnlre los quo sc dcstacan la 

globalization de la ceonomia, la modelnizacibn del Lslado, limiladas renlas paia la 

educacibn publica, cl dcsarrollo suslenlablc, la ncccsidad de concrclai una adecuada 

entre I Inivcisidad - I'slado - scclorcs produclivos y cnlic 

invcstigacibn - produtcibn, la autogestion inslilucional y la calidad total.

Ln rclacibn a cancras nuevas, que cn 1992 no c.xistian en la LSPOL. sc idcnlilicaion las 

nccesidadcs nacionalcs que son urgentes de resolver tomo son: la desnulricidn y el 

pemiancnlc y marcado dclcrioro del medio ambicnlc y cl 

naturalcs, con cl icsp^d^de-4t+«sj^lanes de Dcsarrollo y de action claborados poi cl 

CONADL. sc delctla la nettsidad de cspttialislas tn Ingtnitria agroindustrial v en 

impactos ambicntalcs y preservation dtl medio ambientt.



I;ninacculica y cosniclicii.

Id

mcilu) ainbicntc.

cl incrcado inlcinacional <.<hi

cacao.

In's

polilccnicos cstan:

i

La inlbnnacion cicnliTica sc la idcntilica como una neccsidad para loitalcccr cl sistcma ( 

considciacibn los avanccs cd electronica

s<> l< >

produclos que son

Ln cl anibilo de las cicncias ambicnlalcs, sc rcquicrc de cspecialislas oiicnlados no 

a la aplicacion de medidas correctivas, sino tainbicn picvcnliv\is para la picscrx acibn <

En cuanto a los piublcmas que ticncn las empresas para conlralar prolcsionalcs

La inadccuada preparation cn un 26.2% y la cscasc/ de personal

El 16.2% de las empresas cncuestadas para csta invcsligacibn (I6>|. solicilan 

prolcsionalcs dircctamcntc a la ESI’OL, espccialincnlc cn algunas caucias qnc solo 

imparlcs cn dicha iRStituClbm^+Ulii solicilud sc hacc directamcnlc a las l aculladcs 

rcspcctivas, pucs no funciona una olicina de cmplco a nivcl central.

naturalcs, asi como a

La Biotccnologia lambicn sc mucstra como una neccsidad del avancc cicnliTico cn 

nucslro pais, ya que al momcnlo csta compilicndo cn

cl rcsullado de la biolccnolopia. como cs cl caso del banaim. calr.

una serie de subproycclos para la induslria alnncnlicia.

•Ademas, cn las carreras cxislcntes cn la ESI’OL debe introducirsc cl componcnlc 

ambicntal. ya que cl cjcrcicio de muchas prolcsioncs ticnc scrios impaclos cn cl medio 

ainbicntc, como cs cl caso de los ingcnicros de minas. gcologos. civilcs. clcclricos. clc.. 

que posibiliten cl reordenamiento ambicntal del pais.

nacional de cicncia y lecnologia, y lomando cn

y tclccomunicacioncs. que son cl mas liicrlc soportc de la inlormacion. ademas de 

constiluir un importantc scrvicio a los usuarios del sector productivo.



4- Prefercncia de las cinpi esas por los Egresados de la ESPOL.-

de personal

calilicado.-

i

*

6- Tcndcncias.-

5

con 1 1,7% adenuis de alias aspirauioncs cconomicas tic los aspiianlcs con nn ‘^% y cl 

desconociniicnto accrca de los profcsionalcs cxistcnles.

los rcquci iniicntos luhiros5- Tcndcncias de las cnipicsas rcspccto a

I,as empresas encuesladas, para elegir personal, eonteslaron que los mas imporlanle cs 

que los prolesionales tengan experiencia laboral previa; por Io que esla clara la 

nccesidad de iniplemenlar on cl curriculum polilccnico la practica cn las empresas para 

los cstudiantes.

Las compclcncias que cxigiran a los prol'esionalcs cs cl luluro son: alia capacidad 

lecnica, capacidad administraliva, adaptacio'i a nuevas tccnologias, polcncialidad de 

dcsarrollo prolesional y relacioncs humanas y manejo de personal.

I)c acucrdo con los rcsnllados de la cncucsla, cl 62.4% de las empresas anmcnlara cl 

numcro de lecnologos y de 60,6% cl de ingcnicros. Si esla lendcncia sc manlicnc, cn cl 

fuluro sc cquilibraran los rcqucrimicnlos de profcsionalcs de eslas dos calcgorias.

Im csludios anlcriorcs sc ha dclcrminado que las empresas del scclor produclivo co tin 

70,3% licncn prcfcicncia por profcsionalcs polilccnicos, y el 4,9% no licncn prclcrcncia 

por profcsionalcs de ninguna universidad cn particular.



tic csliiclios.

;isi como

clcclricos.i

la considcia lambicn

pais.

I ccnologia y

mcnor proporcidn madera y mucblc.

caractcr inlcrdisciplinario y por

Lnlrc los tccnologos los,quc mucstran mayor dcmanda, cube las cancras cxislenlcs cn la 

ESPOL son los clccttonicos. Analistas de Sislcmas. cn alimcnlos y mccanica y. cn

coino una

idcnlil’ican la Ingcniciia agioindnsliial.

ambicnlales, cicncias de la inloimacibn, cn cl nivcl de poslgrado. I.a Biolctnologia sc 

ncccsidad, qnizas a mi plazo mayor, debido a su 

no cxislir (odavia mayor cxpcricncia al icspcclo cn cl

l-'nlrc las nuevas carreras sc las cicncias

Los prol’csionalcs que licncn mayor dcmanda real son los ingcnicros clcclibnicos. 

mccanicos. de sislcmas o compnlacion, polcncia y navalcs, cnlro los que forma la

Sc considera de inlcrcs para Ibrlalccer cl Sislcma Nacional\lc (.'icncia \ 

para cvilar la fuga de ccrcbros. mcdianlc la capacilacibn invcsligadorcs cn

ejercicio y el forlalecimicnto del Irabajo cienliUco cn la ESPOL, incorporando al mayor 

numcro de csludianles cn cslas (areas y asignandolcs valor curricular.

Sc delccla la ncccsidad de Ibrlalccer las carreras de ingcniciia mediantc l.i pcrmanciilc 

actualizacibn de conocimicntos c introduccibn de nuevos lopicos que pcimilan una 

clevada prcparacibn teenictnrc^o^^jj’csiirnalcs y la adaptacibn a nuevas Iccnologias; la 

adquisicibn de cxpcricncia praclica y habilidadcs para la p.eslibn cmprcsai ia.

con el libre ejercicio de la profesibn. lambicn sc debc inlroducir cl medio ambicnle 

como un componcnlc curricular cn aqucllas profcsioncs cuyo ejercicio licnc maymes 

impaclos cn cl medio ambicnle. como son los ingcnicros de minas. gcblogos. civilcs \

I'SPOL, ademas de los ingcnicros quimicos, y biblogos que sc loiinan cn olios ccnlios



clcctivas cn cl ultimo Icrmino de cstudios.

i

7

la LSI’OL cslan las cspecializacioncs de Mccanica Automotiiz. Kcliiguiacidii. I’laslkos 

y Mctalmccanica. (I:SP()L. 1994)

I'ntrc las caircras de lecnologia quo mucstian demanda, pcro no cxisicn aciiialmcnlc rn

l-’n los Analislas de Sislcmas. cn atcncidn al gran niiincro de cllos dedicados a sei vicios 

hancaiios y Iinancicios. sc dclecla 1a nrccsidad de icloi/ai cslas aica';. <<>n malcna-.



ADMINIS I RADORI SI ,< )S DIRIX IIVOS ()7-

Nomhie del Enciiestado: Ing. Nelson Ccvallos Bravo

I'ccha dr la I'.iicursla : 2‘l-()l-<)(>

Institution a la que pcrtcnccc: ESI’OL

i

I- Como lia evolucionado la education superior tn cl pais?

la Socicdad y la pcilincncia de las cancias. Asi qnc

picscniadi i

de acucido al dcsanollo cientilico y tccnoldgico.

postgrados, liccncialnias y lecndlogos y tccnicos.

2-

calidad de la education que inipartc?

Si. los csludianlcs de la I'SI’OL

de antigiicdad).

(I lisloria de la 1 Iniversidad)

ENCUES IA I’ARA^-

'JNIVERSn ARIOS.-

foimar gcncradoics de cmplco. lidcrcs c innovadorcs y paro lograrlo rcali/a una rigurosa 

selection de csludianlcs e impone ealidad acadcinica.

3- Cualcs nuevas carreras se han creado durante los ultimo die/, anus?. (I n orden

cainbios inacrocconomicos. socialcs y politicos

icposicionainicnlo de la l-'SI’Ol, cn

heinos cnlbcado nueslros csl'ucizos hacia Io consecution de cslc icposicionainicnlo.

son inuy coli/ados cn cl medio, la I scucla busca

llllllldl.il < ollio

l‘n la I'SPOL, cn los ullimos dos aiios sc han cicado 1/ nuevas laiicia-. a nivcl dr

ncccsidadcs de la socicdad ccuatoriana actual, tanto cn olerta de s< r\n ios conio < n

A nivcl de Polileenita,. uno de los macro objclivos cstralcgicos Irazados cn 1993 I tie cl

('rear nuevas carreras y rcoricnlar algunas de las lradicionak:s. Tomando cn enema los 

dados lanlo j^luai I i 

icgional. lalinoamci icano y national. Y a las niicvas demandas que sc han

Cargo (pie ocupa: Rector

Opina listed que las carreras (pic olrcce csta IIniversidad ciibrcn las

llllllldl.il


can ci a?

5- Rcali/6 una Invcstigacidn de Mercado previa?.

No □

los motivos (|UC inipulsan a mi csludianlc a clcgir

de actividad.

I,as c\pcc(a(i\as alIo hacc cn luncioii de:

NoSi x

l-xpliquc: Porquc no crco on las Invcstigacioncs de inereado porqne 
rcalinciUc dcsca cl medio, ni laTlcmaiuta polcncial.

no rcllcian Io quo

siD

6- Cuales picnsa listed que son 

una u otro Dniversidad?.

una idea sobre la demanda luluia

Sc lo liace de acueido a las nccesidades de la sociedad. cs deeir, sc discna el pcrhl que 

las empresas dcsean ei) los prolcsionales.

8- Cree listed que cl cargo que espera ocupar cn cl futuro cn alguna einprcsa un 

cstudiante hacc que este se decida por seguir una o otra can era?

4- Cual es la razon por la que sc dccidio poner a disposicidii del publico una nuc\a

■ l-n cl caso de la Polilccnica, cl presligio de la I Inivcrsidad. conscguido dmanlc W anos

Debido a las nccesidades que presenta la einprcsa ecualoiiana actual, la I'.SI’Ol. icali/a 

un sondco cn algunas empresas amigas, para obtener

de prolcsionales de la nueva carrera a implanlaisc. y cn algunas ocasioncs cllos una vez 

que preparan cl pensum academico, olrccen la carrcra por la prensa y asi conoccn la 

demanda que tendra. No toman cn cucnla las perspcctivas de crccimicnto del pais.

7- Al crcar o disenar una carrcra sc 
terminal la carrcra que tentan los cstudiantes o del pci bl de la carrcra?. Porqm•?



9- Cuales Ccntros de Education Secundaria visito la-Univcrsidad dc_ustcd dirigc

- Bicncstar csludiantilMaster Paz

10- Posce personal para realizar csta labor cspecificanientc?.

No |_JX

Lxpliquc:

(Inivcrsidad planifica las carreras (pic debe poncr a disposicion delEslaI I-

No

cancra.

12- En (pie sc basa diclia planiricacion?

x

Hi

Hn las pcrspccUvas de crecimiento del pais

En la demanda actual de prolesionalcs

poxler diclai las. conliata a 

crear \ lan/ar una nuc\ a

Por tener mayor oferla

Olios

En las expectalivas de crecimiento de la empresa ccualoi iana.

publico?.

si0

El departamento de bicncstar csludiantil sc cncarga de cslas \ isilas

Prepara cl pensum acadcmico, busca las aulas para 

l;,xistc un procedimiento basico para

Explique:

los profcsorcs neccsarios.

Explique: (icncralmcntc sc decidcn por elegir las caiicras adminislialivas y las que 

lengan que ver con los avanccs tccnolbgicos.

a la coniunidad?.

en los uhimos anos para olreccr los scrvicios (pie cl Ccnlro (pic listed dirige olei la

i

___ Si



I

I’or'mcdio ilc lbs sondcos rcalizados a las cmpicsas quc cslan ligadas de alpuiia maiiri.-i

a la Universidad.

14- Ila icali/.ado csta Universidad publicidad cn incdios?

No I ISi

inl'oinialivos y videos.

15- Al rcaliz.ar publicidad quc cs mas importanle para us(cd?>

- Mantener la imagen de prestigio de la Universidad x

I I

16- Existc un prcsupiicslo anual para publicidad?.

No x

17- Quicu rcali/.a la publicidad?

Olio x

Cada unidad quc descajeillv^Hn^iji^eidad. y debe aulolinanciai la

Una agcncia

Personal de la I jnpresa

El departainento de marketing

- Desal'iara compelencia

- Vender las carrcras porque esa es su luenle de iiip.rcso

- litica (hay que publicilar con prudcncia)

- No rcalizo publicidad

siD
Cuanlo? 

14- ( niiio conocc vUn dviminda?.

□
I'n cualcs? En los diarios de la ciudad. adcinas cucnla con calalopos. icvislas.



No hay compclidoi dcntro de la ciudad. Si a nivcl inlcinational.

Univcrsiiladcs liHcinacionaks?

muchas univcrsidadcs alrcdcdor dcl'inundo. lanlo

coiisnhor ccuatoriano oI’osec

Si x

l)c que oi ganisino?^—

de

I ’

Id Prcsligio:

- Alla lonnacion de los prolcsores

- Selcclividad de los cstudianlcs

- |•■uellc vinculacion con los scclorcs produclivos

asesoiainicnto de algiiii 01 ganisino v/o

cslucr/.o de marketing?.

el ( cnliii

2(1- 1‘osee algun convenio eon

21-

cxd an jero en euanto a plaiiificaeion de eai rei as y a

□ No

Para realizar la plancacidn de carrcras, cada una de las lauulladus ticne la poleslat I de 

crear y sugcrir la crcacibn de nuevas carrcras y/o cscuclas.

19- En su opinion, eual es el eompetidor mas Incite de csta Unix ci sidad ?. Porquc?

En cuanlo a asesoramiento para realizar los cslucr/os de marketing.

Edueacton- Conlinua y La Eseuela de Poslgrado han conlratado una empresa Hamada 

Sespro. que es la encargada de realizar la venta de los cursos quo cslas dos unidadcs 

diclan.

IS- ( ual es la Idi talcza o factor dilcrenciador de la IInix ersidad (pic listed dirige.'

Si, la l-SPOL posce convemos con

para tracr prolcsores cspccializados como para realizar proycclos conjuntos y paia 

realizar intqrcainbios cstudianlilcs.



CCIlti’O COIllivi'C son

exit-Jinjcro?

cl

Polilecnico.

cste ccnlro olrrcc sc

Declination
Mad lire/.Cieciniiento

Arqucologia
Tccnologias

Inp.

Mucblc y

Madera

l’cs(|iiciia

hacc aciecdor mi csludiantc con cl proincdio de

olrccc la LSI’OI.. tanlo pagando la caucia coino

□
LU

x- Otro

i'

- Para manlcnci nucslra imagen

- Tralainos solaincntc de cubrir costos

Id IIXT: Unancia las carrcras quo 
olorgando dinero para manutcncibn del estudiante nncnlras cstudia.

validados pm algun oho

los Ciedilos

iiaci'males de la

convalidaii

o credilo para

- Con rclercncia a los prccios del mcrcado

- Con un margen delerininado de ulilidad

- Por la calidadlic los cursos que imparlimosO

sc basa?.-

calihcaciones que obliene en

25- En base a que calculan el precio de los sei vicios que ofi eccn?.

Si, la ESPOL olicce betas pimi los mejorcs csludianlcs de los colegios 

ciudad, ademas de la beta a que sc I----  ------

sus estudios en la I '.SPOL.

iipi<)bad<»s poi

ccnlro en cl

I 7 carrcras durante 

cl presente ano leelivo 

Portuaria

cnciienh an en ci ceiniienlo

24- Mantiene esta Univei.si.lad algun pi ograina especial de becas 

los esliidiaiHes?. En que

22- Los titnlos que esic

P.n algunas

23- Cualcs de las carrcras que 

iiiadiirc/y dcclinacibn?.

unix cisit.lai.lcs sc



calilicacioncs.

26- Cual de las siguicnlcs csli atcgias de marketing ha utilizado esta (lni> ersidad

en los ultimas anus?

- Dcalaquc

Manlcncr cl lidcia/poI )clensiva x

- No ataca ni.se dcliende

- OTcnsiva

- Ataca solo cuando encucnlra un nicho

27- Que tipos de expansion ha experimentado la Univcrsidad durante los ultimo1-.

div/, anus?:

I’isica

I )c iniuvas Cai rcras x

- Canlidad de esludiantcs x

- Modalidadcs

- Sucursalcs o cxtcnsioncs

()lras

La I 'SI’t )L calcula cl poiccnlaje de pago para los cshidianlcs utilizando nna loiinula epic 

cs una constantc impucsla por la Univcrsidad. para podcr manlcncr cubicrlos sus coslosj

en base al prcsupucslo de la univcrsidad. cl indice de inllacion y un indicador de



del Plan l.strategico (Unidad dr Planilicacion).

2- Rcl’oizainicnto del area de Biologia.

areas.

uso

establecicndo cupos si cs necesario.

Se espera iniciai esla earreia en

mayo de 1997.

i

mar.

3- Idaborar proyeelos para la 

economia, admimslracion y eomereio.-

8- Plan Opci alivo

ereaeion de nuevas earreras aiilolmaneiadas en el area de

ir la

I- I'orimilaeibn del I’royeelo de (’reacibn de nuevas earreras aiilolmaneiadas. Piescnlai 

Proyeelos ante el eonsejo polileenieo.

el Comeieio.
demanda, por Io que debera analizarse la posibilidad de eieai nuevas opciones en esias

I .a ereaeion de la earrera de economia y su aeogida poi la sociedad. ha pcmniido <|i 

I'.SI’OI. amplie su campo academieo de accion on las disciplinas de la /Xdmiiiislracion \ 

l.n la aclualidad las caiieias iclacionadas con cslas aicas licncn j'inn

5- Consolidar la reiorma curricular de la l acullad de Ingcmcria Mccann a.

4- Rcdisenar la olerla de earreras en la lacullad de Ingcnicria Maiilima _\ ( ienc ins d< I

Para atender esa demanda cl ICilL claborara y prcscnlara al Conscjo Polileenieo cl 

I’royeelo de la earrera aiilolinanciada de Ingcnicria ( omcrcial \ I nipicsaiial. I sia 

nueva earrera debera scr dischada considcrando la disponibilidad de inliacslineliiia. cl 

de aulas libres ubicas cn (ccnologias, diclado de elase cn horaiio nocluino. \

Objctivo • 3.- Adccuar la olerla de prolesionalvs a las neCgsidades del medio.-

El ICI1E y la DIN TEC prcscnlaran cl proycclo para cl diclado de la liecncialuia cn 

Administracion de Empresas dirigida a Iccnblogos.



6- Crcucion de cspecializaciones y piogramas aiitormanciados.

cl I’ll I

i

de estos curi>osf

propio Plan ( Jpcralivo la pioprainat ion

de csias espccializaciones y cursos.

para apililar

csos proccsos.

i '>

La ESPOL definiia una politica de leconociinienlos e incenlivos para invilara que los 

I jnpresai ios Ibnncn parlc de los Consejos.

Las Lnidadcs Acadeinicas deberan planilicar cl diclado de cursos de poslpiado y

Las Unidadcs Acadeinicas deberan incluir en su

Irabajando en 

acluali/ar la perlincncia delas earreras.

I'stas nuevas opcioncs de ensenanza, que deberan lender a scr mullidisciplinai las. 

perinitiran inejorar la situation economica de los doccnlcs que parlicipen en cl diclado

Las unidadcs que sc cncucntran cn rccstrucluracidn o revision curriculai deberan dai 

prioridad ala conlorinacion de los Consejos (dnsullivos coino un medio

7- Impulsar la crcacibn de consejos consultivos.- Alpunas I Inidadcs A< a<k niic.r. c'.lan 

la conformation de Consejos Consultivos como un mccanismo para

cspccializatidn cn las earreras (radicionalcs que ofcrla la ESPOL. Asi mismo. con 

de ulili/ai a plcnilud su personal doccnlc debera apiovccliaisc la expel lent na acumulada 

de los profcsorcs, para discilar y olcrlar Diplomados y Progiamas I spccialv. do 

loimacibn cn cai icras corlas dii igidas a los mandos mcdios.

I os consejos parliciparan aporlando crilcrios sobre: I’cilil ocupacional \ piolcsional 

curriculum y sus reformas; demanda de profesionalcs; invcsligacion. prcslacibn de 

servidos. y, cn la vinculacibn dcla 1<SP()L con cl sector produclivo para la cjccucibn de 

praclicas vacacionalcs y pasantias profesionalcs.



IND1CIC

Uiiivci'sidad Laica Vicente Rocafuertc.-

1- Resena llistdrica

2- l''nciicsla I’ara los Dircctivos o Adniiiiistiadoics Univcisitai ios

J

i

li



ANEXO 111

I Inh rrsithid l,jiic:i Vicciik* Rocahici  •<<•.-

I- Rcscna Ilistorica.-

para cl funcionamicnlo de la Uni\crsidad Laica

noclumo. I .a ciudadani'a acogio con bcncplacilo csla ahcrnaliva.

I .a Aiquilcctui.i.

777 alumnos cn total.
i

Postci iormcnlc sc crcaron cxlcnsiones cn Porlovicjo. Manta. P’sincraldas \ Babahovo.

cn

Al cabo de dos^anos de luncionar cn cl local del Centro 1111^11^0 Mnallorcs. I.

inslalacioncs

l.a Universidad l.aica oslenta cl nombre de nno de los gnayaquilcnos mas ilnstics del 

sip.lo pasado: Vicente Rocalncilc.

viejo de las calles Garcia Moreno y Vicente Picdrahila. dondc 

aclividadcs por varios cursos lectivos.

rcsultaron cstrcclias; la Universidad sc traslada cnlonccs a nn cdilicio

sc dcsai lollaion las

cslas Ires ultimas adquiricron luego indcpcndcncia de la inalriz, coii\ 11 liendose 

Univcrsidadcs dependientes del i-stado.

I nc Inndada liacc vcinlinucvc anos poi cl I )i 

Alfonso Aguilar Ruilova. El It) de noviembre de 19()(>. cl Prcsidcnlc Intelino ( Icincnlc 

crovi Indaburu llrmb cl Dccrclo No. 1536 aulorizando al I lonorablc Consejo National 

de cducacion Pijar los requisites 

Vicente Rocaliici le de (iuavaquil.

Universidad cinpczo sus laborcs con las siguicnlcs laculladcs:

El proposito del Dr. Aguilar Ruilova al crcar la I Iniversidad era dar la opoilunidad a los 

jbvcncs que trabajan de conlinuar una carrcra univcrsilaiia despucs de salii de sir; 

lugarcs de trabajo; por ello, la Universidad desde susr-inrtntrs laboro-ton horario

Cicncias de la Educacion, Cicncias Economicas, .lurisprudcncia y ( icncias Socialcs c 

Ingenieria Civil, rcspcctivamcntc. Distribuidos cn las mcncionadas laculladcs habian



I acullad.

iniciaion on

pi imci pabcllon de aulas.

medio.

197S la I scucla de

1980 sc cica la I scucla de

nuis tardc convcitiisc

■>

Con cl inicio de las-iiuvva^aFFrrH^la lalla de cspacio, olia vez sc hi/<» picscnlc. la 

I'acullad de Kconomia y la de Adminisliacion de Ncgocios pasaron a ocupar pane del 

local de la Socicdad de Arlcsanos ubicada cn las calles 10 de agoslo y Garcia avilcs.

cn I'acullad.

Desde cnlonccs. la I Iniversidad l.aica sc ha Ibrlalecido; su pbblacion csliidianlil ctccc 

paralcla al incremciUo de nuevas caucias que naccir'cn icspucsla a las nccesidadcs del

I .a poblacion csludianlii civcc con la creacibn de nuevas cscuclas: la de scivicio social, 

hoy Irabajo social, anexa a la I'acullad de .luiispiudcncia y, anexa a la I acullad de 

Economia. la Escucla de Adminislracion de Negocios que cn 1970 sc convierlc cn

Sc adquicrc cnlonccs cl leiicno de la avenida de las Americas, a la .Inula d< 

Bcncliccncia de Guayaquil. I .os Irabajos de consliuccion del modciim cdilicio sc 

1973 y cl 23 de julio de 1970 sc inauguio cl cdilicio admini .lialixo > el

La I Iniversidad habia crceido y sc sicnlc la necesidad de proyectar un cdilicio luncional 

y propio con inslalacioncs que permilan la cnschanza y la invcsligacion.

En 1975 sc crea la Escuela de Adminislracion Sccrelarial; cn

Lenguas con las cspecializacioncs ingles y Irances; ambas cscuclas anexas a la lacultad 

de Ciencias de la Educacibn. En cl mismo aho inicia las acliyidadcs academical la 

' Escuela de Diseho de Interioies y Decoracibn. anexa a la l acullad de arquileciura.

El crecimiento de la Universidad no sc dclicne y cn 

Periodismo que funcionb en sus inicios anexa al Kcclorado, para



1'11

Adminislralivas.

I

Adcinas. la Univcisidad Laica cucnta con una cscucla de^doccncia y \ ida-cspccial paia 

personas de edad avanzada. En el ano 1995 el ninnero de esludianles era de IG.OOO.

inoliva para ipie cad.i ve/ 

sus esludios supeilores en ella 

las aiHoridades a crear la seccion diurna con un lioraiio especial que

El prestigio que iba aleanzando la Univcisidad l.aica 

mayor la demanda de los jovencs que dcscaban seguir 

Esto obliga a 

permita a los esludianles comparin' cl licmpo cnlrc cl csludio y cl Irabajo.

En los ullimos anos la univcisidad ha incremenlado dos carrcras mas, la Escuela <lc 

Educadorcs de I’arvulos. anexa a la facullad de Cicncias de la Educacion en 19X9 y la 

Escuela de Comcrcio Exterior, anexa a la 1'acullad de Cicncias Economicas en 1900.

1993, sc lundd la Escuela de Conladuria I’ublica. anexa a la l acullad de ( iencias

Las aclividadcs culluralcS lampoco son dcsalcndidas: los amplios jardincs que sepaian 

los cdilicios inlcriorcs sirven de marco a cxposicioncs de dibujo, pinlura. dccoracion y 

diseno. al igual que una elegante sala de cxposicioncs. El coro <le la univcisidad. cl 

giupo de (calro, cl conjunlo de bailcs lolklbiicos cslan inlcgiados poi abimnos que -.v 

sicnlcn inquiclos no solo por adquirir la cicncia, sino por cultivar cl ailc en sus dislintas 

manil'cslaciones. inlcrcs que comparlcn con olios esludianles y cl publico cn general cn 
i

sus dcslacadas prcscnlacioncs.

|-n cl proycclo de conslruCcibn de la Univcisidad. los campos para cl dcpoilc no lucion 

dcscuidados. La Univcisidad cucnla con amplias canchas dcslinadas a proporcionar a 

los esludianles lugarcs dondc puedan rcalizar praclicas"dcporlivas que los ayuden a 

conscrvarsc l isicamcnle sanos.

Ln 19X2 nacc la Escuela de I’ublicidad y Mercadolecnia. hoy anexa a la l acullad de

Cicncias Adminislralivas.
I



ADMINIS I RABORI SDIRIX I IVOS OIX)SI’ARAI N( IU S I A2-

UNIVERSn ARIOS.-

Nombi c del Eucucstado: Dra. Lisa Alarcon Solo.

de Li

(jiic im pa lie?

l odas las inslilncioncs Iralan de haccilo.

crcado diiianlr los ultimo die/ aiios?. (Ii» orden dr

antioiiedad).

1988Bducadoies de I’arvulos

1990Coincicio I aIciior

1991Audiloria

l omando en enenla las necesidades de la empresa.

5- Rcali/b tina liivc.sli^acibn de Mercado previa?.

i

NoSi x

Explique: I’cro solamente para

lan/arse.

I
L

I- (’('iiiio lia evoliicionado la education superior co cl pais?

los estudiantes ccuatorianos. incdianle la oleila

Feelia de la Encuesta :

hiNlitucibii a la que pciiciicce: Universidad l.aiua Vicente KocalucHc de (mayaqml

Cargo que ocupa: Rectora

disposition del publico

carrcra?

4- Cual es la razon por la que sc decidib poncr a

la carrcra de Adminisliacion de Culluia epic esl;i prdxima a

nna

En forma positiva, cada vez Ibrmando mejor a

de Io los conocimicnlos que los piol’csionalcs de hoy icqnicicn.

2- Opina listed (pie las carrcras que olrecc csta Universidad cubrcii las ncccsidadrs 

socicdad ecuatoi iana actual, tanto en olei (a de scrvicios como en calidad de la education

3- (iuiles nuevas carrcras sc han



<>(ro Unix < rsidnd?.

I .i I Icxilulidad de hoiai ins y cl piccio.
I

7- Al crcar

la cari cra que Icngan los esludiantes o del pci-HI de la earrei a?. I’orque?

Se toman en cuenla los dos I'actorcs.

8-

No

9- Clinics Ceutros de Ediicacion Secundaria visito la IJnivcrsidad de listed diri^e en his

ult i inns a nos para

coinunidad?. '

I )cpai lamcnlo de I’lancacion.

10- I’oscc personal para reali/ar csta labor cspccil’icaincntc?.

I
Si No

No

12- I’n (|iic sc basa diclia planiUcacibn?

x

I’or tener mayor olei la

Olios

□

I I- I'.sta Universidad planillca las carrcras qnc debe poncr a disposition del publico?.

siQ

.oCtcusr—’-lojT^sqacios que cl Centro qnc listed diri^c oterta

(»- Cualcs picnsa listed que son los niotivos que inipulsan a un cstiidianle a clepir una u

(’rec listed que cl cargo que espera ocupar en

I’.n las perspcclivas de ciccimicnlo del pais 

l-n la demanda actual de profcsionales

cl lutiiro cn alguna empresa on 

cstudiantc hacc que cstc sc dccida por seguir una o oti a cari cra?

siQ

a la

o disenar una caricra sc Io hacc en liincion de: Las cxpcctatixas al tei miiiai

I’xpliquc: LI deparlamenlo de Planeamienlo sc encarga de reali/ar cslas \ isitas



13- Como conoce esta dcmanda?.

I’or la acogida quc ticneii las cancras que dicta cslc ccnlro.  

I I- Ila icali/ado csla Dnivcrsidad publicidad cn mcdios?

NoSi x

Solo como ainmcios de insci ipciones y mail iculas, pero

15- Al rcali/ar publicidad quci

x

liicnle de inj'icso

(ZZZJ

16- I'.xislr mi prcsiipucsto aimal para publicidad

17- Quieii i cali/a la publicidad?

x

I

Unaagencia

Personal de la I-’inpresa

P.l depailainento de marketing

Olio

LI Depailainento de Kelaciones I’ublicas.

no paia publicitar cl cenlio.

vs mas impoi (ante para listed?.

si0
Cuanto? S/. 15’0()().()00=

18- Cual cs la Ibrtalcza o factor difercnciador de la Dnivcrsidad quc listed dirige?

La llexibilidad de horaiios y e! servicio a la comunidad.

No 

- Mantencr la.imagen de presligio de la Universidad

- Desallar a compctcncia

- Vender las cancras poiqne csa cs su

- Ltiea (hay quc publicitar con prudencia)

- No reali/o publicidad



19- F.n su opinion, cn:il es cl coinpclidor mas Inci te de csta I luix ci sidad?. I*or<|ne?

cslndiaiilc, <lcl>aii H liiai .<• di­

ll)- I’oscc al|»un coiKcnio con Univcrsidndcs Intci nacionalcs?

America I,atina.

21- I’oscc ascsoramiento de alf’iin or^anisino y/o consnltor ccualoriano o exlianjcro cn

Del Conscjo de Univcisidadcs de America Lalina, al dial pcrlcnccc la I Inivcrsidad I aica. \ <|ii<

22- Los titnlos (|iic cste ccntio conlicie son validados por al^nn oho ccnho

extranjero?

23- Cnales de las cai rcras qnc cste centro olrccc sc ciicncntian en crcciniicnto inadoie/ x

dcclinacion?.

DeclinacidnCicciinicnto Mad nrc/.

Arquitecliiia.Im ispriidcnciaComercio I'xlcrior

Ing. Ci\ il

I rabajo S<x lai

Manticne csta Univeisidad algun progiaina especial de bccas24-

i la caiicia. 3 por cscuela y 5 por lacidlad.

estudiantes?. Kn que se basa?.-

Becas por calil’icacioncs oblt'mdas dm?

50 bccas a los bachillcrcs de los mejores eolegios nacionalcs.

Todos los hijos de los prolesores y trabajadores de la univeisidad.

I os Bancos, ya qnc al cambiar si is horai ios bicici on qnc muclx 

la univeisidad para poder cumplir en sus trabajos.

cuando la I Inivcrsidad rcquierc algun tipo de asesoramicnlo envia cspccialislas

o cicdito para los

en <-l

I
Si, cn algunas de las que manlicnen con\cnio con la I Inivcrsidad

cnanlo a planilicacibn de carieras y a cslner/o de marketing?.

S,U No 

Si, incluso actualmcnte la I'acullad de Ingles cuenta con cualro profesores de la I Biixersidad de 

I larvard. Adcmas, se rcalizan inlcrcambios de csludianlc si prol'csorcs con la I lni\cisidadcs de



25- Eli base a qtic calculan cl prccio de Ion sci vicios <|iie oliccrn?.

(('on iclcrcncia a los prcciosdcl inercado I
( on nn inaigcn dclciininado de ulilidad

- I’oi la ealidad de los euisos qnc impatlimos

□- Para mantener nueslra imagen

I ralamos solamente de cubi ii costos

Olio x

I )e alaque

I Jelensiva

- No ataca ni sc dclicndc

()lcnsiva

/\laca solo cuando cncucnlra nn nicho

Que (ipos de expansion ha expciiincntado la Unixeisidad dnranle los tdlinios die/27-

aiios?:

I isica

I )c iiucvas Cai i ci as x

- Canlidad de estiidianlcs

- Modalidadcs

- Snciirsalcs o cxlcnsioncs

(liras

Aclualnicnlc poscc 16000 csludiantcs.

De aciieido con las dccisioncs del Consejo de la I Iniveisidad yla siltiacion ccoiioniica del pai.

x Manlcnci cl lidcia/g<>

26- Cnal de las signieii(j^eslntU^das^ilc niarkcting ha nlili/.ado csla llniversidad cn los 

liltinios aiios?



i INOK E

1- Univcrsidad (’atolica Santiago de Guayaquil: Rcscfia llistorica

2- Mision

3- Crccncias, Priiidpios, Valorcs

4- Encucsta Pai a los Dii cctivos () Adininisti adores I lni\crsilai ios



I
I- l<nh ersidad Catolica Saidia^o dr (»uaya(|iiil: R< scua I listdi ica.-

(’atolica, habicndo

autoi izado su creacidn.

LMduJ^sjXt^d^niLvas.-

I .jcculivi'.

siguiciitcs

cn la

Iola.

------ j

l-.scucla

I

Postciiorincntc cl Cucrpo de 

creacidn de la.I'acuhad de keonomia.

[ainexo IV —

En 1903 fue cicada la Escuela de Econoinia, adsciila a la l acullad de .Imispiudencia. 

iobierno. en sesion del IS de inarzo de I9<>5, aprobo la

no. I I 5S.

El () de iunio de 1962, es deeir, a los 19 dias de haberse expedido cl Acucido 

la Univcrsidad Catblica inicio su primer periodo acadcmico de clascs con las 

lacultadcs: jurisprudcncia, Ciencias Socialcs y I’olilicas, bilosolia y l.ctias \ ( icncias 

de la Ediicacibn y (’icncias I’isicas y Malcmalicas (Escnclas de I hj-chki i a Civil \ 

Arquitcclura) y los cursos liicron dictados en cl edilicio del eolegio noclurno 20 de 

abril", de los PP .lesuilas, ubicado en la esquina de Eloy Alfaro 1955 y Manabi. de csla 

ciudad. En csla dircccion liinciond basla 1965 en que sc conslruyo cl edilicio principal 

ciudadela universilaria, siluada en cl Kin. 1.5 de la Av. ( arlos Julio Aioscincna

Eslc Instiluto de Educacibn fue fundado cl 17 de mayo de l(\>2, a pclicion de la pnila 

pro Univcrsidad Catblica que presidia Mons. Cesar MosqucT^Corral. I I Presidente 

Conslilucional de la Rcpublica era cl Dr. Carlos Julio Aroscmcna Monroy quicn. 

mediante cl respcctivo Acucido Eiccutivo, aprobb cl cslalulo de la Univcrsidad 

el Minislcrio de Educacibn Publica, segun rcsolucibn

En 1965 sc crcb la facultad de Arquitcclura (antes habia funcionado como 

adsciila a la I'acullad de Ciencias Hsicas y Malcmalicas); en 1967 - (»X Incioii cicados 

cl instiluto de Educacibn Iccnica para cl dcsarrollo (l acullad desde 1077 con las 

cscuclas de Zoolccnia y Elcctricidad y Tclccomunicacioncs). y la I acullad de Mcdicina 

en 1969 sc incorpora la Escuela de I rabajo Social (que luncionaba desde looo Con <1



Quito).

I;i

2- Mision.-

i

hoDcsI.'f

>

3- Ci ccncias, Pi iiicipios, Valorcs.-

Como Universidad. tree en la aulonomia de la razon. en'Ja permanenle busqueda x 

aetualizacidn de la verdad eieiiUliea. mediante la criliea y Ju-im'estigncmn

auspicio del Club Rolarib de Guayaquil); en

Inslitulo de Aites Aplicadas (hoy ISscuela de Decoiacibn) y

La Lscuela para graduados de la l-acultad de Cicncias Mcdicas liic constiluida en 

Octubrede 1986.

1970 sc autorizo cl luncionamicnlo del 

en 1973 sc incorporb a la 

I’acultad de Medicina la Lscuela de l•nl'crlnel^a “San Vicente de Paul" (la l-.scucla habia 

sido cicada en 1947 por la Comunidad de las hijas de la Caridad y venia luncionando cu

La I'onuacion de prolcsionalcs ctica y socialmcnlc rcsponsablcs, que busqncn la vcidad 

del conocimicnto con iLspinUfTnS<4uaL critico y pluralisla. que obtenpan capacidad paia 

analizar y edmprender los problcinas contcniporancos. articulando Io autoclono a Io 

universal; que dcsarrollcn scnsibilidad para responder a las nuevas rcalidadcs y tenvan 

cspirilu invesligador para aclualtzar pcrinancnlcincnlc sus conocimicntos: que mediante 

cl estudio y la accibn puedan promover cl dcsarrollo social en tin conlcxlo de respelo a 

los valorcs de la dcmocracia y a los derechos humanos que sc inspiren en la Ic crisliana 

y ciHaTTbUTnna social de la iglesia calolica y en solidos conocimicntos cicnlilicos x 

tecnologicos; para a formarse como personas y trabajar por la climinacion de la cxticma 

pobreza, la conservacion de la naluralcza y la juslicia social.

I’n 1985 Inc cicada la I'scucla de Inp.cnicria on Sislcmas ('ompiil.-K ionah-; cn 

Eacultad de Ingenieria y, en cl mismo aho, se autorizo cl luncionamicnlo del Consejo de 

Lscuela de Derecho cn Jurisprudencia.



I

Como Calolica. conlirma su cscncia de scr una comunidad de personas qne sc inspiia cn 

los valoies liascendenles del cristianismo y la doclrina de la iglesia calolica.

Reallnna cl I'cspclo a la persona Humana, cuya dignidad provicnc de su liliacidn divina 

y csta dispuesta a (rabajar por la di fusion y el respelo a los derechos Immanos. las 

formas dcmocralicas de gobierno. la juslicia social y el bicn comun.

I ienc la uonviccibn de que su Irabajo no sc agola cn la sola lormacion de prolcsionalcs. 

(al y como cstan conccpluados cn la Mision. sino que proclama so compromiso con la 

socicdad y sus ncccsidadcs. con la conscrvacion del paliimonio culluial \ de la
V-..

naluraleza y con la conslruccion de una socicdad solidariaj paeHtca.

Rcspcla el pluialismo en las conviccioncs de las personas y csta abicila a las coiiicnlcs 

del pcnsamicnlo arliculando Io universal con Io autoclono.



ADMINIS I RADORI SDIRIX I IVOS OPARA LOSEN( (IESI A4-

UNI VERS 1'1 A RIOS.-

Nombrc del Eiicucslado: Dia. Nila Velasquez
i Fcclia de la Encuesla : 04-02-1996

1- ( onio ha evolueionado la ediieaeion superior en el pais?

Solo algunas Inslitucioncs de Educaeion Superior sou las quo han evolueionado^ ya que

2-

ealidad de la ediieaeion que iniparle?

las neccsidades dela

3- Cuales nuevas earreras se lian ereado durante los ultimo die/ aims?. (Ln orden

de antigiiedad).

1994

1995

1995

1995Tee no I og i a II ee t i o n i e a

earrera?

I

(iestion Empresarial Inlernaeional

Psieologia (hganizaeional

('oinunieaeion Soeial

olras se han quedado en donde estaban.

I;n cuanlo a la (’atolica. ha evolueionado bion y sin prisas.

Las earreras que erean eada una de las universidades responded a 

soeiedad en algun moinento, el problema esta en que la Universidad vaya aelualizando 

sus earreras en base a los eambios en las neeesidades y a la par eon el desarrollo.

4- dial es la razon por la que sc dccidid poncr a disposition del publico una nueva

Opina listed que las

neeesidades de la soeiedad ccuatoriana actual, tanto en olerta de scrvicios como cn

Institucion a la que pertencce: U. (.’atolica Santiago de Guayaquil

Cargo que ocupa: Viccrrcetora

earreras que olrccc esta llnivcrsidad ciibicn las



(klcmiinat la

11 nil iih lei il i I h dll

NoSi x

l-xplique:

curriculums.

IN una insliluciou serin y prestigio.
al

de los

cl luturo cn ali»iin:i cmpiesa un

NoSi x

test vocacional.dcscubrc mcdianle la aplicacibn del

La LI. Caldlica utili/a tanto para 

demanda I'utura de prolesionales.

l.r>

I .;is expci tali' as

I |i I i ildildi i

Explique: V esto se

5- Realizo una Investigacion de Mercado previa?.

lanzar uuevas carreras como para

su metodo de actualizaciixn de pci Tiles curriculums; 
%

SIH hill V \ la d> lllillldu d< I"

8- Cree listed que cl caj-go^iuc^espera ocupar cn 

cstudiaiitc hacc que cste se deeiila |>or seKuir una <• <di a carl ci a?

cn los iiltimos aiios para

6- Cualcs picnsa listed que son 

una u otro Universidad?.

Sc disena una carrera cn luncion del peril 1. y 
estudiantes mediante el test vocacional previo a su ingreso como csUKliante reguhir

los niotivos (pie iinpulsan a un cstudiantc a clcgii

I’cro como parte del metodo de actuali/.acion y rc'delinicion de pci Ides y

i on cslr nii lndii sc 

prolesionales que csla univcisidad oliccc.

sc esludia las cxpcclativas

de Education Seeundn. in visito In llniversidn.l de uste.l dirige 

nfi ccer los servicios que el ( entro que usted dii ige olei (a

a la coniunidad?.

7- Al clear o disenar una carrera sc Io have cn luncion de.

te. ndnar la ear. era que tengan los estudiantes o .lei pvrlil de la carrera?. rorque?



Algunos sclcccionailos poi la

NoSi

lambicn lo liacc personal <le

disposition del
II-

No 

■Ix

i

X

(1

piihlko?.

siB

()lros

13- C omo conoce csta dcinanda?.

Mctlianlc cl inclodo de acliiali/.acibn de pci Ides.

siD
No como publicidad, sino

12- En (pie sc basa diclia planilicacion?

En las perspcclivas de cicci nm^ilode^pais

En la dcinanda actual de piolcsionalcs

Por tener mayor ol’crla

en invdios?14- Ila icali/.ado csta Univcisidad publicidad

No [V 
mas bicn para anunciar pcriodos de insci ipcion <» malrictilas

Todos los que alcanccn a visitar durante cl ano. 

I Iniversidad y olios que solicilan su visila.

10- Poscc personal para rcaliz.ar csta labor cspeciricanicntc?.

15- Al reali/ar publicidad que cs mas impoi (ante para listed?.

- Mantener la imagen de prestigio de la I Iniversidad

- Desallara compclcncia

- Vender las carreras porque csa cs su luenlc de ingieso

- Etica (hay que ptiblicitar con prudcncia)

- No rcalizo publicidad

Explique: El dcparlamenlo de biencslar cstudiantil. pcro 

cada una dclas laculladcs que manticne la Caldlica.

Esta IIniversidad planifica las carreras que debe poncr a



16- Kxistc mi prcsiipucsto :iiiii:iI para publicidad?.

NoSi x

C'uanto? 

i 17- Quicn i eali/a la publicidad?

Olio x

I .a Sccrclai ia General.

Cual cs la Ibi talcza o laclor dilcrciiciador de la Ilni\ersidad (pie uslvd dirii’v?18-

I a seriedad de la I >ni\ersidad v la no disci iminai ion

20- I’osce alm'in convenio con Univcrsidadcs Intel nacionalcs? •

Si.

o

Si x

si sc rccurrc al

I Ina agenda

Personal de la I 'lnprcsa

I I dcparlaincnto de maikcling

De rpie organismo?

Norinalmenlc de organisinos ccualorianos, pero cn casos cspccilicos 

ascsorainicnlo exlranjcro.

■ ' No consideramos a los olios Ccnlros de Kducacidn Supciior como coinpelidoics.

lanto para inlercanibio de maeslros y esludiantes como para ascsoramienlo c 

inlcrcambio y colaboracibn cn pioycclos de invcsligacibn.

19- En su opinion, cual es el conipctidor nuis Inci te de csta 1 nix ersidad?. PoKpic?

21- I’osce ascsoraniicnto de algiin organisino y/o consultor ccuatoriano 

extranjero cn cuanto a planilicacion de carrcras y a csliier/.o de mai keting?.

NoQ



I

extranjero?

Si. pcro siHiiclidiis al icglanicnto du convalidacidn du las olras univursidadus.

Cualcs de las earreras que este eentro olreee se eiieiienlraii en ereeiniieiito23-

inadure/ y deelinaeion?.

I )i < linacioii( i eeiniienlo Madm e/.

Adininishacion I )ci ccho I nluiinciia

I rabajo SocialI ng. de Sislumas Medicina

Ing. ('ivil('oniunicacion Sou. I iluialnia

I’ublicidad Arquilccluia

Zoolccnia

Psicologia

24-

hasa?.-

I’ciisidn dil'uiuiiciada - ('reditu- Hcca - ( rcdilo de I jiicrgcncia.

25- Kn base a qne caleiilan cl prccio de los sei \ icios (pic oh cccn?.

- ('on rclercncia a los precios del mercado x

x

- Para inantencr nucslra iniagcn

- Tralamos solaincntc de cubrir costos

Olio

Cual de las siguieiites cstrategias de marketing lia utili/.ado esta ('niversidad26-

- De ataque

- Dcl'cnsiva

N

- (’on nn niargen dcluiininado de ulilidad

- Por la calidad du los cursos que iinparlimosQ

Manticiic esta I biivcrsidad algiin programa especial de bee as

los estudiantes?. I’n (pie sc

cn los lihiiiios ailos?

o ci cdil o pa i a

22- Los (itulos (pie este eentro conlicre son validados por algun otro eentro cn cl



IN DICK

Iliii\'crsi<lji<l <l<* (»iij>.V’i«|,,*I."

2-

dc HUCVilSla

5- Encuesta para

i

caiicras <n la

I - Rrscna llisloria

Plan Acadcinico de la Univcisidnd de Guayaqud

3- Curso Prcilliivci sitaiio - Universidad de Guayaqud

4- InsIrumeiKo Mctodologieo para la ( rcacion 

Universidad de (»uaya<|uil
los Direelivos o Administrado. es Universilarios



- No ataca ni sc del'iendc x

()l'ciisi\a

. - Alaca solo cuando cncucnlra tin nicho

Que tipos de expansion ha experiinentado la IIniversidad (Inranlc los ulliinos27-

divz a nos?:

- I'isica x

x

- Modalidadcs

- Sncursalcs o cxlcnsioncs

()ti as

i

o

l)c niicvas Cancias
I
- Canlidad de csludianlcs



ANEXOv

mas anlij-'ia de la1U Institucion d. Lducneidn Superior

tanlo, ha
vinculada a

la hisloiia

es tanto mas

Vicente. >

(klnbre de I
dos caiicias

i

1- thrive.sid‘>d

\ mas (aide.

LaUniversidad de Guayaquil, es 

cindad y de la rc|’.ion litoral.

SU origen sere— al 1 ro. de dieienbre de ! K67. cuando se crea la Jun. n 

:,eK;uavas.ndegradaporwe—

wl!1,^.nS.conrvnr^

H.eg,,. don Pedro C;nbo y Noboa. eo.no .Ivie Sup.e.no 

la Universidad de Guayaquil mediante deereto 

siendo inaugurada ohcialmentc

P, l0Cal en donde funcionb. prinrera.nente co.no

Universidad de Guayaquil, lue el Colegio S;

-io ediHcio. situado en el lugar en que boy 

l del Dr- Alejo Lascano. quien 
de 1897 a 1901. Dicho recinU) fuc eot

lnicia SU acUvidad eon la l acnllad de Jurisprudeneia en 

o.on!.... .......................................................................

Mcdieina V Cirugia y Obsteti tcia.

llc |u|>ioviiu Ki(lel(mayas. men

Unnado el 15 jle seplie.nbre de IKSC

el 9 de octubrc del mismo ano.
Junta Universitaria del Guavas V luego

-an Vicente basin IX9X. leeba en qne 
como i imvcmiuuM — ......   . % . cneucnlia la Hamad a
se traslada a su propio edibeio. situado en el lugar en qte ■

• • a.i-.vi .Id Dr Ale o Lascano. quien luem st i 
■•easona". eonstruulo por nue . . co|.sun-j,, Jas .

dcbUn,VersidaddeGuayaq.u .......  ...._ Jcl , Univer dt.ni.. •
Hamas en el incendio de Guayaquil de 1 I

SU bistoria se eneuentra pro.undan.ente v.ncu.aua a la vida naeional y por 

' . . ,,c todo, los aeatares y vicisitudes que han earaeter.zado a
^arucq—d^. ■ signincativo en su papel eonm

................. ......................................-............ ..............:z:':. ... .. ...... - —.. -.
capacilados.

Sup.e.no


I

1004.

continuas.

SUS

iinidadcs

cumo:

I ‘)57 v otias mas.

las aclividadcs du la I Inivcrsidad du Guayaquil, 

I’or varias razonus ha sulTido ulausurns y

Como consucuencia 

comcnzaba a dcnominar, ya 

cruuiuntus; y us asi, quu dcsd_^-l 

du nuuvos cspacios lisicos al Alma Matur.

muio cat ihosamuntu du laia du cstc gran dusarrollo la “viuja casona

no resultaba funcional a sus nuccsidadus cada \uz mas 

ano 1943 su uomiunza a disuulir allurnativas para dmar

no lian sido

I a I acullail de Cieneias Matemalieas y Hsieas micia sus aclividadcs cn cl ano de I'H I 

con estudios de Ingenieria y Arquitectura. La actual 1'acultad de Ciencias l-condtnicas 

' y la de Odonlologia nacen cn I93X; la piintera como Lsctiela de Lconotnia. adsciita a la 

Facultad de Jurisprudcncia. Bn el ano de 1944 surge la actual 1-acultad de l ilosolia. 

I.etras y Ciencias de la liducacidn; inicnlras que In Lscucla de incdicina Vclennaiia y 

Ciencias I’ecuarias Io Itacc cn 1948. Posteriorinente surgen otras unidades acadenncas 

La liscuela de Ingenieria Industrial en 1952. el actual Inslitulo de Diplomacia v 

Ciencias Intcrnacionales cn 1958. Ciencias Naturales cn 1959. Ingenieria Quinuca en

Du ahi un adulanlu, 

siempre nonnalcs y continuas. I’or varias lazonus 

icorganizacionus por parte de algunos gobiurnos nacionalus y de dicladuias lanlo civdcs 

como militares; ademas la dinamica de su dusarrollo sc ha vislo aleclada por aucionus 

cslalalcs quu han prulundido munosuabar sus pallidas piusupucslaiias No ob .lanlc la 

Universidad de Guayaquil; conlmub dusarrollandose vigorosamCjiku^bido al csluur/o 

creador y misliea de sus auloridades, profusorus, empluados adminislralivos. 

trabajadores y organizaciones cstudiantiles.

Hacia la milad del presente siglo, la I Inivcrsidad de Guayaquil consohda sus 

acadetnicas; es asi que la Facultad de Mcdicina se vc lortalccida con cl snrpiinienlo de 

las l^suuulasdu l armacia un 1919 y la du unlcrmui ia cn 1929.

•sc dccidiu-Tunstruir un nuevo local cn cl mismo silio. rciniuiando sus aclividadcs cn



CIUDADI I Adecisionla

ultimas

La

1919. v. dvsdc I9S?

Inslilucidn lambicn cucnla con Instilulos a nivcl de I’oslgrado: Id liistiiuto de 

Diplomacia y Cicncias Intcmacionales (195X); cl Insliluto d^hur^Ligacioiieb_i.I studios 

avanzados (1971). Lacullad de Cicncias Malcmalicas y l isicas; y cl Insliluto de 

Ciiminologia (1983), l;acu[^<KJ^^ >' Ciciicias Socialcs y I’olilicas. La 

Lscucla de Graduados de la Lacullad de Cicncias Mcdicas, vicnc olrcciendo eslos 

csludios desde I9(>5 y cl Instilulo de I’osl-grado de la lacullad de mcdicina vclcimaiia \ 

zoolccnia que vicnc luncionando desde 1983.

Aclualmcnlc la Universidad de Guayaquil olicce 28 caircras que sc imparl.cn cn 16 ■ 

lacullades. 2 instilulos y 3 cxlcnsioncs univcisilaiias. siluadas eslas cn Milagro. Vinces 

y Guaranda. lambicn sc cucnla con cl Colcgio l.xpci imcnlal que pcrtcnccc a la 

Lacullad de Lilosolia. Lelias y Cicncias de la Lducacibn.

Ilacia los aAos 70. con las Inslalacioncs de la nueva ciudadcla uni vci silai ia del sm. 

conocida como Ciudadcla del Guasmo, sc produce la dcsccnlralizacibn de las 

lacullad que limcionaban cn la Casona; por Io que csla pasa a convcrliisc cn la sedc de 

la Adminislracion Central de la Universidad y dondc sc rcalizan actos mas solcmnes cn 

los cicnli'Lico. cultural, politico y social.

Dichas gcslioncs ciilminan con

I INI VI’RSI l AKIA, cn lerrenos adyaccnlcs al Lslcro Salado, cn 

comicnza a laborai cn clla, la l acullad de I lumanidadcs y Cicncias de la l .ducacion; a 

continuacion sc Irasladar la de Jurisprudcncia, Economia, etc..

En Io que a Extension Universilaria sc rclicrc, ha sido politica conslanlc de las 

aiitoiidadcs la de impulsar lodas las manileslacioncs de la cullura. pailicndo del 

principio basico.de que “la cullura es crcacibn del hombre y como lai debe i even u se a 

cl”. Bajo esta considcracion, la Universidad sc ha convcrlido cn la abandcrada de la 

lucha por la dclcnsa del Patrimonio y Sobcrania Nacionai y sc ha picocupado de 

rescalar y perennizar cl cjemplo de hombres que han sido lidcrcs de los idcalcs d< 

libertad de nuestro pueblo.

de conlruir Ja

imparl.cn
basico.de


2- Plan Acadcmico de la llniversidad de Guayaquil.-

y cl pcrl’ccciciuimicnlo doccnlc.

a

- Priorizar la I'ducacidn Continua y Postgrado. la invcsdgacion. la Rclbrina ( in i ictilai

disculidos y aprobados. Su cjccucibn sc

cuisos liicron bucnos.

- Mercado ocupacional actual y luluro a 10 anos pla/.o de sus egresados.

- Una cncucsla a sus graduados cn la que sc les piegunle de maiicra principal, que 

cualcs lallosos, anotar las dcbilidadcs y lorlalc/as que cllos

Es una

- I n rclacibn a la revision y rclbrina curricular, cada unidad acadcinica haia.

- Un estudio de la realidad social del area cn que dcscnvuclvc sus aclividadcs.

- thia si'iiicsis de los anlcccdcnlcs liisldiico - sociales cn lorno a la liindacum de la 

Pacultad y una descripcibn de cada una de las carrcra que alii sc ijnparlcn, nuincro total 

de graduados hasta la lecha. su situacibn actual inlicrcntc -^--personal doccnle. 

adininistrativo y de servicio, y nuincro total de mail iculados cn el actual curso Icclivo.

- Rccoinendar que cada unidad acadeinica gcncrc tin curso de l;.ducacibn (’onlinua y tin 

i proyeclo de invcstigacibn para 1996. I.a reparacion de los misinos sc Io liana cn Io que 

-rcsta del-pTCSuntC"ano, luego de Io cual sc los Kara Hegar al Viccrreclorado Acadcmico y 

la Oficina de Coordinacibn de Proycclos de Invcstigacibn cn su orden, para scr 

rcalizara cn 1996 y I 99 7.

I Ian Iranscuii ido I I 8 anos desde que sc cstablccib conio .11 IN I A (INI VT.RSI I ARIA 

1)1:1, GUAYAS 102 anos desde que sc liindb conio UNI VERSII )AI) DE 

(iUAYAQUIL. I,a hisloria rccorrida mucslra con clocuencia su cnormc liasccndcncia 

cn cl dcsarrollo del pais, al habcr aportado con cuadros prolesionales de alto nivel que 

han participado y participan cn las principales Instilucioncs publicas y privadas; asi 

misino, ba realizado invcsligaciones y proycclos de enorinc valia en Io cicntilico, social, 

cultural y cducacional.

Esta valiosa labor cn cl cuinpliinicnto de sus liincioncs basicas: doccncia, invcstigacibn 

y extension sc ha cumplido a cabalidad. Es una hisloria de servicio a la Cicncia, a la 

Patria y a la juventud ecualoriana.



la Univursidad, y las quc Inibivicn alloiado

hacci a la

I lni\ cisidad.

I

calillcados.

travcs de sus ncccsidadcs

los miinicipios y oti.r.

egresados, 

csladislica

- Dclinicion Io mas amplia posiblc de los pcrlilcs prolcsionalcs de los 

incluycndo la cxigencia del dominio de los idiomas espanol e ingles, de la 

basica (por Io menos). respeto al medio ambiente y la computaeion.

- li iguales pregunlas deben haeerse a los eolegios prolesionales, directores de empresas. 
en torno a la ealidad de nuesliXJS^gracTiiadcJS, quc iccomendaciones podiian

pudieron delcetar durante la preparacibn en 

en la praeliea de sus profcsionales.

- Dentro de los planes tambien esla, incluir la mclodologia dela invesligaeibn cientilica 

como una praeliea en eada una de las malerias del pensum aeademieo. eon eidasis mn\ 

particular en la eonleecibn de las lesis de grado. y en el I’ostgrado para oblenei lilulo de 

cuarto nivel. —"

- Siendo integral la revision de curriculum y carrcras. y para quc la I Iniveisidad pueda 

dar nuevas opciones de esludio a la juvcnlud. a tono con las ncccsidadcs del cnlorno 

regional y los compromisos del pais, las unidades acadcmicas deben posibililai nuc\os 

disenos de carrcras y cursos, on los quc podrian participar activamOnle los doccnlcs mas

- I .a rclorma curricular invoiporaia los scminaiios de gradiuicion cn aqucllas unidades 

dondc hayan sido programados dentro de los planes de esludio. de loima tai quc Una vc/ 

concluidos los csludios tcgulaics, sc inicien diclios scmiiiaiios cn tin pla/o no ma\oi a 

dos meses. manteniendo su caractcrislica de scr autolmanciados.

- l.a IIniveisidad. sea por medio de sus dignatarios y a 

acadcmicas. debe accrcarsc a la empresa privada. sus gremios, a 

cnlidades del sector publico, y cn general a las <ucr/as vivas de la region, con piopucstas 

a scr discutidas y compartidas para aclivar una provcchosa como mulua colaboracion



3- C’uiso Prcunivcisitario - llnivcisidad de Guayaquil.-

las

Objclivos:

Oricnlailo hacia cl coiHcnido de la loiniacion prolcsional que ascguic su disposicinn

y aptilud Irciilc a la cancra cscogida; y.

- Nivelarlo cn cl conocimienlo de las cicncias basicas de su lonnacibii prolcsional.

UULdtioiK

acadcinica de oiraSi una unidad acadcinica presenta un plan de rcesliucluiacion 

indole, que incluyc aspcclos rclacionados con el curso, debcia scr conocido y aprobado 
porcl Consejo UnivcisilaTK). "~^*^****

Al eslableccrsc cslos nexos, dermir objclivos universitaiios como oblcncibn de pasanlias 

para Ios aluinnos, becas, premios inlercainbio de scrvicios rcnnincrados, de .

Id ticinpo de duracidn del curso sera de 250 

de un periodo que no podia dinar mas de (res mcscs

- Adaplar al bachillcr dcnlro de las nuevas lorinas de aprendizaje de las ciciu ias. 

Icenicas y praclicas que oliccc la universidad.

La Universidad de Guayaquil garantiza el fibre ingreso 

diferentes unidadcs acadcinicas, cnlre olros sisteinas. previa aprobacidn de cslos
* I

ultiinos por cl Consejo Univcrsilario, a traves de un Cursdj’rcuniversilario, que sc 

organizara de conlorinidad con cslc rcglamcnlo y bajo la rcsponsabilidad del ( onsejo 

Di recti vo respect ivo.

de Ios bachillcres a

a 320 boras laboradas o clcclivas. dcnlro



Asi S t v I!K i. uJJbl i gill Oi ii 11

Aulollnai iciainicnlo:

valoi c(|iiivalciilc

para los cxtianjcros.

la ( i cacion de laIiinIi uiiieiito Metodald^ico para4-

Univcrsidad de Guayaquil

Indvduccibn;

I Inivcrsidad de (iiiayai|uil.

Alina Mater, asmniendo asi sti

eonlenido espeeilieo.

I'l baehiller debe registrar una asisteneia minima a elases del 75% cn eada ima de las 

asignaluras del curso, para ser evaluado para el ingreso.

eomo es la Inteneidn aelual de algunas I'aeullades de esa

rol de clevada responsabilidad para no auinentar el grado de desoeupaeibn \ subcmplc> 

de pLoJcsionales graduados en earreras tradieionales.

Corresponde a los II. ('onsejos Direetivos, a las .luntas.de.Lauullades-y-tJa ('omision 

Aeadeiniea de la I Iniversidad de (iiiayaqiiil aprobar la ereaeibn de mievas caireias en la

solo una guia general para elaborar proyeetos de nue\as 

realidad sera la ipie coiitlicionaia su

La I Iniversidad de Guayaquil en la presente deeada debe responder eoherentemente a las 

nuevas neecsidades soeialcs de earreras universitarias, olerlando modernas prolesioncs

El presente doeumento es 

earreras universitarias, por Io tanto la propia

al salario minimo vital vigente a

inseripeion, mulliplieado por el coel'ieiente 1,33, para los ceualorianos \ seis SM\

Los bachillcics pagaian por la inseripeion al curso preunivcisilai io on

la lecha aulori/ada para cl inicio del pioceso de

nuex as cart ri as en



MckulvloKia (..viici al,-

I'asc de I iivcstinacion

a- AiHcccdciHcs:

la genesis del

trata de una nueva eseuela).

b- Justificacion:

perleneeeria.

los aspeclos

d- Caractci isticas de la Olci (a cn la Cai i cra a ( leai sc.-

Ilay quo prcscnlar de unai

Icchas de ereacidn.

Cada Unidad Academica debeia relalar los aspeelos relacionados eon 

proyeelo, la piobleinalica, los aeloies soeiales y organismos que pionioeionaion l.i 

propuesta alternaliva de Id nueva earrera.

Hay quo deliniitar la zona de inlluencia de la eanera a ciearse, senalando 

relevanles relaei(Hiadosj:QiU<hTrmi\^aiiiera; esla zona de inlluencia debe sei aiinonica 

con cl area de'inllucncia actual de la Univcisidad de Guayaquil.

c- Aren de Inlluencia:

nueva eanera cs

b’slc punlo debe scnalar rcsumidaincntc los lincamientos gcncralcs de Iodo cl proyeelo. 

asi coino so rol cn la modcrnizacibn de la cslruclura Iradicional de la I acullad (si sc

inancra suniaria la situacibn actual cn otras I 'nixersidades de 

la nUcxa iaricia a ciearse cn la Univcrsidad de Guayaquil, con cnlasis cn Io que 

corrcspondc h: Icchas de crcacibn, petTilcs prolcsionalcs, pcnsuin de cstudios. 

requisitos de ingreso y de graduacibn; tambicn cs ncccsario inxcstigai cl numcio de

I lay que justH'icar que la nueva earrera rcspondc a una ncccsidad acadcnii'ca y social, 

que cxislc demanda de prolcsionalcs cn las cancras a ciearse y que la inscrcion de la 

cohcrcnlc con la cstruclura academica de la lacullad a la que



I .a

de no cxislir

(raves de los ( olegios

el ejercicio piolesional \

i

aeerea

las nuevas earreras a erearse.

I- ('onchisioncs y/o i ccoineiKlaciones:

I slos

las

( ai•acIcristicas.dcJa^kiiifnHJ^i^la cancra a erearse.

o no de la cieacion de la inieva caneia.

(inayaquil, podria realizarse tin sondeo inny somero de las earreras analogas.

con la cncuesla o con prc-insci ipcioncs si ya cxislicrcn.

I a demanda ocupacional licne que ver dircclamcnle con cl ciercicio pmlcsional. ex 

decir. las respucslas de las inslilncioncs publicas y/o privadas accrca de la ncccsidad de 

prolesionales cn las nuevas earreras a erearse. lambicn puede complcmenlar cslc 

estudio que se basa en cncucslas. con las opinioncs o crilcrios de las Inslilncioncs 

ciladas, de los eolegios o de las Asociaciones de Prolesionale'fj.

I.a drrnnTKtTSVcial SC rcHcrc a la problcnialica social vigcnlc que |iisiili< a la crcacion 

de la nueva cancra. asi conio la demanda actual de bachillcrcs dcbidamcnlc iiislilicado

o Asociaciones de

egresados, prol'csionalcs y alumnos aclualcs. etc..

conocimicnto prolundo del curriculum y de las tcndcncias cuanlilalixas \ cualilalixas 

cnlrc I Iniversidadcs de la carrcra a erearse cn la I Iniversidad de Guayaquil', b.n cl cash 

cn olras universidades la cancra que sc aspiia cicai cn la I Inivcisidad de

intcncibn cs

Los cstudios previos demostraran la ncccsidad

asi como tambien los aspcclos cuanlitalivos y cualilativos de la demanda. 

aspcclos y olios quo sc considcrcn imporlantcs. deben conslar resumidamente cn 

conclusioncs y/o rccomendaciones.

lambicn sera importante conocer a

Prol’csionalcs; cl numero actual de prol'csionalcs aliliados cn 

cn olras oeupacioncs, entre olios aspcclos Imporlanlcs para cl proycclo:

tener nn

Hay que dcmoslrar cuanlitativa y ciialilalivamcntc que cxislc un numcio sulicicnlc d< 

aspirantes reales y/o polcncialcs a csludiar la nueva cat icia. I n cslc acapilc c ncccxai h ■ 

dil'ercnciar la demanda ocupacional de la demanda social.



E:i«uhLP 13U1 Va mn c lq_h:

prolongarsc su duracidn.

i l>- CurricuIuin de la carrcra a crcarse.-

I\lucaci6n I isica. cs un facilitador del acto dcpoi li vo.

2- I-1 objclo de la piol’esion. l ai el easo del arbiln

V I I objel

5-

(>-

7- Duracidn de los esludios

El perl’ll profcsional tiene que ver con la cspecillcacidn de los conociinienlos. 

babilidades y dcslrezas psicoinolriccs que debe reunir cl liiluro profcsional

Comprende los siguienles items:

I- I'uncibn productiva del profcsional. Ejemplo:

odd Irabajo. ('ompclcncia dcpoi li\a

) cs cl dcpoi Ic.

un arbilio graduado cn la I acullad de

carrera. a cuyo lermino debeia rcalizarsc una cvaluacidn para considcrar si amcrila

a- l‘roni()cimics Planificadas.-

I‘l prograina de esludios licne que ver con la nbniina de las asipnaluias \ su 

cncadenamicnto horizontal y vertical. Las areas acadcinicas sc rccomicnda organizailas 

de la siguiente inancra: area basica cicnlilica. area lecnica y aica profcsional

cs que las promocioncs scan planil’icadas cn rclacion con la nccesidad cuanlilativa de la 
deinanda. Debe limilarsc cn cTTkanpirel nunicio de promocioncs que eslaia vigcnlc la

Una de las rccomcndacioncs coiilemporancas al crcarsc niicvas cancras iini\cisilaiias

4- El modo de acluacibn profcsional. Ej.: cl aibilro dirige y controla cl ciimplimicnlo 

de las normas que rigen una compctencia deportiva.



c- Rcciii son ccoiioniicos, liiiniaiios malcrialvs y lisico-espaciaks:

scnalaiido las I HCIllcS de

<!- Organico b uncioiial de la Nueva escuela o lacuilad.-

Mcdianlc

lacultad. Si

i

acadcmico

cl liiiicioiiainiciilo de las

opcrativas de la nueva l-seucla o lacullad. Si sc 

(rata de una nueva hscucla, cl organico I'uncional debe scr cohcrcnlc con la noiniatixa de 

su rcspectiva lacullad.

un oiganigraina hay que dclcrininai y c.xplicai 

instancias dircctivas. allinTnislralivas

I inalnicntc dcniostiar la disponibilidad de locales y c(|iiipainicnlo 

adniinistiativo. que pcnnilcn cl liincionainicnlo adccuado de la cancia a cicaisc.

Hay que presentar la ndinina y el curriculum vitae de los doccnlcs que laboraran cn la 

carrera nueva. los inisinos que dcbcran cuiiiplir con los requisitos cslablccidos cn la I 

para cl cjercicio de la caledra universitaria.

X- Requisitos para el ingieso y la gradiiacion

9- Regimen de csludios

cstudio prcsupucslario

Imanciamicnto y los valorcs correspondicnles.

presen tar unSera necesario



DIRIX i IVOS ADMINIS I RADORI SIX )S OENCUICSTA I’ARA5-

UNIVICRSI'I AKIOS.-

Nombrc del ICnciicshido: Dr. Salomon Quinteros

Fccha de la Encuesta :

liistitueioii a la que perteneee: U. de Guayaquil

Cargo que ocupa: Viccnccloi Acadcmico

1- (.'onio ha evtdiieionado la edueaeion superior en el pais?

busca cn la actualidad es rccijpmar la imagen du Univcrsidad de calidad. para l<> que sc

csla rcalizando una incjor sclcccion de macslios y esludianlcs

duracion de esle proeeso en dicz anus.

Opina listed que las2- eaireras

calidad-ileJa-cdueacibn que impai te?

No. crco que en la actualidad la Univcrsidad de Guayaquil, no csla (drccicndo Ins

dentro de el las.

3- Cuales nuevas carreras sc han creado durante los ultinlo <lie/ anas?. (I n ordvn

de antigiiedad).

(Ver hisloria de la Univcrsidad).

carrcra?

4- Cual es la ra/dn por la que sc dccidib poner a disposicion del publico una mieva

Sc ha calculadn la

ncccsidades de la sociedad ccuatoriana actual, (auto en olerta de scrvicios conio t n

ncccsarios para cada una de las carreras, y cn la gran mayoiia de las lat ulladcs sc 

nianliene las carreras coino han sido originahnenlc. cn higar de cruai cspcoah/acionus

lui cl caso de la Univcrsidad de Guayaquil, cl crcciinicnlo es lento, ya que 1<> epic sc

scrvicios cducativos que la Sociedad neccsila ya que no cucnla cod sciniiiaiio.

que ofrccc csta Univcrsidad ciibren las



Principulincntc la ncccsidad quc sc pcicibc cn cl anibicnlc cmpicsaiial

No

rcglamcnto para haccrlo. muchas vcccs la I hiivcrsidad no

los niodvos (pic inipulsan a un cstiidiaiilc a ckgir

i

un (’cnlro de Idiicacion del I slado. es th

De acucrdo con cl pciTil de la cancra. y los mas capaccs sicmpj^pblcndran cmplco

visitd la I Inivci sidad de listed dirigv

La Universidad visita los ccnlio cducalivos quc Io solicilan.

Lxpliquc: Ya quc gcncralmciilc cllos licncn sus piclcicncias cn cuanln al cmplco quc 

descan oblcncr.

5- Heali/b una Im esligacibn de Mercado previa?.

siQ

6- Cualcs piensa listed (pic son 

una 11 otra Universidad?.

I'Npliquc: Adnque cxiste un 

puede hacci Io debido a la 1‘alta de picsupucslo.

7- Al crcar o disenar nna carrcra sc Io liacc cn liincion de: 

terniinar la carrcra ipie tentan los estudiantes o del peril! deJiLv;1

I ,as expc (latix as al 

irrera?. I* on pic.’

9- Cualcs Centros de Educacibn Secundaria

cn los ultinios aiios para (drcccr los scrvicios quc cl ( cnlro quc listed dingc olei la

a la coniunidad?.

I■n cl caso 11.‘de (iquil. porque cs 

quc les ol'iccc una gran variedad de carrcras y cn 

personas (.pie (labajan.

8- Cree listed (pic el cargo (pie espera ocupar cn cl Inhiro cn alguna empresa mi 

cshidiante liacc (pic cste sc dccida pur segui? una o otra carrcra ?

si pq No 

•cii pi aliiili • \

horarios convcnicnlcs para las



I

N" 

Bxplique: El dcpaitaincnlo de bicncstar cstudiantil

I’sta llnivcrsidad planilica las1 1-

limilacicDcs '• ‘

Por (cnur mayor ol'crta x

(Mros

13- Como conocc csta dcinanda?.

Con la concurrcncia masiva de los estudiantes cuando sc convoca a insci ipcioncs.

14- Ila icali/.ado csta llnivcrsidad ptddicidad

NoQ

listed?.

i i

prcsupucslarias existence.

12- En (pic sc basa dicha planilicacibn?

l-'n las pcrspectivas de crecimicnlo del pais 

En la dcinanda actual de prol'esionalcs

No publicidad cxactamcnlc, pcro 

matiiculas. Mas bicn eomunicacioncs para

En las cxpeetalivas de crecimicnlo de la empresa ccualoiiana.

15- Al rcali/ar publicidad (pic cs mas inipm tantc para

en inedios?

carrcras (pie debe poncr a disposition del

10- I’osce personal para reali/.ar csta labor cspccilicaincntc?.

si llamados a inscripcioncs prciimvcrsilarias \

carrcra o

publico?.

si3 , - N" 
Explique: Si. ex isle un rcglamcnlo que debe seguir la lacullad, que dcsca lan/ai la uiicva 

una innovaeibn dentro de alguna cxislenlc. Con las

sin



r j

ii

il

\

No xSi
( iianlo? 

17- Quicn rcali/.a la publkidad?

x

Cada unidad quc dcsca

i

;is fuel (c de esla Univei sidad?. I’orqiH ?

solicila
La

llniversidades InleniaeioiiMes? ,

l

I Ina agcncia

Personal de la Empresa

El departamento de market i ni’.

Olio

- Manlener la imagen de presligio de la I Iniversidad

- Dcsafiar a eompelencia

realizar alguna publieaeion.

19- En su opinion, eiu'ii es el conipetidor mas

ra pohlicidad?.

20- Posec algun eonvenio con

Con la IIniversidad de Houston. Andres Hello. I Iniversidad de Cuba. Para comemos ,le 

intereambio de estudiantes o de prole-sores. Asi coma para asesorias umma-.

Prensa' o nuis bien la empresa eeuatoriana pries solicUa personal indicando 

elaranrcnte su prelerencia por estudiantes de las olras universidades de (iquil..-

I ll bajo preejo y la adnrisibn masiva. ademas de la gran olerla de eaneras c horarios

IK- dial es la Ibi tale/.a <> factor dilerenciadoi de la IIniversidad que listed dii igr ’

- Vender las eaneras porque esa es su luenlc de ingiesu

- I liea (hay que publieilar eon prudeneia)

- No realizo publieidad

16- Exislc on prcsupurslo anual pa



21- Posce

De que oi'ganisino?

Cada lacultad

22-

No. Sc csla Irabajando para conscguir cslo.

inadiirc/. y dcclinacion?.

Ci'cciiiiicnto Mad u re/. Decliiiacibi)

I odas S<ii a>l<ipi;i

( iftiltipia

cl 1LCI-. que financia las cancras que csla Univcrsidad oliccc.

25- En base a que caleiilan el preeio de los servieios (pie olrecen?.

- (’on rclcrcncia a los prccios del incrcado

Con mi margen dclciininado de utilidad

- Para inanlcncr nucslra iinagcn

I ralamos solaincnlc de cubrir coslos x

- Olio

- Por la calidad de los cursos que imparliinosC—I

Cl

Los (itulo.s rpic cste ccntro conlicrc son validados por algun olio ccnlro cn cl 

extran jero?

Solo convenios con

iisrsoriiiiiiciito de algun oi gaiiisino y/o 'consiillor ceualoi ian<» <> 

extranjero cn cuanto a planilicacion de carrcras y a eslucrzjj_de marketing?.

Si| | ' No | x |

24- Manticnc csla Univcrsidad algun progrania cspcciaLdc-becas o crcdilo para 

los csliidianlcs?. Ln que sc basa?.-

cs la responsable de llevar a cabo la planilicacion de carrcras.

23- ( ufiles de las carrcras epic cslc ccntro olrccc sc cncucnlran cn cicciniicnto



incrcmcnkir cl prccio cn base a sus icquei iniicntos

26- Ctiiil de las sif»iiiciiles cstratenias de inarketin^ lia jHiljzado csla Univcrsidad

- Dcataque

- Dcl’cnsiva x

- No ataca ni sc (.IcI’icikIc

()l'cnsiva

- Ataca solo cuando cncucnlra un nicho
i

X I'. Yo picnso quo csta scgmcnlada.

Que lipos de expansion ha experinienlado la Unixeisidad duiaiite los ulliinox27-

die/. anos?:

I isica

- i)c nuevas Cat i eras x

- Canlidad de estudianlcs x

- Modalidadcs

- Suciirsalcs o cxlcnsioncs

()Uas

I 7

Id piccio de la matiicula cs igual para lodas las

en los ultinios anos?

carrcras, pcio cada uno puede



AN EXO VI - IN DICE

cur.snoNARios

Jonadas

3- I’lograma vstadislico SYS I A I

4- Validacidn del cucstionario.

sc.xo

hl- Ra/dn de clcccibii de caneia: I ’studiaiHcs I 'SIU )l.

15- Razon de election de caneia: I'sludianlcs U. Laica Vicenle Rocalucrle

16- Razon de election de caneia: I'sludianlcs 11. ('alblica

19- I ipo de tolcgio que visila cada univcisidad

20- Como se enlcran los csludiantes de la exislcncia de la I Inivcrsidad

>
Z
rn
o
<

1- listudiantes

2- Dircctivos de las I Invcrsidadcss?

10- Ra/on de election de cancra. I iab.ijo

I I- Razon de election de can era: Oblener mayorcs ingresos

12- Ra/bn de election de cancra: Colaborar con cl desairollo del pais.

13- Ra/bn de cleccibn de caneia: Oda ra/bn

5- Dislribucibn por eolegio - l ac. Conladin ia 1’iiblica - II. I AICA 

b- I )isli ibucibn por eolegio - l ac. Lconomia - U. CA I ()l ICA

7- Dislribucibn por eolegio - l ac. Ingcnicria de Sisteinas - 11. CA I ()l l('A 

<S- Dislribucibn por eolegio - lac. Ciencias Adminislralivas - U. I'SIAIAl.

9- Dislribucibn de csludianles por carrcra y

TABLAS

Lis las de Proccsainicnlo cn SYS TA T

I - Disl i ibucibn de la I’ob lac ion csludianl il por I Inivci sidad

2- Dislribucibn por eolegio - I ac. Ingcnicria Mccanica - I .SI’l )l.

3- Dislribucibn por eolegio - l ac. Ingcnicria cn l•sladislica Inloimatica - I .SI’OI

•I- Dislribucibn por eolegio - I’ac. Ciencias Adminislralivas - II. I.AICA

I 7- Ra/bn de cleccibn de cancra: Esludianlcs U. de Guayaquil.

IS- Carreras que cligcn los csludianles de acuerdo al eolegio del que provicnen - clasilicado poi 

edadcs.



■-) Aspccfos (|iic Ioiii.iii

23- l't>i

can ci a.

i

impoi lancia.

(,)uc univcrsidadcs aniincian cn prcnsa y ctianlos csliidianlcs vicion cslos aimiicio'.

Cll olden il-

2 I - I n quc inoincnlo espcran conscguir cinplco Ins csliidianlcs - poi cai icia.

cn cncnla los csliidianlcs al clcgh nna iini\cisidad



ICNCUESTA PARA ICSTUIHANH',S UNIVERSITARIOS

I’iciiiik cis!l;n io:

2. I* Scxo:

cstudios sccundarios es:

b- Publico

3- Que can ci a cshidia?

LIi. Quimica y I'ainnciaa. Adiniuislracibn de l•.lnp|■csas

I )
d. C.P.A.

I I

nr.
I 1

Ut. I ccnologias

cl dcsanollo del pais
Cmil?

I lni\ ersidad:
Ano/scineslic que cuisa:

c. Arquilecluia

f. Zootccnia

 

 

a. I rabajo
b. May ores Ingrcsos
c. Colaborar con
d. Olra razon

b. I’conomia
c. Comcrcio Exterior

g. Mcdicina

b. Anal, de Sisi.

c- Enlrc 20 y 25 
d- Mas de 25

p. Acuacultura

q. Agronomia

. Ingcnicria Civil

s. I clecoinunicacioncs

2- El colegio en el que tci niiuo sus

c. .Im isprudcncia

d. Cicncias Socialcs y Polilicas

c. I'il. y I -. y C. de la l-ducacibn

d. Ciencias lusicas y Matematieas

4- I’oi-que eligio esta cai rci a?

a- Privado 
i

----- ( ual?------

j. Ing. en Sisi. Coinpul.
k. Ingcnicria Elcctrica

l. Ingcnicria Elcclrbnica

m. Ing. MCcanica

ii. I rabajo Social „

o. Decoracibn

1. M

I - Edad:
a- Mcnos de I 7 anos 
b- Enlrc I 7 y 20 



Como sc entero de la e.vistcncia de la Univeisidad5-

I )V I ullchr.

cl ih:is

cl coli'i’io rn cl (|iic ir.li 'l

i

□ Cual?-------  c. ()lro

( onsideia listed <|iie las Univeisidadcs impai tcn

2. NoI. Si

Cual?c. ()lio

b. Al tei ininai la can era

LI

c. 11. I aicu
(I. 11. ('alblica II

a
a.l
a.2
1.3

co (|iie cshidia?.

7- Cualcs de cstas I Inivei sidadcs visilaron 
estudios eon el fin de olrecer sus servieios?.

HI- ricnsa que listed conseguii a cinpleo: 
. Dm ante la carrcra 

li o. o 2do. cm so--------
3ro. o 4to. cutso--------

 Sto. o 6to. curso-------

a. Amigo o familiar
b. I’ublicacibn en medios b. I Tclevision

b.2 Radio
b. 1 I’iciis;i II I’ciibdicos LI 2. Revistiis

c. Visilaron su eolegio

«. ( onsidei a listed <|uc las llniveisidaiks impa. ten los conoi imii nlus adi cua.h.s 
para fm mar profcsimiales quo satislagan las miesidades de la el  actual

iilliiii'i ano drsu eolegio durante so

a. Opoi lunidadvrdc luibajn>Ulos egresados de diclio ccnlm
b. I’ublicidad y Propaganda lanlo cn la prensa como cn C

cstudib
c. Porquc ofrece nuevas carrcras
d. Porquc cs una instilucion de presligio
c. Duracion de las carrcras

L) I I ltt|.r. .. ............ .

a. U. de Guayaquil
b. I’.SPOI.

9- De cual de cstas Univei sidadcs listed ha cnconti ado anuncios cn pi cnsa..
a. U. de Guayaquil □ c- u- Lalca D
b. LSPOL  d. II. Galolica 

(»- Al elegii csta Univei sidad, cualcs de Ins siguientes aspect os listed Ionin en ciicnla: 
Nunierclos en orden dcsccndente de acuerdo a su impoi (aneia (siendo cineo G 
iniportante y uno cl de incnoi impoi lancia.



ENCUESTA PARA

crcado (lurank* los ultimo die/

 

aims?. (I ii oi dcn de

 

Investi^acion de Mercado previa?.

Si

r'xpli(|iic   

Nombre del Idle lies (ado:    
I'eclia de la Enciicsta : _____
histitucion a la que pcrtenccc:  
Cargo <|iic ocupa: -  

5- Realizo una

I- Como ha cv(diicionado la education superior cn el pais?

 

3- Cuales nuevas carrcras se han 
antigiiedad).

No D

   

 
 

4- ( ual cs la razon por la que sc decidio poucr a disposition del publico uua nm xa < nri cra?

6- ( ualcs picnsa listed que son los motivos que inipiilsan a un csliidiante a elcgir uua u olio 
I luiversidad?.
Numerelos cn orden descendente de acucrdo a su impoi (ancia (siendo catorce cl mas 
importante y uno el de mcnor importancia.
------ I'lcxibilidad de horat ios
------ Dui acidn de las can et as
------ Numcro de Cancias y estudiaiilcs

 

    

2- Opina nskd (|llc |.ls t.ln.c|.ils (|lle „|1.ctc t|Ilivt.|.si(|.|(| l.llhll.1| |.ls
socicdnd eci.alo, in,,a „<•(,,al, la»«> e„ ofe, la de servicios con,,, e„ ealidad de la edne■,eion 
que imparte?

LOS DIREC I IVOS () ADMINIS I RADORKS UNIVERSI I \R|( )S.



Si

l-Apliquc 

 

 

rcali/.Jir csta labor cspccilicaiiieiile?.

Expiique 

— •"“'TJo

I xpliquc  

12- En quc sc basa diclia planificadon?

I I- Esta Univcisidad planillca las^caiTcras quc dcbc poncr 
Si

10- I’oscc personal para

a disposicibn del publico?.

is al tcriiiinai la

  

7- Al crcar o diseftar una carrera sc Ins liace en liincibn de: I as cxpcclaliv: 
carrcra quc (entail Ins csludianlcs o del pci I'd de la carrera?. I’orquc?

S'D

l .n las pcrspcclivas de cicciiuiciilo del pais 
lai la demanda actual de prolesionales 
For tencr mayor ofcrta
Dlros.—-------------

No [J

 Oporltinidades tie trabajo de los egresados del ccntio
Publicidad y Propaganda tanto cn la prensa como en cl eolegio en cl quc cstudiaron
Sus padles y hcimnnos piclciiaii quc csludie alii
I icnc inliacsliuclura adecuada
Posec los cquipos ncccsaiios para su apicndi/a|c
Poiquc oliccc iineyas carrcras

 I’orquc cs una instilucion de prestigio
Poiquc sus compartcr'os'de •■olegio lambicn sc insci ibicion alb

 Poiquc esta ubicado ccrca tic su doinicilio y/o Irabajo —-
I I vinculo coil instituciones tlel exterior
La ensenanza tic itliomas

<S- ( ice listed quc cl cargo quc cspera ocupar cn el liituro cn algiina riiipres:i mi cstudianh 
liace quc este sc dccida por scgiiir una o oh a can era?
 Nl) 

 

9- Cualcs Ccnhos de Educacibn Secundaria visilo la Univcisidad de listed dirige cn los 
ultiinos anus para olreccr los scrvicios quc cl ( entro quc listed dirige olerta a la 
comunidad?.



13- Como conocc csla drmamla?.

Si

( iiiinlo;'

17- Quicn rcali/a la publkidad?

I Ina agcncia
Personal de la I jnpresa
I-1 dcpailamcnlo de inaikcling
Olio

  

19- En su opinio.., coal es el con.peli.lor ....is Ine. le <le es.a Eniversi.l.ul?. 

ch invdios?

|(>- I'.xisk' un pi rsiipiivsto antial para publkidad

siQ
I j) cualcs? 

15- Al rcali/.ar publkidad <|uc cs mas iuipoilaide para 
dcscriidcnlc, sicndo cinco cl de mayor importaiicia y uuo

18- Cnal es la fortaleza o factor .lilereneia.lor .le la I)niveFOTqnS ..sled .llriK. ?

No 

No 

- Mantencr la imagen de prestigio de la IJnivcrsidad
- Desafiai a compeleiicia
- Vender las carreras porqiic csa cs sn luciile de ingrcso
- Elka (hay que publicitar con prudcncia)
- No realizo publkidad

listed: (numcrelos en orden 
cl de meiior)

14- Ila csta llniversidad rcalizado publkidad

 
   

20- I’osee ..lipin convenio con llniversi.la.lcs Internacionales?
 

 
   



<11

l)c quc organismo?

cl22-

DcclinacionMadu rezCiecimiento

25- I.a base a quc calciilan cl piccio de los sei vicios quc oh ceca?.

i

4 '

De ataquc
Del'ensiva
No alaca ni sc dctlcnde
Ofcnsiva
Alaca solo cuando cncticnlia

Los tihilos quc cslv ccnlro courieic son 
cvtranjcro?

o c\lr:in jci n

I- I 
(_11

Con iclcicncia a los piccios del incrcado 
Con tin inargcn dctciiniiiado de ulilidad 
I’oi la calidad de los cuisos quc iinparliinos 
Para inanlenci nucslra imagen 
l ialamos solaincnle de cubrir coslos
Otrn---------------

till liicliO

2(»- Cual de las siguientes esh ategias de marketing ha ulili/ado csta I Inix ei sulad en los 

ultimas aims?

21- Poser nsesoi amicnlo de algnn oi gnnismo y/o consiillor rcnatoi iano 
cuanto a plaiiilicacibn de cafreias y a csiuci zo de mai kcling?.

• Sil ' No [“

validados par algnn otro ceiiho en

23- Cuales de las can eras quc cste ccnlro oh tec sc cncucntran en crcciniiento madorr/ x 
dccliiiavidii?.

cspeciahlh’-betas o-errdito para los24- Manticnc csta Univcrsidad algun programa 
cslndiantcs?. Ln quc sc basa?.-



A M AO VI

de ciiciicslns.sislcma estadistico que sirve para procusainicnlo

invusligacidn de incicados, clcccioncs, clc.

la lisla.

tablas, listas y gralicos.SYS TA T anoja rcsullados cn

ini lu\cn en

SYSTAT 
i

previa clcccibii del lipo de aualisis tic acucido al iiiiiiichi de \ ai iablcs qut >t

SYSTAT es un

que rcaliza cl usuario es el ingreso de listas de datos. Id rcstp Io rcali/a el sislcma.

Incluye estadisticas paranicjricas y no paramelrieas. lil imico procediniiento niannal



27-

I

Quv lipo.s de expansion ha cxpcrinientado la Univci.sidad dnraiilc los uKiinos die/ 
a nos?:
- risica
- De nucvas Carreras
- ('antidnd <le rsliidiniilrs
- Modalidades
-j Sucursales o cxtencioncs 
-I Olras
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SEXO - CARRERA

li

ESPOL - INGENIERIA EN ESTADISTICA INFORMATICA

no

I

C-SIST. G-ADMIPCsrc

41 r 4040408W'

%

1

MASCULINC
FEMENINO

11
14

35
5

23 |
17____

ESPOL - INGENIERIA EN ESTADISTICA
INFORMATICA

18
22

T9
22

18
13

18
22

MasCL..r'o
44='=

31

0.44
0.56
100%

SEXO 
xJWasculina 

Femenino 
TOTAL.

E-ESTAD^ MBCL: - L-CPA IplDMUfc j CBCON^

11
14
25



ELECCION DE CARRERA - MOT1VO = TRABAJO

TOTAL

i
I

15
40
31
20
25
21
19

10 
0 
9

20
16
10
21

25
40
40
40
41
31
40

E-ESTAD.
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST.
G-ADMIN. |



RAZON DE ELECCION DE CARRERA

Trac= o

CANTIDAa%RAZON

287100%Sumanr

i

O Razon
8%Desa'roilo 

15:/3

0.29955157
0 4738676

0.K634146
0.08013937

Trabajo
M. Ing.
Desarrollo
O. Razon

86
135 k ...
42 Eventos no miruamente ex
23

31



■ 'I1T1Wi

Dess'rollo

I

% No.deEstM
0.525
0.325
0.125
0.025

21
13

5
1

I
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
Motivos para elegir una carrera:

Trabajc
52%

aszs
Trabajo
Desarrollo
M. Ing.
O. Razon

M. Ing
13%

O. Ra/bn

i



(•ILL

I

" 100% 87 43 ?/ 44Human:

0.33333
0.03448

0.6092
0.02299

20
0

22
1

9
3

31
1

UNIVERSIDAD LAICA
Motives para elegir una carrdra:

i rsbaio 
33%

M Ing
62%

Cesarrollc
3%

0. Razcn 
2%

Trabajo 
Desarrollo 
M. Ing.
O. Razon

29
3

53
2

I,

1 ■



RAZON SISK% TOTAL ECON

Sumanx

UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL
Motives para elegir una carrera:

0.23636364
0.18181818
0.45454545
0.12727273

26
20
50
14

10
7

18
13

Trabajo 
24%

O Razon 
13%

Desarroiio 
18%

Trabajo 
Desarrollo 
M. Ing.
O. Razon

16
13
32

1

M l-'C
45%

110 ■ 62^-tWr 48

■ ■ - : Il ‘I L
I . Ox**’



1

I
M Irg

TOTAL LESK MEC.

Sumanr 100% 18

!

I.

i 

i

10 
6 

28 
6

10
6

10
6 

re

0 
0 

18 
0

0.2
0.12
0.58
0.12

Trabajo
20%

ESPOL
Motives para elegir una carrera:

O Razon
12%

Trabajo 
Desarrollo 
M. Ing.
O. Razon

besarrorlo

RAZONS | %



ELECCION DE CARRERA - MOTIVO = MAYORES INGRESOS

>1

N/C M.ING. TOTAL

217

15
22

9
18

9
13

10
18
31
22
32
18

E-ESTAD.
IVIEC.
L-CPA
L-ADMIN.
C-ECON.
C-SIST.

: J...

/25

/ 40
40
40
41
31



1a

■■

iTOTAL

ELECCION DE CARRERA - 
desarrollo del pais

1

6
0
3
0

13
7

13

7.,- j
' 25

40
40
40
41
31
40

E-ESTAD.
NEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON.
C-SIST.
G-ADMIN.

19
40
37
40
28
24

\."27

MOTIVO = COLABORAR CON EL

1,



• ar

I

I

19
40
40
38
40
18
39

25
40
40
40
41
31
40

E-^STAD. 
MEC.
L-CPA
L-ADMIN.
C-ECON.
C-SIST.
G-ADM1N.

b

0
0
2
1

13
1

ELECCION DE CARRERA - MOTIVO = OTRA RAZON 
),

23 X---/

C/M1

TOTAL 234
-C- ' . - ' --_____________ _____________________________



EDAD: MEMOS DE 17 ANOS

EDAD: ENTRE 17 - 20 ANOS

r

EDAD: ENTRE 20 Y 25 ANOS

EDAD: MAS DE 25 ANOS

i

C/COLEGIO PRIVADO PUBLICO TOTAL

3 41TOTAL

C/CQLBGIO—PRIVADO PUBLICO TOTAL

623329TOTAL

C/COLEGIO PRIVADO PUBLICO TOTAL

16493 71TOTAL

C/COLEGIO PRIVADO PUBLICO TOTAL

2713J4TOTAL

CARRERAS QUE ELIGEN LOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL 
COLEGIO DEL QUE PROVIENEN

E-ESTAD.
MEC.
L-CPA
L-ADMIN.
C-ECON.
C-SIST.
G-ADMIN.

2 
0
1 
0 
0 
0 
0

9 
0 

10
4
0 
2
8

0
10

5
13
17

7
19

0 
5 
1 
0 
0 
1
6

22
0

21
I
7
?.
8

2 
0
2
0 
0 
0
0

E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

E-ESTAD.
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

E-ESTAD.
MEC.
L-CPA
L-ADMIN.
C-ECON.
C-SIST.
G-ADMIN.

13
0

11
3
2 
0 
0

1
19
11
19
20
18

0 
0 
1 
0 
0
0 
0

1
29 
1G 
32
37
25
24

0 
G
0 

1
2 
3 
2

0
1 1

1
1
2
4
8



TIPO DE COLEGIO QUE VISITA CADA UNIVERSIDAD

[ ESPOL (

| LAICA I

3r

i

|CATOLICA|

| ESTATAL]

TOTAL

257

118 257139TOTAL

VISITA
NO VISITA

VISITA
NO VISITA

13
126

13
126

18
100

MHII no. de estudiantes BW 
COLEGIO PRlVADO PUBLICO TOTAL

No. DE ESTUDIANTES
COLEGIO PRlVADO PUBLICO TOTAL

MIIMBMI No. DE ESTUDIANTES 
COLEGIO PRlVADO PUBLICO TOTAL

TOTAL  139 118 257

26
92

3
39| 

218

1

31l226

TOTALf 139 118

K^WfNorDEESTUDlANTES
COLEGIO PRlVADO PUBLICO TOTAL

TOTAL 139----- --  118___ 257



I[amigo o familiar

[television]

I

1[RADIO

]PERIODICOSI

e

AMIO/FAM

TV

TOTAL- 231 26 ™

RADIO

TOTAL 248 12 25T

PERIODICOS

• ' 5;

3
2
7
2
8 
0 
4

TOTAL 129 128 257

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

0.RAZON |
22
29
23
40
22
26
40

3
11
17

0
19

5
0

0
()
4
2
3
1
2

15 
0

33 
0

31 
19 
30

ToTaC
25
40
40
40
41
31

-vl 0 

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

0.RAZON
10
40

7
40
10
12
10

0.RAZON |
22
38
33
38
33
31
36

0.RAZON
25
40
36
38
38
30
38

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

COMO SE ENTERAN LOS ESTUDIANTES DE LA EXISIENCIA DE LA UNIVERSIDA



I

1REVISIAS

FOLLETOS

VOLANTES

VISII ARON SU CQLEGIO|

I

11 2B7246

FOLLETOS

267231 26TOTAL

VOLANTES1

J 2575TOTAL 252

VISlTA

•; 2525232

40
31
27
36

2 
0
1 
0 

I 
0
1

4
3
0
0

10
4
4

3
0
6
2

11
4
0

0.RAZON
74
40
36
38
38
30
40

O.RAZON |
22
40
34
38
30
27
40

1 
0 
4
2 
3 
1 
0

CARRERA 
E-ESTAD?- 

MEC.
L-CRA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

O.RAZON
21
37

O.RAZON |
23
40
39
40
40
31
39

CARRERA
E.-ESI Al).
MEC.
L-CPA
L-ADMIN.
C-ECON.
C-SIST.
G-ADMIN.

TOTAL

40
40
40
41

‘,31
'40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

REVISTAS

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL



\

EN QUE MOMENTO ESPERAN CONSEGUIR EMPLEO LOS ESTUDIANTES

6

I

CARRERA 1ro.-2do. NC TOTAL ;
*--------------------------------- ----------1 ■»

3ro. * 4to. 5to. * 6to. al terrtilttar

^■ 29771TOTAL ^121 35-x28

TOTALSIfd. -2do« al terming NC3ro. 4to.SEXO 6tO.-6tO.

28 | 26771TOTAL 2121 35

E-ESTAD.
MEG.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON.
C-SIST.
G-ADMIN.

15
13

5
2 
0
2
8

59
62

21
M

47
24

7
/

22
25
16
zo
21

1
8
3
3

14
3
3

0 
(J 

I 
1 
0 
0 
0

142
1 15

25
4(J
40
40
41
31
4f)

11
20

9
9

11
3
8

2

MASCULINO
FEMENINO



' S ENCUI ANUN’ I N PHiDE DUAL DE LAS UNIVtHSIDADE?’ ' >S ESI'

[ ESPOL |

I

[ LAICA

| CAIOLICA~|

| ESIA1AL |

[OIRAS UNIVEHSIDADES |

LAICA

TOTAL 202

CATOLICA

TOTAL

E8TATAL

TOTAL 203 64 287

O.UNIV,

242 -

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST> 
G-ADMIN.

9
7
1

15

+ .UNIV.
24
40
40
35
30
211
39

5
0
5
H
(i

10
15

+ .UNIV. |
20
40
35
32
35
15
25

5
0
4
5
0

26
1 1

6
i

11
2
1

13
9

CARRERA
E ESI AD.
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

21
0

14
31
34
30
25

1
0
0
5
5
3
1

CARRERA
L-i.STAD.
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST.
G-ADMIN.

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

CARRERA
E-ESTAD.
MEC.
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

+ .U' IV.
4

.V'

+ .UNIV. |
20
40
36
35
35

5
29

+ .UNIV. |
19
34
23
38
40
18
31

TOTAL_
75
40
40
40
41
31
40aa

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
-------F'

4' ■

40
40
41
31
4(1

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40



CARRERA - OPORTUNIDAD

h<;

i

l

CARRERA -PUBLICIDAD

CARRERA -NUEVASCARRERAS

4

CARRERA - PRESTIGIO

CARRERA -DURACION

2810 31TOTAL 24 11 77

25'5-5 225

25732 79 60 33 29TOTAL ’ 24

86 257TOTAL 24 10 20 46

TOTAL

CARRERA 
E-ESIAD. 
MEC. 
L-GPA ‘ 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN. 

ESQEuS

CARRERA 
E-ESIAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST.
G-ADMIN

CARRERA 
E.ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G-ADMIN.

4 
(1
1
3
4
7

2_
1
3
3
4
3
1
5

ItJIAl
25
40
40
40
4 1 
31
40

1
12
16
12
20
16
13
11

6
3
8
3
?
5
(i

('
2
4

5
TT

15
15
13
21
6

17

El

1
0

CARR! RA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G ADMIN.

NC
5 
4 
0
1
3
4
7

1
5
7

16
12
19
8

12

CARRERA 
E-ESTAD. 
MEC. 
L-CPA 
L-ADMIN. 
C-ECON. 
C-SIST. 
G ADMIN

IO I Al
25
40
40
40
4 1
31
40

a

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

ASPECTOS QUE T(JMAN-W>LCUENTA LOS ESIUDIANTES AL ELEGIR UNA 
UNIVERSIDAinfFN ORDER dTTMPORIANCIA)

4
/
7
6

13
17

8
11 

EQ

NC
5
4
0
1
3
4

• 7

2
8

12
16
13

7
10

9

3
4
6

12
7
8
2
7

2
2
7
4
6
7
7

12

3
2
8

13
9

11
4
4

3_
8
9
5

10
9
6

13

NC
!>
4
0
1
3
4
7

2
"T

13
15
10
19
10

(>

3
~4

4
4
5
4
8
2

3
2
9
5
8
6
7
7

NC
5
4
0
1
3
4
7, 

iTtsr./fk.

4
0
3
7
4
4
2
2

4
~~2

14
17
13
1 1
11
9

2
3 
I
3
6
2 
0 
1

4
"”5

7 
2
6 
4 
1
5

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

TOTAL
25
40
40
40
41
31
40

5 
0

1
1
0
2
1
0

1
3
1
2
1
1
0
2

1
()

10
9
4
2
3
4

era

5
—0

1
3

12
6
3
4

5
4
2
4 
0 
0
1
4

5
5

19
17
14

9
16

8



DISTRIBUCION DE LA FOBLACION ESTUDIANTIL POR UNIVERSIDAD:

1

\

r
I

UNIVERSIDAH PORCENTAJE | CANTIDAa

100% 67779

42241
16000
5435
4103

'iI
Estatai 
Laica 
Catblica 
ESPOL

Fuente: Departamento de Plantficacion de cada una de las univers.cades 
Los dates corresponden a estudiantes regulares.

Estate
62%

Laica 
24-’S

Catblica 
8%

ESPOL 
6:-.

DISTRIBUCION DE LA CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR 
UNIVERSIDAD

0.62
0.24
0.08
0.06



ESPOL - FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA.-

%PRIV.

0.041
0.274

0.203

I

100%15

Fuente: Encuesta a los estudiantes

PROPORCION DE ESTUDIANTES POR TIPO DE COLEGIO

I

TOTALTIPO DE COLEGIO

1
1

25

PUB.
1
1

1 
1

1
1
1
1
1

4
2
2
1

0.04 
0 04 

100%

0.16
0.08
0.08
0.04

0.16
0.04
0.08
0.04

0.04
0.04
0.04
0.04
0.04

1
1
1
1

%
0.07
0 07

0.07
0.07

0 07 
007 
0 07 
007

4
1
2
1

Publico 
38%

Privado
62%

TOTAL 
1 
1 
1 
4 
4 
2 
2 
1 
3 
4 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1

________ COLEGIO________
Dolores Sucre 
Nuovo do Octubro 
San Francisco 
Aguirre Abad 
Javier 
San Josd La Salle 
T^cnico San Gabriel 
Nacipnes Unidas 
Vicente Rocafuerte 
Liceo Naval 
Espiritu Santo 
Javier 
5 de Julio 
26 de Noviembre 
Feo. de Orellana 
Sto. Domingo de Guzman 
San Agustin 
La Dolorosa 
Julio Pierregrosse (Manta) 
San Jos6 (Manta) 
Oral Antonio Elizalde 
Velasco Ibarra (Milagro) 
Carlos Cisneros (Riobamba) 
21 de Julio (Yaguachi) 
San Alfonso (Ambato) 
No contesta
Suman

25|
15i
40

1
1

40

Privado
Publico
TOTAL

' 32"



2

i

1
2

1

Fuente Encuesta a los estudiantes

1
1

PUBLICOS1 42%

1

57.5%
PRIVADOS

23

i

COLEGIO Pr Pu

UPO DE COLEGIO TOTAL %

1
2

1
2

1
2
1

1
2

1
1

UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE
FACULTAD DE CIENCIAS ADM1NISTRATIVAS

1
1
2
3
1

3
1
1

17

1
1

PROPORCION DE ESTUDIANTES POR TIPO DE 
COLEGIO

23
17
4^

0.575
0.425
100%

Pnvaao
Publico
TOTAL

A. H. Simonds
A. Humbolt 
Aguirre Abad
B. Echev.
C. Spellman
Dolores Sucre
E. Gil Gilbert
E. Santo 
Feo. de Orell.
G. Rohde 
J.J. de Olm.
L. Ortega
La Salle 
La Salle 
Liceo Naval
M. M aza re I Io 
M.A. Santi/t.

M.Mazaralo
P. Chimt^

P. Ecuat.l
P. Gquil. j
R. Ecuador
S. Bolivar'

S. Corazones
S. Fco.Asis 
Sto. D. Guzman 
V. Rocafuerte
Veintiocho de Mayo 
No contesta
TOTAL —~



II

I

Fuente: Encuesta a los estudianti

1
1

1

23

I

COLEGIO Pr Pu

TIPO DE COLEGIO TOTAL %

I
1
1

1
1

1
1

3
2
3

1
1
2
3
1

1
1
1

2
2
2

PROPORCION DE ESTUDIANTES POR EL TIPO DE 
COLEGIO

Publico 
43%

Privado 
57%

4
17

23
17
40

0.575
0.425
100%

Pnvado 
Publico
TOTAL

I
UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL
FACULTAD DE ECONOMIA

I a

A- H- Simons 
A. Abad
A. Estrada 
Asuncion
B. Echeverria
C. Colon
D. Sucre 
Dcce Die. 
Dolores Sucre 
Feo. de O. 
Guayaquil . 
Inmaculada 
Javier
L. O/tega 
La jpolorosa 
M-Avlazarellc
M. 'jje Jesus 
M. Llazarello 
M.Merced
P.Bolivar 
P.Tungurahua 
Providencia 
San Agustin 
San Jose 
Trece de Oct 
V. Rocafuerte 
TOTAL



I
I

I

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL.- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS i

T
' 1
1

1
PROPORCION DE ESTUDIANTES POR TIPO DE CARRERA

Fuente: Encuesta a los estudiantes\
1

‘J-1:#1

Z
2

1

1

PuPrI: COI

%TIPO DE COLEGIO TOTAL

TOTAL

4

1

I
I

I
I

1
1
1
3

1
1

3
3

1
2
3
4
1
1

Pnvaao
20%

Pub<:CO 
80%

8

8
32
40

0.2
0.3

100%

Pnvaao 
Publico
TOTAL

Acurre Abaa '• 
An' Pillah. \ 

C Spellman j 
D ores Sucre \ 
Dolores Sucre 
E Alfaro 
E Gil Gilbert 
Ecuador Amaz 
Feo. de O. 
Foo.A.Luque 
G.ona Gorelic 
Guayaquil 
Juan Murillo 
NC
O. Arosemena
P, Ecuatoriana 
P. Tunhuragua 
R. del Ecuador 
San Agustin 
San. Feo. 
Seis de Marzc 
V. Rocafuerte 
Vemtiocho de Mayo 
Velasco Ibarra



1

2
71

2

Fuente: Encuesta a los estuc:antes

PROPORCION DE ESTUDIANTES POR TIPO DE COLEGIO

1
3

1
1

I

I

PuPrCOLEGIO

TIPO DE COLEGIO TOTAL. %

24TOTAL

1
2

\
I

I,

1
1
1

UNIVERSIDAD LA1CA VICENTE ROCAFUERTE 
FACULTAD DE CONTADURIA PUBL1CA

2
2
1
1
1

1
1
2
2
2
1

PublKX 
40%

A. Abad
A. Fuentes A. 
Asuncion
B. Echeverria
C. Coldn 
Cayetano Tarruell
D. Sucre
E. Santo
Feo. de Orellana 
G. Rohde 
Germania 
Inmaculada 
J- P. Montufar 
J.J. Olmedo
L. Naval 
La Salle
M. de Jesus 
M Mazarello 
Mercantil 
Mercedanas
N. de Octubrel 
NC
NC 
Providencia 
S Bolivar 
S Feo. Quito 
V. Rocafuerte • 
Vemtiocho de Mavo

Prvado 
60%

1
1
2
2
E

24
16
40

0.6
0.4

Pnvaoo 
Publico
TOTAL



7

3

Fuente: Encuesta a los estudiante:

i

Pr PuCOLEGIO

%TIPO DE COLEGIO TOTAL

10

i

1
2
1
3
1
5

3
1

1
3
1

1
2
1

1
2

PROPORCION DE LOS ESTUDIANTES POR TIPO DE 
COLEGIO

PuCllCO
31%

Pri./adc
69%TOTAL

22
10
32

0.668
0.313
100%

Pnvado 
Publico
TOTAL

Americano
C. Colon x 
Censtudios
D. Sucre 
G. Rohde 
Inmaculada 
L. Cristiano 
L. Naval
L. Panam 
La Salle 
NC 
S. Bolivar 
S'. Jose (Mta) 
S.D Guzman
S.Vte.Paul (Panam) 
V. Rocafuerte 
Veintiocho de Mayo

UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS

\



PR1

Fuente: Encuesta a los estudiantes1

I

Pr PuCOLEGIO

%UPO DE COLEGIO TOTAL

15 10TOTAL

I

I
\

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL 
CARRERA: INGENIERIA EN ESTADISTICA INFORMATICA

1
1
1
1

1
1
1

1
1

1
2
1
2

Publico
40%

ORCION DE ESTUDIANTES POR TIPO DE 
CARRERA

A. Illingworth 
Acad. Gquil. 
America 
Asuncion
C. E. Centenario
D. Sucre
F. Gonzalez S.
Institute Nacional 
J.F Kennedy (Sal) 
L. Ortega 
La Providencia 
La Salle
O. Arosemena
P. Cotopaxi
R. Lecumberri 
Rubira
S. Corazones
San Carlos
U.E. Maria Andrea 

; V. Rocafuerte

1
3

2
1
1

Pnvado
60%

i

15
10
25

0.600
0.4C0
100%

Pnvado
Publico
TOTAL


