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Capítulo 1 lntrod ucción

1.1 Generalidades

Bienvenido a conocer el Sistema de Rol de Pagos, este Manual de Usuario ha
sido elaborado con el propósito de gularlo e ¡nstruirlo de una manera fácil en el
manejo eficiente del Sistema, reduciendo costos y optimizando el tiempo de
traba.jo.

Con este manual usted aprenderá a manejar el sistema, sin requerir para ello
experiencia a¡guna en el manejo de microcomputadoras.

Objetivos de este Manual

En general, el Manual de Usuario del Sistema de Rol de Pagos tiene los
siguientes propósitos:

Proveer un conocimiento básico del manejo del sistema de Rol de Pagos.

lntroducir en el manejo de cada una de las opciones que dispone el
s¡stema de Roles.

Cómo está distribuida la pantalla de datos

Cómo ingresar la informacrón en cada uno de los campos que dispone una
pantalla.

ldentificar la consultas y reportes que se generan, sean estos de
empleados, préstamos y roles.

)

\
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1.2.1 Si usted es un usuar¡o sin experiencia:

Asumimos aquí que usted no conoce acerca de los conceptos de quienes son los
Analistas/Programadores, Formatos, Datos, entre otros. Así que es de suma
¡mportancia que lea los Capílulos 1 y 2. Ya que esto le proveerá la suficiente
información que necesita para comenzar a trabajar con el sistema. El capítulo 3
indica cómo instalar el s¡stema, uso del leclado con las pantallas, los procesos y
sus componentes y llenado de formato.

1.2.2 Si usted ha
otros s¡stemas:

tenido exper¡encia en manejo de

Si usted ha trabajado o trabaja con una s¡stema desarrollado en FoxPro 2.5 o
superior y tiene conocimiento de los conceptos bases que se requieren para
manejar cualquier sistema, puede comenzar a leer el capítulo 3 que contiene
instrucciones que deben seguirse para manejar el sistema.

I
I
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Este manual está dividido en nueve capítulos a nivel de ayuda le explicaremos
brevemente lo que contiene cada uno de estos:

CapÍtulo de "lntroducción" consiste de las secciones de Conociendo y
Aprendiendo a Manejar su computador que rncluye informac¡ón específica sobre
como manejar el equipo de computación existente, las seccione de, que es y
definición del Sistema de Rol de Pagos, que explican la función del mismo.

Capitulo de "Conceptos" ofrece al lector una ayuda de
Formatos, Datos, Qué son las Aplicaciones?, Quienes
programadores y quienes son los usuarios.

las
son

definicrones de
los Analrstas y

Capítulo de "El Sistema de Rol de Pagos" explica en forma puntual¡zada los
requer¡mientos del sistema, los pasos necesar¡os para la instalación y e,jecución
del sistema, cómo usar el teclado, cómo está distribuida la pantalla, los procesos,
descripción de los reportes, como llenar los campos de las pantallas, como
manejar las opciones.

El Capítulo "Mantenlmiento" perm¡te describir el objetivo de cada una de las
opciones del menú Mantenimiento.

El Capítulo "Rol de Pagos" permite describ¡r el objetivo de cada una de las
opciones del menú Rol de Pagos. Este capitulo se encarga de describir como
maneja las opciones de Mantenimiento de Transacciones, Preparación,
Generación de Rol y Emisión de Comprobante de Pago.

El Capítulo "Procesos Especiales" perm¡te descr¡b¡r el objetivo de cada una de las
opciones del menú Proc. Espec. Este capitulo se encarga de describir cómo se
manejan las opciones de Preparación, Generación de Décimo Tercero, Cuarto,
Quinto sueldo, Ut¡lidades, Fondo de Reserva.

El Capítulo "Reportes" perm¡te descr¡bir el objetivo de cada una de las opciones,
del menú Reportes. Este capítulo se encarga de descr¡bir como manejar las
opciones de Reporte para Planillas al IESS, Avisos de Entrada y Salida, Fondo de
Reserva.

El Capítulo "Reproceso" permite describir el objetivo de cada una de las opciones
del menú Reproc. Es capÍtulo se encarga de describir como manejar las opc¡ones
de reproceso de rol de empleados, ultimo décimo, Fondos de Reserva.

Sistcma de Rol de P¡gos Pagel

1.3 Lo que cont¡ene este Manual
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El Capítulo "Mantenim¡ento del S¡stema" permite descr¡bir el objetivo de cada una
de las opciones del menú Mant. Sist.. Este capítulo se encarga de descr¡bir como
manejar las opciones de Respaldo, Restauración y Re¡ndexac¡ón. Adicional a
estos capítu¡os esta el glosario de términos técnicos.

Sistems dc Rol de Pagos Pag. o .¡
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1.4 Conociendo
Gomputador

y Aprendiendo a Manejar SU

El objetivo de esta sección es el entrenar y'familiarizar al usuario con el equipo de
computación disponible para ejecutar el Sistema de Rol de Pagos

El equipo básico del que consta todo equ¡po de computación consiste de un
m¡crocomputador e impresora, A continuación se muestra un gráfico ilustrativo de
la forma que presenta un microcomputador.

llon ito

Unidad de
S lstcma

Disketteras

Toc lado

El hardware que compone al computador más básico incluye un monitor, un
teclado y una unidad de sistema. La unidad de s¡stema contiene el procesador, la
memoria, disketteras, puertos y tarjeta de video.

Procesador y Memoria:

La unidad central de proceso (CPU) y la memoria están localizadas en chips
dentro de la unrdad de sistema. El CPU es el cerebro de la computadora. El
termino RAM viene de random-access memory. Las instrucc¡ones que toma el
computador y la que procesa son almacenadas en la memoria RAM durante su
sesión de trabajo.

f
{
1
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Tecmarsa S.A. Mánual de Usuario

El RAM no es un lugar de almacenamiento permanente para la información, este
se activa solo cuando su computador esta encend¡do.

Mon¡tor

El monitor tiene una pantalla que presenta información tal como las ¡nstrucc¡ones
que usted envía a su computador y la información y resultados que su computador
le retorna luego de interpretar las instrucciones.

Teclado

Usted utiliza el leclado para ¡ngresar las instrucciones y la informac¡ón que usted
quiere que su computador procese. El teclado se puede dividir en 5 partes como
se muestra en la figura:

Teclas luncionalce Tecl¡s.dlclonrlcs

Tcclts de dl cclonamlcnto

6I
{
I

Tccl¡do
l¡úmé.¡co

Teclado normal
Consta de las mismas teclas que una máquina de escribir

Teclado numérlco
Se encuentra en la parte lateral derecha, simula una calculadora simp¡e.
Teclas de direccionamiento
Están ubicadas entre el teclado normal y el teclado numérico. Sirven para mover
el cursor a través de la pantalla.

Teclas funcionales
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Se encuentran en la parte super¡or del teclado. Son las teclas F1, F2, F3 .. .F12.
Estas teclas envían instrucciones al software que se está usando. Por ejemplo, la
tecla F1 puede ser utilizada para visualizar una Ayuda.

Teclas ad¡cionales

ENTER Permite confirmar el ingreso de un dato al computador.
También es usada para dar por term¡nado la escritura de
una lÍnea.

BACKSPACE Mueve el cursor una posición hacia la izquierda y borra el
caracler que estaba en esa pos¡ción.

AIt> / <Ctrl En conjunto con otras teclas, realizan funciones
determinadas por los diferentes programas de aplicación

y lenguajes de programac¡ón.

Space Bar Bana espaciadora, sirve para dejar espac¡os en blanco.

Prlnt Screen Produce una copia impresa del texto que aparece en la
pantalla.

shift Esta tecla permite cambiar el modo de escritura para un
caracter, de minúsculas a mayúsculas o viceversa.

Caps Lock Causa que los caracteres alfabéticos aparezcan en
mayúsculas. La luz de Caps Lock se enciende cuando
esta tecla está activada. Presione de nuevo la tecla para
desact¡var la función y que se apague la luz.

Esc Esta tecla suele utilizarse para cancelar una función u

operación, siempre que el sistema lo indique.

Siitcme de Rol de Pagos ?ago7

Presionando Shift m¡entras ésta tecla está activada cause que las letras
sean ingresadas como minúsculas. Caps Lock no tiene efedo en las teclas
numéric€¡s.
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Tab Esta tecla puede ser usada como en una máquina de
escribir, para desplazarse a los tabuladores de un
programa.

S¡stcm¡ de Rol de P¡gos Pag.3
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1.5 ¿Qué es el Sistema de Rol de Pagos?

El sistema de Rol de Pagos perm¡te llevar a cabo el control de los empleados y la
emisión de los correspondientes pagos según los preceptos del codigo de trabajo.
La automat¡zación de los procesos de roles permitirá generar los roles en las
fechas correspondientes sin atrasos, emitir reportes de estos roles y demás según
las necesidades de la empresa.

El sistema de Rol de Pagos perm¡te, controlar préstamos y anticipos de los
empleados, manejar información de los diferentes ¡ngresos y egresos, preparar
quincenal o mensualmente los roles de pago, generar roles de décimos,
Liquidación de empleados, manejar Faltas y Atrasos, emitir Planillas al IESS, etc.

l)f
a ,,I
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Capítulo 2 Conceptos

2.', Formas y Datos

Formas

Se define como forma a la disposición predeterminada de caracteres, campos,
líneas, número de páginas y signos de puntuación en una hoja simple o la
distirbución de la pantalla. Por ejemplo el formato de la pantalla de ingreso de
empleados es el siguiente:

Dato

Término utilizado para denotar los números, letras y símbolos que describen un
objeto, una idea, una condición, etc Por ejemplo los datos de la empresa como:
nombre, dirección, teléfono, etc.

S¡stcma de Rol de Pegos Pag.1

Tecmarsa S.A.

IEC!|0ESR S.0.
BPr1100

SISTT.:im DE TIOL DE PACOS
INGNE§O DE EIIPLEEDOS

U./1$r/96
222?1a3.,

r ill.JEl Est¡t[s : I
: PnA¡{gI §@ JSUIEB: Ce$nl LLO ¡LúAnEZ: So¡,fl. ALBOmDA. 2?r46b-

Paga lrp-Rta: §

f ítulo
Pec.Ingreso
Est . Ciu ll
[Ltb- ñi l -
Baoco
I Cta.
Pec. Uacac.
Gonlslon

Paga IESS : §

Códula ldenti.:
Fac.Nncfullonto:Scxo .
I de Cargas :
Cargo :
Iipo Cta. :
]tun. Af i.I E§S :
Su¿ldo Base :

Codlgo

Nonbres
fipc 1l ldo s
Dlnccc ion
Ie láf o no

GRABNR Ir00l Pl (if,ll 0Rxl]nt,e I



Tecmersa S.A. Manual de Usuario

2.2 Aplicación, Sistemas, Menús, Opciones y
Programas

Aplicación

Una aplicación está constituida por el conjunto de programas que perm¡ten
cumplir con una función específica.

Sistemas

Conjunto de procedimientos, procesos, métodos, personal y equipo de
procesamiento de datos que interactúan para realizar una serie de operaciones
de procesamiento de datos.

Menú

Un menú consiste en una barra de menú a lo ancho de la parte super¡or de la
ventana principal. Cada bloque de menú tiene un menú emergente con una l¡sta
de opciones.

Módulo

Bloque del menú principal, que cumple con una función para llegar a un objetivo
Cada opción del menú principal representa un módulo

Sislcma de Rol de Pagos Pag. . 2

Opciones

Son los procesos que se deben ejecutar para cumplir una función específica.

Programa

Secuencia de instrucciones necesarias para soluc¡onar un problema.
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2.3 Anal istas/Programadores

Analista

Una persona capacitada para definir y desarrollar técnicas para la resolución de
un problema.

Programador

Persona dedicada a la codificación de programas en forma adecuada para la
entrada a un s¡stema de computadoras.

2.4 Usuarios Finales

Los usuarios son las persona que utilizan el computador para realizar un trabajo o
para manejar un sistema.

f
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Manual de Usuario

El Sistema de Rol de
Pagos

Antes de comenzar a manejar el sistema, usted debe leer este capítulo para saber
como está distribu¡da la pantalla, como se seleccionan las opciones y como se
deben ingresar los datos en cada uno de los campos, como accesar y como
instalar el sistema.

3.1 Acceso al Sistema

Un mínimo de 4 MB de memoria.

Disco Duro de 250 MB.

2 Disk Drivers de 3 112 " y 5 114" de alta dens¡dad

Un monitor VGA (Monocromático)

Una impresora LQ-1070 (132 columnas).

Requerimiento de Software

El Sistema Operativo MS-DOS versión 6.2 o posterior

Manejador de Base de Datos FoxPro versión 2.5 o posterior para
DOS.

Archivos ejecutables del S¡stema de Rol de Pagos

I
t

3.1.2

Sistema de Rol de Pagos Pag.. I
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3.1.1 Requerimiento de Equipo

Un Microprocesador DTK
Procesador 80386 SX 33 Mhz,
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3.1.3 Cómo lnstalar?

Antes de instalar el Sistema de Rol de Pagos, haga una copia de seguridad de los
discos originales, luego guárdelos en un lugar seguro y utilice las copias
deseguridad como discos de trabajo.

Para instalar el Sistema de Rol de Pagos se llevan a cabo los s¡gu¡entes
pasos.

2. lnserte en la unidad A el d¡sco del Sistema de Rol cle Pagos y escr¡ba

A:> lnstalar

3. Presione IENTER] y siga las instrucc¡ones de instalación que aparecerán
en la pantalla.

A continuación, el programa de instalación le pedirá que confirme la unidad
y el directorio de destino para los archivos del Sistema de Rol de Pagos. El
directorio de destino es SISROL.

4 Presrone [ENTER]

Luego de terminar la instalación, su directorio SISROL tendrá todos los archivos y
subd¡rectorios utilizados para ejecutar el sistema de Rol de Pagos.

1
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3.1.4 Cómo ingresar al Sistema?

1. lngrese al directorio C:\SISROL

2. Digite SISPEROL y presione [ENTERI

Una vez ejecutado el sistema se presenta la siguiente pantalla

Esta pantalla le pide que ingrese su login y su password, el cual fue previamente
asignado por el Gerente de Ventas de la empresa. Existirán 3 intentos para
accesar al sistema, si pasados estos no ingresa, la ejecución del sistema
finaliza¡á.
Solamente el Gerente de Ventas tendrá acceso a todas las opciones del s¡stema.

Si el ingreso es ex¡toso, se presentará entonces la pantalla principal del sistema
de Roles de Pago.

)f
{
I

Sistema de Rol de Pagoi Prg. 3
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Antes de que empiece a utilizar el sistema tiene que saber el manejo de las
siguientes teclas:

[ENTER] Es utilizada para aceptar el ingreso de información al
sistema, cada vez que se ¡ngresa un dato, se pres¡ona esta
tecla para indicar quese termino de ingresar el dato, otra de
sus func¡ones es la de seleccionar alguna opción, etc.

ESC Sirve para cancelar una entrada o la presentación de un
menú, también para salir de una pantalla.

Tecla de flecha hacia arriba, sé mueve hacia arriba entre
opciones y campos

Tecla de flecha hacia la izquierda, mueve hacia la izquierda
el cursor un posición entre opciones y campos .

Tecla de flecha hacia la derecha, mueve el cursor una
posición a la derecha entre opciones y campos.

Tecla que permite retroceder una página cuando no se
puede visualizar por completo una pantalla.

PgDn Tecla que permite avanzat una pág¡na cuando no se puede
visualizar por completo una pantalla.

DEL Tecla que permite borrar un caracter a la derecha del
cursor

HOME Tecla que permite desplazarse al inicio de la línea donde se
sncuentra posicionado elcursor.

END Tecla que perm¡te desplazarse al final de la linea donde se
encuentra ubicado el cursor.

TAB Tecla que permite movilizarse entre óampos de la pantalla u

PgUp

Sistcm¡ de Rol dc Pagos

opcrones

Pag. ¿

3.2 Uso del Teclado

Tecla de flecha hacia abajo, se mueve hacia abajo entre
opciones y campos.
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F1 Al presionar esta tecla se podrá visualizar una ayuda sea de
empleados, de cargos, bancos, ingresos, etc.

3.4 Partes de la Pantalla

Las pantallas del Sistema de Rol de Pago están formadas de la cabecera, menú,
cuerpo y una línea para los mensajes al final de la pantalla.

A continuación se presenta una pantalla en la cual se explica las partes de la
mrsma

Menu
Es una línea que representa el menú principal del sistema, este contiene las
opciones de Mantenrmiento de Archivos, Rol de Pagos, Reportes, Reproceso,
Proc. Especiales y Salir.

rJI¿él Es r nr(s
FXAIET sCO ¡I§UI EB
cBnBt L[l} e urr¡8¡a
§D[e. cl,[onnm
'¿?,|r{!,6-
ü912?1§6?0
22rA¡/56
2 EEIIMIt

rl

f

1 EIT!§ET

(;
A

I

TI

I f1cñn Bse
ltPl11BO

Iltulo :
F.c-lngrcso:
Est -Ciuil :
tLib.ñil- :
Eanco :
¡ cti. :
Pcc. U¡cac. :
Co¡¡ieion :
Pago lap. [ta:

úa
Cnrgo
Tipo
Nrrm.
Sll.1.1
Paga

tñ.
fr.tE§s

ll¡s e
ESS

titsf f.rno D$ Rol. ll} Pn(i{L§
I NGIIISO DE EIIPLEñDOS

rffiElm
rzt{§55?65

2.St,,..af,fl-m
§ sltlEtEt

(.á r.gas

Codlgo

No¡¡brcs
epGllidos
Dlnccc lon
fe Iéfo¡o
Céduln I dcot f-
F¿c -l.ac ioicnto
S¿xo

CONIEDOR
I I /ln/96

E;ffiffiütrril
ttr'lolr?. Z.W'W'
B &tlltttE
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Cabecera
Es una línea que contiene el nombre de la empresa, del programa, de la pantalla,
la fecha y hora

Cuerpo
Está formado por todos los campos de ingreso y consulta de datos.

,l /1Ll/t)f,
Ut:11:3¡l

GROIIA* toDIfIr;nB cflNCt;(.nn
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Gapítulo 4 Mantenimiento de
Archivos

El objetivo de este módulo es permit¡r el lngreso, Consulta, Modificación y

Eliminación de las drferentes Bases de Datos manejadas por el Sistema,
validándose correspondientemente las relaciones entre sí al momento de hacer
los mantenimientos.

La pantalla de mantenimento de archivos es la siguiente

á
A continuación se explicará cada opción de este módulo

{t

Sisfem¡ de Rol de Pagos Pag. I

IEc¡t0trsf, §.n.
RPB6BOO

SISTEM DE BOL DE PAGOS
ÍIEHU PR¡HCIM¡, DEL S I §TEI.Iff

ll/lú/96
22:38 !83
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4.1.',,

4.1 Personal

Esta opción perm¡te el ingreso, consulta, modificación y eliminación de los
empleados que laboran en la empresa.

lngreso

El objetivo de este proceso es ingresar un nuevo empleado al sistema

Se ingresa a esta pantalla presionando IENTERI en la opción lngreso. Aparecerá
una pantalla como la siguiente.

1. lngrese el status para el nuevo empleado, (1 = Activo, 2 = Permiso, 3 =
Vacaciones) o Presione Fl para activar la ayuda del status de empleado

2. lngrese los nombres del empleado.

3. lngrese los apellidos del empleado.

4. lngrese la dirección aclual del empleado.

5. lngrese el teléfono(s).

6. lngrese cédula de identidad del empleado

l{oobrcs
epc I lidos
Dfuccc Lon
fe láfono
Cédula ldent l-
Fec . Ndc iñlB¡rto
§exo
ü dc;'CaFsrc
Ca¡i¡o
ftpo Cta.
ttun. tf i.l ESS
Eueldo Brlso
Paga I ESS

@rlTeDOn
lL/19/96rffi
trl, rf¡I::.f.IÉ,'l l¡YfiY'Ilr I ¡
t2t456?O0lz/lti/r72.m.&
8 ñt§ü[m

{ffi|sHn!rE-,

I ítulo
Fec. I ngroso
Est.Cluil
lLib.Ilt l.
Eanco
I Cta.
F¿c. Uac¡c -
Conis lon
Pagñ I ip. Rta

§ISIEñN DE BOL DE POCOS
I lrcnEs0 D[ I]ñPLI|ADOS

EcllensA §-0
NTlBB

Codlgo Estnt(¡ : I ?l|f,flllllE
FRC¡CI8CO JOUIEN
ce8nt r¡Lo nurnnEz
CDLN. ELBORñM
e?9.t56-
wt2?45624
22/W/96t ;HffiIrr,¡r¡

123{55521;g
2.§fü,.Aft,.WI ññfEf,m

1
efl
D
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Lt / tg/96
2Z.rlt2,4

GNAMfi ñoDI Pr Cnh COHCEL¡ R

Pago 2,
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7. lngrese el título

8. lngrese la fecha de nacimiento en formato día, mes, año
ingresada es incorrecta se presentará el correspondiente
"Fecha lncorrecla".

Si la fecha
mensaje de

9. lngrese la fecha en que el empleado ingresó a la empresa

10. lngrese el sexo del empleado (1 = Femenino, 2 = Masculino) o presione F1
para ac{ivar la ayuda correspondiente.

11. lngreseel estadocivil (1 =Soltero,2= Casado,3 =Viudo,4= Divorciado,
5 = Unión L¡bre) o seleccionelo de la ayuda presionando F'l y luego

[ENTERI

12. lngrese el número de hijos

13. lngrese el número de Libreta Militar si el sexo es 2 o presione [ENTER] si
está en Trámite.

14. lngrese el cargo que desempeñará o presione Fl para seleccionarlo de la
ayuda.

15, lngrese el código del Banco donde se entregará el cheque al empleado por
su sueldo.

16. lngrese el tipo de cuenta (1 = Ahorros, 2 = Corriente)

17, lngrese el número de la cuenta del empleado

18. lngrese el número de Afiliación al IESS o presione IENTERI si está en
trámite

19. lngrese el sueldo base que ganará el empleado

20. lngrese el valor de comisión si la tiene.

21. lngrese "S" si paga al IESS o "N" en caso contrar¡o

22. lngrese "S" si paga impuesto a la Renta o "N" en caso contrario

23. Selecc¡one la opción Grabar o Modificar o Cancelar. Estas opciones se
activan una vez que ha terminado de ingresar los datos del empleado. Si

Sistema de Rol de Psgo§ Pag..3



Tecmrrs, S.A. Manual de Usuario

el¡ge Grabar, se ad¡ciona un nuevo empleado al s¡stema, s¡ es modif¡car, se
modif¡can los datos antes ingresados.

(t

{t

!l:. | '

1,,.: .'i

Sisteme de Rol de Pagos Pag. .¡
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4.',1.2 Modificación

Los pasos que se deben seguir para editar los datos personales de los empleados

Seleccione el empleado que usted desea modificar, lngresando su código o
presionando F1 para visualizar la l¡sta de empleados, escoja el empleado
que desea modificar y presione IENTERI

2. Aparecerán los datos del empleado y el cursor en el primer campo a
modificar, es dec¡r el status, movilicese con TAB a los datos que desea
modificar y presione [ENTERI luego.

1

Sisteme de Rol de P¡gos Papo 5

son:

IE(:nnflse s.A-
RP1l200

§ISI}:ñN D}, 
'IOL 

DH I'AGO§
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I I ¿ll1/91¡
22r4t¿g¡
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Irgresc Código dc Enplaado tFll igrda tESCI S¡l ir
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t Mtrlrr
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w
2
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Codlgo

Ho¡¡hre s
ipe l lidos
Dirrcc ion
clófono .
ád¡rla I dent i. :
ec . Nac iri¡iento:

rga II
ul'¡. C
rr¿ltlo

Paga I n¡r - Rta:

Títrrlo
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S Ct..
Fec. Uacac,
Cor¡ls ion

3. Una vez modificados los datos, presione F2 para guardar los cambios

Sistema de Rol de P¡Bos

1l / 1, tt/96
22 ¡.11 r 51
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4.1.3 Consulta

La consulta de los datos de un empleados se puede hacer por código o por
nombre del empleado.

Sislem¡ d€ Rol de Pagos Page 1

rEcñeRsA s-0-
EPOOBSO

SI§TI:NO OE ROL DE PACOS
iIIMI IIRI}ICIPf,L DEL § I S IETIA

Ll /1ll/9ll
n2z4lrUU

IENIERI §e leuc ionar i Ar¡.ib¡ I Al¡.r.io tESCI S¡l i¡

I



Tecmars¿ S.A. Manual de Usuario

4.1.3.'l Consulta por Nombre

Para realizar la consulta por nombre el¡la con las flechas la opción Por Nombre
del menú de Consulta y presione [ENTER]. Aparecerá la s¡gu¡ente pantalla:

lngrese nombres y apellidos del empleado o presione F'l para seleccionar
de la ayuda el nombre del empleado.

1

Sistems de Rol dc Pagos Peg.. 8

tEcneRse s. n.
RPrr3r6

S¡SIINE DE ROL DE PAGO§
COI{SÚLTO DE EIIPLEODOS PON XOñBftE

l1 ,tft/i6
?2rrl.4!

l{o¡rbre§ :

lngrese l{onbtes tPl I fiyu a TESCI §alir
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2. Apareceran los datos del empleado seleccionado

3. Presione la tecla [ESC] para sal¡r de la consulta por nombre

Pag. 9

rEcn¡ns0 s -4.
nPl llrft

SISTEIIA DE ROL DE POGOS
coNst Lfe Dfi rñPL¡:eDgi Pon oñD[E
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4.1.3.2 Consulta por Cód¡go

lngrese el codigo del empleado o pres¡one F1 para seleccionar de la ayuda
el cód¡go del empleado.

1

Sistem¡ de Rol de P¡gos Prg.r l0

Para realizar la consulta por código el¡.ia con las flechas la opción Por Código del
menú de Consulta y presione IENTER] Aparecerá la siguiente pantalla:

IECIIAR§A S.A.
BPr t 320

SISIEIII DE NOL DE MGO§
CO SUI¡IE DE E¡IPLEADO§ POB CODIGO

,t /|t /96
7e:4i.1?

C6diso

lngrese Godlgo de Enpleado tFl I eyrda fESCI §all¡r
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2. Apareceran los datos del empleado selecc¡onado

3. Presione la tecla [ESC] para sal¡r de la consulta por codigo

&I!IEEñE!
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4.1.4 Eliminación

Para eliminar un empleado, se lo puede hacer por Error de /ngreso o por
Liquidación. Los pasos que deben segu¡rse son:

Seleccione el empleado que desea el¡minar ingresando su cód¡go o
presionando Fl para seleccionar al empleado desde la ventana de ayuda

1

Sistcma de Rol de Pagos Pag,. 12

rEcñ¡RIio s_n.
RPl l {06

stsli:ño D¡. RoL D[, PA60s
ELI II¡ NCI OI{ DE E¡IÍILI]ñDOS

I I /l u.,9f,
22r 4A.,22

Codigo

Ingresc Codigo dc Errpleado tF1 I ñguda fESCI Salir
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2. Aparecerán los datos del empleado y las opc¡ones de Error de lngreso y
Liquidación. Si elige la opción Error de lngreso, el empleado será eliminado
del sistema, y si elige Liquidación, se generará la correspondiente
liquidación del empleado por el tiempo que laboró.

3. Si eligió Error de lngreso aparecerá el mensaje "<< Regislro fue
córrectamente Eliminado >>".

)

Sistcm¡ de Rol de Pagos Pag.. ¡3

rE(;ñnHsn s-A-
nPl140B

st§fllle D].
ELI ñl l«tcl0H

l{ot, DE t}0(trli
DE EI.IPLEÍIDOS
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Paga IE§S :

l:: t rrt Lr:;

Títtrlo
Pec . I ñgieso
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4.2 Cargos

Esta opción permite el ingreso, consulta, eliminación de los cargos que existen en
la empresa.

Sifem¡ de Rol de Pegos P¡&. l{

IECTIARSA S.A.
RPoOEBO

SI§IEñA DE NOL DE PAGOS
r,FHI' PRIIICIPAL DEI. SISTFHE

L I /t$lg6
22rsar 47

I ñha.iu tt§01 SalirfEHIEf,l §eleccionar. t ñmil¡a
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4 lngreso

Esta opción permite el ingreso de un nuevo cargo en la empresa. Los pasos a
seguir son:

'l . Seleccione con las teclas de flechas la opción de lngreso en el menú de
Cargos y presione IENTER], aparecerá la siguiente pantalla.

2. lngrese la descripción del nuevo cargo en la empresa y presione IENTER]

.2.1

I

Sistcms de Rol de Pagos Pag. ¡5

3. Aparecerán las opciones de Grabar, Modificar y Cancelar. Si elije Grabar
el nuevo c¿¡rgo será ingresado al s¡stema, si elije Modificar el cursor se
posicionará en la Descripción del cargo para permitirle hacer la
modificación respect¡va y si elije Cancelar, se cancela esta pantalla.

TECñOBSA
8Pr3r 86

§ISTEñA DE ROL DE PfiGOS
I NGIIESO DE CABGOS

Ll /lñ/9(r
zz,r52.?4

s.0-

coD¡GO : 1*.

l{onBRE : CUDIIoI EIIIEDO

lngrese Descr.l¡rc lon del cargo tESCI §ali¡

I

I
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4.2.2 Consulta

Esta opción permite consultar todos los cargos desempeñados en la empresa. Los
pasos a seguir son:

Sidem¡ de Rol dc Pagos Peg.. l6

'1 . En el menú de Cargos elija la opción Consulta.

2. Aparecerá la ventana con todos los cargos de la empresa

3. Muevase con las teclas de flechas o con PgUp y PgDn para ver las
siguientes pantallas de cargos.

4. Presione [ESC] para salir de esta opción.

IFCñARSO S.0.
RPl3206

§ISIEHN T'E ROI. DE POGO§
CO}I§ULIfi DD CARGOS

I I /lLt/gf\
22 r53 !29

dÉ

llHtsnJEno
strcmrnBte
0s ¡ §f8ñIE (uüe BLE
nuBtLlnB co{fñ0lE
CH Oltl,ll
,IUDI IOR
U},}ID}:DOR
EXIEN O
Al[]I fon E,afF.R]lo
DE PRUEI}i

t 0r¡.ib¡ I il¡¡Jo tPgUpI f PgIh¡ I tE§CI Salir
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4.2.3 Eliminación

Esta opción permite elim¡nar un cargo existente en la empresa. Los pasos a
seguir son:

'1 En el menú de Cargos elija la opción El¡m¡nac¡ón

S¡st€me de Ro¡ de P¡gog PLg! 17

¡EClr0BsA s.0 -
8PO6060

S¡STEIIA DE BOL DE PACOS
}I[NU PRIM:IPEL D[I, § I STIIIA

tt / tq/i6
22..542tt

v

v
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[EllfEBJ §eleu¡;iona¡. I ñmil¡a I ebo.iu f.E§Cl Sali¡
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2. Aparecerá la pantalla de Eliminación de Cargos

3. lngrese el cód¡go del cargo que desea elim¡nar o pres¡one F1 para
visualizar la lista de cargos de la empresa, luego presione [ENTER]

{
I

Sistema d€ Rol de Pagos Pag.. 13
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4. Aparecerá el cargo correspond¡ente con su descripción y un mensaje de
"Desea Eliminar [sin]". Si digita "S" el cargo será el¡minado ceso contrario
se cancelará la eliminación.

Sistema de Rol de Pegos Pag.r ¡9

rFcíAn§o s -R.
nPl:t lof,
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Esta opción permite registrar, consultar, eliminar en el sistema nuevos conceptos
de lngresos y Descuentos que pueden ser utilizados para los empleados,
aumentándole o disminuyéndole sus ingresos.

Sistem¡ de Rol de Pagos Pag,.20

4.3 lngresos y Descuentos

TECñANSA §.4.
nPoot'og

SISIE N DE ROL DE POGOS
ñ[NÚ tntNcIPNl, DIL S ¡ S¡ filtA

1l /t6/96
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4.3.1 lngresos

Esta opción perm¡te reg¡strar nuevos ingresos al sistema de Rol de Pagos. Los
pasos a seguir son:

Seleccione la opción lngreso del menú de lngresos y Oescuentos, entonces
aparecerá la pantalla correspondrente para registrar el ingreso o descuento.

{
(
t

Pag. 2¡

I f.(ittRBsn s.n.
nPl4leo

11/lll/9(t
22; §8 :.ll

§ I §rHto Df: Rot, 0F Po(ios
DE I }IORESOS 9

1.IHGNESO O DESCUE IO ¡

@DIGO :

DESCRTPC¡Ofl :

1. Seleccione 1 para lngreso o2pan Descuento

2. lngrese la descripción del lngreso o Egreso y presione IENTERI.

I

Sistema de Rol de Pagos



Tecmarsa S.A. M¡nua¡ de Usu¡rio

3. Aparecerán las opcrones de Grabar, Modificar y Cancelar.

4. Seleccione con las teclas de flechas las opción Grabar y presione [ENTERI
para guardar el nuevo ingreso o descuento o elija opción Modificar para
realizar los cambios nec¡sarios.

5 Presione [ESC] para salir de opc¡ón de ingreso

Sisiem¿ de Rol dc Pegos P^F,.. 22

IECIIARSA S -4.
RP14166
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4.3.2 Consulta

Esta opción permite consultar todos los tipos de ingresos y descuentos que
otorga la empresa. Los pasos a seguir son:

1. En el menú lngresos y Descuentos elija la opción Consulta y presione

TENTER]
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2. Aparecerá la siguiente pantalla con las opciones de lngresos, Descuentos y
Salir

Pap.2¡
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3. Para consultar los ingresos elija la opción lngresos caso contrario elija la
opción Egresos para v¡sualizarlos o la opc¡ón Cancela( pa? salir de esta
opc¡ón.

t\

Sislem¡ de Rol de Pagos Pago 25

rEc oft§A s.0 -
nPt42lig

SI§IEñE DE ¡IOL DE P§GO§
COHSULIE DE IIPOS DE TNGRE§OS f EcRE§OS

ll/lat/9t
2¡:81¡§8

de

t Arrll¡a I 0bajo f Pgllpl tPsDn I fESCI Salir



Tecmarsa S.A. Mrnual de Usuario

4.3.3 Eliminación

Esta opción permile el¡minar los t¡pos de ingresos y descuentos que otorga la
empresa. Los pasos a seguir son:

1. En el menú de lngresos y Descuentos elija la opción Eliminar
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2. Apagcerá la ventana con los ingresos y descuentos exlstenes, posic¡ónese
con las teclas de flechas el ingreso o descuento que desea el¡minar y
pres¡one [ENTER¡
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3. Aparecerá el reg¡stro correspond¡ente con sus datos y un mensaje de si
"Desea Eliminar reg¡stro [s/n]". Prosione "S" para eliminarlo, caso contrario
pres¡one "N".

4. Presione [ESC] para sal¡r de esta pantalla
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4.4 Atrasos y Faltas

Esta opción perm¡te el ingreso, consulta, eliminación de las Faltas y Atrasos de
los empleados con su multa respectiva.
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4.4.1 lngreso

Esta opción perm¡te reg¡strar la Falta o Atraso de un empleado. Los pasos a
seguir son:

1. En el menú de Faltas y Atrasos elija la opción lngreso

2. Aparecerá la siguiente pantalla para registrar la Falta o Atraso

3. lngrese el cod¡go del émpleado que t¡ene la falta o atraso o presione F1
para Ayuda. Aparecerá el nombre del empleado.
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4. lngrese el motivo ( Falta o Atraso)

5. lngrese fecha de la falta o atraso

6. lngrese el tipo de Falta (Justificada o lnjustificada). Si la falta o atraso es
justificado, el campo de transferencia se llenará con Excento, caso
contrario se llenará con Multa.

7. lngrese los minutos de atraso del empleado. Si es una falta los minutos se
calculan automáticamente por las horas laborables.

8. Aparecerá el valor de la multa por la falta o atraso injustificado

9. Seleccione la opción Grabar para guardar los datos, s¡ desea modificar
elija esta opción para modificar los campos deseados, caso contrario elija
Salir para cancelar el ingreso de la falta.
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4.4.2 Gonsulta

Esta opción permite consultar una falta o atraso de un empleado. Los pasos a
segu¡r son:

1. En el menú de Atrasos y Faltas elija la opción Consulta. Aparecerá la
correspondiente pantalla de consulta con los empleados que tuvieran faltas
o atrasos ¡njustific€dos.
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2. Seleccione con las teclas de flechas el empleado y presione [ENTERI
Aparecerá la pantalla con los datos de la falta o atraso de ese empleado.

3. Digite [ESCI para sal¡r de la consulta
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4.4.3 Eliminación

Esta opción permite eliminar las faltas o atrasos de los empleados. Los pasos a
seguir son:
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1. En la ventana de Listado de Faltas y Atrasos seleccione el empleado
respectivo.
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2. Aparecen los datos correspond¡entes a esa Falta y las opciones de
Eliminar o Cancelar la Eliminación"

3. Seleccione "Elimina/' para borrar la Falta, caso contrar¡o elija "Cancela/'
para cancelar

4. Presione [ESC] para salir de Eliminación de Faltas y Atrasos

t'
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4.5 Bancos

Esta opción perm¡te ingresar, consultar, eliminar los Bancos con los que la
compañÍa tiene relación.

lngreso

Esta opción permite el ingreso de un nuevo Banco al sistema. Los pasos a seguir
son.

1. En el menú de Bancos elija lngreso. Aparecerá la pantalla de ingreso de
Bancos al sistema.

.5.14
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2. El código del Banco se genera automáticamente, solo debe ingresar el
nombre del nuevo Banco.

3. Luego aparecerán las opciones de Grabar, Modificar y Cancelar. Elija
Grabar para ingresar el nuevo Banco, Modificar para hacer cambios y
Cancelar para salir de esta opción s¡n grabar.

)
.,1

,I
t

ti
.s

Sistema de Rol dc Pagos Prg..33

rEcftABsA s.e .
8P16 t8r'

S¡STEIIO DE BOL DE PNCOS
I NGIIESO DE BENCOS

It/lB/g(t
23:13:18

logrcsc el norirJr¿ del B.rñco

COD¡ G0 z t':

OñBNE :

TESCI §¡l ir
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4.5.2 Consulta

Esta opción permite ¡ealizar una consulta de los Bancos que están en el sistema
Los pasos a seguir son:

1. En el menú de Bancos elija Consulta. Aparecerá la pantalla de Consulta
de Bancos al sistema.

2. Muevase con las teclas de flechas o con PgUp y PgDn para visualizar las
otras pantallas.

3. Presione [ESC] para salir de la Consulta de Bancos
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4.5.3 Eliminación

Esta opción permite eliminar un Banco del sistema. Los pasos a seguir son

1. Una vez que aparece el Listado de los Bancos, pres¡one [Enter] para
seleccionar un Banco.
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2. Aparecerá el nombre del Banco y el mensajes "Desea Eliminar reg¡stro

Is/n]"

3. Presione "S" si desea elim¡nar el Banco, caso contrar¡o presion€ "N"

t
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4.6 Parámetros del Sistema

Esta opción permite la consulta y modificación de los parámetros del sistema tales
como: Nombre de la Empresa, valores de Bonificaciones, Compensaciones,
Transporte, Dirección, etc.
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4.6.1 Consulta

Esta opción permrte la consulta de los parámetros del sistema. Los pasos a seguir

1. En el menú Parámetros del Sistema el¡ja la opción Consulta. Aparecerá la
pantalla con los datos establecidos por la empresa.

2. Presione la tecla [ENTER] para ver la siguiente pantalla o [NS] para ver la
pantalla anterior.

3. Presione [ESC] para salir de esta opc¡ón

(
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4.6.2 Modificación

Esta opción perm¡te la modificación de los parámetros del s¡stema. Los pasos a
seguir son:

1 . En el menú Parámetros del S¡stema elija la opción Modificación. Aparecerá
la pantalla con los datos establec¡dos por la empresa.

2. Presione la tecla IENTERI para modificar la pantalla actual o [NS] para
modificar la pantalla siguiente.

3. Si presionó IENTERI empiece a modificar los datos de la panta¡la caso
contrario modificará los datos de la siguiente pantalla.
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4. Una vez modificados los datos, aparecerán las opciones de Modificar y
Cancelar. Presione Modificar para guardar los cambios, caso contrario
pres¡one Cancelar para salir de la opción s¡ alterar nada.
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4.7 Préstamos y Anticipos

Este proceso permite dar mantenimiento a los diferentes tipos de préstamos que
dispone la compañía permitiendo conocer el porcentraje de interés que se cobra.
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Esta opción perm¡te registrar el préstamo o ant¡cipo de un empleado. Los pasos a
seguir son:

1. En el menú Préstamos y Anticipos el¡ja la opc¡ón lngreso. Aparecerá la
sigu¡ente pantalla:

2. lngrese código del empleado o Fl para Ayuda. Aparecera el nombre del
empleado.

3. lngrese el tipo de Préstamo o seleccionelo en la Ayuda ( Préstamo a
empresa, Antrcipo a Sueldo, Anticipo de Decimo Tercero, Cuarto, Quinto)
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4. Si es préstamo a Empresa, también deberá ingresar el % de lnterés y el
número de pagos del préstamo.

lngrese el valor del Anticipo

lngrese fecha de otorgamiento

5

6

f
{t
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7. Luego aparecerán las opciones de Grabar, Modificar y Salir, seleccione
Grabar para guardar el registro o Modificar para tealiza¡ cambios en los
datos. La opción Salir cancela el ingreso de Ios datos.
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4.7.2 Consulta

Presione [ENTER] para seleccionar un empleado con prestamo o antic¡po
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1. Aparecerá la pantalla con los datos del préstamo del empleado

2. Presione IESCI para salir de la consulta.
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4.7.3 Eliminación

Esta opción permite eliminar un préstamo o ant¡cipo otorgado al empleado solo en
el caso que aun no se le haya descontado en el rol. Los pasos a seguir son.

1. Presione IENTER] para seleccionar un empleado con prestamo o anticipo y
eliminarlo si lo desea.
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2. Seleccione "S" para elim¡nar el préstamo caso contrario se c€lncela la
elim inac¡ón.
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4.8 Usuarios

Este proceso permite adicionar un usuario, modificar datos para el usuario,
consultar y eliminar usuar¡os. El Gerente de Ventas será el que se encargue de
este proceso.
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4.8.1 lngreso

Los pasos a seguir para añadir un nuevo usuario son:

1. Seleccione la opción lngreso del menú de Usuarios

2. lngrese el login del nuevo usuario.

3

4

5

6

7

lngrese el password asignado al nuevo usuario

lngrese nombres y apellidos del usuario

lngrese el código del cargo que desempeña en la empresa

lngrese el tipo de usuario (l = Principal,2 = Digitador, 3 = Externo)

Presione "S" para grabar el registro

Peg.o 55
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4.8.2 Modificación

Los pasos para modificar los datos del usuario son:

1. lngrese el login asignado al usuario. Aparecerán los demás datos del
usuario.

2. En la posición del cursor modifique el campo o desplacese con la tecla
TAB a los siguientes campos que quiera modificar.

4. Presione [ESC] para salir de esta opción.

Sistema de Rol de Pagos Pag. 56

3. Una vez que ha terminado de modificar, aparece mensaje "Desea Grabar
registro [S/N] ?". Presione "S" para grabar o "N" para cancelar la
modificación.
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4.8.3 Consulta

Los pasos para realizar una consulta de los datos de un usuario son los
sigu¡entes:

1 . lngrese el login del usuario o presione F1 para Ayuda

S¡stemr de Rol de Pagos Pago 57

2. Seleccione con las teclas de flechas el usuario y presione IENTERI.
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3. Aparecerán los demás datos correspondientes a ese usuario

4. Presione [ESC] para salir de esta opción

Sist€ma de Rol de Pegos
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4.8.4 Eliminación

Los pasos para reeliza( una eliminación de un usuario son los siguientes

1. lngrese el login del usuario

2. Aparecerán los demás datos correspondientes a ese usuario

3. Aparece el mensaje "Desea Eliminar registro [S/N]?" Presione "S" para
eliminarlo caso contrario presione "N".

4. Presione [ESC] para salir de esta opc¡ón
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Capítulo 5

El objetivo de este Módulo es el perm¡tir generar los roles de: pago de la primera
o segunda quincena, también permite dar mantenimiento a las transacciones
generadas por los empleados como son: los ¡ngresos por aguinaldos, retroactivo,
etc., los descuentos por multas varias u otros egresos, etc.

La pantalla de Rol de Pagos, es la siguiente

A continuación se explica cada una de las opciones de este módulo

Sislema de Rol de Pagos Pag.. I

Rol de Pagos

st§Tsñe DE not. D[ P0c0§
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ll /l q/96
21r18.4,

fEcñoR§A s.0.
RPAOBBO

I F.NIER I Sel.eccionar I A¡ril¡.r I AhaJo tESCI S¡llr



Tecmarsa S.A. Manu¡l dc Usuario

Este proceso perm¡te dar mantenimiento a las transacciones generadas por los
empleados.

Prtgt 2

5.1 Mantenimiento de Transacc¡ones

fFcñ0n§A s,o "
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1. lngrese el código del empleado para el cual se va a realiz la transacción
o Fl para Ayuda.

2. lngrese el tipo de movimiento ( 1 = lngreso,2 = Descuento)

3. lngreso el código del mov¡m¡ento o F't para Ayuda

4. lngrese la fecha en que se registra el movim¡ento.

5. lngrese el valor del movimiento.

6. lngrese la observación o presione TENTERI

7, Seleccione Grabar para guardar los datos o Modificar para realizar cambios
en los datos o [ESC] para salir s¡n grabar.

5.1.2 Consulta

Esta opción permite rcalizar una consulta de las transacciones de un empleado
Los pasos a seguir son:

'1 . lngrese el código del empleado o Ft para Ayuda

Sistema d€ Rol dc P¡gos Pag. 3

5.1.1 lngreso

Esta opción permite ¡ngresar una transacción de ingreso o descuento generada
por un empleado. Los pasos a seguir son:
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2. Si el empleado no ha real¡zado n¡nguna transacción, aparcc€irá el mensaje
"Empleado no tiene transacciones", cáso contrario aparecerán las
transacciones realizadas.

3. Presione [ESc] para salir de esta opción

tt
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5.1.3 Eliminación

Esta opción perm¡te eliminar la transacción de un empleado. Los pasos a seguir
son

1. lngrese el codigo del empleado o Fi para Ayuda

lngrese el tipo de transacción ( lngreso o Descuento)

lngrese el codigo del tipo de transacción,

lngrese la fecha en que se real¡zó la transacc¡ón

5. Aparecerá el valor de la transacción si existe, caso contrar¡o aparecerá el
siguiente mensaje "Error! Transacción no existe".

6. En el mensaje "Desea Eliminar registro [S/N]?" Presione "S" para
eliminarlo o "N" para cancelar.

2
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5.2 Rol de Pagos

Esta opción perm¡te preparar y generar el rol de pagos de los empleados

5.2.1 Preparación del Rol

Esta opción se encarga de calcular la remuneración quincenal o mensual que le
corresponde a cada empleado, tomando en cuenta descuentos e ingresos a los
que se hayan hecho acreedores. Este proceso afectará información refer€nte a
préstamos, ingresos, egresos, anticipos, actualizando los saldos. Los pasos a
seguir son:

1. lngrese hasta que fecha se procesa de rol

Sistem¡ de Rol de Pagos
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2. Si la fecha es corrocta aparece mensaje de Preparar o Cancelar el Rol

3. Seleccione Preparar para llevar a cabo el Rol. Luego aparec€rá el mensaje
"Preparación del Rol ha terminado "

4. Presione [ESC] para salir de esta opc¡ón

Fecha Desde.- es la fecha de la última preparación del Rol

Fecha Hasta.- es la fecha de cierre, es decir hasta donde llegará el Rol para la
preparación

I

Sistema dc Rol de Prgos
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5.2.2 Generación del Ro!

Esta opción permite realizar una Consulta o Reporte del Rol que se preparó
anteriormente. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la tecla F10 para lmprimir o F5 para visualizar por pantalla el
Rol de empleados

Sistcma de Rol de Pegos Psg..8
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2. Aparecerá el mensaje "Procesando" y s¡ el¡gió F5 se mostrará por pantalla
el Ro¡ caso contrar¡o se imprimirá en impresora de 132 columnas.

5.2.3 Generación de Comprobante de Pago

Esta opción perm¡te generar el correspondiente comprobante de Pago de cada
empleado una vez que se ha generado el Rol.

1 Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para imprimirlos

§'

{'

)'r

Siitema de Rol dc Pagos Peg..9

3. Presione [ESc] para salir de esta opc¡ón.
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2. Si elije la opción FlO podrá ¡mprim¡r los comprobantes de pago, se verán
como el s¡gurente.

3. Si seleccionó F5, presione [ESC] para salir de esta opción.

Nota: Todos /os reportes los podrá ver en el Apéndice de Listados y Reporfes
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Procesos Especiales

El ob¡etivo es calcular los rubros por décrmos terceros, cuarto y quinto según sea
el caso para pagar a los empleaods de la empresa, en el t¡empo establecido por
la ley y además realizü el élculo de las Utilidades y los valores por Liquidación
de empleados.

A continuación se desc¡ibe cada opción de este menú
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Esta opción permite generar el Rol décimo tercero de los empleados verific€ndo
previamente la fecha del último rol décimo tercero que se preparó.

Esta opción permite preparar el rol décimo tercero de empleados de la empresa
Los pasos a seguir son:

'l . lngrese el mes y el año de preparación del rol, esta fecha se verifica con la
del último rol de décimo terc€ro (Dicrembre del año anterior).

2. Si la fecha de ciene es antes de Noviembre, se calculan las provisiones por
adelantado.

Aparecerá el mensaje de "Preparando el Rol Décimo Tercero"

Una vez terminado presione [ESC] para salir de esta opción

3

4

Silrtema dc Rol de Pagos Peg.. 2

6.1 Décimo Tercero

6.1.1 Preparación del Rol Décimo Tercero
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Fecha da rol . ll/16/9?
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6.1.2 Generación del Rol Décimo Tercero

Esta opción permite ¡ealizar una Consulta o Reporte del Rol que se preparó
anteriormente. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la tecla F'10 para lmprimir o F5 para visualizar por pantalla el
Rol de décimo tercero de empleados

2. Aparecerá el mensaje "Procesando" y si eligió F5 se mostrará por pantalla
el Rol caso contrario se enviará a la impresora.

3. Presione [EScl para salir de esta opción

Sistem¡ de Ro¡ de Pagos Pag.3

rEcñeRsA §.0.
RPlt206

§I SIEIIII DE BOL DE PACOS
]IOL DECIIIO I É:NCEBO EñPLIODOS

3l/LAt/96
8!31!52

PREPNBE 14 T ñPRE§OIIA
Papal ! 86 Colu¡¡oas

Presio¡¡e cualqrrier tncla..
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6.1.3 Generación de Comprobante de Pago

Esta opción permite generar el correspondiente comprobante de Pago de cada
empleado una vez que se ha generado el Rol de décimo tercero.

1. Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para imprimirlos,

2. Presione [ESc] para salir de esta opc¡ón

Sistemr d€ Rol de Psgos Pap.4

ÍEcftoBslt 8.0.
nPSr3BO

SISIENO DE ROT, DE PNCOS
COIIPROIIfiXIE DF: POGO - EñPLEEDOS

3L/tq/96
9:35:¡lC

PSSPANE Lñ I IIPTIE§O8E
Papel : 86 Colur,m¡s

Prcsione cualqtier tecla..
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Esta opción permite generar el Rol décimo cuarto de los empleados ver¡ficando
previamente la fecha del último rol décimo cuarto que se preparó.

6.2.1 Preparación de! Rol Décimo Cuarto

Esta opción permite ptepaat el rol décimo cuarto de empleados de la empresa
Los pasos a seguir son:

1. lngrese el mes y el año de preparación del rol, esta fecha se verifica con la
del último rol de décrmo cuarto (Septiembre del año anterior).

2. Si la fecha de cierre es antes de Agosto, se calculan las provisiones por
adelantado.

Aparecerá el mensaje de "Preparando el Rol Décimo Cuarto" I)
§
It

3

4 Una vez term¡nado presione IESC¡ para salir de esta opción

Sistcma de Rol de Pagos Pag.o §

6.2 Décimo Cuarto

IECñ0RSn § -0.
RP32 r06

§ISTEIIñ DE ROL DE PñGOS
PREPNRNCIO}I BOL DEC¡IIO CUfiRTO EñPLECDOS

31/llt:9f,
O:36:§3

lwtb
| ?l/18/96

Fccha de Dáclm q¡a!.to Eeploadoc :

Fccha de rol
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6.2.2 Generación del Rol Décimo Cuarto

Esta opción permite ¡ealizar una Consulta o Reporte del Rol que se preparó
anteriormente. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la tecla Flo para lmprimir o F5 para v¡sual¡zar por pantalla el
Rol de décimo cuarto de empleados

2 Aparecerá el mensaje "Procesando" y si eligió F5 se mostrará por pantalla
el Rol caso contrario se enviará a la impresora.

3. Presione IESCI para sal¡r de esta opc¡ón

Sistema d€ Rol de Pagos Pago §

fEcnon§lr s. fi.
w3229,0

SISTEñN DÉ ROI. DE PNCOS
BOL DECINO CUEBÍO EñPLEADOS

ll /lll/96
Or3?.41

PREPARE T¡ IIIPRE§OBñ
Prpcl : 8, Co lufli¡s

Prsc iono cualquior. toc lE..
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6.2.3 Generación de Comprobante de Pago

Esta opción pérm¡te generar el correspondiente comprobante de Pago de cada
empleado una vez que se ha generado el Rol de décimo cuarto.

1. Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para imprimirlos

2. Presione [ESC] para salir de esta opción.

Sistem¡ de Rol dc Prgos Pago 7

IECñAR§B S. A.
RP32300

§ISIEñA DE IIOL DE PECOS
COñPROBIIXIE DE PÍIGO _ EñPLEEDOS

'J1/ Llt/g6
5¡39 !t3

PREPf,RE III I'IPRE§OBA
Pnnc I : ll,' (ln l¡r¡rn¡s

Pres ionc eualqui¡r tcc Ia. .

I



Tecmarsa S.,4. Manual de Usuerio

6.3 Décimo Quinto

Esta opción permite generar el Rol décimo quinto de los empleados verificando
previamente la fecha del últ¡mo rol décimo quinto que se preparó.

6.3.1 Preparación del Rol Décimo Quinto

Esta opc¡ón perm¡te preparar el rol décimo quinto de empleados de la empresa
Los pasos a seguir son:

1. lngrese el mes y el año de preparación del rol, esta fecha se verifica con la
del último rol de décimo qu¡nto (Febrero del año anterior).

Aparecerá el mensaje de "Preparando el Rol Décimo Quinto"

Una vez terminado presione [ESC] para salir de esta opción

J

4

Pag. g

2. Si la fecha de ciene es antes de Febrero, se calculan las provisiones por
adelantado.

Gv
(
t

I

IECIiARSC S.A.
BP]3r80

§¡SIEIIO DE ROL DE PAGOS
NRIPñBNCIO ROL D[C'IIO QI'II{fO EñPLTEDOS

31,,,18,96
6!19:3?

Pccl¡i d! Mclno q.lñto Eopleados ¡ l8/lÉ
Facha dc rol . 3l/10/96

PNEPANSfi
Crl¡{úl:1.(tfi

Sistem& de Rol de Psgoj
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6.3.2 Generación del Rol Décimo Quinto

Esta opción permite realizar una Consulta o Reporte del Rol que se preparó
anter¡ormente. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la tecla F'10 para lmpr¡mir o F5 para visualizar por pantalla el
Rol de décimo quinto de empleados

2. Apareccrá el mensaje "Procesando" y si eligió F5 se mostrará por pantalla
el Rol caso contrar¡o se enviará a la impresora.

3. Presione [ESC] para salir de esta opción

I
tt

I

Sisteme de Rol de Pagos Pag. 9

SISTENO DF NOI. DN PAGOS
noL DEC|ñ0 QUtXtO EnPLEfiDOS

1l / I q/96
9r 49.27

¡ ECIIA&§A S -4.
fiP33260
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6.3.3 Generación de Comprobante de Pago

Esta opción permite generar el correspondiente comprobante de Pago de cada
empleado una vez que se ha generado el Rol de décimo quinto.

1. Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para imprimirlos.

2. Presione [ESC] para salir de esta opc¡ón

S¡lems de Rol de Prgos

IECñ0BS¡ §.0-
RP333S6

'.ll /ltl/9t,
O: {l:26

Slsf$lm Dl. RoL DI1 Pñ(i{xi
DE PRGO IñPI,EADO§

PftEPETE LI INPHE§O8E
Papel : 09 Co lu¡¡oas

Prrsiooa cui lallr icr t¿c-1a..

Peg. 19
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6.4 Ut¡l¡dades

Este proceso tiene el objetivo de determinar el valor a pagar a cada empleado por
concepto de utilidades.

6.4.1 Preparación de! Rol de Utilidades

Esta opción permite prepaar el rol de Utilidades. Los pasos a seguir son

1 lngrese fecha de inicio de cálculo de las utilidades, formato dd/mm/aa

lngrese fecha final de cálculo de las utilidades, formato dd/mm/aa

lngrese el valor de utrlidades que va a repartir entre los empleados

4. Seleccione la opción Preparar o Cancelar. Si selecciona Preparar se
realiza la preparación de las utilidades, caso contrario se cancela.

2

5

rEcnAnse s.ñ
RP34r 60

'J1.¿lb/.]6
o:1223'8

Fccha Desde deI
I¡ech¡ llas ta tls I

Cálculo t t¡l
Cálculo Ut il

l¡des
lades

3t/lO/95
xl/La/96

PNEPEBfiR
CNXCL-LN E

Pag.. 11

SISIEIIA DE NOL DE PEGOS
PREPAEAC¡ON DE BOL DE UI¡L¡DñDES

U¿lur fu(al cle U t ilitlatlcs
Utili drl. .lel 10 z
Utiltdad del 5 z

a.w,wg
.',,.:.:,:,

Sistema de Rol de P¡gos
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6.4.2 Generación del Rol de Utilidades

Esta opción perm¡te realizat una Consulta o Reporte del Rol que se preparó
anteriormente. Los pasos a seguir son:

1. Selecc¡one la tecla FlO para lmprim¡r o F5 para visualizar por pantalla el
Rol de Ut¡l¡dades.

2 Aparecerá el mensaje "Procesando" y si eligió F5 se mostrará por pantalla
el Rol caso contrario se enviará a la impresora.

3. Presione [ESC] para salir de esta opción

Sisteme dc Rol de Pagos Pag,o ¡2

rEcñfinse §.A.
RP3{200

SISIEIS DE ROL DE P§COS
GEHERACION DIL BOL DE IITILIDEDE§

3l /1tJ.,96
B! ¡13 13§

PBEPERE M I PBI§ORE
PñlÉ I : 8úl Co lü¡rñis

Presiooo cualqulor tecla..
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6.4.3 Generación de Comprobante de Pago

Esta opción permite generar el correspondiente comprobante de Pago de cada
empleado una vez que se ha generado el Rol de las Utilidades,

1. Seleccione F5 para ver por pantalla o Fl0 para imprimirlos

2 Presione [ESC] para salir de esta opción.

)
tt

Sistem¿ dc Rol de Pagos Pa&. 13

I

I ECñAnS0
RP3430fi

SISIEN¡ DE ROL DE PNGOS
COI,IPBOBNHIE DE PAGO DE UIILIDADES

'Jl /14/16
5241t26

s.A-

PNEPNRE LA IñPRESORfi
P¡no I : ll0 C.¡! lrlvr¡s

Proc ione cu.¡lquicr tGcla..
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6.5 Liquidación de Empleados

Esta opción permite generar la liquidac¡ón del empleado. Los pasos a seguir son

'1 . lngrese el codigo del empleado que fue dado de baja o preione Fl para
Ayuda para ver sus datos..

2. Aparecen luego las opciones para lmprimir o Ver por Pantalla los valores
por conceplo de liquidación que recibe el empleado.

3. Para ver por pantalla seleccione F5 y para imprimir los valores y sus
conceptos, presione F1 0.

Sistema d€ Rol de Pagos

rEctroEsn §.0.
8P35040

8¡§IENN DE BOL DE PNCOS
LIqUIDNC'ON DE EITPLEADO§

3l / lD/96
t¡45 r28

Córt tso :[ I

Ingrose Co igo tFl I ñyu a IESCI §alir

Pago 14
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4. Una vez term¡nado pres¡one [ESC] para sal¡r de esta opc¡ón

,Vofaj /os reportes lo podrá ver en el Apénd¡ce de Repoftes.

§,!
(i,,,
t

t.

It..:! \'i

Sistcm¡ de Rol de Psgos Pa&. 15

tEcñenso s.A.
8P35000

§ISIE 
'I 

DE ROL DE POCOS
LIQUTDECION DE EITPLEADOS

'.ll /1l¡/96
6: ¡16 r 12

PREPI|RE lÁ IñP8E§ONA
P.pé I : gO Coltrrlr¡s
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Reportes

Esta opción permite la emisión de reportes de Planilas al IESS, Avisos de Entrada
y Salida, Fondo de Reserva. Las opciones se muestran en la siguiente pantalla:

A continuación se explica cada opción

Sistemr de Rol de Psgos Pap. ¡

Capítulo 7

SISTE|Io DE BOL DE PAGOS
NE U PRI NCI PñL DE¡, SI §TEIIA

96/t6131gr42r4SIEC ERSA S. A.
BP6NE66

Grroc .

eülsot
Püñdos

IEHÍEBJ §eleccir¡r¡ar t errib¡ I elraju tEliCl Salir
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7.1 Planillas al IESS

El objetivo es informar mediante un listado el valor que se acumula mensualmente
a los empleados para el pago al IESS. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la opción de Planillas al IESS. El mes de emisión de la Planilla
se verifica automáticamente de acuerdo a la fecha del último rol de
empleados.

\v

t
I

r1.:.

Prg. 2

2. Se realiza el proceso de cálculo de Planilla al IESS. Luego aparece
pantalla con opciones de lmprimir o Ver por Pantalla.

¡EC!|IRSA S-0.
RP41lt 6

SISIEñO DE NOL DE PACOS
rLe tLLn§ eü ¡ ts§

t)6/lt / ]1
O:,18:30

Planilla corrcspondiÉntc i: oc tub!." de 1996

ri

Sistcma de Rol de Prgoj
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3. Seleccione F5 para ver por pantalla y F10 para rmpr¡m¡r.

Sislcma de Rol de Pagos P¡g.¡ 3

SI§IENE DE ROL DE PiCOS
PLfiNI LLOS AL I ESS

s.ñ.r EctrA Bfi s
RP4l r 0A

r)G /llr,ll
ge49 . L2

PNEPOBE 1á I||PNE§ONO
Papel : Porrrrtrlario rle Pl¡¡il1¡

Preslor¡a cua lqrl.ar¡ tecl¡..
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7.2 Avisos de Entrada

Esta opción emite un l¡stado por Pantalla o lmpresora de los empleados que han
ingresado a la empresa en una fecha determ¡nada. Los pasos a seguir son:

1. Seleccione la opción Avisos de Entrada del menú Reportes.

2. Aparecerá una pantalla indicando que se van a generar los Avisos de
Entrada.

Sislcm¡ de Rol de PsBos Pag. ¡

3. lngrese la fecha sobre la cual se va a generar el Av¡so de Entrada.

TFCNAR§E S. A.
¡P412tr,

SISIEIIA DE ROL D8 Pf,GOS
COIISI'LIA DE ñUISOS DE EHIREDA

?6/ ltl/-.tIg:50¡@

8c enitLra fiuico¡ de Entr¡rla do lo¡
enEloados quo han lngresado
fccl¡¡ deté!.lrir¡ dn

nueuos
cñ rrñ¡
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4

A

Aparecerá una ventana con las opciones F10 lmpresora o F5 Pantalla.

Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para emit¡r €l listado.

Sistemr de Rol de Pigoi PaPo §

lngrcre fecha pñ..a eñitir Aviso dc Entrada : S1/L,6

3l / I gli(t
6:51¡11

rEcfl0BsA s.lt.
BP4l2Brt

SISIEñA DE BOL Dg PAGO§
cofl§ulre DE tutso§ DE rHfBeDA

Foro.to de fecl¡a dd/¡'u¡zaa fE§Cl §¡lir
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7.3 Avisos de Salida

Esta opción em¡te un listado por Pantalla o lmpresora de los empleados que han
salido de la empresa en una fecha determinada. Los pasos a seguir son.

1. Seleccione la opción Avisos de Salida del menú Reportes

2. Apareceé una pantalla indicando que se van a generar los Avisos de
Salida.

Sistcma de Rol de Pegor Peg.6

3. lngrese la fecha sobre la cual se va a generar el Aviso de Salida.

rEcñens§ s.ñ -
nP{r306

SISÍEñÍ DE ROL DE PAGOS
COXSULIN DE ñUTSOS DE SI¡LIDO

3t/ltr/91
9r52 ¡15

§G "'litirr nuisos d" S.rllda d" los
or¡plc¡ilos quo lrn no Droot¡n ous aor
uicios cn 1¡ e¡p¡¡cs¡ a Dnrtlr do unn
facln dctsrnin¡da
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l.
t)E Sñ LI DA

Fornnto de fecl¡.r dd/r¡rln.

stsIl A I
CO¡ISULIO DE

n / th/,t6
6¡52;50

4

5

Aparecerá una ventana con las opc¡ones F10 lmpresora o F5 Pantalla

Seleccione F5 para ver por pantalla o F10 para emitir el listado

Sisteme de Rol de Pagos Pag,o 1

IE(neHSn S.§ -
RP{r 306

Ingi.e$e fecha pár¡ enitii Ouic., de Salida . NlñAArí

fESCI S¡lir
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7.4 Fondo de Reserva

El objetivo es obtener el valor del fondo de reserva anual, para pagar a los
empleados de la empresa en el tiempo establecido por la ley. Los pasos a seguir
son:

I lngrese el mes y año de preparación del Fondo de Reserva

2. Se realiza el proceso de cálculo de Fondo de Reserva. Luego aparece
pantalla con opciones de lmprrmir o Ver por Pantalla.

3. Seleccione F5 para ver por pantalla y Fl0 para imprimir

Sistcm¡ dc Rol de Pegos Psg.. 8

IECñARSA S.ñ.
RP.l r loo

§IS¡EHA DE ROL DE PACOS
PLfi}IILI,RS DE POXDO DE BESERUA

3l /10.,96
g:53 ¡¿l{
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Nofa .'/os repoñes lo podrá ver en el Apéndice de Listados y Reportes

Silem¡ dc Rol de Prgos Peg..9

rEctensn s.ñ.
BP4r {00

SI§IENE DE ROL DE PEGOS
PLAI{T LLOS DE FONDO DE RE§FBUA

3l/Lal/i6
4..91119

PREPÍIRI T,N I ñPRT§OBN
Papel : Plan.Fordo Bosorva

Pre¡ lone cualquler. tcc la. .
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Capítulo 8 Reproceso

Esta opción permite deshacer el último rol de empleados, último décimo y
utilidades. Para ejecutar esta opción se requiere que exista un rol generado
prev¡amente.

A continuación se muestra el menú con sus opc¡ones

Antes de ejecutar se esta opción, se mostrará el siguiente mensaje del reproceso

(
t

Itt.ltlI ( A
c,\1! ¡'L i
pt:i'\s

Sistcme de Rol de Pagos Pep. ¡

I

rEc oRsA §.0.
RP66Efl6

SISIEIIñ DE ROL DE pAGOS
IIET{U PRI CIPEL DEL SISIFIIA

31./ LB/i6
O:5?:58

f EI{IEBI Selecc iooar I firril¡¡ I eba.lo fESCI Salir
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I

Sistems de Rol de Pagos

TFCñORSO S. E.
I{I50064

SI§IFNA DE ROf, IIE POGOS
NEPIOCESO DEL ROL I TLENDO§

3l /t n/9f,
C:50 r¿11

Est" proceso solo ¡rede sÉn eJcc-utido ci antqs
llstDd l¡r rc¡lla.rdo un.a prep ¡.aclóo o gcocraclón
rlÉ ¡rlfrriñ r"o I y ¿!it. lt. sldo intcrrunpida ¡ror"
algún notluo quo lnpldo lnprlrlr ol rctorto.

Pegr 2
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Esta opoón permite deshacer el últ¡mo rol de empleados que se haya generado
Los pasos a seguir son.

L lngrese fecha de la última preparación del Rol de empleados en formato
dd/mm/aa.

2. lngrese fecha de la última generación del Rol de empleados.

3. Si las fechas son correctas aparecerán las opciones Preparar y
Cancelar.Si selecciona Preparar, se deshace el Rol que se preparó
anteriormente y queda listo para volverse a ptepa.at, caso contrario si elige
Cancelar no se realiza n¡ngún cambio.

Sisrcme de Rol de Prgo! Pago l

8.1 Rol de Empleados

ÍECñARSA S -n.
RP56666

SISÍEIIO DE ROL DE POGOS
REPROCI§O DIL BOL IIIPI,EñDOS

3l ./t t /9f1
B:59:56

lngrese la fcch¡ dc últllr. Prcp.nac ióo dc rol¡
logrese la fcclla d" últina GcoGrnclón dcl r.ol:

De POl, do F|IPLEADO§

10/tA/96
lS/lg/96

Ingresc fecha de GENERACION cn foronto dd/nn/a¡ fESCI §alir
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8.2 Ultimo Décimo

Esta opción permite deshacer el último rol que se haya realizado, es decir, décimo
tercero, cuarto, quinto. Los pasos a seguir son:

1. lngrese fecha de la última preparación del Rol

2. lngrese fecha de la última generación del Rol

§
Fi,¡'t

Sistcme de Rol dc Pagos Pag..¡

3. Si las fechas son correstas aparecerán las opciones Preparar y
Cancelar.Si selecciona Preparar, se deshace el Rol que se preparó
anter¡ormente y queda listo para volverse a preparar, caso contrario si elige
Canc€lar no se realiza ningún cambio.

fEcñfiBsA s. e.
BPSOBOO

SI§IE}IE DE ROL DE POGOS
REPROCESO DEL UI,f I ñO DECI ñO

3L/tO/96
lr0t!13

REPROCFSO DE ROL DECTÍIO qUINIO DE EñPI,EADOS

Ingresc la fech¡ dc últi¡ia Prap¡rac ión dc rol¡
Ingr.ese la fecha dc iilt lña Gcocrlclón dcl rol:

PBEPAROR
l.)nN(:l,t.ll ll

ot /o2/t6
oL/o,245

Ingrcse fecha de GENEB0CIfi cn form.to dd/m¡\/^a tE§Cl Salir

I
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1. lngrese fecha de la última preparación del Rol de Utilidades

2 lngrese fecha de la última generación del Rol de Utilidades

3. Si las fechas son correstas aparecerán las opc¡ones Preparar y
Cancelar.Si selecciona Preparar, se deshace el Rol que se preparó
anteriormente y queda listo para volverse a preparar, caso contrario si elige
Cancelar no se realiza n¡ngún cambio.

Sistem¿ de Rol de P¡gos Papo 5

8.3 Utilidades

Esta opción perm¡te deshacer el último rol de utilidades de los empleados. Los
pasos a seguir son:

IECñ08S0 S.O.
RPsoSÍXt

slfift:nfi DE ltol. DE PAeos
REP8OCESO DEL ROL EIIPLEADOS

31/1at196
1:62:58

Ingrcce la faclra dc últlca Pr.cpanaclón de rol:
Ingr¡ea la fach¡ dc últíaa Grnrr.¡clán dal r.o1:

Do ROL do EIIPLE0DOS

g6/Laltl
?9z19/A

Ingresc fecln de GENEROCIOi{ co foñiato dd/d'rldn tESCI Saltr
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Capítulo 9 Mantenimiento del
Sistema

El objetivo de este módulo es el permitir generar respaldos de las bases de datos,
restaurar la información y reindexar las bases de datos del s¡stema.

La pantalla de Mantenim¡ento del Sistema es la siguiente

A continuación se explica cada una de las opciones de este módulo

9
{

Sislemr dc Rol de Pagos Prg.. I

ft¡(:ñ[Rsn s-n,
ItP66000

s I stlllo Df.: nol. Dt.: Pe t)oli
]r[NU f'nl crPeL DEL StSIEñA
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9.1 Respaldar

El usuario debe respaldar los archivos cuando lo considere necesario para
preveer cualquier accidente que ocurriere en el futuro. El sistema respalda los
archivos en un disco. Los pasos a seguir son los siguientes:

1. Seleccione la opción Respaldar del menú Mantenimiento del Sistema y

elija la Base que desea respaldar o todas las Bases.

2. Aparecerán los drives disponibles para respaldar, elija el drive y asegúrese
que se haya ingresado el diskette en el drive.
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3. Sélecc¡ona la base que desea Respaldar y el drive correspondientes o
puede selecc¡onar Cancel para cancelar la opcion.
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9.2 Restaurar

Para restarurar los archivos del disco duro se ingresa el d¡skette donde están los
archivos originales y se escoge restauración de archivos. El objet¡vo es
proporcionar seguridad a la información en caso de que se dañe. Los pasos a
seguir son:

1. Seleccione la opción Restarurar del menú Mantenimiento del Sistema y
elija la Base que desea Restaurar o todas las bases.

2. Aparecera el mensaje indicando que se esta restaurando la base deseada
o un mensaje de indicando que la base a restarurar no existe en el disco.

3. Luego aparece el mensaje indicando que la(s) base(s) fue correctamente
reslaurada.
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9.3 Reindexar

Es conven¡ente reindexar los archivos para actualizar €l orden de los mismos. Los
pasos a seguir son:

1. Para indexar las bases. se debe seleccionar una Base mediante las teclas
de flechas y presionando IENTERI.

Sislema de Rol de P¡gos Prg. 5

2. Se reindexa la Base o Bases de datos.

3. Luego presione [ESC] para sal¡r de esta opcióm.
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Glosario

Archivo
Conjunto de registros relacionados entre si

Campo
Es la mínima unidad de información o de dato y la más importante para el analista
de sistema o usuaio.

Disco Duro
Unidad de almacenamiento más grande que un d¡sketta, tiene un acceso más
rápido.

Diskette
Unidad de almacenam¡ento magnético

Fecha del Sistema
Es la fecha que marca el reloj interno del computador

Hardware
Equipo físico, máquinas, equipos y soportes

Memoria
Se refiere por lo general a la memoria de la unidad principal

§:).rll . )
vJ-..l trl r:;

I
't¡

ü
ú

Módulo
Opciones del menú principal

Opción
Esta forma parte de un menú

Procesador
La unidad central de proceso (CPU) y la memoria están localizadas en chips
dentro de la unidad del sistema. El CPU es el cerebro de la computadora. Este es
el lugar donde la computadora interpreta y procesa la información.

Programa
Conjunto de ¡nstrucc¡ones que indican paso a paso un acción



Registro
Es una estructura que contiene varios campos o datos



Emisión de Listados
v

Repoñes



aRsA s. a.
2m

slslE tA DE ioL 0E PA@s

Ro[ dc D.ciD Tarcero Eñplc.do3
31 loct I
Prg. : 1

tG0

EADO

NOíBRE DEL EXPLEADO DEC ¡tto

POR SUELDO

VALOR A PAGAR

POR OECIK)

ANTICIPO

01

o¿

03

06
13

14

17

19

120

t21

t22

125

t27

12E

131

El
112

)/.3

117

w
119

,52

)53

CANLOS JULIO VALAREZO PEEAÍIEL

suNAilA ALEXAxDRA ÉUEOZ CASIILLO

TATIIA OEL PILIR ILVAREZ PORRIS

OEYDA DE LOS ATGELES ROMX'IILLO

OLITIPIA JEANEÍIi LI,OIJE VELEZ

TREOOY SEGUNOO NAULA ZAIIORA

v¡RG¡ilIA JUSfI A SALIZAR SIL¡Z^
ñOIiICA PI}IENTEL PL,GA

IIADIA KARIN CASRERA I{AUL 

ALEX¡S ARTUSo ilIETO ZAil8R^r{O

KL€BER UILSOII IIORA CANALES

slRl K RoLIIA ttORE O

FAERICIO HECTOR VELEZ ORfIZ

CARLA ALEXANDRA IORALES fRUJ¡LL

KARINA YEPEZ ZA'IORA

XAR¡XA ANAEEL SUAREz ITURILLO

JACINTO EIIILIO IIETIDOZA P¡LCO

ROSA ESTHER JARA'I¡LLO POI{CE

I€R'IA ROSSANA OUIIII RODRIGUEZ

ULIIIIO EIIPLEADO IXGRESADO

REI{E ALTREDO EOII¡LLA RODRIGUEI

osttJDs Dos

IANIA PEREZ

tú,250
tM,250

67 ,7ú
27.83

tü,250
106,ll3
81,250

't 62,500

176,042
270,E33

3§,512
?o3,125

173, 8

213,750
216,67
162,5ú
159,375

150,0m
67 ,5ú
10,e5

50

't61 ,719
17

/&,250
t#,25O

67 ,78
27 ,úr

lc6,250
106,135

81,250

1ó2,5m
176,U2
27O,At3

!§,5Q
2O3,125

473,95a

24r,7rO
216,67
162,5@
159,375

150,0m
E7 ,5@
10, ó2t

t0
'161 ,7',t9

47

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1,320,3r7 0 1,r20,157



Aisa s. A.

an
SISÍEIIA OE ROL DE PAGOS

RoI d. Dccirc Cuáato Enp[c.do3

3l loct l
P.O.: 1

lGo

EADO

NOIISRE OEL EIIPLEADO 0Ec Lto
POR SUELf)O

VALOR A PAGAR

POR OECIIIO

ANftctP0

o1

r02

o3
08
11l

)14

117

)19

r20

t21

122

)25

127

)2E

)31

)33

v,2

N]

xa
x9
)52

)51

CARLOS JULIO VALAREzO PEEATTEL

su lill ALEX t{oR iuÉ02 cAsf¡LLo
fANIA DEL P¡LAR ALVAREZ PORRAS

OEYDÁ DE LOS AIiGELES K)flEUILLO

OLIIIPIA JEA}¡EÍH LtIqJE VELEZ

fREDOY SEGU¡{DO I{AULA zA'ONA

vlRG¡tt¡A JUSfI{A S^LAlAn SAL ZA

rc}.¡ICA PI}IEI{TEL PIJGA

NADIA XAR¡T{ CABNERA NAULA

ALEXIS ARTURO r{¡ETo ZAiSRA}ro

KLEBER UILSOIi IiORÁ CAI{ALES

SART KIROLTNA rcREM)

FABRICIO HECfOR VELEZ ORTI2

CARLA ALEXANDiA IiORALES fRUJ¡LL

IüR¡NA YEPEZ ¿AIIORA

x.rnlilA Alr^8EL su^nEz ruRILLo
JAC¡HTO EIiIL¡O IIENDOZA PILCO

ROSA ESTHER JARA'IILLO Pq{CE

rloRi^ RossAt{A ouIÉI RoDnIGUEZ

ULTI|to EIPLEADO IIIGRESAOO

RENE ALFREDO 8O}IILLA ROOR¡GUEZ

DSHJDS DDS

ÍAIIIA PEREz

190,000

190,m
190.m
190,0m
190,m
190,m0
190.0@

190,000

190,0@

190,000

190,000

14,w
22,16?

25,333
0

0

0

0

0

0

0

0

0

190.m
190,m
190,m
190,@0

190,0o
190,000
190,000

190,m
190.m
190,m
190,m
34,30ó

22,167

2r,1t3
0

0

0

0

0

0

0

0

0

2,171,W

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

o

0

0

0

0

0

0

2,171,W 0



TARSA S. A.

t2m
S¡SfEIIA DE ROL OE PA@S

Rot d. o.cib ouinto Erpt..do3
31 /o.t /96
Pcg.: 1

) lGo

.E DO

NOIIBRE DEL EIPLEADO 0Ec IHO

POR SUELDO

ANTICIPO VALOR A P GAR

POR DEC¡16

)01

tc2

[3
)06

)13

tl4
)17

)19

)?0

)21

)22

)29

,27

)28

)31

)33

)42

N3
y7
XE
y9
)52

,55

CARLOS JULIO VALAREZO PEEAFIEL

SUIIA}IA ALEXANDRT IUEOz CASTILLO

TAI,I¡A OEL PILAR ALVAREz PORRIS

DEYDA OE LOS ANGELES ROI¡OUILLO

OLIIIPIA JEATIEIH LüUE VELEZ

FREDDY SEGUI¡DO RAULI ZArcRA

VIRG¡N¡A JUST¡I{A SALAZAR SALAZA

IIoIIICA PIIEXÍEL PtlGA

NADIA XARIN CAERERA NAULA

ALEXIS ARTURO I{IETO ZAIERA}O

XLEBER UILSOX ¡IORA CAI{ALES

SARA I(ÁROL¡NA K}REHO

¡AERICIO HECÍOR V€LEZ ORTIZ

CARLA ALEXANDRA }IORALES IRUJ¡LL

KAf,t A YEPEZ ZAItORA

KARIHA AIIAEEL SUAREZ IIUR¡LLO

JAC¡NTo EllrLIO tlEXoo¿A PTLCO

ROSA ES]I{ER JARAIi¡LLO Pot{CE

NORIíA ROSSAIA O0lÉI ROoR¡GUEZ

UL]¡rc EñPLEAOO INGRESADO

REI{E ALfREOO BOI{ILLA RODRIGUEZ

DSHJDS DDS

fAr¡A PEREZ

50,000

50,0m
50,0m
50,0m
50,m
50,m
50,m
42,0E5

39, 1

50,m
50,(m

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

50,0m
50,0m
50,m0
50,000

50,m
50,m
50,@0
/.2,0E3

39,U1
50,m
50,00o

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
ñ

0

0

0

0

0

531 ,941 0 531 ,9a1



IARSA S. A.

l2M
SISTEIIA OE ROL DE PAGOS

Rol, d. Uti Lidldr3
31/0t

P.g.

DESDE : 31l0ctubrc/95 H^SfA ; l1loctub.c/
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