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Empresa: |1 - EMPRESA BSC

' |
ComBNnaicadoress =

Perspectiva Objetivo Tendencia Estado Responsable

Financiera Iﬁ.umentar Rentabilidad I 1- FP.LIL MEMDEZ

Proyecto:{1 - MIPRIMER BSC

= Cuadra
--@--Indicadnres por obijeti

Indica

[=) Configuracion

-4 Catalogos
--@-Detalle Indicadores

--@-Empresa

--@-Departamentn
--@-Prwectu
--@-ijetivns Estratenqico:
--@-Respnnsahles
--@-mﬁ.ctividades
--{?)-Perspectivas

[ ndcador T Tendencia | Estado | VlorReal | Vlor Meta

Mejarar |a productividad T . 17.0100 16,6667

Financiera IIncrementar las Yentas I "- . FERNANDO MOLESTIMA

[ hndcador ] Tendencio | Estodo | ValrRea | ValorMieto

INCREMEMTAR LOS CLIEMTES 1‘ (“j 25,0000 29,1667
RECUPERACION CARTERA 1‘ (“t] £.5300 2.5000
INCREMENTAR WENTAS EM PASAIE '1‘ (_: 2000,0000 S00a,0000










