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Toda una experiencia

Anexo 1:

CARACTERISTICAS DE CONDUCTA EN CADA ESTILO

NIVEL ALTO DE SENSIBILIDAD
ESTILO AMIGABLE ESTILO EXPRESIVO
*Lentitud para actuar y tomar decisiones. *Acciones y decisiones espontaneas.
*Le gusta tener relaciones personales cercanas. *Le gusta comprometerse,
+Le disgustan los conflictos interpersonales. +Le disgusta estar solo.
*Apoya y escucha de manera activa a los demas. *Exagera y generaliza.
*Se muestra débil para fijarse metas y *Suefay logra que otros queden atrapados en
autodirigirse. sus suefios,
*Excelente habilidad para ganar el apoyo de los +Salta de una actividad a otra.
demas. *Trabaja con rapidez y entusiasmo con los
*Trabaja lentay cooperativamente con los demas.
demas. *Busca satisfacer su autoestimay su sentido de
*Busca seguridad y sentido de pertenencia. pertenencia.
*Es buen consejero, *Es persuasivo.
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NIVEL BAIO DE AGRESIVIDAD NIVEL ALTO DE AGRESIVIDAD

NIVEL BAJO DE SENSIBILIDAD
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