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CAPÍTULO 1
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GENERALIDADES
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1.1  ANTECEDENTES
En nuestro País Los Jesuitas Tomas Nieto Polo de Águila y José Maria Maugeri  introdujeron la primera imprenta a la Real Audiencia de Quito en el año 1754 y la establecieron en la Ciudad de Ambato. Siendo esta la  única por mas de 25 años.

Eugenio de Santa Cruz y Espejo, crea el primer periódico “Primicias de la Cultura de Quito” el jueves e de enero 1792

Con este breve precedente mostramos como nuestro País tuvo que esperar para poder imprimir en papel sus ideales y noticias que sirvieron para la revolución de nuestros pueblos.
El primer impresor fue el hermano Juan Adán Schwartz, quien tenía como ayudante a Raimundo Salazar.
El primer libro se imprimió en 1755 y cuatro años más tarde se traslada la imprenta a Quito.

En 1767 los jesuitas son expulsados del país, por lo que dejan la imprenta en manos de Raimundo Salazar, quien imprime el primer periódico del país: el quincenario Primicias de la Cultura de Quito, del prócer y padre del periodismo ecuatoriano, Eugenio de Santa Cruz y Espejo.
El único de sus trabajos que llegó a ser publicado cuando vivía fue el primer periódico del país, Primicias de la cultura de Quito, cuyo primer número se imprimió el 5 de enero de 1792 (por esta razón, el 5 de enero se conmemora el Día del periodista).

El último número vio la luz el 29 de marzo del mismo año.

Fueron solo siete números los que aparecieron, aunque en ellos no pudo difundir sus ideas autonomistas y revolucionarias, pues se trataba de una publicación oficial, órgano de la Sociedad Patriótica de Amigos del País.

La obra periodística fue casi nula: se utilizaba solamente el libelo para comunicar las ideas y convocar a las reuniones.
En el espacio de 30 años, desde 1792 en que nació Primicias de la Cultura de Quito, hasta 1821, en que se editó el primer periódico de Guayaquil, se publicaron apenas tres periódicos: La Gaceta de la Corona, La Gaceta de la Corte de Quito y La Gaceta Curiosa, que aparecieron de alguna manera impulsadas por las sangrientas revueltas de 1809 y 1810.
Tras la independencia en el año 1820, Guayaquil ve la necesidad de obtener su Imprenta.

Asi que en abril de 1821 llega a Guayaquil con sus cajas de tipos.

El 21 de mayo 1821, aparece “El Patriota” primer periódico Guayaquileño impreso en la imprenta  de Guayaquil.

1.2  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En los últimos años, en nuestro país han ido surgiendo gran cantidad de imprentas. Sin embargo, la industria gráfica ecuatoriana todavía no cuenta con una apropiada gestión del color, dando como resultado colores no deseados e impresos de baja calidad.
Imprimir una revista de alta calidad, resulta costoso y muy demorado, ya que son muy pocas las imprentas que poseen personal calificado e infraestructura adecuada, para garantizar calidad en el producto final, y son precisamente las mas reconocidas.

1.3  CAUSAS DEL PROBLEMA
Existen cuatro factores que determinan este problema:

· Falta de capacitación  gestión del color.

· Precios elevados para mayor calidad en impresos.

· Falta de equipos e infraestructura que garanticen el proceso de gestión de color.
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CAPÍTULO 2
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SITUACIÓN ACTUAL
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2.1  PRESENTACIÓN DEL PROYECTO
En vista al poco conocimiento de las personas encargadas de la gestión de color en el flujo previa la impresión de proyectos de buena calidad, es necesario buscar la solución a este problema que se presenta en la mayoría de los centros de impresión ecuatorianos, proporcionando la información necesaria para que todos estemos consciente de la calidad de la producción y el acabado final de nuestros trabajos.

2.2  JUSTIFICACIÓN

Para asegurar la calidad del trabajo se va e implementar una completa gestión de color, iniciando con la calibración de todos los equipos que utilizarán para la elaboración de la revista y luego la sincronización del software que se utilizará para el proceso de PRE-prensa.
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CAPÍTULO 3
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ANALISIS DEL SISTEMA DE IMPRESIÓN
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3.1  OBJETIVOS GENERALES

Por medio de la realización de una revista, presentar los resultados de una impresión  de alta calidad, administrando correctamente el color en todo el proceso de creación e impresión de la misma en hexacromía.

3.2  OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Por medio de la realización de la revista se busca:

· Incentivar a los micro empresarios a tener una correcta administración del color.
· Motivar a los clientes, a exigir una mejor calidad en los impresos.
· Fomentar el interés en los trabajadores por aprender el proceso de una correcta administración del color en medios impresos.
3.3  ELECCIÓN DE PROYECTO

Revista fotográfica, promocional del “Parque Histórico de Guayaquil”.

En donde la fotografía representa el 75% de la publicación.

Revista de 16 páginas, tamaño A5 [15cm x 21cm - tamaño cerrado]

16 páginas que comprenden 4 pliegos: 3 pliegos en papel couché de 115gr. y para la portada y contraportada 1 pliego en papel couché de  200 gr.

Con barnizado UV para el tiro de la portada y contraportada.

3.4   SISTEMA DE IMPRESION

3.4.1  PAPEL 

· Papel Súper calandrado de 115gr. y de 200 gr.

· El papel súper calandrado se usa fundamentalmente para revistas, catálogos y folletos publicitarios usando impresión en huecograbado o heatset, y existe poca ganancia de punto.

3.4.2  TRAMA   

· Al escoger la trama para la impresión de un  proyecto se debe  notar que al imprimir un porcentaje de tinta sobre una superficie, lo que se hace es pintar con pequeños puntos de tinta una cantidad equivalente de superficie. Así, por ejemplo, si  se quiere imprimir un 50% de negro (lo que el ojo ve como un "gris medio"), lo que  se hace es imprimir puntos de tinta hasta ocupar el 50% de la superficie procurando que no se toquen.

· La diferencia principal entre las tramas ordenadas tradicionales y las estocásticas es cómo se distribuyen esos puntos. 

· En las tramas ordenadas los puntos se distribuyen en filas ordenadas, manteniendo siempre una distancia fija entre si. Cuando se quiere disminuir el porcentaje de tinta, lo que se hace es reducir el tamaño de cada punto. Pero la distancia entre los puntos no se varía. 

· En las tramas (FM) o estocásticas  el tamaño del punto es  siempre el mismo (que va entre 20 y 25 micras) y se distribuyen los puntos de forma aleatoria, sin embargo, esta distribución no es del todo aleatoria, sino que se realiza mediante el cálculo de algoritmos de distribución, y en función de la calidad de dicho cálculo la trama resultante será de mayor o menor calidad.
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Se escogió la  trama estocástica  de 20 micras debido a todas sus ventajas tomando en cuenta que  tiene mayor  ganancia de punto que la trama ordenada pero este problema puede ser solucionado compensando los valores  con las pruebas de color y en el RIP. 

                  Trama estocástica
       

 Trama ordenada






  



                 Fig 3.1 Clases de tramas
3.4.2.1. VENTAJAS DE LAS TRAMAS ESTOCÁTICAS

· Mejor calidad de impresión, representada en un mayor detalle y transiciones suaves a lo largo del rango tonal. 

· Menor tiempo de procesamiento en el RIP debido a que no hay cálculo de angulatura. 

· Desaparición del muaré al no existir ángulos entre los colores. 

· Menor consumo de tinta para lograr densidades ideales. 

· Opción para impresión de hexacromía. (No hay riesgo de interferencia entre los colores al no existir angulatura ni rosetas). 

· Facilidad para reproducir colores spot utilizando medios tonos, pues existe un espacio de color más amplio. 

· Mayor volumen de color o gamut, debido a mayor reflexión de la luz por los micro puntos. 

· Reproducción ilimitada de grises, pues no se emplean lineaturas y la resolución de filmado es baja. Por ejemplo, se pueden obtener 256 niveles de gris a 1200 dpi. 

· Menor variabilidad en densidad durante la corrida de impresión debido a que la trama estocástica es más consistente ante las fluctuaciones de la densidad. Los micropuntos no incrementan su tamaño, ya que básicamente es igual a reproducir toda la imagen a 4%.

          3.4.2.2  DESVENTAJA DEL PROCESO ESTOCÁSTICO

· Alta ganancia de punto debido a que la gran cantidad de micropuntos tiene un perímetro global amplio, que aumenta la transferencia del área de punto en el impreso. 
· Susceptibilidad a visualizar desperfectos mecánicos de la prensa. Por ejemplo, un problema de doblez o frote en la reproducción es más visible en tramado estocástico debido a los micropuntos.
·  Requiere total compatibilidad entre planchas, mantillas, solución de fuente y tintas. 
· Exige un mantenimiento minucioso de la procesadora de planchas, pues los micropuntos son muy sensibles y eventualmente se pueden perder por falta de consistencia en el proceso.
3.5  TINTA 

HEXACROMIA

Es una técnica avanzada de impresión offset en seis colores con la que se consigue una escala más amplia de tonalidades que con el procedimiento tradicional de cuatricromía.
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Fig 3.2 Colores visibles 

Es este gráfico se observa  la cantidad o gama de colores que se puede ver con nuestros ojos, y la cantidad de colores que se puede imprimir usando la cuatricromía y se puede apreciar como la Hexacromía permite imprimir más colores acercándonos más a lo real.
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Fig. 3.3 Gama de colores 

En este gráfico se observa el orden en que deberán ser impresos los colores para poder obtener fotos e imágenes más vivas y reales.
[image: image22.jpg]Cal McCamy, holding “his® ColorChecker!

Picture taken by Francisco Imai during Cal McCamy's
visitofthe Munsell Color Science Laboratory (MCSL),
January 14, 2002. Used by permission.




Fig. 3.4 Diagrama cromático 
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Fig. 3.5 División de colores  
La utilización de la hexacromía aporta las siguientes ventajas:

· Mayor coincidencia con el original.
· Más detalle en la imagen.

· Imágenes más luminosas y sombras más brillantes.

· Mayor gama de tonos reproducidos.
3.6  SELECCIÓN DE TINTA

HEXACHROM

Es una gama de tintas offset para la impresión en hexacromía con la que se obtienen imágenes con la máxima definición y contraste y con colores más brillantes y uniformes
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Fig. 3.6 Características del hexacrom 

3.7  LUGAR DE IMPRESIÓN
POLIGRAFICA

Dirección: Duran Km. 3 1/2 vía Durán-Tambo frente al Recinto Ferial
PBX:(593-4)2599600 
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Casilla:09-01-7610
Email: contacto@poligrafica.com

Fig. 3.7 Logo poligráfica 
3.8  PRENSA

La maquina en la que se realizará la impresión de la revista es la Heidelberg Speedmaster CD 102 5LX3 UV: especial para largos tirajes y trabajos de alta calidad de impresión, con posibilidad de imprimir formatos de hasta 72 x 102 cm. 5 torres de impresión, más barniz UV. Esta prensa permite imprimir sobre sustratos no convencionales como PVC y acetatos plásticos. Una de sus principales características es el secado en línea de los pliegos gracias al proceso de polimerización.
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Fig. 3.8 Prensa Speedmaster CD de datos 102 de cinco cuerpos 
3.8.1 INFORMACION TECNICA  DE LA PRENSA
GMG Color Server para manejo de formatos de archivos RBG, CMYK , PDF

Workflow Agfa Apogee Prepress

Procesadora AGFA CTP (Computer to plane) lithostar LP 82

Formatos de hasta 72 x 102 cm.
Velocidad de producción de hasta 16.500 hojas por hora.
Resolución: 150 lpi

Tamaño de la placa en longitud, altura y espesor

	
	

	Longitud x anchura  770mm×1,030mm
	770 mm × 1.030 mm (30.31in×40.55in) (30.31in × 40.55in) 



	Longitud x anchura with AutoPlatecon Autoplate
	790mm × 1.030 mm (31.10in×40.55in) (31.10in × 40.55in)

	Espesor 0.20mm–0.50mm
	0.20mm-0.50mm (0.0079in–0.020in) (0.0079in-0.020in)

	Espesor with AutoPlate con Autoplate 0.20mm–0.30mm
	0.20mm-0.30mm (0.0079in–0.012in) (0.0079in-0.012in) Blanket cylinder 3.33m (131.10in) 3.33m (131.10in)

	Altura
	2.15m (84.65in).


Length × width Tabla 3.1. Tamaño de la placa.

Length × width 790mm×1,030mm3.9   REQUERIMIENTOS DE HARDWARE
	Cantidad
	Hardware
	Detalle

	1
	COMPUTADORA WINDOWS
	Edición de audio y video.

	1
	CAMARA FOTOGRAFICA PROFESIONAL
	Captura de imágenes.

	1
	SCANNER
	Transferir datos físicos a la computadora.

	1
	DESINTÓMETRO
	Calibración de equipos.

	1
	JUEGO DE CARTILLA DE COLOR
	Calibración de equipos.

	
	
	


Tabla 3.2. Requerimiento de hardware.
3.10  REQUERIMIENTOS DE SOFTWARE

	Cantidad
	Software de Diseño Gráfico
	Detalle

	1
	ADOBE ILLUSTRATOR CS3
	Diseña las líneas gráficas.

	1
	ADOBE PHOTOSHOP CS3
	Procesamiento de imágenes.

	1
	ADOBE BRIGDE CS3
	Seteador de perfil de color.

	1
	ADOBE INDESING CS3
	Diagramación de la revista.

	1
	PROFILEMAKER PROFESIONAL
	Calibración del monitor.


Tabla 3.3. Requerimiento de software de diseño gráfico.
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CAPÍTULO 4
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GESTIÓN DEL COLOR
4.1  SISTEMA DE GESTIÓN DE COLOR 
Cuando los documentos deben ajustarse a los requisitos de color que establecen los clientes o los diseñadores, es muy importante poder ver y modificar el color de forma coherente durante todo el proceso, desde el escaneado de las imágenes originales hasta la impresión final. El sistema de gestión de color entre los dispositivos de forma que el usuario puede estar razonablemente seguro de los colores que finalmente reproduce en una prensa.

4.1.1  PARA QUE SIRVE

La gestión de color existe por la necesidad de establecer unos parámetros que nos den como resultado, obtener una imagen impresa predecible y lo más cercana posible tanto al original como a la imagen de monitor, para ello debemos calibrar todos los equipos y utilizar un software de gestión de color.
4.2  LINEARIZACIÓN DE LA PREPRENSA

Primero debemos calibrar los dispositivos de entrada de nuestra preprensa; cámaras digitales, scanner, monitores. Para esto usamos equipos de medición y el software especifico para cada dispositivo: 
4.2.1 LINEARIZACIÓN DEL MONITOR

[image: image31.jpg]


 El Eye One Display, es un calibrador que proporciona una alta fiabilidad constante en la perfilación de monitores LCD, portátiles y CRT. El dispositivo nos permite calibrar el contraste, los dominantes de color, el punto blanco, el brillo y la saturación. Incluso uno de las mediciones que hace es la de la luz ambiental en relación a la ubicación de tu monitor para así realizar una calibración más precisa.
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Fig. 4.1 Equipo para calibrar el monitor
4.2.1.1 ILUMINACION DE LA SALA
No existe de momento una normativa ISO clara y fiable al respecto, la iluminación debe mantenerse en un nivel de entre 32 y 64 lux. Para ajustar este nivel, se podría usar un luxómetro, Otra forma de determinar ese nivel de iluminación es con la propia cámara o, mejor aún, con un fotómetro de mano. Deberemos conseguir que la iluminación se sitúe a unos 4 EV, que equivale a unos 40 lux. Una lectura de 4 EV es equivalente a 1/2 f/2.8 para ISO 100.
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También es importante tener las luces de escritorio apuntando a la pared que tenemos enfrente (es decir, detrás del monitor), de forma que no inciden sobre la pantalla en ningún caso. Por eso, lo habitual es apagar la luz de la sala, cerrar (o entornar) las persianas y encender la luz de escritorio.

Fig. 4.2  Iluminación de la sala
4.2.1.2 AJUSTE DEL MONITOR
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Entra en el menú del monitor y ve al apartado Color.Dependiendo del modelo se  verán más o menos ajustes, a menos que tengamos un calibrador, ajusta la temperatura a 6500 K mediante preajuste.

Fig. 4.3 Cuadro de dialogo (color)
4.2.1.3 AJUSTE DEL NEGRO
El ajuste del negro es el ajuste del voltaje mínimo que se envía a los cañones del monitor. Este voltaje tiene que ser tal que cuando la señal que se envíe a la pantalla corresponda a negro puro, se vea tan negro como sea posible. 
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Primero ajustar el contraste del monitor al máximo. Para ello  se tendrá que entrar en el menú del propio monitor, al que se accede a través de los botones que tiene en su parte frontal. Navegar por él hasta encontrar el ajuste de contraste y subirlo al máximo, como en la siguiente imagen:

Fig. 4.4 Cuadro de dialogo (Luminosidad y contraste)
Una vez hecho estos cambios, debemos comprobar los resultados abriendo imágenes en photoshop, donde observaremos los niveles de luminosidad y si es necesario ajustarlos nuevamente. 

Ahora  tenemos todo listo para el ajuste del negro; sólo hay que ir reduciendo el nivel de brillo hasta que ambos negros sean prácticamente iguales. Retorna al menú de ajustes de luminosidad y contraste: y comienza a reducirlo hasta que consigas que prácticamente se igualan.
4.2.2 LINEARIZACIÓN  DE LA CAMARA DIGITAL
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Primero seleccionamos el perfil de color adecuado para optimizar  la calidad de las imágenes.
Fig. 4.5 Cámara canon

4.2.2.1 COLOR CHECKER 

Aquí hacemos una toma de nuestra escena a tomar con el Color Checker, así calibraremos la escena con la iluminación del momento. 
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Esta calibración la podemos hacer cuantas veces sea necesaria según donde nos encontremos.
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Fig. 4.6 Carta de color (Color Checker)
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También podemos usar la Carta de Color IT8, que dentro de sus escalas tienen colores RGB.

Fig. 4.7  Calibración de la cámara digital
Dentro de la fotografía digital, probablemente podemos afirmar que estas cartas son las más interesantes, puesto que permiten generar un perfil de color, también llamado perfil ICC. 

Gracias a estas cartas se puede perfilar un dispositivo para poderlo usar luego en el ordenador, con programas editores de fotos como Photoshop, visualizadores como ACDSee o Bridge, programas de revelado de RAW, como Capture One o a la hora de imprimir las fotos.

Al tirar en el modo del JPEG, una cámara fotográfica digital permitirá que usted fije una matriz que podría incluir un espacio de color (tal como sRGB o adobe RGB), la saturación, el contraste, e incluso ajustes de la agudeza. Éste es también un tipo de perfil de "LUT", donde está realmente un perfil el sRGB o el adobe RGB del espacio de color del espacio de color encajado en el archivo de los soportes lógico inalterable de la cámara fotográfica. Los perfiles CRUDOS se encajan durante el proceso y no en la cámara fotográfica.
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Fig. 4.8 Gama de color sRGB y Adobe RGB

En el gráfico vemos como la gama de color de sRGB (blanco) es menor a la gama de color de Adobe RGB (negro). Debemos elegir la opción que nos dé más color, en este caso Adobe RGB.
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Fig. 4.9  Cuadro de dialogo de la cámara Canon( espacio de color)
Las cámaras profesionales, semiprofesionales y algunos modelos domésticos nos permiten cambiar el espacio de color. En ese ejemplo vemos las opciones de la cámara CANON EOS REBEL XT. 

Luego de calibrar el espacio de color, debemos calibrar el balance de blancos
4.2.2.2 BALANCE DE BLANCOS 

Luego de esto la cámara te solicita escoger una imagen o foto, tomada anteriormente, la cual te servirá para que el software de la cámara pueda reconocer los colores dominantes sobre el blanco (por lo general en la mañana del día el dominante es el color azul, por ejemplo), entonces el software de la cámara realiza una compensación precisa obteniendo así una imagen con colores reales, sin dominantes o con dominancia mínima. El cual es un ingrediente para nuestra gestión de color que nos entregará impresiones con colores esperados.
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Fig. 4.10 Fotografía para el balance de blancos
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Fig. 4.11 Cuadro de dialogo de la cámara Canon (balance de blancos)
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Fig. 4.12 Cuadro de dialogo de la cámara Canon (balance de blancos manual)
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4.2.3  LINEARIZACION DEL SCANNER

Fig. 4.13 Carta de color IT8 de Agfa
Para la calibración del escáner tomaremos la muestra de color  IT8. de Agfa y la escanearemos para poder utilizar un software de calibración. 
Usamos el  software PROFILEMAKER PROFESIONAL
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Fig.  4.14  Software Profilemaker profesional

Este software esta diseñado para talleres reprográficos, laboratorios fotográficos, fotografía comercial y de alta calidad, servicios de preprensa, periódicos, proveedores de letra grande, e imprentas de alta calidad.
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Fig. 4.15 Cuadro de dialogo para la calibración (Profilemaker)

Después de comparar la carta escaneada con los valores CIE  del patrón  original del programa se creara un perfil de color.
4.2.3.1  MODO DE COLOR  LAB
Éste sistema se basa en tres parámetros diferentes se puede decir que es un modelo tridimensional y, por esta razón, configura un cierto espacio - espacio de color - En el modelo CIELAB los colores se definen asignando valores para L, A y B. Este modelo de color nació luego de un estudio sobre la percepción del ojo humano hacia el color, ya que la sensibilidad de color varía de persona a persona, se creó este colorímetro ideal o patrón, basado en un promedio de los colores analizados. L maneja la iluminación, A y B manejan los colores, se modifican en valores positivos y negativos.

Este modelo de color trabaja independientemente del dispositivo en el que se emplee. Siempre se mantiene y no varía. Por esto es el principal componente del sistema ICC, ya que el perfil de un dispositivo describe el espacio de color, sus puntos fuertes y sus puntos débiles y compara la reproducción del color de un determinado dispositivo con una carta de colore preimpresos, que funcionan como valores de referencia (basada en CIELAB). Las diferencias entre los dos valores constituyen la base del perfil y permiten generar la información de las compensaciones de color.
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Fig. 4.16  Imagen tridimensional LAB
4.2.4  LINEARIZACIÓN DEL RIP

Luego de dejar todos los equipos en un estado óptimo se procede a la quema de la plancha con tramas del 10% al 100% Luego asegurarse con el desintometro que las planchas están con los porcentajes de tramas correctos, es decir, que la cantidad de carga de tinta que indica el photoshop es la misma que sale en la trama de la plancha.

Al medir las tramas se ingresan los datos en el RIP y  se crea una curva de compensación de la prensa.
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Fig. 4.17 Cuadro de dialogo del RIP
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Fig. 4.18  Resultado de la calibración
Estos valores resultantes serán ingresados en el RIP y obtendremos una cálculo y una curva de compensación. Terminado este proceso se imprime otra vez una imagen tramada del 10 al 100 % y volvemos a medir, una vez linearizado el sistema estaremos listos para crear el perfil de color de la revista.
4.3 PERFIL DE PRENSA
El perfil de prensa es que el obtengamos de la calibración de la misma. El objetivo es calibrar la prensa que vamos a usar para conocer las variaciones cromáticas que esta pueda tener y compensarlas para un resultado óptimo.
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Fig. 4.19  Calibración de la prensa
1. Primero se imprime la Carta de Color IT8 en la prensa que se va  a utilizar para nuestro trabajo.

[image: image54.png]@ Adobe InDesign CS3 - [Revista.indd @ 100%]
Fie Edt Layout Type Notes Object Table

View Window Help a

[ riarmels < |

e B

> Pages x [inFa |Layers ks

[hone]

Adtazer

BB swatches

=F

51 obiec s

o

g

I

Jx Effects
[ cradient

Character

Character Styles

Paragraph

Paragraph Styles

ol

Table Styles

&

Collstyles

ol

Table

&

B

3

16 Pages in 3 Spreads

0 imag. seminari 0 Manusl LO

wde |
Hotmail, Mess & Windows Live # (Mo m.,m..oﬂ.g i < &RO
e o




Fig. 4.20 Utilización del densitómetro de reflexión con la carta de color
2. Luego con un Densitómetro de Reflexión realizamos lectura de cada casillero de color CMYK, anotamos los valores para luego compararlos con los valores de la Carta de Color Original (esta carta de color la adquirimos al distribuidor correspondiente)
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Fig. 4.21 Carta de color Kodak q-60 IT8.7/2-1993 (original)
4.4 CALIBRACIÓN

Luego de la linearización, realizamos otra impresión esta vez medimos con el desintometro para ver la ganancia de punto, luego de esta medición se compara y se establece cuanto es la ganancia de punto en el RIP para luego compensar.  Con los valores calculados por el programa, nos dá un perfil, al que llamaremos: Cal_eliptica-P nov09
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Fig. 4.22 Perfil resultante

[image: image57.png](=6 ] % |

gl

s

Requar

B,

|
~

EVED
A6
B

~]|TT T
~llm T
2

Ay

L,

T |2
3

atics

<T
Bt

%] | A [Tl

3 Sparish -

T

% Wi hin&

Historico de

Garard
Basic Character Formats
Advnced Charscer Fomats
Indent snd Spaing

abs

Paragraph Rules

eep Optons

Hyphenaton

usticaion

Drop Caps and Nested Syles
ulets snd Numbaring
Charster Color

OpenType Faatures
Undarine Optons
tkethough Options

Clpreview

lobe InDesign

style Name: |Tit.
Lot
Basic Character Formats

Eont Famiy:
Font Style:
Size:
Kerning

Case:

[Clunderine

Express
Reguiar

28t

Metrics -

Grds Gras,

~
<] Leading: (336 pt)

Tracking: [0

[Normal

Position: [Normal

Ligatures [ No Break

[strksthrough

0 DocumentoL - M

breciar 1as diferentes var
bades de manglar y el im-
brante papel que desem:

T Grs Grds.
essic Parsgroh]
Sub. it basco

Tassco

ke
B svatches
51 obiec s

& cor
S citeas
(A et

Al charscter
| choracter styes
& paragraph

] Prsrsh s

53 Tatlestles
3 colsiyes
& Table

WO 10

BT viemnes




[image: image58.jpg]Carta de color IT8 (Original)




CAPÍTULO 5
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FASE CREATIVA
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5.1 MOTOR DE GESTION DE COLOR
Distintas empresas han desarrollado diferentes formas de gestionar el color. Algunas veces denominado módulo de gestión de color (CMM, Color Matching Module), el motor de gestión de color forma parte del sistema CMS que realiza el trabajo de leer y convertir los colores entre espacios de color distintos.
Se trabajará ocupando el motor de conversión CMM de Adobe (ACE)
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Fig. 5.1 Cuadro de dialogo del motor de conversión CMM
5.1.1 PERFIL DE COLOR

Un perfil describe sistemáticamente cómo se asignan los valores de color a un espacio de color específico, normalmente el del dispositivo: un escáner, una impresora o un monitor.
[image: image62.png]P Adobe Photoshop CS3 Extended,
In

Color,Settings

NP R

EAETLANY

Whan Pasing

W Hese

N

-
&1

=il |

77 Inicio O o P —— &5 @i @D 1651



Asociando un documento con un perfil de color reproporciona una definición del aspecto real de los colores del documento; si se cambia el perfil asignado se cambia el aspecto de los colores. Los documentos sin perfiles sólo contienen los valores de color en bruto.
Fig. 5.2 Cuadro de dialogo para sincronizar el perfil de color
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Adobe simplifica la tarea de configurar un flujo de trabajo con gestión de color incluyendo la mayoría de los controles en un cuadro de diálogo denominado. “Color Settings”

Fig. 5.3 Cuadro de dialogo para sincronizar con el Creative Suite
Una vez creado el perfil de color con todos los parámetros necesarios para la revista, indicando tipo de papel, resolución entre otros aspectos, se lo setea en todos los programas que se utilizaran para la diagramación y el retoque de las imágenes.
5.1.2  ESPACIOS DE COLOR

Entre otras opciones, los ajustes predefinidos de gestión de color especifican los perfiles de color por defecto que se van a asociar con los modos de color RGB, CMYK y Escala de grises. Estos perfiles constituyen la parte central del flujo de trabajo de gestión de color y se denominan espacios de trabajo. Un espacio de color de trabajo actúa como el perfil de color para los documentos sin etiqueta y los documentos recién creados que usan modo de color asociado.

Los espacios de color también definen el espacio de color de destino de los documentos convertidos al modo de color RGB, CMYK o Escalas de grises.
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Fig. 5.4 Cuadro de dialogo para los espacios de color

5.2  DISEÑO Y DIAGRAMACIÓN
La revista contará con un 75% de imágenes y un  25%  de texto, para resaltar el uso de la hexacromía en la fotografías.
Debido a que es una revista promocional, se  ha incluido información sobre el parque, a lo largo de su historia, y sobre las actividades que actualmente esperan a los visitantes, con fotografías acorde al tema, para que los que vean la revistan se decidan a visitarlo.

El color que predomina es el verde, únicamente cuenta con una imagen publicitaria ecológica en la contraportada. Ilustraciones que animan las páginas del impreso y una diagramación un poco informal, para darle frescura a la revista. 

5.3 MACHOTE DE LA REVISTA
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Un perfil describe sisteméticamente c6mo se
asignan los valores de color a un espacio de color
especifico, normalmente el del dispositivo: un
escdner, una impresora o un monitor (figura 5).

Asociando un documento con un perfil
de color, se proporciona una definicion del 3
aspecto real de los colores del documento; si s
cambia el perfil asignado se cambia el aspecto
de los colores. Los documentos sin perfiles
asignados se denominan sin etiqueta'y sélo
contienen los valores de color en bruto.

Si se trabaja con documentos sin etiqueta,
Photoshop usa el perfil del espacio de trabajo
activo para mostrar y modificar os colores.

T Talores de color: Cada pixel de un documento de imagen tiene
‘un conjunto de valores de color que describe la bicacion del pixel an un
determinado modo de color; por ejemplo, los valores rojo, verde y azul del
‘modo RGB. Sin embargo, el aspecto real del pixel varia al imprimirlo o
‘mostrarlo en la pantalla de distintos dispositivos, porque cada dispositivo
tiene una forma especifica de convertir los valores en brato al color-visual
Al aplicar los ajustes de color.y tono o convertir un documento a un espa-
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5.4  SOFTWARE
· Adobe Brigde CS3   
· Adobe InDesign CS3  

· Adobe Illustrator CS3

· Adobe Photoshop CS3

Cada dispositivo funciona dentro de un espacio de color específico predeterminado por cada fabricante en particular. Dado que el problema de color se genera entre la correspondencia de dispositivos y aplicaciones que utilizan distinto espacios de color, la solución consiste en tener un sistema que interprete y convierta el color con precisión entre los dispositivos.
5.4.1 ADOBE BRIGDE CS3
En este programa sincronizamos el perfil de color con el resto de softwares que utilizaremos y a su vez podemos manipular las imágenes.

Fig. 5.5 Cuadro de dialogo del perfil de color (Adobe Brigde)

5.4.2 ADOBE INSEDING CS3

En cada software debemos seleccionar el perfil creado



Fig. 5.6 Cuadro de dialogo del perfil de color en Indesign
Se ha establecido medidas que nos permitan trabajar un diseño juvenil y poco ortodoxo. Tres tipos de texto son los principales, se ha creado estilos de párrafos, para simplificar el trabajo. 
Fig. 5.7  Cuadro de dialogo de las medidas de las paginas

Fig. 5.8  Diagramación de la revista

Fig. 5.9  Creación de un estilo de párrafo para la revista
5.4.3 ADOBE ILUSTRATOR CS3 

Illustrator facilita la creación de ciertas ilustraciones que nos servirán para darle vida a las páginas de la revista, luego serán exportadas formato TIFF , para su posterior uso.



Fig. 5.10  Cuadro de dialogo para sincronización del perfil de color


Fig. 5.11 Cuadro de dialogo del perfil de color en Illustrator
5.4.4 ADOBE PHOTOSHOP CS3

En este programa procederemos a retocar las imágenes iniciando con la sincronización del perfil de color creado.


Fig. 5.12 Cuadro de dialogo del perfil de color
5.5  CORRECIÓN DE COLOR EN UNA IMÁGEN

Cuando trabajamos con color siempre trabajamos sobre 3 niveles que componen nuestra imagen: los que corresponden a los tonos oscuros de la imagen, los intermedios y los claros. Hay fotografías que tendrán un nivel con más jerarquía que otros, por ejemplo si mi imagen es un campo nevado en pleno día, priman más los niveles claros que los oscuros, al contrario, en una imagen nocturna y con poca luz primarán los oscuros a los otros dos. Esto que parece tan lógico es de suma importancia a la hora de trabajar con color y sobre todo en Photoshop ya que todos o casi todos los ajustes de luz y color se basa en esta premisa de niveles.

Pasos  para corregir una imagen:

· Lo primero que se debe hacer es evaluar qué problema tiene la imagen. En este caso está como muy amarilla y tiene poco contraste. Se comienza modificando un poco los niveles (Levels) de la imagen. Se crea una capa de ajuste o adjustment layer y elije la opción de levels y desde el panel que se despliega cambia los valores pertinentes. Los cambios que se hicieron a la imagen son muy pequeños. Sólo se modifico un poco cada nivel.


Fig. 5.13 Cuadro de dialogo (niveles)
· Ahora haremos algunos cambios de color, creando otra capa de ajuste, elegimos la opción de Color balance. Nótese que aquí también operamos sobre los tres niveles de sombra, intermedios y luz.
· Para mejorar lo intermedios se tratara de ir hacia los verdes y para recuperar luz a la imagen, porque básicamente la imagen esta saturada de amarillo.
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Fig. 5.14  Cuadro de dialogo (balance de color)
· Para mejorar los niveles oscuros de la imagen. Seleccionamos la opción de midtones y vemos cómo seguimos buscando los colores, para definir mejor la imagen.
· Y por último se modifica los niveles claros de la imagen. Seleccionamos la opción de luz o highlights, y lo que mas reforzamos aquí es la luz, hay que tener en cuenta que no se debe quemar la imagen. 
· La imagen ya ha ganado contraste, sin embargo hay partes que siguen embotadas de amarillo verdoso, se debe corregir colores especificos. Usar Color Selectivo (Selective Color) para  recuperar los colores rojizos en las rosas.
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Fig. 5.15  Cuadro de dialogo (color selectivo)
· Finalmente se le dá un poco de brillo a la fotografía.
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Fig. 5.16  Cuadro de dialogo (brillo y contrsate)
· El resultado final será:

Fig. 5.17 Imagen retocada
5.6 COMPAGINACIÓN

De acuerdo al tamaño de la plancha se ha realizado la compaginación de la revista.


Fig. 5.17  Tiro


Fig. 5.18 Retiro



ANEXOS



GLOSARIO

ColorChecker : Es un tabla (tamaño aprox. A4) de 24 cuadros científicamente escogidos en una amplia gama de colores. Muchos de los cuadrados representan objetos naturales de interés especial, por ejemplo piel humana, el pasto y cielo azul. Estos cuadros no solamente son el mismo color que sus contrapartes, también reflejan la luz de la misma manera que todas las partes del espectro visible. Le ayudará a determinar el verdadero balance de color
ICC:  Internacional color consortium. Es una organización fundada en 1993 cuyo objetivo es desarrollar y mantener un sistema de gestión de color estandarizado y multiplataforma que funcione en el nivel de  los sistemas operativos definiendo una serie de normas de construcción y uso de perfiles.

Ganancia de punto: Es un fenómeno de la impresión industrial y de las artes gráficas que se define como los puntos impresos son más grandes de lo esperado. Esto causa que al observar la imagen impresa luzca opaca, oscurecida y sin el color esperado. Este problema se vuelve más notorio en los tonos medios y las sombras.

Escoger la lineatura correcta además asegurará que no haya ganancia por este concepto. Aunque escoger la lineatura depende de las expectativas de calidad del trabajo, las lineaturas más usadas de acuerdo al tipo de material son:

· 96 lpi para papel periódico y corrugados 

· 133 lpi para materiales porosos como papel bond, texturizados y reversos sin recubrir 

· 150-175 lpi para materiales recubiertos como Couché, Cartulinas esmaltadas, etc. 

· +200 lpi para materiales recubiertos con un espesor superior a 0.50 mm 

Gestión del color:  Existe por la necesidad de establecer unos parámetros que nos den como resultado, obtener una imagen impresa predecible y lo más cercana posible tanto al original como a la imagen de monitor, para ello debemos calibrar todos los equipos y utilizar un software de gestión de color.

Perfil de color: Es un archivo que describe la forma de interpretar el color por parte de un dispositivo digital (una cámara, un escáner, un monitor, una impresora...) y que permite -usado en conjunción con un sistema de gestión del color- asegurar que la reproducción de los colores (y los grises) de un dispositivo es lo más fiel posible al original.

Resolución: Es la medida de cantidad de píxeles por unidad de longitud, comúnmente píxeles por pulgada (una pulgada equivale a 2,54 cm de longitud). Se suele abreviar como “ppp” o “dpi” (dot per inch). Como la resolución mide el número de píxels por longitud, se deduce que a mayor resolución, mayor número de puntos de imagen en el mismo espacio y, por tanto, mayor definición. Es decir: resolución es definición

Espacio de color:  Es el conjunto de colore que el ojo humano medio puede ver es lo que se conoce como el espacio absoluto de color y se ha representado con varios sistemas de coordenadas absolutas. (Espacio XYZ CIE,  CIELAB )
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