EXAMEN
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
      21.08.2012

FILA A

Usar Esfero
I  CUESTIONARIO:
6 puntos
1) Que se entiende por el proceso de motivación y trate de dar una ejemplificación de la aplicación e importancia de este dentro del CO?
2) En que se basa la teoría de ERC y brinde un ejemplo de su aplicación.  Justifique su respuesta

3) Basado en la teoría de Mc Cleland , bajo cual categoría y porque , situaría Ud. a los siguientes personajes :
Álvaro Noboa (empresario, político)

Rafael Correa (presidente, catedrático)

Diego Spotorno (presentador de TV)

4) Brinde y detalle, a través de un ejemplo, las etapas de conformación de un Grupo?

II   COMPLETAR:        3 puntos
GRUPOS  (QUE SIGNIFICA Y SU TIPOLOGIA)

	SIGNIFICADO:
	

	GRUPO FORMAL
	

	GRUPO INFORMAL
	


RAZON Y MOTIVO PARA CONFORMACION GRUPO (AL MENOS 3)
	
	

	
	

	
	


III   VERDADERO O FALSO:     3 puntos
a) Las decisiones individuales siempre serán mas rápidas que las colectivas
    
   V  o  F
b) Mayores “normas” y alta “cohesión” suelen dar mayor productividad

    V  o  F
c)  Hacer grupos más grandes promueve la cohesión




    V  o  F
d) Para buscar impedir la pereza social hay que promover la negligencia intergrupal
     V  o  F
e) Liderazgo: La teoría cognitiva es una “evolución” de la teoría de Fiedler

      V  o  F
f)  El líder orientado a la tarea se aboca y concierne mas por las relaciones interpersonales
V  o  F
 LECCION NR. 2
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
      21.08.2012

FILA B    - Usar Esfero
I   VERDADERO O FALSO:     3 puntos
a) Las decisiones individuales siempre serán más rápidas que las colectivas
    
   V  o  F
b) Mayores “normas” y alta “cohesión” suelen dar mayor productividad

    V  o  F
c)  Hacer grupos más pequeños suele promover la cohesión




    V  o  F
d) Para buscar impedir la pereza social hay que promover la negligencia intergrupal
     V  o  F
e) Liderazgo: La teoría cognitiva es una “involución” de la teoría de Fiedler

      V  o  F
f)  El líder orientado a la tarea se aboca y concierne más por las relaciones interpersonales    V  o  F
II  CUESTIONARIO:
6 puntos
1) Que se entiende por el proceso de motivación y trate de dar una ejemplificación de la aplicación e importancia de este dentro del CO?
2) En que se basa la teoría de ERC y brinde un ejemplo de su aplicación.  Justifique su respuesta

3) Basado en la teoría de Mc Cleland , bajo cual categoría y porque , situaría Ud. a los siguientes personajes :

Álvaro Noboa (empresario, político)

Rafael Correa (presidente, catedrático)

Diego Spotorno (presentador de TV)

4) Brinde y detalle, a través de un ejemplo, las etapas de conformación de un Grupo?

III   COMPLETAR:        3 puntos
GRUPOS  (QUE SIGNIFICA Y SU TIPOLOGIA)

	SIGNIFICADO
	

	GRUPO FORMAL
	

	GRUPO INFORMAL
	


RAZON Y MOTIVO PARA CONFORMACION GRUPO (AL MENOS 3)
	
	

	
	

	
	


