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                                     ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA  DEL LITORAL
                                            FACULTAD DE ECONOMÍA  Y NEGOCIOS
                                           EXAMEN DE MARCO LEGAL EMPRESARIAL 
                                               MEJORAMIENTO     DEL  IT 2012-2013
   “COMO  ESTUDIANTE DE LA FEN ME COMPROMETO A COMBATIR LA MEDIOCRIDAD Y ACTUAR     CON HONESTIDAD  , POR ESO NO COPIO NI DEJO COPIAR”
 
                                  _______________________________________________
                                             FIRMA DE COMPROMISO DEL ESTUDIANTE
APELLIDOS __________________________________   NOMBRES_________________________
MATRÍCULA_______________________                FECHA________________________________
[bookmark: _GoBack]CALIFICACIÓN______________________               PARALELO 373    LISTA_______   

TEMA  1.- VALOR 20  PUNTOS
ESCRIBA CADA INTEGRANTE EN UNA LINEA, ORDENADAMENTE  , ENUMERANDOLOS  O CON LITERALES.
¿QUIENES SON LOS INTEGRANTES DEL MERCADO DE VALORES?     			  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TEMA 2.-VALOR 20 PUNTOS
¿CUAL ES  SON LOS ELEMENTOS DEL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO?
ESCRIBA CADA ELEMENTO EN UNA LINEA ORDENADAMENTE, ENUMERANDOLOS  O  COLOCANDO LITERALES. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________1________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TEMA 3.-VALOR 20 PÚNTOS 
¿ EN QUE CONSISTE EL VISTO BUENO , Y QUIENES PUEDEN SOLICITARLO  PARA DAR POR TERMINADO EL CONTRATO DE TRABAJO?  _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________2
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                                                 

TEMA 4 -VALOR 20 PUNTOS
COMO SE  PAGA LA  PARTICIPACIÓN  DE LOS TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES  DE LA EMPRESA______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TEMA 5 .- VALOR 20 PUNTOS
5.1 ¿QUE CLASE DE CONTRATO  DE TRABAJO  ESCOGERIA UD.   DE ACUERDO CON EL CÓDIGO DEL TRABAJO CUANDO  HAY QUE  CONTRATAR  A UN PINTOR  PARA PINTAR LA TOTALIDAD DE UNA  CASA  SIN TOMAR EN CUENTA EL TIEMPO  QUE SE INVIERTE EN EJECUTARLA?_________________________________________________________________	
5.2 ¿ QUE CLASE DE CONTRATO DE TRABAJO LE PARAECE  EL MAS EFECTIVO DE CONFORMIDAD CON EL CÓDIGO DEL TRABAJO , SI UD. FUERA A CONTRATAR TRABAJADORES PARA REALIZAR  TRABAJOS  POR UNIDADES DE OBRA, PIEZAS , ENCUESTAS,  CALZADO ,ETC .  SIN CONTAR  CON EL TIEMPO INVERTIDO EN LA LABOR
___________________________________________________________________________3. 
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