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RECOMENDACIONES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA, EN SESIÓN EFECTUADA EL DÍA MARTES 26 DE MAYO DEL 2015.


[bookmark: cdoc2015105]C-Doc-2015-105.-	Extensión de licencia con remuneración para que la Mgtr. María Nela Pastuizaca Fernández culmine sus estudios doctorales. 
Considerando la resolución CD-FCNM-15-051 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas, FCNM, adoptada en sesión del 11 de marzo del presente año, dirigida al Ing. Sergio Flores Macias, Rector de la ESPOL, en la que recomienda conceder a la profesora MGTR. MARÍA NELA PASTUIZACA FERNÁNDEZ,  la extensión de licencia con remuneración y ayuda económica que correspondan por diez meses, a partir de mayo del 2015 hasta febrero del 2016, para la culminación de sus estudios doctorales, relativa al oficio Nro.ESPOL-FCNM-OFC-0091-2015 de fecha 24 de marzo del presente año, suscrito por el Ing. Oswaldo Valle Sánchez, Decano de la FCNM; y, en base al informe favorable presentado MEMORANDO No. ESPOL-DP-2015-0014-M con fecha 13 de mayo del 2015, suscrito por el Dr. Paul Herrera Samaniego, Ph.D., Decano de Postgrado, la Comisión de Docencia, acuerda: 
RECOMENDAR al Consejo Politécnico:
1. EXTENDER EL PERIODO DE LA LICENCIA desde mayo del 2015 hasta febrero del 2016 a la MGTR. MARÍA NELA PASTUIZACA FERNÁNDEZ, profesora Titular Auxiliar de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas, FCNM para que culmine sus estudios de Doctorado en  Estadísticas y Optimización en la Universidad Politécnica de Valencia (UPV); y, 

2. EXTENDER LA AYUDA ECONÓMICA, de acuerdo a lo establecido en el “Reglamento de Becas para Perfeccionamiento Doctoral y Posdoctoral en el Exterior (4296) de la ESPOL”, considerando el informe favorable del Decanato de Postgrado. 

[bookmark: cdoc2015106]C-Doc-2015-106.- 	Licencia con remuneración y ayuda económica  para que la Ph.D. Rebeca Leonor Estrada Pico realice sus estudios post-doctorales. 
En atención a la resolución 2015-205 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería en Electricidad y Computación, FIEC,  adoptada en sesión del 21 de abril del presente año, en la que se aprueba la solicitud de licencia a tiempo completo para la realización de estudios post-doctorales en el Instituto de Ingeniería en Sistemas de Información de la Ph.D. Rebeca Leonor Estrada Pico en la Universidad de Concordia en Montreal-Canadá, y se solicita a la Institución el aval académico, ayudas económicas respectivas y licencia, relativa al MEMORANDO No. MEM-FIEC-0132-2015 de fecha 08 de mayo del 2015, suscrita por el Ing. Miguel Yapur Auad, Decano de la FIEC; y, en base al informe favorable presentado en MEMORANDO No. ESPOL-DP-2015-0017-M de fecha 25 de mayo del 2015, suscrito por el Dr. Paul Herrera Samaniego, Ph.D., Decano de Postgrado y al informe de la Gerencia de Relaciones Internacionales presentado en oficio No. ESPOL-RE-OFC-0535-2015, de fecha 26 de mayo del 2015, suscrito por la M.Sc. Silvia Patricia Bustamante Ruíz, Gerente de Relaciones Internacionales, la Comisión de Docencia, acuerda:  

RECOMENDAR al Consejo Politécnico:
Que conocido el informe del Decanato de Postgrado y, adicionalmente recibida la información de la consideración post-doctoral a favor de la PH.D. REBECA LEONOR ESTRADA PICO, por parte del Director del Programa de Graduación, Dr. Jamal Bentahar, Profesor Asociado, Ph.D. de la Universidad de Concordia, la Comisión de Docencia, acuerda: 
1. OTORGAR LICENCIA A TIEMPO COMPLETO con el 50% de su remuneración mensual unificada (RMU), a favor de la PH.D. REBECA LEONOR ESTRADA PICO, profesora Titular Principal la Facultad de Ingeniería en Electricidad y Computación, FIEC por un período de 1 año, a partir del 01 de junio del año 2015, para realizar sus estudios doctorales en  la Universidad de Concordia, de Montreal, Canadá en el Instituto de Ingeniería en Sistemas de Información; esto, en consideración a lo estipulado en el artículo 15 del “Reglamento de Becas para Perfeccionamiento Doctoral y Posdoctoral en el Exterior (4296) de la institución”, 

2. Igualmente CONCEDER AYUDA ECONÓMICA, de acuerdo a lo establecido en el “Reglamento de Becas para Perfeccionamiento Doctoral y Posdoctoral en el Exterior (4296) de la ESPOL”, considerando los términos definidos en el informe del Decanato de Postgrado, como se indica en la siguiente tabla: 

	Ph.D. REBECA LEONOR ESTRADA PICO

	Tipo de beneficiario:
	 Profesor Principal -FIEC

	Coeficiente País 
	1.41*500
	           $ 705

	Ranking Universidad

	La Universidad de Concordia en Montreal – Canadá no se encuentra en los Rankings de: 
Shangai -Times Higher Education    

	

	Idioma
	Inglés
	     $ 500

	
	TOTAL
	 $ 1205

















[bookmark: cdoc2015107]
C-Doc-2015-107.-	Extensión del periodo de compensación de estudios doctorales para que el M.Sc. Julio Andrés Bonilla Jaime, Becario de ESPOL culmine sus estudios doctorales. 
Considerando solicitud via correo electrónico del 17 abril de presente año suscrito por el M.Sc. Julio Andrés Bonilla Jaime, dirigido al Ex – Gerente de Relaciones Internacionales, solicitando a ESPOL una carta como entidad auspiciante autorizando la postergación del periodo de compensación del 31 de agosto del 2014 hasta el 31 de julio del 2015; en base al informe  presentado en MEMORANDO No. ESPOL-DP-2015-0016-M  de fecha 22 de mayo del 2015, suscrito por el Dr. Paul Herrera Samaniego, Ph.D., Decano de Postgrado y al informe de la Gerencia de Relaciones Internacionales presentado en OFICIO No. ESPOL-RE-OFC-0439-2015, de fecha 28 de abril del 2015, suscrito por la M.Sc. Silvia Patricia Bustamante Ruíz, Gerente de Relaciones Internacionales, la Comisión de Docencia, acuerda:  


RECOMENDAR al Consejo Politécnico que autorice:  

1. EXTENDER la extensión del periodo de compensación de estudios doctorales en Biotecnología Molecular, del M.Sc. JULIO ANDRÉS BONILLA JAIME,  Investigador del CIBE en la Universidad de Barcelona-España, desde el 31 de agosto del 2014 hasta el 31 de julio del 2015.

2. Que la ESPOL como Entidad Auspiciante OTORGUE AVAL ratificando tener conocimiento del estado que se encuentra la tesis doctoral que efectúa el M.Sc. JULIO ANDRÉS BONILLA JAIME y enviar este Aval a la Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovación,  SENESCYT ; y, 

3. NO EXTENDER AYUDA ECONÓMICA INSTITUCIONAL de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 del “Reglamento de Becas para Perfeccionamiento Doctoral y Posdoctoral en el Exterior (4296) de la ESPOL”, conforme indica el informe del Decanato de Postgrado. 

[bookmark: cdoc2015108]C-Doc-2015-108.-	Situación del personal académico titular a tiempo completo de la ESPOL que realiza comisiones de servicio en el sector público.
A fin de ejercer un control total de la situación del personal académico titular de la ESPOL que se encuentra ejerciendo cargos en otras Carteras del Estado, los miembros de la Comisión de Docencia solicitan aclarar la situación actual de este personal, con la facilitad de gestionar la renovación de licencias sin sueldo.  Para expandir este análisis se contó con la presencia de la Econ. Vanessa Sánchez Rendón, Directora ( E) de la Unidad de Administración del Talento Humano, UATH, para lo cual,  la Comisión de Docencia acuerda:  
SOLICITAR  a la UATH de la ESPOL:
1. GENERAR un procedimiento para solicitar comisión de servicios que incluya los deberes y derechos que adquiere el personal académico de la ESPOL al prestar servicios en otra institución del estado; y su correspondiente difusión.
2. EMITIR un listado del personal académico de la ESPOL que actualmente presta comisión de servicios; y,
3. REGULARIZAR la modificación del régimen de dedicación del indicado personal académico, conforme el Art. 15 del “Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación Superior”.


[bookmark: cdoc2015109]C-Doc-2015-109.- 	Designación y Contratación de Profesores Honorarios de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, FCSH.	
En atención al oficio ESPOL-FCSH-SUBDEC-2015-0078-O  de fecha 18 de mayo del presente año  y  ESPOL-FCSH-SUBDEC-2015-0079-O de fecha 19 de mayo del 2015; respectivamente, dirigidos a la Dra. Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., Vicerrectora Académica de la ESPOL, suscritos por M.Sc. Alicia Guerrero Montenegro, Subdecana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, FCSH, relativo a las resoluciones R-CD-FCSH-0222-2015 y R-CD-FCSH-0223-2015   del Consejo Directivo de la FCSH, adoptadas el 06 de mayo del 2015, en las que se recomiendan la contratación de PROFESORES HONORARIOS para el II término 2014-2015, al DSC. WASHINGTON MARTÍNEZ GARCÍA e ING. LINDA IVONNE MORENO  AGUI. En base a lo establecido en el Art. 23 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesores e Investigador del Sistema de Educación Superior del CES; y, al Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor Titular de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (4311); este organismo asesor, acuerda:  



















RECOMENDAR al Consejo Politécnico DESIGNAR como PROFESORES HONORARIOS y APROBAR la CONTRATACIÓN del personal jubilado de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas,  para el I Término Académico 2015-2016, de acuerdo al siguiente detalle: 

	

NOMBRE
	
EVALUACIÓN INTEGRAL
	

DEDICACIÓN
	

MATERIA A DICTAR
	
ACTIVIDADES ADICIONALES
	PERÍODO DE CONTRATO

	Martínez García, Washington Dsc.
	9.28
	Tiempo completo
	 Gerencia de  Operaciones  I    
 Logística y Transporte P391
 Logística y Transporte P392 
   

	*Organización y Participación en actividades de vinculación con la Sociedad: Casa  abierta y otras afines.
* Diseño de Cursos.
*Asistencia y Participación en reuniones y/o actividades programada por la Unidad Académica.
*Participación en actividades de calidad, evaluación y acreditación y revisión curricular.
*Consejero académico.

	11/05/15 hasta 
18/03/2016


	Moreno Aguí, Linda Ivonne
 Ing.
	8.63
	Tiempo completo
	Contabilidad de Costos P133

Contabilidad de CostosP134
Contabilidad de Negocios
	*Coordinador de Materia.
* Artículo Académico.
*Diseño de Cursos.
*Asistencia y Participación en reuniones.
*Apoyo a la Coordinación de carrera.
	11/05/2015
hasta 18/03/2016





[bookmark: cdoc2015110]C-Doc-2015-110.- 	Modificaciones al Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor Titular de la Escuela Superior Politécnica del Litoral, ESPOL.
La Secretaría Técnica de Aseguramiento de la Calidad, STAC, propone efectuar tres cambios al actual Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor Titular de la Escuela Superior Politécnica del Litoral,  los cuales son:  1)Eliminar el Art. 63; 2) eliminar el componente de ponderación y perfeccionamiento; y, 3) modificar el Art. 66 respecto a definir quiénes son los actores de las dos comisiones.  Luego del  para lo cual,  la Comisión de Docencia, acuerda:  

RECOMENDAR al Consejo Politécnico efectuar los cambios al actual Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor Titular de la Escuela Superior Politécnica del Litoral, como se detalla en la siguiente tabla: 




	Acción
	Artículo
	Texto

	ELIMINAR
	Art. 63.- 
	Comisión de Evaluación del Personal Académico de la ESPOL

	ELIMINAR
	Art. 65.-
	Componente de ACTUALIZACIÓN Y  PERFECCIONAMIENTO   con sus respectivas ponderaciones.


	MODIFICAR
	Art. 66.-
	Actores de la evaluación integral de desempeño.-
1. Para las actividades de docencia e investigación:
a) Una comisión de evaluación conformada por 3 personas, designados por el Vicerrectorado Académico que cuenten con el máximo nivel escalafonario y de titulación.

2. Para las actividades de dirección o gestión académica: 
a)  Una comisión de evaluación conformada por 3 personas, designados por el Rectorado que cuenten con el máximo nivel escalafonario y de titulación.
.




[bookmark: cdoc2015111]C-Doc-2015-111.- Presentación de los syllabus de las materias de las Maestrías dentro del sistema Sistema Académico de Postgrados.
El Decano de la Facultad de Postgrado Dr. Paúl Herrera Samaniego, Ph.D. presentó a los miembros de la Comisión de Docencia, los avances de información que consta el sistema académico de Postgrado.  Una vez explicadas que unidades académicas ya están en condiciones para operar e iniciar el proceso de planificación, registro, etc. de esta nueva herramienta institucional, la Comisión de Docencia, acuerda:  

RECOMENDAR al Consejo Politécnico APROBAR los syllabus de los cinco primeras Maestrías que constan en el sistema académico de Postgrados que se detallan a continuación.  En una próxima sesión de Comisión de Docencia se aprobarán los syllabus de las Maestrías restantes; y,  adicionalmente se encarga al Decanato de Postgrado incluir en la indicada plataforma los syllabus en idioma español e inglés, otorgándose como plazo máximo hasta  la finalización del I Término año lectivo 2015-2016.






	UNIDAD
	 # MAESTRIAS
	NOMBRE DE LA MAESTRÍA
	SYLLABUS

	FIEC
	1
	MAESTRÍA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN
	SISTEMAS OPERATIVOS AVANZADOS

	
	
	
	INTELIGENCIA COMPUTACIONAL

	
	
	
	DISEÑO Y ANÁLISIS DE ALGORITMOS

	
	
	
	 LENGUAJE Y COMUNICACIONES

	FIMCP
	1
	MAESTRÍA DE INVESTIGACION EN CIENCIAS EN BIOTECNOLOGIA AGRICOLA
	 BIOESTADÍSTICA

	
	
	
	 BASES TEÓRICAS DE LA BIOTECNOLOGÍA AGRÍCOLA

	
	
	
	 HERRAMIENTAS BIOTECNOLÓGICAS

	
	
	
	 COMUNICACIÓN CIENTÍFICA MAESTRIA

	
	2
	MAESTRIA EN CIENCIA E INGENIERIA DE MATERIALES
	 FISICA AVANZADA DE MATERIALES

	
	
	
	 ESTRUCTURA DE LOS MATERIALES

	
	
	
	 TERMODINÁMICA DE LOS MATERIALES

	
	3
	MAESTRÍA EN CIENCIAS DE LOS ALIMENTOS
	 PROPIEDADES FISICOQUÍMICAS

	
	
	
	 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN I

	
	
	
	 QUÍMICA AVANZADA DE LOS ALIMENTOS

	
	
	
	EVALUACIÓN SENSORIAL

	
	
	
	MICROBIOLOGÍA AVANZADA

	
	4
	MAESTRÌA EN CIENCIAS EN INGENIERÍA MECÁNICA
	MECÁNICA DE FLUIDOS AVANZADA

	
	
	
	 ANÁLISIS MATEMÁTICO

	
	
	
	 CIENCIAS TÉRMICAS
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