
Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas                             Resoluciones del Consejo Directivo 
ESPOL                                                                                                                                 24 de enero del 2018 

1 
 

 
 
 

RESOLUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO 
CELEBRADA EN LA SESIÓN DEL 24 DE ENERO DEL 2018 

 

R-CD-FCSH-007-2018: APROBAR el acta del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Humanísticas, de la sesión del 8 de enero del 2018. 

 

R-CD-FCSH-008-2018: APROBAR la anulación de materias del II Término Académico 2017-
2018, de la estudiante Joyce Denisse Velecela Moncayo con matrícula 201702206 de la 
carrera de Economía, conforme a lo establecido en el Art. 37 del Reglamento de Régimen 
Académico. A continuación, se detallan las materias que se deberán anular:  

 

CÓDIGO MATERIA PARALELO 

IDIG2002 Comunicación I 38 

AUDG2001 Contabilidad I 22 

DEPG2007 Deporte: Baloncesto  99 

ADMG2002 Fundamentos de Administración 34 

R-CD-FCSH-009-2018: APROBAR el reporte de homologación de materias por validación de 

conocimientos, presentado por la M.Sc. Grace López Aguirre, Coordinadora de la carrera de 

Licenciatura en Auditoría y Control de Gestión, de la estudiante Ruth Elizabeth Martínez 

Segura con matrícula 200825289, de la carrera de Licenciatura en Auditoría y Control de 

Gestión; quien solicitó homologar la materia de "Estudio de Casos de Ciencias Sociales" con 

código ECOG2002.  

Luego de que la Srta. Martínez aprobara el examen con una calificación de 68/100, el 
Consejo Directivo recomienda la homologación de la materia "Estudio de Casos de Ciencias 
Sociales" con código ECOG2002 por validación de conocimientos, conforme a lo establecido 
en el Art. 64 numeral 2 del Reglamento de Régimen Académico. 

R-CD-FCSH-010-2018: APROBAR el reporte de homologación de materias por validación 
de conocimientos, presentado por la MTEFL. Albania Cadena Aguilar, Docente - CELEX, del 
estudiante Gastón Manuel Cotto Sánchez con matrícula 201507454, de la carrera de 
Licenciatura en Administración de Empresas; quien solicitó homologar la materia de "Inglés 
II" con código IDIG1002.  

Luego de que el Sr. Cotto aprobara el examen con una calificación de 84/100, el Consejo 
Directivo recomienda la homologación de la materia "Inglés II" con código IDIG1002 por 
validación de conocimientos, conforme a lo establecido en el Art. 64 numeral 2 del 
Reglamento de Régimen Académico. 

R-CD-FCSH-011-2018: INFORMAR que es de interés de la Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanísticas cubrir una plaza en el área que la MBA. Sharon Guamán Quintanilla aplica en 

el Programa "Doctorate and doctoral training programme of Business Economics”, 

conforme a lo establecido en el Reglamento para la Formación y Perfeccionamiento 

Académico en el Exterior (4330) en su artículo 16 literal e.  
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MODIFICAR las fechas del período en que la MBA. Sharon Guamán Quintanilla realizará las 

visitas a la Universidad de Ghent para la realización de sus estudios doctorales en el 

Programa “Doctorate and doctoral training programme of Business Economics”, en las 

fechas que se detallan a continuación:  

 

 Desde el 18 de febrero de 2018 al 13 de mayo de 2018  

 Desde el 1 de febrero de 2019 al 31 de mayo de 2019  

 Desde el 1 de febrero de 2020 al 31 de mayo de 2020  

 Desde el 1 de febrero de 2021 al 31 de mayo de 2021  

 

* Cabe informar que en el oficio FCSH-SEGQ-001-2018 con fecha del 19 de enero de 2018 la 

MBA. Guamán indica que en la actualidad no puede confirmar con exactitud las fechas de 

sus estancias en la Universidad de Ghent, por tal motivo las fechas indicadas a partir del 

2019 son tentativas. 

 

R-CD-FCSH-012-2018: APROBAR la Planificación Académica del Programa de Maestría en 

Economía y Dirección de Empresas (MEDE) de la Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanísticas de las cohortes 11º, 12º y 13º, que corresponde al período 2018-2019. 

 

R-CD-FCSH-013-2018: APROBAR las propuestas de los proyectos de titulación de los 

estudiantes de la Maestría en Finanzas de la FCSH, de acuerdo al siguiente cuadro: 

N° MAESTRANTES PROPUESTA DE PROYECTO DE TITULACIÓN* 

1 ABAD MORÁN SARA DENNYS EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE RIESGOS PARA UNA 
EMPRESA COMERCIALIZADORA DE EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN Y MINERÍA 

ANDRADE PORRAS PAULA 
LISSETTE 

2 AGUILAR RUIZ ANA CRISTINA VALORACIÓN FINANCIERA DE UN BANCO DE 
MICROFINANZAS DEL ECUADOR : CASO BANCO 
SOLIDARIO 

3 ALVARADO CUADROS MARÍA 
BELÉN 

DETERMINACIÓN DE LA ESTRUCTURA DE CAPITAL 
ÓPTIMA PARA UNA EMPRESA DEL SECTOR 
FARMACÉUTICO  BURGOS SAN LUCAS 

GABRIELA CAROLINA 

4 DE SANTIS GONZÁLEZ JEAN 
PIERRE 

PROPUESTA DE INDICADORES REFERENCIALES PARA 
LA EVALUACIÓN INTEGRAL DE LAS LÍNEAS DE 
NEGOCIOS DE ASTINAVE EP DEL PERÍODO 2012-2017 

5 FERNÁNDEZ ANDRADE 
ANGÉLICA MARÍA 

EVALUACIÓN FINANCIERA DEL INCREMENTO DE LA 
PRODUCCIÓN DE CONSERVAS Y LONJAS DE ATÚN EN 
UNA PLANTA EXPORTADORA DE LA CIUDAD DE 
MANTA. 

6 FRANCO CALDERÓN OLGA 
BEATRIZ 

IMPACTO FINANCIERO EN EL VALOR DE UNA 
FARMACIA AL INTRODUCIR UN PRODUCTO 
NUTRICIONAL NUEVO ZERNA CAMARGO EMILY 

FÁTIMA 

7 GUILLÉN PACHECO HELEN 
IRMA 

DETERMINACIÓN DE UNA ESTRUCTURA DE CAPITAL 
ÓPTIMA PARA UNA FÁBRICA DE ENVASES  

ISAZA EGUEZ MARÍA DENISSE 

8 LAMA CHONG ALEC 
FERNANDO 

DETERMINACIÓN DEL REQUERIMIENTO DE CAPITAL 
POR RIESGO DE MERCADO EN UNA INSTITUCIÓN 
FINANCIERA DEL ECUADOR  RODIC ARTEAGA ERIKA PAOLA 

9 LUCÍN FEBRÉ MARCOS DANIEL DETERMINACIÓN DE LA ESTRUCTURA DE CAPITAL 
ÓPTIMA PARA LA COMPAÑÍA CONECEL S.A. 

10 LUNA FUENTES MICHAEL 
ARMANDO 

ANÁLISIS Y DETERMINACIÓN DEL RIESGO CREDITICIO 
DE UNA EMPRESA COMERCIALIZADORA DE LA 
CIUDAD DE GUAYAQUIL 
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11 OROZCO RIVADENEIRA ELOÍSA 
DEL ROCÍO 

VALORACIÓN FINANCIERA DE UNA EMPRESA DE 
GASES  

PALACIOS JARA MIRIAM 
ESTEFANIA 

12 POSLIGUA ALMEIDA LADY 
LISBETH 

VALORACIÓN FINANCIERA DE LA CLÍNICA DE 
HEMODIÁLISIS NEFROSALUD S.A. 

13 QUISHPILLO PILCO SANDY 
LILIANA 

ANÁLISIS DE LOS COSTOS BURSÁTILES DEL MERCADO 
DE VALORES ECUATORIANO Y SU INFLUENCIA EN EL 
INVERSIONISTA 

14 REGALADO CALDERÓN KAREN 
DENNIS 

VALORACIÓN FINANCIERA DE UNA CONSTRUCTORA 
DE OBRAS CIVILES DE GUAYAQUIL DURANTE EL 
PERÍODO  
2013-2017 

RUIZ MORÁN FABRICIO 
ENRIQUE 

15 RODRÍGUEZ REYES FERNANDO 
XAVIER 

ANÁLISIS COMPARATIVO DE LA ESTRUCTURA DE 
CAPITAL DE EMPRESAS DEDICADAS AL SECTOR 
PESQUERO DE LA PROVINCIA DE SANTA ELENA VERDUGA SUAREZ FRANCISCO 

XAVIER 

16 ROSERO PERALTA DAVID 
EDUARDO 

VALORACIÓN FINANCIERA DE UNA EMPRESA DE 
TELECOMUNICACIONES EN ECUADOR 

SUASNAVAS VALDIVIEZO 
GLADYS BETTY 

17 VILLACÍS MÉNDEZ ALLISON 
DENISSE 

VALUACIÓN FINANCIERA DE UNA COMPAÑÍA EARLY-
STAGE  

18 ESTRADA VERDESOTO JUAN 
JOSÉ 
YÉPEZ MARCILLO LUIS 
FERNANDO 

VALORACIÓN DE UNA EMPRESA EXTRACTORA DE 
ACEITE DE PALMA EN EL ECUADOR, PERÍODO 2016 

 

R-CD-FCSH-013-2018: APROBAR el cambio de dos (2) miembros del Comité Académico de 

la Maestría en Gestión del Talento Humano (MGTH) de la Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanísticas, de acuerdo al siguiente detalle:  

    MIEMBRO SALIENTE MIEMBRO ENTRANTE 

COORDINADOR 
Raúl Barriga Medina, 

MBA. 

María Claudia 

Márquez Pinoargote, 

M.Sc. 

PROFESOR 
María Claudia Márquez 

Pinoargote, M.Sc. 

Raúl Barriga Medina, 

MBA 

 

Por lo que, el Comité Académico de la Maestría en Gestión del Talento Humano (MGTH), 

quedará conformado de la siguiente manera, cumpliendo así con el Art. 16 del Reglamento 

General de Postgrados de la ESPOL:  

 

 Leonardo Sánchez Aragón, Ph.D., Decano  
 María Claudia Márquez Pinoargote, M.Sc., Coordinadora Académica de la MGTH  
 Raúl Barriga Medina, MBA., Profesor de ESPOL  
 María Cecilia Moreno Abramowicz, M.Sc., Profesora de la MGTH  
 Víctor Hugo González Jaramillo, Ph.D., Profesor de la MGTH 

 

R-CD-FCSH-014-2018: CONOCER la nómina de dieciséis (16) estudiantes admitidos en la 

VIII cohorte del Programa de Maestría en Gestión del Talento Humano (MGTH) de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, aprobada por el Comité Académico del 

Programa, de acuerdo al siguiente listado:  
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Nº       
           CÉDULA                    

APELLIDOS NOMBRES 

1 0926727934 Aguirre Cano Patricia Elizabeth  

2 1712393493 Almache Toapaxi Irene Yolanda  

3 0926193954 Arce Cuero Ángela María  

4 0930275847 Benavides López Grace Génesis  

5 0925563306 Cazorla Calle Diana Lissette  

6 0926447210 Forgett Moreira Doménica Valeria  

7 0915660922 Galarza Ortiz Digna María  

8 0950304329 Gavilanes Franco Gabriela Gisella  

9 0920103025 Gómez Arreaga Shirley Magdalena  

10 1204815664 Gullqui Valarezo Nancy Elizabeth  

11 0922711767 Maruri Bajaña Tatiana Solange  

12 0921628673 Reasco Dueñas Ricardo Javier  

13 0909816126 Ricaurte Arrieta Marcos Xavier  

14 1805028816 Rodríguez Núñez María Victoria  

15 0930162409 Rosales Castillo Luis Ángel  

16 0929248532 Tamayo Chicaiza Juan Alberto 

 

R-CD-FCSH-018-2018: APROBAR la tabla de convalidación de materias para cambios de 

carrera de Ingeniería en Auditoría y Contaduría Pública Autorizada a Licenciatura en 

Auditoría y Control de Gestión de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas. 
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R-CD-FCSH-019-2018: SOLICITAR a la M.Sc. María Elena Romero Montoya, Subdecana de 
la FCSH, coordinar y brindar las facilidades académica y administrativas para el traspaso 
de las carreras de Arqueología y Turismo a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas. 

 
Lo certifico, Mariuxi Silva Loor. 


