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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 19-11-690.

El Consejo Politécnico en sesion efectuada el dia 21 de noviembre de 2019, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente adopté la siguiente resolucion:

CONOCER y APROBAR la reforma a los Criterios para la Calificacion de Méritos en Concurso para
otorgar Titularidad a un Aspirante de ocupari Ia posicion de Profesor Titular Auxiliar I en Ia
Espol, aprobados mediante resolucion Nro. 19-11-658, adoptada en sesidon de Consejo Politécnico del 07
de noviembre del afno en curso, con base en el documento presentado ante el Pleno del Consejo por
Matrcelo Baez Meza, Ph.D., Decano de la Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual,
FADCOM, enviado por correo electronico el dia martes 19 de noviembre de 2019, mediante el cual sefiala
que adjunta el documento con modificaciones realizadas en las bases del concurso de méritos y oposicion para profesor titular
auxikar I de FADCOM,; critetios que se transcriben a continuacion:

CRITERIOS PARA CALIFICACION DE MERITOS EN CONCURSO PARA OTORGAR
TITULARIDAD A UN ASPIRANTE QUE OCUPARA LA POSICION DE PROFESOR TITULAR
AUXILIAR | EN LA ESPOL

A. FORMACION EN POSTGRADO |

La formacion en postgrado sera evaluada en funcion del promedio obtenido de acuerdo a los
siguientes criterios:

A.1 Dentro del Top 250 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 40 puntos
e Del 80% a menos del 90% de la méaxima nota posible: 39 puntos.
e Del 70% a menos del 80% de la méxima nota posible: 38 puntos.

A.2 Entre las 251 y 400 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 37 puntos.
e Del 80% a menos del 90% de la méaxima nota posible: 36 puntos.
e Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 35 puntos.

A.3 Entre las 401 y 500 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por
especialidad. Si su promedio de postgrado es:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 34 puntos.
e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 33 puntos.
® Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 32 puntos.

A.4 Entre las 501 y 1000 de las Universidades o Escuelas Politécnicas ubicadas en el ranking de
Shanghai, Times Higher Education, o QS World University Ranking a nivel institucional o por

m :: : t)ecialidad. Si su promedio de postgrado es:
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e Del 90% a 100% de la méxima nota posible: 31 puntos.
e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 30 puntos.
e Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 29 puntos.

A.5 Otras Universidades o Escuelas Politécnicas cuyos titulos emitidos se encuentren
debidamente registrados por la SENESCYT:

e Del 90% a 100% de la maxima nota posible: 16 puntos.
e Del 80% a menos del 90% de la maxima nota posible: 15 puntos.
e Del 70% a menos del 80% de la maxima nota posible: 14 puntos.

En caso de que el aspirante no cuente con un certificado de notas debido a que el programa de
postgrado no evallia en funcién de una escala ordinal o cardinal, sino en funcién de aprobacién
de cursos o actividades académicas, se considerara como parte de los méritos el ranking de la
universidad de la cual proviene, asigndndole el segundo puntaje dentro del ranking. Obtendra
el maximo puntaje si evidencia que la titulacion se obtuvo con honores, o algtin reconocimiento
similar.

Considerando que el concurso esta dirigido a otorgar titularidad a un profesor en el nivel auxiliar
I, cuya principal actividad sera la docencia, solo se valorara el grado académico de master. Siun
aspirante posee titulo de Ph.D., y no posee titulo de master, y adicionalmente no tiene
certificado que indique el promedio, se le asignara el valor mas bajo de cada categoria.

Si el titulo de master es del tipo “maestria académica con trayectoria profesional” de acuerdo a
lo definido en el Reglamento de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacion
Superior, CES, el aspirante obtendra 5 puntos menos en cada categoria de ranking o promedio
de calificacién. Solo las maestrias académicas con trayectoria de investigacion (maestria en
ciencias o maestria basada en investigacion, en la cual la titulacién se realiza mediante una
tesis), mantiene el total de los puntos en cada categoria por ranking o por promedio de
calificacion.

| B. EXPERIENCIA DOCENTE

La experiencia docente asignard un valor méximo de 20 puntos considerando los siguientes
criterios:

B.1 Experiencia docente como profesor de educacién superior, a nivel de grado o postgrado en
el drea de conocimiento a la que aplica, en una Universidad o Escuela Politécnica nacional o
extranjera. Esta experiencia se evaluard mediante presentacion del certificado de ejercicio de
la docencia y el certificado de evaluacién integral que debe ser superior al 75% de la nota
maxima. Dependiendo de los afios de experiencia, el puntaje asignado sera el siguiente:

1. Mas de 3 afios de experiencia docente: 20 puntos.
2. Entre 2 y hasta 3 afios de experiencia docente: 16 puntos.

En caso de acreditar experiencia docente en una universidad extranjera y de no contar con un
sistema de evaluacién integral, junto con el certificado de ejercicio de la docencia se presentard
un certificado de la evaluacion realizada por la autoridad académica correspondiente, de

% cuerdo a lo indicado en los reglamentos pertinentes.
m 9’9" .2 Experiencia docente como profesor de nivelacién en una Universidad o Escuela Politécnica
USIG ¥ =, . g . L.
rotscaico delhacional o extranjera, para lo cual se deberd presentar el respectivo certificado de ejercicio de

Sedretaria
Adminjstrativa



% OL Escuela Superior Guayagquil - Ecuador
p Politécnica del Litoral Campus Gustave Galindo Velasco - Km. 30.5 Via Perimetral - Pbx: (593-4) 2269 249

Resolucién Nro. 19-11-690
Pigina 3de 4

la docencia y el certificado de evaluacion realizada en la institucién en la que impartid la citedra,
siendo los puntos asignados de la siguiente manera:

1. Mas de 3 afios de experiencia docente: 9 puntos.
2. Entre 2 y hasta 3 aiios de experiencia docente: 6 puntos.

Si un aspirante tiene experiencia docente del tipo B.1 y B.2, solo se considerara la B.1.

C. Publicaciones en el area de conocimiento

=

Se podra acumular un maximo de 10 puntos entre las siguientes opciones:

®  Publicaciones de los Gltimos cinco afios en revistas indexadas y/o congresos con la carta de
aceptacion del editor y dos cartas de revision de pares con proceedings en revistas indexadas,
en el area del disefio gréfico, innovacién educativa o vinculacién con la sociedad. Por cada
publicacién en SCOPUS o WOS se le asignara hasta 5 puntos, publicaciones en LATINDEX hasta
3 puntos;

®  Publicaciones de los ltimos cinco afios en forma de libro o capitulo de libro con carta de
aceptacion del editor y dos revisiones de pares. El libro debe estar debidamente registrado con
ISBN y publicado por una editorial nacional o internacional de tradicién en el mercado (20 afios)
y se le asignard hasta 3 puntos.

e  Obras de relevancia publicadas o difundidas por un medio de comunicacion o editorial nacional
o internacional, durante los ultimos cinco afios, en el drea del disefio o del arte, con carta de
aceptacion del editor o director y dos revisiones de pares. Por cada obra debidamente avalada
y documentada se le asignara de 3 minimo hasta 5 puntos maximo.

D. Participacién en proyectos, capacitacién profesional y premios

Por la participacion en proyectos de disefio que esté evidenciado en el portafolio se asignara de
0.1 a 1 puntos dependiendo de la importancia y/o impacto del proyecto, pudiendo acumular
hasta un méximo de cuatro (4) puntos. Se les dard mas relevancia a los proyectos con mayor
impacto social.

Por la direcci6n de proyectos de disefio que esté evidenciado en el portafolio se asignara de 0.1
a 2 puntos dependiendo de la importancia y/o impacto del proyecto, pudiendo acumular hasta
un maximo de cuatro (8) puntos. Se les dard mds relevancia a los proyectos con mayor impacto
social.

Por certificados de capacitacién profesional se asignara 0.5 puntos por cada 10 horas de
capacitacion, hasta un maximo de dos (2) puntos.

Por certificados de capacitacién pedagogica se asignard 1 punto por cada 20 horas de
capacitacion, hasta un maximo de ocho (8) puntos.

Los premios, reconocimientos o menciones seran calificados con los siguientes criterios,
pudiendo acumular hasta un maximo de cuatro (8) puntos:

e Premios internacionales: 4 puntos cada uno
e Premios nacionales: 2 puntos cada uno

® Premios en docencia/gestion universitaria/vinculacién: 3 puntos cada uno m # !
e Reconocimiento/mencién: 1 puntos cada uno
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Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,
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