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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

RESOLUCION Nro. 19-11-691.

El Consejo Politécnico en sesion efectuada el dia 21 de noviembre de 2019, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente adopt6 la siguiente resolucion:

Que,

Que,

Que,

Que,

Titular Auxiliar
m o Titular Auxiliar
Escuta

Secretarfa

Considerando,

con fecha del 25 de octubre de 2017, mediante Resolucion Nro. RPPC-5C-39-N0.738-2017, el Consejo
de Educacion Superior (en adelante CES), tal como lo faculta el numeral 4 del literal m del articulo 169
de la Ley Orginica de Educacién Superior LOES, APROBO la reforma al Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, expedido mediante Resolucion
RPC-50-037-No.265-2012, Dicha resolucion, entre otros puntos, resuelve reformar el escalafon y
escalas remunerativas del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas;

con fecha del 25 de octubre de 2017, mediante Resolucion Nro. RPC-SC-39-No. 739-2017, el CES, en
cumplimiento al articulo 61 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, fija la Remuneracion Mixima (RMCES) del personal académico titular
de las universidades y escuelas politécnicas publicas de acuerdo al siguiente detalle: RMCES= USD
5353.00;

mediante memorando Nro. UTH-MEM-0459-2017 del 09 de noviembte del 2017, dirigido al Ingeniero
Sergio Flores Macias, rector de la época y suscrito por la Direccion de la Unidad de Administracion de
Talento Humano, se establece la propuesta de actualizacién de escala remuneratva del Personal
Académico Titular de la ESPOL. En dicho memorando, la Unidad de Administracién de Talento
Humano RECOMIENDA acogerse a la tabla definida en el numeral dos de la Resolucién RPC-SC-39-
No. 738-2017 del CES.

mediante resolucion 17-11-432, el Consejo Politécnico, en sesion del 09 de noviembre de 2017, facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente RESUELVE; ADOPTAR BAJO PROTESTA lo establecido
en las Resoluciones Nro. RPC-SC-39-No. 738-2017, Nro. RPC-SC-39-No. 739-2017, y Nro. RPC-SE-
11-No0.024-2017 emitidas por el Consejo de Educacion Superior, por violentar el principio de Autonomia
Responsable de las Universidades y Escuelas Politécnicas instituido en los articulos 12,17 y 18 de la Ley
Organica de Educacion Superior LOES, y APROBAR Ia tabla de remuneraciones mensuales unificadas
del personal Académico Titular de acuerdo a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Talento
Humano mediante Memortando Nro. UTH-MEM-0459-2017 del 09 de noviembre del 2017, e
incluyendo la obligacion de no incremento de remuneraciones, establecida mediante Resolucioén Nro.
RPC-SE-11-No.024-2017 del 08 de noviembre de 2017 emitida por el Consejo de Educacién Superior,
estableciendo la tabla que se detalia a continuacién:

%scalafén remunerativo para
Categoria Nivel Grado tofesotes Titulares con dedicacién a
tiempo completo
Titular Principal §3 8 $ 5.353,00
Titular Principal 2 7 B 4.829,56
Titular Principal [l 6 B 4.306,13
Titular Agregado [ 5 B 4.02542
Titular Agregado P " B 3.744,70
Titular Agregado |1 3 5 3.463,99
R 2 % 3.100,00
|1 il % 2.600,00
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Que, El articulo 114 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Puablicas, COPFP, cuyo titulo es
Normativa aplicablé, establece que: ‘Las disposicrones sobre la programacion de la efecucion, modificaciones,
establecimienta de compromises, devengamientos y page de obligaciones serdn dictadas por el ente rector de las finangas
priblicas y tendrin el cardcter de obligatorio para las entidades y organismos del Sector Piiblico no Financiero.”;

Que, En el articulo 115 de Ia ley ibidem, determina que: “Ninguna entidad u organismo piiblico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni antorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion
presupnestaria.”;

Que, Elardculo 11 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Profesor Titular de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral (ESPOL) 4311, establece lo siguiente:

Distribucidn del tiempo de dedicacion del Profesor. - En la distribucion del tiempo de dedicaciin del Profesor de la
ESPOL, se observari /o signiente: {...)

11.3. El personal académico con dedicacion a tiempo completo deberd:

1. Impartir al menos 3 horas y hasta 16 horas semanales de clase;

2. Dedicar por cada hora de clase que imparta al menos una hora semanal a las demds actividades de docencia,
entre las gue obligatoriamente deberdn considerarse las actividades de: preparacion y actwalizacion de clases,
seminarios, talleres, entre otros; y, preparacion, elaboracion, aplicacion y calificacidn de exdmenes, trabajos y
pricticas.

11.4. El Profesor a tiempo completo para completar las 40 horas semanales podrd dedicar hasta:
a) 31 horas semanales a lus actividades de investigacion;
b) 12 horus semanales a las actividades de direccion o gestion académica. Unicamente los coordinadores de
carreras o programas podrdn dedicar basta 20 horas semanales a lus actividades de direccion o gestion académica;
¢) 10 horas semanales a las actividades de vineulacion. {...)

Que, mediante comunicado Nro. INFORME TECNICO Nro. UATH-375 de fecha del 20 de noviembre de
2019, dirigido al Ph.D. Patl Herrera Samaniego en su calidad de Rector Subrogante, y suscrito por la
Directora de Talento Humano, Ing. Monica Robalino Sancdn, se establece que la Unidad de
Administracién de Talento Humano ha receptado ocho (8) oficios de las Unidades Académicas
considerando la necesidad institucional de contar con personal docente permanente, y solicitan gestionar
la certificacion presupuestaria de veinticuatro (24) partidas para el inicio al Concurso Publico de Méritos
y Oposicion para otorgar nombramientos para los puestos de Profesor Titular Tiempo Completo
Agregado 1 y de Profesor Titular Tiempo Completo Auxiliar 1. Ante lo cual, el informe en referencia
sefiala que actualmente constan veinticuatro (24) partidas activas vacantes, de las cuales 16 son partidas
por reclasificar, de cargos de personal docente. En tal virtud, se solicita que por intermedio del Consejo
Politécnico se autorice la reclasificacion de las 16 partidas activas de cargos docentes.

Que, en sesion de Consejo Politécnico del 21 de noviembre del afio en curso, se conocié informe Nro.
INFORME TECNICO Nro. UATH-375 de fecha del 20 de noviembre de 2019 y en uso de las
atribuciones el Consejo Politécnico, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

AUTORIZAR a la Direccién de Administraciéon de Talento Humano, proceder con la
reclasificacion de dieciséis (16) partidas activas de cargos docentes, con el fin de realizar las
gestiones dentro del Subsistema Presupuestario de Remuneraciones y Nomina “SPRYN”,
para los Concursos de Méritos y Oposicién en el presente ejercicio fiscal y emidr
nombramientos correspondientes a quienes resulten ganadores de los Concursos Publicos de
P o L Meéritos y Oposicion en el afo 2020. Las partidas a reclasificar son las siguientes:
Mlmdﬂlﬂﬂ'ﬂl
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ESCHIELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
VACANTES A CONCURSOS DE MERITOS Y 0POSICION
E5TADO | RWU
jo | VOOMMDAD | PARTOA | o oot DENOVNACIN PUESTO UNIDAD ORGAOCA
LABORAL | INDVIOUAL
nEsmo | ™
1 INOMERAMIENTD 765 VACANTE | 34619 HUESCRRBPOCUIH_ETO AGEGADOY FACULTAD D CIENCIAS DE LAVIDA
H INUWHMIENTO Mm VACANTE | 346393 | PROFESORTIBPOCONRLETD AGEGDD FACULTAD DE CIENCIAS DE LAVIDA
H ]NOMSRAMIENTO 118 VACANTE | 346399 | PROFESCRTBPOCOMRAETO AGEGO FACRILTAD DE QENCIAS NATURMES Y MATEMATICAS
4 ]NDMBRAMENTO 1260 VACANTE § 3.463.99 | PROFESORTIBPOCONPETD AGEGADO 1 FACULTAD DE QENCAS NATURALES ¥ MATEMATRCAS
3 IHOMBHMENTO 1140 VACANTE § 346199 | PROFESORTIBPO COMPLETD AGEGADD 1 FACILTADOE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANTIICAS
§ IN{JMBR-WI!ENTO 1] VACANTE 1346399 | PROFESORTBIPO CONPLETD AGREGADO 4 FACULTADDE CHENCIAS SOCLARES Y HUMANISTICAS
7 |NOMBRAMIENTO 145 VACMNTE | 346399 | PROFESORTIBPO CONPLETD AGREGADO 1 FACULTAD DE INGENIERLA ENCIENCIAS DE LA TIERRA
] INDWMENTG 3% VACRTE | 260000 | PRCFESCRTIENPQ COMPLETD ALKILAR FACUETAD DE INGENIERLA EN CIENCIAS DE LA TIERRA
9 [vomshacento [ 1w | vaoWTE | 260000 | PROFESCRTIBPOCOMPLETOAKILAR FACULTAD DE INGENIEALA EN CIENCIAS DE LA TIERRA
10 INOWRAMIEHTO 1555 VACANTE | 348199 HI_ESUQHEPOGJJH.ETUAGEG!DN FACULTAD DX INGENIERIAEN ELECTRIODAD Y COMPUTACION
u INOMBRAMENTO i) VACANTE | 346399 | PROFESORTIENPO COMPLETD AGREGADO 1 FACULTAD DE INGENIERIAEN ELECTRIOIDAD Y COMPUTACION
1 !NOMBRAMIENTO 1050 VACANTE | 260000 | PRCFESCRTIBPO COMPLETD ALKILAR 1 FACULTAD DE INGENIERIAEN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION
1 iNDMBMMIENTO B VACWIE | 346199 | PROFESORTIBWPOCOUPLETD AGREGADO 1 FACULTAD DE INGENTERLA MARITIMA Y CIENCLAS DEL MAR
1 ]NUWMENTO 550 VACAWTE | 1489 WJESG!HBPOCGIRETUAGE@N1 FACULTAD DEINGENTERLA MECANICAY OENQIAS DELAPRODUCTION
15 ’NOWWENTD 1130 VACAWTE | 345199 PROFESORTIENPO COMPLETD AGREGADC 1 | FACHLTAD DEINGENIERLA MECANICAY QENOIAS DELAPRODUCCION
1 1NDMBMMIENTO 4% VACANTE | 148399 PRTESG?HBPOWUAGEGW1 FACHLTAD DEINGENIERLA MECANICA Y CIENCIAS DELA PRODUCCION

Esta resolucién fue adoptada en consideracién al comunicado Nro. INFORME TECNICO
Nro. UATH-375 de fecha del 20 de noviembre de 2019, dirigido al Ph.D. Paul Herrera
Samaniego en su calidad de Rector Subrogante, y suscrito por la Ing. Ménica Robalino
Sancin, Directora de Talento Humano de la ESPOL.

Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,

2

Ab. Katherine Rosero Barzola, Ph.D.
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