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MARCO TEORICO

m F]l Modelo de la Concentracion: LLa segregacion
Ocupacional. (indice de segregacion)

m Salarios y Discriminacion. (brecha salarial
componente explicado y no explicado)

m Hipotesis del Capital Humano y de
segregacion.(Becker  define  discriminacion;
segregacion horizontal y vertical)
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B Proteccion social

AMERICA LATIMA (FROMEDIO SIMPLE, |0 PAISES): af EVOLUCION EN LA POBLACION OCUPADA FEMENINA'Y MASCULINA
EN SECTORES DE BAJA PRODUCTIVIDAD DEL MERCADO DE TRABAJO, ZOMAS URBAMAS

B [nformalizacion
del empleo

®m Formas precarias
de trabajo
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N TASA DE DESEMPLEO

AMERICA LATINA

DESEMPLEQ URBANO POR SEXOQ. 1990-2004
(texm = anualex mediex)

Pais 1EIEIf1| 1933 1996 1397

B rmerica Latina
8 roerting al . . . . 12,2 16 4
Hombres . . , 10,1
hlujeres . , , 136
Brasil cf . . . . 3,1
Hombres . . . 4 3
hlujeres . . . 5.4
Chile df . . . . Ta
Hombres . . , . fi &
Py jeres 10,3
Ecuador £
Hombres

hujeres
Ferd jf

Hombres
Mujeres




TASA DE PARTICIPACION

AMERICA LATINA: PAISES SELECCIONADOS
Tasa refinada de participacion de la poblacion urbana femenina

O Muj eres 1990-2003
(porcentajes)

representan el

40% de la PEA Tasa de Participacion

o moentra | 38 w5 &3
= Mujeres  ganan e TR Y, ) I
64% de lo que T I
Fodor | 432 @8 g .

ganan los T R I I I

hombres Fuente: BADEINSO: Base de Estadisticas e Indicadores Sociales




Mujeres y su Presencia en el
Sector Informal

Sector informal
Pais/ Aio - _Trabajadgr Servicio | Microempr
Total independie .
doméstico esas b/
nte a/

América Latina |
| |Hombres | 394
| |Mujeres | 474 | 232 | 138 | 104 |
| |Hombres | 427 | 239 | 08 | 180
| IMujeres | 510 | 241 | 170 | 99 |
| |Hombres | 445 | 253 | 06 |
| |Mujeres | 503 | 237 | 154 |
| 2002|Total | 465 | 239 | 68 |
| |Hombres | 443 | 247 | 07 | 189 |
| |Mujeres | 494 | 228 | 152 | 11,3 |
| |Hombres | 441 | 240 | 07 | 193 |
| |Mujeres | 501 | 232 [ 155 | 114 |



DESCRIPCION DE L.OS DATOS

TAMANO DE LA MUESTRA (2004

TAMANO DE LA MUESTRA (1995
DOWINIO___[NGVERQ DEPERSOVA
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METODOLOGIA

INDICE DE DUNCAN

m E]l modelo

m Ventajas y desventajas



METODOLOGIA

METODO DE BLINDER Y OAXACA

Aﬂ:ﬂv_ﬂm IB\/ :,BM +Ap

LnY, —LnY,, = B, (X, = Xy )+ X, AB




RESULTADOS

INDICE DE DUNCAN

INDICE DE DUNCAN

___ANO | ECUADOR




RESULTADOS

INDICE DE DUNCAN

INDICE DE DUNCAN

SEGUN ANOS DE ESCOLARIDAD

iNDICE
ESCOLARIDAD
1995 2004

0,4843 0,4556

PRIMARIA
SECUNDARLA

SUPERIOR/POSTGRADC

~ INDICEDEDUNCAN
SEGUN CATEGORIA DE OCUPACION

CATEGORI A

Obrera Empleado de Gabierna
Obrero Empleado Privadao
Cuenta Propia

Empleada Domestico




RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

Las variables utilizadas son las siguientes:

S: Afos de instruccion.

edu_p: Educacion de los padres

exp: Anos de experiencia.

exp2: Anos de experiencia al cuadrado
Sindicat: sindicato

Public: sector publico

_cons: término residual.

Otro_idioma: otro idioma



RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

VARIABLES| ___ FORMAL | INFORMAL

FOMBRES] t |MUJERES|  |HOMBRES| t |MUJERES| ¢ _
s 0919642 | 6.80 | 0599054 2.70 | .0472436 | 27 | 1015356] 379
edu_p | 0385387 3.41 | 0579903] 2,30 | 0065151 ] 0.47 | 0019557] 0,13
exp | 0234047 2.20 | 0866058] 2.20 | 0424498 4.35 | 067625 159
exp_2_|-0001663[-0.75 | -002368 -1.65 | -.0007365 3,76 | 000122 -0.11
sindicat | 1916135 2.1 | 1563126 1.09 | 5043275 3.72 | 9351064] 2.57
public | - 340919 | 3,67 | - 164631 |-1.25 | -.053537 | -0.16 | -533061|-L.10
casado | 2161073 2.76 | 1884436 157 | 127967 | 1.47 | 150795 | 0.9
_cons | 62714 [39.57] 62101 [16.15| 64220 [37.57] 53672 1572




RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

HOMBRES| t |MUJERES| t [HOMBRES| t |MUJERES| t |
s | 0928232]19.65] 0845726 [25.62| 0617262 |11.34 0687555 | 9.12
edup | 0257534 6.59 | 0221693 | 7.64 | 0108744 | 2.65 | 0281167 | 4.99
exp_pot_2__|-.0006607|-2.53 | -~.0005346| -7.00 | ~.0005573 -6.06 | ~.0006247 -1.76
casado | 0732555 | 2.51 | 2407176 |10.35| 23346 | 6.96 | 0474875 | 1.02
public | 1448043 | 3.86 | 1622647 | 5.78 | 4137173 |10.78 | 5698195 | 8.64
_cons | -1,5523 |-23.79] -1,3703 |-29.40| -1,2077 |-19.85] -1,5877 | 16.22




ey RESULTADOS
G

METODO DE BLINDER Y OAXACA

£

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA (1995)

VARIABLE |ATRIBUIBLE |CAPITAL HUMANO |COEFICIENTES

exp | -187 | 253 | 66 |
sindicat | 14 | 07 | 08 |
public | 26 | 08 | -18 |
casado | -01 | 09 | 08




RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA

GLOBAL(1995)
| FORMAL |INFORMAL

Diferencial Ajustado (D) {C+U}:




RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA (2004)

VARIABLE |ATRIBUIBLE|CAPITAL HUMANO |COEFICIENTES

otro_idiomaj -02 | 04 |  -06 |
casado | -82 | 02 |  -80 |
public | 152 | 92 | 6.0 |




RESULTADOS

METODO DE BLINDER Y OAXACA

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA

GLOBAL(2004)
| FORMAL |INFORMAL

Diferencial no ajustado (R) {E+C+U}:| -53 | -0.6




RARRR
CONCLUSIONES E
IMPLICACIONES ECONOMICAS



GRACIAS !



METODO DE BLINDER Y OAXACA
INCLUYENDO EMPLEADAS
DOMESTICAS Y JORNALEROS

ECUACION DE INGRESO (2004)

-IIL'BEE-
exp_pot_2 | -.0004978 | -6.00 | -.0005325| -2.08 |
-1.087.232




METODO DE BLINDER Y OAXACA
INCLUYENDO EMPLEADAS
DOMESTICAS Y JORNALEROS

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA (2004)

VARIABLE |ATRIBUIBLE|CAPITAL HUMANO |COEFICIENTE
s | 46 | 18 -
edup | 74 | 02

~4.6
_ 7.4

otro_idioma | -04 } 00

-

1.8

0.2
.5
1




METODO DE BLINDER Y OAXACA
INCLUYENDO EMPLEADAS
DOMESTICAS Y JORNALEROS

DESCOMPOSICION DE BLINDER Y OAXACA

GLOBAL(2004)
INFORMAL

e
Cantidad Atribuible: -11.2

Debido a Dotaciones (E): 2.0
Debido a Coeficientes (C): -13.2
Factores no explicados(U): -10.4

Diferencial no ajustado (R) {E+C+U}: -21.5
Diferencial Ajustado (D) {C+U}: -23.5



