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RESUMEN

El presente proyecto consiste en disefiar un programa de prevencion y control de los
riesgos laborales en el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas,
con el objeto de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, de
acuerdo a los diferentes riesgos a los que se expone el trabajador en su puesto de
trabajo.

Por medio de una encuesta aplicada al personal, asi como mediante verificacion in situ,
se realiz6 el diagndstico inicial de los puestos de trabajo que conforman el proceso
productivo del area empaque; se estimé el riesgo al que se encuentra expuesto el
trabajador, aplicando el método simplificado de evaluacion de riesgos del INSHT
(Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo) de Espafia NTP 330. Se midieron
y evaluaron los factores de riesgo mas representativos de intervencion, presentes en
cada puesto de trabajo, aplicando para ello, diferentes metodologias de evaluacion, del
gue se obtuvo como resultado un 24% de exposicion a riesgos mecanicos, 18% de
exposicion a riesgos quimicos, y 33% de exposicion a riesgos biolégicos, con un nivel
de intervencion entre medio a alto. Mientras que un 60% se expone a riesgos
ergondémicos, con un nivel de intervencion entre alto a muy alto; en tanto que, el riesgo
psicosocial cuenta con un nivel de intervencién medio, y el riesgo fisico con un nivel bajo
de intervencion.

Porcentajes que determinan la necesidad de establecer un programa de prevencién y
control de los riesgos laborales del area de empaque, a fin de minimizar el riesgo de
exposicion, prevenir incidentes, y con ello la generacidon de accidentes en los
trabajadores que conforman la empresa bananera.
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CAPITULO 1

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Planteamiento del problema

El area de empaque de una bananera ubicada en la provincia del Guayas, constituye un
importante grupo laboral dentro de la Hacienda, debido que la produccion bananera es
una actividad que genera medios de sustento econdmico en el sector rural de la
provincia.

Los trabajadores del area de empaque se encuentran expuestos a riesgos laborales, de
acuerdo a la actividad del trabajo que realizan diariamente. La normativa (IESS, 2016)
clasifica a los riesgos laborales en mecanicos, fisicos, quimicos, biol6gicos,
ergondémicos y psicosociales, mismos que pueden generar en el trabajador accidentes
laborales y enfermedades profesionales, al realizar su labor de pie, con un considerable
esfuerzo fisico debido al uso de herramientas manuales movidas por la fuerza humana,
expuestos a factores fisicos en casos particulares, movimientos repetitivos, exposicion
a quimicos, levantamiento manual de cargas, entre otros.

Durante las actividades laborales realizadas en el area de empaque, los trabajadores
en alguna medida no prestan importancia a los riesgos laborales a los que se encuentran
expuestos en su lugar de trabajo, debido que optan por adecuarse a las condiciones de
trabajo existentes, importandole poco las acciones seguras que realiza, generandose
actos subestandar, que conlleva a la existencia de incidentes en el trabajo y con ello,
posibles accidentes laborales u enfermedades profesionales, tales como cortes,
trastorno musculo esquelético, trauma por movimientos repetitivos, hipoacusia,
enfermedades respiratorias o de la piel como dermatitis, Ver Figura 1.

Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales
o
T
i | |
Cortes, Trastorno musculo Enfermedades Hiboacucia
Laseraciones esquelético respiratorias p
Falta de un programa de prevencion y control de los riesgo
Problema laborales que prococan incidentes en el area de empague
Herramientas en Movimientos Exposicion a Ruido
mal estado repetitivos fungicidas
©
(2]
g | | | | |
S v
Actos y condiciones
subestandar en el area de

empaque

FIGURA 1.1. ARBOL DE PROBLEMAS

(Fuente: Autora del proyecto)
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En este sentido, se ha podido determinar que no existe indices de accidentalidad en la
bananera, de acuerdo a reportes de Talento Humano; no obstante, se han producido
incidentes laborales durante el afio 2020, alcanzando el 40% de ellos en el area de
empaque, los cuales se detallan a continuacién en la Tabla 1.

TABLA 1. INCIDENTES CAUSADOS EN EL AREA DE EMPAQUE - ANO 2020

NIo. _ Incidentes 20?0 _
Trabajadores Puesto de Trabajo Descripcién dNumero Porcentaje

e casos (%)
1 Anota Cinta - - -
1 Calibrado Corte leve con curvo 1 3,08
1 Desfunde - - -
4 Desflore Cuasi mordidq de culebra, > 6.15

arafia
1 Lava racimos - - -
3 Saca protectores - - -
2 Desmane Cuasi golpe por gar_rucha. 3 9.23
Corte con gurbia
Cortes leves con curvo-
4 Saneo resbala en canal con rejilla 3 9,23
defectuosa
4 Llenado de bandejas - - -
1 Pesado - - -
2 Fumigacién Postcosecha | Golpe por balde suspendido 1 3,08
2 Etiquetado - - -
4 Empacado Corte con cart.ulina de 1 3,08
embalaje
1 Ligado - - -
Cuasi aplastamiento con
2 Paletizado pallet en camién, caida a 2 6,15
diferente nivel

33 13 40%

(Fuente: Personal administrativo de la Hacienda -TTHH)
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FIGURA 1.2. INCIDENTES CAUSADOS POR PUESTO DE TRABAJO — ANO 2020

(Fuente: Autora del proyecto)
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Motivo por el cual, se ve la necesidad de evaluar los riesgos laborales inherentes a las
actividades realizadas en el area de empaque de una bananera de la provincia del
Guayas, durante la cosecha de banano, con el objeto de disefiar un programa de
prevencion y control de tales riesgos relevantes, logrando con ello prevenir o eliminar la
existencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, que ocasionen el
deterioro a la salud de los trabajadores, ademas de cumplir con la ley vigente.

1.2. Formulacién del problema
En virtud de lo expuesto anteriormente, se plantea la siguiente pregunta:

¢, Como influyen los riesgos laborales con las estadisticas de incidentes en el area de
empaque de una bananera de la provincia del Guayas?

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo General

Disefiar un programa de prevencion y control de los riesgos laborales existentes en las
actividades del area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, a fin de
prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

1.3.2. Objetivos especificos

eAnalizar los principales peligros y riesgos existentes en la empacadora, mediante una
inspeccion en los diferentes puestos de trabajo y encuesta aplicada a los trabajadores,
para evaluar los riesgos laborales con la NTP 330.

eValorar los factores de riesgo a los que se encuentra expuesto el personal a diario,
mediante las diferentes metodologias de los factores de riesgo, para establecer medidas
de control eficientes.

ePlantear medidas de control necesarias en los factores de riesgo mas ponderables, a
fin de fomentar una cultura de prevencién en seguridad y salud ocupacional, logrando
prevenir la existencia de accidentes y enfermedades laborales.

1.4. Preguntas de Investigacion

¢, Cudl sera el diagndstico del entorno actual de los trabajadores de la empacadora en
materia de seguridad y salud en el trabajo?

¢, Como estan vinculadas la falta de medidas de control y la existencia de incidentes de
trabajo generadas en el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas?

¢ Las medidas de control planteadas para el area de empaque ejercen alguna influencia
sobre la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales?

1.5. Justificacion del estudio

“Ecuador es el mayor productor de banano a nivel mundial, mismo que comercializa el
producto a los diferentes mercados del mundo (Lionisa, 2016)”".

Actualmente “la produccién bananera esta en manos de la economia familiar campesina
(EFC) que patrticipa con el 85% de la produccién nacional (Maldonado, 2016)”, quienes
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se encuentran expuestos a distintos riesgos laborales de acuerdo a la actividad que
realiza, formando parte de la fuerza de trabajo.

“Es necesario conocer que el proceso productivo del banano se compone de cuatro
secciones de trabajo principales: siembra, mantenimiento, cosecha y empaque (Vitali,
2017)".

Considerando que la produccion del banano lo realiza personal campesino, de la zona
rural de la provincia del Guayas, mismo que se adecua a las condiciones sub-estandar
existentes en el area de trabajo, asi como a la adopcién de actos sub-estandar, se ve la
necesidad de realizar la presente investigacion, la cual es relevante debido que, permite
el andlisis de la situacion actual en el proceso productivo del &rea de empaque, mediante
la identificacion de los peligros y evaluacién de los diferentes riesgos laborales a los que
se encuentra expuesto el trabajador, de acuerdo a la actividad que realiza diariamente
en su lugar de trabajo, mismos gue han provocado incidentes que podrian poner en
riesgo su salud al generarse un accidente laboral o enfermedad profesional.

El capital humano es parte importante en cada proceso del area de empaque, debido
gue influye dentro de los resultados de produccion esperados, pero también es
primordial que se empiece a cambiar la cultura laboral por una cultura preventiva en
seguridad y salud en el trabajo, mediante medidas que permitan mitigar la existencia de
riesgos laborales, logrando con ello solucionar problemas como la prevencion de
accidentes propios del trabajo, mejorando la calidad laboral y por ende una mayor
productividad.

Asimismo, el establecer medidas de prevencién y control de los riesgos laborales
relevantes, existentes en cada uno de los puestos de trabajo llevados a cabo en el area
de empaque, y considerando las necesidades de produccién de la organizacion,
permitira prevenir afectaciones a la salud de los trabajadores, ocasionadas ya sea, de
manera imprevista por la ejecucion del trabajo o por el ejercicio de la profesion que
realiza el trabajador en su ambito laboral; asi como la generacion de sanciones
establecidas por la ley vigente en caso de descuido del empleador, como pagos por
indemnizaciones al generarse accidentes. Cumpliendo de esta manera con uno de los
principales objetivos de la Seguridad y Salud en el Trabajo, como es el de mejorar las
condiciones y el ambiente laboral, creando en el empleador una conciencia del deber
legal sobre la proteccion del trabajador; y en el trabajador la conciencia de protegerse y
cuidarse para mantener su salud en las mejores condiciones.

Por tales motivos, se disefia un Programa de Prevencion y Control de los Riesgos
Laborales en el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, el cual
sera aplicable debido a la existencia de incidentes de trabajo ocurrido en la empacadora
durante el 2020, con el objeto de prevenir la generacién de accidentes laborales,
ademas de garantizar un ambiente de trabajo seguro, y el cumplimiento de los objetivos
de la produccion diaria de la Hacienda.



CAPITULO 2

2. MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de la investigacion

Actualmente, “el banano tiene un importante aporte a la economia fundamental del pais.
Siendo la segunda fuente de ingresos al estado. Constituyéndose este en un elemento
clave de la economia ecuatoriana (Bayer, 2020)”.

El 78% de los productores del pais son de pequefias empresas, y si se suma a los
medianos (>30<100 hectareas) se alcanza el 95,6%. En este sentido, la produccion del
banano en el pais gira principalmente en el ambito de la economia familiar y la Economia
Popular y Solidaria (EPS), lo que le convierte en un sector que coadyuva a la generacion
de empleo y la reduccién de la pobreza rural. Los productores de banano se concentran
principalmente en las provincias de El Oro, Guayas y Los Rios. En la provincia de El
Oro se sitban la mayor parte de los pequefios productores de banano del pais
(aproximadamente 42%), mientras que los grandes productores principalmente en las
provincias de Guayas y Los Rios (Ministerio de Comercio Exterior del Ecuador, 2017).

La produccién de banano en su mayoria lo realiza el personal campesino de dichas
provincias, como es, el caso de la provincia del Guayas, quienes emplean los recursos
gue brinda la tierra a beneficio del ser humano, encontrandose en muchos casos
expuestos a diferentes actividades laborales, formando parte de la fuerza de trabajo del
proceso productivo de banano.

El presente proyecto se enfoca en el proceso de empaque, lugar de trabajo construido
dentro de la plantacién, conformado por un semi-cerramiento entre bloque y malla de
PVC, con estructura metalica, ademas de la cubierta que permite que la existencia del
sol o lluvias no afecte a los que trabajan alli; existiendo otros factores de riesgo laborales
propias del puesto del trabajo desempenado en el area de empaque, que ponen en
riesgo la salud de los trabajadores y afectarian a la empresa, con pérdidas econémicas
de acuerdo a la aplicacién de sanciones por la ley vigente de nuestro pais.

Dentro de la organizacion se presentan dos escenarios: por un lado, el trabajador quien
busca contar con un trabajo que le genere ingresos econdmicos, importandole a algunos
trabajadores muy poco, las acciones seguras que realiza y condiciones en las que lo
desarrolle, en tanto termine rapidamente su dia de trabajo y reciba su posterior
remuneracion; en tanto que, el sector bananero (productor) se orienta principalmente
por ofertar el producto al mercado exterior, para lo cual implementa Buenas Practicas
Agricolas, a fin de obtener certificaciones internacionales como Global GAP, Rainforest
Alliance, FSMA, mismas que son necesarias para ingresar en el mercado internacional,
impulsando en conjunto con la ley vigente, medidas de seguridad laboral para los
colaboradores, brindando algunas condiciones seguras para el trabajador, quien no es
el eje de su demanda; lo que genera la existencia de incidentes laborales y por
consiguiente menor fluidez en las relaciones laborales y productividad.

El proceso llevado a cabo, en el area de empaqgue de una bananera de la provincia del
Guayas, consiste en el control de la fruta, desfunde, desflore, desmane y se realiza el
tratamiento previo al embalaje, como es el saneado, llenado de bandejas, pesado,
tratamiento en post-cosecha y ubicacion de etiquetas con la marca de la exportadora,
para el posterior ligado y paletizado del producto final. Durante la ejecucion de algunas
de las actividades laborales detalladas, es necesario analizar los riesgos laborales a los
gue esta expuesto el trabajador, puesto que las labores se realizan de pie, con un
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considerable esfuerzo fisico debido al uso de herramientas manuales movidas por la
fuerza humana, expuesto a factores fisicos, con movimientos repetitivos, exposicion a
guimicos, levantamiento manual de cargas, entre otros. Factores de riesgo propios del
proceso llevado a cabo en la empacadora, a los que se encuentra expuesto el trabajador
en mayor o menor nivel, durante el embarque.

‘Para las empresas es importante prevenir accidentes de trabajo, mas alld del
cumplimiento de una norma, es mejorar las condiciones laborales, reducir la
siniestralidad y promover la salud de los trabajadores” (Guevara, 2015).

Segun la Resolucion C.D. 513, Art.44 detalla el término de 10 dias contados desde el
siniestro para la prestacion del aviso de accidentes de trabajo en la pagina del IESS, por
lo cual, el Boletin estadistico del afio 2018 de la misma Institucién, da a conocer que la
Agricultura, Silvicultura, Caza y Pesca, se encuentra dentro de las cinco ramas de
actividades que generan un mayor nimero de accidentes laborales en nuestro pais. Ver
evidencia en la Figura 2.1.
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BIEMES INMUEBLES ¥ SERVICIOS A EMPRESAS

FIGURA 2.1. ACCIDENTES CALIFICADOS POR RAMA DE ACTIVIDAD - 2018
(Fuente: Boletin estadistico 2018 (SGRT IESS, 2018))

Ademas, las Estadisticas de Riesgos del Trabajo — IESS, da a conocer que en el afio
2020 en la provincia del Guayas existi6 durante el mes de enero y septiembre altos
indices de accidentabilidad, especificados en la Figura 2.2.
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FIGURA 2.2. AVISO DE ACCIDENTES DE TRABAJO REPORTADOS AL IESS-
GUAYAS 2020

(Fuente: Estadisticas del Seguro de Riesgos del Trabajo (IESS-SGRT, 2020))

Asi como se evidencia, que los accidentes de trabajo reportados a nivel nacional en su
mayoria con un 60,6% ocurren en el centro de trabajo habitual, seguidos de un 21,9%
de accidentes in itinere, como se evidencia en la Figura 2.3.

AL IR O VOLVER DEL TRABAJO (IN ITINERE): 21.9 %

EN COMISION DE SERVICIOS: 1.8 %

‘ EN DESPLAZAMIENTO EN SU JORNADA LABORAL: 5.0 %
EN EL CENTRO O LUGAR DE TRABAJO HABITUAL: 60.6 5%

EN OTRO CENTRO O LUGAR DE TRABAJO: 7.7 %

FIGURA 2.3. ACCIDENTES DE TRABAJO POR EL LUGAR DE INCIDENCIA
(Fuente: Estadisticas del Seguro de Riesgos del Trabajo (IESS-SGRT, 2020))

Motivo por el cual, se ve necesario tomar medidas de control a los incidentes laborales
suscitados durante el afio 2020 en la bananera de la provincia del Guayas, debido que,
el Responsable de Talento Humanos de la empresa, da a conocer que no existen
indices de accidentabilidad, sin embargo, han ocurrido incidentes, los cuales no han
provocado lesiones ni deterioro de la salud del trabajador expuesto. Siendo
indispensable disefiar un programa de prevencion y control de los riesgos laborales a
los que se encuentra expuesto el trabajador en el interior del area de empaque, a fin de
cumplir con las Obligaciones del Empleador, “adoptar las medidas necesarias para la
prevencion de los riesgos que puedan afectar a la salud y al bienestar de los
trabajadores en los lugares de trabajo de su responsabilidad” (IESS, 2011), mediante la
identificacion, mediciébn y evaluacién de los riesgos laborales de mayor nivel de
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incidencia, presentes en los puesto de trabajo previamente mencionados, con el objeto
de reducir o eliminar los incidentes laborales vinculados a determinadas areas de
trabajo, permitiendo un ambiente laboral seguro, salvaguardando la integridad fisica y
psicosocial de los trabajadores; ademas, de la importancia de generar conciencia en el
trabajador, que cuente con conocimientos de cédmo actuar ante posibles riesgos, y que
en conjunto con la alta direcciébn se preste atencion a las medidas preventivas y
controles propuestos, ante la existencia de riesgos laborales en el area de empaque,
garantizando la proteccién a la seguridad y salud, mejorando el desempefo de los
trabajadores y por consiguiente el incremento en la productividad.

2.2. Definicidn de términos basicos
2.2.1. Certificacion Global GAP

Es una norma internacional empleada en la produccion agropecuaria. “La certificacién
engloba todas las etapas de produccion, pre y post cosecha, manejo de suelo, uso de
fungicidas, manipulaciéon de la fruta, empaque y almacenamiento” (Magallanes &
Hermida, 2016).

2.2.2. Certificaciéon Rainforest Alliance

“Esta certificacién basa su fortaleza en los pilares de la sostenibilidad, los mismos que
son: la proteccion ambiental, la equidad social y la viabilidad economica” (Magallanes &
Hermida, 2016).

2.2.3. FSMA

Ley de Modernizacion de Inocuidad de los alimentos de la FDA, es una ley que emitié
el presidente de los Estados Unidos, Barack Obama, el 4 de enero del 2011, cuyo
objetivo es el de transformar el sistema de inocuidad alimentaria, debido que la industria
debe utilizar mediadas efectivas para prevenir la contaminacion en lugar de combatirla”
(Certification, 2016).

2.2.4. Seguridad y Salud en el Trabajo

La seguridad y salud en el trabajo permite identificar los peligros, evaluar y valorar los
riesgos a los que se encuentra expuesto el trabajador, a fin de establecer los controles
necesarios, que permitan mejorar las condiciones y el ambiente laboral, logrando
prevenir, disminuir o eliminar posibles accidentes o enfermedades profesionales.

2.2.5. Trabajador

Persona que realiza trabajo o actividades relacionadas con el trabajo que estan bajo el
control de la organizacion (puede ser realizada por trabajadores empleados por la
organizacion, trabajadores de proveedores externos, contratistas) (ISO 45001, 2018).
2.2.6. Peligro

“Fuente con un potencial para causar lesiones y deterioro de la salud” (ISO 45001,
2018).

2.2.7. Riesgo Laboral

“Probabilidad de que la exposicion a un factor ambiental peligroso en el trabajo cause
enfermedad o lesién” (CAN, 2004).
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2.2.8. Factores de Riesgos de Trabajo

“Un factor de riesgo es cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de un individuo que
aumente su probabilidad de sufrir una enfermedad o lesion” (Organizacion Mundial de
la Salud, 2019).

Existen diversos factores que pueden ocasionar accidentes en el trabajador, entre ellos
estan los existentes por las condiciones materiales, deficiencias en la organizacion, el
medio ambiente de trabajo y el comportamiento humano. A continuacion, se clasifican
los factores de riesgos en:

eRiesgo Mecénico

“Son todos los factores producidos en maquinas, equipos, herramientas que pueden
ocasionar accidentes laborales, por falta de guardas de seguridad, mantenimiento o
capacitacion para la utilizacion de maquinas” (Caicedo, 2015).

eRiesgos Fisicos

Son factores que proceden de diferentes formas de energia presentes en el ambiente
de trabajo y que aparecen de la misma forma o modificados por el proceso de
produccién y repercuten negativamente en la salud. Los contaminantes fisicos se
caracterizan por no representar un peligro para la salud siempre que se encuentren
dentro de ciertos valores 6ptimos y que produzcan una condicién de bienestar en el
trabajo (Solérzano, 2014).

eRiesgo Quimico

Son sustancias naturales o artificiales que al contacto con el ser humano o el ambiente
pueden provocar efectos nocivos, segun su toxicidad, caracteristicas del individuo,
concentracion, condiciones de trabajo y tiempo de exposicion. La mayoria de los riesgos
a la salud proviene de la exposicion a agentes quimicos presentes en las areas de
trabajo en forma de vapores, gases, polvos, humos, nieblas o rocios (Solérzano, 2014).

eRiesgo Bioldgico

“Exposicidbn a microorganismos, con inclusion de los genéticamente modificados,
cultivos celulares y endoparéasitos humanos, susceptibles de originar cualquier tipo de
infeccion, alergia o toxicidad” (INSST, 2021).

eRiesgo Ergonémico

La ergonomia tiene como principal objetivo adaptar el trabajo a las capacidades y
posibilidades del individuo. Actla sobre factores como el mantenimiento manual de
cargas, los movimientos repetitivos o el entorno en que realiza las tareas el trabajador,
entre otras (Bestratén et al., 2011).

eRiesgo Psicosocial

“Es la interaccién que existe entre: Condiciones de trabajo, organizacion de la terea y
las caracteristicas individuales de las personas que trabaja; y son: La carga mental o
esfuerzo individual, el exceso de confianza, fatiga, estrés laboral, entre otros” (Zufiiga,
2018).
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2.2.9. Acto sub-estandar

Acto u omisién del trabajador, que lo lleva a la violacién de procedimientos, normas y
métodos de trabajo de la empresa. Es necesario recalcar que Unicamente concierne a
las conductas del trabajador, quien ponen en peligro su vida y la de quienes lo rodean.

De acuerdo a Boletin estadistico emitido por el Seguro General de Riesgos del Trabajo,
da a conocer los actos inseguros mas frecuentes ocasionados por el trabajador, segun
notificaciones de andlisis comprendidas entre el 2014-2018, mismas que se presenta en
la Tabla 2:

TABLA 2. PORCENTAJE POR ACCIONES SUBESTANDAR DEL TRABAJADOR

Acciones Porcentaje
(%0)

No advertir el peligro de la exposicion al factor de 527
riesgo. '
Poner fuera de servicio las protecciones

. . 0,1
colectivas de seguridad y salud.
Emplear en forma inadecuada o no usar el 13
equipo de proteccion personal. '
Manipular carga de manera incorrecta 12,5
Adoptar una posicién inadecuada para hacer la 15.3
terea '
Otros 18,1
Total 100,0

(Fuente: Boletin estadistico 2018 (IESS-SGRT, 2020))
2.2.10. Condicion sub-estandar

“Causas que se derivan del entorno o medio ambiente de trabajo y que se refieren al
grado de inseguridad del lugar donde se va a ejecutar el trabajo” (Caicedo, 2015).

A continuacion, la Tabla 3 detalla las condiciones a las que se encuentra sometido el
trabajador, las cuales provoca accidentes de trabajo reportados al IESS, entre el periodo
2014-2018.

TABLA 3. PORCENTAJE POR CONDICIONES SUBESTANDAR DEL

TRABAJADOR
.. Porcentaje
Condiciones (%)

Proteccion y resguardos inexistentes 0 no 20,2
adecuados
Equipos de proteccion individual (EPI) 6,9
inexistentes o no adecuados
Maquinas, equipos, herramientas o materiales 7,9
defectuosos
Espacio limitado para desenvolverse 7,5
Sistema de advertencia insuficientes 11,1
Peligro de explosién o incendio 0,6
Ordeny limpieza deficientes en el lugar de trabajo 1,2
Exposicion a gentes biolégicos 0,2
Exposicion a gentes quimicos: gases, vapores, 0,5
polvos, humos, nieblas
Exposicion a ruido o vibraciones 0,2
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Exposicion a radiaciones ionizantes y no 0,1
ionizantes

Exposicion a temperaturas altas o bajas 0,3
lluminacién excesiva o deficiente 0,4
Ventilacién insuficiente -
Presiones anormales 2,3
Condiciones no ergonémicas 2,6
Otros 38,0
Total 100,0

(Fuente: Boletin estadistico 2018 (IESS-SGRT, 2020))
2.2.11. Medidas de prevencién

Las acciones que se adoptan con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados del
trabajo, dirigidas a proteger la salud de los trabajadores contra aquellas condiciones de
trabajo que generan dafios que sean consecuencia, guarden relacion o sobrevengan
durante el cumplimiento de sus labores, medidas cuya implementacion constituye una
obligacion y deber de parte de los empleadores (CAN, 2004).

2.2.12. Incidente

“Suceso que surge del trabajo o en el transcurso del trabajo que podria tener o tiene
como resultado lesiones y deterioro de la salud. Un incidente también puede producirse,
aungue no haya ninguna no conformidad” (ISO 45001, 2018).

2.2.13. Accidente de trabajo

Es todo suceso imprevisto y repentino que sobrevenga por causa, consecuencia o con
ocasion del trabajo originado por la actividad laboral relacionada con el puesto de
trabajo, que ocasione en el afiliado lesion corporal o perturbacién funcional, una
incapacidad, o la muerte inmediata o posterior (Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, 2016).

2.2.14. Enfermedades profesionales

Son afecciones cronicas, causadas de una manera directa por el ejercicio de la profesion
u ocupacion que realiza el trabajador y como resultado de la exposicién a factores de
riesgo, que producen o no incapacidad laboral (Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, 2016).

A continuacion, en la Tabla 4 se detalla las consecuencias directas e indirectas
provocadas por accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.

TABLA 4. COSTES DIRECTOS E INDIRECTOS ASOCIADOS A ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES

Costes directos Costes indirectos
eSintomas de la
enfermedad o de la
lesion producida. eSufrimiento de los
Trabajadores eAngustia allegados del afectado

ePérdida salarial
ePosible pérdida del
trabajo
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eCostes de los
ciudadanos recibidos
eCambios en el estilo de
vida

eGastos asociados a la
parada de los empleados
durante el accidente

e Sustitucion del
trabajador herido
eCostes de formacion del
nuevo trabajador
eCostes de adaptacion
del trabajador sustituto
eTiempo empleado en
rellenar formularios, etc.
ePreocupacion entre los
nuevos empleados

eGastos del seguro de

Empresas .
P accidentes

ePublicidad negativa
para la empresa
eReemplazo de
maquinaria o equipos
dafiados

eParadas en la
produccion.

(Fuente: (OSH WIKI, 2016))

2.3. Identificacion de los Factores de Riesgos presentes en las actividades
laborales del Area de Empaque

De acuerdo a lo dispuesto en el Art. 410 del Cdodigo de trabajo, “Obligaciones respecto
de la prevencion de riesgos. - Los empleadores estan obligados a asegurar a los
trabajadores condiciones de trabajo que no presenten peligro para su salud o su vida”
(Codigo del Trabajo, 2012), debido que “siempre que persista un peligro, el riesgo
asociado a ese peligro nunca puede eliminarse por completo (Esteven Cedefio, 2018),
y conociendo que el incumplimiento de los requerimientos legales y normativos afectan
a la organizacion, se procede a la identificacion de los peligros, medicion y evaluaciéon
de factores de riesgo, a fin de establecer un programa de prevencion y control de los
riesgos laborales en el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas.

La eliminacion tan deseable de los riesgos, no siempre es posible, y es entonces cuando
tenemos que recorrer a la segunda alternativa: la de la valoracion de los riesgos que no
se han podido evitar. La finalidad de la valoracion es determinar cual es la magnitud y
la gravedad del riesgo para adoptar las medidas preventivas mas adecuadas en funcién
de su gravedad (Direccion General de Relaciones Laborales, 2006a).

Existen factores de riesgos en los puestos de trabajo, que pueden dar lugar a accidentes
o enfermedades profesionales, los cuales pueden ser de origen mecénico, fisico,
guimico, biolégico, ergonémico y psicosocial. Para lo cual, se empezara identificando
las actividades laborales llevadas a cabo en cada puesto de trabajo que conforma el
area de empaque, las herramientas/equipos que se utilizan, posturas y el tiempo
empleado para realizar tal operacidn por el trabajador, a fin de realizar un analisis
objetivo de los riesgos presentes en el proceso productivo del area de empaque del
banano.
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2.3.1. Puestos de trabajo del &rea de Empaque

Como se mencion6 anteriormente, la empacadora cuenta con una infraestructura fisica,
ubicada entre las plantaciones, conformada por una estructura metalica, con un semi-
cerramiento con cubierta, a fin que factores ambientales externos, como el sol o lluvia
no afecte a los trabajadores que laboran alli. La funcién del area de empaque es la de
ser el centro de acopio para el posterior proceso de seleccion, tratamiento de post-
cosecha, empaque y despacho de la fruta.

Antes de iniciar con la descripcién del proceso llevado a cabo en la empacadora, es
importante conocer el organigrama de operaciones de una bananera de la provincia del
Guayas, a fin de contar con una vision de su constitucion, ver Figura 2.4.
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Auditor de campo Trabajador de
postcosecha
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agricola
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FIGURA 2.4. ORGANIGRAMA DE OPERACIONES DE LA BANANERA
(Fuente: Autora del proyecto)

Dentro de la actividad bananera llevada a cabo en la provincia del Guayas se consideran
dos temporadas: un alta que involucra un ritmo acelerado de trabajo en su mayoria
durante la temporada de invierno, y otra baja en la temporada de verano. Cabe indicar
qgue el proceso de produccion “embarque” se realizan cinco dias a la semana,
principalmente en la época mas alta, dependiendo del cupo asignado por la exportadora
a la bananera.

Para realizar el proceso de empaque, se reciben los racimos que son transportados
desde el campo a la planta empacadora por el cable via. Una vez en el area de
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empaque, se realiza una serie de labores manuales sincronizadas desde su recepcion
en el &rea de parqueo de racimos hasta el despacho de la fruta en paletizado.

A continuacién, se detalla mediante el diagrama de flujo, los puestos de trabajo del
personal del area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, para
posteriormente evaluar los riesgos laborales a los que se encuentra expuesto el
trabajador, Ver Figura 2.5.
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FIGURA 2.5. DIAGRAMA DE FLUJO DEL AREA DE EMPAQUE

(Fuente: Autora del proyecto, adaptado de (Frutban S.A., n.d.))
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El proceso de empaque se compone de las operaciones subsiguientes:
Anotador de Cinta

Esta labor consiste en el control del transporte y recepcion de la fruta, donde antes de
pasar los racimos al area de parqueo, es pesado y contabilizado fisicamente el nimero
de racimos por el recibidor. Una vez receptada la fruta se verifica el color de cinta que
ingresa, de acuerdo a la edad, lote del &rea de cosecha, el nimero de registro, calidad
de la fruta, nombre del trabajador que ingresa el banano, ademas de datos de
calibracién que comprende el largo de dedos y nUmero de manos por racimo aleatorio;
datos que son ingresados en un sistema interno de control de la plantacion, para
supervisién por el Administrador de la Hacienda y Administrador General. Ver Figura
2.6.

FIGURA 2.6. ANOTA CINTAS

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Calificador

El control de calidad de la fruta lo realiza un trabajador, y esta dado por la calibracién de
la ultima mano del racimo, donde se verifica el grado, conformado por el diametro que
se encuentre entre 39 a 47 grados y el largo del dedo de 8.25 cm en adelante, en otros
dedos. Ademés, del muestreo de la consistencia y color de la pulpa de la fruta, para lo
cual se realiza un corte longitudinal de la fruta con el curvo, escogido aleatoriamente el
dedo de la segunda mano de cada racimo, a fin que la misma no cuente con consistencia
blanda o coloracién amarillo cremoso, caracteristicas que determinan la madurez de la
fruta. Es decir, en este proceso se verifica que la fruta este apta para la exportacion. Ver
Figura 2.7.
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FIGURA 2.7. CALIFICADOR DEL RACIMO
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Desfunde

En esta actividad el trabajador retira los corbatines organicos y la bolsa plastica que
cubre cada racimo, luego de pasar 12 semanas ubicada la misma en campo, las cuales
son dispuestas en sacos, ubicados en el area de parqueo de racimos, para su posterior
almacenamiento provisional y gestion respectiva. Ver Figura 2.8.

FIGURA 2.8. RETIRO DE CORBATAS Y FUNDAS

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Desflore

Para esta actividad existen 4 defloradoras, quienes retiran con sus dedos las flores
secas de cada dedo existente en el racimo que llega al area de parqueo, asi como,
restos de material vegetal en casos de existir. Cabe indicar que el acarreo de la fruta
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estd conformado por 20 racimos, y en un dia normal de trabajo se realizan 40 viajes.
Ver Figura 2.9.

FIGURA 2.9. DESFLORADO
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Lavado
Por medio de una manguera de agua, la trabajadora realiza la limpieza individual del
racimo que pasa por el cable via previo al ingreso al area de desmane, a fin de eliminar

la presencia de material vegetal, insectos, latex, bacterias u hongos del mismo. Ver
Figura 2.10.

FIGURA 2.10. LAVADO DE RACIMOS
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Saca protector

En este puesto, el trabajador retira los protectores conforme se desmane el racimo, a
fin de evitar el estropeo o mancha de la fruta. Por otro lado, un trabajador realiza el
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lavado del protector en caso que sea posible su reutilizaciéon; el puesto de trabajo la
realizan en total 3 trabajadoras. Ver Figura 2.11.

FIGURA 2.11. SACA PROTECTORES
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Desmane

Con una cuchareta o gurbia bien afilada, dos trabajadores extraen todas las manos del
pinzote del racimo en tres secciones. El primero retira las 4 o 5 primeras manos de la
fruta y ubica en la piscina ubicada a su lado izquierdo, mientras que, las manos que
guedan en el pinzote son retirados por otro trabajador, ubicando cada mano en la
seccion de la piscina que corresponda de acuerdo a su clasificacién: manos con dedos
largos, manos con dedos medianos o0 manos pequefias. Cabe sefalar, que el corte se
realiza manteniendo una calidad adecuada de la corona. Ver Figura 2.12.
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FIGURA 2.12. DESMANE

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
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Saneo

Las manos de la fruta son direccionadas al otro extremo de la piscina por una corriente
de agua enviada desde una flauta. Lugar donde 4 trabajadores reciben la fruta,
inclinando el tronco aproximadamente a 45° para recoger la mano de banano y proceder
a pulir la corona con el manejo manual del curvo, obteniendo finalmente el clister de la
fruta, con maximo 7 dedos y minimo 4 dedos, segun el requerimiento del cliente.
Ademas, en este proceso se verifican dafios de la fruta, misma que debe ser separada
de la clasifican, caso contrario se pasa la fruta a la siguiente piscina de desleche o
deslatex ubicada en su parte posterior. Ver Figura 2.13.

FIGURA 2.13. SANEO

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Llenado de bandejas

En el otro extremo de la piscina se encuentran 4 trabajadores, quienes inclinan su tronco
para alcanzar y tomar el clister de la piscina que recoge el latex de la fruta durante la
permanencia en la misma. Cabe indicar que los cliuster son empujados en la piscina
hacia la ubicacion del trabajador, por medio del agua a presion que viene de tuberias en
forma de flauta, la cual es direccionada por una bomba de agua a gasolina; tomando el
trabajador la fruta y ubicando entre 5 a 7 cllster en las bandejas plasticas ubicadas en
su parte posterior sobre los rodillos transportadores respectivos, segun corresponda,
dando un total de 14 a 18 cluster entre grandes, medianos y pequefos, de acuerdo al
peso y requerimiento del cliente. Ver Figura 2.14.
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FIGURA 2.14. LLENADO DE BANDEJAS
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Pesado

El trabajador transporta la bandeja sobre la mesa de rodillos hasta la balanza, lugar
donde se controla o ajusta el peso del producto requerido por el mercado, sea este
americano: 41.5 Ib; europeo: 42.5 Ib; coreano o japonés: 31.5 Ib., para seguir con el
despacho. Ver Figura 2.15.

FIGURA 2.15. PESADO

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Fumigado

A este proceso se le denomina tratamiento en post-cosecha, lugar donde un trabajador
rocia una solucion desinfectante a la corona y manos del banano, mismo que es
aplicado por medio de una bomba de aspersién manual. Posteriormente, otro trabajador
aplica con una brocha directamente en la corona, una soluciéon que cae por gravedad,
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la cual es transportada con una manguera desde un envase elevado, con el fin de
prevenir la proliferacion de bacterias u hongos que descompongan la corona y cause
maduracion de la fruta. Ver Figura 2.16.

FIGURA 2.16. FUMIGACION POSTCOSECHA
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Etiguetado
Aqui, las trabajadoras designadas como etiqueteras, ubican los sellos sobre los dedos

inferiores del cluster de la fruta, de acuerdo a la marca comercial del producto a exportar.
Ver Figura 2.17.

FIGURA 2.17. ETIQUETADO

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
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Empacado

En esta labor, los 4 trabajadores reciben desde un rodillo transportador las cajas de
cartdn armadas con una funda de polipropileno y cartulina dentro, para lo cual proceden
a ubicar dentro del cartén la funda y a colocar correctamente los 18 cluster de banano
recibidos de la bandeja que viene del rodillo transportador ubicado a un lado de él,
armando en 4 filas dentro del carton, o 3 filas en caso de 15 cluster, segun
especificaciones o requerimientos del cliente, ademas se ubica la cartulina durante el
embalado, para mantener la fruta fresca; finalmente se direcciona la caja en el rodillo
transportador lateral ubicado a 90° del proceso de llenado, a fin de continuar con el
proceso. Ver Figura 2.18.

FIGURA 2.18. EMPACADO

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Ligado

De acuerdo a requerimientos del cliente, por lo general el mercado europeo, solicita el
ligado, para lo cual se succiona el aire del interior de la funda con una aspiradora
doméstica, posteriormente el trabajador cierra la funda con una liga y tapa la caja de
carton para continuar con €l envié de las mismas por los rodillos transportadores,
actividad que permite mantener al trabajador inclinada la cabeza a 45°
aproximadamente, misma que se realiza de 1 a 2 veces por semana, durante la jornada
laboral. Ver Figura 2.19.
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FIGURA 2.19. LIGADO
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
Paletizado

Finalmente, la caja que llega desde los rodillos transportadores, es recibida por los
trabajadores para el correspondiente estibaje manual sobre el pallet ubicado a 1m del
mismo. Para lo cual, se apilan en pallets de madera o plastico 48 cajas para el mercado
americano y 54 cajas por pallets para el mercado europeo. Una vez armado el pallet, se
colocan los esquineros y los sunchos para asegurar la carga, mismos que van de 8 a 9
segun la altura del lote del pallet; posteriormente, con la ayuda de un montacargas
manual y el compafero de trabajado se transporta la carga dentro del contenedor,
proceso que se repite hasta completar los 20 pallets en el contenedor, y dar por
terminado el despacho para el respectivo transporte de la fruta. Ver Figura 2.20.

FIGURA 2.20. PALETIZADO

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)
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Es necesario tener en cuenta en el presente proyecto la carga de trabajo al cual el
personal de la empacadora en ocasiones se ve sometido a lo largo de la jornada laboral,
misma que podria incidir en la generacién de incidentes presentados en el lugar.

2.3.2. Equipos / Herramientas empleadas en las operaciones

De acuerdo a las operaciones llevadas a cabo en el proceso productivo del area de
empaque, existe el uso de herramientas manuales/equipos usados para el corte de los
dedos o manos de la fruta, asi como para el ajuste y transporte de la carga, mismos que
se indica a continuacion:

El curvo: Herramienta manual usada por un trabajador en el proceso de calibracion,
durante el muestreo del estado y calidad de la fruta. Mientras que los trabajadores de
saneo, lo usan para pulir la corona.

La herramienta cuenta con un mango de madera o plastico rigido y una hoja de acero
inoxidable (flexible) de 12,7 cm, apta para el corte. Ver Figura 2.21.

FIGURA 2.21. CURVO PARA CORTE
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Cuchareta o gurbia: Durante la labor del desmane se utiliza la cuchareta, herramienta
metélica con su mango de metal, que permite realizar la fuerza por parte del trabajador
para el corte en la parte superior de interseccion entre la mano y el pinzote, la cual
cuenta con una reduccion del ancho de la hoja de corte, a fin de evitar dafios de la
herramienta durante su labor. Ver Figura 2.22.

FIGURA 2.22. CUCHARETA PARA DESMANE

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Zuncho y playo: Durante el paletizado es necesario ajustar los niveles del lote del pallet
con ayuda del zuncho y el payo de presién, a fin de asegurar la carga del pallet, asi
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como dar firmeza cuando las cajas se encuentran completamente estibadas. Ver Figura
2.23.

FIGURA 2.23. ZUNCHO Y PLAYO
(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)

Montacargas manual: el trabajador introduce las horquillas del montacargas manual
debajo de la primera base del pallet, para luego levantarla del suelo y proceder a
transportar el lote hasta llevarlo dentro del contenedor. Funcionando de mejor manera

cuando se transporta a distancias cortas. Ver Figura 2.24.

FIGURA 2.24. MONTACARGAS MANUAL

(Fuente: Hacienda Bananera de la provincia del Guayas)



CAPITULO 3

3. MARCO METODOLOGICO
3.1. Alcance de la investigacion

Este proyecto de investigacion fue aplicado a todos los puestos de trabajo que
conforman el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, tomando
en cuenta que todo sitio de trabajo debera cumplir con las condiciones adecuadas para
gue el trabajador efectué sus actividades laborales con seguridad y sin riesgo de dafios
para su salud.

3.2. Disefio de la investigacién

El presente proyecto es de tipo descriptivo, para lo cual, se determind por la observacién
cientifica, comparando con las distintas variables e indicadores exigidos en los
diferentes métodos de evaluacion de riesgos utilizados en cada puesto de trabajo del
area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas.

3.3. Instrumento de investigacién

“Los instrumentos de investigacion son el comportamiento de las técnicas para obtener
informacion més precisa del tema a tratar; las mas comunes son la observacion, la
encuesta y la entrevista, ademas de la recopilacion documental y la recopilacion de
datos estadisticos finales” (Chiquito, 2018).

Siendo asi que, para el desarrollo del proyecto se realizaron encuestas, fotografias y
videos en campo, para el levantamiento de informacion, lo cual permitié la adecuada
identificacion de los peligros existentes en los distintos puestos de trabajo existentes en
el &rea de empaque.

Encuestas: en el presente proyecto se realizé una encuesta a los trabajadores, a fin de
acercarse a la realidad del puesto de trabajo que realizan, y poder determinar cuanto
conocen sobre los problemas existentes en Seguridad y Salud en su puesto de trabajo.

Una vez aplicado el cuestionario a los trabajadores de una bananera de la provincia del
Guayas, se tabularon los resultados en tablas y figuras, para conocer sobre los peligros
a los que se encuentran expuestos.

Observacion directa: para dar paso a la investigacion del proyecto, se aplicé también
la técnica de la observacién en campo; se levanté informacion real de los puestos de
trabajo llevadas a cabo en el &rea de empaque, a fin de identificar los peligros y analizar
los riesgos presentes en las actividades laborales realizadas por el personal, como en
problemas llevados a cabo en el proceso productivo.

Andlisis de documentos: Posteriormente se tomé la informacion y aplicé la Norma
Técnica de Prevenciéon NTP 330, para la evaluacion de riesgos estimados, a partir de la
verificacion y control de las posibles deficiencias en los puestos de trabajo.

Mientras que, para la valoracion de los factores de riesgo en emplearon los siguientes
métodos:
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eRiesgo mecéanico: para evaluar el riesgo se empleé el método de William Fine, el
mismo que permitié evaluar el grado de peligrosidad de cada riesgo, con relacion de la
consecuencia, exposicion de riesgo y probabilidad que se produzca un accidente en el
trabajador, cuando se encuentra expuesto al riesgo.

eRiesgo fisico: la medicion de riesgo fisico en el puesto de trabajo, permitioé valorar la
exposicion del ruido y compararla con la normativa vigente.

eRiesgos quimicos: para evaluar el riesgo se verifico la Hoja de Seguridad de
Materiales MSDS del quimico manipulado y tiempo de exposicion, y de acuerdo a la
exposicion del trabajador se aplicaron las Notas Técnicas de Prevencion.

eRiesgo bioldgico: para evaluar el riesgo se emple6 el método Biogaval, adaptado a
las necesidades del presente estudio, debido que es un método practico de evaluacion
del riesgo biolégico.

eRiesgo ergonomico: para evaluar el riesgo se empled el método REBA, el mismo que
permite el andlisis conjunto de las posiciones adoptadas por los miembros superiores
del cuerpo (brazo, antebrazo, mufieca), del tronco, del cuello y de las piernas.

eRiesgo psicosocial: para determinar la existencia de este factor de riesgo se aplicé el
cuestionario de evaluacion psicosocial vigente, sugerido por el Ministerio de Trabajo del
Ecuador a la presente fecha.

Ademas, se levantd informacién mediante la revision documental sobre los incidentes
laborales existentes en la bananera durante el 2020, especificamente los suscitados en
el &rea de empaque, para luego ser analizados con los factores de riesgo laborales de
mayor nivel.

Al obtener los resultados de las magnitudes de riesgo, se plantearon propuestas de

medidas preventivas y de control de los riesgos laborales para el area de empaque de
una bananera de la provincia del Guayas.

3.4. Determinacién de la muestra

El universo de estudio lo conformaron los 33 trabajadores que laboran en el area de
empaque de una bananera de la provincia del Guayas, en un dia normal de produccion,
de lunes a viernes.

Para lo cual, la muestra de estudio fue la poblacion antes descrita, misma que se
detallada a continuacién en la Tabla 5.

TABLA 5. MUESTRA DE ESTUDIO DE UNA BANANERA DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS
Tamafio de
Area Puesto de Trabajo la poblacion | Hombre | Mujer
(N)
Anotador de Cinta 1 - 1
Calificador 1 1 -
Desfunde 1 1 -
Desflore 4 - 4
Lavado de racimos 1 - 1
Saca protector 3 - 3
Empaque Desmane 2 2 -
Saneo 4 4 -
Llenado de bandejas 4 4 -
Pesado 1 1 -
Fumigacién Postcosecha 2 2 -
Etiquetado 2 - 2
Empacado 4 4 -
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Ligado 1 - 1
Paletizado 2 2
TOTAL 33 21 12

(Fuente: Personal administrativo de la Hacienda -TTHH)
3.5. Técnicas de recoleccion de datos

El levantamiento de informacion se realizé de forma directa en los diferentes puestos de
trabajo que conforman el area de empaque de la bananera de la provincia del Guayas,
esto se logré con la observacion y entrevista a cada una de las muestras de estudio, a
fin de conocer, que el trabajador sabe sobre los riesgos a los que se expone en su
puesto de trabajo.

3.6. Técnicas de procedimiento
Identificacion de peligros y estimacidn de riesgos laborales

Se considera que el punto de partida en la etapa de evaluacion es la identificacién de
los riesgos laborales, siendo el pilar fundamental de la prevencion.

Con la finalidad de cumplir con los objetivos de este proyecto, se procedié con el
levantamiento de informacién, que parte con la identificacion de los peligros existentes
en los distintos puestos de trabajo realizados en el area de empaque, para su posterior
evaluacion de los riesgos laborales asociados a ellos, logrando con ello establecer
medidas preventivas y de control propuestos al empresario, a fin de garantizar la
seguridad y proteccion de la salud de sus trabajadores.

Para identificar el peligro, es necesario realizarse las siguientes preguntas:

v’ ¢ Existe una fuente de dafio?,
v'¢Quién o qué puede ser danado?, y
v'¢,Cémo podria ocurrir el dafio?

Para posteriormente clasificarlos en los diferentes factores de riesgo laborales, sean
estos mecanicos, fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos o psicosociales.

En el presente proyecto se aplicé una encuesta In-situ (Ver Anexo A), a cada uno de los
trabajadores que se encontraban realizando sus labores diarias en el area de
empacado, misma que estuvo orientada con preguntas cerradas hacia el trabajador, con
el objeto de saber cuanto conocen sobre su puesto de trabajo y los riesgos a los que se
exponen, logrando analizar y verificar las condiciones de trabajo y factores de riesgo
gque pueden provocar accidentes o enfermedades profesionales en el trabajador.

Considerando que existe a disposicion del evaluador variados métodos para evaluar los
puestos de trabajo, mismos que permiten identificar los diferentes factores de riesgo,
desde los mas simplificados como la autoevaluacion subjetiva por parte de los
trabajadores, hasta procedimientos cuantitativos basados en métodos estadisticos para
el célculo de dafios, valoracion de frecuencias, entre otras; mas adelante se aplico el
Sistema Simplificado de Evaluacion de Riesgos de Accidentes-NTP 330, del INSHT de
Esparia.

En este sentido, una vez realizada la encuesta al personal del &rea de empaque de una
bananera de la provincia del Guayas, en campo se “detecto las deficiencias existentes
en los lugares de trabajo para, a continuacion, estimar la probabilidad de que ocurra un
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accidente y, teniendo en cuenta la magnitud esperada de las consecuencias, evaluar el
riesgo asociado a cada una de dichas deficiencias (INSHT, 1993)".

De acuerdo a la NTP 330, se evalu6 el nivel de deficiencia (ND), que es la magnitud de
la relacion esperable entre los factores de riesgo y su causa directa con el posible
accidente. Los niveles estandar empleados en la metodologia y el significado se
muestran en la Tabla 6.

TABLA 6. DETERMINACION DEL NIVEL DE DEFICIENCIA

Nivel de S
el ND Significado
Se han detectado factores de riesgo significativos
Muy deficiente gue determinan como muy posible la generacién

(MD) 10 de fallos. El conjunto de medidas preventivas

existentes respecto al riesgo resulta ineficaz.

Se ha detectado factores de riesgo significativo

Deficiente que precisa ser corregido. La eficacia del
(D) conjunto de medidas preventivas existentes se

ve reducida de forma apreciable.

Se han detectado factores de riesgo de menor

importancia. La eficacia del conjunto de medidas

Mejorable

2 . . .
(M) preventivas existentes respecto al riesgo no se
ve reducida de forma apreciable.
Aceptable No se ha detectado anomalia destacable alguna.
(B) . El riesgo esta controlado. No se valora.

(Fuente: NTP 330 (INSHT, 1993))

Posteriormente, se determiné el nivel de exposicion (NE) al factor de riesgo, mismo que
indica la frecuencia con la que se expone al riesgo. Es decir, se estima el tiempo al que
el trabajador se expone al riesgo. Los valores de niveles de exposicion se detallan en la
Tabla 7.

TABLA 7. DETERMINACION DEL NIVEL DE EXPOSICION

vael_ d.? NE Significado
exposicion
Continuada Continuamente. Varias veces en su jornada
4 .

(EC) laboral con tiempo prolongado.

Frecuente 3 Varias veces en su jornada laboral, aunque sea
(EF) con tiempos cortos.

Ocasional 5 Alguna vez en su jornada laboral y con periodo
(EO) corto de tiempo.

Esporadica
(EE) 1 Irregularmente.

(Fuente: NTP 330 (INSHT, 1993))
El producto del nivel de deficiencia de las medidas preventivas y del nivel de exposicion
al riesgo, es el nivel de probabilidad (NP). En la Tabla 8, se indica el significado de los
diferentes niveles de probabilidad.

TABLA 8. SIGNIFICADO DE LOS NIVELES DE PROBABILIDAD

Nivel de A
probabilidad NP Significado
Muy alta Entre | Situacion deficiente con exposicion continuada,
(MA) 40y 24 | o muy deficiente con exposicion frecuente.




Normalmente la materializacion del riesgo
ocurre con frecuencia.
Situacion deficiente con exposicion frecuente u
ocasional, o bien situacién muy deficiente con
Alta Entre S ; o
exposicion ocasional o esporadica. La
(A) 20y 10 e . .
materializacion del riesgo es posible que
suceda varias veces en el ciclo de vida laboral.
Situacion deficiente con exposicién esporadica,
Media Entre 8 | o bien situacion mejorable con exposicion
M) y 6 continuada o frecuente. Es posible que suceda
el dafio alguna vez.
. Situacion mejorable con exposicion ocasional o
Baja Entre 4 e I iali
(B) y2 esporadlca. No es esperable que se materialice
el riesgo, aunque puede ser concebible.
(Fuente: NTP 330 (INSHT, 1993))
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Luego se determina el nivel de consecuencia, que es la consecuencia que tuviere el
trabajador producto de la exposicion al factor de riesgo. Ver Tabla 9.

TABLA 9. DETERMINACION DEL NIVEL DE CONSECUENCIA

Nivel de NG Significado
consecuencia Dafios personales Dafios materiales
Mortal o Catastrofico . Destruccion total del sistema
100 | 1 muerto o mas o
(M) (dificil renovarlo)

Muy Grave 60 Lesiones graves que pueden | Destruccion parcial del sistema
(MG) ser irreparables (compleja y costosa la reparacion)
Grave o5 Lesiones con incapacidad Se requiere para de proceso para

(G) laboral transitoria (ILT) efectuar la reparacion
Leve 10 Pequefias lesiones que no Reparable sin necesidad de paro
(L) requieren hospitalizacién del proceso

(Fuente: NTP 330 (INSHT, 1993))

Por altimo, se determiné el nivel de riesgo (NR), que es el producto del nivel de
probabilidad por el nivel de consecuencia, he indica cual es la magnitud del factor
evaluado en funcidn del valor obtenido. A continuacion, se detalla el nivel de intervencién

en la Tabla 10.

TABLA 10. SIGNIFICADO DEL NIVEL DE INTERVENCION

Nivel de S
intervencion NR MG

I 4000-600 | Situacién critica. Correccién urgente

Il 500-150 | Corregir y adoptar medidas de control
Mejorar si es posible. Seria convenientes

1 120-40 o . . .
justificar la intervencién y su rentabilidad
No intervenir, salvo que un analisis mas

\Y] 20 : L
preciso lo justifique.

(Fuente: NTP 330 (INSHT, 1993))

Una vez realizada la identificacién y estimado los niveles de riesgo existentes en el
proceso productivo del area de empaque, se procedié con la evaluacion de cada uno de
los factores de riesgo presentes en los puestos de trabajo, para mas adelante establecer
medidas preventivas o de control a los riesgos con un nivel més alto de intervencion.



CAPITULO 4
4. ANALISIS DE RESULTADOS

4.1. Resultados de la encuesta

El diagnéstico del entorno actual de los trabajadores de la empacadora en materia de
seguridad y salud en el trabajo, sirvié para identificar los peligros a los que el trabajador
estima estar expuestos en su lugar de trabajo.

A continuacién, se muestra en las Tablas 11 hasta la Tabla 15, las respuestas a cada
una de las preguntas formuladas con respecto a los factores de riesgo laborales
existentes en los puestos de trabajo, donde el personal interpreto el cuestionario, con el
objeto de identificar los peligros que conforman el proceso productivo del area de
empaque.

TABLA 11. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
-FACTOR DE RIESGO MECANICO

Factor de Riesgo Mecanico Si No N/S
El piso por o!onde transita esté limpio, libre de grasa, aceites, obstaculos y 82% 9% 6%
son antideslizantes
Realiza trabajos a distinto nivel a mas de 1,80 m

21% 70% 9%

Los canales de drenaje, u orificios en el piso estan aislados adecuadamente
para evitar reshbalones o caidas
Los materiales u objetos estan almacenados en un lugar destinado para ello

82% 12% 3%

85% 15% 0%

Considera que su puesto de trabajo cuenta con orden y limpieza 85% 12% 3%

En su puesto de trabajo existen partes salientes que le pueda ocasionar
golpes o cortes
Usa herramientas que ocasione proyeccion de fragmentos o particulas

30% 64% 6%

10% 81% 3%

En caso de utilizar esmeril, cuenta con resguardo las ruedas abrasivas 42% 2706 2704

(Fuente: Autora del proyecto)

FIGURA 4.1. EXISTEN PARTES SALIENTES EN SU PUESTO DE TRABAJO QUE
LE PUEDA OCASIONAR GOLPES/CORTES

(Fuente: Autora del proyecto)

Andlisis de los resultados:
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De acuerdo al primer bloque de resultados obtenidos, en lo que respecta a la
identificacion de peligros por parte de los trabajadores en su puesto de trabajo, ellos
manifestaron en su mayoria que el piso se encuentra libre de obstaculos, con canales
de drenaje aislados para evitar caidas, ademas de contar con un lugar adecuado para
almacenar materiales u objetos como la bodega y que su lugar de trabajo se encuentra
en orden.

En tanto que el 30% de los encuestados de las areas de fumigacion, saneo, desfunde y
desflore, segun se muestra en la Figura 4.1. reconocen la existencia de partes salientes
en su puesto de trabajo que le pueden ocasionar golpes/cortes, el 64% indico que no y
el 6% restante que no sabe; demostrando que un porcentaje del personal no interpreta
de manera correcta la pregunta, previa explicacion de cada una de ellas, debido que en
observaciones hacen referencia al uso de herramientas que le generan cortes en
puestos de trabajo como calificador del racimo o saneo, no interpretando la pregunta
como tal, sobre la existencia de partes salientes que ocasionen golpes o cortes en su
lugar de trabajo.

TABLA 12. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE IPENTIFICACION DE PELIGROS
-FACTOR DE RIESGO FISICO

Factor de Riesgo Fisico Si No N/S
La .te.mperatura dgl lugar de trabajo es la adecuada para el tipo de 67% 15% 15%
actividad que realiza
En su lugar de trabajo existe corrientes de aire que producen molestias

18% 70% 9%

Existen ruidos ambientales molestos o que ocasione dificultad en la
concentracion para realizar el trabajo
Le han realizado revisiones médicas periddicas al estar expuesto a ruido

21% 70% 9%

45% 27% 24%

Cuenta el lugar de trabajo con la iluminacion general suficiente 94% 3% 0%

Las instalaciones eléctricas en su lugar de trabajo se encuentran en buen
estado

En su lugar de trabajo se encuentra expuesto a radiaciéon ultravioleta
proveniente del sol

91% 6% 0%

27% 67% 0%

(Fuente: Autora del proyecto)

SIN__ "
9% 21%

No
70%

FIGURA 4.2. OPINION DE LA EXISTENCIA DE RUIDO AMBIENTAL EN EL
PUESTO DE TRABAJO

(Fuente: Autora del proyecto)

Andlisis de los resultados:
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Con lo que respecta a las peguntas que involucran la identificacién de factores de riesgo
fisico, en su mayoria al trabajador le parecio que la temperatura en su puesto de trabajo
es adecuada, asi como la iluminacién, instalaciones eléctricas y la no existencia de
corrientes de aire que le impidan trabajar. No siendo el caso de la apreciacion del 21%
de trabajadores, que indican la existencia de ruido ambiental en el puesto de trabajo de
desmane y ligado, frente a un 70% que indica la no existencia (Ver Figura 4.2), lo cual
podria ocasionar dificultad en la concentracion de la actividad laboral desempefiada por
el trabajador expuesto a este riesgo, asi como disminucién de su productividad.

Ademas, se apreci6 que el trabajador no interpreta de forma correcta alguna pregunta,
como, si le han realizado revisiones médicas periddicas al estar expuesto al ruido,
debido que un porcentaje considerable indica que si, confundiéndose con los examenes
ocupacionales, ya que este si se ha realizado por parte de la empresa, en vez de ubicar
No o No Sabe. Asi como el 27% indica estar expuesto a radiaciones ultravioletas
provenientes del sol, porcentaje que recae en el personal que saca el protector,
empaquetado y paletizado, debido que se encuentran realizando su labor cerca del
borde de la cubierta y existen dias en el que ingresa el sol indirectamente al lugar, ya
gue toda el area de empaque cuenta con cubierta.

TABLA 13. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
- FACTOR DE RIESGO QUIMICO

Factor de Riesgo Quimico Si No N/S
Cono_ce de la existencia de algin contaminante quimico en su lugar de 42% 580 0%
trabajo
Manipula algin quimico en su lugar de trabajo

21% 64% 15%

Se encuentran los productos quimicos claramente identificados 67% 27% 3%

Existen las condiciones adecuadas para la exposicion a sustancias quimicas 64% 24% 6%

Cuando se detecta o encuentran productos quimicos peligrosos existen

0, 0, 0,
normas establecidas en la Hacienda Bananera 82% 9% 6%

(Fuente: Autora del proyecto)

Si

FIGURA 4.3. OPINION DE MANIPULACION DE QUIMICOS EN EL LUGAR DE
TRABAJO

(Fuente: Autora del proyecto)

Analisis de los resultados:
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El 67% de los encuestados manifestaron la existencia de productos quimicos
identificados dentro de su lugar de trabajo, mismos que indican mantener las
condiciones adecuadas para la exposicion, asi como manifestaron la existencia de
normas establecidas cuando se encuentran productos quimicos peligrosos en su lugar
de trabajo.

En tanto que, como se evidencio en la Figura 4.3, existe un porcentaje considerable de
trabajadores que manifiestan manipular algun tipo de productos quimicos en el lugar de
trabajo, debido que el personal de fumigacién de post-cosecha no es el tnico personal
gue manipula quimicos, sino también, el personal que se encuentra en el proceso
posterior a ello, como es el empacado, quienes podrian presentar indirectamente alguna
afectacion a su salud, al estar en contacto con el mismo y no tomar las medidas
preventivas adecuadas para evitarlo.

TABLA 14. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
- FACTOR DE RIESGO BIOLOGICO

Factor de Riesgo Bioldgico Si No N/S
Se encuentra aislado del lugar de trabajo el comedor y bafios 85% 9% 3%

El lugar de trabajo, comedor, vestuario y bafios se encuentra limpio y
desinfectado

Mantiene usted una buena higiene personal (lavarse las manos antes y
después de laborar o comer, cambiarse de ropa antes de salir del trabajo, | 97% 3% 0%
etc.)

En su lugar de trabajo se encuentra expuesto a picadura de insectos y/o
mordedura de animales (arafias)

88% 12% 0%

36% 64% 0%

(Fuente: Autora del proyecto)

FIGURA 4.4. EXPOSICION A PICADURA DE INSECTOS Y/O MORDEDURA DE
ANIMALES (ARARNAS)

(Fuente: Autora del proyecto)
Analisis de los resultados:
Con respecto a las preguntas que relaciona el factor de riesgo bioldgico, los
encuestados en su mayoria indicaron que el lugar de trabajo se encuentra aislado del

comedor, vestuario y bafios, mismos que se encuentran limpios, ademas de ratificar que
mantienen una buena higiene personal.
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Mientras que el 36% de trabajadores que corresponden al area de parqueo de racimos,
en los puesto de trabajo de calificacion, desfunde, desflore e incluso en ocasiones al
sacar protectores, manifiestan estar expuestos a picaduras de insectos y/o mordedura
de animales como arafias, cucarachas, culebras o zorros, ya que al recibir el banano,
entre las manos de la fruta, en ocasiones cubierta con vegetacion aparecen estos
vectores, lo cual resulta el riesgo de picadura o mordedura al personal que realiza tales
funciones. Ver Figura 4.4.

TABLA 15. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
- FACTOR DE RIESGO ERGONOMICO

Factor de Riesgo Ergonémico Si No N/S
C0n_5|dera estar expuesto a posturas de trabajo forzadas de manera 67% 210 6%
habitual o prolongada
Realiza movimientos repetitivos de brazos/manos/mufiecas 85% 15% 0%
Realiza posturas de pie prolongadas 97% 3% 0%
Es sedentario su trabajo 67% 18% 9%
Manipula y mueve cargas durante su jornada laboral 42% 58% 0%

(Fuente: Autora del proyecto)

No
58%

FIGURA 4.5. MANIPULACION Y MOVIMIENTO DE CARGAS EN SU JORNADA
LABORAL

(Fuente: Autora del proyecto)
Andlisis de los resultados:

El 97% de los trabajadores encuestados manifestaron realizar posturas de pie
prolongadas durante su jornada laboral, mientras que el 3% no, demostrando con ello
la necesidad de un andlisis de la carga postural en el &rea de empaque. Ademas, dan a
conocer la existencia de movimientos repetitivos de brazos/manos/mufiecas, tronco,
posturas encorvadas, y sedentarismo en su trabajo.

En tanto que, el 42% de encuestados de acuerdo a la Figura 4.5., manifiestan manipular
y mover cargas durante su jornada laboral, refiriéndose a los puestos de trabajo de
paletizado, desmane, fumigacion de post-cosecha y embalado, siendo estos ultimos
considerados por mover la carga en o hacia los rodillos transportadores, dando a
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conocer de esta manera, de la existencia de un posible riesgo ergonémico a diferente
nivel de intervencion.

Cabe indicar, que la existencia del porcentaje de encuestados que indican no saber, o
no contestan la pregunta del cuestionario, es debido a una inadecuada interpretacion.

En tanto que, dentro de la autoevaluacion realizada al personal del area de empaque no
se considerd el factor de riesgo psicosocial, debido que mas adelante en este capitulo
se aplicara un test que nos permitira evaluar tal riesgo.

De acuerdo a los resultados de la identificacion de peligros que dio a conocer el
encuestado, y mediante la verificacibn en campo del proceso productivo llevado a cabo
en el area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, se identificd los
peligros y probabilidad de riesgos laborales en el proceso de empaque, de acuerdo a
los puestos de trabajo que realiza el personal del area, lo cual se detallan en la Tabla
16, con el objeto de posteriormente en la matriz de riesgos estimar el nivel de riesgo
existente en el proceso productivo, lo cual sera considerado en la posterior medicién y
evaluacion de acuerdo al nivel de intervencion.
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TABLA 16. IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES

Proceso

Actividad

Identificacion del riesgo en el lugar
de trabajo

Recibo de la fruta

eAnota cinta (verifica los datos-
registra)

eCalificador (Evalla el racimo)

eDesfunde (retiro de funda vy
corbata)

eDesflore (retiro de flores secas de
cada dedo de la fruta)

Cortes por herramientas

Manipulaciéon de quimicos (sélidos)

Presencia de vectores (zorros,
cucarachas, arafas, culebras)

Movimientos repetitivos

Lavado de cada racimo

Postura forzada de pie

Movimientos repetitivos

Trabajo monétono

Exposicion a bacterias

Extraer las manos de banano del
pinzote que viene del cable via,
utilizando la cuchareta y ubicar en
pila correspondiente

Golpes/Cortes por objetos
herramientas

Sobreesfuerzo fisico/sobretension

Movimientos repetitivos

Ruido
Desmane
Presencia de vectores (cucarachas,
arafias, culebras)
Retiro y lavado de protectores Exposicion a bacterias
Exposicion a  radiaciones  no
ionizantes (UV)
Movimientos repetitivos
eRecoge la mano de banano, | Cortes por herramientas
realiza el descorone con el curvo y | Caida a diferente nivel
ubica en siguiente piscina Postura forzada de pie/encorvada
Seleccion eRecibe el clister de banano | Exposicion a bacterias

removido el latex y llena bandejas
ePesado

Movimientos repetitivos

Tratamiento postcosecha

eAplica por aspersion manual la
solucidn en la corona y manos de
banano

eAplicacién manual con brocha de
la solucién en la corona del clister

Postura forzada de pie/encorvada

Manipulacién de guimicos

Movimientos repetitivos

Trabajo monétono

Ubica manualmente el sello en

Movimientos repetitivos

Etiquetado dedos de banano Trabajo monétono
el lenar la caja manualmente con | Exposicion a  radiaciones  no
cluster de banano, colocar | ionizantes (UV)
cartulina y despacha Manipulacién de quimicos
i i6 i Postura forzada de pie/encorvada
Empacado oL|ge_1do (succion de aire con p
aspiradora, de acuerdo a _ _
requerimiento del cliente) y tapar |_Movimientos repetitivos
la caja Ruido
o . Levantamiento manual de cargas
eEstibaje: Transportar cajas desde 9
el rodillo transportador g pallet Movimientos repetitivos
(formar lote de 48 o 54 cajas)
_ eEnzunchado (uso de [ Golpes por objetos herramientas
Paletizado grapadora/playo)
eTrasladar el lote del pallet con el | Caida de personas a diferente nivel
montacargas manual al | Atrapamiento

contenedor o camién

Sobreesfuerzo fisico/sobretensiéon

(Fuente: Autora del proyecto)
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4.2. Evaluacién de Riesgos Laborales
4.2.1. Evaluacion de riesgos NTP 330

Con la finalidad de establecer acciones preventivas o de control ante la existencia de
riesgo laborales, se procedié con la estimacién de la evaluacién de los riesgos existentes
en una bananera de la provincia del Guayas.

A continuacion, se detalla los “pasos para realizar la identificacion y clasificacion de los
riesgos laborales.

1. Identificar cada uno de los sitios de trabajo asociados al proceso analizado.

2. ldentificar los peligros asociados a sus actividades, instalaciones utilizando un listado
completo de peligros riesgos en salud y seguridad ocupacional, aplicables a la empresa.

3. Para identificar los peligros y riesgos se tomara los factores de riesgo.

4. De cada area seleccionada constituido por una actividad, instalacion o servicio,
peligro y riesgo en salud y seguridad ocupacional se evaluara si el riesgo es alto, medio
0 bajo.

5. El principio de la Seguridad Integral es seleccionar y aplicar medidas apropiadas de
ingenieria, gestion y otros recursos, para lograr la reduccion del riesgo hasta un nivel
minimo.

La normativa legal de nuestro pais, sefiala que los riesgos laborales existentes en los
puestos de trabajo son de cuenta del empleador, asi como existen obligaciones,
deberes, y derechos de cumplimiento legal en prevencién de riesgos laborales, que
permiten cuidar de la integridad fisica y mental de los trabajadores.

‘La metodologia que se presenta permite cuantificar la magnitud de los riesgos
existentes y, en consecuencia, jerarquizar racionalmente su prioridad de correccion”
(INSHT, 1993).

Siendo asi que, dentro de los diferentes procesos realizados en el area de empaque de
una bananera de la provincia del Guayas, se estimaron varios factores de riesgo, con el
objeto de evaluar los riesgos mas criticos y tomar medidas de control posteriormente,
empleando para ello el método simplificado de evaluacion de riesgos NTP 330, mismo
gue se detalla y evalia en la Tabla 17.
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TABLA 17. EVALUACION DE RIESGOS LABORALES - METODO NTP 330

EMPRESA: BANANERA DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS
ACTIVIDAD ECONOMICA: Agricultura ganaderia,caza y actividades de servicios conexas
EVALUADOR: Autora del proyecto
FECHA: Agosto del 2021
Sistema Simplificado de Evaluacién de Riesgos NTP 330
ol v ﬂ Nivel de deficiencia: Nivel de Nivel de Nivelide . il Bl
I&J g 8 % \[o] exposicion: NE probabilidad: NP conse(;\‘ucenmas. 9
[al
SHHEE g
< ey .z . —] izl oy o N —
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3|5 g < |=|8|c|8 E1312S| |52l 2 |s[O] el A
H N EHEEREY BHEE N EEHE Y HEHE R R E
=) o S|z © 3| = =
P 12|1812l2] = |S|z[8ld|z| 3|12l Z |23|s]18l =] 2 |2
; Mej i ible. Seri ients
Cortes por herramientas X X X 6 X[ 10 60 [l eJ(.).rar5| e.s pos! Ff, erna convenlltlen ©
justificar la intervencién y su rentabilidad
Manipulacién de quimicos No se
*Calificador (evalta el racimo) (s¢lidos) valora
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manual y ubicar en pila correspondiente Movimientos repetitivos X 2 X 3 X 6 X| 10 60 (M| eJ(.).a Sle.s p03|be”Se a conve .".E te
justificar la intervencion y su rentabilidad
Ruido DEL
valora
Desmane
Precencia de vectores Mejorar si es posible. Seria conveniente
, X 2 x|1 x| 2 x| |25 | s0 [m|Velorarstes posibie. e
(cucarachas, arafias, culebra) justificar la intervencién y su rentabilidad
. . Mejorar si es posible. Seria conveniente
Retiro y lavado de protectores Exposicién a bacterias 3 3 X 2 X 2 X & X[ 200} 40 justificar la intervencion y su rentabilidad
- " Mej i ible. Seri ients
Movimientos repetitivos X 2 X 3 X 6 X| 10 60 (M| ejt.).rar5| e.s pos Ff, erna conven.lt.en ©
justificar la intervencion y su rentabilidad
Exposicién a radiaciones no No se
ionizantes (UV) valora
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. Mejorar si ible. Seri nvenien
Cortes por herramientas 2 8 10 80 ||, ejg.a st e.s ety nge a conve .".3 te
justificar la intervencién y su rentabilidad
*Recoge la mano de banano, realiza el Caida de personas a diferente 6 12 10 | 120 | Mejorar si es posible. Seria conveniente
descorone con el curvo y ubica en nivel justificar la intervencién y su rentabilidad
” iguiente pisci Post forzad . .
Seleccion flgu@n © pISE:Ir'Ia . .OS uras forzadas 9 9 6 24 10 | 240 | Il [Corregir yadoptar medidas de control
Recibe el cluster de banano removido el |pie/encorvada
latexy llena bandejas . ; Mejorar si es posible. Seria conveniente
Movimientos r S : S -
*Pesado ovimientos repetitivos 2 g o e justificar la intervencion y su rentabilidad
. . Mejorar si es posible. Seria conveniente
Exposicién a bacterias 2 @ X 60 justificar la intervencién y su rentabilidad
Postura forzada de 2 8 10 80 | Mejorar si es posible. Seria conveniente
pie/encorvada justificar la intervencién y su rentabilidad
*Aplica por aspersion manual la solucion . ” P Mejorar si es posible. Seria conveniente
. Manipulacién de quimico 2 8 10 | 80 M. .. ; - L
Tratamiento en la corona ymanos de banano ‘pulact quimicos 2 2 justificar la intervencion y su rentabilidad
ostcosecha *Aplica con una brocha la solucién j i ible. i i
P Ap . . Movimientos repetitivos 2 6 10 60 [l .Mejt.).rar5| e.s p05|bI§'Serla conven.ltj.\nte
quimica en la corona del clUster justificar la intervencién y su rentabilidad
Trabajo mondtono 2 6 10 | 60 [ .""le’.'a' stes posmlg.’Sena conven.lénte
justificar la intervencion y su rentabilidad
- - Mejorar si ible. Seri nvenien
. Movimientos repetitivos 2 8 10 80 | liI|. eJ(.).a st e.s ety e_'Se a conve .".9 5
Etiguetado Ubica manualmente el sello en dedos de 2 2 justificar la intervencién y su rentabilidad
q banano Trabaio monétono 2 3 10 | so |m Mejorar si es posible. Seria conveniente
Area de ) justificar la intervencién y su rentabilidad
Empaque Exposicién a radiaciones no No se
ionizantes (UV) valora
. . . - Lo Mejorar si es posible. Seria conveniente
*Llenar la caja manualmente con clGster |Manipulacién de quimicos 6 12 10 | 120 | juthificar a interencién s ik
de banano, colocar cartulina y despachar Postura forzada de —
Empacado *Ligado (succién de aire con aspiradora . 5 5] 6 18 10 | 180 | Il [Corregiryadoptar medidas de control
o . pie/encorvada
de acuerdo al requerimiento del cliente) y — Vs & e S s
tapar la caja Movimientos repetitivos 2 8 10 | 80 M. .. . i L
justificar la intervencién y su rentabilidad
Ruido 2 4 10 | a0 |m Mejqrar5| gs posmle».,Sena conven.lt.ente
justificar la intervencién y su rentabilidad
Levantamiento manual de 2 3 10| so [m Mejorar si es posible. Seria conveniente
cargas justificar la intervencién y su rentabilidad
- - Mejorar si ible. Seri nvenients
» . . Movimientos repetitivos 2 6 10 60 || ejg.a s e.s sty nge aconve .E." e
Transportar cajas desde el rodillo justificar la intervencién y su rentabilidad
transportador a pallet (formar lote de 48 o |Golpes por objetos 2 2 10 20 |iv No intervenir, salvo que un analisis mas
paletizado 54 cajas) herramientas 2 2 preciso lo justifique
*Enzunchado (uso de grapadora/playo) Caida de personas a diferente 6 12 10 | 120 | Mejorar si es posible. Seria conveniente
*Trasladar el lote de pallet con el nivel justificar la intervencién y su rentabilidad
montacargas manual al camion . i )
Atrapamiento 6 6 25 | 150 | Il |Corregir yadoptar medidas de control
Sobreesfuerzo 6 12 10 | 120 ['m Mejorar si es posible. Seria conveniente
fisico/sobretension justificar la intervencién y su rentabilidad
SUB TOTAL POR CATEGORIA DE EMPLEADOS| 11 | 22 33
TOTAL DE EMPLEADOS 33

(Fuente: Autora del proyecto)
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Al haber realizado la identificacion de los peligros, con sus respectivas causas y efectos
gue provocaria en el ser humano, se pudo notar, que existen peligros identificados en
la encuesta realizada a los trabajadores, que se encuentran controlados segun la
verificacién insitu, no se valora; tal es el caso del ruido ambiental generado por la
estacion de bombeo para procesos, misma que cuenta con una distancia de 32 m. del
area de trabajo. Se cuenta con mantenimientos permanente de la bomba de motor a
gasolina, la cual se encuentra sujeta a una base de hormigén con accesorios que evitan
la vibracion del equipo, lo que permite una débil atenuacién de ruido en el lugar de
trabajo; en tanto que, la manipulaciéon de quimicos solidos fue modificada por producto
organico, y segun verificaciones en campo el personal denota que al pasar el tiempo y
encontrarse expuesto el producto a condiciones climéticas, su concentracion no es igual
a la de sus inicios; mientras que la exposiciéon a radiaciones UV se encuentra controlada,
debido que toda el area de trabajo cuenta con cubierta techada, permitiendo que el
personal realice su trabajo con cubierta y circulacion de aire del ambiente.

Sin embargo, se han identificado otros peligros que generan riesgos laborales a los que
se expone el trabajador en su puesto de trabajo que conforma el proceso productivo del
area de empaque, para lo cual, se realizara la evaluacién de riesgos que admita
cuantificar la magnitud de los mismos, por medio de la medicion, evaluacion de los
diferentes factores de riesgo laborales, sean estos mecanicos, fisicos, quimicos,
biolégicos, ergondmicos y psicosociales, considerando la estimacién del nivel de riesgo
mas alto de intervencién obtenida, a fin de determinar el riesgo al que se encuentra
expuesto el trabajador en su puesto de trabajo.

4.2.2. Evaluacion de Riesgos Mecanico

4.2.2.1. Introduccién

“En el estudio observacional que realizé Lépez, de tipo descriptivo, identifica y clasifica
los riesgos laborales procediendo a calcular el grado de peligrosidad de los mismos y
determino que los riesgos fisicos mecanicos demuestran la probabilidad de accidente
de trabajo en un 52%, después de haber agotado todas las posibilidades de correcciéon
del riesgo” (Murusumbay Dutan, 2016).

Por esta razon, es primordial dar atencion a los factores de riesgo fisicos que pudieran
ocasionar lesiones en el trabajador, ya sea por la accibn mecénica de herramientas,
maquinas, piezas con las que trabaja o por material proyectado. Para evaluar el factor
de riesgo mecénico, dentro del cual se encuentra el riesgo de caida de personas a
distinto nivel, golpes/cortes por objetos o herramientas, caida de objetos en
manipulacién y atrapamiento entre objetos, se utilizé el método de William Fine, a fin de
establecer medidas preventivas que permitan eliminar o mitigar los riesgos mecanico
presentes en los puestos de trabajo del area de empaque.

4.2.2.2. Riesgos Mecéanicos presentes en la bananera

En el &rea de empaqgue de una bananera de la provincia del Guayas, se identificaron
tareas laborales con exposiciébn a riesgos mecanicos identificados en el proceso
productivo, mismos que se detallan a continuacién en la Tabla 18.

TABLA 18. RIESGOS MECANICOS POR ACTIVIDAD LABORAL

Identificacion de riesgo en el Efectos a la
lugar de trabajo Salud

Cortes,

laceraciones

Actividad laboral

Uso del curvo para evaluar la fruta .
Corte por herramientas
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Cortes,
Uso de la cuchareta para extraer las Goloes/Cortes or  obietos laceraciones,
manos de banano del pinzote que pes/ P | lesion
. b herramientas
viene por el cable via cerebral
traumatica
Pulir la corona de la fruta con el . Cortes,
Corte por herramientas .
curvo (descorone) laceraciones
Aplicar la grapadora y playo para Golpes,

Golpes por herramientas

enzunchar el lote del pallet laceraciones

Caida de personas a distinto

Traslado del lote del pallet con el nivel Golpes,
montacargas manual al contenedor - - laceraciones,
s : Caida de objetos en
0 camibn, por medio de una plancha . L fracturas,
L0 manipulacion :
metdlica traumatismos

Atrapamiento

(Fuente: Autora del proyecto)

Considerando ademas, los incidentes suscitados durante el afio 2020, asi como los
resultados de la encuesta realizada a los trabajadores en lo que respecta a la existencia
de riesgos mecanicos en el puesto de trabajo, se vio la necesario realizar tal evaluacion,
en los puestos de trabajo del proceso productivo del area de empaque, mismos que
permitiran establecer medidas preventivas y de control en el area de trabajo, logrando
eliminar o mitigar la existencia de cuasi accidentes en el puesto de trabajo, y con ello la
generacion de accidentes laborales en el trabajador.

4.2.2.3. Evaluacion de riesgos mecanicos por el Método de William Fine

La evaluacion de riesgos mecanicos por el método de William Fine, se aplic6 a los
diferentes puestos de trabajo que involucra riesgos en el area de empaque, con el objeto
de conocer el grado de peligrosidad al que se encuentra expuesto el trabajador.

“El método de Fine es un procedimiento originalmente previsto para el control de los
riesgos cuyas medidas usadas para la reduccién de los mismos eran de alto coste. Este
método probabilistico, permite calcular el grado de peligrosidad de cada riesgo
identificado, a través de una férmula matematica que vincula la probabilidad de
ocurrencia, las consecuencias que pueden originarse en caso de ocurrencia del evento
y la exposicién a dicho riesgo” (Delgado, 2016). La formula de la Magnitud del Riesgo o
Grado de Peligrosidad es la siguiente:

GP=CxExP
Donde:
C: es la “consecuencia que normalmente se espera en caso de producirse el accidente”
(Delgado, 2016). Cabe indicar, que para evaluar la consecuencia se incluyen tanto

desgracias personales como dafios materiales, lo cual se especifica en la Tabla 19.

TABLA 19. VALORACION DE LA CONSECUENCIAS

Consecuencias Valor
Catastrofe: Numerosas muertes, grandes dafios 100
(> 1000.000) gran quebranto de la actividad
Varias muertes: Dafios desde 500.000 a 50
1000.000%
Muerte: dafios desde 100.000 a 500.000$ 25
Lesiones extremadamente graves: (Invalides 15
permanente) dafios desde 1000 a 100.000$
Lesiones con bajas: dafios hasta 1.000 $ 5
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Pequefias  heridas, contusiones, golpes,
pequefios dafios

(Fuente: Método de William Fine)

E: exposicion; “Es el tiempo que el personal se encuentra expuesto al riesgo de
accidente” (Delgado, 2016). Para evaluar la exposicién se utiliza la Tabla 20.

TABLA 20. VALORACION DE LA EXPOSICION

Exposicion Valor
Continuamente (muchas veces al dia) 10
Frecuentemente (una vez por dia) 6
Ocasionalmente (De una vez por semana a una vez al mes) 3
Irregularmente (de 1 vez al mes a 1 al afio) 2
Raramente (se ha sabido que ocurre) 1
Remotamente posible (no se ha sabido que ocurre) 0,5

(Fuente: Método de William Fine)

P es la “probabilidad de que el accidente se produzca cuando se esta expuesto al riesgo”
(Delgado, 2016). Para categorizar se emplea la Tabla 21.

TABLA 21. VALORACION DE LA PROBABILIDAD

Probabilidad Valor
Lo mas probable y esperado si se presenta el riesgo 10
Completamente posible (probabilidad del 50%) 6
Seria secuencia o coincidencia rara 3
Consecuencia remotamente posible (se sabe o a ocurrido) 1
Extremadamente remota pero concebible 0,5
Practicamente imposible (uno en un millén) 0,1

(Fuente: Método de William Fine)

A continuacion, se detalla la interpretacion del grado de peligro en la Tabla 22,
previamente aplicada su férmula.

TABLA 22. INTERPRETACION DEL GRADO DE PELIGRO (GP)

VALOR INDICE DE W FINE INTERPRETACION
0<GP<18 Bajo
18 <GP <85 Medio
85 < GP <200 Alto
GP > 200

(Fuente: Método de William Fine)

Al aplicar este método, se pudo establecer un diagnéstico de la situacién actual de los
puestos de trabajo que conforman el area de empaque, con el propdsito de contar con
una idea del comportamiento de los riesgos mecanicos a los que el trabajador se
encuentra expuesto al utilizar maguinas y herramientas manuales durante su labor, asi
como determinar el grado de peligrosidad, mismo que se detalla en la Tabla 23.



TABLA 23. EVALUACION DEL RIESGO MECANICO
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<
= [a]
© < 9(
= z fa) -
p 9 = 7] .
ACTIVIDAD REGISTRO FOTOGRAFICO RIESGO é 8} 2 8 8 INTERPRETACION
(7] 8 o [al0)
z o o < 7
(] < x oCw
[§) i o O a
Evaluar la fruta Cortes por 1 10 1 10
herramientas
Golpes por 15 3 1 45 MEDIO
objetos
Desmane (extraer
manos de banano
del pinzote que
viene por el cable
via)
Cortes por 1 10 05 5
herramientas
cortes por 5 10 1 50 MEDIO
herramientas
Saneo (pulido de
corona del clister)
Caida de
personas a 1 10 6 60 MEDIO
distinto nivel
Golpes por
Enzunchado : 1 10 05 5
herramientas
Caida de
personas a 15 3 3 135 ALTO
distinto nivel
Transporte de
palleta camion
Atrapamiento entre 15 1 6 %0 ALTO

objetos

(Fuente: Autora del proyecto)
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Andlisis de resultados:

Mediante este método, se evaluaron cuatro puestos de trabajo a los que el personal se
encuentra expuesto a riesgos mecanicos, tres de los cuales resultaron con un riesgo
calificado entre BAJO y MEDIO, en los puestos de trabajo de desmane, saneo y
paletizado, considerado ello, por no usar de manera correcta el casco o no llevarlo
puesto, por el uso del mango del curvo en mal estado en algunos trabajadores, al no
contar con el adecuado transporte o almacenamiento de la herramienta de trabajo, por
permanecer sobre piso irregular, e inclusive por el espacio que existe entre el camién y
el area de despacho de la carga respectivamente; como también en la evaluacion se dio
un riesgo ALTO, debido que en la ultima actividad, durante el transporte del lote al
camion, el desnivel existente entre el area de despacho y borde del camién de carga es
apreciable, siendo probable que la persona caiga al ceder la plancha con la carga, o que
la carga seda con fuerza hacia quien intente frenar la misma en el camion (receptor).
Por esta razén se establecieron medidas preventivas o de control, a fin de disminuir el
grado de peligrosidad del riesgo, y mitigar la probabilidad de dafios fisicos al trabajador
y pérdidas materiales, minimizando o eliminando su incidencia.

4.2.3. Mediciéon de Riesgos Fisicos

4.2.3.1. Introduccién

Al identificar los principales riesgos laborales a los que el personal de la bananera de la
provincia del Guayas se encuentra expuesto, se procedid a medir y evaluar el
contaminante existente por los estados energéticos en el ambito laboral de la
empacadora, como es el ruido, un factor de riesgo fisico presente e importante dentro
de la actividad laboral llevada a cabo en el area de empague, como en su entorno.

“La medicion de los riesgos fisicos permite valorar la exposicion, compararla con la
normativa y extraer conclusiones sobre el nivel de riesgo para la salud” (Quezada,
2013).

Con el objeto de contar con el resultado de la medicién, se empled un instrumento
electronico de lectura directa, mismo que se detalla en la Tabla 24.

TABLA 24. EQUIPO USADO PARA MEDIR EL RIESGO FiSICO

Factor de Riesgo Fisico Equipo

Sonémetro integrado con banda
Ruido de octava, debidamente
calibrado

(Fuente: Laboratorio acreditado ELICROM)

Cabe indicar que, el equipo utilizado para la medicién del riesgo fisico cuenta con el
certificado de calibracién, como la garantia técnica emitida por el laboratorio acreditado
para la medicion del ruido, informacion que se adjunta en el Anexo B.

4.2.3.2. Ruido

El ruido es un sonido no deseado y desagradable para el ser humano (receptor), debido
gue es la primordial fuente de propagacién al medio ambiente, por medio de ondas
acusticas.

La existencia de diferentes tipos de ruido industrial, dependen de la variacién con la que
se presenta en el tiempo. Al ser el ruido intenso y de alta frecuencia, es desagradable;
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mientras que molesta mas al receptor cuando son discontinuos e inesperados, que al
ser habitual o continuo.

“El deterioro auditivo inducido por ruido suele considerarse enfermedad laboral, no
lesion, porque su progresion es gradual. Lo habitual, es que se produzca una lenta
disminucion de la capacidad auditiva a lo largo de muchos afios. El grado de deterioro
dependera del nivel del ruido, de la duracién de la exposicion y de la sensibilidad del
trabajador en cuestion” (Suter, 2012).

Por tanto, la consecuencia de la condicion medio ambiental ocasionada por prolongados
periodos de tiempo, a niveles excesivos de ruido, generan diferentes tipos de
enfermedades profesionales o accidentes, como la sordera profesional, que puede dar
lugar a la aceleracion del ritmo respiratorio, aumento del ritmo cardiaco, entre otras
afecciones.

4.2.3.3. Impacto ambiental del ruido en las bananeras

“En el campo de la agricultura este contaminante es muy comuln en ciertas labores
culturales donde los niveles de ruido pueden variar segun el vehiculo necesario durante
la fase de operaciones dependiendo también si este se presenta en zonas densamente
pobladas o alejadas” (Quirola Ledn, 2017).

Se considera la existencia de emisiones ambientales en el ambito de la agricultura, las
generadas durante el funcionamiento de maquinaria agricola, por fumigaciones aéreas,
por las estaciones de bombeo y de riego, mismas que se encuentran ubicadas en las
plantaciones; asi como, el originado en el proceso de empaquetado al vacio, esto es de
acuerdo al requerimiento del cliente a la bananera. Actividades que podrian generar
enfermedades profesionales en el trabajador expuesto al riesgo.

4.2.3.4. Ruido ambiente interno

De acuerdo al Art.55 del Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y
Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo, indica el limite maximo de presion sonora
el de 85 decibeles escala A del sonédmetro, medidos en el lugar en donde el trabajador
mantiene habitualmente la cabeza, para el caso de ruido continuo con 8 horas de
trabajo. No obstante, los puestos de trabajo que demande fundamentalmente actividad
intelectual o tarea de regulacién de vigilancia, concentracién o calculo, no excederan 70
decibeles de ruido (Ministerio de Trabajo, 1986).

De tal forma que, posterior a la identificacion de los puestos de trabajo que comprenden
el area de empaque, asi como los riegos susceptibles de ser evaluados, con el objeto
de localizar la fuente generadora de ruido y puestos de trabajo a los que afecta su
generacion, se procedio a realizar la medicion del ruido.

En el proceso de empacado previo al tapado de la caja, de acuerdo al requerimiento del
cliente se realiza la actividad del aspirado, lugar donde previo al ligado se succiona el
aire de la funda de empaque, con una aspiradora durante aproximadamente 5seg. por
caja, generandose un ruido fluctuante periddico durante la ejecucion de la tarea, en el
dia laboral de empaque, siendo un proceso que se realiza un promedio maximo de dos
veces por semana de acuerdo a la demanda. Cabe indicar que la fuente emisora
(aspiradora) se encuentra suspendida de una estructura metélica ubicada en el puesto
de trabajo, para su rapida aplicacion y funcionamiento.

Para el ruido continuo, los niveles sonoros, medidos en decibelios con el filtro “A” en
posicion lenta, que se permitirdn, se relacionan con el tiempo de exposicion de acuerdo
ala Tabla 25.
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TABLA 25. NIVELES SONOROS PARA EXPOSICION DEL RUIDO CONTINUO

Nivel sonoro Tiempo de exposicién
/dB (A-lento) por jornada/hora

85 8

90 4

95 2

100 1

110 0.25

115 0.125

(Fuente: Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del
Medio Ambiente de Trabajo (IESS, 2011))

En el Anexo C, se detallan los resultados de la medicién de ruido ocupacional
(Sonémetro con Bandas de Octavas), realizado en el puesto de trabajo de ligado del
area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas, el cual fue realizado por
el Laboratorio Elicrom, en el mes de diciembre del afio en curso. El equipo acudi6 al
puesto de trabajo, a fin de medir los niveles de presion sonora durante la tarea analizada,
para un riesgo fluctuante periddico, generado por la succién de aire con aspiradora
durante el empacado de banano.

De acuerdo a los datos obtenidos en la medicion del ruido, en la Tabla 26 se detalla un
resumen de la medicién de ruido realizada y analizada al puesto de trabajo, donde el
trabajador se encuentra expuesto al ruido en el area de empaque de una bananera de
la provincia del Guayas, misma que ha sido considerada en funcion de su exposicion
promedio, considerando que la aspiradora permanece prendida durante la jornada de
trabajo de 8 horas, a intervalos de exposicion de 5seg.

TABLA 26. MEDICIONES AMBIENTALES DE RUIDO EN LA EMPACADORA

Lexp / 8h Decreto
Proceso Fuente generadora de ruido P Ejecutivo
(proyectada)
2393
Empaque Asplradora (marca TEKNO) para succién 58.8 dB Conforme
de aire en el empacado de fruta

(Fuente: Laboratorio Elicrom)
Interpretacion de resultados:

Una vez identificada la emision de ruido en el area de trabajo de ligado; lugar donde se
usa una aspiradora para retirar el aire presente entre la fruta y funda, es decir realizar el
vacio del empaque, y realizada la medicién del ruido en el lugar de trabajo, se obtuvo
como resultado que la lectura CUMPLE con el limite maximo de presion sonora
establecido por la norma, que es de 85 decibeles escala A del sonémetro.

4.2.4. Evaluacién de Riesgo Quimico

4.2.4.1. Introduccién

El factor de riesgo quimico, tiene su origen en la presencia de contaminantes quimicos
en el ambiente laboral, conformado por materias inertes presentes en el aire en forma
molecular como gases y vapores; en tanto que, en forma de agregados moleculares
(aerosoles) pueden ser sélidos, conformado por polvos y humos, como liquidos las
nieblas, clasificacion de quimicos que se detalla mas adelante en la Figura 4.6, los
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cuales pueden traer como consecuencia enfermedades laborales, mismas que se
determinan por los siguientes factores:

eConcentracion del agente contaminante en el ambiente de trabajo
oE| tiempo de exposicidn

el as caracteristicas personales de cada individuo

eLa relatividad de la salud

el a presencia de varios agentes determinantes al mismo tiempo.

Enforma | Gases: no proceden de evaporacion
molecular | Vapores: proceden de evaporacion

Ouimicos‘
(Materia) exsas | PON:crigen meckricn
Eagigggoie Sdos Humo: origen térmico
<
moleculares | ‘
\ (aerosoles) kUQUIdos - nigbla

FIGURA 4.6. CONTAMINANTES QUIMICOS EN EL MEDIO AMBIENTE LABORAL
(Fuente: Innovacion en sistema de Gestion)

En tanto que, “los agroquimicos son sustancias liquidas, gaseosas 0 en polvo,
artificiales, también denominados plaguicidas, que a su vez se clasifican de acuerdo a
Su uso: para proporcionar nutrientes (fertilizantes), eliminar malezas (herbicidas),
eliminar hongos y algunas algas (fungicidas), matar insectos y microorganismos
(insecticidas), matar nematodos y gusanos del suelo (nematicidas), eliminar roedores
(rodenticidas), entre otros” (Lavayen, 2016).

“Atendiendo a su grado de peligrosidad para las personas, los pesticidas se clasifican
segun el citado Real Decreto 3349/83 de la siguiente forma” (Bartual & Berenguer,
1983):

1.En cuanto a su grado de toxicidad, en las siguientes categorias:
eDe baja peligrosidad

eNocivos

eTOXiCOS

eMuy Téxicos

2.En cuanto a otros efectos:

eCorrosivo

elrritantes

eFacilmente inflamables

eExplosivos

Cabe mencionar que las sustancias toxicas pueden penetrar en el cuerpo mediante:
elnhalacion,

elngesta y
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eAbsorcion dérmica,

dependiendo del propésito, manera en la que se usa el producto, la formulacién
empleada, asi como las propiedades fisicas y quimicas del propio compuesto.

A continuacion, se especifica en la Tabla 27. La clasificacion toxicolégica de los
plaguicidas basados en la DLsp aguda de los productos.

TABLA 27. CLASIFICACION TOXICOLOGICA DE LOS PLAGUICIDAS SEGUN LA
DL50 AGUDA DE LOS PRODUCTOS FORMULADOS (mg/Kg DE PESO VIVO)

SIMBOLO ORAL DERMICA
CATEGORIA DE SEGURIDAD .
y LEYENDA SOLIDOS* | LIQUIDOS SOLIDOS* | LIQUIDOS*
la Muy Toxico
Extrpenl'!adamente 5 6 menor 20 6 menor 10 o menor | 40 o menor
eligrosos ques de 20 que 10 que 40
Franja roja
Pantone 199-C
b Toxico
Altamente
’ mayor de 5 | mayor de 20 | mayor de 10 | mayor de 40
Peligrosos ﬁ, a50 a 200 a 100 2400
Franja roja
Pantone 199-C
" Dafiino
Mogzll'iadrggloesnte mayor de 50 | mayor de 200 | mayor de 100 | mayor de 400
g . a 500 a 2000 a1000 a 4000
Franja amarilla
Pantone C
I
Ligeramente
Peligrosos CUidadD mayor mayor mayor mayor
Franja azul de 500 de 2 000 de 1 000 de 4 000
Pantone 293-C
I.V c - mayor de mayor de
Franja verde ul d ado 5000 3000 - -
Pantone 347-C

(Fuente: Plaguicidas, Clasificacién toxicolégica (INEN, 2008))

4.2.4.2. Riesgos Quimicos presentes en bananeras

“En décadas pasadas las intoxicaciones agudas en trabajadores bananeros fueron
notorias y temidas por los trabajadores y los agentes de campo, especialmente las
intoxicaciones producidas por los nematicidas inhibidores de la colinesterasa (encimas
esenciales para la transferencia de impulsos nerviosos en el sistema nervioso central),
todos altamente peligrosos” (Tapia Miranda, 2013).

Al estar una persona expuesta a plaguicidas o pesticidas durante un largo periodo de
tiempo, es dificil saber si sus problemas de salud son causados por éstos. Cuando las
personas tienen céncer u otras enfermedades, como dafios al sistema reproductor,
dafos en el higado, el cerebro y otras partes del cuerpo, los médicos y los cientificos
muchas veces dicen que la enfermedad se debe a la casualidad, o a problemas que no
tienen nada que ver con el uso de pesticidas o la contaminacién (Lavayen, 2016).

En las bananeras, el 4&rea de empacado cuenta con una importante presencia de
mujeres, encargadas de que el producto tenga calidad de exportacion. Dentro de sus
labores, las méas vulnerables a los efectos de los productos quimicos son el lavado de
racimos, el sellado, el fumigado, el aspirado y la liga. Tareas realizadas sin un minimo
de proteccion (Acosta et al., 2020).
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El autor Dr. Oscar Lavayen, identifico las situaciones de riesgo para una adecuada
manipulacion de quimicos por el uso de fertilizantes y pesticidas, por parte del personal
de planta que labora en REYBANPAC, considerando que la mayoria de los accidentes
guimicos, suceden en las manipulaciones de las sustancias quimicas, debido que un
recipiente abierto que contenga un producto peligroso, es una constante fuente de
peligro, ya que los vapores emitidos contaminan el ambiente, dependiendo de las
caracteristicas del producto, puede inflamarse en el peor de los casos.

En tanto que, Andrés Zamora Cedefio, al aplicar el método de evaluacion simplificada,
riesgos quimicos de Vincent, Bonthoux, Mallet, Iparraguirre, Rio (2005), recomendado
por el Instituto Nacional Francés para la Investigacion de la Seguridad, asi como el
método de papel sensible al agua (tarjetas hidrosensibles), con el objeto de conocer la
relacién de los derivados quimicos de pesticidas con la dermatitis ocupacional en la
atomizadora de corona, se determino por los dos métodos que los trabajadores del area
de atomizacion y etiquetado se encuentran sobre expuestos a los pesticidas empleados
en este proceso.

Motivo por el cual, al identificar la presencia de sustancias quimicas peligrosas, como
los fungicidas empleados durante el proceso productivo de empaque de una bananera
de la provincia del Guayas, se procedid a realizar la evaluacion del factor de riesgo
guimico, en el proceso que requiere un mayor nivel de intervencién, comparando frente
a patrones de referencia existentes, con el objeto de determinar el nivel de exposicion
del trabajador al quimico, resultado que permitié considerar medidas de control, a fin de
prevenir, disminuir o eliminar el riesgo del trabajo, asi como mejorar su medio ambiente
laboral, logrando contribuir al incremento de la produccion.

4.2.4.3. Evaluacion del riesgo quimico

“La primera fase de la evaluacién de riesgos es la identificacion de los peligros. El
principal objetivo de esta fase es identificar todos los agentes quimicos presentes en el
lugar de trabajo, para evaluar posteriormente la peligrosidad de cada uno de ellos”
(INSST, s.f.).

Concluida la identificacion de los agentes quimicos presentes en el proceso productivo
del &rea de empaque, se valoro los riesgos de productos quimicos con mayor nivel de
intervencion de la estimacioén del riesgo existente en el area de trabajo, fuente que
podria producir dafios a las personas o el medio ambiente.

Con relacion a la evaluacion de riesgos quimicos, es importante destacar que existen
diferente controles, como los ambientales que consiste en la medicion del contaminante
en el ambiente; mientras que los biolégicos se encargan de la medicién del
contaminante en fluido biolégico, tejidos o aire exhalado, de sus metabolitos o de
alteraciones bioquimicas o fisiolégicas provocadas por el propio contaminante o sus
metabolitos; 0 médicos que consiste en el control de efectos detectables producidos por
el contaminante.

Entre los riesgos quimicos con mayor nivel de intervencion que se identificaron durante
el proceso productivo de empaque, se encuentra la aplicacion de una mezcla quimica
en post-cosecha, conformada por particulas de neblina procedente del proceso
mecanico de aspersion, elementos y sustancias que al contacto con el organismo por
cualquier via de ingreso (inhalacién, absorcién o ingesta) pueden provocar corrosion,
peligro al inhalar e irritaciones, segun sea su grado de concentracion y tiempo de
exposicion. Agregados moleculares liquidos, aplicados en los dedos y corona del clister
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de cada bandeja, con el objeto de eliminar la existencia o proliferacion de hongos y con
ello retardar la maduracion de la fruta, durante su transporte al lugar de destino.

Entre los productos quimicos empleados en el tratamiento de post-cosecha, se
encuentran los siguientes:

Previa a la preparacion de la mezcla, 24 horas antes, se coloca en un recipiente con
cedazo muy fino, la cantidad requerida de Sulfato de Aluminio y Amonio (Alumbre-1) en
agua. Posteriormente, se adiciona una dosis de Mertec 220 SL (Thiabendazol), Xstrata,
Cosmo-Aguas, asi como Acido Citrico, preparando la mezcla de acuerdo a
procedimiento interno del cliente y considerando el nimero de cajas requeridas. Mezcla
aplicada por el sistema de aspersion manual, el cual consiste en direccionar por medio
de una boquilla regulable, un aproximado de 80cc durante 8seg, preparacion aplicada
de izquierda a derecha (siguiendo el sentido de los canales de la bandeja) como de
abajo hacia arriba (perpendicular a los canales de la bandeja), cubriendo la parte interna
del cluster y punta de los dedos del mismo, permitiendo la desinfeccién de la fruta y el
control de hongos en post-cosecha. En tanto que, en el sistema de brocha se toma un
aproximado de 20l de la mezcla anterior y se agrega un sobre de Ryzup 40 (para post-
cosecha en banano), producto que es direccionada desde el balde dosificador hacia la
brocha por goteo, aplicando manualmente un aproximado de 20cc durante 9seg a cada
una de las coronas del cluster existente en cada bandeja, con el objeto de controlar la
aparicion de hongos en la corona y con ello la posterior maduracién y pudricion de la
fruta, asi como la secrecion de latex en la misma.

En la Tabla 28, se detallan los agroquimicos objetos de estudio, empleados en el
tratamiento de post-cosecha, para lo cual se evalla el riesgo por inhalacién, como por
exposicion dérmico a la que se expone el trabajador, con el objeto de considerar la
prioridad de actuacion y decisiones a tomar para mitigar el riesgo durante su exposicion,
prevenir enfermedades profesionales, entre otras.

TABLA 28. PRODUCTOS QUIMICOS USADOS EN EL TRATAMIENTO
POSTCOSECHA

Nombre NIro.

Quimico / . Frecuencia de
. Proceso Trabajadores s
Ingrediente utilizacién

Activo expuestos

Sulfato de
1 ALUMBRE - 1 Aluminio y
Amonio
2 MERTEC 220 (SL) Tiabendazol
XSTRATA (SC) Azoxystrobin
Acido Citrico Fumigacion Durante la
4 ACIDO CITRICO anhidro Postcosecha jornada laboral
Cosmo Aguas
5 COSMO - AGUAS Edetatos
Quelatantes
Acido
Gibereleico
(Fuente: Autora del proyecto)

Nro. | Nombre Comercial

6 RYZUP 40

De acuerdo a la identificacidon de productos quimicos y estimacion del nivel del riesgo al
gue se encuentra expuesto el personal en el area de empaque, previo consentimiento y
siguiendo la vigilancia a la salud del trabajador, se procedi6 a realizar controles
biolégicos periddicos o médicos, a los trabajadores que manipulan quimicos en la
Hacienda, con el objeto de determinar el nivel de enzima colinesterasa, para medir el
nivel de toxicidad de los plaguicidas organofosforados, organoclorados y carbamatos,
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segun el caso. De acuerdo a informacién emitida por la Fundacion encargada de prestar
los servicios médicos en la Hacienda, mediante certificacion dio a conocer que se realizé
la determinacion de la actividad de la enzima Colinesterasa Eritrocitaria, aplicando el
Método Cinético a las muestras de 23 trabajadores, conformados por el personal de
campo como por el de empaque; donde no se encontraron alteraciones en el valor
referencial (Ver Anexo D), debido que se encontré dentro del limite permitido, cuyo
rango de referencia interno del examen de colinesterasa es de 5.000 — 11.500 U/L.

De igual manera se realizaron evaluaciones cualitativas para determinar el riesgo por
inhalacién y exposicién dérmica, considerando para ello, informacién de las etiquetas y
Hojas de datos de seguridad de los materiales (MSDS), con el objeto de determinar la
existencia de rasgos de sobreexposicion del producto en el trabajador, y controlar la
situacién de riesgo en la que se encuentra.

4.2.4.4. Descripcion del método NTP 937

“En los ultimos afios se ha extendido el uso de metodologias simplificadas para evaluar
el riesgo de exposicion por inhalacién a gentes quimicos sin recurrir a costosas
mediciones ambientales. Siendo asi que, al aplicar el método y resultar el riesgo bajo,
ya no seria necesarias tales mediciones” (Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, 2012).

En base a la estimacion del nivel de riesgo de los agentes quimicos a los que se
encuentra expuesto el personal de fumigaciébn en post-cosecha, se realiz6 una
evaluacion cualitativa y simplificada del riesgo por inhalacién, aplicando la NTP 937,
método basado en el INRS, la cual permite que la evaluacién sea mas completa, al
aplicar un mayor niumero de variables, sin aumentar la complejidad de ello.

Las variables que se consideran para evaluar el riesgo por inhalacién de agentes
quimicos, son las siguientes:

¢ Riesgo potencial

e Propiedades fisico-quimicas (la volatilidad o la pulverulencia, segun el estado fisico)
e Procedimiento de trabajo

¢ Medios de proteccion colectiva (ventilacion)

e Un factor de correccion (FCvia), cuando el VLA del agente quimico sea muy
pequeiio, inferior a 0,1 mg/m3.

El método detalla que para cada variable se establece una clase y una puntuacion
asociada a cada clase. La puntuacion del riesgo se hace a partir de la puntuacién
obtenida para estas cuatro variables y el factor de correccion que sea aplicable.

1. Determinacion del riesgo potencial

Se realiza a partir del peligro, la cantidad absoluta de agentes quimicos y frecuencia de
utilizacion, a fin de obtener una estimacion semi-cuantitativa.

Clase de peligro

Se establecen siguiendo los criterios de la Tabla 29. Para asignar una clase de peligro
a un agente quimico es necesario conocer sus frases R o H, en caso de que un producto,
sustancia o mezcla no tenga asignadas las frases R o H, se puede hacer a partir de los
VLA expresados en mg/m3,

Al no tener asignado algun tipo de VLA, tomar en cuenta:

e Sise trata de una sustancia, se le asigna la clase de peligro 1.

e Sise trata de una mezcla o preparado comercial, se le asigna la clase de peligro 1.
e Si son mezclas no comerciales que vayan a ser empleadas en la misma empresa
en otros procesos, se utlizaran las frases R o H de los componentes. Para no
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sobreestimar el riesgo se deben tener en cuenta las concentraciones de los
componentes, tal y como se hace para las mezclas comerciales.

TABLA 29. CLASE DE PELIGRO EN FUNCION DE LAS FRASESR O H, LOS VLA
Y LOS MATERIALES Y PROCESOS.

‘:P':;;r':‘ Frases R Frases H VLA mgim*® Materiales y procesos
Tiene frases R, pero no tiene | Tiene frases H, pero no
1 ninguna de las gue aparecen a | tiena ninguna de las que =100
continuacian aparecen a continuacién
Hierro / Cereal y derivados / Grafito
) R37 has . hélatsrial deésnstrugcidn ! Talco
5 >1 emento / Composites
Egg'@? R37/38, RI&/S7/38 H336 = 100 Madara de combustidn tratada
Soldadura Metales-Plasticos
Material vegetal-animal
Rz20 H304
R20/21, R20/22, R20/21/22 H3az Soldadura inoxidable
R33 H361, H3gi1d, H361f, Fibras ceramicas-vagetales
3 R48/20, R48/20/21, R48/20/22, | H3611d >1 Pinturas de plomo
R48/20/21/22 H3g2 =10 Muelas
AE2, AB3, R64, RES H3m Arenas
RE&/20, RBA20/21, REB/20/22, | H3T3 Aceltes de corle y refrigeranies
RE8/20/21/22 EUHOT
RA15/29 Ha31
R2a H334
R23/24, R23/25, R23/24/25
H341
. A29, A3 H351 _
R38/23, R39/23/24, R38/23/25, H360, HIGOF, HIBOFD, - 01 Maderas blandas y derivados
R39/23/24/25 H360D. H360DE HAG0Fd <1 Plomo metdlico
R40, R42 Ha70 ! ! Fundicidn y afinaje de plomo
R42/43 Hare
R48/23, R48/23/24, R48/23/25,
R48/23/24/25 FLIHIZ5
EUHO3
RE0, RE1, AER
R26, R26/27, R26/2B, R26/27/28 | H330 Amianto ¥ y materiales que lo
R32, R3S H340 contienan
5 R39/26 H350 Belunes y breas
R39/26/27, RA9/26/28, H350i s01 Gasolina ' (carburante)
R39/26/27/28 EUHOD32 Vulcanizacion
R45 R4E, R49 EUHOTO Maderas duras y derivados *
(1) Cuando se trate de materia particulada, este valor se divide entre 10
i2) Posee legislacion especifica y requiere de evaluacion cuantitativa obligatoria por ser cancerigenao.
13) Se refiere dnicamente al trabajo en contacto directo con este agente.
i4) Se refiere a pohio de maderas considerado como cancerigeno.

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

Clase de exposicion potencial
Se obtiene a partir de las clases de cantidad, ver Tabla 30, y de frecuencia, ver Tabla
31, de acuerdo a detalle de la Tabla 32.

TABLA 30. CLASES DE CANTIDAD EN FUNCION DE LAS CANTIDADES POR DIA

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

Clase de cantidad

Cantidad/dia

1

< 100 g & mil

100gamly=10Kgs1

=10y <100 Kgs

=100y < 1000 Kg Gl

2
3
4
5

= 1000 Kgd |
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TABLA 31. CLASE DE FRECUENCIA DE UTILIZACION

Utilizacion | Ocasional | Intermitente | Frecuente | Permanente
Dia = 30 =30-2120° | =2-=6h = & horas
Samana =2h =28h 1-3 dias = A dias
Mes 1 dia 2-6 dias 7-15 dias = 15 dias
Ao z15dias |>15dies-£2 | »=2-x<5 = 5 meses
meses MESEs

Clase — 1 2 3 4

0: El agente guimico no s& wsa hace al menos un ano.

El agente guimico no se usa més.

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

TABLA 32. DETERMINACION DE LAS CLASES DE EXPOSICION POTENCIAL

Clase de
cantidad
5 [i] 4 5 5 5
4 [i] 3 4 4 5
3 [i] 3 3 3 4
2 [i] 2 2 2 2
1 ] 1 1 1 1
o[1]2]s Socmncin

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

Clase de riesgo potencial y puntuacion
Una vez obtenido las clases de peligro y de exposicion potencial, se establece la clase
de riesgo potencial, de acuerdo a la Tabla 33.

TABLA 33. CLASE DE RIESGO POTENCIAL

Clase de
exposicion
potencial
5 2 3 4 5 5
4 1 2 3 4 5
3 1 2 3 4 5
2 1 1 2 3 4
1 1 1 2 3 4
Clase de
1 2 3 4 § peligro

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
Posteriormente, el valor obtenido se puntia en la Tabla 34.
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TABLA 34. PUNTUACION PARA CADA CLASE DE RIESGO POTENCIAL

Clase de riesgo potencial Puntuacidn de riesgo potencial
5 10.000
4 1.000
3 100
2 10
1 1

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

2. Determinacion de la volatilidad o pulverulencia

El método indica, que la tendencia del agente quimico a pasar al ambiente se establece
en funcién del estado fisico. Para los sélidos se establecen tres clases de pulverulencia,
segun los criterios de la tabla 35.

TABLA 35. DETERMINACION DE LA CLASE DE PULVERULENCIA PARA LOS
MATERIALES SOLIDOS

Clase de

Descripcion del material sélido pulverulencia

Material en forma de polvo fino, forma-
cion de polvo que queda en suspension
en la manipulacion (p.e. azicar en polvo,
harina, cemento, yeso...).

Material en forma de polvo en grano (1-2
mm). El polvo sedimenta rapido en la
manipulacion (p.e. azicar consistente
cristalizada).

Material en pastillas, granulado, esca-
mas (varios mm o 1-2 cm) sin apenas 1
emisién de polvo en la manipulacidn.

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

Para los liquidos existen tres clases de volatilidad, en funcion de la temperatura de
ebullicién y la temperatura de utilizacién del agente quimico, siguiendo lo indicado en la
Figura 4.7. En caso de duda se debe optar por la categoria superior, para tomar la opcion
mas desfavorable.

CLASE 1 [BAJA)

5 180 CLASE 2 (MEDIA)

o B4 CLASE 3 (ALTA)

10 20 30 40 S0 &0 70 BO 90 100 110 120 130 140 150

FIGURA 4.7. ESTABLECIMIENTO DE LAS CLASES DE VOLATILIDAD PARA
LiQUIDOS

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
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A los gases, humos y a los liquidos o sdlidos en suspensién liquida que se utilicen en
operaciones de pulverizacion (spraying) se les atribuye siempre clases 3. En caso de
contar con agentes quimicos que tienen una presion de vapor lo suficientemente grande
como para poder estar presente en el ambiente en forma de materia particulada y en
forma de vapor simultdneamente, contribuyendo con cada una de ellas de forma
significativa a la exposicion. Siendo frecuente en aplicacion de plaguicidas, y en general
en operaciones de pulverulencia o en las que intervienen cambios de temperatura que
puedan afectar el estado fisico del agente en cuestion. En estos casos la aplicacion del
método puede subestimar el riesgo, para lo cual se procedera segun lo indicado en la
NTP 937. En la Tabla 36, se detalla como asignar la clase de volatilidad en funcién de
la presién de vapor, Pv.

TABLA 36. CLASE DE VOLATILIDAD EN FUNCION DE LA PRESION DE VAPOR

Presion de vapor a

la temperatura de trabajo Clazs de volatiiidad

Pv < 0,5 KPa 1
0,5 KPa = Pv < 25 KPa 2
Pv = 25 KPa 3

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
A continuacién, siguiendo el criterio de la Tabla 37, se puntla la clase de volatilidad o
pulverulencia asignado a cada agente quimico.

TABLA 37. PUNTUACION ATRIBUIDA A CADA CLASE DE VOLATILIDAD O

PULVERULENCIA
Clase de volatilidad o Puntuacién de volatilidad o
pulverulencia pulverulencia
3 100
2 10

1 1

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
3. Determinacién del procedimiento de trabajo
Para determinar el procedimiento de utilizacion del agente quimico, en la Figura 4.8, se
detallan ejemplos de estos sistemas, el criterio para asignar la clase de procedimiento y
su correspondiente puntuacion.



Dispersivo Abierto Cerrado permanente
; L
A N -
Z { o 44
— ,L(r’_:"’. ; "
Ejemplos: Ejemplos: Ejemplos: Ejemplos:

Pintura a pistola, taladro,
muela, vaciado de sacos a
mano, de cubos...

Soldadura al arco...
Limpieza con trapos.
Maquinas portatiles (sierras,
cepillos...)

Conductos del reactor, mez-
cladores abiertos, pintura a
brocha, a pincel, puesto de
acondicionamiento (toneles,
bidones....).

Manejo y vigilancia de maqui-
nas de impresion...

Reactor cerado con cargas re-
gulares de agentes quimicos,
toma de muestras, maquina de
desengrasar en fase liquida o
de vapor...

Reactor quimico.

Clased Clase 3 Clase 2 Clase 1
P on de p:
1 [ 05 [ 0,05 | 0,001

FIGURA 4.8. DETERMINACION DE LA CLASE DE PROCEDIMIENTO Y

PUNTUACION PARA CADA CLASE

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

4. Determinacién de la proteccién colectiva
El método indica que, en funcién de la proteccion colectiva utilizada, se establecen cinco
clases que se punttan de acuerdo con lo indicado en la Figura 4.9.

Trabap en espacio con aberturas

limitadas de en
y ventitacion natu

QA0

frada y salida
ral destavorable

Ausencia de venlilacion
mecanica

G0

Clase 5, puntuacién = 10 Clase 4, puntuacidn = 1
Trabajos Trabajador alejado de Ventilacion mecanica
en intemperie la fuente de emisitn genaral
i S, P
Clase 3, puntuacién = 0.7
Campana Rendija de Mesa con Agpiracitn
superior aspiracian aspiracidn integrada & la
herraméenia
(/x:‘-‘\\ I/f:‘-‘a.\ -
‘]2$| A =
Clase 2, puntuacion = 0.1
Cabina Cabina Cabina Caplacidn
de pequefias horizontal vertical envalvenis
dimensiones [witrina de
venlilada laboratoris)
e, - i
|// |/'_ (/ LELLY] l/
. ol &

Clase 2, puniuacidn = 0,1

Clase 1,
puntuacion
= 0,001
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FIGURA 4.9. DETERMINACION DE LAS CLASES DE PROTECCION COLECTIVA Y
PUNTUACION PARA CADA CLASE

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
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5. Correccién en funcion del VLA

Como se indico anteriormente, el procedimiento aplicado y descrito hasta aqui, puede
subestimar el riesgo al aplicar a sustancias que tienen un valor limite muy bajo, debido
gue es facil que se llegue a alcanzar en el ambiente una concentracion préxima al valor
de referencia, aunque su tendencia al pasar al ambiente sea baja. Por to cual, es
necesario aplicar un factor de correccion, FC, en funcion de la magnitud del VLA, en
mg/m3, en caso que el compuesto tenga.

A continuacion, en la Tabla 38 se detallan los valores de estos FCyya.

TABLA 38. FACTORES DE CORRECCION EN FUNCION DEL VLA

VLA FC,.,
VLA =01 1
0,01 «VLA =01 10
0,001 < VLA = 0,01 30
VLA = 0,001 100

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
Si el compuesto no tiene VLA, se considerara que el FCyia es 1.

6. Calculo de la puntuacion del riesgo por inhalacién
Al haber determinado las clases de riesgo potencial, de volatilidad, de procedimiento y
de proteccién colectiva, asi como puntuado de acuerdo a los criterios anteriormente
indicados, se calcula la puntuacion del riesgo por inhalacion (Pinn) aplicando la formula
siguiente:

Pinh = Priesgo pot * onlatilidad* Pprocedimiento * Pprotec.colec* FCVLA

Finalmente, con la puntuacién obtenida se caracteriza el riesgo, empleando la Tabla 39.

TABLA 39. CARACTERIZACION DEL RIESGO POR INHALACION

Puntuacién | ;o ridad Caracterizacion del
del riasgo por de accion riesgo
inhalacién 9
=1.000 1 Riesgo probablemente muy
elevado (medidas correcto-
ras inmediatas)
=100 y = 1.000 2 Riesgo moderado. Necesita
probablemente medidas co-
rrectoras y/o una evaluacion
mas detallada (mediciones)
=< 100 3 Riesgo a priori bajo (sin ne-
cesidad de modificaciones)

(Fuente:(Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))

Al iniciar con la evaluacién del método simplificado, en los productos quimicos que se
manipulan en el proceso del tratamiento de post-cosecha del &rea de empaque, se pudo
priorizar el riesgo potencial al que se encuentra expuesto el trabajador, por medio de la
clase de peligro, estimando en algunos casos las frases R encontradas en la NTP 878,
de acuerdo a la indicacion de los peligros para la salud humana detallados en la etiqueta
del producto u Hoja de datos de seguridad de materiales, adjuntos que se presentan en
el Anexo E; ademas de considerar la cantidad absoluta del agente quimico empleado y
frecuencia de utilizacion del mismo.
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A continuacioén, se demuestra la evaluacion cualitativa del riesgo por inhalacién presente
en la mezcla usada durante el sistema de aspersioén, como en el sistema de brocha, en
post-cosecha.



TABLA 40. EVALUACION DEL RIESGO POR INHALACION-TRATAMIENTO POSTCOSECHA

70

Clase de Clase de Clase de Puntuacion o Puntuacion
Clase de | Clase de ; L . de ri Clase volatilidad o \atilidad /
Peligro cantidad fre_c_uen_qla exposicion riesgo € riesgo pulverulencia vieleulies) .
utilizacién potencial potencial potencial pulverulencia
De Medicion
Agente acuerdo | Cantidad di Dato tomado Se puntla en la Tabla
A . irecta
Quimico a frases /dia de Tabla 33. . 37.
Tabla 32. . Operaciones
RoH Se puntda en la o
= . de Volatilidad
- c >6 horas/dia c c Tabla 34. . PR c
©.g © co| S o o o o pulverizacion | para liquidos @ . ©
Q | o Q ] © ] © ] ©
g &8 Lo| o 20 28 &5 28 205 28
.28.95.9%_; Q% .l)cho Q% .QCE .l’% 'Qcﬁ
ng o n 2 U@) n 2 n ng|l o 27 n
2* 1 1
Alumbre 1 4+ 3 100
Mertec 220 (SL) 3* 2 10
Xstrata (SC) 2" 2 2 L L 3 100 10
3* 1 4 1 2 10 2
Acido Citrico 2 1 1
2 1 1
Cosmo Agua 3 > 10
Ryzup 40 [ 2 [ 1 1
Determinacidn del procedimiento de utilizacion del agente quimico
Sistema de aspersion: el sistema es disperso al ambiente Clase 4 1
Sistema de brocha: el sistema es abierto Clase 3 0,5
Determinaciéon de proteccidn colectiva
De acuerdo a Figura 4.9.: trabajos realizados a la intemperie Clase 3 | 0,7
Factor de correccién FC
FCwviLa | 1
Puntuacion del riesgo por inhalacion
Priori
Pinh = Priesgo pot * Puyolatilidad * Pprocedimiento * Pprotec.colec* FCwiLa de ::ccﬁigg

Post-cosecha aplicacion 1 (sistema de aspersion)

Post-cosecha aplicacion 2 (sistema de brocha)

* Las frases R o H fueron encontradas en la NTP 878, de acuerdo a la indicacion de los peligros para la salud humana detallados en la etiqueta u Hoja de datos de seguridad de materiales.

(Fuente: (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. INSHT., 2012))
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Analisis de resultados:

Las etiquetas y hojas de datos de seguridad de los quimicos que forman la mezcla
aplicada en postcosecha, nos dan como referencia que existen cuatro productos
guimicos que resultan peligro para la salud si se inhala, siendo uno de ellos sensible por
inhalacién, debido que puede provocar sintomas de alergia o asma al inhalar.

Al realizar la evaluacién cualitativa y simplificada del riesgo por inhalacién, de los
guimicos aplicados en postcosecha, entre ellos fungicidas combinados con otros
agentes quimicos, como el cicatrizante de latex Alumbre 1, se obtuvo la prioridad de
accion en el sistema de aspersion, mismo que se encuentra compuesto por una mezcla
de agentes quimicos donde predomina el riesgo moderado 2, exceptuando un producto
gue se valora en 1 de acuerdo a la caracterizacion del riesgo especificado en el método,
por posible sensibilidad al inhalar, por el procedimiento de utilizacion de la mezcla, entre
otras. En tanto que, en el sistema de brocha se cuenta con una prioridad de accién que
recae en su mayoria en 3, donde el riesgo a priori es bajo, considerando de igual forma
la existencia de un agente quimico de riesgo moderado presente en la mezcla, mismo
gue pudiera provocar irritacion al aparato respiratorio al estar sobre expuesto; por lo cual
se recomendaron medidas de control a implantar en el proceso de tratamiento de
postcosecha del area de empaque de la bananera.

4.2.4.5. Descripcion del método NTP 897

“A pesar de la importante contribucion que en muchos casos tiene la via dérmica a la
dosis global absorbida en la exposicion laboral, y que la dermatitis haya sido reconocida
como principal enfermedad asociada a la exposicion a agentes quimicos, la evaluacion
al riesgo por exposicion dérmica laboral es un problema dificil de resolver, siendo
crénica, debido que al disminuir la exposicién inhalatoria se utilizan productos menos
volatiles, permitiendo que el producto permanezca mas tiempo en las superficies y sobre
todo la piel del trabajador” (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT), 2011).

Existen una serie de métodos simplificados, mediante el cual se puede estimar el riesgo,
tanto para la peligrosidad de las sustancias para la piel, como para la exposicion de los
trabajadores.

El método que se aplic6 para la evaluacién de la exposicion dérmica a sustancias
guimicas, es la metodologia simplificada de evaluacion del riesgo quimico (INRS). Este
método ha demostrado una metodologia de evaluacion por inhalacién, de contacto
cutaneo, de incendio-exposicion y de impacto ambiental.

El método francés, mas completo que el inglés, evalla el riesgo por contacto con la piel
a partir de la superficie del cuerpo expuesta y la frecuencia del contacto para estimar la
exposicion, y de las informaciones recogidas en la etiqueta y en la hoja de datos de
seguridad para estimar la peligrosidad del producto utilizado.

A continuacion, la Tabla 41 se presentd los datos que sirven para atribuir a cada agente
guimico una categoria de peligro, teniendo en cuenta que:

eEn presencia de varias frases de riesgo se asignard la categoria de peligro mas
elevada.

«Si la clasificacion del producto no obliga a incluir ninguna frase de riesgo, se utilizara
el valor del limite de exposicion profesional.

eCaso contrario se utilizara las frases de riesgo de las sustancias activas de las que se
compone el producto, teniendo en cuenta la primera consideracion.
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«Como ultimo recurso puede utilizarse el pictograma de la etiqueta para establecer la

categoria de peligro.

TABLA 41. CLASE DE PELIGRO EN FUNCION DEL ETIQUETADO, LOS VALORES

LIMITE DE EXPOSICION Y LA NATURALEZA DE LOS AGENTES QUIMICOS

Clase de | Puntuacién VLAs .
peligro da peligro Frase R Pictograma mng/m® Maturaleza del agente guimico
1 1 Ninguna = 100
Hierro / Cereal y derivados / Grafito / Ma-
Rag, Ra7, Ra8, R36/37. R3G/38, terial de l:?nstruocmnf’TaIcof'Ceme!'lllo
2 10 10-100 | / Composites [ Madera de combustion
R36/37/38, R37/38, R66 -
Xi Irritante tratada / Soldadura / Metal-Plastico /
Wulcanizacidn / Material vegetal-animal
R20, R21, R22, R20/21, R20/22,
R20/21/22, R21/22, R33, R34,
R40, R42, R43, R42/43, R48/20 n - - o
' ' ' ! o Soldadura inoxidable / Fibras ceramicas-
3 100 UiEb Linklesh [ulvpr Xi Irritante 1-<10 | vegetales / Pintura de ploma / Muelas /
Rag/20/22, Al e Arenas [ Aceites de corte y refrigerantes
R48/20/21/22, RE2, R63, RE4, : yreing
REB5, RE7, R68, RG68/20, REB/21,
RE8/22, RB&20/21/22
C Corrosivo
R15/29, R23, R24, R25, R29, .
R31, R23/24, R23/25, R24/25,
R23/24/25, R35, R38/23, A39/24, Mad derivados / Pl tilico /
R39I25, R39/28/24, 3928125, | P Lt
4 1000 R39/24/25, R38/23/24/25, R4, il o e e e
R45, R46, R49, R4A/23, RA4B/24, y annaje oa p
R48/25, R4G/23/24, R48/23/25, r y breas / Gasolina (carburante)
R48/24/25, R48/23/24/25, RE0,
Re1 C Corrosivo
R26, R27, R28, R32, R26/27, 3
R26/28, R27/28B, R26/27/28,
5 10000 R39/26, R39/27, R39/28, =01
R39/26/27, R39/26/28,
R39/27/28, R39/26/27/28 T+ Muy toxico

(Fuente: NTP 897 (Instituto Nacional de Salud e Higiene del trabajo, 2011))
Posteriormente, se estima la exposicion a partir de la superficie del cuerpo expuesta, de
acuerdo a Tabla 42.

TABLA 42. DETERMINACION DE LAS CLASES DE SUPERFICIE EXPUESTAS Y
PUNTUACION DE CADA CLASE

. Puntuacion de
Superficies expuestas superficie
Una mano 1
Dos manos 2
Una mano + antebrazo
Dos manos + antebrazo 3
Brazo completo
Superficie que comprende los
miembros superiores y torso y/o 10
pelvis y/o las piernas

(Fuente: NTP 897 (Instituto Nacional de Salud e Higiene del trabajo, 2011)
Asi como, de la frecuencia del contacto, como lo determina la Tabla 43.
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TABLA 43. CLASES DE FRECUENCIA Y EXPOSICION Y PUNTUACION DE CADA

CLASE

Frecuencia de exposicion

Puntuacion de

frecuencia
Ocasional: < 30 min/dia 1
Intermitente: 30 min - 2 hidia 2
Frecuente: 2 - 6 h/dia 5
Permanente: = 6 h/dia 10

(Fuente: NTP 897 (Instituto Nacional de Salud e Higiene del trabajo, 2011))

Finalmente, la estimacion del riesgo se realiza multiplicando las puntuaciones de las tres
variables anteriores, estableciéndose tres categorias, como se puede ver en la Tabla

44,

TABLA 44. CARACTERIZACION DEL RIESGO POR CONTACTO CON LA PIEL

Puntuacion
del riesgo Prioridad
(Peligro x Superficie | de accion
x Frecuencia)

Caracterizacion
del riesgo

Riesgo probable muy
elevado (medidas co-
rrectoras inmediatas)

Riesgo moderado. Es
probable que necesite
medidas correctivas
y una evaluacién mas
detallada

= 1.000 1
100 - 1.000 2
<100 3

Riesgo a priori bajo (sin
necesidad de modifica-
ciones)

(Fuente: NTP 897 (Instituto Nacional de Salud e Higiene del trabajo, 2011)

De acuerdo al método de exposicién dérmica a sustancias quimicas, se procedié a
evaluar el riesgo por contacto con la piel del trabajador expuesto en el proceso de
tratamiento de post-cosecha, mismo que se detalla en la Tabla 45. Para lo cual se inicia
con la puntuacioén de peligro de acuerdo a la estimacion de la frase R encontrada en la
NTP 878, considerando los peligros para la salud humana detallados en la etiqueta del
producto, Hoja de Datos de Seguridad de Materiales, asi como considerando su
pictograma, para posteriormente seguir con la evaluacién del riesgo tanto por la
manipulacién del quimico en la fumigacion en post-cosecha, como para el empacado.



TABLA 45. EVALUACION DEL RIESGO POR CONTACTO CON LA PIEL

Puntuacion EXDOSicCion Estimacion del
de peligro P riesgo
Producto: Peligro,
Py Superfelc):(lszuceig![;uerpo Frecuencia del contacto Sf;lepceurgﬁlgg
ente
qu?’mico Frase R/ (Dato tomado Tabla 42) c °
H © 0 T g e}
rieiograma Sistema Sistema Sistema Empacado “E’ 5 %5 §
Aspersion/ | Empacado Aspersion Brocha >6ph/d|'a 28 @ ne: g
it P >6 h/dia | 2-6 hidia AN E
Alumbre 1 100
.g Mertec 220 (SL) 100
o
g Xstrata (SC) 100 10 1000 200
T 7 — 10 2 5 10 -
g | Acido Cltrico 10 >1.000 | 2000
(]
% | Cosmo Aguas
a 100
Ryzup 40 10

Prioridad de
accion

(Fuente: Evaluacion de acuerdo a (Instituto Nacional de Salud e Higiene del trabajo, 2011))

Andlisis de resultados:
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De acuerdo a los datos de las hojas de seguridad y etiquetas de los productos quimicos empleados en postcosecha, se pudo notar, que en su
mayoria pueden irritar la piel durante los procesos de preparacion, uso y manejo del quimico en la mezcla. Al realizar la evaluacién del riesgo
por contacto con la piel, predomino en el mayor nimero de agentes quimicos la prioridad de accién de 1, teniendo un riesgo probable muy
elevado sobre todo en el sistema de aspersion, debido que el trabajador se encuentra sobreexpuesto a los productos quimicos por la superficie
del cuerpo expuesta, pudiendo deberse a que el overol empleado es de tela, cuya torso permanece abierto debido que se encuentra dafiado el
cierre, u otras veces no lo utilizan correctamente porque el trabajador se sofoca 0 es nuevo en el puesto de trabajo; similar situacion aplica al
sistema de brocha, el cual ademés cuenta con una prioridad de accién de 2, al igual que en el area de empacado, cuyo riesgo requiere tomar
medidas correctoras inmediatas, de acuerdo a lo especificado en la tabla 44 de la NTP 897. Por esta razén se procedié a establecer medidas de
control en el proceso de postcosecha del area de empaque, a fin de mitigar la existencia de afecciones a la piel y con ello enfermedades
profesionales en los aplicadores de quimicos, asi como para los empacadores, quienes manipulan la fruta posterior al fumigado.
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4.2.5. Evaluacién de Riesgo Bioldgico

4.2.5.1. Introduccion

“Los agentes bioldgicos forman parte esencial de nuestras vidas, se encuentran en el
suelo, el agua, el aire, los alimentos, la ropa, equipos y en nuestro cuerpo” (Solérzano,
2014).

“El riesgo bioldgico es la probabilidad de adquirir una enfermedad a partir del contacto
con un organismo, o sustancia derivada que plantea una amenaza a la salud e incluyen
la exposicion a virus, bacterias, parasitos, hongos, derivados organicos, exposicion a
insectos, exposicion a animales selvaticos” (Ministerio de Agriultura y Ganadera-MDT,
2013).

“Las principales vias por las que los agentes bioldégicos pueden penetrar en nuestro
organismo son (Jaramillo Pazmifio, 2014):

eVia respiratoria: Es la mas importante dado que los organismos que estan en el
ambiente entran en el cuerpo al inhalar el aire, hablar, toser, etc., al estar en contacto
con pacientes contaminados o animales enfermos, en operaciones de laboratorio
(pipeteado, centrifugado, cultivos...) o que impliquen agitacion.

eVia digestiva: Al comer, beber o por ingestién accidental al desempefar alguna
actividad en el puesto de trabajo los agentes bioldgicos entran en contacto por la boca,
esotfago, estbmago e intestinos.

eVVia dérmica: Por contacto con la piel. Cuando la piel presenta heridas o lesiones, esta
mal conservada o poco hidratada pierde su capacidad protectora y se facilita la entrada
de microorganismos.

eVia parenteral: A través de la sangre o las mucosas por contacto con los ojos, heridas
descubiertas, cortes, pinchazos, mordeduras.

El grado de peligrosidad se define, por el grado de virulencia o agente biolégico al que
se encuentra expuesto el trabajador.

“Los agentes biolégicos se clasifican en funcion del riesgo de infeccidn, en cuatro grupos
(Ministerio de la Presidencia, 1997).

a)Agente biolégico del grupo 1: aquel que resulta poco probable que cause una
enfermedad en el hombre.

b)Agente biolégico del grupo 2: aquel que puede causar una enfermedad en el hombre
y puede suponer un peligro para los trabajadores, siendo poco probable que se
propague a la colectividad y existiendo generalmente profilaxis o tratamiento eficaz.
c)Agente biolégico del grupo 3: aquel que puede causar una enfermedad grave en el
hombre y presenta un serio peligro para los trabajadores, con riesgo de que se propague
a la colectividad y existiendo generalmente una profilaxis o tratamiento eficaz.
d)Agente biolégico del grupo 4: aquel que causando una enfermedad grave en el
hombre supone un serio peligro para los trabajadores, con muchas probabilidades de
gue se propague a la colectividad y sin que exista generalmente una profilaxis o un
tratamiento eficaz.

En muchos casos la fuente para las enfermedades bioldgicas, es la tierra, el agua las
plantas, las aves, los animales y los materiales, siendo la ruta de entrada de las
enfermedades, los cortes en la piel o por la respiracién. Como se indicé anteriormente
algunas enfermedades son menores, mientras que otras pueden ser serias 0 mortales,
por ello la importancia de su identificacion.
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4.2.5.2. Riesgo bioldgico presente en bananeras

“La agricultura constituye uno de los tres sectores mas peligrosos y que mas riesgos
entrafia en todo el mundo, junto con la mineria y la construccion, incluso en los paises
industrializados. El establecimiento de medidas preventivas con relacidén a los riesgos
biol6gicos es complicado, ya que raramente estos agentes son visibles y por tanto el
riesgo no suele apreciarse. Ademas, la falta de conciencia de la manipulacién de
agentes bioldgicos y el desconocimiento de la naturaleza de los mismos, hacen que la
evaluacion de los riesgos derivados de dicha exposicion, sea informacion desconocida
en la agricultura” (INSHT, 2007).

A continuacion, en la Tabla 46 se detallan los trabajos con exposicidbn a agentes
bioldgicos, identificando al trabajo agrario como un riesgo de exposicion biolégica.

TABLA 46. IDENTIFICACION DE ACTIVIDADES CON RIESGO DE EXPOSICION A
AGENTES BIOLOGICOS

Traba]os en centros f:'c-( ejemplo:
de produccion de alimentos dustnacamica.
Elaboracidn de productos a base de pescado
Preparacion y conservacion de frutas y verduras
Fabricacion de grasas y aceites
Fabricacién de productos de molineria.

Trabajos agrarios For ejemplo:
Produccion agricola.
Produccion agropecuana
Silvicultura y explotacion forestal
Industria del tratamiento de fibras naturales.

Trabajos en los que hay Forejemplo:
contacto con animales 0 Froduccian ganadera

N N Repoblacidn cinegética.
productos de origen animal Actividades veterinarias
Estabularios
Mataderos
Curtidos.

Traba]os de asistencia sanitaria Forejemplo:
Actividades sanitarias.
Actividades de servicios y mantenimiento de las instituciones sanitarias.
Actividades de servicios sociales

Trabajos en laboratorios clinicos, Forejemplo:

veterinarios, de diagnéstico y de :Lab:.'ataﬁus de afalzs.s clinicos
nvestigacion Laboratonios de sanidad animal

Ensefianza supernior (investigacion).

Trabajos en unidades de Porejemplo:

eliminacion de residugs Akantanilado
ratamiento de desperdicios urbanos.
Vertederos
Limpieza de la via pablica

Trabajos en instalaciones FPorejemplo:

depuradoras de aguas residuales ?ﬁ"‘”"’dc"""‘
Iratamiento de fangos

Otros trabajos con riesgo de Forejemplo:
exposicion incidental a agentes Mantenimiento de torres de refrigeracion
biolégicos

(Fuente: Clase de Innovacion del Sistema de Gestion)

La carga bioldgica, es comun en el area de siembra, cosecha y empaque, debido que
son propias del trabajo en el campo.

La exposicion a contaminantes de origen biolégico, como el contacto con animales
(roedores, avispas, culebras, zorros, arafias, cucarachas, abejas), la fruta y el agua de
lavado (virus o bacterias), puede ocasionar mordeduras, picaduras y alergias en el
trabajador; enfermedades que podrian presentarse como tétanos, brucelosis, hepatitis,
tuberculosis, toxoplasmosis, paludismo, rabia, entre otras, de acuerdo a la actividad
laboral que realice el personal. Es por ello importante, conocer la via de entrada de un
contaminante, a fin de establecer medidas preventivas o de control ante la presencia de
agentes bioldgicos en el lugar de trabajo.
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4.2.5.3. Evaluacion del riesgo biolégico

Al realizar la identificacion del riesgo de agentes bioldgicos, derivados de la exposicion
de los trabajadores en su lugar de trabajo, se procedi6 a estimar el riesgo por el método
NTP 330, donde se determinaron los procesos en los que se encuentra presente este
agente, en el proceso productivo del area de empaque, detallado en la Tabla 47, para
posteriormente determinar el nivel de riesgo y de intervencion, para su posterior andlisis
de prevencion.

TABLA 47. ENFERMEDAD BIOLOGICA DE ACUERDO AL PROCESO LLEVADO A
CABO EN EL AREA DE EMPAQUE

Proceso Sector de actividad Enfermedad
Labores en ambientes humedos: Lavador | Dermatomicosis
Recibo de la fruta | de racimos, Lava protectores, Saneador, Grine
Desmane Llenador de platos P
Seleccion Corte con herramientas corto-punzantes:
Calificador, Desmanador y Saneador Tétanos
Mordedura de serpientes, zorros, arafas:
Recibo de la fruta | Defloradoras y Retiro de protectores Rabia
Desmane Presencia de vectores (mosquitos) DengL_je
Paludismos

(Fuente: autora del proyecto)

Dentro de las actividades laborales, reconocidas por la existencia de agentes bioldgicos
con mayor nivel de intervencién, se encuentra el de cortes por herramientas en el rea
de desmane, seleccion y recibo de la fruta, en el orden respectivo. Los causados por
picaduras de insectos y mordedura de animales como serpientes, arafas, que se
encuentran entre las manos de los racimos, cuentan con un nivel de intervencion Ill, en
su limite méas bajo; asi como la exposicidon a bacterias a aquellos trabajadores que se
encuentran expuestos a labores en ambientes humedos. Motivo por el cual, se procedié
a realizar la evaluacion del riesgo biol6gico, empleando el método de evaluacion
Biogaval, adaptado a las necesidades del presente estudio.

4.2.5.4. Descripcion del Método Biogaval

“‘BIOGAVAL es un método practico de evaluacion del riesgo bioldgico en diversas
actividades laborales sometidas a la exposicién a distintos microorganismos, que con
frecuencia reviste una cierta complejidad” (Biogaval, 2013).

Para evaluar el riesgo biolégico se procede con el método Biogaval, segun los pasos
establecidos:

1.Determinacion de los puestos a evaluar

2.ldentificacion del agente bioldgico implicado
3.Cuantificacion de las variables determinantes del riesgo:
oClasificacion del dafio

eVia de transmision

eTasa de incidencia del afio anterior

e\acunacion

eFrecuencia de realizacién de tareas de riesgo

4.Medidas higiénicas adoptadas

5.Calculo del nivel del riesgo bioldgico (R)
6.Interpretacion de los niveles de riesgo bioldgico.

De acuerdo a ello, se desarrolla el método Biogaval, adaptado al presente estudio.

1.Determinacién de los puestos a evaluar
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Cuando el trabajador realiza una tarea 0 su entorno se encuentra expuesto a agentes
biol6gicos dentro de su puesto de trabajo, es necesario realizar la correspondiente
evaluacion, ademas de considerar la probabilidad de contagio, ya sea de cuerdo a la
percepcién o datos estadisticos de ocurrencia, incidencia, entre otros.

2.ldentificacion del agente biolégico implicado

Para el proceso preventivo, la primera accién a realizar es la identificacion de riesgos,
debido que, de la correcta ejecucion dependerd el éxito de las actividades preventivas.
Para identificar el agente bioldgico es necesario conocer a detalle el proceso productivo
gue conforma el area de estudio, incluidas las funciones a las que el trabajador se
encuentra expuesto, a fin de evidenciar los elementos peligrosos existentes en el puesto
de trabajo.

Cabe indicar que, el método considera al trabajador sano, sin ninguna limitacién, no
considerando a personas con inmunosupresores que requieren de tratamientos
especificos.

3.Cuantificacién de las variables determinantes del riesgo

eClasificacion del dafio

Para la clasificacion del dafio que puede causar cada agente biologico, se ha
considerado el numero de dias de baja que supondria padecer la enfermedad, asi como
la posibilidad o no de que ésta deje secuelas, siguiendo un tratamiento adecuado, de
acuerdo al detalle de la Tabla 48.

TABLA 48. CLASIFICACION DEL DANO BIOLOGICO

SECUELAS DANO PUTUACION
Sin secuelas I.T. menor de 30 dias 1
I.T. mayor de 30 dias 2
I.T. menor de 30 dias 3
Con secuelas I.T. mayor de 30 dias 4
Fallecimiento 5

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

eVia de transmision
Cualquier mecanismo en virtud del cual un agente infeccioso se propaga de una fuente
0 reservorio a una persona. A continuacion, en la Tabla 49 se detalla la calificacién de
la via de transmision.

TABLA 49. VIA DE TRANSMISION DEL AGENTE BIOLOGICO

VIA DE TRANSMISION | PUTUACION
Indirecta 1
Directa 1
Aérea 3

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

A la via de transmision aérea se le ha asignado una puntuacion mayor en el método,
por resultar mucho mas facil el contagio.

Dentro de las tres posibles vias de transmision se cuenta con:

oTransmision directa: transferencia inmediata de agentes infecciosos a una puerta de
entrada receptiva, donde se producira la infeccién del ser humano o animal, por ejemplo,
morder.

oTransmision indirecta
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Mediante vehiculos de transmisién: Objetos o materiales contaminados. El agente
puede o no haberse multiplicado o desarrollado en el vehiculo antes de ser transmitido.
Por medio de un vector: de modo mecanico (traslado de un microorganismo por medio
de un insecto por contaminacién de sus patas o trompa) o biolégico (multiplicacion o
desarrollo de microorganismos antes de transmitir al ser humano).

oTransmision aérea: diseminacion de aerosoles microbianos hacia una via de entrada
adecuada, por lo general la inhalatoria.

eTasa de incidencia del afio anterior

La tasa de incidencia de una enfermedad es un dato de gran relevancia, a fin de decidir
gue microorganismos debe o no incluirse, como para poder valorar el riesgo de sufrir
contagio durante el desarrollo de la actividad, la poblacién laboral a estudio. Por lo tanto,
es conveniente conocer la tasa de incidencia de las distintas enfermedades en un
periodo de tiempo determinado (afio anterior), de acuerdo a la siguiente formula.

TASA DE INCIDENCIA = Casos nuevos en el periodo considerado x 100
Poblacion expuesta

Para calcular la puntuacion aplicable segun el método propuesto, en funcion del indice
de incidencia, se utilizara la siguiente Tabla 50.

TABLA 50. TASA DE INCIDENCIA EN FUNCION DEL RIESGO DEL AGENTE

BIOLOGICO
INCIDENCIA /HABITANTES PUNTUACION
<1 1
1-9 2
10-99 3
100 — 999 4
= 1000 5

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

eVVacunacion

El método detalla que se trata de estimar el nimero de trabajadores expuestos
vacunados, siempre que exista vacuna para el agente bioldgico en cuestion.

De acuerdo a la Tabla 51 se calcula el nivel de riesgo.

TABLA 51. NIVEL DE RIESGO DE ACUERDO AL PORCENTAJE DE VACUNADOS

VACUNACION PUNTUACION
Vacunados mas del 90% 1
Vacunados entre el 70 y el 90% 2
Vacunados entre el 50 y el 69% 3
Vacunados menos del 50% 4
No existe vacunacion 5

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

eFrecuencia de realizacion de tareas de riesgo

Este factor evalla el contacto en el tiempo y el espacio entre el trabajador y los
diferentes agentes bioldgicos objeto de estudio. Para lo cual, se calcula el porcentaje de
tiempo de trabajo en que estos se encuentran en contacto con los distintos agentes
biol6gicos objeto de andlisis, descontando del total de la jornada laboral, el tiempo
empleado en descansos, tareas administrativas, tiempo para el aseo, procedimientos
gue no impliquen riesgo de exposicion, entre otras.
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Una vez realizado el calculo respectivo, se lleva a la Tabla 52 para conocer el nivel de

resgo.
TABLA 52. PUNTAJE DE FRECUENCIA DE RIESGOS BIOLOGICOS
PORCENTAJE PUNTUACION
Raramente: < 20% del tiempo 1
Ocasionalmente: 20 — 40% del tiempo 2
Frecuentemente: 41 — 60% del tiempo 3
Muy frecuentemente: 61 — 80% del tiempo 4
Habitualmente > 80% del tiempo 5

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

4.Medidas higiénicas adoptadas
El método detalla que para evaluar la influencia de las medidas higiénicas se considera
un formulario especifico que recoge 40 apartados. Para lo cual, se debe realizar
previamente un trabajo de campo, donde por el método observacional directo, se
investigan los aspectos recogidos, recabando informacién de los trabajadores
evaluados, como de sus supervisores. Verificando, ademas que apartados del
formulario no son aplicables al puesto o seccién de estudio, Ver Anexo F.
Posteriormente se procede a cuantificar de acuerdo al siguiente criterio.

Porcentaje = Respuesta afirmativa x 100
Respuestas afirmativas + respuestas negativas

En funcién del porcentaje obtenido, se aplican los coeficientes de disminucién del riesgo
a cada agente bioldgico, de acuerdo a la siguiente Tabla 53.

TABLA 53. RESULTADO DE LAS MEDIDAS HIGIENICAS ADOPTADAS

RESPUESTA AFIRMATIVA PUNTUACION
<50 % 0
50-79 % -1
80—95% -2
> 95 % -3

(Fuente: Método de Biogaval (Biogaval 2013, 2013))

La puntuacion obtenida, se restara al valor estimado de los parametros sobre los que
influird la adopcién de estas medidas, en dafio y via de transmision de cada agente
biolégico, reduciendo de esta manera el riesgo en funcién de las medidas higiénicas
aplicadas en cada caso. Cabe indicar que, por definicibn metodoldgica, el valor minimo
de esta diferencia ha de ser 1 o mayor que 1 en todos los casos determinados, no se
admiten valores de cero o negativos.

5.Calculo del nivel del riesgo biolégico (R)

Considerando los valores obtenidos, se aplicara la siguiente formula:
R=(DxV)+T+I+F

Donde:

R = Nivel de riesgo

D = Dafio tras su minoracion con el valor obtenido de las medidas higiénicas

V = Vacunacion

T = Via de transmisién (habiendo restado el valor de las medidas higiénicas)

| = Tasa de incidencia

F = Frecuencia de realizacion de tareas de riesgo.
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Es importante notar que las variables de Dafio y Vacunaciébn se encuentran
relacionadas, debido que si aumenta la tasa de vacunacion disminuira el dafio, o
viceversa.

6.Interpretacion de los niveles de riesgo biolégico.

El nivel de riesgo se interpreta como:

Nivel de accion bioldégica (NAB): valor a partir del cual deberan tomarse medidas de
tiempo preventivo para intentar disminuir la exposicion, aunque la situacion no llegue a
plantear un riesgo. No obstante, a pesar que no se considere peligrosa esta exposicion
para los trabajadores, constituye una situacion mejorable, de la que se derivan
recomendaciones. Los aspectos sobre los que se debera actuar son las medidas
higiénicas y el tiempo de exposicién.

Limite de exposicion bioldgica (LEB): es aquel que en minimo caso y bajo ninguna
circunstancia debe superarse, ya que supone un peligro para la salud de los
trabajadores y representa un riesgo intolerable que requiere acciones correctivas
inmediatas.

Cabe mencionar que, dependiendo del agente bioldgico al que se encuentren expuestos
los trabajadores, el nivel de riesgo serd mas o menos elevado. Sin embargo, al aplicar
todas las medidas preventivas en ningln caso se llega a superar el valor limite de
exposicion, debiendo ser, en los casos en los que el nivel de riesgo se aproxime a este
limite, mas rigurosos en su aplicacion.

Los citados niveles se sitdan en:

Nivel de accion bioldgica (NAB) = 12 Valores superiores requieren la adopcion de
medidas preventivas para reducir la exposicion.

Limite de exposicion bioldgica (LEB) = 17 Valores superiores representan situaciones
de riesgo intolerables que requieren acciones correctivas inmediatas.

Considerando la identificacion de riesgos, se realizé la evaluacién del riesgo bioldgico
al personal expuesto en el area de empaque de una bananera de la provincia del
Guayas. En la Tabla 54 se muestran los resultados de la evaluacion del riesgo bioldgico,
de acuerdo a los agentes bioldgicos a los que se encuentra expuesto el personal en el
puesto de trabajo, para lo cual se empled un alcance al método de Biogaval.
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(Fuente: Autora del proyecto)
Andlisis de resultados:

De acuerdo a la estimacién del nivel de riesgo en el presente estudio, se realizo la
evaluacion a la exposicion de riesgos biologicos por el método Biogaval, en el cual se
identificaron agentes implicados en el trabajo que podrian poner en riesgo al trabajador
en mayor o menor frecuencia de exposicion en caso del contacto, mismos que al llegar
a producirse el dafio provocaria una incapacidad, llegando incluso a ser mortal.

Como también se pudo notar la intima relacion y concordancia existente entre el dafio y
la vacunacién, debido que disminuiria considerablemente el nivel de riesgo, ante la
aplicacion de vacunas como el de la influenza, tétano, o en caso de existir una
mordedura de animales, lo cual permitiria que su riesgo no fuera moderado o alto.
Siendo necesario establecer medidas de preventivas o de control a implantarse en los
puestos de trabajo con exposicidbn a agentes biolégicos, con el objeto de reducir la
exposicion del trabajador a dicho riesgo, logrando prevenir incapacidades temporales
gue dejen secuelas en el trabajador.

4.2.6. Evaluacion de Riesgo Ergondmico

4.2.6.1. Introduccién

“Se consideran factores de riesgo ergondémico a las condiciones de trabajo que
determinan las exigencias fisicas y mentales que la tarea impone al trabajador, y que
incrementan la probabilidad de que se produzca un dafio, en especial que acarean una
alta probabilidad de producir TME (Angel Asanza Jiménez, 2018)".

“Todas las enfermedades musculo-esqueléticas guardan relacion con el trabajo, en el
sentido de que la actividad fisica puede agravarlas o provocar sintomas, incluso aunque
las enfermedades no hayan sido causadas directamente por el trabajo (Casquete Lindao
Walter Abel, 2015)".

“Hoy en dia los trastornos muasculo-esqueléticos se encuentran entre las lesiones mas
frecuentes que sufren los trabajadores de los paises desarrollados (Prevalia, 2013)”,
afectando principalmente a la espalda en la zona lumbar y al cuello, ademas de afectar
a los hombros, a las extremidades superiores y extremidades inferiores. Se presentan
al inicio con dolor y cansancio en el trabajo, desapareciendo al descansar, pero se
agrava, cuando estos sintomas no desaparecen al descansar.

En la Figura 4.10., se detalla algunas lesiones frecuentes que pueden presentarse en
los trabajadores al realizar sobreesfuerzos.
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Es una inflamacién de un tenddn debida, entre Se origina por flexion repetida del dedo, o por
otras causas, a que esta repetidamente en ten- Ded mantener doblada la falange distal del dedo
Py . . o en Gatillo s .

jendinitic sion, doblado, en contacto con una superficie mientras permanecen rectas las falanges proxi-

dura o sometido a vibraciones. males.

Prr]théccion exczswa dz h?juildo sinow'.al., ins (Quiste sinovial). Salida del liquido sinovial a
Tenosinovitis D s e T el E S Ganglion través de zonas de menor resistencia de la

por flexiones y/o extensiones extremas de la . —

mufieca. '

Inflamacién o irritacion de una “bursa”, (pe-
quefas bolsas situadas entre el hueso, los
musculos, la piel, etc.) debido a la realizacion de
movimientos repetitivos.

Los tendones se irritan produciendo dolor a lo
Epicondilitis largo del brazo. Se debe a la realizacién de mo- Bi
vimientos de extensién forzados de mufieca.

c
@,
=3
n

Se origina por la compresion del nervio de la Desplazamiento o salida total o parcial de una

Sindrome del mufieca, y por tanto la reduccién del tinel. Los Hernia viscera u otra parte blanda fuera de su cavidad
Tinel Carpiano sintomas son dolor, entumecimiento, hormi- natural, normalmente se producen por el levan-
gueo y adormecimiento en la mano. tamiento de objetos pesados.
Sindrome Se origina por tensiones repetidas en la zona La lumbalgia es una contractura dolorosa y
Cervical por del cuello. Aparece al realizar trabajos por enci- Lumbalgia persistente de los miisculos que se encuentran
ion ma del nivel de |a cabeza, o cuando el cuello se en la parte baja de la espalda, especificamente
Tens mantiene en flexion. en la zona lumbar, debido a sobrecargas.

FIGURA 4.10. LESIONES FRECUENTES EN LOS TRABAJADORES POR
SOBREESFUERZOS

(Fuente: (Prevalia, 2013))

“En Espafia, segun datos de la VI Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo
realizada en el 2007, indica que el sector agrario y la construccioén son los mas afectados
por los TME, debido a la alta exigencia fisica que se aplica en el trabajo, presentando
trastornos sobre todo en la zona lumbar, resultando el sector agrario ademas afectado
en la zona de la nuca/cuello (Asebsio-Cuesta, Bastante Ceca, & Diego Mas, 2012)".

Generando con ello, una elevacion de costes econémicos en las empresas, debido al
desgaste del trabajador, bajo rendimiento, que muchas de las veces pueden ocasionar
dias de ausentismo por enfermedad e incapacidad laboral.

“Los principales riesgos ergondémicos estan producidos generalmente por la adopcién
de posturas forzadas, la realizacion de movimientos repetitivos, por la manipulacion
manual de cargas y por la aplicacién de fuerzas durante la jornada laboral (Prevalia,
2013)". Pudiendo acelerar la existencia de TME, al aumentar los afios del trabajador y
de trabajo en la empresa.

Por lo cual, es importante que el empresario realice la identificacion y evaluacion de
riesgos laborales ergondémicos existentes en el lugar de trabajo, con el objeto de
garantizar la seguridad y salud de sus trabajadores, adaptando las medidas que sean
necesarias para prevenir los riesgos laborales, ofreciendo ambientes de trabajo seguros
y saludables.

4.2.6.2. Riesgos ergondémicos en el sector bananero

En el Ecuador, en el afio 2018 el Boletin Estadistico del IESS sefiala, que entre las
acciones de mayor relevancia que ponen en riesgo al trabajador, es la adopcién de una
postura inadecuada para hacer la tarea, seguido de la manipulacion de cargas de
manera incorrecta. Predominando dentro del diagnéstico de enfermedades
profesionales, durante el periodo 2015 y 2016, los problemas en la columna y
extremidades superiores. Determinando, ademas en los analisis de las condiciones
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riesgosas por puesto de trabajo durante el periodo 2014 al 2018, que el factor de mayor
recurrencia es el riesgo ergonémico (manipulacién de cargas, posturas, movimiento
repetitivo, etc.).

De acuerdo a la valoracion ergonémica realizada aproximadamente al 20% de las fincas
de la regién de Balao, referente a la manipulacion de cargas, movimientos repetitivos o
posturas forzadas, en la Hacienda Luz de Belén se realiz6 la valoracién ergonémica de
manipulacién manual de cargas a los trabajadores de la empacadora durante la cosecha
de banano, donde “se confirmd la hipétesis de presentarse niveles de riesgo
ergondmico de manipulacion de cargas significativo o inaceptable, en las tareas del
sacador de cajas, paletizador y pegador de cartdén, debido principalmente a la
manipulacion de cargas por encima de 175 cm de altura, o a un mal transporte de las
cargas por encima de los hombros (Angel Asanza Jiménez, 2018)".

El Articulo, Salud de los Trabajadores/Volumen 25 N.° 1, a modo de cierre, menciona la
existencia de diferentes cargas por sector de trabajo en el d&mbito bananero en el
Ecuador, detallando “la existencia de riesgos fisioldgicos producto de las exigencias
ergondmicas como es el esfuerzo fisico sostenido en espalda, cintura y piernas y los
movimientos que requieren tension o torsion de las mufecas. En los puestos de
arrumador, garruchero y paletizador esto se articula con la carga recurrente de peso
excesivo, presentando asi, posibles trastornos de la columna vertebral (Vitali, 2017)".
Mismos que “ocasionan enfermedades ocupacionales, siendo las mas frecuentes la
tendinitis, sindrome del tlinel carpiano, hernia de disco, lumbalgias, entre otras (L6pez
Lopez Adonias, 2017)”; las cuales pueden generarse por la precariedad en las
condiciones de trabajo y cultura preventiva en el ambito bananero.

4.2.6.3. Evaluacion ergonomica del puesto de trabajo

En virtud, que el objetivo de la ergonomia es adaptar el trabajo a las posibilidades y
capacidades del trabajador, en otras palabras, es adaptar el entorno al trabajador y
evitar la existencia de sobreesfuerzos; se hace necesario identificar y evaluar la
exposicion al riesgo ergonémico del trabajador, en su puesto de trabajo.

“La evaluacion ergondmica se refiere a aquellos métodos dirigidos a identificar y valorar
los factores de riesgo asociados a los TME presentes en los puestos de trabajo (Angel
Asanza Jiménez, 2018)".

Dentro del proceso productivo del area de empaque de una bananera de la provincia
del Guayas, se genera una produccién de forma secuencial, con personal designado
para cada actividad, cuyos puestos de trabajo se encuentren cerca uno de otro, a fin de
mitigar en su mayoria la existencia de areas de trabajo con manipulacion manual de
cargas extensas. Sus labores la realizan de pie, con movimiento de sus dedos y
mufiecas repetidamente para sacar las flores secas de la fruta o formar el clister, con
rotacidn del tronco, entre otras; riesgos ergonémicos relevantes, los cuales se identifican
de acuerdo a las caracteristicas de la tarea en la Tabla 55.
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TABLA 55. CARACTERISTICAS DE LA TAREA REALIZADA EN EL AREA DE
EMPAQUE

Proceso

Actividad

Caracteristicas de la tarea

Recibo de la fruta

Calificador (Evalta el racimo)

Verificar el grado de la fruta (ancho y largo)
en el dedo de la Gltima mano del racimo,
accion realizada de pie, con inclinacion del
troco en cada racimo.

Desflore

Retira las flores secas, que se encuentran
en cada dedo del racimo, realizando una
flexién e inclinacion lateral del tronco, al
retirar las flores de la parte baja del racimo

Lavado

Lavado del racimo

Labor realizada de pie, con el antebrazo
flexionado para aplicar el agua de lavado a
cada racimo

Desmane

Desmane

El trabajador aplica un considerable
esfuerzo fisico sobre la herramienta manual
para extraer las manos del pinzote,
mientras su otra mano sujeta la mano de la
fruta y coloca en la piscina correspondiente

Lavado de protectores

La colaboradora permanece de pie, con el
tronco y cuello levemente inclinado para
lavar los protectores en la tina

Seleccion

Saneo

El trabajador se mantiene de pie en espacio
reducido, realizando movimientos rapidos
con la mano que usa la herramienta para el
descorone de cada mano de banano,
mientras que su otra mano sujeta el clister
y coloca en piscina posterior

Llenado de bandejas

En esta tarea, el trabajador permanece de
pie, flexionando su tronco para alcanzar el
cluster y llevarlo a la bandeja ubicada en su
parte posterior

Tratamiento
postcosecha

Aplicacion Sistema de aspersion

Estatarea la realiza de pie, con el antebrazo
y mufieca flexionado, activando el aspersor
para aplicacion de mezcla quimica de
izquierda a derecha y de abajo hacia arriba

Aplicacion Sistema de brocha

Tarea realizada de pie, con la cabeza,
brazo y mufieca flexionada, para aplicar la
mezcla por medio de una brocha, a cada
lado del cluster que lleva cada bandeja

Etiquetado

Aplicar sellos de acuerdo al
requerimiento del cliente

La trabajadora permanece de pie,
flexionando el brazo y mufieca para aplicar
manualmente el sello en los dedos del
banano

Empaque

Embalado

La tarea se realiza de pie, con el tronco y
cabeza flexionada, una mano realiza
movimientos mas rapidos que la otra, ya
gue sostiene cada cluster que lleva de la
bandeja hacia la caja, para posteriormente
direccionar la caja a 90° hacia los rodillos
transportadores ubicados lateralmente

Repesado -Ligado

El trabajador permanece de pie, aspirando
el aire de la funda y ajustandola con una liga

Paletizado

Estibaje

Es una tarea compuesta, donde el
trabajador toma la caja de banano que llega
del rodillo transportador, misma que pesa
entre 14 y 20 Kg aproximadamente, y la
coloca sobre el pallet, hasta completar 48 o
54 cajas, dando una altura de 2,20 a 2,40m,
posteriormente con ayuda del montacargas
manual y otro trabajador, aplican una fuerza
para llevar el lote al contenedor o camion.

(Fuente: autora del proyecto)
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“Los métodos de evaluacion ergondémica permiten identificar y valorar los factores de
riesgo presentes en los puestos de trabajo, para posteriormente en base a los resultados
obtenidos, plantear opciones de redisefio que reduzcan el riesgo y lo sitlen en niveles
aceptables de exposicion para el trabajador. La exposicion al riesgo de un trabajador en
un puesto de trabajo depende de la amplitud de riesgo al que se expone, de la frecuencia
y de la duracién (Asebsio-Cuesta, Bastante Ceca, & Diego Mas, 2012)”.

Por ello, es necesario realizar la evaluacién del riesgo ergonémicos en los trabajadores
de la bananera de la provincia del Guayas, considerando los factores de riesgo a los
gue se encuentran expuestos, para lo cual se utiliz6 el método de evaluacion
ergondmico REBA, considerando la adopcién continuada o repetida de posturas
forzadas, debido que las mismas generan fatiga en el trabajador y pueden ocasionar
trastornos en el sistema musculo-esquelético a largo plazo. Mismo que servird como
referente, para sugerir medidas preventivas y de control, que permitan disminuir
molestias en la zona baja de la espalda, cuello, extremidades superiores e inferiores.

4.2.6.4. Descripcion del método REBA

El método REBA que en esparfiol significa Evaluacion rapida del cuerpo entero, “es una
herramienta de analisis postural especialmente sensible con las tareas que conllevan
cambios inesperados de postura como consecuencia, normalmente, de la manipulacién
de cargas inestables o impredecibles. El método permite el andlisis conjunto de las
posiciones adoptadas por los miembros superiores del cuerpo (brazo, antebrazo,
mufieca), del tronco del cuello y de las piernas. Ademas, define otros factores que
considera determinantes para la valoracion final de la postura, como la carga o fuerza
manejada, el tipo de agarre o el tipo de actividad muscular desarrollada por el trabajador
(Asebsio-Cuesta, Bastante Ceca, & Diego Mas, 2012)".

Este método evalla el riesgo de posturas concretas de manera independiente, es decir
para evaluar el puesto de trabajo, se debe seleccionar las posturas mas relevantes,
considerando su repeticion en el tiempo o su precariedad.

Se considera una herramienta adecuada para la prevencion de riesgos, que alerta sobre
las condiciones de trabajo inseguras y las acciones futuras a adoptar.

A continuacion, en la Tabla 56 se detalla la tarea desarrollada por el trabajador,
conforme a la postura mas significativa o concreta a evaluar, en el &rea de empaque.



TABLA 56. POSTURA REPRESENTATIVA A SER EVALUADA

Tarea desarrollada

Postura representativa

Evalla el grado de la fruta en el
dedo de la ultima mano de cada
racimo

Retiro de flores secas de cada dedo
del racimo

Lavado de cada racimo
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Retiro de primeras manos del pinzote

Lavado de protectores

Descorone de manos de la fruta

Toma el clister de la piscina y ubica
en bandejas
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Aplicar producto quimico por el
sistema de aspersion

Aplicar producto quimico por el
sistema de brocha

Ubicar sellos en dedos de banano

Llenar la caja con cluster existente
en la bandeja lateral

90
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Cerrar la funda con liga

Estibar cajas de banano hasta
formar el lote del pallet y empujarlo
al contenedor

(Fuente: Trabajadores de empacado durante la cosecha)

Posteriormente, se aplicé el método REBA de acuerdo a los segmentos corporales
especificados en la NTP 601, indicados a continuacion:

Grupo A: Puntuaciones del tronco, cuello y piernas

El método comienza con la valoracién y puntuacion individual de los miembros del Grupo
A, formado por el tronco, el cuello y las piernas (Asebsio-Cuesta, Bastante Ceca, &
Diego Mas, 2012), de acuerdo a la Figura 4.11.
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TRONCO
Movimiento Puntuacién Correccién

Erguido 1

0°-20° ﬂexk‘)n_ 2 Afadir

0°-20° extension

20°-60° flexion +1 si hay torsion o inclinacion lateral

> 20° extension

> 60° flexion 4
CUELLO

Movimiento Puntuacién Correccién
0°-20° flexion 1 Afiadir
20° flexion o extension 2 +1 si hay torsion o inclinacién lateral
PIERNAS
Posicion Puntuacién Correccién
Afiadir
Soporte bilateral, andando o 1
sentado + 1 si hay fiexion de rodillas entre 30
y 60°

Soporte unilateral, soporte 2 + 2 si las rodillas estan flexionadas
ligero o postura inestable mas de 60° (salvo postura sedente)

FIGURA 4.11. PUNTUACION DEL TRONCO, CUELLO Y PIERNAS
(Fuente: NTP 601 Método REBA (Nogareda, 2001))
Grupo B: Puntuaciones de los miembros superiores (brazo, antebrazo y mufieca)

Posteriormente se procede a la valoracion de cada parte del cuerpo formado por el
Grupo B, brazo, antebrazo y mufieca. Es necesario mencionar que el método analiza
una Unica parte del cuerpo, sea derecho o izquierdo, puntuandose un Unico brazo,
antebrazo y mufieca para cada postura. Ver Figura 4.12.
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BRAZOS
Posicion Puntuacién Correccion

0°-20° flexién/extensidn 1 Afiadir .
L]
RaGaension 2 + 1 si hay abduccion o rotacién -
21°-45% flexion '
'
48°-90° flexidn 3 + 1 elevacion del hombro :
= 90° flexién 4 - 1 si hay apoyo o postura a favor de la @ 3
gravedad '
i
0°

ANTEBRAZOS
Movimiento Puntuacién
60°-100° flexion 1
< 60° flexion 2
> 100° flexion

MUNECAS

Movimiento Puntuacién Correccion

0°-15°- flexion/ extension 1 Aliack

+ 1 si hay torsion o

> 15° flexion/ extension 2 el
desviacion lateral

FIGURA 4.12. PUNTUACION DE LOS MIEMBROS SUPERIORES

(Fuente: NTP 601. Método REBA (Nogareda, 2001))
Puntuaciones de los Grupos Ay B

“El Grupo A, tiene un total de 60 combinaciones posturales para el tronco, cuello y
piernas ((INSHT), 2001)”. Las puntuaciones individuales del Grupo A, se ubican en la
Tabla 57, a fin de obtener la primera puntuacion del grupo, misma que sera modificada
de acuerdo a la carga o fuerza manejada, exceptuando si la carga no supera los 5Kg.
Anadiendo una unidad, siempre y cuando la fuerza aplicada sea brusca.

TABLA 57. PUNTUACION INICIAL PARA EL GRUPO A

TABLA A
Cuello
1 2 3
Piernas 1 2 3 < 1 2 3 4 1 2 3 4
1 1 2 3 < 1 2 3 4 3 3 5 -]
2 2 3 4 5 3 <4 5 6 4 5 6 T
Tronco 3 2 <4 5 6 4 5 6 T 5 6 T 8
4 3 5 6 T 5 6 T 8 6 T 8 9
5 4 6 7 8 -] 7 8 9 7 8 9 9
TABLA CARGA/FUERZA
0 1 2 +1

inferior a 5 kg 5-10 kg 10 kg instauracion rapida o brusca

(Fuente: NTP 601. Método REBA (Nogareda, 2001))
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“El grupo B tiene un total de 36 combinaciones posturales para la parte superior del
brazo, parte inferior del brazo y mufiecas ((INSHT), 2001)”. La puntuacion obtenida del
grupo B aumentard de acuerdo al tipo de agarre, excepto si el tipo de agarre es bueno,
obteniendo con ello la Puntuacion B, de acuerdo a la Tabla 58.

TABLA 58. PUNTUACION INICIAL PARA EL GRUPO B

TABLA B
Antebrazo

Mufieca

@ o bW p =
ENR. IR ) (Y Y N
[ AENIRT TN NI CT Iy
@ oLt R
- NENIRT N ]
=0 O ST R S
e~ ;s W

AGARRE

0 - Bueno 1- Regular 2 - Malo 3 - Inaceptable

Incémodo, sin agarre manual.

Buen agarre y fuerza de agarmre. Agarre aceptable. Agarre posible pero no aceptable Aceptable usando otras partes del cUerpo.

(Fuente: NTP 601. Método REBA (Nogareda, 2001))

Puntuacién C

“Los resultados A y B se combinan en la Tabla C para dar un total de 144 posibles
combinaciones ((INSHT), 2001)", obteniendo una puntuacion intermedia denominada
Puntuaciéon C. Posteriormente para obtener el resultado final REBA, se suma al
resultado la actividad muscular hasta en 3 unidades, debido que no son excluyentes, a
fin de obtener el nivel de riesgo y de accion. Ver Tabla 59.

TABLA 59. PUNTUACION C

TABLAC
Puntuacién B
1 2 3 4 5 (i 7 8 9 10 11 12
1 1 1 1 2 3 3 4 ] 6 7 T 7
2 1 2 2 3 4 4 5 6 6 7 T 8
3 2 3 3 3 4 5 6 7 T 8 a8 8
4 3 4 4 4 5 [ 7 ] 8 <] 9 9
5 4 4 4 5 B 7 8 8 9 <] 9 9
R 6 6 6 6 7 8 8 9 9 10 10 10 | 10
7 7T 7 7 8 g ] 9 0 10 M 11 1
8 8 a8 8 ] 0 10 10 10 10 11 11 | 11
] 9 ] 9 10 | 10 10 | 11 1 11 12 12 | 12
10, 10 | 10 | 10 | 11 | 11 @ 11 11 12 | 12 | 12 | 12 | 12
11] 11 11 11 1 12 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12

1212 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12 | 12

+1: Una o mas partes del cuerpo estaticas, por ej. aguantadas mas de 1 min.
Actividad +1: Movimientos repetitivos, por ej. repeticién superior a 4 veces/minuto.

+1: Cambios posturales importantes o posturas inestables.

(Fuente: NTP 601. Método REBA (Nogareda, 2001))
Puntuacion Final

Se suman las puntuaciones correspondientes al concepto de puntuaciones de carga, el
acoplamiento y las actividades, a las 144 combinaciones posturales, obteniendo la
puntuacion final REBA, de acuerdo a la Tabla 60, la cual nos indica el riesgo que supone
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desarrollar el tipo de tarea analizada, ademas de los niveles de accion necesarios para
cada rango de puntuacion.

TABLA 60. NIVELES DE RIESGO Y ACCION

Nivel de accién Puntuacién Nivel de riesgo Intervencion y posterior analisis

0 1 Inapreciable MNo necesario

1 2-3 Bajo Puede ser necesario
2 4-7 Medio Necesario

3 8-10 Alto Mecesario pronto
4 11-15 Muy alto Actuacion inmediata

(Fuente: NTP 601. Método REBA (Nogareda, 2001))

De acuerdo a ello, se obtuvieron los niveles de actuacién a implementar en el area de
empaque de una bananera de la provincia del Guayas, evaluacion que se realiz6 a las
posturas relevantes observadas en el personal.

A continuacion, la Tabla 61 muestra la puntuacion final de la tarea analizada de acuerdo
al puesto de trabajo.
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TABLA 61. NIVEL DE ACTUACION SEGUN PUNTUACION FINAL OBTENIDA

Puntuacién A Puntuacién B Actividad Muscular
;,Se -
I} o %) ® < o o T = o
o | = o N o = < =] =
S8 5 =g &z 2 | 8 | ¢Unaomas producen 7 | -3 2
2 o 2[5 =|l @ l|c 8 2 = :Se cambios de | < ) =
Puesto de Tarea = Pt a s c|[ds| = < partes del © < @ -
; s | . c |ls| & | 5] < c producen postura ] [ [ ACTUACION
Trabajo desarrollada| © 2 S |S5%l € |52l 6 0 cuerpo - . & ° o
o clsl|zgl & |&2 5 [z} movimientos [ importantes | S | & =
© & 2152 s |5l & @ |permanecen L < S s
s | 2 S |@ s 2 |&<| 3 2 ” repetitivos? |o se adoptan| 5 = =
2 ] 2 ol € = c estaticas? o z =
S g S g S & posturas
& = e inestables?
Evalia el
grado de la
fruta en el Es necesaria la
Calificador dedo de la 4 2 1 0 4 1 3 0 n s n 7 2 |MEDIO -
. actuacion
Gltima mano
de cada
racimo
Retiro de .
flores secas Es necesaria la
Desflore 4 2 1 0 4 2 3 0 n s n 9 3 | ALTO |actuacion
de cada dedo
) cuanto antes
del racimo
L. Esn ria |
Lavado amdode |, | 5 | g gl 2f2]3]o0 s s n 5 | 2 |mepio|SS Necesanala
cada racimo actuacion
Retirode 4 a
5 manos de Es necesaria la
Desmane la parte 3 2 1 1 4 2 3 0 n s s 10 3 | ALTO |actuacion
superior del cuanto antes
pinzote
Lavado de Es necesaria la
Lava protector 3 2 1 0 2 1 3 0 n s n 5 2 |MEDIO -
protectores actuacion
Sanear las Es necesaria la
Saneo manos dela | 3 2 1 0 3 1 3 0 s s s 8 3 | ALTO |actuacion
fruta cuanto antes
Llenado de Toma los Es necesaria la
. cluster de la 4 2 2 0 3 1 3 0 n s s 10 3 | ALTO |actuacion
bandejas .
piscina cuanto antes
Aplicar
mezcla por el Es necesaria la
\ezcia p s|l2f1flofs|1]|3]o s s n 7 | 2 |mepio i’
sistema de actuacion
aspersion
Postcosecha -
Aplicar
mezcla por el Es necesaria la
1ezcia p s|af1flofal1]|3]o n s n 7 | 2 |mepio -
sistema de actuacion
brocha
Ubicar sellos Es necesaria la
Etiquetado en dedos de 3 1 1 0 4 2 3 0 n s n 6 2 |MEDIO -
actuacion
banano
Llenar la caja
con cluster Es necesaria la
Empacado existente en 3 3 1 0 4 1 3 1 s s s 10 3 | ALTO |actuacion
la bandejay cuanto antes
despachar
. Sellar la Es necesaria la
Ligado . 2 1 1 0 3 1 3 0 s s n 6 2 |MEDIO -
funda al vacio actuacion
Estibar cajas .
de banano Es necesaria la
2 1 4 2 1 1 2 1 n s s 8 3 | ALTO |actuacion
hasta formar
cuanto antes
Paletizado el pallety,
empuiar al Es necesario la
bul 3l2f2f3|al2]3]1 n n s 1| 4 actuacién de
contenedor . )
inmediato

(Fuente: Evaluacion del Método REBA)
Anadlisis de resultados:

El andlisis del lado con mayor carga postural, presente en los puestos de trabajo del
personal expuesto en el area de empaque, permiti6 determinar el nivel de actuaciéon
ante el riesgo posterior de la presencia de TME, asi como la premura de intervencién a
ejercer.
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De acuerdo a los rangos de puntuaciones que detalla el método REBA, se pudo
determinar con la evaluacion, que la mayoria de trabajadores realizan algun tipo de
actividad muscular, ademas de la adopcion de posiciones como, flexion considerable
del tronco, brazo, mufieca, cuello, piernas y antebrazo, siendo estos ultimos los de
menor puntuacion, pudiendo generar TME en el trabajador.

Cabe indicar que, los desérdenes corporales en el personal se presentaran por la
exposicion a la degradaciéon progresiva a la que se encuentran expuestos en el trabajo,
por ello, se deben tomar medidas preventivas y de proteccidn, que mitigue la exposicion
a los riesgos ergondmicos desfavorables para el trabajador, minimizando las
afectaciones a la salud que pudiera tener el personal, al estar expuestos a posturas
forzadas, ademas de mejorar su calidad de vida, logrando con ello disminuir la presencia
de ausentismo por enfermedad laboral e incapacidad, evitando indemnizaciones, con
un incremento en la productividad.

4.2.7. Evaluacion de Riesgo Psicosocial

4.2.7.1. Introduccién

“Los riesgos psicosociales y el estrés laboral se encuentran entre los problemas que
mas dificultades plantean en el ambito de la seguridad y la salud en el trabajo, afectan
de manera notable a la salud de las personas, de las organizaciones y de las economias
nacionales” (Ministerio de Agriultura y Ganadera-MDT, 2013).

“‘De manera tal, que en toda actividad laboral existen una serie de factores de riesgo
derivados de la forma en que se organiza el trabajo que van a tener una influencia
decisiva en la salud de los trabajadores. Entendiendo por factores psicosociales a las
interacciones entre el trabajo, su medio ambiente y las condiciones de su organizacién
por una parte y, por otra las capacidades del trabajador, sus necesidades su cultura y
su situacion personal fuera del trabajo, todo lo cual a través de percepciones y
experiencias, pueden influir en la salud, en el rendimiento y la satisfaccion en el
trabajo”(Solérzano, 2014).

Los factores de riesgo psicosocial pueden ser intralaboral, individual o extralaboral,
presentandose en el trabajador por la existencia de problemas familiares y laborales,
cuando éste ultimo no se adapta a las exigencias del trabajo, ocasiona un posible estrés
en la persona, carga mental, fatiga, exceso de confianza, conflictos laborales; es decir
se generan efectos negativos sobre la salud y el bienestar del trabajador, ocasionando
perdida en la jornada laboral y una baja productividad.

Actualmente existen numerosas evidencias cientificas que confirman que la exposicion
a los factores de riesgo psicosocial afecta a la salud. A corto plazo se manifiesta a través
de lo gue denominamos estrés, que incluye diversos aspectos en la salud fisica, mental
y social. A largo plazo la exposicion a los riesgos psicosociales pueden provocar
alteraciones cardiovasculares, respiratorias, inmunitaria, gastrointestinales,
dermatoldgicas, endocrinas, musculo esqueléticas y de la salud mental (Direccion
General de Relaciones Laborales, 2006b).

Es por la importancia de la existencia de riesgos psicosociales presente en las
organizaciones, que hoy en dia permanece vigente el Acuerdo Ministerial 082 emitido
por el Estado ecuatoriano, en el cual se expidié la normativa para la Erradicacion de la
Discriminacion en el Ambito Laboral, donde toda empresa que cuente con mas de 10
trabajadores debera implementar el programa de riesgos psicosociales, asi como
establecer el Protocolo de prevencion y atencion de casos de discriminacion acoso
laboral y toda forma de violencia contra la mujer en los espacios laborales, lo cual fue
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establecido mediante Acuerdo Ministerial 244; impulsando de esta manera al
empresario a evaluar la existencia de riesgos psicosociales en el trabajador.

4.2.7.2. Riesgos psicosociales en el sector bananero

De acuerdo a quejas de las trabajadoras y los trabajadores bananeros por violacién de
derechos, establecido por el Instituto de Estudios Ecuatorianos y ASTAC, da a conocer
gue el Ecuador, y especialmente en el sector bananero, se puede observar la violaciéon
de derechos laborales y ambientales, existiendo un régimen de explotaciéon que se basa
en la persistencia y naturalizacion de relaciones informales que precariza la situacion de
los trabajadores (Acosta & Macaroff, 2019).

En relacién a las politicas de uso y gestion de la fuerza de trabajo se observa la
presencia de diferentes tipos de flexibilidad laboral, principalmente: ausencia de
contratos de trabajo y tercerizacion laboral, pago de destajo y salarios por debajo del
minimo definido a nivel nacional, flexibilidad horaria y polivalencia de las tareas por
trabajador. Desde la perspectiva de la salud, estos factores confluyentes en el proceso
de trabajo concreto se configuran como una de las principales causas de desgaste que
afecta a los trabajadores dando origen a una fatiga junto con otros trastornos fisiol6gicos
como el incremento en las reacciones de stress (Vitali, 2017).

En virtud de ello, se considera necesario gestionar y orientar al empleado y empleador
del sector bananero, sobre los derechos que se les debe hacer cumplir y las
obligaciones que se les otorga para el desarrollo de su labor (Araujo, 2017).

En virtud de las diferentes opiniones de los autores anteriormente citados, y abocando
conocimiento que el personal de la Hacienda bananera de la provincia del Guayas
trabaja a un ritmo acelerado durante la cosecha y con ello el area de empaque, se
procedié con la aplicacion de un test psicosocial, aplicado a cada uno de los
trabajadores que conforman el tltimo proceso productivo, a fin de identificar los factores
de riesgo psicosocial existentes en los puestos de trabajo que puedan ser intervenidas,
mejorando las condiciones de los trabajadores, reduciendo o mitigando la existencia de
danos a la salud mediante condiciones de ambientes de trabajo seguras y saludables,
con un aumento en la satisfaccion del trabajador y por ende en su rendimiento.

4.2.7.3. Cuestionario de evaluacién psicosocial

Los riesgos psico-sociales deben ser una parte fundamental de todos los procedimientos
gue se utilizan para la gestion de riesgos en el lugar de trabajo. La evaluacion de riesgos
psico-sociales debe realizarse utilizando métodos que apunten al origen de los
problemas, es decir, a las caracteristicas de la organizacion del trabajo, y no a las
caracteristicas de las personas (Ministerio de Agriultura y Ganadera-MDT, 2013).

Por ello, se entreg6 a los trabajadores que forman parte del proceso productivo del area
de empaque de la bananera de la provincia del Guayas, el Cuestionario de Evaluacion
Psicosocial en Espacios Laborales, formulado por el Ministerio de Trabajo, adjunto en
Anexo G, con el objeto de determinar si los colaboradores del area se encuentran
sometidos a un riesgo de caracter psicosocial, el cual cuenta con 8 dimensiones
psicosociales, las cuales son:

e Cargay Ritmo de Trabajo
e Desarrollo de Competencias
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e Liderazgo

e Margen de Accion y Control
e Organizacion del Trabajo

e Recuperacion

e Soporte y Apoyo

e Otros Puntos Importantes.

En virtud que el proceso productivo de la Hacienda Bananera exige que los trabajadores
sean multifuncionales de acuerdo a la necesidad de la empresa, por lo cual no se
encuentran vinculados a una actividad laboral especifica, sumado a la celeridad laboral
existente durante la cosecha, es importante conocer la opinion de los trabajadores, con
el objeto de saber si se ven afectados de manera directa e indirecta a factores
psicosociales. Para lo cual, se procedioé a obtener una valoracion de los riesgos, una
vez aplicado el cuestionario individual a los 33 trabajadores que conforman el area de
empaque, obteniendo como resultado un promedio del criterio del personal para cada
una de las dimensiones psicosociales, mismas que se detallan a continuacion en la
Tabla 62.

TABLA 62: RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOSOCIAL EN
ESPACIOS LABORALES

DIMENSIONES R.BAJO R. MEDIO R.ALTO
CARGAY RITMO DE TRABAJO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS
LIDERAZGO

MARGEN DE ACCION Y CONTROL
ORGANIZACION DELTRABAJO
RECUPERACION

SOPORTE Y APOYO

OTROS PUNTOS IMPORTANTES

(Fuente: Trabajadores del area de empaque de una bananera provincia del Guayas)

Dimensiones del Riesgo Psicosocial
30
25
20
15
1
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FIGURA 4.13. RESULTADO POR DIMENSIONES
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(Fuente: Trabajadores del area de empaque de una bananera provincia del Guayas)
Analisis de resultados:

Los datos representados en la figura 4.13., determinan que en su mayoria el personal
considera tener un riesgo minimo sobre la Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo
relevante el riesgo medio en el factor de riesgo psicosocial, “Carga y Ritmo de Trabajo”,
con respecto al estrés laboral que le causa al personal las actividades encomendadas,
asi como la celeridad del ritmo de trabajo. Seguidamente del factor “Margen de Accion
y Control” donde, un menor porcentaje de encuestados considera que el riesgo mas
relevante es la imposicion del cumplimiento de la tarea, lo cual a mediano plazo puede
causar efectos nocivos para la salud, como también sobre la organizacion, en el caso
gue no se apliquen medidas de prevencidén y de control respectivas, manifestdndose
conflictos laborales, baja produccién, entre otros.

4.3. Propuesta

Programa de prevencion y control de los riesgos laborales en el area de empaque de
una bananera de la provincia del Guayas.

Objetivo general:

Prevenir y controlar los riesgos laborales con mayor nivel de incidencia, existente en los
puestos de trabajo del area de empaque de una bananera de la provincia del Guayas,
a fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Objetivos especificos:

eOfrecer al trabajador el conocimiento sobre los riesgos laborales a los que se
encuentra expuesto, con el objeto de concientizar en las medidas preventivas o de
control a tomar en los puestos de trabajo que forman parte del proceso productivo del
area de empaque.

eDisminuir la existencia de cuasi accidentes en el lugar de trabajo, a fin de evitar
accidentes laborales o enfermedades profesionales que pongan en riesgo la salud del
trabajador, asi como sanciones al empleador por el incumplimiento de la normativa legal.
eDifundir medidas de control necesarias de los factores de riesgo mas significativos, a
fin de fomentar una cultura de prevencién en seguridad y salud ocupacional, logrando
contar con ambientes laborales seguros y saludables.

Alcance:

El presente programa de prevencion y control de los riesgos laborales aplica a las areas
de trabajo que forman parte del proceso productivo de empaque de una bananera de la
provincia del Guayas.

Responsabilidad:

Es responsabilidad del Técnico de Seguridad y Salud en el Trabajo, Médico
Ocupacional, Administrador de la Hacienda, Supervisor y miembros del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo cumplir con el programa de prevencion y control de los
riesgos laborales existentes en el &rea de empaque, a fin de cumplir con los objetivos
trazados.
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Desarrollo:

Una vez realizada la identificacion de los peligros laborales existentes en la bananera,
medicion del riesgo fisico presente (ruido), y evaluado los riesgos identificados mediante
la metodologia planteada en el presente proyecto, el siguiente paso es el disefio de un
Programa de Prevencién y Control de los Riesgos Laborales en el Area de Empaque,
mediante el método de gestién de los factores de riesgo laborales, enfocados en su
mayoria en la fuente, medio de transmisién y el receptor (trabajador), con el objeto de
contar con ambientes laborales seguros y saludables, que permitan la prevencion de
accidentes y enfermedades profesionales en los diferentes tipos de riesgo, mejorando
la productividad de la bananera de la provincia del Guayas, con la implementacion de
una cultura de prevencion en el trabajador expuesto a los riesgos laborales en la
Hacienda.

A continuacion, en la Tabla 63, se detalla la gestién preventiva y de control en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, considerando los riesgos de intervencién mas
relevantes, el cual permitird cumplir con los objetivos trazados, una vez implementado
en la Hacienda bananera de la provincia del Guayas.



TABLA 63. GESTION PREVENTIVA Y DE CONTROL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Area/ Actividad / Riesgo en el Nivel Gestion Preventiva - Control
Departamento Tareas del Proceso lugar de Trabajo Fuente Medio de Transmision Receptor
*Dotar de EPP: mandil,
*Inspeccién previa del | guantes
. racimo (no cuente con | *Programa de
. Presencia de vectores (zorros, o
Desflore (retiro de flores cucarachas, arafias, culebras) N/A vectores) Capacitacion: Uso
secas de cada dedo de la ' ' *Retomar las campafias | correcto de EPP vy
fruta) de vacunacion practicas de trabajo
seguras.
. . N/A Introducir Pausas Progra_ma_, R de
Movimientos repetitivos activas Capacitacion: Riesgos
Lavado de cada racimo MEDIO N/A ergonémicos
*Continuar con la .
. o Programa de
inspeccion frecuente de NP
_ arruchas 5 Capacitacion: Uso
Golpes/Cortes por objetos/ 9 N Retomar las campafas | correcto  de EPP
Desmane (extraer manos del | Herramientas MEDIO | mantenimiento de vacunacion anual (casco); Manejo de
inzote con herramienta *Contar con estuche para . herrami’entas
Pnanual) el transporte de manuales
Empaque herramientas
Introducir Pausas Programa de
Movimientos repetitivos N/A activas Capacitacién: Riesgos
ergonémicos
*Programa de
Capacitacion: Uso
. ~ correcto de EPP;
Presencia de vectores (zorros, Retomar las campafias P .
- N/A . Practicas de trabajo
cucarachas, arafas, culebra) de vacunacion
seguras.
. ) .
Retiro y lavado de Dote;r de EPP: mandil,
rotectores guantes
P *Dotar de EPP:
guantes de cafia larga.
*
Exposicion a bacterias MEDIO N/A N/A Progrgmg' . . de
Capacitacion: Riesgo
Bioldgico

*Vigilancia a la Salud
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Area/ Actividad / Riesgo en el Nivel Gestion Preventiva - Control
Departamento Tareas del Proceso lugar de Trabajo Fuente Medio de Transmision Receptor
*Continuar con el
mantenimiento de
herramientas manuales “Dotar de EPP
*Contar con stock de ~
Cortes por herramientas MEDIO | herramientas en caso de ssfgﬁaéi?éﬁi\mnﬂgpas ggAlii?géergmiento a
dafos
*Contar con estuche para personal nuevo
transporte de
Saneo (descorone de la herramientas
fruta ccl)n herramienta Caida de personas a distinto MEDIO Reparar rejilla de drenaje N/A Dotar de EPP: botas
manual) nivel de aguas residuales de cafa larga
*Dotar de EPP:
guantes de cafa larga,
Exposicion a bacterias MEDIO N/A N/A ir\]/?giclj;lﬁggtzsia Salud
Prog. Capacitacion:
Riesgos Bioldgicos
. -, Ubicar en el piso una
Movimientos repetitivos e
Empague alfombra anti fatiga
Llenado de bandejas rRepdaralr rejila de aguas Programa de
Postura forzada de Ir?;all;? es bomba Introducir pausas | Capacitacion: Riesgos
. . activas ergonémicos
pie/encorvada sumergible para lograr
mayor acercamiento de la
fruta al trabajador
*Dotar de EPP: overol,
guantes, mascarilla
. . *Capacitacion: Uso
Instalar cAmara cerrada correcto  de  EPP:
Manipulacion de Quimicos MEDIO | para aplicar solucion N/A Maneio adecuado de’
sobre la fruta quimijcos
Tratamiento Post-cosecha *Continuar con
evaluaciones médicas
Postura forzada de o g
. Prog. de Capacitacion:
ple/gngorvada — LESLS N/A Introducir Pausas | Riesgos ergonémicos
Movimientos repetitivos activas
Trabajo mondétono MEDIO N/A ;?ggégsepii%as%tc?;'gg:
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Area / Actividad / Riesgo en el Nivel Gestion Preventiva — Control
Departamento Tareas del Proceso lugar de Trabajo Fuente Medio de Transmision Receptor
Programa de
Movimientos repetitivos MEDIO N/A Capacitacion: Riesgos
. Introducir Pausas |—Jonomicos
Etiquetado activas Erogra_ma_’ o de
. . apacitacion: Riesgos
Trabajo mondétono MEDIO N/A Psicosociales  (estrés
laboral)
*Dotar de EPP:
guantes durante la
Manipulacion de quimicos N/A N/A jornada laboral,
camiseta o chaleco
E *Vigilancia a la Salud
mpacado Postura forzada de . . . Programa de
. Ubicar en el piso | Introducir Pausas .
pie/encorvada alfombra anti fatiga activas Capacitacion: Riesgos
Movimientos repetitivos ergondémicos
. Mantenimiento de los
Empaque Ruido N/A equipos de aspirado N/A
Levantamiento manual de N/A *Programa de
cargas Capacitacion:
Movimientos repetitivos N/A levantamiento,
*Continya_r con | | ntroducir Pausas transporte y empuje de
mantenimiento de activas cargas
Sobre esfuerzo fisico/ montacargas manual *Dotar de zapatos
sobretension *Continuar  empujando antideslizantes con
Paletizado carga con compariero de punta de acero, como
trabajo de fajas lumbares.
Caida de personas a diferente *Sefializar guias de
nivel . esta_<:’|onam|ento del Socializar  Instructivo
Construir rampas | camion d
. . e carga/descarga de
elevadoras de vehiculos | *Instructivo de materia prima/producto
Atrapamiento entre objetos movible carga/descarga de

materia prima/producto
terminado en camion

terminado en camion

(Fuente: autora del proyecto)
A continuacion, en la Tabla 64 se especifica la planificacién de acciones preventivas y de control a establecer los colaboradores de una bananera
de la provincia del Guayas.



TABLA 64. PLANIFICACION DE ACCIONES PREVENTIVAS Y DE CONTROL

Planificacion de Acciones Preventivas y de Control

Receptor
Fuente

Receptor

Fundacion

médicas periédicas

Representante Legal
Administrador

Contar con stock de herramientas
manuales

Administrador
Técnico de SST

Adiestramiento a personal nuevo

. fjlazo d?, Responsable Intervencion
intervencion
. Mediano | Personal médico de ~ i
Medio i Campafias de vacunacion
Plazo Fundacion
*Dotar de EPP: mandil, guantes
*Representante Legal Largos, _bota_1§ (_je caa larga
Receptor e Capacitacion: Uso correcto de
Técnico de SST - .
EPP y préacticas de trabajo
seguras
- Capacitacion en Riesgos
Receptor Técnico de SST ergonémicos
Fuente Mediano Representante Legal Estuchgs para transporte de
Plazo herramientas manuales
Medio Administrador Introducir pausas activas
Técnico de SST P
J— Capacitacibn en Manejo de
Receptor ‘ Técnico de SST herramientas manuales
Receptor ‘ Técnico de SST Capacitacion de Riesgo Biol4gico
‘ Personal médico de | Continuar con  evaluaciones

Mediano - Reparar rejilla de drenaje de
Fuente Administrador aguas residuales
Fuente ‘ Representante Legal Instalar Alfombra anti fatiga
Fuente Representante Legal Instalar bomba sumer_g|b|e para
bombeo de agua a piscina 2
Fuente Representante Legal Ins_talar camara ,C‘?"ada para
aplicar solucién quimica
*Dotar de EPP: overol, guantes,
Receptor *Representante Legal mascarilla
P *Técnico de SST *Capacitacion Manejo adecuado
de quimicos
Receptor Técnico de SST Ca_pacna(_:lon en Riesgo
Psicosocial
Medio Msgiono Administrador Mantenimiento de aspiradoras
Mediano - Continuar con el mantenimiento
Fuente Administrador
Plazo de montacargas manual
Receptor Técnico de SST Capacitacion en _ levantamiento,
transporte y empuje de cargas
Representante Legal Dotar de fajas lumbares para
Receptor 7 -
Administrador realizar la fuerza
*Representante Legal Contar con rampas elevadoras de
Fuente % S . .
Administrador vehiculos movible
*Representante Legal o .
. . o Sefializar guias de
Medio Administrador estacionamiento del camion
*Técnico de SST
Instructivo de carga/descarga de
Medio Técnico de SST materia prima/producto terminado

en camion

(Fuente: autora del proyecto)
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Cabe indicar, que los factores de riesgo laborales identificados, medidos y evaluados
con anterioridad, seran controlados o prevenidos primero en la fuente, posteriormente
el medio de transmision y como Ultima instancia en el receptor.
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A continuacion, se especifica la gestion preventiva y de control sugerida para los puestos
de trabajo de mayor nivel de intervencion:

Puesto de trabajo: Desflore (retiro de flores secas de cada dedo de la fruta).
Propuesta:

1. El riesgo de presencia de vectores (cucarachas, zorros, arafias, culebras) en el
medio de transmision y receptor, regird como sigue:

e Como medio de transmision se propone realizar una inspeccién rapida al racimo,
previo la labor del desflore, logrando identificar agentes implicados en el trabajo que
podrian poner en riesgo la salud del trabajador, prevenir la mordida de animales en las
extremidades superiores del trabajador y con ello la existencia de enfermedades como
la rabia. Ademas de requerir retomar las campafias de vacunacion, debido que muchas
veces la herida producto de la mordedura va contaminada con tierra, previniendo asi la
enfermedad del tétano.

Nota: Cabe indicar que la Gltima medida se considerara en los puestos en donde el
trabajador se encuentre expuesto a la presencia de vectores.

e Se propone al receptor, dotar de equipos de proteccion personal, como mandil de
caucho y guantes mas resistentes para evitar mordedura de serpientes, arafas, zorros;
ademas de capacitacion en el uso correcto de equipos de proteccidn personal, asi como
practicas de trabajo seguro, logrando concientizar al trabajador sobre el uso adecuado
del equipo de acuerdo al riesgo al que se encuentra expuesto.

2. El riesgo de movimientos repetitivos, en el medio de transmision y el receptor se
gestionara como sigue:

¢ En el medio, se introducirdn pausas activas de descanso durante la jornada laboral,
para la prevencion de riesgos ergonémicos, logrando un cambio de la rutina habitual,
prevenir problemas musculares y articulares, asi como mejorar la produccién.

e La capacitacién en riesgos ergondémicos en el trabajador, a fin de reducir tensiones
musculares, prevenir lesiones y mejorar la postura.

Nota: Cabe mencionar que las medidas planteadas se proponen para todos los puestos
de trabajo donde el personal se encuentre expuesto a movimientos repetitivos y
posturas forzadas.

Puesto de trabajo: Desmane (extraer manos del pinzote con herramienta manual)
Propuesta:

1. Elriesgo de Golpes por objetos o Cortes por herramientas, en la fuente, medio de
transmision y receptor, regira de la siguiente manera:

e En la fuente se propone continuar con el mantenimiento e inspecciones frecuentes
de las herramientas de trabajo como garruchas, a fin que las mismas se encuentren en
buen estado para trabajar. Asi como, contar con estuche para el transporte de
herramientas filosas, debido que muchas veces se los guardan en el bolsillo o en la bota,
evitando de esta manera accidentes laborales.

Nota: Cabe indicar que la uUltima medida se considerara en los puestos en donde el
trabajador se expone a cortes por herramientas.

e En el medio de transmision se propone retomar las campafias de vacunacion anual,
a fin de evitar la enfermedad del tétano por cortes con herramientas.

e En el receptor se propone capacitar en el uso correcto de equipos de proteccién
personal, prestando atencién al uso correcto del casco, debido que el personal puede
sufrir un gran golpe en la cabeza, por el descarrilamiento de las garruchas en caso de
no llevar puesto de manera correcta sus elementos de seguridad. Como también la
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capacitacion en manejo de herramientas manuales, a fin que las mismas sean usadas
limpias, con filo y en buen estado.

2. El riesgo de movimientos repetitivos, en el medio de transmision y el receptor se
gestionard como se detallé anteriormente:

e En el medio, se introducirdn pausas activas de descanso durante la jornada laboral.
¢ Mientras que el receptor una capacitacién en riesgos ergonémicos en el trabajador.

Puesto de trabajo: Retiro y lavado de protectores
Propuesta:

1. El riesgo de presencia de vectores se regird de acuerdo a especificaciones
planteadas en notas anteriores:

e En el medio de transmision se sugiere retomar las campafias de vacunaciéon

e En el receptor es indispensable se dote de equipos de proteccion personal para
realizar el trabajo de lavado de protectores, como es el mandil y guantes largos,
logrando que el personal no presente mordedura por vectores.

2. Elriesgo de exposicion de bacterias, en el receptor se regird como sigue:

e Ademas de dotar de guantes para el lavado de protectores, se sugiere capacitar de
acuerdo al riesgo bioldgico al que se encuentra expuesto el trabajador, asi como
mantener la vigilancia a la salud, logrando controlar o prevenir afectaciones mayores en
la piel del trabajador, ademas de conocer el riesgo laboral al que se encuentra expuesto.

Puesto de trabajo: Saneo (descorone de la fruta con herramienta manual)
Propuesta:

1. Elriesgo de cortes por herramientas en la fuente, medio de transmisién y receptor
se gestionara de la siguiente manera:

e En la fuente se propone continuar con el mantenimiento de las herramientas
manuales, mismas que deben permanecer en buen estado para su uso; contar con stock
de herramientas en caso que faltare o se encuentren con dafios, a fin de contar con un
correcto uso de las mismas; asi como con su estuche para su buen resguardo y
transporte.

e En el medio de transmision se sugiere retomar las campafias de vacunacion.

e Como en el receptor, dotar de equipos de proteccién personal, sobre todo de
guantes mucho mas resistentes, a fin de mitigar el riesgo de cortes al realizar una mala
maniobra de la herramienta manual. Ademas, del adiestramiento respectivo por el
Supervisor de empaque y Técnico de Seguridad, al personal de nuevo ingreso, a fin de
impartir una induccion y mayor aprendizaje del uso adecuado de herramientas
manuales.

2. Elriesgo de caida de personas a distinto nivel en la fuente y en el receptor se tratara
como sigue:

e Ellugar de trabajo del personal debe contar con las condiciones adecuadas para su
buen desenvolvimiento, por lo cual se debe reparar la rejilla de aguas residuales del
area de trabajo, a fin de evitar mayor fatiga en el personal y accidentes laborales por no
contar con ambientes laborales adecuados.

Nota: Cabe indicar que la medida planteada, se considerara en los puestos de trabajo
de saneo, donde el trabajador se expone a caida de personas a diferente nivel y
posturas forzadas de pie.

e Mientras que el receptor se sugiere dotar de equipos de proteccién adecuados,
como botas de cafa larga, a fin que el personal cuente con el equipo adecuado para la
funcién de desempefia.
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3. Elriesgo de exposicién a bacterias, se gestionara en receptor como sigue:

e Dotar de equipos de proteccion personal como guantes con duracién de vida
optimizada, buena proteccion contra golpes o choques y sobre todo que proteja el
antebrazo, a fin de evitar ingreso del agua de la piscina en su interior, evitando asi la
existencia de enfermedades ocupacionales, por trabajar en ambientes hiumedos.

Nota: Cabe indicar que la medida planteada, se considerara en los puestos en donde el
trabajador se expone a bacterias, como es el area de llenado de bandejas.

4. Elriesgo de movimientos repetitivos se procedera como se indica en la fuente, medio
de transmision y receptor, detallado a continuacion:

e Se propone colocar en el piso una alfombra anti fatiga, asi como un reposapiés o
apoyado el pie en alto sobre un objeto, con el objeto que la persona no sienta fatiga ni
dolor de sus pies por mantenerse parado durante su jornada laboral sobre varillas,
mientras que al usar el reposa pies le permitira al trabajador alternar su posicion en el
puesto, permitiendo que haya un flujo sanguineo en los trabajadores del area de saneo,
pesado, tratamiento post-cosecha, empaque y aspirado.

Nota: Cabe indicar, que la medida se considerara en los puestos en donde el trabajador
se expone a movimientos repetitivos.

¢ En el medio de transmisién se propone realizar pausas activas de manera frecuente
durante la jornada laboral, de acuerdo a especificaciones anteriormente mencionadas.
e Asi como en el receptor impartir capacitacion de riesgos ergondmicos a los que se
expone el trabajador.

5. El riesgo de postura forzada de pie/encorvada tanto para el puesto de trabajo de
saneo, como el de llenado de bandejas se gestionara de la siguiente manera:

e Se requiere reparar las rejillas de aguas residuales existente en el puesto de trabajo,
de acuerdo a especificaciones planteadas anteriormente. Asi, como instalar bomba
sumergible en vez de la bomba con motor a gasolina existente, para bombeo de agua a
piscina, provocando de esta manera un mayor lavado de la fruta, como que la misma
llegue hacia el trabajador, y éste no tenga que mantener una postura forzada para
recibirla y continuar con el proceso.

e En el medio de transmision se deben introducir pausas activas durante la jornada
laboral.

e En tanto que, al receptor se lo debe capacitar en riesgos ergonémicos, a fin que se
adopte una postura ergonémica que evite sentirse fatigado o con TME.

Puesto de trabajo: Tratamiento post-cosecha
Propuesta:

1. El riesgo de manipulacion de quimicos se tratara en la fuente y receptor como se
indica a continuacion:

e En la fuente, en la aplicacién del sistema de aspersion, se sugiere instalar una
camara cerrada con boquillas de abanico, que permitan que los dedos posteriores,
puntas y corona del clister, entre en contacto con el quimico aplicado, evitando la
proliferacién de hongos y con ello la maduracién de la fruta hacia su lugar de destino,
previniendo inhalar y manipular el producto quimico por el trabajador durante la jornada
laboral, asi como dar cumplimiento a la autoridad nacional de licencias ambientales en
cuanto al uso del plaguicida (Mertec), como a las etiquetas y hojas de datos de seguridad
de los quimicos que forman la mezcla aplicada en post-cosecha.

¢ En tanto que, en el receptor se dote de equipos de proteccién personal de acuerdo
a especificaciones planteada en las hojas de seguridad del material, como guantes,
overo, mascarilla, a fin de evitar afecciones a la piel al manipular la solucién quimica.
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Nota: Cabe indicar que la medida planteada, se considerara en los puestos en donde el
trabajador se expone a la manipulacién de quimicos, como es el area de fumigado en
post-cosecha y empacado.

2. El riesgo de posturas forzadas de pie/encorvada, asi como de movimientos
repetitivos, en el medio de transmisién como en el receptor se gestionard como se indica
a continuacion:

e En el medio de transmisién se sugiere establecer pausas activas de descanso,
durante la jornada laboral.

¢ Mientras que el receptor, realizar capacitaciones del riesgo ergonémico al que se
expone el trabajador durante la jornada laboral, de acuerdo a especificaciones
planteadas anteriormente.

3. Entanto que, el riesgo de trabajos monétonos en el medio de transmisién como en
el receptor se aplicara como sigue:

e Envirtud que el aspecto psicosocial se encuentra vinculado a riesgos ergonémicos,
se sugiere la adopcion de pausas activas durante la jornada laboral, a fin de evitar
afectaciones o enfermedades que involucren los musculos y nervios, permitiendo
disminuir el estrés y la sensacion de fatiga, mejorar la concentracién y prevenir lesiones
en el trabajador. Como se facilite capacitaciones en riesgos psicosociales, como el
estrés laboral.

Nota: Cabe indicar que las medidas planteadas, se consideraran en los puestos en
donde el trabajador se exponga a trabajos monétonos.

Puesto de trabajo: Etiquetado
Propuesta:

1. Paraelriesgo de movimientos repetitivos en el medio de transmision y en el receptor,
se procedera de la siguiente manera:

e En el medio de transmision, introducir pausas activas de acuerdo a especificaciones
anteriormente mencionadas.

e En el receptor, impartir capacitacion en riesgos ergonémicos.

2. Entanto que, para el riesgo de trabajo mono6tono en el medio de transmision como
en el receptor, se gestionara como se indica a continuacion:

e En el medio se introducird pausas activas de descanso, como se detalld
anteriormente para trabajos monétonos.

e En el receptor se sugiere establecer capacitaciones en riesgos psicosociales, como
el estrés laboral, beneficios de las pausas activas, entre otras.

Puesto de trabajo: Empacado

Propuesta:

1. Para la manipulacion de quimicos en el receptor se sugiere:

e Mantener la vigilancia a la salud de manera periddica, a fin de prevenir que el
trabajador presenta alteraciones en la piel, por contacto con la fruta; y sobre todo dotar
de manera permanente durante la jornada laboral de guantes a los trabajares de dicha
area, mismos que deben contar con una duracién de vida optimizada y buena proteccién
contra golpes o choques, que permitan prevenir enfermedades profesionales en el
trabajador.

2. Elriesgo de postura forzada de pie/encorvada, como de movimientos repetitivos, en
la fuente, medio de transmision y en el receptor, se procedera de la siguiente manera:
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e En la fuente, ubicar en el piso alfombras anti fatiga, de acuerdo a especificaciones
planteadas anteriormente, que la persona no sienta fatiga, ni dolor en sus extremidades
inferiores.

e Enelmedio de transmision se sugiere que el personal realice pausas activas durante
la jornada laboral, poniendo primero su salud antes que la parte econémica por
cumplimiento de la tarea.

e En el receptor, se hace necesario intervenir en la concientizacién del trabajador,
dandole a conocer el riesgo al que se encuentra expuesto y consecuencias futuras que
traeria el no adoptar recomendaciones ergondmicas, para su bienestar y el de la
organizacion.

3. Elruido, es un riesgo que debe mantenerse con niveles bajos de emision hacia los
trabajadores, para lo cual se sugiere:

¢ Como medio de transmision realizar mantenimiento de los equipos de aspirado, a
fin de contar con ambientes laborales que cumplan las condiciones saludables para el
trabajador.

Puesto de trabajo: Paletizado
Propuesta:

1. Para el riesgo de levantamiento manual de cargas en el medio de transmisién y en
el receptor, asi como para los movimientos repetitivos, sobreesfuerzo fisico y sobre
tensién, se procedera como se indica a continuacion:

e En la fuente, para el sobreesfuerzo fisico y sobre tensién se sugiere continuar con
el mantenimiento de montacargas manual, a fin que el mismos facilite el transporte de
la carga hacia el camion; como seguir con el acompafiamiento de otro trabajador para
empujar la carga hacia el transporte, a fin de disminuir el esfuerzo durante el empuije.

e En el medio de transmisién, introducir pausas activas de descanso, de acuerdo a
especificaciones planteadas con anterioridad.

e En el receptor, impartir capacitacion al personal del area, en manipulacion manual
de cargas, asi como el transporte y empuje de cargas. Ademas de dotar de zapatos con
puntera, para mitigar la existencia de golpes en extremidades inferiores, provocado por
caidas de la carga, durante su transporte; como la entrega de fajas lumbares, para
trabajos que exigen esfuerzos fisicos importantes, mitigando con ello la existencia de
dolores agudos o cronicos en la zona lumbar, como TME.

2. El riesgo de caida de personas a diferente nivel, como de atrapamiento entre
objetos, se gestionara en la fuente, medio de transmisién como en el receptor de la
siguiente manera:

e Enlafuente, se plantea instalar rampas elevadoras de camiones (movible), mismas
gue permitirAn mantener la plancha recta, entre el borde del camién y area de despacho
de material, evitando que el personal caiga al existir un desvié de la carga, como existan
atrapamientos, por direccionar en el camién hacia dénde va la carga, mitigando la
existencia de graves lesiones en el trabajador.

¢ En el medio de transmisién, se propone sefalizar las guias de estacionamiento del
camion, a fin que el conductor del contenedor como del camién sepa donde estacionarse
y a que altura, para abrir y cerrar las puestas del transporte a su llegada o retiro, evitar
gue el transporte se estacione distante del area de despacho y con ello, mitigar la
existencia de accidentes laborales graves, que pongan en riesgo al trabajador.
Ademds, de contar con un Instructivo de carga/descarga de materia prima/producto
terminado en el camion, a fin que se cumplan con las normas internas que tiene la
Hacienda Bananera para los visitantes.
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e En el receptor, se sugiere socializar el instructivo de carga/descarga de materia
prima/producto terminado en el camién, a los trabajadores, supervisores y administrador
de la Hacienda, a fin que se haga cumplir con las normas internas en seguridad que
mantiene el lugar.



CAPITULO 5
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Luego de realizada la identificacién (mediante la encuesta y andlisis de investigacion de
visitas in situ), medicién y evaluacién de los riesgos laborales de origen mecanico, fisico,
guimico, biolégico, ergonémico y psicosocial, en el area de empague de la bananera
objeto de estudio, se concluye que:

1. Factor de Riesgo Mecanico: Se identificaron y evaluaron golpes por objetos, como
el de la garrucha en el area de desmane; cortes por herramientas, durante el uso del
curvo en el puesto de trabajo de calibrado, desmane y saneo; asi como caida de
personas a distinto nivel, en el puesto de trabajo de saneo y paletizado; existiendo
ademas en este ultimo atrapamiento entre objetos, mediante el método NTP 330y el de
Willian Fine respectivamente, determinandose en este ultimo, la necesidad de un nivel
de intervenvidn alto en el puesto de trabajo de paletizado, durante el transporte de pallet
al camidn, siendo necesario corregir y adoptar medidas de control; en tanto que, en los
otros puestos de trabajo, mencionados anteriormente el nivel de intervencion del riesgo
fue medio, debiendose al no uso de manera correcta del equipo de protecion personal,
0 no contar con el mismo en buen estado, existencia de herramientas manuales en mal
estado e irregularidad del piso de trabajo, siendo necesario mejorar si es posible.

2. Factor de Riesgo Fisico: Se identifico y realizo la medicidn de ruido ocupacional, en
el puesto de trabajo de mayor nivel de riesgo y duracion de la exposicién en la ejecucion
de la tarea durante la jornada laboral que corresponde, como es, el puesto de trabajo
de ligado que conforma el proceso productivo de empaque, a fin de conocer si el
personal se encuentra expuesto al factor de riesgo fisico. Para lo cual, un laboratorio
acreditado encargado de realizar el monitoreo, obtuvo como resultado, que el ruido se
halla dentro del limite de descibeles maximo de presion sonora otorgado por la norma
técnica nacional, Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento
del Medio Ambiente de Trabajo.

3. Factor de Riesgo Quimico: Durante el proceso productivo del area de empaque, se
identifico que existe la manipulacion de sustancias quimicas en el puesto de trabajo de
fumigacion post-cosecha, donde se obtuvo un nivel de intervencion de riesgo lll, al
aplicar el método NTP 330. Mientras que al emplear la NTP 937, metodologia
simplificada para evaluar el riesgo de exposicion por inhalacion de los agentes quimicos,
considentando la concentracion del agente quimico en el aire, se obtuvo como resultado
gue en la solucion prevalecen los agentes quimicos con un riesgo moderado en el
sistema de aspercion, debiendose principalmente, a las consecuencias adversas que
pudiera ocacionar su exposicion, de acuerdo a informacion registrada en las etiquetas y
hojas de seguridad de los materiales, como por el sistema de aplicacién del tratamiento
post-cosecha, tiempo de exposicion, sumado al desconocimiento en la manipulacion
adecuada de los quimicos, debiendose este ultimo a los cambios constantes del
personal en el puesto de trabajo. En tanto que, la evaluacién a la exposicion dérmica de
sustancias quimicas, determinado con la NTP 897, da a conocer la necesidad de tomar
medidas durante el proceso de preparacién, uso y manejo de los productos quimicos
empleados en la fumigacion, considerando la superficie del cuerpo del trabajador
expuesta, la frecuencia del contacto y los peligros establecidos en las etiquetas y hojas
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de datos de seguridad de los materiales, a fin de mitigar la sobre exposicion del
trabajador a los agentes quimicos empleados en el puesto de trabajo.

4. Factor de Riesgo Biologico: Al identificar la existencia de agentes biol6gicos
presentes en el ambiente laboral del area de empaque, ya sea de manera esporadica
(presencia de vectores como arafias, zorros, culebras, en el area de parqueo de
racimos) o cotidiana (exposicion a bacterias por contacto con humedad), se empleé el
método Biogaval, para determinar el nivel de accion, como de exposicion biologica;
donde se concluye necesario realizar una inspeccion previo al desflore y retiro de
protectores del racimo, debido que el riesgo se vuelve intolerable ante la posible mordida
de animales infectados por el virus de la rabia; ademas de la necesidad de la vacunacion
para prevenir dafos a la salud, misma que cuenta con una relacion directa de accion y
concordancia; como tambien prevenir o controlar afectaciones a la salud, ocasionadas
por el contacto con humedad, mitigando la existencia de la dermatomicosis o gripes y
con ello la reduccion de la tasa de incidencia.

5. Factor de Riesgo Ergonomico: Al contar con una organizacion en serie de los
puestos de trabajo que conforman el area de empaque, existe una disminucion del
transporte y manipulacion de cargas, exceptuando el &rea de paletizado, con
participacion de jornadas laborales extensas sobre todo en epocas de invierno,
presencia de posturas forzadas y movimientos repetitivos sin descanso, debido a la
cultura laboral del trabajador, en vez de la preventiva; llevando a aplicar el método
REBA, para la evaluacién del riesgo por posturas concretas, considerando para ello, las
mas relevantes, la de mayor tiempo de repeticion y su precariedad en el puesto de
trabajo; concluyendo que en su mayoria los trabajadores realizan algun tipo de actividad
muscular, obteniendo un riesgo alto en la adopcién de posiciones frecuentes como la
flexién del tronco, brazo y mufieca, ademas del esfuerzo fisico por la manipulacion y
empuje de cargas en el area de paletizado; por lo cual, es necesaria una actuacion
preventiva o de control que mitigue la existencia de lesiones posturales por exposicion
a riesgos ergonémicos, debido que la degradacion progresiva podria generar fatiga y
TME en el trabajador, manteniendo con ello condiciones de trabajo seguras, con
disminucién de ausentismo por lesiones o enfermedad ocupacional, con aumento de la
productividad.

6. Factor de Riesgo Psicosocial: Al identificar las actividades rutinarias y no rutinarias
realizadas por el trabajador en el area de empaque, existencia de exceso de confianza
y cansancio fisico al excederse de la jornada de trabajo, se aplico el Cuestionario de
Evaluacién Psicosocial en Espacios Laborales emitido por el Ministerio de Trabajo del
Ecuador, para determinar los factores de riesgo psicosocial relevantes para la
generacién de accidentes, obteniendo como resultado la existencia de carga y ritmo de
trabajo, debido que en ocasiones se cuenta con la extensiéon de la jornada, ademas de
la celeridad que aplica el trabajador en la ejecucion de las tareas durante la época de la
cosecha, a fin de cumplir con el proceso y poder retirarse en el menor tiempo del trabajo;
asi como el margen de accion y control, con la imposicion del cumplimiento de la tarea;
lo que conlleva a establecer medidas de prevencién que mitiguen la sensacién de fatiga
y estrés laboral, que desemboca en afecciones nocivas para la salud del trabajador,
como un ente productivo, como para la organizacion.

Cabe indicar, que la aplicacion de algunas metodologias cualitativas aplicadas en el
presente proyecto, a permitido tomar la situacion del riesgo al que se expone el
trabajador en su puesto de trabajo, y establecer medidas preventivas o de control de los
riesgos laborales mas relevantes, con el objeto de fomentar una cultura de prevencion
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en seguridad y salud ocupacional, logrando prevenir accidentes y enfermedades
profesionales.

5.2. Recomendaciones

Para prevenir accidentes laborales y enfermedades ocupacionales en los puestos de
trabajo que forman parte del proceso productivo del &rea de empaque de una bananera
de la provincia del Guayas, se recomienda lo expresado a continuacion:

e Todo cuasi-accidente ocurrido en el area de empaque debe ser informado,
registrado, evaluado y analizado, para su respectiva actualizacion y aplicacién del
programa de prevencién y control de riesgos laborales, a fin de mitigar la generacién de
accidentes y con ello la existencia de costes indirectos para la empresa.

e Al conocer que la bananera cuenta con certificaciones que velan por la seguridad
laboral, es necesario que la misma cuente con condiciones seguras de manera
permanente, debido que al existir modificaciones, deben realizar evaluaciones de los
riesgos laborales a los que se expone el trabajador, priorizando los niveles de
intervencion alto a muy alto, para tomar acciones correctivas; asi como, hacer nacer una
cultura preventiva de seguridad en el trabajador, mediante la capacitacion,
adiestramiento o entrenamiento en prevencion de riesgos laborales, garantizando un
buen ambiente de seguridad y salud laboral, como mantener una buena imagen de la
empresa ante el sector agricola.

e La dotacién o cambio de EPP necesarios, debe realizarse de manera oportuna al
personal operativo, debido que la celeridad del proceso de cosecha, sumados a la
calidad del producto entregado, provoca que estos se deterioren con facilidad, y puedan
provocar accidentes (cortes con el curvo) o enfermedades ocupacionales (como la
dermatitis, entre otras).

e Se recomienda retomar el plan de inmunizaciones (influenza, tétanos) en el
personal, asi como adoptar medidas higiénicas, que permitan mitigar el dafio a la salud
del trabajador expuesto a agentes de origen biolégico.

e Concientizar al personal en la aplicacion de pausas activas durante la jornada
laboral, a fin de mitigar actos inseguros por la celeridad del trabajo o exceso de
confianza, que conlleva a accidentes laborales, y enfermedades como los TME,
mejorando con ello el rendimiento del trabajador.

e En el proceso de fumigacion de post-cosecha (sistema de aspersion), se
recomienda que la aplicacién del producto se realice en camara cerrada, para evitar
mayor exposicion del trabajador; se evite cambiar al personal del puesto de trabajo,
debido al conocimiento adquirido sobre el manejo seguro de quimicos y vigilancia
médica del trabajador; ademéas de mantener el espacio asignado para cada puesto de
trabajo, evitando que personal del area como etiqguetado mantenga contacto con los
guimicos durante su aplicacion, mitigando con ello afectaciones a la salud del trabajador.

e Contar con el reconocimiento previo, periédico y de retiro del trabajador, con el
objeto de prevenir enfermedades, y que las mismas dejen secuelas en el personal
expuesto.
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e Sielfactor de riesgo al que se expone el trabajador, lo permite, se sugiere realizar
una valoracion mas profunda del método de evaluacion a aplicar, a fin de conocer el
nivel de riesgo de exposicion del trabajador y tomar acciones que permitan el incremento
del rendimiento laboral.
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ANEXO



ANEXO A

Cuestionario para laidentificacion de factores de riesgo en los puestos de
trabajo del area de empaque



EMPAQUE

CUESTIONARIO PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE
RIESGOS LABORALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO DE

El contenido del presente cuestionario es confidencial y sera manejado Unicamente por Técnicos de
Prevencion, por lo que el anonimato esta garantizado. Su colaboracion, que le agradecemos, nos

ayudara a implantar las medidas preventivas que puedan garantizar unas adecuadas condiciones de
trabajo en nuestro entorno laboral.

Puesto de Trabajo

DATOS PERSONALES

HOMBRE MUJER
Edad: Entre 35y 50 Mas de 50 afios
Entre 18 y 35 afos afios
Relacion laboral: Personal con contrato Personal temporal,
laboral fijo por servicio

Fecha de cumplimiento del presente cuestionario:

Las preguntas que se realizan a continuacion se refieren a su puesto de trabajo

Marque con una X la respuesta que considere correcta: SI, NO, N/S (no sabe)

FACTOR DE RIESGO MECANICO | sl [ NO | NIS
1 El piso por donde transita esté limpio, libre de grasa, aceites, obstaculos
y son antideslizantes
> Realiza trabajos a distinto nivel a més de 1,80 m
3 Los canales de drenaje, u orificios en el piso estan aislados
adecuadamente para evitar resbalones o caidas
4 Los materiales u objetos estan almacenados en un lugar destinado para
ello
5 | Considera que su puesto de trabajo cuenta con orden y limpieza | | |
6 En su puesto de trabajo existen partes salientes que le pueda ocasionar
golpes o cortes
7 | Usa herramientas que ocasione proyeccion de fragmentos o particulas | | |
8 | En caso de utilizar esmeril, cuenta con resguardo las ruedas abrasivas | | |
FACTOR DE RIESGO FiSICO | sl [ NO [ NS

La temperatura del lugar de trabajo es la adecuada para el tipo de

9 actividad que realiza
10 | En su lugar de trabajo existe corrientes de aire que producen molestias | | |
11 Existen ruic_iE)s ambienta_des molesto_s 0 que ocasione dificultad en la

concentracion para realizar el trabajo
12 | Le han realizado revisiones médicas periddicas al estar expuesto a ruido | | |
13 | Cuenta el lugar de trabajo con la iluminacién general suficiente | | |




14 Las instalaciones eléctricas en su lugar de trabajo se encuentran en buen
estado
15 En su lugar de trabajo se encuentra expuesto a radiacion ultravioleta
proveniente del sol
FACTOR DE RIESGO QUIMICO | sl [ NO [ NS
16 Conoce de la existencia de algun contaminante quimico en su lugar de
trabajo
17 Manipula algan quimico en su lugar de trabajo

18 | Se encuentran los productos quimicos claramente identificados | | |

19 Existen las condiciones adecuadas para la exposicion a sustancias
guimicas
20 Cuando se detecta o0 encuentran productos quimicos peligrosos existen
normas establecidas en la Hacienda Bananera
FACTOR DE RIESGO BIOLOGICO | sl | NO | NI
21 | Se encuentra aislado del lugar de trabajo el comedor y bafios | | |
29 El lugar de trabajo, comedor, vestuario y bafios se encuentra limpio y

desinfectado

Mantiene usted una buena higiene personal (lavarse las manos antes y
23 | después de laborar o comer, cambiarse de ropa antes de salir del
trabajo, etc.)

En su lugar de trabajo se encuentra expuesto a picadura de insectos y/o

24 mordedura de animales (arafias)
FACTOR DE RIESGO ERGONOMICO | sl [ NO | NI
o5 Considera estar expuesto a posturas de trabajo forzadas de manera

habitual o prolongada

26 | Realiza movimientos repetitivos de brazos/manos/mufiecas | | |

27 Realiza posturas de pie prolongadas

28 Es sedentario su trabajo

29 Manipula y mueve cargas durante su jornada laboral

Detalle en el espacio cualquier observacion que considere oportuna, relativa al presente cuestionario o
a sus condiciones de trabajo.
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Certificado de calibraciéon del Sonémetro
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Anexo C

Resultados de medicién del Ruido de ambiente interno
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Anexo D

Certificado de exdmenes de colinesterasa









Anexo E

Hoja de Datos de Seguridad de Materiales (MSDS)
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Pigiea 1de6 “eos Mo O
QuInc sy Wi
l ALUMBRE |
HOJA DE SEGURIDAD DE MATERIALES

1. IDENTIFICACION DEL MATERIAL Y DE LA COMPARIA

Nombre Comercial: Alumbre |

Nombre Quimico: Sulfato de Aluminio y Amaonio

Formula Quimica: NHL ANSO ;. 12M:0

Nombre de la Comercializadora: QUIMPAC ECUADOR SA.

Direccion de la Comercializadora: Km. 16.5 via 2 Daule, Av. Rosavin y Cabire

TELEFONOS DE EMERGENCIA

QUIMPAC ECUADOR S.A: (593.4) 2162660-2162220 Exa. 330
099.0482.537 ( 099.5500.081

2. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

ELEMENTO DE PROTECOON PERSONAL CLASIFICACION SGA DE SUSTANCIA / MEZOLA

003809eC

ATENCION
Frovocs irftaciones outhrean )
Sculares graven
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3. COMPOSICION | INFORMACION DE INGREDIENTES

Ingrediente] s} Peligrosals) TLW- [TWA
Sulfalo de Alumino y Amonio ?mg.'m"'

4. PRIMEROS ALXILIOS

Inhalacion: Procure aire fresco. 50 la respiracion es dificuliosa, dé oxigeno.  Salicibe
alencitn médica inmediatamenis.

Contacto con la piel: Enjuague |a piel con abundante agua, por lo menos durante

15 minuios. Remueva la ropa y zapalos conlaminados. Solicile atencidn médica. Lave
engeniements laropa y zapaios anles de rebusaos.

Contacto con los ojos: Lave inmediatamenie oS ojos con abundanie= agua por lo menos
durani= 16 minuios, levanle ocasionalmenie los parpados superior &= inferior. Solicie
alencidn medica inmediatamente.

5. MEDIDAS CONTRA FUEGD Y EXPLOSION

Peligros por Fuego y explosion: Mo es considerado Inflamable o Explosivo. Pero
pusde liberar amoniaco =i e sometide al  fusgo, oz envases  cemados
hermiéticaments pusden reventar al ser calentados.

Medio para ll:l.lEIgl.ir ol fusgo: Use cualguier método adecuado para esdinguir =l fus=go
de oz alrededores. Tenga presenie que B adicdn de agua en pequefias canfidades
wa a generar dcido debido a la presencia de dcido sulfirico libre.

informacion especial: En caso de un incendio, lo= bomberos deben colocarse =l
equipe compleio de profeccidn: equipe de respiracidn auldnomo y raje  asianle
impermeable.
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6. FROCEDIMIENTO EN CASD DE DERRAME ACGCIDENTAL

fAizle la zona Lave la zona con salucitn jpbonosa S| es necesaric neubralice & susla
con bicarbonaio de sodic o una solucitn de soda causlica. Armoje sbundante agua en la
rona ds| darame. Evite conlaminar sumideras. Recaja &l maierial derramade usando un
méiodo absorbente como arena s=ca o Sema. El personal de la  brigada de emergencia
debe comtar con o eguipo de profeccidn nivel ©. Los desschos deben  recibir
disposicion final segin las normas medicambisntales |ocales.

T: MAMEJO Y ALMACENAMIENTO

fmumes altos, mémmo 4 meiros =n bodegas cubierias. Mo cologue los sacos
direciamente sobre pizos himedos. Use pallels. Evile polvos conlaminanies.

Ewvite golpear oz sacos gue contienen los fundas de 1 Kg, y en esie caso sdo efeclis
arumes de hasia 1,5 metros.  Alsle las sustancias incompatibles. Los recipienies vacios
de este malerial puesden =e=r peligrosos por cuanto pusden fener residucs {polvos,
particulas) Transporie e=n wehioulos con platalorma cemrada.  Eslibacitn de sacos de
manera enrelarada. Para estbacicn mecanizada usar pallets con 20 sacos.

I 8. MEDIDAS DE CONTROL DE EXPOSICION | PROTECCION INDIVIDUAL

Ventilacidn: 5= recomienda un sisisma local para evecusr polvos gue permita
mantenar & TLY bajo valores permisibles y a la vez conirolar k2= emisiones contaminantes
en la fuenle misma, previnienda la dispesicn general &n el &rea de trabajo.

Respirador Parsonal: Hasta 10 wveces o TLY, w=ar mascarilla con pantala Tacial y
carfuchos para gas &cido. Para casos emergenies en que & nivel de exposicidn es
desconocido, usar e equipo de respiracion auldnoma.
fdveriencia: los respradore=s de cafuchos no podlegen a los brabajadores &n
almdbsferas deficentes de aigena.

Proteccitn de la piel: En condicones normales de operacdn evilar conlacio con la pis,
usando rajpes completos de i=la impeneirable, incluyendo bolas, chagueta y casco
prolecior. Para casos emergenies ulilice rajes de PWE, botas y guantes de caucho
Proteccion de ojos: Use gafas plisiicas de seguridad. Y en lugames con nesgo de
salpicaduras de saluciones o presencia de nubes de polvo y niebla, usar mascarila facial
compl=ia. Manienga una ducha de emergencia (156 gom, 30 psi), y un equipo para lavado
de ojos en el lugar de frabaja.




Ll-r. Pigina 4 de & WSS Woo 41
ﬁ%‘&%& ol

9. PROPIEDADES FISICAS ¥ QUIMICAS

Apariencia y Color: Crislales Blancos
Temperatura de Fusidn (*C): 935
Temperatura de Ebullician (*C): 120

Solubilidad en Agua (*0): 159

Densidad Relativa: 1.64
Temperatura de ignicidn: Mo aplica

1. ESTABILIDAD ¥ REACTIVIDAD

Estabilidad: Estable bajo condiconss normales de wso y almacenamienio
E:nn'pEfT.lra. ambieni=, presidn aimosférica, exenio de conlaminanies, libee de

Peligros por descomposicion: Puede formarse a slevadas temperaiuras (punbo de
fusidn = 84,5 *C, descomposicidn a 260 "C) dudos  ideicos de nibmdgena, didsido de
arufre, amoniaco y trideido de azudre. Se= hidroliza para formar dcido sulfinca.
incompatibilidad: Al contacio con dcalis puede lberar gas amondaca. Cormoe los
medales &0 pressncia de sgua.

Condiciones a evitar: Humedad, produdcs incompalibles.

I 11.  INFORMACION SOBRE TOXICIDAD |

Toxicidad Aguda: mo nos consian daics cuanifativos scbre la loxicidad de este
producia.

Informaciones adicionales sobre toxicidad:

Tras contacto con la piel: leve imitacion

Tras contacto con bos ojos: |ewe irilacicn.

Tras ingestion: Ivilacones de ks mucosas =n la boca, garganta, esdfago y iracko
exidmago - inlestinal

iOiras indicaciones: Fara los compuesios de aluminio es vilido en general Tras ingestidn
salamenie es poco absorbible a través del Facio gasire - intestinal. Alleraciones sanixs =n
humanos a parlir (a parlir de aprox. 2000 mg de aluminiol; metlabolisma de los fosfatos,
metabolisma del calcio.

infarmacidn complementaria: El producic debe mansjarse con |2 precauciones
apropiadas para los producios quimicas.
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12,  INFORMACION ECOLOGICA

Biodegradabilidad: Los métodos para [a delerminacidn de la Biodegradabilidad no son
aplic para suskancias inorgdricas.

Efectos pco tdxico: Mo disponemos de dalos cuantitatives sobre los sfecios ecoldgicos
ded pradiucia.

iiras observaciones ecolégicas: Para aduminio en general Compuestos de aluminio con
reaccion dadac Efectos bioldgicos: Toxico para arganismos acudlicos. Peces: (dxico desde
0.55 mgfl. En aguas muy blandas, s idxico desde 0.1 mgll Todos o8 valores s refisren
al Aluminio diswelio.

Para sulfaios en gensral: Elecios bioldgicos en peces: bdwico > 7 gfl. Para Bacierias,
toxico » 25 gl Manieniendo |2 condiciones adecuadas de mansjo no deben ssperarss
problemas scoldgicos.

13. INFORMACION SOBRE ELIMINACION O DISPOSICION

Los desechos y residucs  pusden ser enviados a gesiores autorizados tomando en cuenla
la= mormalivas legales nacionales.

I 14. INFORMACIIN 50BRE TRANSPORTE |

Descripcidn DOT: Ho regulada

Class Poligro DOT: Mo reguiado, pero se lo puede aprosmar
a clas= B

LN seria #: Mo regulado

Guia de Respuesta 3 Emerpencia recomendada: GUIA [(GRE 2005): & 140

I. 15. INFORMACION SOBRE REGULACIONES |

Feguiaciones Macionales: NTE INEMW 2286:2013
Ordemanzas Municipales
Regimen Macioral para fa Gestidn de Producios Quimicos Peligrosos
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16. OTRA INFORMACIOMN

La informacidn presentada aqui es exacta y confiable. El uso de esia informacion y las
condicones de uso del producio es responsabilidad del Chenbe. Mo aceptamos
responsabiidad legal por cualquisr pérdida o dafio ocasionado al cl=nbe.

Sin embargo ruestro personal écnico estard complacdo en responder preguntas
refacionadas con los procedimienios de mansjo ¥ uso segun.

Elaborado Poe:

Dpto. Seguridad Industrial y Medio Ambiente
QUM PAC ECUADDR 5 A
Colular: (990482937 - 883-4-2162 660 Ext. 330

E.mail: seguridad_industrial@quimpac.comoec
INFORMACION COMERCIAL: 099-8800.081 - {B53-4).2162660 ext. 102




Syng'enta Syngenta Crop Protection AG

Hoja de Informacion de Seguridad
Fecha de expedicion: MAYD 1L, 23, Fecha de actualizacion: Enero 16 de 200E.
Edicion Local Comunidad Andima, reemplara todas las edsciones ankeriores.

Mombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 5L

1. Identificacién del Producto Quwimice v de la Compaiin

Identificackin de ks sustancia o preparscidn

Hombre Comercial de Symgenta MERTECT 0 SL
Cidign de disefio A L0343 A
Cidigo At ouinks
ldentifieacikin de ks Cempabia
Compadia Symgenta

Bogoid, Colombia

KnTa Mo 11343 Bdif Sermsung Pisos 10y 11 Tel 43716 338 777
Faox {371} 6 200 D46

Limesa grofuita Servicko al Clienie Colombia 01 2000 914847
Fax {371} & 205 D46

Venezuel 0 S0 100 3004
Panl ) Sale0) AT
Ecusdor 1 S0 914842
Teléfonos de Emergencias
FRE !wm Palg ASESORLS TORIGILOSCA
[— Cipreepine: | (51 | S895012, (ADMNISATY [r— e ke S
i £
Pari Chigs ENSET B |ﬁr’r-nr-m-rl.|':|ﬂ.-Tlﬂl-&lﬁfﬁ1-
Ea s i ST Akl A S P
o B, Cidchi, Chimborads, Colopsnd,
Esveasblin ez ez Cvelana Camiez dw inkormeecin T obiges. Heviplial San
e Pastizs, Fichirwhi, Tasguiiens § usrbiod Bt el sk Tk S8 0417
e e CERTOX 185038880 & 33|
FHEND A Capaquin: 180 -50 - 3005
Pisites bl i "Semsenuners £ | ST 801
Erusidior CEMTION 2 SR Hasdhurics oo pllil E i, F00-35000 p 35004 15
TAe—— Coaprtpir DBOO 05012 | DECORERMCNT Kecaragua e o e £ 311
F—_— _.\, a |SH | M — I:-'i.ﬂ-:h.-w-:.'lil:mlllﬁ'lnﬂ.nm
., s pillill Do, Lok B Tl ES38-34TH v BE4- 3602
Panarad: Contrs de |aeatigac e & . i pliall O, Froractics: Moscos Puslie: Tat B51-3805
Parird inbarmacse S Med carsento y Téwoees Repibbca Cion rcina
y BB AFIPA; | BODH SES-A0ESS D
|CIMET) { 827 j 2893741 P i ik | BOEY 1450
‘Celorabia: C1ED0C 14542 Cartiegara T4 | SSEATY, Fasared: | 307 | TTT2871 | BAITSAS, Pans: DAXIOATE. Ecaasor: 1EDOSTAEAL.
AYHOENTA Wms: (ST 10NN 1. Dusterraila: | 862 221N, 4 |96 2021000, Hendurin. Javier Licins [ S04 99901848, Nicarigua. (585)
A, Coats Rici S000 57 1009, 04 [S08) S314TT; Fnp. Borrinkcasd: () 217548, I

L Composicidn: Informecién sshre los Ingredientes

Carseieristica quimdca

Tipa de formalacidn

Lz

Ingrediente sciivids)

Concenirade solable
Fungicida
Tiabexedaral



Syng‘enta Sysgenta Crop Frotectian AG

Hoja de Informacion de Seguridad

Fecha de expedicson: MAY O 12, 2H3. Fecha de actualizacion: Enero 16 de 2.
Edicion Local Comunidad Andira, reemplara todas las ediciones anteriones.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 5L

Mo CAS Hombre Simbolo de Peligro Riesgos Especizles Concenirain
145758 Tiahemdazal N LT il

3 ldentificacidn de Peligros

My shcico pare orgamismos. poudticos, puade causar efecios sdversos duraderos enel ambienie soudiico.

4. Medides de Primeras Aaxilios

Infermschin general
Tenga el envase del producio, |a etigoeta o esin hoja de seguridad con ested cussdo llame al mimero de emergencia de Syngenta,
al centrs de control de envensmansens & necssite un ressents médico.

Inhalsekin: Retire & la persora afeciada d= la zona de peligro, Bévela 2 una hebitacidn bien ventilada o o donde haya
aire fresco, y protéala de la hipotermin. EN CASO DE SOSPECHA DE ENVENAMIENTO: Acads mmediainmenie al
médico. Si la respiracidn es imegular o se detiene, adminisire respimcidn ariificial Mantengn o paciente caliense y
relgade. Llame al médico o &l cemro de comtral de envenenamiento inmedisamenie.

Costacts con ba phelz Fetire inmedistansenie |2 ropa cosamirada. Lave (2 piel inmedimamente con abundanie agua. Si
la iritncidm en ln piel persisme. Hame &l médico. Lo ropa comtamiradn debe lovarse oy bien antes de volver a usarla

Comlachs can los ajos: Enjusgue mrnediatansee oon sbundemse agus, mmbién debajo de los pdrpados por lo menos
13 minuios. Betre lemes de comtacio en coso necesario. Busque sencidn médica inmedinia.

Ingestim: %i es ingerido, acude & meédico mmedininmente v, si o5 posible, muesire o envase, 9o etiqueta o bien esia
Hoja de Segandad. MO PROVOCAR EL VOMITO.

Instrecciones médicas
Amtidobe: Mo hay antidoto especifico conocido. Aplicar terapia simomitica.

5. Medides para Extincién de Incendios

Medios apropisdos de extinclin: Mediss de extincbia de pequedios incendiss- Use npoa nebulimds, exintor de espoma. de
quimico sevo, de didxido de corbonoe o bien ape rociada. Medios de extimchn pars grandes Incendios- Use exiinior de espama
o agua nebuliznda.

Medios de extinelia gue no deben ser usados par razones de seguridsd: N0 use chorro direcio de agua va goe esto poede
esparcir y desanmollar &l fuego.

Peligros especiales duranie s extinclin de incesdios: Como el prodecto contiens componentes orginiens combustibles, el
fuego pusde prodecir ma densa nube negra gee contiens producics peligrosos derivados de la combastidn. La exposiciin & los

productos de descomposiciin pusde ser peligrosa pars la salud.

Equips protecier para b extinelin de incesdios
En un imcendio debe usorse un egaipo de pespimcin sutdmoma ¥ vestimsenin protecions sdecusda.
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Hoja de Informacion de Seguridad

Fecha de expedicion: MAY D 12, 33, Fecha de actualizacion: Emero 16 de 2R,
Edicign Local Comunidad Andira, reemplara todas las ediciones anteriores.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 SL

Infermuchin sdicional: Mo permita qoe el sgua de dessgple se vaya por el dremaje o por los cursos de agua. Evacmar o sislar e
dren de peligro. Mantener frios los envises expuesios ol fuego, rociindolos com agun. Deben wmarse medidas para. evitar la
filirnciim &l seelo o la dispersion inconimlsds del sgente extimor contaminmsda,

6. Medides para Escape Accdental
Precaucioses individesles: Vea les medidas de protecoidn mencionadas en las secciones 7 y 8.

Precaucioses ambientales: Mo contaminar Geenies o cursos de agua, impedir que & prodeco eire & las aloanionlla, sémnos o
mamjas. Prevenga fagas o dermames del producio manejdndolo en forma segura.

Méindes de mplezs: Detenga el dermame v luege rechjale con material absorbente no combestible como arena, tienm, tioms
distorndcen, verméculite u otro material, luego coloarks demre del envese y disponerlo de scuerdo con las regulaciones locales v

macionses. Debe inspedirse qoe los esguas de lsvedo penetren en los semidenos superficiales.

El producto deremado o pusd: wmiliose y debe climmearse. Comtacie o Clsproguim, a Syngema v ol disiribuidor o
represenianie locel v sigs s insirucciones.

Recomendacioses adickenales: Si el producto contamina rios, lages o drengges imforme a las respectives sutoridades.

7. Mangjo v Almacennmiento
Manzjs

Leer ln etiqueta antes de usar.

Precauciomes para ¢ masejo seguro: Eviter el conisco con kos ojos v la picl. Mo comer, beber o fumar duranme su
manipalacion. Livese la cara v las menos antes de comer, beber o famar. ¥ea la seccidn B referente o ln proteccidn personal.

Instrecciones. para el almacesamibemin:  Maniener € prodocto en bos envases onginaes, hemiéticamente cemrados, en mn luger
sern, fresco v bien ventilade fuem del alcance de bos nifios. Momiener lejos de alimenics, bebides v otos producios de consune
vmano o pecuario.

8. Conireles de Exposicéin, Proteccion Personal

Limites de Exposiciin Despacional:
% howms. TWaA: Tiempo medio de conceniracibn durssae un dia laborable
Cempaenente peligroso Limdie de exposicl dn Fuenie
Tinbendazal L1k mogrond Syngenta

Confimar yio segregar, es ln medida sécnica de ingemierin mis apropinda, si la exposicidn no puede ser diminada. Lo extensidn de
esins medidas de proteccidn depende de los nesgos que se presenten en la operacian.

Si e genemn vapores o neblimas aplique controles y medides de ventilocidn local exbaustiva. Evalie la exposicidn v apliges
alguna medida para mamtener los niveles de flujo de vapores por debajo de los Bmies de exposicidn. Donde s2a necesario,
e recomendaciones adicionales sobee higiene acupacicnal.
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Hoja de Informacion de Seguridad

Fecha de expedicson: MAY O 12, M3, Fecha de actualizacion: Emero 16 de 3N,
Edicion Local Comunidad Andira, reemplara indas las edsciones anteriores.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 SL

Es prefenible implemenior medidas téenices generales de proteccidn mvies de temer goe usar un equipo de probeccidn personal.
Cusndo vayn o seleccioner el equipo de proieceidn persosal busque ssesorin profesional. El equipe de proteccidn personal debe
esinr centificado bajpo los estindares spropiados.

Protecelin para resplrar: Un respimdor com filre de particulas puede ser mecesano hasin que lis medides @onicas sean
imceizladas.

Protecelin para las mamos: Usualmenie no se requiere del uso de gussies resisienies a quimicos. Seleccione los guanies
basimdose en los regeerimicnios flsicos propios del trabajo.

Protecelin pars ojes: Usualmente mo s= requicre. Siga las politices de los legares de imbajo para la proteccidn de los ajos.

Protecelin para o ewerpo ¥ la plel: Mo se reguiere de equipo especial de proteecion. Seleccione la proteccidn pana la piel y el
cuerpoe baséndose en los requenmientos fiicos progics del mmbago.

Medidas de precauciin despuds del trahaje
Baflarse sbendaniemente con agua v jabin, levarse ambién el cabello, cambiarse de ropa. Limpiar por completo el apuipo de
protecciin con jebdm o solucidn de soda.

9. Propicdades Fisico (Juimicas

Esuado Lispaido

Calor Ambar claro o marssgdoe
ValorpH L0 =30al | %Y
Pumie de ebulliciia 100 “C m 100323 b
Propiedades cxidantes Mo s oxidamie
Propiedades explosivas Mo s explosivo
Dhemsidind 1098 glem’ (20 0
Solubilidad Soluble
Solubilidad en otros solvenies My soluble a 23 T
Viscosidad dindmica 388 mPaS o300

IrmPas ad0 el

1. Estabilidad v Renctividad

Estshilidad (juimica
Esuable bajo condiciones estindar

Prodecios peligroses de descomposicion
Lo commbestitn o descompoicion 1émuics desprends yopores nixieos e imlanies.

Rescviomes peligrosas

Himgpona cmando se manejs conforme o lis insucciones, no oomre polimenizacion peligrosa.
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Hoja de Informacion de Seguridad

Syngenta Crop Protection A

Fecha de expedicson: MAY D 12, D3, Fecha de actualizacion: Enero 16 de 2HKE.
Edicion Local Comumidad Andira, reemplara todas las edsciones anteriones.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 SL

11, Imformacidn Toxiceldgic

Toxlcldad sguda |desis letal)

L.Ix%0 hral rats
Valoracikn

LI¥%0 Dermal coneje
Valorackbn

U150 Inkalasbbn rafa
Valorackn

=5HH ma'kg
Baja wxicidad onal

= 200 mg kg
Mo s probable que sea peligroso por sbeorcion demal.

=fhmglL | hom
Mo g5 probable que cesse efccos perjudiciales cuando s manejs ¥ atilizs conso
== indica en la stiques

Toxlcidad sguda (rriaciin, sessibilizscdn, o)

Irritscidn de los ojes
Irriteeldm de la plel

Sensibilizackin de Cobayo

Toxlcidad « largo plazs

Mo es irrianie o los ojos del congo
Mo es irmiante o la pied del conejo
Mo s un sexsibilizomie de la piel en animales de experimenincidn.

No s¢ observarom efeces carcinogémicos, leraiogénions o MUlgénicos en
ENSHVOS Coi animales.

12. Imformacidn Ecoligicn
Ecatnxicidad

Bloacumalachin:
Estabilidad em el ages:
Estahilbdad ¢m suelos:
ol bl il

Toxlcidad sguds para Peces
L% %6 horas irucha arcelris

Toxlcldad sguda para Dafnkes
EC% 4% horss Dafnks Magns

Toleldad para slgas
ERCE 72 horas ( Alga verde)

El tighendezod no e bioacmmala

El tighendezol o5 persistente en o agun

El tinbendizol o persisienie en o socbo.

El tinbendazol tiene haja movilidad en el suelo.

17 mg'l

29 mg/l

0 mg'L

13, Considernciones sahre la Dispasicidon del Prodocto

En caso de demame, prestar stencidn & les medidas deseriins en el punto & v a o ropa de proteceidn. Recoger &l material en
enveses berméticamente cermados v mareados de maners especizl pan ponerlos a disposicidn de un coganisme reciclador o
imcimerador aprobados. Las dreas contamirad e limpicls con spoa carboramds o jebonosa. Colocar mambién el sgua del lmvado



syng'enta Syapents Crop Protection AG

Hoja de Informacion de Seguridad

Fecha de expedicson: MAY O 12, DM, Fecha de actualizacion: Enero 16 de 2HER.
Edicign Local Comumnidad Andira, reemplaza indas las edsciones anteriores.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 SL

&N emvases par evitar cmlquier comamimaciin del agua superficial, subiernimen, fuenies o corsos de ogoa ¥ canales de nego. Los
csirstos de suclo fesmements comemirados deben excovarse basts encontrerse seelo limpio v cambior las capas de terma
fuertemenie contaminadas por tierma mpia. Mo deje gque residuos del prodecio se vayan por les alcantarillas. Mo debe wilizarse el
producio demremsado v debe elimirarse. Coniocte & Clkprequine o Syngenin, o o representante local v 5iga 9o instrucciones.

Dsposiciin de envases

Después de usar d producio, lavar mes veces los envases vackes v ngreger csa agun & tenge: de fomigecidn. Perforer los envises
para evitar sa reutilizacidn. Colocar ko envases daflados en otros mebs gromdes marcades de maners especial. Coniferese com la
Cimnsara de ls Industna pars ls Proteccién de bos Cultives pars gee |e infiomeen sobre bos centros de scopio de envises en su 2o

14. Imformacidn sohre Transporte

Comdiciones especiales para fransparte
Utilizar en bx posible enveses imompibles, scegiress que no se vavan a caer, v mdnguelos conforme & la reglamsenincidn. Los
imformaciones relmivas ol wansporie se mencionan de scuerde & |2 reglamentacicn imemacionza] conforme al mmero de la
Orgenizacidn de lns Naciones Umnides.
Trassparte terrestre A DRRID

Wi esth clasificado como prodecto peligrosoe.

Navegackbn maritimas VDG

Mo de la ONU L3082
Categoria prismaria 9 Prodecios Peligrosos Misceldnsos
Himero de dofio roalado 9

Cirupo de embalsjes de 1o OWU i

Mombre apropisdo d2 embanque SUSTANCLA PELIGROSA PARA EL AMBIENTE,
LI, MO s jcontiens tisbendazol)

Conisminssie msaring Si

Trassparte afres LATA-DGR

Mo esth clasificado como prodecto peligross

15, Imformacidn Reglamentarin

Eriqueta de aoserdo com las drectivas EC

Simbolos de Peligro W Dadiino pars el meedio ambicmie

Frases de Riesgo (RBA033) Muay ixicos pam organismos scuiticos, puede coser dafios dursderos en el
ambienie acudtioo.

Frases de Seguridad {52} Maniemga fuera del alcance de los nifios

(503} Manienga alejade de comidas, bebidas v formaje

{50021 ) Cusndio: bo wtilice, o coma, beba o fame

(533 Este mmenial y su envase se deben eliminar de momers segura
(55T Use el envase spropiadamente para eviter contsminscién ambienial.

Cumpla con las mstnicciones de uso par evilar riesgos a las personas v & medio ambiente.
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Hoja de Informacion de Seguridad

Fecha de expedicsdn: MAYD 12, 703, Fecka de actualizacicn: Enera 16 de 2008,
Edicion Local Comunidad Andira, recmplaa tiodas las edsciones anteriones.

Nombre Comercial de Syngenta MERTECT 20 5L

Clasifieaciin Tevcsbdgica WHO (Organizaciéo Mundial de la Salud): 0 Producto gee no debe presestar riesgos agudos en
condiciones momules de wso.

Los usmarios deben ssegurarse que cumplen com la kegislacidn local, esimal o nacional.

L. Imformacién ndicienal

Usa: Fungicide.

Es propiedad de Syngenta CGroup Comgany

Leer o etiqueta omies de comprar ¥ osar esie

Esta hoja de dates ba shdo preparsda de aceerdo com la DIRECTIVA 20138EC v conforme al manual Téenico de la
Comunidad Arsdina

Lo informacitn de este documenic no & un prospecio, no & una gerantla de ls propiededes especifices. Lo indormacidn
conienida imtenia aporior una recomendaciones de comboler geneml respecto o la salud v ln seguridsd con base en mmesiro
eanocimicnio sobee ¢l mango, ol almscenamiceo v &l uso del prodecte. Mo e apliceble o mne utilizeciin ivecal o no especifice
el producto, i cuando no son sepaides les mstrecciones o recomeendociones de la etiquetn.

Esta hojo de sequndad es una madeccidn de la versidn 9 en inglés, con fecha de revisiGn del 08012007, Feenie: Essy search
ghobal Syngenta.
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XSTRATA® Y

FUNGICIDA — METOXIACRILATO,
AZOXYSTROBIN

PROPIEDADES FISICO QUIMICAS.

Ingrediente Activo: Azoxystrobin

Concentracion: 250 g/L.

Formulacion: Suspension concentrada.(SC)
Grupo quimico: Estrobilurina (FRAC 11, C3).

Nombre quimico:  Araxystrobin: methyl (E)-2-{2-[6-(2-cyanopbenaxy)pyrimidin-4-ylaxyjphenyl }-3-
methoxyacrylate.

Formula empirica: CyHyN;Og

Formula estructural:

NZTN
|
CN CHO _=z

COCH,

MODO DE ACCION.

El azoxystrobin es un fungicida sistémico de accién protectante, curativo y
antiesporulante. Inhibe la germinacion de las esporas y el crecimiento del micelio,
tiene una sistemia lenta, actia mas localmente, es translaminar algo acropétalo.
Azoxystrobin tiene optima eficacia cuando se lo aplica preventiva o tempranamente
en la aparicion de sintomas por su control a la germinacién de esporas, ya que es muy
activo en el control de la infestacion, germinacion e infeccion inical.

El azoxystrobin controla un amplio rango de especies de patogenos en los géneros
como Erysiphe, Puccinio, Leptosphaeria, Septoria, Pyricularia, Pyrenophora,
Rhizoctonia, Plasmopara, Uncinula, Sphoeroteca, Pseudoperonospora, Phytophthora,
Alternaria, Mycosphaerella, Sclerotium, Monilinia, Oodosporium, Phytium, Elsinoe,
Colletotrichum, Guignardia y Hemileia.




ROLAM FARMO | [:O?Am

\‘."";, +
3. MECANISMO DE ACCION. !!E ‘!

El azoxystrobin inhibe I3 respiracion mitocondrial en las células de los patégenos,
deteniendo la transferencia de electrones entre el dtocromo b al c1, en el sitio de
oxidacion del ubiquinol, causando la no formacion de ATP que es la fuente de energia

para el trabajo celular.

Riesgo de resistencia. El azoxystrobin es una molécula de riesgo alto de resistencia.
Esto se debe a su mecanismo de accion especifico, al modo como se selecciona o
desarrolla Ia poblacion resistente en campo (disruptiva o discreta, y progresiva o multi-
nivel, respectivamente); y a si |a poblacion del patogeno es de alto riesgo como
aquellos de esporulacion abundante, reproduccion sexual y presencia permanente del
hospedero en campo. Se ha documentado que estas moléculas selecdonan
poblaciones resistentes de los patégenos a término de 2 a 7 anos de uso frecuente con
patogenos de alto riesgo, por lo cual se aconseja su uso racional que incluya las
medidas de manejo de sensibilidad.

4. GENERALIDADES.

El XSTRATA es un fungicida a base de azoxystrobin para aplicaciones preventivas o
curativas tempranas, con los primeros sintomas de la enfermedad, en muchos cultivos.
El azoxystrobin es muy activo en el control de Ia germinacion de las esporas y en los
estados iniciales de la infestacion e infeccion de los patdgenos. El azoxystrobin
requiriere un periodo sin Huvia entre 4 y 6 horas después de aplicacion.

5. RECOMENDACIONES DE USO.

CULTIVO MALEZAS DOSIS
Mildlu velloso
Rosas (Bosa sp ) 1,5 I/Ha (1,0 cc/L)
(Beronosporg sparso)
Sigatoka Negra
Banano (Musag ocumingto AAA) 400 cc/Ha
(Mycosphaereila fifensis var. Difformis)




atan Marc Go*lm ﬁ

FICHA TECHICA &
\ - |
E. COMPATIBILIDAD. != E]I

ESTARATA g5 selective a bos cultivos regisbradios cuando se ko usa bajo recomendac ones
de etigueta. El arowgstrobin presents buena selectividad @ los culthios excepto en
dlgunas variedades de mancana. La formulacidn 5C de XSTRATA o5 la mids
fitocompatible en oultivos més sencibles. Enocaso de mezda con produschas en la gue
N S8 CONOICA SU Ssefectividad al oeltivo y'o compatiblidad de mezcla, recomendamos
bajo responsabilidad del usssio realizar una prueba a pequefia escala, antes de @
aplicacidn comercial.

7. MEDIDAS RELATIVAS A LA SEGURIDAD:

Mo comier, beber o fumar durante s operacones de mezcla v aplcacitn. Use camisa
manga lwga, pantaldn largo, botas, wisor ¥ guantes duramte |3 manipulacion y
aplicacidn. Despuds de usar el producto clmbiese, lave ka ropa conta minada y bafese
can abundante agua y jaban.

8. ALMADEMAMIENTD ¥ MANEM DEL PRODUCTO:

ds

[
i
[xg]
| =
=
Li

Almacenar en un sitks seguro, retimdo de abmentos ¥ medcinas para consumo
hismang o animal, bajo candid ones que garantice su conservacion |igar asosmo, fresco
v seon). Conservar ¢l producta en of empaque anginal, etiguetado y cerrado.

5. MEDIDAS RELATIVAS A PRIMERDS AUXILIOS:

En caso de inhalacidn, condurca a la victima a un lugar wentilado v cercdrese de gue
respira sin dificuitad.

En casa de contacto con la plel, retirese ka ropa y §vese con abundante agua y jabdn.

En caso de contacto con los ojas, lavarios con abundante agua fresc durante minimo
15 minuios, mantenkendo kos parpados abiertos. En caso de ingestidn, na induzca al
wimito. TRATAMIENTO: sintomdticn y de soporte. Las reacciones akingicas temporakes
s puseden ratar oon cremas antihistaminicas wio esteroides sinbétons.

En camo de intoxicacidn lkme al médico inmed ixtamsente, o beve el paciente al médico
yimuistrels b etipueta

10. MEDIDAS RELATIVAS A L& DISPOSICION DE ENVASES VALCIDS:

Mingun envase mee haya comtenido plaguicidas debe reutilizarse. Despuds de wsar o
contenido, enjuague tres weces este envase ¥ vierta la soludon en B mencl oe
aplicacide, inutlicels triturando o perfordndolo § devsévalo al dishribuidor para su
o spersiciiim final
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11. MEDIDAS RELATIVAS PARA LA PROTECOION DEL AMBIENTE: \

Es tdwico para peces; por io tanto no contaminar rios, lagos, estangues o fuenta§!=“‘
agua, tanto al avar los equipos de aspersion como al edminar los residuos. Respetar —~ -
una distancia minima de 50 m entre o lugar de aplicacion y cualquier cuerpo de agua.

No aphcar cuando esté loviendo, en horas sofeadas nl asando exstan vientos fuertes

para evitar el arrastre de |3 aspersion desde 13s dreas tratadas.

12. REGISTRO:
077-FZ/NA

13. INFORMACION TOXICOLOGICA.

0N | [ AR

il - MODERADAMENTE PELIGROSO

v
0
B
b
o
—~
-
.

14. CENTRO NACIONALES DE INTOXICACION.

- EN CASO DE EMERGENCIA LLAME AL:
1800 VENEND (B36366) Atencide lax 24 horas del dia

\\ Pirs mayor informacdn ROTAM ECUADOR S A 022220550 ¢
Pars suntencis Sécrics O46-008-08%.

=
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1. IDENTIFICACION DEL PRODUCTO.

ldentificacion dal producto

o

Usos pertinentes identificados de la sustancia o de la mezcla y usos no aconsejados uso
identificado(z): Se ufiiza como agente amargo, agente y antioxidante en la industria
alimentaria, tampén en la industria farmacéutica; se utiliza en detergentes, amortiguacidn v
guelante, dimensionamiento y como secuestrante.

Usos no aconsejados: Prohibidos los usos no aconsejados.

Nombre quimlco: Acido cltrico
Mombre comercial: Acido citrico anhidra
CAS N°® T7-82.9

EINECS MNo. 201-068-1

2, COMPOSICION / INFORMACION DE INGREDIENTES.

Sustancia
Composiclon Yewiw EC No CAS No
Acido citrico 89.5a 1005 201-069-1 77-92-8

3. IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS.

Clasificacién de la sustancia o de la mezcla

Reglamento (EC ) N* 1272 /2008 { CLP ) : Advertencia H319 : Provoca imitacidn
grave.

Directiva 67/548/EEC vy la Directiva 1999/45/CE:  Xi; Irritante R36

Elemantos de las etiquetas

De acuerdo con el Reglamento (EC ) N® 1272/2008 y 45372010 ( CI.P )

Pictograma de pellgro

Palabra (&) : Advertencla
Indicacién de peligro (s ): H319 : Provoca irmitacidn ocular grave.
Consejo de prudencia (s): P264: Lavese laz manos a fondo

después de la manipulacian

P280: Usar proteccidn ocular.

P305 - P351 - P338. Si en los ojos:
Enjuagar cuidadosamente con agua
durante varics minutos.
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IMPORTADO

Quitar los lentes de contacto, si lleva y
resulta facil . continde enjuagando.
P33T - P313: Si persiste la imitacion
ocular: Consultar a un médico.

Acuerdo con la Directiva 67/548/EEC y la Directiva 1999/45/EC

Simbolo de peligro:

Frases de riesgo :
Revisién Acldo citrdco anhidro.

Frases de seguridad:

Otros:
Informacién adicional :

R36 . Irrita los ojos

526. Evitar el contacto con los ojos. En
caso de contacto con los ojos, lavelos
inmediatamente con abundante agua y
acudir al médico.

Mo conocidos

Desconocido

4. MEDIDAS DE PRIMEROS AUXILIOS.
Dezcripcién de los primeros auxilios
Inhalacién:

Contacto con la plel:

Contacto con log ojos:

Ingestidn:

Sacar al aire libre.

Lavar inmediatamente con abundante agua
durante al menos 15 minutos. Si la imitacién
persiste, llame a un médico.

Enjuague a fondo con abundante agua
durante al menos 15 minutos y consulte a un
médico.

Mo inducir & vdmito. Beber 1 & 2 vasos de
agua. Munca administre nada por la boca a
una persona inconsciente. consultar a un
médico.

Principales sintomas y efectos, agudos y retardados: Lesiones oculares graves /

immitacién de los ojos: Iritacidn de los ojos. 2.

Indicacién de toda atencién médica y de los tratamientos especiales gque deban:

Consulte a su médico.

Fecha de Emisidn: 25-10-13
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5. DATOS DE INCENDIO Y EXPLOSION

Madios de extinclén

Medios de extinclén adecuados: Usar espuma resistente al alcohol, didxido de
carbono, polvo seco o neblina de agua.
Meadios de extinclén no aproplados: Usar medidaz de extincidn gque =sean

apropiadas a las circunstancias del local y a
sus alrededores.
Paligros especificos derivados de la sustancla o de la mezcla: Oxidos de carbono
Consejos para los bomberos: En caso de fuego, protéjase con un eguipo respiratorio
autdnomo y ropa protectora adecuada. Los restos del incendio v el agua de extincidn
contaminada, deben eliminarse de acuerdo con las normas locales.
Informacién adiclonal: Peligro de explosidn por la generacidn de polvo.

6. MEDIDAS EN CASO DE DERRAME ACCIDENTAL

Precaucionas personales, log procedimientos de emergencia y equipos de proteccion:
Use el equipo de proteccidn personal.

Precauciones ambientales: No echar al agua la sustancia o en alcantarillados.

Métodos y material de contencién y de limpleza: Recoger o aspirar el derrame y ponero
&M un contenedor adecuado para su eliminacién.

Referancia a otras secciones: Seccion &

Infarmacién adicional: Desconocida.

7. MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO

Precauclones para una manipulacién segura: Evitar el contacto con la piel v los ojos.
Utilizar dnicamente en dreas bien ventiladas. Mo respirar los vapones / polvo.

Condiciones de almacenamiento seguro, Incluidas posibles incompatibllidades:
Mantenerlo encerrado en una zona accesible sdlo para personal calificado.
Almacenamlento: Almacene en el recipiente original bien cerrado en un lugar seco, fresco y
bien ventilado. Mantener en su envase original.

Materiales incompatibles: Sustancias oxidantes fueries, bases fuertes.

8. CONTROLES DE EXPOSICION /| PROTECCION PERSONAL

Parametros de control

Limites de exposicién profesional: No hay valores asignados.

Valores limite blolégicos: Mo hay valores asignados

PNEC= y DNEL

DNEL de salud: Wingin verdadero DMEL para la toxicidad sistémica se puede derivar.
Efectos locales, iritacién de los ojos debe ser congiderado.
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PNEC / PEC - Ambilante

Compartimiento PNEC
PMEC acuatico Agua - agua dulce (mg /1) 0.44
PMEC Agua - agua marina (mg /1) 0.044
PNEC agua dulce y sedimentos (mg'kg d.w) 346 :Equwalenligrﬁézﬁ mg /kg de peso
PMNEC agua marina- sedimento (mg/ kg d.w) 5 ;Equhalen&sﬂ;ﬂi; mg/kg de peso
Terestre (PNEC suelo mg / kg d.w) 331
Planta de tratamiento de aguas residuales ~ 1000
PNEC STP (mg /)
Compartimento atrmosférico no aplicable

Controles de exposicién

Controles técnicos aproplados: Minimizar el riesgo de inhalacidn de polva.
Proporcionar una ventilacién adecuada.

Equipo de proteccion personal

Proteccion para los ojos / la cara: Gafas de seguridad con proteccidn lateral

Proteccién de la plel (protecclién de manosiotros): Evite el contacto con la piel, ojos v

ropa. Lavese las mancs antes de las pausas y al final del trabajo. Los guantes de proteccidn

deben cumplir con las especificaciones de la Directiva de la EU 89/686/EEC v EN 374.

Proteccion respiratoria: Proporcionar una wventilacidon adecuada. Use un
respirador cuando el nivel de polvo sea superior a 10
mgfm 3.

Riesgos térmicos: Mo aplicable

Controles de la exposicién del medio amblente: Evitar que penetre en los desagles
alcantarillas o cursos de agua.

Medidazs de higlena: Mo fumar en el drea de trabajo. Lavese al final de cada tumo de
trabajo y antes de comer, fumar y usar el bafio. Lave inmediatamente si la piel s& contamina,
sacar inmediatamente toda la ropa gue ha sido contaminada.

Cuando se utiliza, =e prohibe comer, beber o fumar.

9. PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

Informacidn sobre las propledades fisicas y quimicas béisicas

Aszpacto: Sélido cristaling
Color: Blanco

Olor: Inodons

pH (Valor): 1,7{(100g/ 1)
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Punto de fusion:

Punto / intervalo de ebullicién (*C):
Punto de inflamacidn (*C):
Inflamakbilidad:

Deansidad:

Solubilidad (agua):

Solubilidad (Otros):

Aprox. 153°C a 1.013 hPa

Se descompone antes de la ebullicidn
Dezconocido

No inflamable

1,665 gfem3 a 20°C

Bdgilaz0c

Soluble en alcohol

Coeficients de reparto (log Kow:-n-octanol / agua): -0.2a18

Temperatura de descomposicién (°C):
Propledades explosivas:

Propiedades combureantes:

Otros datos:

Granulometria:
Constante de disoclacidn:

Deszconocido

No explosivo

No oxidantes

La fraccidn inferior a 100 pm = 84 1%,
la D50 de |a fraccidon inferior 2 100 pm
=a 31,99 ym

pKa: 3.13, 476 y 6.4 a 25°C

10. ESTAEILIDAD ¥ REACTIVIDAD

Reactividad:

Estabilidad quimica:

Condicionas a evitar:

Materiales incompatibles:

Producto de descomposicién peligroso(s):

Reacciona con materiales alcalinos.
Estable en condiciones normales.
Exposicidn al calor y la humedad.
Nitrito de sodio, Mitrite de potasio.
Oxidos de carbono.

11. INFORMACION TOXICOLOGICA

Informacidn sobre los efectos toxicolégicos
Sustancias

Toxicidad aguda

Ingestién LDSO0 (ratdn):

Inhalacién:

Contacto con la piel. LD50 (dérmica):
Corrosién / Irritacion cutdnea:

Contacto con los ojos:

Sensibllizacién respiratoria o cutidnea, la plel:

Mutagenicidad:
Carcinogenicidad:
Toxicidad reproductiva:
STOT - Exposlclén dnica:
STOT - Exposlclén repetida:
Riesgo de aspiracidn:

Otra informacion:

5400 mig / kg de peso corporal
No hay datos

= 2.000 mg / kg de peso corporal
Irritacidén cutanea leve

Irritante

Mo es un sensibilizador

No es un mutageno

No es un carcindgeno

No es una toxina reproductiva
Desconocido

Desconocido

Desconocido

No se conoce
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12. INFORMACION ECOLOGICA

Toxlcidad

Peces LCS50 (48 h): 440 mg /|

D. Magna LC 50 (24): 1535 mg /|

Algne (8 d mat. (nominal) basada en la densidad celular.): 425 mg /|

Permanencia y degradabilidad: Biodegradable

Potenclal de bioacumulacién: Mo s espera una
bicacumulacian.

Movilidad en &l zuelo: Mo aplicable

Resultados de PET y vPvB: Mo PBT o vPvB

Otros efectos adversos: Mo =& conocen

13. CONSIDERACIONES SOBRE LA ELIMINACION

Métodos para el tratamiento de residuos: Evacuacion de vertedero autorizado de
conformidad con residuos locales.

Autoridad de desecho.

Informacién adicional: Desconocida

14. INFORMACION SOBRE EL TRANSPORTE

Transporte terrestra (ADR [ RID): Mo estdn sujetas a la reglamentacidn del transporte.
Transporte maritimo (IMDG): Mo estdn sujetas a la reglamentacidn del fransporte.
Transporte aéreo (ICAD | LATA): Mo estan sujetas a la reglamentacidn del transporte.

Transporta a granal con arreglo al
anexo |l del Convenio
MARPOL 73/78 y del Cddigo IBC: Desconocido

15. INFORMACION REGULATORIA

Seguridad, salud y medio ambiente reglamentos / legislacidn especificas para la
sustancia o mezcla de sustancias.

Reglamento de la UE: El usuario debe seguir las directivas y reglamentos de la EU
Autorizacién y / o restricciones de uso: Mo aplicable

Reglamentos Naclonales: El usuario debe sequir las regulaciones nacionales.
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16. OTRA INFORMACION

Las siguientes secciones contienen revisiones o nuevos estados : Versidn 1
LEYEMDA,

LTEL Limite de exposiciin a largo

STEL Limite de exposiciin a cono plazo
STOT Toxicidad especifica de drganos diana
DMEL Mivel sin efecto derivado

PNEC Concentracidn prevista sin efecto
Refarencias:

Infarme sobre la seguridad quimica para el acido citrico y citratos

Reglamento (EC ) N ° 127272008 y 4532010 (CLP)

Directiva 67/548/EEC vy la Directiva 1999/45/EC

Frases de riesgo y frases de seguridad

R36 : Irrita los ojos

5268 Evitar el contacto con los ojos. En caso de contacto con los ojos, lavelos
inmediatamente con abundante agua y atencidn médica inmediata.

Indicacidn de peligro( s ) v declaracidn de precaucidn( s )

H319 : Provoca imritacidén ocular grave

P284 : Lavar bien las manos después de manipular

P280 : Usar proteccidn ocular

P305 + P351 + P338. CONTACTO CON LOS OJOS : Aclarar cuidadosamente con agua
durante varios minutos . Quitar las lentes de contacto, si lleva y resulta facil .

Prosequir con el [avado .

P33T + P313 : Si persiste la irritacion ocular : Consultar a un médico / atencién.

Consejos para la capacitacion: Asegurar que el personal y los trabajadores reciban una
formacidn adecuada con actualizaciones periddicas en el manejo de productos quimicos.
Informacién adicional : Desconocido

La informacién anterior se considera preciza y representa la mejor informacidn actualmenite
disponible para nosofros. Sin embargo, no hacemos garantia de comercializacién o cualguier
otra garantia, expresa o implicita, con respecto a dicha informacién, y no asumimos ninguna
responsabilidad resultante de su forma de uso.
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RyzUP® 403G Granulos Solubles en Agua
EMITIDO 11/04/08

NOMERE DEL MATERIAL: RyzUP®E 405G Granulos Solubles &n Agua
FroGibb (R} 40% Granulos Solubles en Agua
FroGibb (R} 4X
Codigo: 77300 * 53556
Nimero de Registro EPA: T3049-1

FAERICAMNTE: Valent BioSciences Corporation
B70 Technoleogy Way, Suits 100
Libertyville, Illinois &O0048

NIMEROS TELEFONICOS DE EMERGENCIA:

Emergencia en cuanto Salud o Derrame:
Fuera de los Estados Unidos: 651-632-6184
Dentro de los Estados Unidos: B7T-315-981959

2., COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS INGREDIENTES

MOMERE DEL INGREDIENTE: Acido Giberélico
COMCENTRACION: 40.00%
CAS/RTECS NUMBERS: T7-0&6-5/LY&930000
OSHA-FPEL BHR TWA: HN/L
STEL: N/L
LIMITE SUPERIOR: H/L
ACGIH-TLV BHR TWA: N/L

STEL: H/L

LIMITE SUFERIOR: H/L
QTROS BHR TWA: 10 mg/m3

LIMITES STEL: NH/A

LIMITE SUFERIOR: H/R
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Eyzup® 40% Granules Solubles en Agua
EMITIDO 11/04/08

2. COMPOSICION/INFOREMACION SOBRE LOS INGREDIENTES, continuacidn

HOMEREE DEL INGEEDIEMTE: Ingredientes Inertes - identidad retenida
dado a confidencialidad comercial.
CONCENTRACION: 60.0%
CRS/RTECS NUMEBERS: M/A / HN/A
OSHA=FEL HHE TWA: N/&A
STEL: W/L
LIMITE SUPERICE: M/L
ACGIH-TLYV BHE TWA: 10 mg/m3

STEL: N/L

LIMITE SUPERIOE: N/L
QOTROS BHE TWA: M/ R
LIMITES STEL: N/R&

LIMITE SUFERICE: N/A

EEC (Comunidad Europea) :
Simbale de Designaciédn: H/D
Frages de Riesgo: HSD
Frases de Seguridad: H/D

3. INFORMACIOM SOERE RIESGOS

VISION GEMERAL PARA EMERGENCIARS: Este material ez um irritante ocular.

ROUTA (5] DE ENTRARDA: Fiel: H/D
Llnhalacion: o
Ingestidn: Mo

INDICE DE IMGESTICH: Ninguna

INDICE DE ABSORCION A TRAVES DE LA FIEL: N/D
INDICE DE IMHALACION: N/D

INDICE DE CORROSIVIDAD: H/D

INDICE DE CONTACTO COM LA PIEL: N/D

INDICE DE SENSIBILIZACION: N/D

INDICE DE CONTRCTO OCULARR: Irritante
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Eyzup® 40% Granulos Solubles en Agua
EMITIDO 11/04/08

3. INFORMACION SCOEBRE RIESGOS, continuacién

ORGAND BLANCO : Ojos=, irritacidm.

INDICE DE CARRECINOGENICIDRD : MTP: M/L IARC: W/L OSHA: N/L
ACGIH: W/L
Hinguno

SIGHOS ¥ SIMTOMAS: M/D. Sobre-exposicién puede causar irritacidédn ocular y
al aparato respiratoric (tos, estornudos) . El1 contacto directo con el
products puede causar irritacién de la piel e ojos.

CONDICIONES MEDICAS AGRAVADAS POR LA EXPOSICIOM: N/D. Los datos sugieren
legiones pre-existentes en ojos.

4. FPRIMEROS AUXNILIOS

OJo5: ABledje a la persona de la fuente de exposicidn. Lave con abundante
cantidad de agua. Si persiste la irritacién u occurren signos de
toxicidad, busque atencién médica. Proporcione cuidado sintomatico y de
soporte segln necesario.

PIEL: Aleje a la peraona de la fuente de exposicién. Lave con  abundante
cantidad de agua. Si persiste la irritacién u ccurren signos de
toxicidad, busgque atencidn médica. Proporcione cuidado sintomatico y de
soporte seqin necesario.

IMGESTION: Rleje a la persona de la fuente de exposicidén. Si ocurren
signos de toxicidad, busgque atencién médica. Proporcione cuidado
sintomatice vy de soporte segin necesario.

IMHALACION: Aleje a la perscna de la fuente de exposicidn. 31 occurren
gignos de toxicidad, busgque atencién médica. Proporcione cuidado
gintomaticoe y de soporte seglin necesario.

5. FPROCEDIMIENTOS FPARA COMBATIR EL FUEGOD

PUNTO DE INFLAMACTION: Ho inflammable.
METODD PARA PUNTO DE INFLAMACTON:
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Eyzup® 40% Granulos Solubles en Agua
EMITIDOD 11,/04/508

5. PROCEDIMIENTOS PARA COMBATIR EL FUEGD, continuwacidn

LIMITE EXPLOSIVO INFERIOR (%) : N/D

LIMITE EXPLOSIVO SUPERIOR (%) = N/D

TEMPERATURA DE AUTDINFLAMACION: N/D

RIEEGOS DOE INCENDIOD Y EXPLOSION: N/D

MEDIO DE EXTINCION: U=ze el medio adecuado para combatir la causa del
fuego.

INSTRUCCIONES PARA COMBATIR EL FUEGD: Use ropa protectera y eguipo

regpirador autosuficiente.

&. MEDIDARS EN CASD DE DERRAME ACCIDENTAL

FROCEDIMIENTOS EM CRS0 DE DERRAME O EMISION: Eecoja el producto ¥y
colégquelo en un contenedor apropiado para su disposicidn. Ewvite 21 polvo.
ventile y lave el Area del derrame.

7. MANIPULACION ¥ ALMACEMAMIENTO

MEBNIFULACION: Mantenga el material =seco.

ALMACENAMIENTO: Evite temperaturas de almacenamiento extremas y la luz
del =ol directa. BAlmacénese =n una zona Seca, mantenga el material seco,
y &l envase bien cerrado.

PRECAUCIONES ESPECIALES: Lavese bien la cara y las manos con agua y jabon

después de manipular este Ccompuesto.

4. CONTROLES DE EXPOSICION/FROTECCION FERSOMAL

CONTROLES DE IMGENIERIA: Use extraccidn local.

PROTECCION ERESPIRATORIA: Fespirador purificader de aire con filtro para
polvo/niebla (M95), si =e reguiere.

FROTECCION PARR LA FIEL: Impermeable.

FROTECCION OCULAR: Gafas protectoras o respirador que cubra teda la cara.



PROTECCION ADICICHAL: Uze traje de caucho durante operaciones
polvorientas.
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ProGibb® 40% Granulos Solubles en Agua
EMITIDO 11/04/08

%. FPROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS

APARIENCIASESTADD FISICO: Granulado. EBlancos a casi=blancos.
OLOR: Inodorao

PUNTO DE EBULLICIOHN: HSiA

FUNTO DE FUSION/CONGELACION: N/D

PEESION DE VAPOR (mmHg) : H/A

DENSIDAD DE VAPOR (Rire=l]: M/ A

TASA UE EVAFUHACLION: HiA

DENSIDAD DE VOLUMEN: 0.43 - 0.55 g/ml

GRAVEDRD ESFECIFICA: H/D

SOLUBILIDAD: Soluble en agua

pH: ~3.0{como una =soclucidn acuosa del O.1%)
VISCOSIDAD: H/A

Espuma * No presenta

10. ESTABILIDAD ¥ REACTIVIDARD

ESTRABILIDAD QUIMICH: H/D
INCOMPATIBILIDRDES: H/D
FRODUCTOS PELIGROS0S DE LA DESCOMPOSICION: MN/D

POLIMERIZACION FELIGROSA: N/D

11. INFORMACION TOXICOLOGICA

TOXICIDAD ORAL: DL50 > 1,000 =-25,000 mg/kg en ratones, perros Yy ratas
para =1 Acido giberélico.

TOXICIDAD DERMAL: DLS50 > 2000 mg/kg en conejos para el dcide giberélico.

TOXICIDAD POR INHALACION: CL » 2.3 mg/Lf4 horasz en ratas para la
formulacidén.

CORROSIVIDAD: HN/D
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Eyzup® 40% Granulos Solubles en Agua

EMITIDO 11/04/08

11.

INFORMACION TOXICOLOGICA, continuacidn

IRRITACION DEBMICA: Irritacidn lewve. ERojez lewe fue producida en umn
estudio de irritacidn dérmica en conejos. La gsoluciétn de aspersién no se
espera que =Sea irritante.

IRRITACION OCULAR: El productoe formulado cuando triturade a polve produjo
irritacién conjuntiwval ligera, la cual era reversible a las 72 horas, en
un estudio de irritacibén ccular en conejos.

SENSIBILIDAD DEFMICR: HNo presenta.

EFECTOS ESFECIALES EN ORGANOE OBJETIVOS: /D El1 Acido giberélico ez umn
requlader de crecimiento wegetal. En estudics de reproduccién en  ratas,
no fueron notados efectos de toxicidad feral o matermnal u otros efectos
adwversos al feto, con dosis altas (1000 mg/kgfdia) de dcido giberélico.

INFORMACION SOBRE CARCINOGENICIDAD: Mo se considera un carcinogénico.

12,

INFORMACION ECOLOGICA

INFORMACION ECOLOGICA: Mo presenta problemas.

Abejas: LDHO> 285 ugifabeja No toxico
Algas: HOEC (72 horas)> 92 mg/L

13.

CONSIDERACIONES DE DESECHO

METODOS FARA DISPOSICION DE DESECHOS: Deseche el producto de acuerds con
lazs regulacicnes federales, estatales y locales.
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Eyzup® 40% Granulos Solubles en Agua
EMITIDD 11/04/08

14. INFORMACION SOBRE TRANSPORTE

nar ESTADO: Mo regulado
HOMERE AFPROFPIADD DE DESFACHD: N/D
CLAZSE DE RIESGO: N/D
HUMERD ONII: H/D
GRUPO DE EMFPAQUE: H/D
CANTIDAD EEPCETABLE: H/D

TATASICAD ESTATUS: Mo requlado
HOMERE AFROPIADD DE DESPFRCHD: H/D
CLASE DE RIESE0: H/D
HUMERD ONII: H/D
GRUPO DE EMFPAQUE: H/D
CANTIDAD EEPCETABLE: H/D

IMD ESTRDO: Mo regulado
HOMERE AFROPIADD DE DESFRCHD: N/D
CLAZE DE RIESGED: N/D
HUMERD TUN: N/D
GRUPD DE EMPAQUE: N/D
CANTIDAD EEPCOETABLE: N/D
FUNTO DE INFLAMACION: N/D

15. INFORMACION REGULATORIA

ESTADD TSCHA: Exento
ESTADD CERCLA: N/D
ESTADD SARAR: N/D
ESTADD RCRA: N/D

PROF &5 (CA): N/D
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Eyzup® 40% Granulos Solubles en Agua
EMITIDOD 11,/04/08

16. INFORMACION ADICIONAL

LEYEMDAS: H/A = No aplica
N/D = No determinado
H/L = Wo listadao
L = Listado
C o= Limite superior
5 = Corto plazo
[R] = Marca regiastrada de Valent BioSciences
(TH} = Marca registrada de Valent BioSciences

La informacién y recomendaciones contenidas en sste documsnto =stan
basada=s en enszayos gque se creen fidedignos. Sin embargoe, Valent
EioSciences no garantiza su exactitud o integridad, ni se considera gue
ninguna parte de esta informacidn constituye una garantia, expresada o
implicita, en cuanto a la seguridad de los bienes, la comerciabilidad de
los bienes, o la idoneidad de los bienes para un propb=sitce en particular.
Rjustes para conformarse a las condiciones actwales de u=so pueden ser
requeridos. Valent BicSciencesa no asume responsabilidad por los
resultados obtenido= o por dafics incidentales o como consecuencia del uso
de estos datos. Mo se debe inferir ninguma libertad en cuanto a la
infraccién de cualguier patente, derecho intelectwal o marca registrada.

YALENT BIOSCIENCES.

CORFOAATION

870 Techrology Way, Sulta 100
Libartyvilla, IL s0048 - 200-323-95397 & Valant BioSclancaes Corporation 2008
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Influencia de las medidas higiénicas adoptadas



MEDID A

Dispone de nopa de trabajo

sl

WO

HO APLICABLE

Uiso de ropa de rabajo

Dispone de Epi's

Uso de Epi's

Se quitan s ropas y Eps al finakzar el rabaj

Se impian los Ep's

Se digpone de lugar para aimaoenar Epi's

Se poniroda &l cormecin funcionamiento de Epi's

Limpeza de ropa de frabajo por & empresana

Se dispone de doble faguila

Se dispone de aseos

Se dispone de duchas

Se dispone de sisiema parm lavado de manos

Se dispone de usiema parm avado de ojos

Se profilbe cormer o eker

Se profilbe fumar

Se dispone de tenpo para el aseo anles de abandonar L
zona de nesgo denteo de la jornadai

Suelas ¥ paredes faoles de impiar

Los susios y paredes estan suhoeniemente Bmpios

Hay mesfodos de impee o equipces. die rabajo

Se aplican procsdmienios de desinfeccian

Se aplican procedimienios de desinsectacidn

Se aplican proosdimienios de desraizacion

Hay ventiacidn general con nenavacian de aine

Hay mants=nimienio del sslema de vendlaoon

Ewxsie matenal de pnmeros aumilos en canbdsd sufioense
jdnenn W1 Real Deocrelo JBEST]

Eﬂﬂlmﬂ iocal para alender primenss ausilos

Exisie z=fal d= peligro biclogico

~-IE-A - - - E-AE-RE-EE-EE-NE-NA-E - E-NE-E - E-IE-AE-RE-RE-NE-NE-NE-N NN RN -0 -]

Hay procedmienics de Traiao que minimicen o evilen =

dissminaciin atrea de ks agentes hioldgicos en el lugar de
raia o

=]
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MEDIDA 8l NO NOAPLICABLE

Hay procedimientos.d e rabajo que mnimicsn oesTien @ dseminacon
de los agentes bioldgicos en el ugar de irabajo a través de fomiles

Hay procedmiendos de gesbon de resduns: 1 o
Hay procedmiendos para el imnspofs nfemo de muesTas 1 o
Hay procedmienios para £l iTRnsporis EXENe oE MUEsras 1 o

Hay procedmienios escrilos intemos para la comunicacon de los
noidemes donde = puedan |iberar agenies bologioos

Hay procedmienios escrhlos Miermos pam la comunicacon de los
accidertes donde e puedan liberar agenies hiologioos

Han recibido los iabajadores k& formacion requenda por = Real i B
Deorein BEAET
Han sido informados bos abajadones sobre os aspecios regulados 1 o

en & Feal Deorelo BELST

e realza wviglanoa de la salud previa a la exposicidn de los
frabajadores a agenies Diologicos

%e reakza penodicamente viglanoa de la salud 1 o

Hay un regisio y contmd de mujeres embarazadas 1| o

Le foman meddas especidicas para el personal especalments

sensible
45e dispone de disposiivos de biossguridad ¥ 1| O
L5e utlizan dsposfvos adeouados de bioseguridad 7 1| O

LExisien y se utiizan en la empresa procedimienios para e uso
adenada de los fispositives de bosegunidad?




Anexo G

Cuestionario de Evaluacién Psicosocial en Espacios Laborales



CUESTIONARIO DE EVALUACION PSICOSOCIAL EN ESPACIOS LABORALES

Instrucciones para completar el cuestionario:

1. El cuestionario es anénimo es decir no se solicita informacion personal sobre el participante.

2. La informacion obtenida es confidencial es decir que se ha de guardar, mantener y emplear con estricta cautela la informacién obtenida.

3. Completar todo el cuestionario, requiere entre 15 a 20 minutos.

4. Antes de responder, leer detenidamente cada pregunta y opcion de respuesta. En este punto es necesario identificar y valorar todos aquellos factores
del &mbito psicosocial que pueden representar un riesgo para la salud y el bienestar laboral.

5. Utilizar lapiz o esfero para marcar con una “X’ la respuesta que considere que describe mejor su situacién. Es obligatorio contestar todos los items del
cuestionario, en caso de error en la respuesta encerrar en un circulo la misma y seleccionar nuevamente la respuesta.

6. No existen respuestas correctas o incorrectas.

7. Evitar distracciones mientras completa el cuestionario, en caso de inquietud, solicitar asistencia al facilitador.

8. El cuestionario tiene una seccién denominada “observaciones y comentarios”, que puede ser utilizada por los participantes en caso de sugerencias u
opiniones.

9. Los resultados finales de la evaluacién seran socializados oportunamente a los participantes.

Muchas gracias por su colaboracién

DATOS GENERALES

Fecha:
Provincia:
Ciudad:
Area de trabajo: Administrativa: Operativa:
Ninguno Técnico /
Tecnolégico
Educacion basica Tercer nivel
Nivel mas alto de instruccién (Marque una sola opcién) :
Educacién media Cuarto nivel
Bachillerato Otro
0-2 afios 11-20 afios
Antigliedad, afios de experiencia dentro de la empresa o institucion:
< Igual o
3-10 afios .
superior a 21
16-24 afios 44-52 afios
Edad del trabajador o senvidor: 25-34 afios Igualio
superior a 53
35-43 afios
. Afro -
Indigena .
ecuatoriano:
Auto-identificacion étnica: Mestizo/a: Blanco/a:
Montubio/a: Otro:
Género del trabajador o senidor: Masculino: Femenino:

CARGA Y RITMO DE TRABAJO Completamente de
Acuerdo (4)

En desacuerdo
1)

Poco de
acuerdo (2)

Parcialmente
de Acuerdo (3)

Considero que son aceptables las solicitudes y requerimientos que me piden
otras personas (compaiieros de trabajo, usuarios, clientes).

Decido el ritmo de trabajo en mis actividades.

Las actividades y/o responsabilidades que me fueron asignadas no me causan
estrés.

Tengo suficiente tiempo para realizar todas las actividades que me han sido
encomendadas dentro de mi jornada laboral.

Suma de puntos de la dimension Puntos

DESARROLLO DE COMPETENCIAS

En desacuerdo

1)

Poco de
acuerdo (2)

Parcialmente
de Acuerdo (3)

Completamente de
Acuerdo (4)

Considero que tengo los suficientes conocimientos, habilidades y destrezas paral
desarrollar el trabajo para el cual fui contratado

En mi trabajo aprendo y adquiero nuevos conocimientos, habilidades y destrezas
de mis compafieros de trabajo

En mi trabajo se cuenta con un plan de carrera, capacitacion y/o entrenamiento
para el desarrollo de mis conocimientos, habilidades y destrezas
En mi trabajo se evalia objetiva y periddicamente las actividades que realizo

Suma de puntos de la Dimensién 0




LIDERAZGO Completamente de
NR item Acuerdo (4)
En mi trabajo se reconoce y se da crédito a la persona que realiza un buen
trabajo o logran sus objetivos.

Mi jefe inmediato esta dispuesto a escuchar propuestas de cambio e iniciativas
de trabajo

Mi jefe inmediato establece metas, plazos claros y factibles para el cumplimiento
de mis funciones o actividades

Mi jefe inmediato inteniene, brinda apoyo, soporte y se preocupa cuando tengo
demasiado trabajo que realizar

Mi jefe inmediato me brinda suficientes lineamientos y retroalimentacion para el
desempefio de mi trabajo

Mi jefe inmediato pone en consideracién del equipo de trabajo, las decisiones que
pueden afectar a todos.

Suma de puntos de la Dimension

Parcialmente
de Acuerdo (3)

En desacuerdo

1)

Poco de
acuerdo (2)

Puntos

MARGEN DE ACCION Y CONTROL Completamente de
NR item Acuerdo (4)
En mi trabajo existen espacios de discusion para debatir abiertamente los
problemas comunes y diferencias de opinién

Me es permitido realizar el trabajo con colaboracién de mis comparieros de
trabajo y/u otras areas

Mi opinién es tomada en cuenta con respecto a fechas limites en el cumplimiento
de mis actividades o cuando exista cambio en mis funciones

Se me permite aportar con ideas para mejorar las actividades y la organizacion
del trabajo

Parcialmente
de Acuerdo (3)

En desacuerdo

1)

Poco de
acuerdo (2)

Suma de puntos de la Dimensién Puntos

Parcialmente
de Acuerdo (3)

En desacuerdo

1)

Poco de
acuerdo (2)

ORGANIZACION DEL TRABAJO Completamente de
item Acuerdo (4)
Considero que las formas de comunicacién en mi trabajo son adecuados,
accesibles y de facil comprensién

En mi trabajo se informa regularmente de la gestion y logros de la empresa o
institucion a todos los trabajadores y senidores

En mi trabajo se respeta y se toma en consideracion las limitaciones de las
personas con discapacidad para la asignacién de roles y tareas

En mi trabajo tenemos reuniones suficientes y significantes para el cumplimiento
de los objetivos

Siempre dispongo de tareas y actividades a realizar en mi jornada y lugar de
trabajo

Suma de puntos de la Dimension Puntos

Parcialmente
de Acuerdo (3)

En desacuerdo
(1)

Poco de
acuerdo (2)

RECUPERACION Completamente de
item Acuerdo (4)
Después del trabajo tengo la suficiente energia como para realizar otras
actividades

En mi trabajo se me permite realizar pausas de periodo corto para renovar y
recuperar la energia.

En mi trabajo tengo tiempo para dedicarme a reflexionar sobre mi desempefio en
el trabajo

Tengo un horario y jornada de trabajo que se ajusta a mis expectativas y
exigencias laborales

Todos los dias siento que he descansado lo suficiente y que tengo la energia
para iniciar mi trabajo

Suma de puntos de la Dimensién

SOPORTE Y APOYO Completamente de
item Acuerdo (4)
El trabajo esta organizado de tal manera que fomenta la colaboracién de equipo
y el diélogo con otras personas

En mi trabajo percibo un sentimiento de compafierismo y bienestar con mis
colegas

En mi trabajo se brinda el apoyo necesario a los trabajadores sustitutos o
trabajadores con algin grado de discapacidad y enfermedad

Parcialmente
de Acuerdo (3)

En desacuerdo

1)

Poco de
acuerdo (2)

En mi trabajo tengo acceso a la atencién de un médico, psicélogo, trabajadora
social, consejero, etc. en situaciones de crisis y/o rehabilitacion
Suma de puntos de la Dimensién

g




OTROS PUNTOS IMPORTANTES Completamente de  Parcialmente Poco de En desacuerdo
item Acuerdo (4) de Acuerdo (3) acuerdo (2) @)

Las directrices y metas que me autoimpongo, las cumplo dentro de mi jornada y
horario de trabajo

kY4 En mi trabajo existe un buen ambiente laboral

ki Tengo un trabajo donde los hombres y mujeres tienen las mismas oportunidades

Kl En mi trabajo me siento aceptado y valorado

Los espacios y ambientes fisicos en mi trabajo brindan las facilidades para el
acceso de las personas con discapacidad

Considero que mi trabajo esta libre de amenazas, humillaciones, ridiculizaciones,
burlas, calumnias o difamaciones reiteradas con el fin de causarme dafio.

En mi trabajo estoy libre de conductas sexuales que afecten mi integridad fisica,
psicolégica y moral

Considero que el trabajo que realizo no me causa efectos negativos a mi salud
fisica y mental

Siento que mis problemas familiares o personales no influyen en el desempefio
de las actividades en el trabajo

Las instalaciones, ambientes, equipos, maquinaria y herramientas que utilizo
¥l para realizar el trabajo son las adecuadas para no sufrir accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales

i Mi trabajo esta libre de acoso sexual

Il En mi trabajo se me permite solucionar mis problemas familiares y personales

Tengo un trabajo libre de conflictos estresantes, rumores maliciosos o
calumniosos sobre mi persona.

En mi trabajo se respeta mi ideologia, opinién politica, religiosa, nacionalidad y
orientacion sexual.

74 Mi trabajo y los aportes que realizo son valorados y me generan motivacion.

55 Me siento libre de culpa cuando no estoy trabajando en algo

En mi trabajo no existen espacios de uso exclusivo de un grupo determinado de
58]l personas ligados a un privilegio, por ejemplo, cafeteria exclusiva, bafios
exclusivos, etc., mismo que causa malestar y perjudica mi ambiente laboral

Puedo dejar de pensar en el trabajo durante mi tiempo libre (pasatiempos,
actividades de recreacion, otros)

53] Considero que me encuentro fisica y mentalmente saludable

Suma de puntos de la Dimensién 0 Puntos

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS




Registro fotografico de elaboracién del Cuestionario de Evaluacién Psicosocial
en Espacios Laborales




