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La finalidad de este documento es desarrollar un Branding
Corporativo para la Unidad de Gerencia de Infraestructura
Fisica, buscando que transmita sus valores y promueva
a la Unidad como un ente de desarrollo Institucional
dentro de la ESPOL, esto se planted debido a la carencia
de identidad que tiene la Unidad por su mala estrategia
de comunicacién, lo cual hace que sea poco conocida
por parte de los docentes y alumnados de la comunidad
politécnica.

La creacidén de la Identidad Corporativa de la Unidad,
estd basada y fundamentada en informacion procedente
de investigaciones y manejo de herramientas de disefio,
lo cual nos permite conceptualizar una identidad que
la identifigue como una Unidad sélida y de confianza,
teniendo en cuenta que los resultados de la investigacion
nos permite determinar los cambios que la misma necesita.
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ANTECEDENTES

La necesidad de crecimiento de una institucion va ligada
a los avances tecnoldgicos, tanto de estudio como de
infraestructura fisica, este es el motivo por el cual la Unidad
Académica ESPOL, desde sus inicios cre6 La Unidad de
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, la misma que
se encuentra situada dentro del edificio de rectorado y es la
encargada de satisfacer las necesidades de desarrollo fisico
de las unidades académicas, administrativas y de servicio.

Las labores de esta unidad han crecido enormemente
durante los Ultimos afios, este desarrollo se ha visto reflejado
por la demanda de actividades desarrollados al servicio de
la comunidad politécnica como son: la construccion de
comedores, laboratorios, ciclovia, edificaciones para las
unidades acadéemicas, areas recreativas, etc.

Debido estos cambios, nace la necesidad e importancia de
unificar y adaptar una Identidad Corporativa a la estrategia
global que viene realizando la unidad de Gerencia de
Infraestructura Fisica.

Para este proyecto de Marca se disefiara e implementara
una investigacion y manejo de herramientas de disefio,
que permitan identificar las caracteristicas de la unidad,
las mismas ayudaran a formar una idea clara de lo que
Gerencia de Infraestructura Fisica representa dentro de
ESPOLy de como debe ser representada visualmente.
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PUBLICO OBJETIVO

Nuestra audiencia es la comunidad politécnica; la cual
consta de: estudiantes, profesores, administrativos vy
colaboradores en general, los cuales dan uso de las
edificaciones, laboratorios, climatizacion, seguridad vy
confort de la Unidad Académica ESPOL, formando parte
del fortalecimiento académico.

INVESTIGACION Y METODOLOGIA DEL PROYECTO

Entrevista: Se entrevisto al personal operativo con diferente
tipos de preguntas, para determinar una mision y visién de
la Unidad, la cual sera de gran importancia al momento
de generar una identidad que vaya acorde a la Unidad de
Gerencia de Infraestructura Fisica.

Dentro de esto usamos la Matriz FODA para determinar
la situacion actual de la unidad, ademas de esto se realiz
el uso de metodologias de disefilo como son Mainmaps
o Mapas Mentales, que nos ayudd a conectar ideas para
formar el concepto al que va a estar ligado la representacion
grafica de la Gerencia de Infraestructura Fisica.



DISENO Y CONSTRUCCION DE
PROYECTOS GRAFICOS

BRIEF

Escuela de Disefio y Comunicacion Visual |

0BJETIVO DEL PROYECTO

OBJETIVO COMUNICACIONAL

Generar una ldentidad que demuestre los ideales de compromiso
de la Unidad, pero también que transmita solidez y confianza a
través del branding.

OBJETIVO DE DISENO

Elaborar una identidad corporativa para la GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA, integrando medios digitales que
apoyen a la difusidon y transmisién masiva de los servicios
que realiza esta unidad.

OBJETIVO ESPECIFICOS

. Conocer la situacion actual de la UN,IDAD DE
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA.

. Creacién de conceptos de comunicacién

. Desarrollo de identidad y de marca.

. Desarrollar un medio de informacién digital para
los usuarios.

. Implementaciéon en medios digitales.
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PRODUCTO GRAFICO

Las normativas de dimensiones y materiales utilizados
deben estar sujetos a estandares de impresion
internacionales con formatos ISO 216 /SERIE A, dentro
de estos materiales van a estar, el papel bond, cartulina
couche y laminado mate en lo que se refiere a tarjetas de
presentacion.

Papeleria:

Hoja 4

Medidas: 21cm x 29.7cm
Material: Papel Bond, 75gr
Color: Blanco

Sobre carta

Medidas: 24cm x 11.5cm
Material: Papel Bond 75gr
Color: Blanco

Sobre manila

Medidas: 22cm x 14.5cm
Material: Papel Bond 75gr
Color: Blanco

Tarjetas de presentacion

Medidas: 8.5cm x 5.5cm

Material: Cartulina couche laminado mate
Color: Anverso, azul - Reverso, blanco

Carpetas

Medidas Cerrada: 23cmx 32cm

Material: Cartulina couche, laminado mate
Color: Azul
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CRONOGRAMA

Descripcion

ETAPA 1

Visita de las instalaciones

Recopilacién de informacién

ETAPA 2

Brain storm

Formulacion y desarrollo de encuestas

Construccién y conceptualizacion de ideas

Elaboracién de proyecto textual

Disefio de gréfica para medios digitales

Correccién y edicion de grafica publicitaria

Aplicacién a medios digitales
ETAPA 3

Correccién de Brochure y gréfica para impresién

Presentacion

Revision
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Proyecto de Identidad Corporativa para GIF

Unitario

Gastos Costos fijos $4.700

Egresos

Servicios basicos $ 50 $ 200
16 Movilizacion § 25 $ 400
Sueldos disefadores $ 500 $4.000
Imprevistos $ 100 $ 100
Mes 01a 04 $4.700
Diseno Investigacion + desarrollo $ 370
Definicidon Mercado objetivo $ 70 $ 70
Concepto creativo $ 300 $ 300
Mes 01 a 02 $ 370
Construccion Bocetos y pruebas $ 650
Disefio de propuestas (pruebas) | $ 250 $ 250
Digitalizacion de propuestas $ 150 $ 150
Diagramacion $ 150 $ 150
Prototipo final $ 100 $ 100
Mes 02 a 03 $ 650
Comunicacion Disefio de piezas graficas $ 400
Tarj. de Presentacion (2 lados) $ 80 $ 80
Hoja Membretada $ 40 $ 40
Sobre Manila $ 50 $ 50
Sobre Carta $ 50 $ 50
Carpeta Institucional $ 100 $ 100
Carpeta Alternativa $ 80 $ 80
Mes 03 a 04 $ 400
Inversion

Implementacion $1.300

Impresiones sugeridas

1000 Tarjetas Pres. (Laminado 2 lados) | $ 100 $ 100

1000 Hojas Menbretadas $150 $ 150

500 Sobre Manila Blanco $ 250 $ 250

500 Sobre Carta $ 250 $ 250

500 Carpeta Institucional $ 275 $ 275

500 Carpeta Alternativa § 275 $ 275

Total Egresos + Inversién Mes 01 a 04 $7.420
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RESULTADOS ESPERADO

« Ser reconocidos a nivel institucional como una Unidad
responsable y de servicio a la comunidad politécnica.

« Estar presentes en las redes sociales y blog en el cual
el personal administrativo puede editar y publicar textos
de manera facil y sencilla de usar.
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CONCLUSIONES

Para poder disefiar la marca debemos basarnos en las
caracteristicas que llaman la atencién del publico
objetivo, cumpliendo las expectativas que brindan la
unidad como son, la solides y confianza.

La Unidad de Gerencia de Infraestructura Fisica es una
de las mas importantes en del desarrollo de nuestra
universidad ya que es la encargada de supervisar y
administrar los proyectos de construccion y edificacion
de la misma.

Con ayuda de una entrevista al personal que conforman
esta unidad, se llega a la conclusién que la Unidad
brinda un buen servicio, pero necesita una identidad
para asi ser reconocida a nivel interno como una unidad
responsable y solida.

Los colores utilizados tanto en la Marca como en la
papeleria son basados en los colores institucionales de
la Escuela Superior Politécnica de Litoral.
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Entrevista para personal que labora en la Unidad GIF
Hoja 1

La siguiente encuesta servira par generar la mision y vision de la Unidad de
Gerencia de Infraestructura Fisica.

1.- ¢ Quiénes somos?

‘
Uus Unimp QUE sE Envcarbas DE Maverat (oS PLoYEqoS o inpLEdEN TRACN  OF

NOEVDS CSPAdOS FI5i05.

2.- { Qué buscamos?
.
Resunn 08ras op (NFARSTIVGUAL  NERSAMAS U LA INSTITNION (o Forme A

5 Pondos OSPONBLES.
3.- ¢Qué hacemos?

Reoisedan © Disednn  (os 57005 F'SIeS Pr Awerbo A (05 KeQueuT/enms

D ADY  UNIPAD.

4.- ¢ Por qué lo hacemos?

‘- /
Paca HesorRAR LA INERATSTWCIVRA  FISIA O @ Iustiuacy  @w arens ALOTDE
4
A (05 AVONWES TBLMOLGIOS Y QUE BUNDEN €L LONEAT Suitcle e PAa UN

Mesor. CeceMaTo. A wvee o Univztsisapes

5.- ¢ Para quiénes lo hacemos? ,
ﬁazn A COLECTIVIDAD POuU TECN)) A

6.- ¢ Cuadl es la imagen que desea transmitir con la nueva identidad de la Unidad?
UNA irpeeny PE€ Gveanvza HAYA oS oeHAs’) Mpra ¢ todHoOS XAV QUE

S v & wAUZAR oS Prosecros pue sodd e

7.- ¢ Como quiere que sea reconocida la unidad a futuro?

/
(Gno ova owoad ©F  ETEWNSH DE  PAolkADS DX LA ESPOC,
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ANEX0S

Entrevista para personal que labora en la Unidad GIF
Hoja 2

La siguiente encuesta es objetiva y servira para medir el conocimiento de los
colaboradores de la Agencia de Infraestrutura Fisica — ESPOL.

1.- ¢Conoce Ud.los objetivos del lugar donde trabaja (Gerencia de Infraestructura Fisica)?
Si la conoce favor escribirla

st K no [

Objetivos:_Cuneun won s gems ose Pan Opeasnve Awvac (POAB

2.- {Considera que la Gerencia de Infraestructura Fisica es reconocida facilmente por la
comunidad Politécnica (Estudiantes, trabajadores, doscentes?

st [X no [

3.- éLe gustaria que Gerencia de Infraestructura Fisica cuente con su propia Identidad
Corporativa?

st X Nno [

4.- ¢Por qué medios le gustaria que Gerencia de Infraestructura fisica sea dada a conocer
a la comunidad politécnica?

Redes Sociales (Facebook, twitter, blog) 'E
Volantes) D

Sefialéticas) D
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Entrevista para personal que labora en la Unidad GIF
Hoja 2

La siguiente encuesta servira par generar la mision y vision de la Unidad de
Gerencia de Infraestructura Fisica.

1.- ¢ Quiénes somos?
A{%LVJSS ’ j(\a odminiokabivoy al seruido &

(o omaunidod politeonces
2.- ;Qué buscamos?

,B/yt)?l“ o liendee los poblemos de oo edeuddoe

L\\‘b( o gue poseen los esbéio(\kﬁ, P(QI—Q";O(Q‘D y/)ﬁ]’"vOnc&/
0\ pnlal Shaeka v
3.- ¢ Qué hacemos?

’U“i’c‘COMO‘JI drsehamos P
ﬂoe servi (da poca conskuiC, 'K.(_N\Oddgf, odewol, ehe ios

QU\QS’\O‘Q:(Q\_Q(‘-Qs y a@gwoﬁ de/( Ldmlouq buﬁ*oug\)
(bc)\.(f‘dO,

cempuesto mas o diseros

4.- ; Por qué lo hacemos?

Do o o los el unkes , 5 Var: Q/\"QSI pﬂ*& ()Ur:,y\o\ adwmnidebuo

poseen necesidades de MEJOCS o de nseN s ambiented 32
\(»(abc[’o

5.- ¢ Para quiénes lo hacemos?

E&UAQUA'LC()/ ()U@Sr\a\ odaiing B N6 , Olocﬁ,r\ki

6.- ¢ Cual es la imagen que desea transmitir con la nueva identidad de la Unidad?
@.\)e Yo was ol Ituwa & o tomonidad
po lit€entca  pero goe seqinnes prok colos
pricriodes ¢ derpogicanes de (o mdxime sudorided

7.- ¢ Como quiere que sea reconocida la unidad a futuro?

(0o oo qetnae ol wi dodo de los ediHeaaones
q,ue ()&\60(\’\05 wn el P de (ex camunddled
plieoncce
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ANEX0S

Entrevista para personal que labora en la Unidad GIF
Hoja 2

La siguiente encuesta es objetiva y servira para medir el conocimiento de los
colaboradores de la Agencia de Infraestrutura Fisica — ESPOL.

1.- ¢Conoce Ud.los objetivos del lugar donde trabaja (Gerencia de Infraestructura Fisica)?
Si la conoce favor escribirla

st [X Nno [

Objetivos: ?ec&\'n Lo ks peiaras ,056(00 Ggnes v cadlkud o )
e ofdnas, aclos y lakerd Brias al serdido & la Onlverside dy
de (o5 estudiantes

2.- (Considera que la Gerencia de Infraestructura Fisica es reconocida facilmente por la

comunidad Politécnica (Estudiantes, trabajadores, doscentes?

g X no [

3.- éLe gustaria que Gerencia de Infraestructura Fisica cuente con su propia Identidad
Corporativa?

st X no [

4.- ¢Por qué medios le gustaria que Gerencia de Infraestructura fisica sea dada a conocer
a la comunidad politécnica?

Redes Sociales (Facebook, twitter, blog) Ej
Volantes) D

Sefialéticas) D



