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r. GENEBAL[)Ar)ES

I.I INTRODUCCIÓN

Esta can¡pafla [¡g creada pensando en una lbrma de dilusión de [q i¡nagen de

Fasinarm. Fund4ción de Asistencia Psicopedagógica para Niños. Adolescentes y
Adultos con fletq¡do Mental. la cual es una organización privada sin fines rls lucro
creada en 196ó por la Educadora Especial Marcia Gilbcrt de Babra como una respuesta
a las necesidades educativas de niños con ret rdo mental en (iuayaquil.

[.a misión de esta organización es el mejoramiento de la calidad de vida de
personas con discapacidad intelectual principalmentc dc aquellas en diflciles
circunslancias económicas. Como parte del proceso se dará una orientación f'amili¿r.

PROTCO.II Oap. l-Pág. 1 ESPr,I-
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I.2 OBJETIVOS DEL MANI.]41,

[:ste manual servirá de guía para cl discño de cualquier pieira publicitaria con el

objcto dc mantcner así una línea gráfica.

El objetivo principal es dar a conoser la labor que Fasinarm realiz¡ en la sociedad
proycclando una imagen de igualdad de derechos y oportunidades para las personas con

distapacidad mental. Esta es la base de la campaña.

- ,-riliA
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1.3 A QUIÉN VA D¡RrGrDO

Va dirigido a quienes vayan a poner en práctica la campaña. Aquí se podriín

encontrar las especificaciones técnicas de las piezas gnilicas de la misma- ademit de

infbrmación acerca de la institución.

§,9?o-q
¡-..-' Ij[., .-;J| "7'

,!,

- rr¡
l--'.-:- - '- 

-
- )'¡-''Ü5

Í,8{AS

PROT(-OIT Cap. l-Pág. 3 ESPOL



CAPiTULO 2'. Estrategia de Relaciones Públicas
para Fasinarm

.rtl,=o§
t'í, -. \:i
|, , :1.;;r i
| -:-/ -,

-,'.,i'I
sújñJ:



.llururul la Di.;tño (' umpu ñu l' uh I ic i I ar i u- F us inurm

2, ESTRATE(;IA DE RELACIONES PUI}LICAS PARA
FASINARM

2.I ANTECEDENTES

Fasinarm. Fundación dc Asistencia Psicopedagógica para Niños. Adolescentes y'

Adultos con Retardo Mental. es una fundación privada sin fines de lucro creada cn 1966

por la Educadora Especial Marcia Gilbert de Babra como una respuesta a las

necesidades educativas de niños con retardo mental en Guayaquil - Ecuador.

Lsta fundación comenzó como una pequeña institución ll¿unada Inl'ancia
Inadaptada después de que Marcia Gilbert terminó sus cstudios sobre Educación
Iispecial en Francia. Acompañada por Ana Carcés. Martha Salvatierra ¡- Maria Leonor
(iuarderas de Ortcga, pusieron en marcha esta labor de benel'icio social.

[,a misión dc csta organiización cs el me-ioramiento dc la calidad dc vida dc

pcrsonas con discapacidad intelectual principalmcnte de aquellas en diticiles
circunstancias económicas. Como parte del proceso se da¡á una orientación familia¡. a
través de:

- Centros educativos y de lbrmación ocupacional dc calidad que pcrmitir¿i'¡ que

estas pcnionas se integren dentro de la sociedad y puedan descmpeñar actividades
laborales.

Cursos dc capacitación para macstros y padres de 1¿rmilia

Sen'icios para cmpresas

- Vínculos con organismos de sen'icio social para ayudar a personas con

dilbrentes necesidadcs

PROTCOTI Cap.2 - PÁg. 4 ESPOL
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2.2 ANÁLISIS DE LA SITUACION

I asina rnr

[-a organización st: encuentra compuesta por

El Centro Educativo. que atiende a niños y adolescentes:

- El Centro de Entrenamienlo Vocacional y Empleo (CF.VE). que brinda sen'i-
cios de l-ormación, capacitación y colocación ocupacional de jóvenes y adultos con

discapacidad inlelectual y.

- El Centro de Recu¡sos. que se encuentra contbrmado por cursos de arte'

unidades de intbrmación, y de capacitación y asistencia técnica.

Los servicios. acciones y pro)'ectos dc l"asinarm son ejecutados por un cquipo
prof-esional y voluntario conformado por:

75 técnicos. docentes y administradores

35 voluntarios del grupo "Amigos de Fasin¿rm"

Asociación de padres de lamilia
Conseio l)irectivo. integradc por reconocidos guayaquileños

. Miguel Babra [.;"on

. Ileborah Chiriboga I ligh

. Isabel Cueto de Gua¡deras

. Césa¡ Durán-Ballén Cordovez

. Jorge Carcia Torres

. Marcia (iilbert de Ilabra

. Juan Gon:ailez Porlés

. María l,eonor Cuarderas de Ortega

. Aurclia High de Chiriboga

. María Leonor l-asso Muñoz

. Gilda Macías Carmigniani

. Miguel Macias Carnrigniani

. Jose Salame Sa¡tos

. Francisco Solá 'l'anca

. Mario Vera Arrata

tI iOr:

Éi

EIBLIC
CAMP'
PE¡AS

Fasin¿um es una organización de gran prestigio: se encuentra dirigida por un gran
grupo de reconocidos ciudada¡ros guayaquileños y cuenta con la activa paficipación de

voluntarios. auspiciadores nacionales e intemacionales, medios de comunicación y
cmpresas imponantcs de todo el país.

PROT('OilT ('ap.2 - Pá9. 5 ESPOL
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Fasinarm comercializ¿ una línea de producción propia, de gran aceptación en el
mercado. pero cuenla con un prcsupuesto que no alcanza a cubrir los gastos que tiene la
misma- además dc no permitir mr-joras en la inf'raestructura. ni adquirir una mejor y
mayor cantidad de material didáctico; lampoco cuenta con una cstrategia definida de

comunicación ni un departamento de Relaciones Públicas.

{,qp§
E '*.it
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2..} PTJBLICO DE FASINARM

I)írblico lntcrno - Directora General

- Coordinadores de las distintas unidades

- Profesores

- Administradores

- Técnicos

- Secretarias

- Cuardianes

- Conserjes

I)irhlico lV'lixto - Conse jo Directivo

- Amigos de l"asinarm

- Asociación de Padres

I'úblico l'.xterntr - Padres de niños y adolescentes con
problemas mentales

- (lomunidad

- Medios de comunicación

PR0T.(.0iv ( ap. 2 - l'ág. 7 Í:SPOL
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2.4 COMUNICACIÓN

2.{.1 ( on el Púhlico lnttrno

Se da a través de rcunioncs cntrc la f)irectora General l- el resto dcl personal

cua¡do cs neccsario. por lo menos 2 veces al año. 'l'ambiein tiencn un boletín llamado
Huellns que llega a todo cl personal (trimestralmente), en dondc sc tratan distintos
temas que tienen que ver con la misión de esta organ¡zación y con actividades que se

realizan dentro de ella. pero en realidad no existe una politica de conrunicación explícita
dentnr de la organización.

2.{.2 (lon el Púb}ieo Mirto

No hay ningún tipo dc comunicación, salvo reuniones muy esporádicas (2 veces al

aio) con el Consejo Directivo. Amigos de l"asinarm y la Asociación de Padres. Así
mismo también reciben el boletin Huellas y un Intbrme anual de actividades.

2.J.-1 ( on eI I)úhlico F.rIcrno

Fasinarm mantiene relaciones con la prensa y otros medios de comunicación, pcro
solamente cuando sc planitica algún cvento especial. l-a respucsta de los nredios es

positiva pero moderada. Existe comunicación con el gobiemo municipal y provincial.
cuando se va a realizar debido algún tipo de actividad en el que se necesile permisos
legales.

@í?F
r,: (-';sli

-4{}"¿§.,:-.-:s _rD

¡t".\.t"á,\"l-i"o,.-,;:íJr\¡
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2.ó DETERMINACIÓN DE LOS OBJETIVOS

2,6.1 ( )bjetit os gentrales

. Crear conciencia cn cl público extemo. intemo y mixto de la filosofia ¡',

principios dc Fasinarm. quc comprometc su acción para la igualdad de oponunidadcs y

la eliminación de toda tbrma de discriminación contra las persontrs con discapacidad.

2.6.2 Objctivos cspccíficos

. Ampliación de cobcrtu¡a, es decir llegar a más personas.

. Relaciones públicas

PROTCOM Cap.2-PÁg. l0 ESPOL
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2.7 DETERMINACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS

)
,l

2.7,I A (.orto Plazo

- Rediseña¡ boletines. folletos institucionales e inlbrmativos donde se escriba¡
alículos cortos sobre lo que I'asinarm hace (artículos de actividades en general,

comentarios sobre los estudios en los sentros educativos, etc.).

2.7.2 A lltediano Plazo

Promoción de las actividades que se va¡-an realiz;rndo a través del desanollo
de la estrategia de medios (publicidad por w, periódico, rcvista- página Web. etc.).

Propuesta de nuevas actividades de acuerdo a las fechas importanl.es dr-'l

calendario.

2.7.J -t Largo l'lazo

Designar a una persona que haga de relacionista público de Fasinarm, que
mantenga la comunicación con los henelactores actuales ¡- futuros contribuventes de

esta organización.

Delinir una estrategia de comunicacii'rn que permita que Fasinamr se

proyecte como una institución que apoya la igualdad de oportunidades y la eliminación
de toda forma de discriminación contra las personas con discapacidad y que logre que
miis personas se integren a la labor de F'asinarm obteniendo con esto más ingresos para
un meior desempeño en la educación de los niños. jóvenes y adulos con discapacidad.

PROT('OIIT (iap.2 - Pág. ll ESPOL
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2.8 FIJACIÓN DE LOS PLANES DE ACCIÓN

2.8.1 Plan Operativo

Empezuá a eslablecerse el I de enero del 2004. Al inicia¡ la campaña public¡taria
no se contará con muchos recursos y F'asinarm tendni que :rsumir los coslos mediante
conversaciones con los benel'actorcs de la organi;zación que podriin colaborar con sus

donacioncs.

2.8.2 Acciones específi cas

Rediseño de los boletines (trimestral). informativo (anual) r- folletos

Elaboración de un
infbrmativos.

presupuesto de costo de los boletines. lblletos e

Elaboración de allches que den a conocer a Fasinarm por mcdio de mensajes
dirigidos al público y que vaya¡ de acuerdo a lo que se celcbre en el mes.

Rediseño de la página Web con la infbrmación accrca de lo que es lasinarm.
su misión. objetivos y actividades

Illakrración de los diseños de las agendas para el 2004

Elaboración de avisos publicitarios para revisla y periódico según la
actividad quc se vaya a promocionar. Se publicarán en la revista HOCAR y en el diario
EL TJNIVERSO en las l'echas indicadas en la implantación.

Elaboración del storyboard de un comercial de televisión en el que se
anuncia¡á un evento planificado en el cronograma de trabajo de la institución. Este se

transmitira en ECUAVTSA en la mañana y en la tarde durante todo el año en espacios
esporádicos según lo permita el canal.
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2.9 IMPLAN]'ACIÓN

Febrcro I .l:

Mayo:

Junio l:

Junio:

Julio 23:

Septiembre 4:

Octubre 8:

Diciembre:

Sé un amigo de l'asinarm ( lnvitación a fbrma¡ pane del grupo
Amigos de Fasinarm)

Regala una Sonrisa (Promoción de tarietas para el día de las

madres)

Feria de dulces por el día del niño

Regala una Sonrisa (Promoción de ta{etas para el día del padre)

Casa abierta por la F'undación de Guayaquil

Publicidad Comida Manabita

Pmmoción de artículos de madera grr la [ndependencia de Cuayaquil

Regala una Sonrisa (promoción de las tarjetas de Navidad).
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2.IO CONTROL DEL PLAN

Vlarzo l:

.lulio l:

[)icicnrhrc I]:

Primera evaluación de los resultados de las actividades realiz-adas

harla este mes.

Segunda evaluación

Flvaluación del año
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2.I I PLANES CONTINGENCIALES

El punto débil del plan es que lari personas que participan en la difusión del
material visual (publicidad por televisión, revistas, periódicos. etc.) no reciben ningún
incentivo económico. simplemente lo hacen por apoyar la noble causa que fjasinarm
cumple para ayudar a estas personas con discapacidad mental y darles un lugar laboral
dentro de Ia sociedad.

Si no existiera la colaboración de los medios. se trataria de continuar con la
elaboración de los afiches. fblletos. boletines. informativo. etc.. gracias a la imprenta
con la que cuenta Fasinarm y que estos lleguen a los dilcrentes públicos (intemo.
extemo v mixto)-
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3. ESTRATE(;IA DE COMUNICACIÓN PARA FASINARM

.1.I DEFINICIÓN DE LOS OBJET¡VOS

. Crear conciencia en el público exlerno. interno y mixto de la filosolia 1

principios de [asinarm. que compron)ete su acción para la igualdad de op,ortunidades I
la eliminación de toda fbrma de discrimina,ción contri l¿rs pcrsonas con discapacidad.

. Presentar al público extemo lo que se ha logrado con alumnos de Fasinarm
como prueba de que esta organización sí logra sus objetivos.

Ampliación de cobertura. es dccir llegar a más personas.

Rclaciones públicas

ltlloL ( o.v

tia.
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3.2 DETERMINACION LOS DESTINATARIOS DEL MENSA.IE

-1.2.1 Público tle I'asinarm

-1.2.2 , llar en rslos públicos un interi.s por el tcma?

Público lnterno: Sí. porque son pcñion¿Ls que se encucntran comprometidas con
csta org¿uli2ación debido a que forman pafte dc ella diariamente desempeñand0 algún
tipo dc actir idarl dcntro rle Ia misnta.

- Prot'esores

- Administradores

- Técnicos

- Secretarias

- Cua¡dianes

- Conserjes

Público Interno: lntegrado por hombres y
mujeres mayores de 24 años de clase baja
a alta.

fflP!
V!,',;,'

I)úblico Mixto: Intcgrado por homhres y
mujeres de clase media a alta.

- Consejo f)irectir,o

- Amigos de Fasinarm

- Asociación de padres

Éi'¿..i,

clrlit '
PENA:.

Público Extcmo: lntegrado por hombrcs y
mujeres de todas las clases socialcs.

- Padres de niños y adolescentes con
problemas mentales

- Clomunidad

- Medios dc comunicación

PROTCOM Cap. -l - Pág. l7 L:SPOL
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Público Mixto: Si, porque son personas que se encuentran apoyando a la
organización y así mismo buscan mucho más apoyo de otras pcrsonas.

Público Externo: Poca. ya que no conocen lo que es F asinarm ni su misión, si no
hahria una mayor contribwión. lo que benellciaría a los alumnos de Fiuinarm. ya que
con esto se conseguiría una mejor enseñanza.

-1.2.-1 ,;A qué merlios suelen erponeme más los intcgri¡ntes de los distintos públicos?

Público lnterno: [)eriódicos. revistas
progranras de opini<in. lntemet,

económicas- nolicieros televisivos v

Público Mixto: Periódicos. revistas, noticieros y programas televisivos. tblletos.
Intcmct.

Público Externo: Periridicos. Iirlletos. revistas

-1.2.1 ,;Qué importancia o implicacirin personal tiene el tem¿ para los integrantes
de los púhlicos?

Público lnterno: lJastantc. I-os integr¿ntes de este público desean que la imagen
de Fasinarm sea buena y transmita que esta organización compromete su acción con la
igualdad de oportunidades y la eliminación de toda lorma dc discriminaci(¡n contra las
personas con discapacidad. aunque no saben exactamenle cómo lograrlo debido a la
lalta de presupuesto lo que hace imposible contratar ¿rsesoría exlema.

Público Mixto: Bastante. Debido a que ellos tambiein se encucntran
compromctidos con esla organización de manera personal y emotiva. Conoccn Ia
neccsidad e importancia de la imagen quc una organización como ésta debe prcscntar a
la comunidad.
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Público Externo: Escasa. Es seguro que con un mayor conocimiento de la
organi;¿ación por pate de la comunidad. habría una mayor contribución. lo que
beneficiaria directamente a los alumnos.

3.2.5 .',Qué nir cl de conocimicnto es pre«lominantc en los públicos ace rc¿ de I tema'.'

Público Interno: Alto. dt'bitir a quc son [,!-rsonas quc sc cncucntran tratando ctllt
cstr tipo tlc ¡sunto tod0 el ticmpo. dchido al trahajo que dcscrllpcñtrn.

Público Mixto: Medio. ya que se encuentran en contacto a través de
publicaciones o rcuniones en donde se toman estos temas.

Público Externo: Bajo. debido a que este tipo de público no tiene en realidad
ningún tipo de comunicación constante con relación al tema.

-1,2.ó ¿(.:ómo puede cada tipo dc público favorecer o perjudicar nucstros
propósitos?

Público Interno: Es el que más fhvorece. debido a que ésre es el que tiene mayor
contacto e inlbrmación del lenra. por lo tanto por medio de éste podremos oblener datos
de imp,onancia para la elaboración de la campaña.

Pútllico Mixto: Como la mavoría de los inlegrantes de estc público pertenecen a

la clase alta. ticnen relaciones personales y contactos con distintos medios de comunica-
ción y pcrsona-s influyentes en la sociedad. lo quc ayudaría en la realización del
pro]"cck).

Público Externor liste público es el que nos traeria dificultades en la clatxrración
de la campaña por la falta dc colaboración de los padres tlebido a Ia imagen negativa
que los medios han creado de los chicos con discapacidad al ser presentados como
personas a las que hay que tenerles lástima y no como penionas que al igual que las
demás pueden ayudar en el desarrollo de la rcciedad al desempcñarse dentro de un
cam¡r lahoral. Así mismo los medios de comunicación podría¡ no colaborar con la
dilüsión de Fasinarm y lograr lo objetivos plantcados en la campaña.
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3.3 ELABORACIÓN DE LOS MENSAJES

.1.-l.l ,',(ir'rmo trnenros qur prescntar los argumentos para qur ejt,rzan la mavor
infl uencia persuasiva posiblel'

lJcbemos mostrar los trabajos realizados con los chicos dc l.asinarm ¡- establece
la experiencia como mayor ventaja. Los argumentos deben ser racionales y emotivos.

.3.3.2 ,',( r'rmo atrarr la atcncirin ¡ estimular el inlcrés de los destinatarios?

'q§PO¿

É,iü;
ElFi_r',-[:r

- A través de los boletines trimestrales. :'l:'tPiji;

- Del informativo anual. 
P€irAs

- De lblletos.

- De afiches que contendrán mensajes de acuerdo a lo que se celebre en el mes y
con esto dando a conocer a Fasinarm.

- De la página Web con la infbrmación acerca de [o que es Fasinarm. su misión.
objetivos y actividades,

- De las agendas y la promoción de las tarjetas según lo que se celebre en cada
mes de año.

- De los avisos publicitarios para revista y periodico según la actividad que se
vaya a promocionar. y

- Del comercial de televisión en el que se anunciará un evento planificado en el
cronograma de trabajo de la institución.

-f .3.-1 ¿,Quó lcnguajc dehcmos far r¡rcce r para estahlece r una burna rclacirin
comunicativa?

Debc scr serio e infbrmativo. tomando como punto importante la dignidad de los
chicos de Fasinarm.

.1,-1..1 ,',Qui' ne cesidadcs del de stinatario \ anlos ¿ evoc¡r'.,

En lo que se retlere al Público lnterno y Mixto, sc dcstacará la importancia de una
imagen ¡xrsitiva para l'asinarm. lo cual aytdará enoñnemente a la organización y sus
servicios.
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En el Público Extemo. por ejemplo. Ios padres de niños con discapaoidad mental
nccesitan inlbrmación sobre el aprendi:,-aje de sus hijos y c(rmo manejar esta situacitin.

-1.,1.5 ,;Qué imagen debemos provcctar a los públicos acerca de Fasinarm?

- Debemos presentar a l]asinarm como una organización prol'esional capaz de
realiz¿r excelentes trabajos en el área educacional de los niños con discapacidad mental.

Debemos presentar a Fasinarm como una organización que toma como punto
de gran importancia la dignidad de los chicos.

Debemos presentff a Fasinarm como una organización capÍrz de ubicar a los
chicos dentro de un campo laboral y de esta fbrma hacerlos parte de la sociedad.

-1.3.ó ¿,I)ebemos cxplicitar o no las conclusiones dr los mensajes?

Sí. Mientras m¿is cl¿ridad haya, mejor. La incapacidad mental es un rema que no
esta bien comprendido en nuestro medio. por lo tanto. mientras más explícitos sean los
mensajes. los targets o públicos comprentlerán mejor las ventajas de tener una
organización de ta¡r alto nivel como es Fasinarm.

-1.-1.7 r',Nuestros mensajes dehcn ser rarion¿rlts o emocionales?

Ambos. Porque se puede apelar con la razón sobre las ventajas de que los padres
trabajcn junto a una organización prot'esional cn la educación de los chicos con
incapacidad mental, pero, al mismo tiempo. indicando Ia sensación de bienestar de una
buena asesoría familiar que haga miis llevadera la relación padres e hijos que se
encuentren cn csta situación.
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3.4 MEDIOS

3.-t.l ¿,Qué mcdios de bemos emplear p¡ra transmitir nu.:stros mensajes. ,;( on quó
frecuencil?

Público I nterno:

A través de los boletines trimcstrales. y

[)el inlbrmativo anual.

I'úblico ill ixto:

A través dc fbllctos institucionales.

gsPor
L'! - '.. 

r

rl

Del infirrmativo anual. y
.,' '.ü
!.','tUS

Pr tyÁ S

De los boletincs trimcstrales

l'úhlico Extrrno:

A través de afiches que contendrán mensajes de acuerdo a lo que se celebre
en el mes v con esto dando a conocer a lrasinarm.

De la página Web con la inlbrmación acerca de lo que es Fasinarm, su
misión. objetivos y actividades.

De las agendas y ta¡jeras.

De los avisos publicitarios para revista y periódico según la actividad que se
vava a promoclon¿u. )

Del comcrcial de televisión en el que se anunciará un evento planiticado cn
el cronograma de trabajo de la institución.

E:
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-1.{.2 ¿Qué comunicadores o merlios ejercen una mayor inlluencia sobre los
públicos seleccionados?

Público Interno: En este público definitivamente ejerce mayor influencia lo que
es la prensa escrita cs decir los boletines lrimestrales.

Público Mixto:
intbnnativo anual.

En este ejerce influencia los boletines instilucionales y el

Público E,xterno: [in cstc influencia la telcvisión y el periódico.
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.1.5 LA RE,TROAI,I M ENTACI(iN

-1.5.1 ,',(iuáles elemrntos o mrtanismus vamos a utilizar para conocer si krs
propírsitos de nuestra estrategia sc están cumpliendo?

A través de un formulario que se encontrará denlro de la página Web el cual será
llenado por las personas interesadas en el tema.
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3.ó LA L(X;iSTICA

-1.6.l.,',( on r¡ui.recursos curntr) para des¡rrollar la cstrxttgiü'.'

Se cuenta con una imprenta pzra la elaboración de las agendas. folletos. afiches,
bolctines. informativo y la colaboración de los medios masivos como periódicos. rcvista
y televisión. que nos ayudarán a llegar miis rápidamente a los targels. ademiís de las
distintas relaciones sociales que los integranles del público intemo. y mixto lienen
dentro de la clase alta.
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4. ESTRATECIA CREATIVA PARA FASINARM

{.I PRODUCTO Y MERCADO

{.1 .2 \lercark¡

Existe una fálu de conocimiento por parte de la sociedad en lo que respecla a lo
que es la discapacidad mental.

Muchos padres y demiis no sakn como tratar a este tipo de personas, por lo tanto
no saben como educarlos ni convivir con ellos.

La sociedad. cn gran parte, les ha cerrado las puertas y no los ubica dentro de un
campo laboral.

-1.1.-l l)roducto

Fasinarm. Fundación de Asistcncia Psicoprdagógica para Niños. Adolescenrcs y
Adultos con Retardo Mental. es una fundación privada sin fines de lucro creada en l9ó6
por la Fiducadora fjspccial Marcia Cilbert de Babra como una respuesta a las
necesidades educativas de niños con retardo mental cn Guayaquil.

La misión de esta organización es el mejoramiento de Ia calidad de vida de
personas con discapacidad intelectual principalmenle de aquellas en ditlciles
circunstancias económicas. Como parte del proceso se dará una orientación t'amiliar.

F'asinarm cuenta con:

- Centros educativos y de lbrmación ocupacional de calidad que permitinin que
cstas personas se ¡nteg.rcn dentm de la sociedad y puedan desempeñar actividadcs
laborales.

- Cursos de capacitacitin para maestros y padres de familia

- Vínculos con organismos de sen,icio social pa¡a ayudar a persona^s con
diferentes necesidades
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J.2 TAR(;E'r

Público Interno: lntegrado por hombres y
mujeres mayores de 24 años de clase baja
a alta.

- Directora General

- Coordinadores de las distintas unidades

- Profesores

- Administradores

- 'ltcnicos

- Secretarias

- Guardianes

- Conserjes

Púhlico Mixto: [ntegrado por hombres y
mujeres de clase media a alta.

- Consejo Directivo

- Amigos de F asinarm

- Asociación de padres

Público Extemo: lntcgrado por hombres y

mujeres de todas las clu;es sociales.
- Padres de niños y adolesccntcs con

problemas mentales

- Comunidad

- Medios de comunicación

PROT'COM Cap.4-Pá9. 27 ESPOL

I

I

I

I

I



Munuul dc Disaño ('unr¡tuftu l'ublicitur iu- l"us irutrnt

¡.3 COMPETENCIA

Su competencia cs indirecta. es decir. hay distintas organizaciones de bencllcio
social para niños. sin embargo ninguna de ellas trabaja con chicos con discapacidad
mental. por ejemplo:

INNFA: Fundación dedicada al niño v la t'amilia.

('roccr: l]undación dcdicada a los niños de la calle

- Fundación con Cr¡sto: Se cncarga dc la salud. educación integral y apoyo a la
población discapacitada.

- Fundación paso a p¿rso: Una fundación sin fines de lucro. lbrmada en l99l
por un grupo de padres de niños con necesidades especiales y profesionales en c¿unpos
afines. dedicada a meiora¡ la calidad de vida del niño con necesidades especiales y su
núcleo familia¡.

- CONADIS: I')s un organismo público y autónomo que genera políticas c
inlbrmación. planifica y coordina acciones con los sectores públicos y. privado. en el
ámbito de las discapacidades y canaliza recuruos nacionalcs e intemacionales en este
caJn p().

- Fundación Junto con los Niños-Juconi: Oti'cce un progr¿una de cuatro años de
servicios personalizados de tipo educativo-terapéutico para niños que trabajan en la
calle v sus fhmilias.

- Fundación Jacinta y Francisco: Se dedica exclusivamenrc al cuidado de la
población con discapacidad mental.

,e,slg¿

l.

]A

J
F'c lr I S
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4.4 POSICIONAMIENTO

Público I nterno

A. "Me gusta el trabajo que real¡zo en F'asinarm educando a los niños. Lístima que
la organizaci(ln no cuenta con los rccursos necesarios para obtcncr mljores materiales
que ayuden en su aprendizaje."

B. "Me siento realmente identiflcado con esta organ¡zación. puedo dar mi
teslimonio de lo bien que trabajan los chicos."

l'úhlico lll irto

A- "Yo converso con personas acerca de Irasinarm. pero creo que fhltan muchas
cos¿Is para lograr convencerlas de que realmente es una buena organización"

B. "Ahora cuando convcrso accrca de Fasinarm ya no sólo lcs doy mi tcstimonio.
sino que puedo demostrar lo que hablo con los difl'rentes materiales de intilrmaci(rn que
se han obtenido."

['úhlico h r tcrn r¡

A. "La verdad es quc no conozco mucho sobre Fasinarm. pcro crco quc cs una
escuela donde hacen jugar a los niños enfermitos."

B. "Es excelenle la labor en F'asinarm. no sólo educan a los niños con
discapacidad menlal. kmbién los preparan para trabajar en el futuro."

PR0TCOlII (.'ap. .f - Pás. 29 ESPOL



.\lunuul JL' l)i.tt'fu¡ ('untpuñu Ituhlitituriu- l usintu-nt

{.5 PROMESA

Fasinarm es cl mejor lugar de asistencia psicopcdagógica para personas c()n
discapacidad mental. en ella se desarrollarán digna y laboralmente dentro de la
sociedad.
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.I.6 SOPORTE

- Imprcnta del CEVE en la que traba.ian los chicos y en la que sc podrá realizar
la imprcsión del material grático.

Uxcelente relación que la organización tiene ct¡n los medios de comunicación.

- Las distintas relaciones sociales que los integrantes del público intemo. y
mixto liencn dcntro dc Ia clase alta.
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¡.7 TONo Y MANE,RA

Será infbrmativo se da¡á a conocer el tipo de labor que realiza la institución v
emotivo porque con la campaña llegará a sensibilizar al público.

c$?o¿\Y,rí-i.\
f^i' . . Yt
y \ .'.¿:? , i:
Y .', -r'!-,' /

,'¡
, ^ r ;l.-}\

r- r.1i,9!5

PEHAS
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4.8 ¿CÓMO LA PUBLICIDAD CONSTRUIRÁ LA MARCA?

Ayudando a que los distintos públicos vean a los chicos de Fasinarm como
person¿rs con dignidad. que también tbrman pane del desarrollo de la sociedad v que
ellos pueden desempeñar un paF,el latxrral. y que gracias a la ayutla tie kx; tlistintos
públicos se podrá entrcgar una mejor educación a los chicos con discapacidad mcntal.

0$Pq¿
ti' . i
Ft .'::r ' .l

Bl;t-ir./ ' 
r-vT

C¡lY1PUS'

PEXAS
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4.9 RESTRICCIONES

No se debc prese'ntar una imag,en negativa o de lá,slima de los alumnos de
["asinarm. más bien deberán ser presentados como personas con dignidad, capaces de
desempeñar un papel laboral dentro de la sociedad.
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5. FOLLETO INSTITUCIONAL FASINARM

5.I REDISEÑO DEL F'OLLETO

El lirlleto anterior conticne una información completa de Fasinarm. pero es
necesario trabajar con retícula para mejorar el diseño y también cambia¡ el troquel
utilizando formas abstractas. Parte del rediseño es la utilización de fbtografias, la
modificación de la fuente y su diagramación. con esto se llamani la atención del lector y
será m¿is atractivo.

t,l diseño del fblleto está compuesto por imágenes que representan a la institución.
tanto el troquel como el discño cstán basados en el logo. es decir sus colores y tbrma.

Sc ha¡ usado pcstañas dc color amarillo para rcsaltar los títulos y líncas dc color
naranja. celesle v verde como partc' del diseño.

Sus páginas se encuentran numeradas debido a que su contenido t:s cxtenso y está
distribuido en varias hojas. [,os númcros de las páginas son de color gris.

5.2 ANALISIS CROMATICO

Se ha utilii¿ado para el rediseño los mismos colores del logo. amarillo. naranja-
celeste. vcrdc, azul y colores auxilia¡es como gris y negro.

.{ nta rillu

ú,§Ir
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Celeste

Vc rtle

Azul

(lris

83
0
99.6 t
0

50
40
l0
0

98.04
98.04
1.96
0.39
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M
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t00
26
0
0

(,iris

I.96
5t.37
0
0

5.3'I'¡POGRAFiA

El texto está escrito con fuente Myriad Roman de l0 pt. color negro, los titulos
son Myriad Bold de l4 pt. y en los subtitulos se usa el color naranja. celeste o verde,
consen ando la misma tipogratia ricl texto.

PROTCOM Cap.S - Pás,. 36 ESPOL
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Myriad Roman

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklm n ñopqrstuvwxyz
01234567A9
.,;:()""¡!¿7
Myriad tsold

AECDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
0123456789
.,;:o""¡!¿?

Se usa sangría de l5 puntos. Esta será mris grande que la del folleto del C.E.V.E
debido a que las columnas son más anchas.

Para Ia diagramación del texlo se usa una retícula de 9 columnas.

5.4 FORMATO

T¿msño de folleto abirrto

I Iorizontal:
Vertical:

Horizontal:
Vertical:
Stroke:

45.07 cm.
30.03 cm.

l5 cm.
l5 cm.
2 pt.

t$:o¿
Ét: 

' l;
! ', ' a-?'- i

'-:<.
-f 

amaño de folleto ccrrado 8,4::1 j,!CA
cattlTus /

PEÑA9

Márgenes

-l'odos 
krs márgencs son de I cm.

Tipo de pupel

Canulina martll lisa

PROTCOM Cap.5 - Pág. 37 ESP0L
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5.5 RETICT'LA

1.2 cm. 0.-5 c¡¡, I snl

:l

l5 cnr-

Esta reticula fue usada cn el diseño del fblleto Institucional en todas sus páginas_

PR0T(-O,v Cap.5-Pág. J8 ESPOL
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5.6 PIEZA GRAFICA
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Página 4 y 13
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CAPÍTULO 6: Folleto Fasinarm C.E.V.E.
(Cenlro de Entrenamiento Vocacional y Empleo)
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6. FOLLETO FASINARM C.E.VE. (Centro de Enrrenamien-
to Vocacional y Empleo)

ó.I REI)ISENO DEL FOLLI,TO

El follcto anlerior conliene una información completa del C.E.V.E.. pero es
nccesario traba.jar con reticula para mejorar el discño ,"- también cambiar cl troquel
utilizando fbrmas abstractas.

El diseño del fblleto está compuesro ¡xrr imágenes que representan a la instirucitln.
tanto el tnrquel como el diseño es1án basados en la imagen del logo.

Sc h¿Ln usado pestañas dc color ¿rma¡illo para rcsaltar los títulos y lineas cle color
naranja, celeste v verde como parte del diseño.

No tiene numcración como cl follcto institucional dc Fasinarm porquc no es
necesario debido a que es corto y no lleva página intermedias.

6.2 ANÁLISIS CROMÁTICO

se ha utilizado para el rediseño los mismos colores de fblleto inslitucional de
I"asinarm ya rediseñado. con esto se consenani la línea grálica. Estos colorc,s son:
amarillo. azul. celeste, naranja. verde, colores del logo.

¡\marillo

I
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'"': I .F
\aranja
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(lclcste

Verdr

100
26
0
0

83

0
99.61

0

C:
M
Y:
K:

C:
M
Y:
K:

C:
M
Y:
K:

:, [iAS

,\zul

98.04
98.04
t.96
0.39

ó.3 TIP(X;RAI.-iA

El texto está escrito con luente Myriad Roman de l0 pt. de color negro, en los
titulos se aplica negrilla y en los subtítulos o en la nurneración se cambia a color
naranja. También se utiliza para el lexto un color azul como auxiliar para resaltar. l.a
sargría cs de 8 puntos. Para la diagramación del texto se usa una retícula de J columnas.

\4¡ riad Ronran

ABCDEFGHI.'KLMN ÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkl mnñopqrstuvwxyz
0123456789
.,;:o""i!¿?

Myriad Bold

ABCDEFGHI,,KLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
o123456789
.,;:o""¡!¿?

PROTCOlII Cap.6 - Pá9. 48 ESPOL
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6.4 FORMATO

'l :¡n¡¿¡rio tlc folk:to abierto

'f amaño de follrto cerrado

I lorizontal:
Vcrtical:

llorizontal:
Vertical:
Stroke:

45 cm.
45 cm.

l5 cnl.
l5 cnr.
2 pt.

NIá rgencs

'[odos Ios márgenes son de I cm.

Tipo de papel

Cartulina marfi I lisa

,(taú-,
{v.,---.'-''(¡; / ',:rr
É.,, .,'l

.;

.'l

-:-'¡
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6.5 RETiCTJLA

l5 cm.

-l cm. ().5 cnr 1.6 c¡n.

l -1.5 cm

0.7 c¡n.

l5 cm.

Esta retícula fue usada en el discño de todas las páginas del fblleto del C.E.VE.

PROTC0II ('ap.6-P'Áy. 50 TSPOL
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6.6 PTEZA cnÁr'lcn
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f,{,Ij
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7. PA(;INA WEI}

7.I REDISENO PARA EL SITIO

El sitio web de F¿uin¿,m cs muy básico y contiene toda la inlbrmación de la
institución. Sus imágenes son de 28 dpi de resolución.

Las modificaciones que se han realiz¿do al sitio son las tlc diseño ya que no
mantenía una linea gráfica quc identifique a la organización. Adem¿is sc han incluido
imágenes con mejor resolución, adecuadas para la Web.

con esto se ha logrado obtener una nucva página mucho más tuncionar y a la vcz
din¿írnica.

[-os elenicntos del sitio cstán compuestos por imágenes l't'grálicas y el logo que
representa a la-sinarm. lo que se complementa con la parte grática que 

"untruitu'*ncolor con el texto.

El fbndo de las páginas está establecido por la línca grática dc las demás piezas de
dise'ño ya que contiene un cuarto dc círculo utiliiad«r anteriormente de color'amarillo.
también líneas y pequeñas barras.

7.2 ANÁLISIS CROMÁTICO

Las páginas se han elaborado con los corores de la línea gráfica estahlecida en ras
anleriores piezas de diseño para mantener la línea grálica.

I-os colores utilizados son: amarillo. azul. celesle. naranja y verde. los mismos
tonos del logo-

Amarillo

(
C:
M
Y:
K:

I

20
98
0

I
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\aranja

('eleste

Ve rdr:

C:
M
Y:
K:

l6
0

0

C:
M
Y:
K:

C:
M
Y:
K:

C:
M
Y:
K:

0
40
I00
0

l{x)

It3
0
99.61

0

,\zul

98.04
98.04
1.96

0.39

7..3 TIPOGRATIA

El texto está escrito con f'uente Myriad Roman en color negro para el contenido,
naranja para lítulos y verde para subtítulos y organizado en tablas sin ma¡cos. Los
vínculos están subrayados paÉ que sean más fáciles de identificar y en color azul.
manteniendo la armonía cromática.

PRO'TCOi}T (iap.7-PÁs. 54 ESPOL
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Myriad Roman

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUWXYZ
a bcdefghijklm nñopqrstuvwxyz
0123456789
.,;:o " '' ¡!¿ ?

Myriad tlold

AECDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
a bcdefg h ij klm n ñopq rstu vwxyz
01234s6789

..f tnn.r, ?l.t'

\

?LNAS

El sitio esui compuesto por dos frames (cuadros), menú a la derecha y contenido a
la izquierda de cada página: al hacer click en uno de los vínculos del cuadro menú se
activa la información y las imágenes del cuadro contenido. Si la página tiene conlenido
extenso aparece en la parte inferior un vínculo llamado "siguiente" para continuar con la
infbrmación que falta y uno "anterior" para retroceder si es necesario. cada página riene
una imagen diferente.

I-a fuente es utilizada en imágenes JPG para que se¿m vistas por los que no la
posean en su slstema.

7..T FUNCIONAMIENTO

7.5I.'ORMATO

'fsmaño de la página

Horizontal: 778 px.
Vertical: 416 px-

PROTCOM (iap.7-l'ág. 5-l ESPOL
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7.6 RETiCULA

('ontenido

a-

M cnú

77ft px.

x
o.

;

.c..\'
2;-
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('ontinuación 2 de la página "Novedades técniras"
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8. BOLETÍN HUELLAS

8.I REDISEÑO DEL BOLETÍN

Este periódico es uno de los m¿ás extensos debido a la gran cantidad de
infbrmación del mismo. Se manejaron simplemenle dos colores. con el objeto de
mantener una imagen seria y su diagramación lue a base de reticulas.

Se han utilizado cuadros y líneas para separar el lexto. Las fotografias utiliz.adas
senin de 100 dpi. Ésras serán fotografias de activiüdes ¡s¡llzarlas por ia institución. La
línea grálica será la misma de los fblletos a excepción del color. es decir lleva¡á las
mismas líneas v cuadros que son parte de los diseños anteriormente mencionados.

8.2 ANALISIS CROMATICO

Los colores utilizados son: celeste y negro. Mismos que son utiliiados en los
diseños anteriores.

Celcstc

100

l6
0

0

El texto está escrito con fuente Myriad Roman de l0 pt. en color negro para el
contenido. Myriad R.man de l4 pt. en c.lor blanco con lbndo celeste para los titulos.
Myriad Roman de I 0 pt. en color celeste para los subtítulos y Myriad Roman de l6 pt.
para el nombre del boletin "Huellas" que estará ubicado en la parte superior del boletin.

8.3 TIPOGRAFiA

Mvriad Roman

ABCDEFGHI.,I KLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefg hijklmnñopq rstuvwxyz
0123456789
.,;:o""i!¿?

PROT«)iIT Cap.8 - Pág. 72 h:SPOI,
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Mvriad Bold

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxy2
0123456789
.,;:o""¡!¿?

La sangría es de l5 pt. y las retículas varia¡¿fur de 2 a 3 a columnas.

8.4 FORMATO

Tamaño del boletín abierto

florizontal:
Venical:

42.4 cm.
30 cm.

Márgenes

Todos los márgenes son de I cm.

Tipo de pepel

Papel bond 90 gr.

PROTCOM ( ap.ft - Pág. 7-l ESPOL
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8.5 RETICT]LAS

Rr:tícula I
0.-5 cm, lcm.

I1.2 cm
ó..1 cm.

Esta retícula füe usada en las páginas: l, l, 4, 5. 6. 7.8.9. 14, 15, ló, l7 tlel bolerín.

PROTCOM Cap.8- Pág. 74 ES\OL
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Re lícula 2

0.-5 cm. lc¡¡.

+,slo¿

E{,.t'r'ti"..;iZ ,

tslaLi.)iÉc^
CAi.iPUS

PEiA§

O

:-

I l.l c¡¡t.

9.6 cm.

Esta retícula f'ue usada en las páginas: 2, 10. ll. 12, 13, 14. 18. 19,20 del boletín.
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9. MEMORIA ANUAL

9.I REDISEÑO DE LA MEMORIA ANT]AL

F.ste periódico contiene menos infbrmacitin que el anterior por lo tanto contiene
menor número de páginas. Aquí se utilizaron los mismos colores del fblleto
institucional con el objeto de dar una imagen mils alegre dcbido a que aqui se
anunciarán las cosas miis importantes del año.

Fue necesario trabajar con retícula para me.iorar el diseño. parte del rediseño cs la
utilización de lbtografias. la modificación de la luente y su diagramación. con esto se
llamará la atención del lector 1' será más atr¿ctivo.

Se han utilizado cuadros y líneas para separiu el texto. Las fbtogralias utili:¿atlas
serán de 100 dpi. trstas serán lbtogralia-i de actividadcs rcalizadas por l-a institución. La
línea gráfica será la misma de los lblletos.

9.2 ANÁLIS¡S CROMÁTICO

se ha utilizado para el rediseño los mismos colores de lblleto instirucional de
Fasinarm ya rediseñado. con esto se conservará la linea gráfica. Bstos colores son:
amarillo. azul, celeste. naranja. verde. colores del logo. Lo único que variará es que aquí
también se utiliza¡á una menor saturación del verde naranja y celeste; ésta será del l0%.

..\marillo

i\arunja

C:
M
Y:
K:

I

l0
98

0
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(lclcste

\"e rd e

100

26
0
0

83

0
99.ó I

0

C:
M
Y:

K:

C:
M
I:
K:

(':
V
Y:
K:

El texto esüi escrito con fuente Myriad Roman de l0 pt. en color negro pa¡a el
contenido. Myriad Roman de l-5 pt. para los títulos, Myriad Roman de 25 pt. en color
blanco con tbndo negro para el nombre de las secciones del periódico. Myriad Roman
de 32 39 pt. pa¡a el nombre del mismo "Memoria Anual" que estará ubicado en la parte
superior. La sangría es de l5 pt. y la retícula es de 2 columnas.

.lzul

98.04
98.04
t.96
0.39

9.3 TIPOGRAFIA

Myriad Roman

ABCDEFGH IJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkl mnñopqrstuvwxyz
0123456789
.,;:o""¡l¿?
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Mvriad Bold

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
01234567A9
.,;:()""¡!¿?

9.4 FORMATO

'famaño de la Memoria Anual

lllárgenes

Los márgenes son:

lzquierdo
Dcrecho:
Superior:
I n l'erior:

I lorizontal
Vertical:

Tipo de papel

Papel bond 90 gr.

63 cm.
29.7 cm

I cm.
I cm.
1.5 cm.
I .5 cm.

PROTCOlIT Oap.9-Pág. 88 ESP0L
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9.5 RETICULA

0.-5 cm. I cnr.

f I cnr.

9.25 cm.

Esta retícula lue usada en cl diseño de la Memoria Anual en todas sus páginas

IJp
-¡
=

PROTCOII ('ap.9-Pág. 89 ESPOI.
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IO. AFICHES

IO.I DISEÑO DE LOS AFICHES

l'asinarm sólo cuenta con un afiche que es el institucional. Pa¡te de nuestra
propuesta es la de sacar más afiches de acuerdo a las fechas importantes del año, tal
como se mencionó en las estrategias. Fue necesario trabajar con relícula en el diseño de
los mismos.

Se han utilizado barras blancas y amarill:u en todos los afiches y el logo de Ia
institución. Las fotografias utili:adas serán de 300 dpi. Éstas ser¿in fbtografias de los
alumnos de la institución. [-os añches son horizontales v verticales.

I 0.2 ANALISIS CROMATICO

Se ha utilizado para el diseño el mismo color amarillo del logo en las ba¡ras con
esto se conseguirá una relación entre los afiches y los demás diseños.

.{marilkr

(:
M
Y:
K:

I

20
98
0

IO.3 TIPOGRAFIA

El texto estii escrito con füente Ml,riad Roman de 30 pt. en color blanco y negro
scgún convenga, Myriad Roman de 17.34 pt. para los rlatos de la institución. slogan y
puntos de venta de los productos de Fasinarm y Myriad Roman de 40 pt. para las tiases
de mavor importancia. La relícula es de 3 columnas.

V-v"riad Roman

ABC DE FGH I.J KLM N NOPQRSTUVWXTZ
abcdefghijklmnñopq rstuvwxyz
0123456789
.,;:o""i!¿?

PROT('OM Cap. l0 - Pá9,. 92 ESPOL
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i\4¡. riad Ilold

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn ñopqrstuvwxyz
0123456789

.t/li.(tt.,.,t.\, l.l;

IO.4 FORMATO

Tarnaño del afiche

I lorizonlal
Vertical:

40 cm.
54 cm.

Márgenes

Los márgenes son de I cm.

Tipo de papel

('artulina souchct

PROTCOTT (iap, l0 -PÁs. 93 ESPOL
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IO.5 RETIC]TJLAS

Re tírula I

05cm.

5-1 cnt.
I 7.ó cln.

Esta retícula lue usada en el diseño de todos los afiches

lcm

t,,

t

.¡-

PROTCO,IT ('ap. l0 - l'á9. 94 I:SPOL
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Reticula 2

0.5 cm.

.l() cnt.

12.3 cm

Esta retícula lue usada en cl discño de todos krs aliches.

I cm.

,
=:,

PROT'«),v Cap. l0 - Páe. 95 ESPOL



.lluntu da l)istñt¡ (' ampuñu P uh I ic i t ur i u - Fus i nurm

IO.ó PIEZA GRÁFICA

..tfiche lnstitucir¡nal

lcm

J0 cm.
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,\fiche de San Valentín

\lrri;rrl l{rrllr¿r¡r i0 .ll' nt

I cm.
\ lr r i:rri ll, ,
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I cnr

I

¡

C¿rino. amoL iolidaridad.

Este 14 de febre¡o es un
buen dia para demostrarlo.
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Aliche del l)ia del Niño

\lr tirrrl I(r,nlr¡t lo .ll, Pt

lcm

\l\ rlr(l l((rn)i t 1(, JS r)l

'10 cnt

+,

lcnr

\lr r.rrl l(,,

Tr¿baiamo3 pala q!¡€ cada dia
sea un día especial para urr

¡iño espec¡.¡1.

,O I

n Fasinarm.
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Afiche del I)ía del Parlre

\lr ri;rd l( ulll¡ l{r .il, I1t

40 cm.

I cm.
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¡Feliz Día del Padrel

'Elil,-
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\tr - l-l lrr \j lrt\

rneiof que vt.r a sir. lrijos
vaküse por si solos.

pradre no lr ry nada

)nf.olabora
Flsinárm
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Afichc dc la Fundación de (iuayrquil

I cm.

\l\ riil(l llont.u) .il .i(' 11t

\lr ri;rtl llr'nl.¡n Jtt -lt'i Irt

-10 cnt.
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¡Viva la Fundac¡ón de Guayaquill
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sonr¡eiunto a
ellos por
G¡.¡ayaquil.
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t+t
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.{fiche de la Independencia de (iuayaquil

I cm.

fii(.l rl

\lr ri¡rl Rrr¡nlrr

+0 enr.
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\ r-rir(l llonr.tl -+O -lS Pt lcm

\lr [rirri llt'lllt t l- l] l .¡l-l pl

I

qureren se,lt

¡Viva la lndependencia de Guayaquil!

Colabora con

*r*
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Afiche de lravidad

llrrnlun ll| -16 frl
.10 cm.

I cm.
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¡Feliz Navidadl

I

En €5tá i¡avirad regala
una tondsa con las
tarjetas de Fas¡narm.

Col¿bora con Fa5inarm.

Puntos de venta: Supermaxi - Jr¡¿n Márcet - Pol[
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I I. AVISOS DE REVISTA

TI.I DISEÑO DT] LOS AVISOS DE REVISTA

Parte de nuestra propuest¡ es la de sacar avisos de revisla en ciertos meses
es¡recificados en las estrategias. Fue necesario trabajar con retícula en el diseño de los
mismos.

Se han utilizado ba¡r¿u bl¿urcas y amnrilla-s en todos los avisos y el logo de la
institución. Las tbtografias utilizadas sení,¡r de 300 dpi. Ésus senín lbtogralias de los
alumnos de la institución. Todos tendnín la misma línea gnifica.

I I.2 ANALISIS CROMATICO

Se ha utilizado para el discño el mismo color amarillo del logo en las barr¿rs. con
esto se conseguirá una relación entre los avisos y los demás diseños.

.\ marillo

I

20
98
0

I I.3 T¡PO(;RAFiA

C:
M
Y:
K:

El texto está escrito con fuente Myriad Roman de 15 pt. en color hlanco y negro
según convenga. Myriad Roman de l0 pt. para los datos de la institución. y punlos ile
venta de los product.s de Fasinarm y Myriad Roman de 20 pt. para la-s liases de mayor
importancia. La retícula es de 3 columnas.

Mvriad Roman

ABCDEFGHUKLMN ÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefg hijklm n ñopqrstuvwxf¿
0123456789
.,;:o""i!¿?

PROT('0iV (rap. ll-Pág. 104 ESPOL
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Myriad Bold

AECDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
01234567A9
.,;:()""¡!¿?

II.4 FORMATO

Tamaño de la página de revista

I Iorizontal:
Vertical:

I Iorizontai:
Vcnical:

20.5 cm.
2'7 cm.

8.5 cnr.
2ó cm.

'famaño de los avisos

Márgenes

[-os márgenes son de 0.5 cm.

PROTC0M Cap. ll -Pá9. 105 ESPOL
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I I.5 RI.-TICULA

0.5 cm. 0.-5 cm.

ll.5 c nr

i.5 cm.

Esta retícula fue usada en el diseño de todos kis avisos de rcvista.
PROTCOM Cap. tl - PÁs. 106
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I I.6 PIL,ZA GRAFICA

Aviso I nstitucional

8. -5 c nr.
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Aviso del I)i¡ de San Valentin

8.-5 cm.
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.,\viso del l)ía de las IVIadres
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Feliz Día de las Madresl
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.\viso del Dí¡ del Padre
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-Vunual de Diseño ('umyrñu I'uht it iluriu- [,'us inur»t

I2. AVISOS DE PERIÓDICO

12.I DISEÑO DE I,OS AV¡SOS DE PER¡ÓDICO

Parte de nuestra propuesta es la de sacar avisos de periódico en ciertos fechas
especificadas en l i estrategias. Fue necesario trabajar con retícula en el diseño de los
mismos.

Se han utilizado ba¡ras bl¿urcas en todos los avisos y el logo de la institución. L¿rs

tbtografias utilizadas serán de 75 dpi. Ésras senin forografias de los alumnos de la
institución. 

-l'odos 
tendr¿ín la misma linea gnifica.

I2.2 ANÁLISIS CROMÁTICO

I-os avisos será¡ en blanco y negro porque son económicos.

I2.3 TIPOGRAFIA

El texto eslá escrito con fuente Mvriad Roman de 24 pt. para encabezados.
Myriad Roman de l2 pt. y I0 pt. en color blanco o negro según convenga.

Mr riad Ronlan

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
0123456789
.,;:o'"'i!¿ ?

M.v-riad llold

ABCDEFGHIJI(LMN ÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
or 23456789
.,;¡(1""i!¿?

PROTCOTT Cap. 12 - Pág. I l2 ESPOL
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I2.4 FORMATO

Tamaño de los anu ncit¡s

Horizontal
Vertical:

14.5 cm
20 cm.

Márgencs

Los márgenes son de 0.5 cm

PROTCOM ( ap. 12 - l'ág. I l -) ESP0I,
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I2.5 RETiCULA

I.7 cm. 0.5 cm. 0.5 cm.

l

l0 cnr

1.1.5 cnl.

Esta reticula fue usada en el diseño de todos los avisos de periódico

l9 cm."
t

0.-5 cm.

?¡

PROTCO,II ('ap. l2 - Pág. I l4 ESPOI-
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12.6 PIEZA GRAFICA

.{r'iso I nstitucional

\l\ riitJ [t()n]iln '-l :() pt

ñlut -__!

ualdad de
Ooortuni#És.

-

]a¡ tm
a7

) t
t

\

\I
Oficina Cemnl Cdla. KenneC y Norre, M¿. ] : :

2ffi2620 - 258065 I rvr¡¡w.fasin: r'

letax: 593 -

c
c
c.¡

c

0.5 cm.

\h ¡i;¡11 f(1,¡11;¡¡1 ll l-] ¡r¡

14.5 cm

\l\ rii.r(l It('nliut llrII l1t

PR0TCO.IÍ ('ap. 12 - Pág. I l5 ESPOL
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I

Tr¿bdjemoi pard que
ellos tengan una mejor
cálidad de vida

Colabora (on Fá5¡narm



Munwl dc Discfut (' u m puñu l» u h I ic i tur i ¿t - Fit s i nu rnt

Aviso de San Valentín

0.5 cm

\f r rirrrl li,nrlul l-l l() Pl

;

O

\lrriurl lltur¡lll ll l-l lt

I4.-5 cnr

\h rirrrl l{orrrrrn Itt ll nl

lFásinarmI
a

.t
tas tm

Por la lgu.¡d¿d de Oporru ñidadej

I

Cdla. Kennedy NortgMz. l7,s'olar 3
Sábado 14 de febrero Hora:l0am- t6pm

PROT'('Ov ( ap. 12 - I'ág. I 16 ESPOI,

I

l

7
----

t,

En este dia espec¡al
te invitamos a
integrarte algrupo de
Amigos de Fas¡narm
y apoyar en la
educación de
nuestror niños.

iFeliz Oia dq
5an Valeñtírl!
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.\r iso del l)ía rlc las ñlatlrcs

\l) r'ilti li'nl¡n l-l l() nl

Regala una s lsa Fas rm
Por l¿ lquá¡d¿d de Opo unid¿de5

)

I
lAs¡x¿nu

a¡

0.5 cm

\lr tirLl l{ollrrul ll l-l nt

14.5 cm.

\h¡i;rrl lllr¡nln It¡ ll lrl

PROT(-OM ( ap. 12 - tú9. ll7 ESPOI,

I
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iJ,
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- ,/,,

¿/
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\ J

Punto6 de Venta:5[M

En una tarjeta expresa
tus mejores deseos yal
migmo tiempo colabora
en la edu(a(¡ón de
nuestros niños.

iFeliz Dia de]las Madresl
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Aviso del l)ía del liiño

\l-r riatl llornun l-l :() nl

(efp¿-.r;\§

i. e¡1-:2'
t

:[.: ': *"
..¡.'¡PüS

rr'|iAS

d

al

0.5 cm.

\h t i¡rtl Itotn¡n ll l-l nr

I -1.5 c nr

\l\ riil(i I{( )ntit ¡t

Fas tm
Por l¿ lgU3ldad deOporlunid¿de5

Feria de dulces

Cdla. Xennedy Norte Mz. I ¿ Solar 3
Viernes 5 de junio Hora:l0am

liz di¿ del nin

E

O

PR0T('0,v ('ap. 12 - l)ág. I 18 T'SP0L

lü
I

d
It

LI\I
I I

Ven a la fer¡a de dul(es
y compafte con tu5
n¡ños uñ de dia lleno
de muchas sorpfesas.

\ §
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Aviso del I)ía del Padre

\1r Iirrtl lir,¡ll;r ]-l l') nl

¿

,.

;

al

.1.-,--.Í*
..1.'21>

?liiAs

0.5 cm

\lr ri¡rl I{rrllrur

I .1.5 c nr.

\h ri¡Ll l{r,lltun lll ll ltt

Regala tflIErne¡t6u

Puntos de Venta:Supermaxi, Juan Marcet y Pol¡p¿E

rlrlo

En una ¡

tarieta €
'equena
ncierra los
deseos v almeJorr

miSm(

coláb(
nue5lt

PROT('O,IT Cap. 12 -Páe. 119 ESP0L
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Fd¡s tm
Por l¿ lgu¿ld¿d de Opo.runid¿der

¡teliz Di¿ (lel P¿dre!
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I I
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..\viso de la l'undación de (iuavaquil

\ 1r ri¡J l(rlrrul lJ l() nt

14.-5 cm

\l-rriutl l{urn;tlr ltt l] ¡rr

..¡

\
teibL!'r ' -

C !.ldP'J"

PEi^t

0.5 cnl.

Fa¡ tm
Por l¿ lqualdad deOporlunrd¿d€s

l¡

Casa Abierta

Conoce la labor que
¡ealizamos en Faín¡rm
en beneficio a la c¡udad
educando a personas
espec¡¡les.

Cdla. Kennedy Norte, Mz. t7, Solar 3
Viernes 23 de Julio Hora:1oam-l5pm

PROT('ONT

\lr ri.rLl ll, 'nr.u

Cap. 12 - Pág. I2t) ESP0L
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¡Feliz Di¿ Grlayaqurl!
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Aviso del Dia de la lnrlependencia de (Juayaquil

\l-\ ¡ ilr(l I{()ntiIt ii ().5 
nt\1r liitrl l{rrnlur l-l l,) nt

tr

a¡

E

O¡

t. -_--.

p,.'
c r.ll:" '

or *,\ f

0.5cm

0.5 cm

\lrlr.ril liorl.rrr li IJ ¡

1.1.-5 cm

\1r liud I{r,lllrul

fas tm
Por la ¡guáld¿d de Oportunid¿des

ü/d

ículo

Cdla. Kennedy Norte, Mz
Viernes 8de Octubre Hora:

17, Solar 3
l0am-l5om

PROTCOiIT (iap. 12 - I'ág. I2l

l)

LSP0I,

ri

,
a ,

l_-

j Ven y adqu¡ere los
diversos arti(ulos
he(hos en madera
elaborados en la
inst¡tu(ión en un día
muy impoitlnte.

iFeliz Dia 5u¡yaquill
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Ar iso dr la ( omida Nlabita

0.5cm

0.5 cnr

{,3P

át

E

O(-l
P E li;1

14.5 cm.

Co¡¡¡ida f¡|ert ó I ) i I -(a \iFas rm
Por l¿ lgu¿ld¿d de Oporlunid¿des

Ven y disfutra con tu
famil¡a de lacomida
ttoi(a manab¡ta.

Colabora con
Fasrnafm

Cdla.Kennedy Norte, Mz. 17, Solar 3
Sábado 4 de sept¡embre Hora: l0 am - 4 pm

PROT(0,17 Cap. l2 - Pig,. 122 I:SPOL
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Aviso de Navidad

0.5cm.

0.-5 cm-

\lr ri;rii l{ir¡nlttt ll ().j pl\lr rilr.l l{onlirn :l :,) nt

\liriirrl l{rrlni¡lr ll lJ pl

14.5 crn.

\li ri;rrl l{r'rl.ut ll ll Pt

I
' :,,Fas rm

Por lá lqu.kj¿d de Opo.lun kJ¿des

p!{ala una i a
a

-t

II

É

at

PR0T(',Otv Cap. 12 - Pitg. 123 I'SPOL

/ --

-
tu
Jt t

D
\ Regala una sonr¡sa con

las tarj€tas navideñar
Él¿boradas por los
niños de Fasin¿rm

\
\

I I

Puntos de venta: Supermaxi,Juan Marcet y Polipapef
Visita nuestra página web: www.fasinarm.org 
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I3. AGENDA.IUVENIL

I3.I DISENO DE LA AGI,NDA

l.a agenda está dirigida a jóvenes con edades de 16 a | 9 años. sexo lemenino.
Está elaborada a lull color para competir con ltu dif'erentes marc¿rs que existen en el
mercadO.

La composición es dinámica contiene cuadros. barras ,v lineas con colores ya
establecidos que contristan con el fondo.

T3.2 ANÁLISIS CROMÁTICO

Los colores escogidos para la elaboración de la agenda son diferenles a las demás
piezas gráfictu debido a que va dirigido a un target diferenle.

.{marillo

C:
M
Y:
K:

C:
M
Y:
K:

(:
NI

I

K:

0
l4
5i
0

\a ranj a

( elcstc

0

25
50
0

PROTCO,II

50
,5
0
0

('ap. l-l - l'ág. 124 ESPl]L
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(':
M
Y:

K:

25
12.5
0
0

Verde

Lila

C:
M:
Y:
K:

C:
M:
Y:
K:

99
0

C:
M:
Y:

K:

C:
M:
Y:
K:

tii
0

40
0
50
0

Azul

C:
M
Y:
K:

75

37.s
0
0

25
45
0
0

20
38
0
0

PR0T('0.v ('ap. 1.1 - l'ág. 125 ESP0L
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I3.3 TIP(X;RAFiA

[-a luente que sc ha usado para los titulares es Swiss 9l I Regular según el diseño
v como tüente auxiliar: Microsoft Sans Serif .

El polor del texto va¡ía según el fbndo de página para contraslar.

Microsoll Sans Seril'

ABCDFGHIJKLMN ÑQPQRSTUVWXYZ
AbcdfghijklmnñopqrstUywxyz
.,;:O ""¡!¿1

Microsol Sans Bold

ABCDFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
Abcdfghijkl mn ñopq rstuvwxyz
.,,,o""it¿?

Swiss 9l I Regular

ABC0F6HtJf t¡tXi0Ponsf uvwm
abcdf gh¡¡KmnñopqrstuyUIyz
.,;:o ",t¿?

I3.J CON'I-ENIDO

o Portada
e Página de datos de l"a*sinamr
. I)atos pcrsonales
¡ Clalendario 2005
r Calendario 2004
.llorarios
o Fechas para recordar
o l2 diseños dc portada de mes
. l2 diseños de página por mes
¡ Directorioteletbnico

PROTC0iII Cap. 13 - Pág. 126 ESPOI,
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l-1.5 FORMATO

'l ¿m¿rño

Horizontal
Vcrtical:
Stroke:

l\1á rge n cs

Superior:
lnférior:
Izquierdo:
Derecho:

l5 cm.
l8 cm.
7 pt.

I cm.
I cm.
I .5 cm.
L5 cm.

Tipo de papel

Papel tnnd 90 gr.

PROTCOlII ('ap. 13 -Pá9. 127 ESPOL
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I3.6 RETICULA

1.6 cm. L-§ cm0.5 cm.

ltl cm

l5 cm.

Esta retícula fue usada en el diseño de la Agenda Juvenil en todas sus páginas.

l6cm.

I!-Ill.

PR07'('0,v ( ap. l-1 - Pág. 128 ESPOL
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13.7 PIF,ZA GRAFICA

I'ortada dc la Agenda (Dcrecha)

I

l-5 cm

u

l enr ¡¡É ¡¡n

Icm

PROT('OiIT (lap. l-1 - Pá9. 129 ESPOL
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Página "Datos de Fasinarm" (lzquierde)

15 cm

PO.Box 0906209)
Fasinann€fasinarm.org

vnvw.f¿r¡nam.org
Gu¿y¿qu¡l . Ecuador

CENINO EOIJCAII\Ío
CdL.l,o6 Cctbo., úás del Col. Alemán

Tfif. 593-4-285$40 - 285 I 884
Fa,c 593+285¡t488

CENTRO D€ ENTRENAIUIENÍO VOCACIOITAT Y EMPTEO
Cdla-f.enned None, Mz. t 7, Solar 3

Tef: 593-4-26824 I 4
Fax:762U14

CENTRO O€ RECURSOS Y OFICINA CEMTRAL
Cdla.lGnnedy f,lon€, Mz.lT,sÉ,lat t

Telefar 593{-268?62C268065 t -2680ó3 7

Con€io Directivo: dire(tiva@fasinafm.orq
D¡recció¡ General: fasinarn@fa5inalm.org

Unk ád de Cornerchlizadón:
Tef:593+2682413

Mail: cornercial¡zaalrnofa!tuüm.org

OfKINA D€ VOI-UNIAMADO
Cdla. K€nnedy Norte, il¿ I ¿ Solar 3

f€lf: 593-{-26824 1 3

c
l9¿

K¡
B\Br-l''

CAti
PtTAS

\lü
I c¡rr

lcm
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Página "l)atos Penionales" ( l)crccha )

Icm.

15 cm

Srr trr ()l I l]'qr¡¡¡;¡¡¡ i(, Ji ¡rJ

d at0$
IEP¡!m ¡

lcm.
\lrr, rt':oli 5:lll\ Ii()l(l I I l-.1 nt \rr ts: ') | I llollr¡ll ls I I nt

PROTCO,IT Cap. l-1 -Páe. I3l ESP0L

I

I nombre:

I

I

cc /un¡versidadleg¡o,

direcc¡ón:

e-mail:

nombre:

teléfono:

dirÉcciónl

cufso:

I

'entesco:pa

dirección:

. iBlébm:

l**n**,"n*
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Página "(ialendario 2005" (lzquirrda )
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Página "( alendario 2fX){" (l)erecha)
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Página " Horarios" ( lz.q uierrla )

\lierosolt Sur []rrld lrt ll pt

l -5 cnr.

I
Icm.

I cnr.

Srr isr ,) | I Ilolllrn .i(i -1.-l pl

Lunes
martes

jueyes
vie¡nes
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@
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Páginas "Fechas para Recordar" (Derecha)
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l'ágina "i\.'otas" ( lzquirrda)

Srr is: 9l I Rornl¡n .i6 li pl

15 cnr

[0tas

20

I cnr

I cnt
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.llunuul dc Disafu¡ ('umpuñu l'uhl ic i turiu- Fus inurm

Portada "Enero" (l)erecha)

I cm.

l5 cm.

e t1'l

PR01-('0.v Cap. l-1 - Pág. 137 Í,.§POt_



.llunuul ic l)it¿in¡ ('umpuñu P uhl ic itar iu- Fus inurm

Página "[1ncro" ( I)erecha )

I cm.

I cm.

S"r irs () I I l{()l¡1i¡ll .l-+ -+l nt

l5 cnr.

S* ir¡ () I I l{tr¡¡11¡¡¡ l§ I I p¡

PROTCOiII ( :tp. 1.1 - l'}¡ig. I-18 ESPOI,

!

i
'i
i
¡



:llunwtl dt Dilieño (' umpuñtt I' uh I it itur k¿- l, u:; i rutr tn

Port¿da " t cbrero" 1l)errcha¡

S* iss () I I l{(}nt: t JS 5l pt

I

l5 cnr.

felnero
I cnr.

lcm.

PR0T(O,v ( ap. l-1 - l'ág. l -19 Í:sPot.



.\lunuul tfu l)i.t¿ño ('anpuñu P uhl ic itur iu- Fu:ii rutrm

Página "Febrero" ( l)erecha )

Srr i:: () | I l{onran i-l J I pt

l5 cm.

¡

I

I

{.,5
F;(\

Cr
\\

r)
.

a

E

¡

I cm.
I

I cnr. Su iss () | I llor¡arr lii I I ¡rt

PROT(-O,II Cap. 13 - Pág. l4l) ESPOI-

/l¡.¡l/

7-

-t¡ .\

I



.llu¡zuul lc l)ist,iu¡ ('umpuñu P uhlirituriu- F us inurnt

Portada "ilf ar¿o" (Derecha)

I cnr.

lcnr,

Srr iss () I I Il¡nl¡n J! i; pl

l5 cnl.

D

t.

Er¿

marr0

PROTCO,II ( ap. l-1 - l'i¡g. 14l ESPOI,

I



,ltunuul dc Discño ('unt¡tuñu l' uhl ic i lur ia- l;us i rutr nt

l'ágina " i\la rzo" (l)t rccha )

lcm.

Su iss () I I l{onran iJ J I pt

l5 cnr.

I lrrl¡
I ¡r¡r¡

lenr.

PROTC0,IÍ Cap. l-j -P,irg. 142 ESPOL

I

I

I \



.\lunuul dc I ) i.¡ L,ito (' umpu ñu P ub I it' i t ur i u- I.-us i nur m

Portada "At¡ril" ( Derecha)

I cnr.

l5 cm.

\§ i"'rl l li,,nt:tn -l\ 5- ¡rt

Pa¡

SLil: : .

PENAS

I

I

I
I

I

I

PR()t'( 0.v ('ap. l3 - Pág. l4-l ESP0I-

I cm.

I
I

\



,\'lunuul de l)istfut (' umpuñu P uh I ic it ar i u- I;u.y i nor m

Página "Ahril" (l)crecha)

lcm

I cnt.

Sr" iss .) | | llrrlllul¡ .1-l -l I Pl

[.,'¡:,

ErBLt! , i -

CA¡.]IUS

PEiAS

S$ i:r () I I l{()lnilrl I¡i : I pt

PR0T('0.v ( ap. l-1 - Pág. 144 ESPOI.

l5 cm.

)



Munual dc Diseño (' umpuñu I' uh I it i t¿tr iu- F¿» i nur nt

Portada "!la¡.'o" ( l)errcha )

I cm.

Icnr.

Srt rss r) I I llrrl¡lll J§ -i: I)l

I 5 cnr.

m ay0

l

:t
'.'.:\

I

-1
C 1 '.l]A

PR0T(-0nt Cap. 1.3 - Pág. 145 ESPOL

S'

fi

F



.llunuul dt I)ise ño (' umpu ñu I' u b I ic i t ur i u- Í-us i rutr m

Página " illavo" (l)erccha)

Su iss () I I llrrtltitn .11 -1 1 pt.

l5 cnr

oc

I cm.

I cm. \rr iss () I I llolllun ¡S I I pl.

PROTCO)IT (ap. I-1 -Pá9. I4ó ESPOL

I lrrr¡
I ¡rr¡



.llunuul ¿lc Discño (' umpuñtt l' u b I ic i I ur iu- l.'as i nu r m

Portarla ".lunio" (l)erecha)

lcnl.

Ss iss () I I l{r¡nlan -i§ 5r pt

9c

l5 cm.

8l9i.lt: rj64

CAMPUS,

PEli^§'

a

I un io
c n]

PROT(-O,IT ('ap. l-l - I'ág. 147 ESPOL

osl..0¿

fi,,,;)tt1.\_">, '/



.llunrutl le Diseño (' un¡tttñu P u h I i c i t ur i u - f.'Lt s i nu r m

Página ".1unio" (l)erecha)

S* iss t) I I llorrran .iJ J I ¡rt

l5 cm.t-_

aa

f,elq¿
1,,'!' , ',;
F.\." r'J 'i.',:--1

'o,

''r;:;ü:
PÉiA'

lcm.

lcr¡r. Ssiss(,)ll Rorrr¡¡¡ l¡ l¡ p¡

PROTCOTI ('ap. l-l - l'ág. 148 ESPOL

I



.\lunuul dc Di.teño (' umpuñtt P u b I i c i t ur iu- Íits i nar m

Portada ".lu lio" ( l)erecha)

l5 cm.

Srr i:: t) | I llt,ntun +§ 5' pt

I cm.

I cr¡r.

PROT{-OiII ('ap. 1.1 - l);ig. 149 E:;POI,

iu l¡ I



.llLntuLtl it l)i.sL,fu t ('umpuñu l>uhli<'itur iu- l'as inurnt

Página ".1ulio" ( I)erecha )

I cnr.

I cnr

St tss () | I Rotl)lur l{ -l I pl

5 e rn.

;

BlELr.,'.: LCA

CA'rit'US
PEr{ §

Srr i:r () I I l{orrun lli I I ¡t

PR0T('.0,v Cap. l-1 -Pá9. 150 ESPOL

rFPor
f;-(".;
'r. i,:_2



.llunuul tle Diseño ('umpuñu l'uhlicitur iu- l"us inur»t

I'ort¿da "Agosto" ( l)erccha )

I cnr

I cnr.

Srr iss () I I Rorn¿rn -lit 5? pt

l-i cnr.

SFTC

K*
B\BLlo't'¿'!¡

CAMPU9

PEiAS

PROt ( O,tl ('ap. 1.1 - l'f g. l5l I:SPOL

a[0sto

I



.llunuul dc I)isaius (' umpuñu P uh I ic itar i u- l,'us i nurm

Página "Agosto" ( l)erecha)

I cnr.

lcm Str ls: ') | | [(trtri¡'] lX : I pl

Srr isr t) I I lttr¡lr¡n iJ J I pl

PROTC0¡Í ('ap. l.i - Pág. 152 ESPOI,

l5 cm,

tl
r

,ñ

i/,-

I^-B¡ BiSL:',-. -
C A lJ i-'Lj:

PEHAS



.\lunu¿tl dt Di.ycñt¡ (' um puñu l' u b I i t' i t u r iu- l.'us i nur m

Portada "Septie mhrc" (l)crecha)

lcr¡.

lcr¡.

Su iss U | | l{otlillr Jli 5? pt

aa

15 cm

s It¡8m NG

PROT(-0,11 ('ap. l -1 - Pág. /-t-l t._.\Pot.

't



.\luttu¿l lt l)i.ttfu¡ (' u rn ¡tu ñu I' u b I i t it u r iu- l.its i rutr ¡n

Página "Septiembrt" ( l)erecha)

I cnr.

lcl¡

15 cnr

Srr i:s () I I [{rrnlll lJ J I Pl

Str rss 9l I llrrrrran I li I I pt

PR0T(.O.v ( ap. l -1 - l'ág. I 54 I:,SP0L

/
) I

!



.Vunu¿tl ic Disefut (' umpuñu l' u h I i t' i t ur i ¿r l.'u s i rut r m

l'o rta d ¡ "( )rtuhrr" ( l)r:rcrh u ¡

lcnl.

I crrr.

I5 cnr.

Srr is: () I I Rtrntlrr -+s 5' pt

a,

I

PR0T(',0M Cap. l-1 - Pág. 15-l ESPOI-

I

T

f

t



llunuul da l)istño (' u mpuña P uh I i c i tar iu - l-u:; i nurm

Página "Octubre" ( l)erecha )

I cm.

I cnr.

Srr lss () I I l{ornlrr i-l J I pt

l-5 cm.

PENA!

a)a

I lr¡lr
I ¡ctulrr

Srr iss () I I llr,r¡tan ll. I I |rt

PROTC0,Il ('ap. l-l - l'á9. /,56 ESPOL

t

I



Munuul de Diseño (' um puñu I' uh I i c i tar iu - Fus i nur m

Portada "Noviembre" ( Dcrecha)

lcm

Sl iss () I I Ronltrr J8 57 pl.

x

i

l

i

I cm.

PR0T(.0.v ( ap. l.l - l)rig. 157 ESPOL

l5 cm.



.\ I ¿ n rut I dt I ) i.t t, itt t ('umpuñu l' ubl it' iÍ ur iu- l.its i nur m

l'ágina "Noviembre" ( l)erecha)

15 cm

Srr is: () I I Ronlil,l -i-l -l I pl

5rr iss () I I ll()ntiln ll\ I I pl

fi

ctI

clll

PR0T'('O.rI ('ap. l -1 - I'ág. /-t,9 1.,.\PoL



.ll¿nuul d¿ l)i.¡aito ('umpuñu I' ubl ic i tur iu- l,bs inur m

Portada " l)iciembre" (l)errcha)

lcm

I cnr.

l-i cnl.

Srr iss () I I Ilrrltl¡lt -1i( :- ¡l

f

x

I

BlBLioi Lt"'
cAt¡PU3

PEIiAS
la

IGIBM F

PROTCOiII ('ap. l-l - l'ág. I59 t.:sPot.

{Íw



llonrutl cla L)i.stño (' umpuñu l' ubl ic il ur iu- l;us i nurm

l'ágina "l)iciemhrc" (Derccha )

Srr i:: () I I llrrnl¿rn i{ .11 pt.

15 cm.

I I cm.

lc,¡r. Srr iss () | I ltorrran lS 3l pt

PROTCO,II Cap. 13 -Pás. 160 DSPOI,

_-a

l, lrll¡
lshr¡rt



.\lunru da L)isañt¡ (' ampañu P ubl ic' itar iu- l-us i nurm

Página "Directorio" (Derechr)

I cm.

d ineclonio

15 cm

\ Ii,, ¡,tr, .lirrlr

I L'nr

cpnlrs.............
}ñlÉhrn............
Ct'§s§on...........

ncrnb.f§.............
F1e&ne............
dir.xsi0n...........

teléfono

t1-o!!l9l-E..

Bf&r'e.
d¡r€<citn

PROT(-O.II ('ap. l.i - l'¿ig. l6l ESPOI.

ngftaht-e--
telélor¡o
aíñiin;



oIr

CAPITULO 14: Agenda Mujer

' -.--cAe{ris,'
"PEt{45

qFPo¿

qiÍE)i

g¡5r_r1,; ÉC{

CAI'1PUS
pEir§



.l'lttnuul dc Disaño (' nnpuñu P u b I ic i tar iu- Fus i na r m

I4. A(;ENDA MUJER

I4.I DISEÑO DE LA AGENDA

La agenda está dirigida a mu.ieres con cdadcs de 20 años en adelante. Está
elaborada de acuerdo a los colores utiliz¡dos en el folleto institucional. Se hizo
necesario cl uso de reticulas en el discño de Ia misma.

l-a composición cs dinánlica contiene cuadros. barras v lineas de colores de
acuerdo a los del logo de la institución.

I4.2 ANÁLISIS CROMÁTICO

Los colores escogidos para la elaboración de la agenda son los mismos del diseño
de los lblletos ya que aparte dc ser de la misma línea gráfica gustan al target al que va
dirigido.

Amarillo

Naranja

I

20
98
0

( elrste

C:
M
Y:
K:

(':
M
Y:
K:

(':
M
Y:
K:

0
40
100
0

PROT( 0.v

100
26
0
U

( ap. l{ - l'ág. l()) L:SPOI-



.\lunrutl dt l)i.ytfu¡ ( 'umpuñu l'ublit itur iu- t usittur¡t

Verdc

83

0
99.61

0

.{zul

98.04
98.04
L96
0.39

I4..] TIPO(;RAFiA

La fuente que se ha usado en general es Myriad Roman. Su puntaje varía entre 10,
50. 100 y 398.81. tlsta última varia ya que su escala horizontal es de 38.32%. El color
del texto varía entre blanco. celeste, negro y gris. todo de acuerdo a lo que se requiera.

lll riad Roman

ABCDEFGHIJ KLMNÑOPQRSf UVWXYZ
a bcd efg h ij k I m n ñ opq rstuvwxyz
0123456789
.,;:o""i!¿?

My'riad Bold

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUWYXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
0123456789

..tl,,frt.?
l'¿.

14.,f CON'IENIDO

(:
lVI

Y:
K:

C:
M
Y:
K:

r l\rtada
. Datos dc Fa.sinarm
. Datos personalcs

PROTCOM (iap. l,f - Pág. 163 t:sPot,



.llutuul dt: Discño (' unpuittt l' uh I ic itur i¿t- l.-us i nur nt

o Calendario 2005
r Calendario 2004
o Planeador anual
r }loteles. restaurantes y teléfonos de emergencia del Ecuador
¡ l2 páginas de portada dc mcs
¡ I disr'ño de página para todos lo meses
r f)irectorio telefónico

14.5 t-oRMATO

'l amaño

.rl\,

t'
-....-.J

Horizontal:
Vcrtical:

Márgenrs

Superitrr:
I n f'erior:
lzquierdo:
Derecho:

Tipo de papel

Papel bond 90 gr

I 7.5 cm.
2i cm.

cm.
cm.
cm.
cm.

PR0T(0lV ('ap. l-l - Pirg. 164 F:SPOL



.llunuul tla Disaño (' umpaíiu P ub I it i t ¿tr i u- F us i nur nt

ld.ó Rl.'t'tcuLA

4.8 cm. 0.5 cm. I cm.

$q!'
il,,:, ,t;.,,:-j7

glBLlo:atÁ
cAMTUt
PEi^§

1 7.5 cnr

Esta retícula tüe usada en el discño de la Agenda Mujcr en todas sus páginas

PROTCO,II ( ap. l{ - l'rig. 165 Í:SPOL



.\lunuul clt Di.stiu¡ ('unpuitu P uhlit ituriu-Í usinur¡n

11.7 PIEZA GRAFICA

l)ortada de la Agentla (Dcrecha)

\lr rild l{orn¡n l()0 ll0 pt

I 7.5 c nr.

IJ

:,

\l\Ir¡(l ltr,n]illl l] I- PI

muJer
o

¡ih¡m

nda

PR()t ( Ov Cap. I{ -Pirg. 166 I::SP0l.

I



.\'lunuul de Di.stñt¡ (' umpuñu P uh I ic it ur ia- Fus i nur nt

Página "l)atos rle F-asinarm" (lzquierda)

\'lr riarl l{rrnan l i.17 18.rl pl\lr ri;rrl l{r.rnrlul l(lo I l(} pt

I 7.-5 crn.

TJ

$br.t"
frí' ,,.
'''--,/-

Eli!:';: -üA
C;.!,1F1;5'

PEÑAS

\lr rinrl ltr¡nrarr ('l.ll.i :-1.)j 
l)t

llrrrizrrnt¿l Sculc .i $..1I ",,
\lrlilri Rrrrtrln l(l ll pl

( Eúfno oE EñrnENAMltl{To voc¡r¡oi{ r y E^{PrÉo
Cd§ r€ñn <,y ltoñe M¿ I 7. 5ol¡r l

Ao*rlil
I

o
[4 u e ,4

Cdl¡ Lor C¿ibor ¿r¿r d€l ao¡ A¡sñ¿¡
Tel,59l ¡ ¡45{Bao ¡a5l8a,l

( t HTRO OE ntCUnSOS Y r)f r(rr,¡A Ct'frA^L
Cdl¡ l(.¡¡.dy None M, r 7 5ol¡r ,
Te¡erü 591{ ¡68¡620 264(b5l l6ao6l7

(oñqo Olr«n6 drrrNFl.tturm dq
Dti«<'oi «m,¿l l¡nñ¿rñ¿l¿rDñ qq

Unl¡d de Com,(l¿ll¡xÉ.r

M¡ll: ((e.(é¡lr*rt¡¡.4¿tturm dq

oftctNA ot voLUt{TA¡Ám
<dh fañÉdy ¡¡on€, Mr l7.sohr l

PR0T(-0,v ( ap. lJ - l'ág. 167 ESPOL

1

I

I

2 04



\'tunuul dc Discño (' u m puñu l' u h l i c it ur iu- F us i nur ¡n

Página " l)atos Personalcs" (l)erecha)

5 crrr

g§Po 
i

ü:(,

E -t

F; i,t-9

tJ

c

:

I

PROTCO.IT ( ap. l.l - l'á9. l,68 f:SPOL

17.5 cm.

)

/

I



.llunuul Lfu Disciut (' u nt pu ítu l' u b I i t il ur iu- l" us i nur nt

I'ágina "( alenrl¡rio 2005" (lzquirrda)

17.5 cm.

Icrl.

(.lPr¡d¿rD 2005

IJ

\lrti:rrl lt¡lic l() ll pt

\l\ rilr(l l<()rrriut lO I I l)l

D I TM ., V 5

o L cc I v 5

o r. rt J v t o t Mt r v I

o t Íc, v I

PR0T(.0,v ( ap. l.l - I'rig. 169 ESPOL

I fr

I



.llLt¡tuul Ll¡: l)i.rcfu t ('unrpuittt l'ubIit ituriu- l,'us inurnt

Página "( alendario 2(|0{" ( l)errcha)

I 7.,5 cm.

Icrn.

+,9POr!/ ;'- -- Y
L"t.. ,'thi ,, ,.' ),1

.,<'

IJ

:-

\lrriurl ltllit li) lJ pt

Bliii.l:.r Ii-'JA

CAMi'tJE,

PEiI',

\lr riirtl llo¡ttul l0 Il pt

o r r¡ll v !

PR0T ( o.tl Cap. l{ - Pá9,. 170 ESPOL



.llunuul cfu Dis¿fu¡ (' u nt pu ñu l' uh I ic i t ur ia- l-us i nur m

Página "Planeador Anual 200.1" (!zquicrda)

I 7.5 cm.

t
i

¡

lcrn.

Pl¿e¡l, ¿nu.l 2 0 0 ¡

I

tl
¡o

2l

rl

¡5¡l

L
ú ¡.¡

n
l4

l2

¡ó

?r

?3

0l

l1

o¡

0!

ot

t0

lt
t2

t3

I5

tó

)0

2t

))
¿l

29

tó

17

tJ

t3

25

05

rl r,
)l

t8

t5

2¿

¡9

o2

2t

¡o

05

tl

: ¡l
r5

t2)l

28

24

2o

2',| :
3

\l\riir(i lt(ll1].tr) lll ll It

\'lrriltl ltrlic lll ll ¡rt

loo'r¡o I tr,,n | *.s lx,*a..1 rr,o I worr | *ro
I x,* lr',* -------.-t- --------+---+úlbtÚ'/,tt"bl

I

+

PROT(0,tI (ap. l{ Pig. l7l L:SPOI-



.\'lanuul dc Diseño (' umpañd I' ub lic itar iu- Í' as inurm

I'ágina continuación "Plane¿dor Anual 200.1" (l)erecha)

17.-5 cm.
I

lclrr.

CÉ

r9

n

02

02

¡o

)7

¡s 05

¡12
¡o ll

l¡
¡l

l5

¡¡ ll

,9 20

a7

50

5l

tl
1a

¿1

¿¡

¡8

¿r

¡3

¡l

0l

l0

11

II

¡5

05

t2

26

It
.?2

I
2l

¡o

ll

r3

ll

2a

=)

tl
2t

;

I

.J

r;
[:,

¡l

¡a

rl

\l¡rrurl ltrLlie l{l li ¡t

g;i.r-'.':¿ül
C ,'\ i¿F US

PE}iAS

i

\l\ riir(l R()tllirr lO l : l)l

úc I iL.¡. lMar@L! I ¡¡s
tÑr | ¡te, lw.@t thtúr ,ta

Daih{o

PR0T('0tÍ Ciap. l{ - l'ág. 172 ESPOI-



.llttnuul da Dis¿ño ('untpuiru Puhlit'itLtr iu- l"us irutrnt

Página "Hoteles, restaurantes ¡' teléfonos" (lzquiertla)

17.5 cm.

¡rot€hi, Ét¡úGnr6 y retéfqEr d€ €fffgft¡ d.¡ É.Hdd

@@

lcrn.

**",01
li,' -

?'
,_ ¡.\1,

t]¡9270
T.LlsE: )tó{b¡¡ ¡1ó(b75

¡ñldtuchor.l (ñ¡ñ.ñ¡ál.om

9r¡ñdlbr€gyé etei ñ€t

re{lqro ¿l2rr rr ' ¡{21020

T.ralm ¿,4t05t5 ¿44fi84

f.{lñ r5orr¡5 l5or ?al

Llfm )9&a{O )5424¡ I

IJ

qfrrgúy¡qul{r¡iño <@

212t99,

¿5ó5555

¿r27r@

\lrri¡tl Ilrllttn l{} ll pt

:,

PR0T(-0,v ('ap. l.l - I'ág. l7-l ESPOL



.llunuul dt Di:;cfu¡ (' umpuña P ub I ic it ur iu- l.'us i nur nt

Port¿da "fl,nrro" ( I)erecha )

\lrriud Il¡r¡tr¡ lllO lll) pt

\l\ riir(l l{()nrilll 5O (]l] pl

17.5 cnr.

\lr li¡rl Ronran ]l]0.()() .i ll.()(r pl

I[rrizo¡rt¡l Sculc ]§.ll ",,

t-)

=:

=:-

E nero

I

lur
trlflr

Lt I

rn

January

ll

PR0t (.0.r1 (ap. l{ l):ig. 174 ESP0I,

I

f,

I
lr



.llunuul de l)is¿fut (' umpuñu P ub I ic i t ar ia- Í-us i nur m

Purtada " F ch rcro" ( I)crccha )

|\lvriltl l{rrnrirn ll}0 ll0 pl

\lr rlrtl llorrrrrn iltlr(t pl

17.5 cm.

\lr riird l{onran l(}0.()(r j l:.()(r nt

Ilorizontll Se alc .1li..ll ",,

IJ

I

:J

Febrero

PROTCONT Cap. l{ - Pág. 175 Í:sP0t,

-

I
)

l>
I

-/

Fr
f

C

I ry



.\funuul dt l)istfu¡ (' unrytuitu l' uhl it' itur iu- l. us inur tn

Portada "Marzo" (Derecha)

I 7.5 cm.

\lr ri¿rrl lit¡¡rirrr ll)f).()f) ,1 ll.()(r trt

I lori,,,()ntitl Se:rlc .ll,'..11 ",,

\lrriatl I{t¡¡nllt 100 ¡10 pt

oLloi
f i' .I.

).

PL¡A§

t'J

?

-

\lr li¿rti ltonrirn 5{l (ro pt

I

Marzo

?
UL.
r§

=
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Portarla "Ahril" (l)erecha)

Nlrriutl Ronr¡n l()l) Il0 pl

Nlr rild ltorn¡n )(l (rl) pl

I 7.5 cm.

\lr t ratl Ronlrn l(r0.()(l .i ll.()(r pt

llorizrr¡rtrl Sc¿ lc .1lr..ll ",,

;J\

P

a

Abr¡l
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Portada " lll ar o" (l)crccha)

l\lr riatl ltorr¡n I (l( ) l :(] pt

l\lr riutl lb¡rl¡r a(l h(l pl

17.5 crr.

\lr ri tl Ronrirll l6( |.(r(.' .i I : 96 nt

I lorizt,rrt¿rl Scalc .lS..ll ",,

s9?.
[i .

F

Pth,

IJ

Mayo
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Portada ".lunio" (Derecha)

\lrriatl l{ollrln l(l(l lll) pl

\lr t irrl Rollllt iO l)l) pl

I 7,5 cnr

\l_\ rril(l ll()nr.ul l(r{1.()(r .i ll.t¡¿, ,r¡

llorizont¡l S,'llc .llr il ",,

IJ

=

P

¡
I

Junio

June

PROTCOiII Cap. l{ - Pág. 179 ESPOI.



.llunuul de Diseño (' umpuña P u b I ic i tur ia- Fus i nurm

Portada ".Iulio" (Derccha)

\lr riittl ltor¡urt l(Xl l:{) pl

\lr ri¡tl l{orttulr \o (l) pl

17.5 cm.

\lr riltl l{rrttutn l6{1.(X) .l I 1.96 pl

I lottztlrltul Scitlc .i\..i: ",,

t-J

-

:,

liJ u o
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1'orfatla "Agosto" ( I)erecha )

\lrnrttl llr¡n:trr ll)fl Il(l pl

\lr ri:¡l l{olniur 5(l l,o nl

5cm

\l-r ti¡tl ltollrlln l6(1.()6 1 ll.t)1' p1

llortzollt¿rl Se llr: -li¡..i1 ",,

l.J

f

Y

i rr

E e'.:i . -'

c, i1-,.,L !
PEÑAS

A

August

I
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Portada "Septiembrc" ( l)erecha)

17.5 cm.

\lrri¡tl Rrrrnln l(r(1.()(r I I:.()('' pl

llorizonti¡ l Sc¿le ili.il ",,

\l\ ¡1(l R()l¡liln ll)(l l:l) pt

\l\ ri¡(l l{(}lll:ul 5l) ()(l pl

l,)

7
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Portarl¡ "Octubre" ( l)erecha )

1

\l\ nit(l R(rn'l:rr l()0.()(r -i l l.txr pt.

llrrrizortt¡l Scirlc .l §..11 "¡,

\lrriurl l{onlln l(10 ll0 pt

5cm

\lr riird l{onl¡¡r -i(l 6(l pl

IJ

i

:-

:,

October

CtU bre
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I'ortada "Novie mbrc" ( l)erecha)

\lr ri¡tl ltonr¡n 5o l¡0 pl

\lrrirtl llr»¡urr l{Xl llr) pt

.5 cm

\lr rirtd ltorlliut l('|0.9(r .i ¡ : ()(' 
Pl

ll()n/ontJl SeIl.' iS ll ",,

,,A??"v-:''-{
[.(i:;.

Bl¡L':,'
C r¡.:''rP !;
Pe¡v's

l.)

:'

P
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Portada "l)icie mhrc" ( l)erecha)

\1rril¡rl l(,rnr;r;r ltl() lll¡ p1

5 crn.

tJ

=

:'

\l\ riir(i Ilr)¡r'rilI i(, 6lJ I)l

\1,, riutl l{o¡lr¡n :ñ(l ,rt, .r l:.9r' pr

Ilor;l,rtli.rj \e¡lc .iir..il ",,
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Página dc lunes a viernes ( l)erecha)

17.5 cni

-i cnl

Ho¡n

l.-)

¡
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Página de sábado y rlomingo ( Dcrccha)

I 7,5 cnt

a

IJ

3
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Portada "Tclófonos" (Derecha)

\lrriutl I{onr:¡n l(10 l:(} nl

.5 cm.

\l\ rir(l R(rllilI l(rl ).ul) .l I 1.9¿) [l
l lrrrizrrrtrrl Se;rIc iN..1l ",,

IJ

:-

Teléfonos

I I
I
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Página rle telófono por letra ( Dcrccha)

I 7.-5 cm.

5 cnl.
\lrri;rr.l l{rrrrt;ut lll lJ ¡rl

D're((ón

D're((¡ón

Dire((irn

d

;

\llri¡ti ltllie 10, ll Pl

-
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.llunuul dc Di:¡cño (' u m puñu P uh I ic it ur ia- l- us i nar ¡n

I5. COMERCIALES TV

I 5.I COMERCIAL INSTITTICIONAL

Ill comercial de televisi(rn dura 30 segundos.

El objetivo del comercial es el agradecimiento que la institución tiene hacia las
personas que colaboran con la misma por medio dc la compra dc sus productos. Esto se

realiza a través de un comercial en el que eslará como representante de la orgarización
un niño que llegará al público de ma¡era emotiva, además de demostrar que los niños
son los beneñciados con el apoyo que recih Fasinarm.

PR0T(-0M ( ap. 15 - Pág. 190 I:SPOI.
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VIDEO

Abre cámara a plano general de los Ami-
gos de Fasinarm mostrando los platos
manabitas.

,\ t,rt)lo

Para los Amigos de Fasinarm que cola-
boran con nosotros.

Duración de la toma
5"

VIDEO

Total
15"

i¡

F

@ Se funde a negro.

Duracitin de la to¡na Total
Ió" Y polque
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§
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VIDEO

Abre cámara a logo de Fasinarm y slo-
gan "Por la lgualdad de Oportunidades"
y dirección web de la institución.

t

rÉsi'.',orm
Por la lgualdad de Oportunidades

www.fasinarm.org

ALIDIC)

Fasinarm...Por la lgualdad de Oponuni-
dades.

Visítanos. rvrr w. fasinarm, org

Duración de la tonra
9"

Total

-10"
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.llunuul Lle l)isaño ('untpuñu l'uhIit ituriu- F usirutrnt

I5.2 COMERCIALES POR FECHAS ESPECIALES

l-os comercialcs tlr-' telcr isirin duran l() scsundos.

l-os comerciales son colas. es decir podrán ser presentados a continuación del
institucional o de manera in<lividual.

Iil objetivo de los comerciales es el de promocionar las tarjetas elaboradas por los
niños y'el evento de la Conlida Manabita que se realiza cada año.

PROT{'OiIT (lrp. l5-Pág. 198 ESPOL
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Comercial "Día del Padre"
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Abre cámara a close-up de bebé dur-
miendo.

j I

AUDIO

las tarjetas de Fasinaml
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Duración de Ia toma

Duración de la toma
l"

Total
tl"

Total
9"

AUDIO

o
v I I)F_()

Abre cámara a logo de Fasinarm y slo-
gan "Por Ia lgualtlad de Oportunidades"
y tlireccirin ueb de la institución, FüsfrlrrJm

Por la lgualdad de Oportunidades
www.fasinarm.orgu
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Comercial "Comida Manabita"
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Abre cámara a señora cocinando ricos
platos de la comida manabita

Duración de la toma
l"

\ I t)l:( )

o Se t-unde a negro
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Comercial "Novidad"
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VIDEo

pasa una

AL]DIO

AL]DIO

o Sc fundc a negro.

Duración de la toma
I"

f)uración de la toma
t"

Total
8"

o
VIt)EO

Abre cámara a logo de Fasinamr y slo-
gan "Por la lgualdad de Oportunidades"
y dirección web de la institución.

a fm
Por la lgualdad de Oportunidades

www.fa sinarm.org
¡

F
Total
9" ¡Feliz Navidad!
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