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INTRODUCCION

En los albores del Siglo XXI, la sociedad presenta rasgos
que hace apenas tres décadas resultaban impensables. El
mundo de una generacion atras, hoy ya no esta presente o
tiende a desaparecer; pero no sélo el ritmo de las
transformaciones se acelerd, sino que el conjunto de
valores socialmente aceptados también se encuentra en un
proceso de revision y cambio, donde nos enfrentamos a la

sociedad del conocimiento y del aprendizaje.

Las telecomunicaciones y la informatica reducen el tiempo y
la distancia, los lugares que eran vistos como lejanos y
ajenos, en la actualidad resultan accesibles para casi todos.
La caida del muro de Berlin dio paso al “fin de las
ideologias”. Las variaciones en el precio de los
hidrocarburos y los efectos climaticos afectan a todos por
igual; estos, entre otros elementos, trazan un mundo cada
vez mas interdependiente que se resume en la nocion de la

“aldea global”.

El contexto en el que se piensan los problemas e imaginan
las posibles respuestas a ellos, requiere de nuevos
esquemas analiticos que respondan a la cambiante
realidad, y a su vez permitan la comprension de los
fenomenos y el impacto de sus efectos sobre los diversos

ambitos.

Las Instituciones de Educacion Superior (IES) son un
espacio en el que no se puede soslayar tales fenémenos. El

compromiso social y sus funciones sustantivas inherentes
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les obligan a ello. Cabe advertir que estos conceptos

también cobran nuevos significados.

En este escenario se puede comprender que las IES en
general, y la Escuela Politécnica del Litoral a través del
Instituto de Ciencias Econdmicas y Humanisticas en
particular, proyectan su encargo social mediante la
formacion de mejores profesionales. Las estrategias para
alcanzar tal objetivo se traduce en un proceso de
fundamentacion curricular a partir de las necesidades de la
sociedad contemporanea en funcién de contribuir a la
formacién de profesionistas de alto nivel, capaces de
desempenarse en diversos ambitos y comprender su tiempo
y su circunstancia, asi como de incidir en la transformacion

de la sociedad que le da sentido y sustento.

El cambio en el modelo de referencia para los procesos
educacionales tiene consecuencias tanto para el papel de la
educacion en la politica nacional como para la organizacion
misma de estos procesos. La educacion en un proyecto de
modernizacion como antes esbozado, que se convierte en
un factor central para aumentar el potencial productivo del
pais, no solamente creando individuos productivos que
permiten la acumulacién acelerada de capital humano con
énfasis en la calidad y actualidad del conocimiento, sino
también creando sujetos criticos y conscientes de sus
derechos y responsables en la construccion de espacios

politicos adecuados.

Basandose en capacidades y habilidades especificas, los

individuos deberan ser los actores en los mercados. Un



sistema de mercados no es la soluciéon para todos los
problemas econémicos, pero la iniciativa privada es el punto
de partida para la creacion de nuevas oportunidades

economicas.

Dentro del ambito académico nacional en el area, el Plan de
Estudios de la carrera de Economia requiere de una mayor
claridad en su orientacién general en base a los paradigmas
teoricos y a las necesidades practicas para poder evaluar y
(re-)definir adecuadamente el objetivo general, el perfil de
egreso y la pertinencia y estructura de sus contenidos
especificos por lo que es necesario crear un esquema que
combina los Ultimos avances en los programas educativos
de las instituciones lideres nacionales e internacionales con

las necesidades especificas de la region.

La ausencia de un analisis a fondo del marco tedrico y los
cambios estructurales acelerados en la economia mundial y
en la economia ecuatoriana en la ultima década que estan
llevando a nuevas perspectivas teodricas para comprender
fenémenos como la economia virtual, la globalizacion
econdmica o las nuevas formas de marginacién, de privacion
y exclusion social y econémica, lleva de antemano a la
necesidad de fundamentar el curriculo de la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL y de actualizar el Plan de
Estudios en funcién de garantizar una formacién de los

estudiantes en el contexto actual de la sociedad econdmica.

Desde la creacién de la carrera se han incorporado 6
promociones de economista de la ESPOL, durante este

periodo se ha Reformado el curriculo por varias ocasiones



con el animo de mejorar la preparacion del profesional.
Estas reformas se han centrado especificamente a la
incorporacion o eliminacién de asignaturas y cambio de
contenidos de estas. Sin embargo se ha ido trabajando por
etapas, y no se ha integrado un proyecto curricular en la
carrera de Economia donde se refiera detalladamente los
objetivos curriculares, el perfil de egreso, en términos de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores, y el plan de
estudio donde las asignaturas tengan una orientacion por
area de formacién, que delimiten en su consolidacion y
tributen integralmente a la formacion del profesional de
Economia, por lo que en el presente trabajo precisamos el
problema de investigaciéon orientado a “la no existencia de
una fundamentacion curricular, que integre los objetivos
curriculares, el modelo del profesional y el plan de estudio,
como componentes esenciales en el disefio de la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL.

El objeto de la investigacion es: La Carrera de Economia y
el campo de accién se encuentra delimitado en el disefo
curricular de la carrera de Economia del Instituto de
Ciencias Humanisticas y Econdémicas de la Escuela
Superior Politécnica del Litoral (ICHE-ESPOL).

El objetivo general se precisa en la Elaboracion de la
Fundamentacion Curricular de la carrera de Economia
del ICHE-ESPOL, en funcion de estructurar el plan de
estudios a partir de la problematica social del
economista en el contexto nacional e internacional.

Objetivos especificos de la investigacion
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e Redefinir los objetivos generales educativos e
instructivos de la carrera para que estos tributen al
desarrollo de aprendizajes significativos.

« Desarrollar objetivos generales para el nivel basico y
de especialidad en relacion con los nuevos objetivos
de la carrera.

« Desarrollar objetivos generales por areas dentro de la
carrera para que exista la debida concatenacion de
materias.

¢ Definir el perfil de egreso del economista en términos
de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

e Estructurar el plan de estudios a partir de la
integracion horizontal, vertical y jerarquica de sus
asignaturas en funcion de la contribucion de las

areas curriculares en la formacién del profesional.

Idea a Defender:

Si se fundamenta el proyecto curricular de la carrera de
Economia del ICHE-ESPOL, a partir de la integracién de los
objetivos curriculares y el modelo del profesional,
contemplando la integracién horizontal, vertical y jerarquica
de sus asignaturas en el plan de estudios, a partir de la
problematica que la origino, se obtendra una carrera
pertinente y contextualizada, en funcion de la formacion del
profesional de la economia con una mayor vinculacion con
la sociedad contemporanea, tanto en el ambito nacional

como internacional.

Aportes practicos de esta investigacion:



- Ofrecer una propuesta de disefio para la carrera de
Economia, donde se integren los fundamentos
curriculares, que propician una comprension
profunda del profesorado de su actuacion
pedagogica en las aulas.

- Presentar a la comunidad de profesores y
estudiantes de la carrera de Economia los objetivos
curriculares  generales y  particulares  por
especialidad, en funcién de la formacion del
profesional a partir de su objeto de trabajo.

- Delimitar el perfil del profesional en términos de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores, que

se distingan cualitativamente en el saber profesional.

La metodologia de investigacion utilizada esta orientada a
un enfoque donde prevalece la modalidad cualitativa, y las

técnicas utilizadas son:

Analisis de Documentos Oficiales
Se recopilaran todos los programas de materias oficiales
existentes en la Carrera de Economia con sus
respectivas especialidades, con la finalidad de identificar
las regularidades que identifican los objetivos
curriculares, el modelo de profesional, la organizacién de
las asignaturas en el plan de estudio, el proceso de
ensefanza-aprendizaje, la evaluacion del aprendizaje

entre los fundamentos mas relevantes.

De igual manera analizaron proyectos curriculares de
Economia de diferentes universidades con el objetivo de
Identificar los fundamentos tedrico metodologicos de los

programas Economia en ofras instituciones de



Educacién Superior, a nivel nacional e internacional;
tanto en la organizacion del plan de estudios, como en
su aplicaciéon e implementacion, para considerarlos
como referentes en el curriculo de Economia del
ICHE_ESPOL, con un modelo de caracteristicas propias
que sea de calidad, pertinencia y eficiencia, que le
confiera una consistencia interna cualitativamente

superior.

Focus Groups

Se seleccionaran un grupo de docentes especializados
en funcién de analizar en el colectivo pedagdgico los
contenidos de las disciplinas y asignaturas que
conforman el Sistema de Conocimientos de la Carrera.
De igual manera se ha propiciado un intercambio en el
colectivo de profesores representando cada disciplina en
un proceso de dialogo reflexivo desde una proyeccion
individual y colectiva que permitio la elaboracion del perfil
de egreso del profesional de Economia del
ICHE_ESPOL.

Criterio de Especialistas:
Se realizara con el objetivo de valorar los criterios de
profesionales con experiencia disciplinar y pedagodgica,
que desde una visién integradora aporten sus criterios
con relacién los fundamentos que se ofrecen en la
carrera relativos a los objetivos curriculares, modelo de
profesional, la integracion horizontal, vertical y jerarquica
de sus asignaturas en el plan de estudio, a partir de las
areas de formacion el proceso de ensehanza-
aprendizaje, la evaluacion del aprendizaje entre los

fundamentos mas relevantes.



Triangulacion
Esta técnica se utiliza con la intencion de revelar los
fundamentos que le ofrecen rigor y confiabilidad al
presente estudio. Se llevara a cabo en la parte final, para
efectuar validaciones cruzadas con los datos obtenidos
de las técnicas antes mencionadas y poder obtener
resultados en funcion de todos los diferentes tipos de

informacion recopilada.

La investigacion se encuentra estructurada en; introduccion,
tres capitulos, conclusiones, recomendaciones, bibliografia

y anexos.



1 FUNDAMENTACION TEORICA

1.1 FUNDAMENTACION DISCIPLINARIA:
DESARROLLO, CONOCIMIENTO Y PRACTICA
DE LA ECONOMIA.

La economia ha tenido un proceso evolutivo de méas de dos mil
afios, desde las primeras formas de economia adoptadas por
los antiguos griegos quienes nos legaron la palabra “economia’
hasta la actualidad. Los griegos definieron a la economia como
“administracién del hogar’ y su preocupacion se limito a
problemas relacionados con la economia doméstica. Después
de la Edad Media, la economia fue considerada como parte de
la filosofia moral, hasta el Siglo XVIII cuando la disciplina fue

acufada por los fisiécratas como Economia Politica.

En el afio de 1776 la economia fue reconocida como ciencia;
Adam Smith, por primera vez, sistematiza la informacion
econdémica que habia sido ampliamente desarrollada por los
mercantilistas y en mayor medida por los fisiocratas siguiendo
una metodologia cientifica, a esta corriente teodrica se le conoce

como Teoria Clasica.

En el ambito econdémico, el periodo clasico termina en 1870. A
partir de este afo y hasta 1950 se desarrolla la teoria
neoclasica, la cual se distingue de la primera por, considerar a
las unidades individuales como “agentes” que toman

decisiones y que buscan maximizar sus metas y propositos, se
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incorporara el analisis marginalista,1 se realizan estudios sobre
equilibrio parcial y general desde una perspectiva de la
demanda. Asimismo, se introducen las matematicas y la
geometria como elementos fundamentales para el analisis

economico.

Aunque en el periodo neoclasico, sobrevivid la confianza en
que el mercado conduce al equilibrio en el largo plazo, y por lo
tanto, al bienestar social, se empezaron a plantear los
problemas de la asignacion de los recursos. Los economistas
reconocieron que el mercado falla en la asignacién de bienes,
principalmente debido a distorsiones existentes en el mercado,
de ahi la justificacion fundamental que explica la participacion
del gobierno en la economia como medio para alcanzar el

6ptimo de Pareto

Después de la crisis de 1929, queda claro el comportamiento
ciclico de la economia. El pensamiento economico se enfoca a
analizar los problemas de las fluctuaciones del ingreso y el
empleo, asimismo se estudiaron los mecanismos para suavizar
las ondas ciclicas del ingreso y del empleo en periodos
recesivos y de auge. Posteriormente, fue reconocida la
necesidad de analizar los problemas econdmicos desde una
vision agregada, y se comprendié la importancia de la politica

monetaria y fiscal como los instrumentos de los que dispone el

' El analisis marginalista fue desarrollado ampliamente por la Escuela
Austriaca. Véase Zalduendo, Eduardo, Breve Historia del Pensamiento
Economico, México, Macchi, 1998.

? Vilfrido Pareto (1848-1923), profesor de Economia Aplicada y Filosofia de
la Universidad de Lausana. El principio basico de Pareto consistio en que es
posible un mayor bienestar social si por los menos una persona se
encuentra en mejor situacién sin que otra empeore, a lo cual se conoce
como el equilibrio Paretiano.
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gobierno para incidir en los niveles de ingreso, inversion, y

empleo, entre otras variables.

Los avances de la ciencia econdmica desde la Optica
keynesiana se fueron incorporando a los desarrollos
neoclasicos, constituyéndose asi la sintesis neoclasica. Esta
sostiene que las economias registran largos periodos con
desempleo y la intervencion del Estado es deseable para
acelerar el equilibrio de largo plazo; es decir, para alcanzar el
equilibrio de pleno empleo. La sintesis neoclasica incorpora la
teoria clasica de la oferta y la teoria de la demanda
keynesiana con la teoria neoclasica de ajuste de precios para
explicar las fluctuaciones en la produccion, el empleo y el nivel
de precios. Esta teoria es ampliamente cuestionada a finales
de 1970 por no dar respuestas satisfactorias a los problemas
de ‘“estanflacion” que se reflejan en la imposibilidad de las
politicas monetarias y fiscales para solucionar dicho problema,
ademas de quebrar los postulados de la curva de Phillips que

fijaba una relacion indirecta entre inflacion y desempleo.

De la escuela neoclasica se desprende la corriente monetarista
a partir de 1956, los integrantes de esta escuela afirman que el
dinero es un elemento fundamental en la determinacién de
precios, y que los problemas de inflacion son siempre un
fendbmeno monetario; ellos sostienen que el uso de la politica
monetaria a través de establecer una tasa de crecimiento de la
oferta monetaria estable junto con el no uso de la politica fiscal,
aseguraran que la economia alcance el pleno empleo con
estabilidad de precios. Los postulados de esta escuela chocan
con los de la teoria neoclasica. Esta ultima, establece que el

dinero no influye en la determinacién de la produccion, ya que



las decisiones de los agentes sobre el consumo, la inversion y
el ahorro se basan siempre en factores reales y no monetarios.
Las fronteras actuales del debate economico se han centrado
en dos visiones: la Nueva Economia Clasica (Expectativas
Racionales y Ciclos Reales) y la Nueva Economia Keynesiana,
teorias encontradas y que representan los cuerpos teéricos

mas avanzados en la actualidad.

Debido a su constante aceptacion y profesionalizacion a lo
largo del Siglo XX, la Economia, representa un cuerpo de
principios, conocimientos y metodos de investigacion al que
ahora puede denominarse “main stream” o “corriente principal”
misma que esta integrada por las corrientes: clasica,
marginalista, neoclasica, keynesiana, Nueva Economia Clasica

y Nueva Economia Keynesiana.

No obstante, la diversidad de pensamiento ha generado una
corriente critica de la corriente principal, la cual abarca el
periodo que va de 1830 a la actualidad. En ella se ubica a los
postkeynesianos, los cuales se plantearon problemas
relacionados con el crecimiento econdmico, la inflacion, la
pobreza, el desempleo, las finanzas, las politicas publicas y las
fluctuaciones ciclicas de la economia desde una oOptica
completamente desvinculada de la corriente principal. La
corriente postkeynesia aglutina economistas de diversas
corrientes tedricas, cuya caracteristica esencial consiste en la
busqueda y propuesta de alternativas a los problemas

econdmicos rechazando la ortodoxia predominante.

La escuela  historica, el institucionalismo, el nuevo

institucionalismo y el neomarxismo, también forman parte de
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los criticos de la corriente principal u ortodoxa. La escuela
histérica (finales de 1700 a la fecha), reconoce que el sistema
economico no es estatico en el tiempo, hace énfasis en el uso
de la estadistica con la finalidad de encontrar las leyes
causales de la economia. También, abre el debate sobre si la
historia del desarrollo econémico debe ser unicamente
descriptiva o debe procurar establecer las leyes o pautas

generales.

Por otro lado, el paradigma institucional excede el problema
central de la economia neoclasica en cuanto a la asignacion de
recursos. La propuesta gira en torno al papel que debe
desempenar el mercado; ellos se enfocan al papel que juega la
estructura de las instituciones en el desarrollo econdmico. La
forma en que se definen éstas, como estan organizadas y la
psicologia de los agentes influye en la forma en se asignan los
recursos. El individuo es analizado desde una perspectiva
social, y desde esta optica, los problemas y las soluciones que
plantea la economia deben estudiarse considerando la
realidad colectiva. La organizacion y el control de la economia
son definidos desde un campo mas amplio que el del mercado,

ya que no son una base para evaluar el valor social.

1.1.1 ESTADO ACTUAL DE LA CIENCIA ECONOMICA

En la actualidad, la economia moderna es un bagaje de
conocimientos tedricos y se orienta en direcciones muy
diversas. Un economista no puede quedar al margen del
desarrollo tedrico actual, de tal suerte, que para enfrentar los

problemas modernos pocas veces resulta suficiente considerar
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un solo parametro tedérico, pues se requiere de un punto de

vista heterogéneo que le facilite el analisis y comprension.

La teoria econdémica se ha desarrollado en un marco muy
amplio, por lo mismo admite una gran variedad de polémicas y
divergencias de caracter cientifico, asimismo ha incorporado
los avances de otras disciplinas como la matematica, la
estadistica, la econometria, la Teoria de Juegos, la
Investigacion de Operaciones, la computacion, la historia, la
politica, el derecho, por mencionar las mas importantes. Lo
anterior ha llevado a la creacion de nuevas ramas de la
economia cuyo proposito es acercarse de manera especifica a
las problematicas contemporaneas y de las cuales se han

derivado las siguientes lineas:

0 Economia de la Industria y de la Firma;

a Economia Matematica;

0 Historia Economica;

a Institucionalismo;

0 Economia del comportamiento:

0 Analisis de mercados imperfectos;

a  Asignacion de bienes publicos con aprobaciéon de las
mayorias:

a Economia del Medio Ambiente;

0 Ecoética;

a Derecho Econdmico;

En el estudio de la economia persisten cuestiones pendientes
sobre la naturaleza y objeto de la ciencia econémica, asi como
su valor y lugar entre las distintas disciplinas que compiten

entre si. No todos los economistas enfocan el tema de la



misma manera, ni estan todos de acuerdo sobre los limites de
la economia, sobre el papel del individuo frente al grupo, ni en
el método de analisis que debe emplearse o el objeto propio de

las investigaciones econdmicas.

Hay discrepancias en algunos puntos macroeconémicos, pero
existe continuidad y consenso en algunas teorias
principalmente en los aspectos microecondmicos. En este
contexto, se ha definido a la Economia como la ciencia que se
encarga de estudiar el proceso mediante el cual se toman
decisiones humanas y se estudian cuéles son sus
consecuencias, sobre la manera en que se crea la riqueza y la

mejor forma de asignarla entre diferentes usos alternativos.

La economia trata de entender cémo se producen y como se
desenvuelven los hechos econémicos, trata de comprenderlos,
relacionarlos y compararlos, de elaborar hipotesis y con varias
de ellas, precisar supuestos que muchos estiman relevantes

para predecir comportamientos.

La ciencia econémica también evalua las experiencias de las
observaciones pasadas para explicar el acontecer en el
presente y predecir escenarios futuros, lo cual implica

reflexionar y satisfacer requerimientos de objetividad.

Las recientes necesidades sociales propician la creacién de
nuevas areas de especializacion como la de innovacion
tecnolégica, economia ambiental, economia de la salud,
planeacion urbana, periodismo economico, consultoria
empresarial y financiera, marketing, gestion publica, por

mencionar los campos emergentes que destacan por su
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capacidad para dar respuesta de manera inmediata a las

necesidades presentes.

El desarrollo tradicional de la profesién en el sector publico
exige del profesional de la Economia gran dominio en el
manejo de politica econdmica, pero sobre todo se requiere de
un profesional especializado capaz de disefar politicas
econdmicas o de desarrollo regional, no obstante también son
necesarios los analistas, aunque la demanda de éstos ha
decaido. Ultimamente ha tenido un lugar especial en el sector
publico como asesor o consultor econémico de funcionarios
encargados de toma de decisiones relevantes para la region y

el pais en general.

El trabajo cotidiano del Economista se vincula también a las
empresas privadas, nacionales e internacionales, figurando en
las areas de gestion empresarial, finanzas y marketing. El
desarrollo de la practica de la profesion en este sector no es
mayor a quince anos, razoén por la cual, el economista que se
desempenfia en este campo se enfrenta a la fuerte competencia
con profesionales de otras carreras afines, como los

Administradores de Empresas e Ingenieros Industriales.

La practica del economista no ha quedado intacta en el tiempo,
se transforma conjuntamente como lo hace el entorno, en el
cual se plantean nuevos problemas econdomicos y diversas
formas de entenderlos, es decir recobra significativa

importancia la formacién de competencias en el saber hacer.

El economista tiene una gama de opciones tedricas para

plantear soluciones creativas, consistentes con la realidad en
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que vive y con el futuro previsible. Esto implica contar con
pleno conocimiento de los desarrollos de la ciencia econdémica
y una actitud abierta frente a las alternativas de solucion en

distintas épocas.

Los nuevos campos del economista representan problemas
contemporaneos que indudablemente no pueden resolverse
tnicamente desde la perspectiva de la corriente principal. Se
requiere de un bagaje tedrico ecléctico, asi como de individuos

criticos y comprometidos con su sociedad.

1.1.2 TENDENCIA DEL PROGRAMA ACADEMICO DE
LA CARRERA DE ECONOMIA DE LA ESPOL

Ante un mercado laboral reducido y una fuerte competencia de
universidades publicas y privadas que imparten la carrera de
Economia, es fundamental disefiar el mapa curricular que les
permita a los egresados de la carrera de Economia del
ICHE_ESPOL, integrarse al mercado laboral de manera
exitosa. Esto sera posible si se disefia un plan de estudio a
partir de la integracion horizontal, vertical y jerarquica de sus
asignaturas en funcién de la contribucion de las areas
curriculares en la formacion del profesional, donde se
consoliden un sistema de conocimientos habilidades y valores
que le den identidad en el contexto social ecuatoriano, por
tanto, el programa no puede quedar aislado de los avances
disciplinarios y tecnolégicos en el campo de la Economia, estos
deben integrarse de manera ordenada y coherente en la
formacion basica, profesional y de especialidades que ofrece,
ademas debe distinguirse del resto de los programas en las

especializaciones que ofrece de tal manera que ellas cubran



una o varias areas que el resto de los programas no cubren y
que por lo tanto el egresado de la carrera de Economia de
nuestra institucion tendra ventajas competitivas en el saber

profesional y podra satisfacer en el mercado laboral.

El mercado laboral para los economistas se extiende hacia
areas de reciente creacidbn como la innovacion tecnolégica,
medio ambiente, economia regional, economia de negocios y
economia industrial, elaboraciéon y evaluacion de proyectos,
programas de desarrollo econdmico en el ambito regional y
sectorial (agropecuario, industrial, de comercio y de servicios),
asi como el disefio de politicas econdmicas especificas
(empleo, precios, etc.), finanzas, marketing, gestion publica,

produccion, exportacion y servicios especializados.

Cabe senalar que las areas emergentes del conocimiento en
Economia, corresponden mayoritariamente a los programas de
postgrado, asi como a los de tecnologia que comprenden la
identificacion de oportunidades y propuesta de alternativas de
desarrollo —del disefio de estrategias empresariales y disefo
de politicas publicas—; asimismo involucra la definicion de
estrategias de gestion del cambio tecnolégico en los sectores
publico, social y privado, ademas de la vinculaciéon del proceso
de cambio tecnolégico con las caracteristicas de la
organizacion industrial en la economia nacional y las

tendencias del comercio internacional.

Las areas emergentes antes sefaladas son susceptibles de
incluirse en el programa de la carrera de Economia, bajo la
modalidad terminal de especializacion y romper con las

especialidades tradicionales, por lo que se ha propuesto una
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formacion basica integradora y tres especialidades orientadas a

la Gestiéon Publica, el Marketing y Finanzas

1.1.3 PROBLEMAS SOCIALES QUE ENFRENTARA EL
ECONOMISTA

En el contexto de inicio del nuevo milenio, con la globalizacion
econdémica Ecuador y el mundo entero, enfrentan escenarios
sociales, econémicos y politicos complejos, donde se conjugan
rezagos y nuevos retos, entre ellos, el mejoramiento de las
condiciones de vida de nuestra poblacion; éste representa el
entorno que habran de enfrentar los egresados de la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL; para atender una amplia gama de
problematicas: marginacion y pobreza, desigual desarrollo
regional y urbano-rural, insuficiencia de ahorro e inversion,
excesiva centralizacion econémica de los factores productivos,
creciente incorporaciéon de la mujer a la vida econdmica,
innovacién tecnologica intensiva en capital, necesidad de
alcanzar el desarrollo sustentable y sostenible del producto, por

enunciar algunos.

En un sentido amplio, el contexto social que habran de
enfrentar los egresados de la carrera de Economia, incluye a
la competitividad, la eficiencia y supervivencia de las empresas
privadas y publicas, nacionales e internacionales, que no se
encuentran al margen de las evoluciones globales en que se
desarrollan las finanzas, el comercio electronico y, las
estrategias de innovaciéon tecnolégica y de organizacion
empresarial. Necesidades sociales que requieren de un
economista con amplio dominio de los medios informaticos y

de las lenguas extranjeras.



Por otro lado, el modelo de industrializaciéon con altos costos
para los ecosistemas y que nos llevan a percibir como un
problema el impacto ambiental, pone de relieve los debates en
torno a la explotacion racional de los recursos naturales y la
conservacion del medio ambiente, de los cuales surgen
demandas sociales para disefar e instrumentar politicas
economicas que regulen la explotacion de los recursos
naturales; acciones que también son propias del economista
que procuren bienestar para la sociedad pero con respeto al

entorno natural en que viven los seres humanos.

El crecimiento desorganizado de las ciudades ha contribuido a
la distorsién de los mecanismos de distribucion de bienes de
consumo y de capital, asimismo ha dificultado y elevado los
costos de suministro de agua potable, alcantarillado, vivienda,
transporte, servicios meédicos, por mencionar algunos. Las
sociedades modernas requieren de una planeacion urbana
para organizar las ciudades y minimizar los costos sociales de

las zonas densamente pobladas.

Lo anterior implica la capacidad del economista de
desenvolverse en los ambitos social, publico y privado porque
el egresado de la carrera de Economia del ICHE_ESPOL, debe
contar con los elementos para analizar problemas, tomar
decisiones y aplicar soluciones sobre la asignacién alternativa
de los recursos escasos, sin perder de vista los costos sociales
de la distribucién inter temporal de los mismos. Es en éste
escenario en el que, “lo externo” ya deja de ser una variable

exégena, para convertirse en una variable relevante para el
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diseno de la politica econémica y para la toma de decisiones

en el ambito empresarial y social.

Para responder a estos requerimientos sociales, el egresado
de la carrera en Economia necesita una base de,
conocimientos tedricos y aplicados, de herramientas
instrumentales y humanisticas que sirvan de fundamento para
el desarrollo de sus capacidades analitica, reflexiva, critica y
propositiva. Asimismo, el Plan de Estudios de la carrera en
Economia debe contemplar elementos que permitiran y
posibilitaran al egresado desenvolverse en la iniciativa privada,
la gestion publica, la investigacion, el marketing las finanzas, la

consultoria y la realizacion de estudios de postgrado.

1.2 FUNDAMENTACION CURRICULAR DEL
PRESENTE ESTUDIO.

El desarrollo del disefio curricular tiene sus origenes en la
segunda guerra mundial motivado por la busqueda de un
nuevo orden economico, donde la educacion constituye la

piedra angular del desarrollo.

El disefio curricular surge como parte de una pedagogia
estadounidense que busca promover una educacién cientifica
en contra de una enciclopedista. Es influenciada por varias
corrientes que a partir de ese momento determinan la
concepcion de el que y el como del fenémeno educativo: la
psicologia conductista, la tecnologia educativa, la ensefanza
programada, el enfoque de sistemas, la psicometria, Teoria

curricular clasica, etc.

(3]
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1.2.1 UN ACERCAMEINTO AL CONCEPTO DE
CURRICULO

Constituye un proyecto sistematizado de formacion y un

proceso de realizacion a través de una serie estructurada y

ordenada de contenidos y experiencias de diversos sectores

sociales interesados en un tipo de educacion particular con

la finalidad de producir aprendizajes significativos que se

traduzcan en formas de pensar, de sentir, valorar y actuar

frente a los problemas complejos que plantea la vida social

y laboral en particular la insercién en un pais determinado.

1.2.2 ENFOQUES DE DISENO CURRICULAR

De acuerdo con Pérez Gomez se pueden clasificar en cinco

enfoques:

» Curriculo  como  estructura organizada

conocimientos

de

& Curriculo como sistema tecnoldgico de produccion

. Curriculo como plan de instruccién

s Curriculo como un conjunto de aprendizajes

B Curriculo como reconstrucciéon de conocimiento y

propuesta de accion.

1.2.2.1 CURRICULO COMO ESTRUCTURA ORGANIZADA

DE CONOCIMIENTOS

« Se enfatiza en la funcion transmisora y formadora de

la institucion, con una concepcién disciplinar del

conocimiento cientifico.



Curriculo orientado a desarrollar modos de
pensamiento irreflexivo acerca de la naturaleza y la
experiencia del hombre.

La elaboracion del curriculo se centra en la
expresion de la estructura de las disciplinas que lo
fundamenta.

Integracion equilibrada de contenidos, procesos,
conceptos y métodos.

Autores principales: Schwb, Phenix y Belth.

1.2.2.2 CURRICULO COMO SISTEMA TECNOLOGICO DE

PRODUCCION

El curriculo es un documento donde se especifican
los resultados obtenidos en el sistema de produccion.
Se elabora el curriculo desde una concepcion
tecnoldgica de la educacion.

El  curriculo se concibe y disefla como una
declaracion estructurada de especificos definidos
operacionalmente.

Se conforma unidades de contenidos bajo un
conjunto singular de condiciones de aprendizajes.

La Elaboracién del curriculo se refiere a Ia
especificacion de intenciones mas que la delimitacion
de medios o estrategias particulares.

Autores principales: Popham, baker, Manger, Gagné,

Johnson.

1.2.2.3 CURRICULO COMO PLAN DE INSTRUCCION

El curriculo se concibe como un documento que

planifica el aprendizaje.



e (Considera la elaboracion y especificacién de
objetivos, contenidos, actividades y estrategias de
evaluacion.

¢ Aborda la teoria curricular como una teoria de
instruccion.

o Autores principales: Taba y Beauchamp.

1.2.2.4 CURRICULO COMO UN CONJUNTO DE
APRENDIZAJES

e EI Curriculo se concibe como un conjunto de
experiencias educativas planificadas, propiciadas por
el docente y la institucion.

o Autores principales: Tyler, Sylor y Alexander.

1.2.2.5 CURRICULO COMO RECONSTRUCCION DE
CONOCIMIENTO Y PROPUESTA DE ACCION.

e Opuesta a las posturas anteriores

e Centra la problematica curricular en el analisis de su
practica y en la solucién de sus problemas.

o Postula la necesidad de integrar el curriculo y la
institucién de una manera unitaria y flexible que se
oriente a la practica.

« Como fases importantes para la elaboracion de la
propuesta educativa se propone planificar, evaluar y
justificar el proyecto curricular.

e Al acentuar el interés por el estudio de los fendmenos
que ocurren en el aula, se consideran tanto los
aprendizajes explicitos y planificados y aquellos no

previstos.



¢ Distingue tres tipos de curriculo: el formal explicito, el
oculto y el ausente.

e Curriculo Oficial, descrito en documentos formales

e Curriculo Operacional, Curriculo incorporado en las
practicas y pruebas de ensefnanza reales.

e Curriculo Oculto, Normas institucionales y valores
no reconocidos abiertamente por profesores y
funcionarios escolares.

e Curriculo nulo, Temas de estudio no ensenados.

o Extracurriculo. Experiencias Planeadas externas al

curriculo formal

1.2.3 MODELOS CURRICULARES

El analisis curricular es un intento de separar el curriculo en
sus partes componentes, examinar esas partes y la manera
como ellas se ajustan para conformar un todo, identificar las
creencias e ideas con las cuales se constituyo el actual
curriculo, para basicamente examinar las implicaciones de
esos acuerdos y creencias en cuanto a la calidad de la

experiencia educativa.

1.2.3.1 MODELO DE TYLER

El modelo de Tyler plantea un procedimiento a seguir
cuando se planea un curriculo, en otras palabras los pasos
que deben seguirse al planear un curriculo y establece que
el analista debe plantearse las siguientes preguntas:
e ,Qué objetivos educacionales debe tratar de
alcanzar la carrera?
¢ ;,Qué experiencias educacionales, probables de

lograr estos objetivos, pueden ser proporcionadas?



e ;Como pueden estas experiencias organizarse en
forma efectiva?
¢ ;,Como se puede determinar si estos propositos

estan siendo alcanzados?

Tyler y sus seguidores definen al curriculo como
“resultados de aprendizaje esperados”, por lo tanto la
ensefanza es concebida como un sistema de
produccion, en el cual los resultados individuales del
aprendizaje son el producto principal. Con lo cual se
supone que el planificador curricular en forma objetiva y
cientifica desarrolla los medios necesarios para producir
los resultados del aprendizaje deseados, es decir un
proceso de razonamiento medios-fines, que funciona
como la loégica en la cual se basa todo proceso racional
de toma de decisiones. Las Experiencias educacionales
son justificadas por los objetivos que ellas sirven.

El razonamiento medios-fines conduce al supuesto de
que las decisiones sobre el método de ensenanza y el
contenido son del tipo técnico. De acuerdo con este
enfoque las decisiones curriculares estan mejor
reservadas para gente con experiencia técnica sobre los
métodos y contenidos oOptimamente apropiados para

objetivos particulares.

Las limitaciones de este enfoque residen en que ninguna
decision curricular puede ser completamente técnica,
completamente libre de valores, puesto que es inevitable
se relacion con una intervencidon en la vida de la
gente .Las decisiones del curriculo nunca estan limitadas

a preguntas acerca de como hacer algo siempre
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contienen preguntas acerca de porque hacerlo y quien
debe hacerlo a quien. La decision de ensenar en cuanto
a contenido, enfocar un tema de cierta manera, o hacer
que ciertos profesores enserien a ciertos estudiantes a
utilizar ciertos métodos es mas que un asunto técnico,
tiene implicaciones , histdricas, sociales, politicas y

economicas.

1.2.3.2 MODELO DE JOHNSON

Johnson define el curriculo como una serie estructurada
de resultados de aprendizajes esperados, diferencié el
concepto de curriculo con el de ensefianza, para él el
curriculo describe lo que debe ser aprendido, mientras
que la ensefianza es un proceso mediante el cual se
instruye a los estudiantes. El curriculo en si no
constituye un proceso, pero el desarrollo del curriculo si
lo es. Este proceso comprende la seleccion vy
estructuracion de los ‘resultados de aprendizaje
esperados” de la cultura disponible y ensenable con el
fin de producir gente con ciertas caracteristicas
esperadas.

El modelo de Jonson tiene cuatro elementos principales
fijacion de metas, la seleccidon y estructuracion del
curriculo, la planeacion de la ensefanza y la evaluacion

técnica.
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CARACTERISTICAS

SIGNIFICADO DE LAS

APLICACION AL
CURRICULO Y A ALA

GENERALES CARACTERISTICAS ENSENANZA.
Orientado hacia la | EIl enfoque estd en los | Se hace énfasis en los
produccién productos resultados del

aprendizaje.

Razonamiento medios-

fines

Los medios se justifican con
base en los fines que seran

La ensefanza se

justifica de acuerdo

logrados con los resultados de

aprendizaje deseados
Base-técnica Los expertos tomas las | Los expertos en
determinaciones curriculo y en

ensefianza desarrollan

los curriculos

Linealidad Los fines se determinan antes | La planeacion empieza
que los medios con los propésitos

educacionales
fundamentales, u
objetivos utilizandolos
como base para
determinar las metas
educacionales, los
objetivos de
aprendizaje y de
ensefianza.

Objetividad Las decisiones pueden y

deben hacerse sobre una

base cientifica sin valores




2 FUNDAMENTOS CURRICULARES DE LA
CARRERA DE ECONOMIA DEL ICHE-
ESPOL.

2.1 ANTECEDENTES

2.1.1 FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

El Ecuador como sociedad tiene un reto por cumplir,
este es: salir del subdesarrollo, lo que implica
naturalmente una mejora sustancial en el nivel de vida
de sus habitantes. Para esto es necesario a mas del
compromiso de todos los habitantes por salir adelante,
de que la planificacion y manejo del Gobierno Central y
del sector empresarial sea realizado por profesionales
capacitados, lideres, con espiritu de superacion vy
convencidos que con su trabajo generaran un cambio de

rumbo del pais.

La carrera de Economia no tiene antecedentes directos
en el sistema de educacién de la ESPOL y se ha
convertido en los actuales momentos como la mejor

Escuela de Economia de Guayaquil, y del Ecuador.

Fue creada en el afio 1994 con 120 alumnos y ahora
cuenta con aproximadamente con 1.000 alumnos,
mientras que otras universidades del pais y de la ciudad

han reducido su numero de estudiantes.

El proyecto curricular original fue totalmente nuevo vy

diferente a los curriculos de economia en el Ecuador.
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Las principales diferencias se establecieron en cuanto al
numero de anos de la carrera: 4 anos, mientras que el
estandar era de 5 afios y un énfasis en la gestion
empresarial. Lo cual le significo un gran éxito vy
desarrollo porque se enmarcaba justamente en las

necesidades de la sociedad moderna.

2.2 CARACTERIZACION DE LA CARRERA

El objeto de trabajo de este profesional es el socio-
econémico publico y privado. Su modo de actuacion es
la realizacion de un trabajo especializado en la
administracion estratégica, financiera, de marketing.
Investigacion y accesoria tanto al sector privado como al

sector publico.

Su campo de accion: Las actividades economicas, en
sus diversos aspectos global, sectorial y regional como
asi mismo las funciones relacionadas con la
planificacién, organizacion direccién y control de todo
tipo de Unidades Econdmicas, ya sea productoras de

bienes materiales o de servicios.

Sus esferas de actuacion son aquellas vinculadas tanto
al sector publico, como al sector privado, que demandan
de un trabajo especializado de planificacion,
administracion, control, de organizaciones privadas y

administracion y disefio de politicas publicas.



2.2.1 ORGANIZACION DE LA CARRERA

La carrera de Economia ofrece una sélida formacién en el
campo del trabajo practico y de investigacion, desarrolla un
profesional integral, con espiritu de liderazgo y conciencia

social.

El trabajo de investigacion se desarrolla en las materias
Humanisticas como técnicas de expresion oral y continta
con las materias de area de economia en funcion de
garantizar la eficiencia terminal en la elaboracion de la
investigacion. Los estudiantes para egresar deben
completar 480 horas de practicas profesionales, que le
confieren una integracidon con el objeto de trabajo de la
profesiéon. La practica laboral esta integrada al sistema de
conocimientos y habilidades desarrollados en la carrera, por
lo que la relaciéon teoria-practica y la utilizacion de
situaciones problemicas profesionales, situan al estudiante
desde su trayecto inicial en la carrera con escenarios

cercanos a su desempeno laboral.

El plan de estudio propicia la participacion y capacitacion
del estudiante desde el primer afno de la carrera en los
diferentes campos de accion vy esferas de actuacion a
partir de un sistema coherente de asignaturas opcionales,
lo que brinda, ademas a cada Centro de Educacion
Superior la facilidad de enfatizar en la formacion profesional

de acuerdo con las caracteristicas y necesidades regionales.

Los programas de las disciplinas y asignaturas expresan de
forma clara el sistema de objetivos y habilidades que se

persigue y deben desarrollar.
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El sistema de evaluacion responde a las caracteristicas de
las disciplinas y tiene en cuenta la carga adecuada para el
estudiante, a la vez que garantiza la adquisicion de
habilidades y el cumplimiento de los objetivos propuestos.

El sistema de conferencias y seminarios prepara al
estudiante para enfrentarse a su futura practica de trabajo

asi como los talleres y el trabajo de campo.

2.2.1.1 FORMA DE INGRESO

e Existen dos examenes de ingreso en Mayo y
Diciembre de las materias: Matematicas, Introduccion
a la Economia y Contabilidad.

¢« Aprobando el curso prepolitécnico que se dicta en
Febrero y finalizas en Abril o el que inicia en Junio y

finaliza en Noviembre.

2.2.1.2 FORMA DE CULMINACION DE LA CARRERA

El estudiante de la carrera de Economia culminara sus
estudios con la defensa de una tesis o proyecto de grado,
una vez que haya concluido con el pensum de materias,
realizado las practicas vacacionales y obtencion de un nivel
de suficiencia de inglés requerido. La tesis o proyecto de

grado puede comenzarse en el ultimo afo.

2.2.1.3 Practica Laboral

Un estudiante debe completar 480 horas de practicas, se
procura que se integre con los conocimientos y las
habilidades y destrezas de los estudiantes de la carrera de

economia. Para el cumplimiento de este objetivo se ha



creado el centro de practicas Vacacionales (CEPROEM) el
cual es responsable de la coordinacion con el sector
empresarial para la asignacion de practicas en funcion de

las habilidades y destrezas de los estudiantes.

2.2.1.4 RIGOR ACADEMICO:

Para garantizar los egresados de alta calidad cientifica y
técnica con el paso de la promociones el rigor académico se
ha incrementado. Aunque se han presentado
inconvenientes es por eso que urge que se incentive a los
docentes a armonizar la maxima exigencia academica y
rigor evaluativo, para que propicien la creatividad e
independencia intelectual y de accion. Para esto es
necesario la adecuada integracion en el contexto curricular
de la dimensién académica, practica e investigativas.

Es oportuno sefalar que la carrera de Economia del ICHE-
ESPOL, ofrece tres especialidades como forma de preparar
a sus profesionales en el ejercicio de la profesion, las cuales
referimos a continuacion y se fundamenta la contribucién de

cada una al profesional a formar:

2.2.2 PERFIL PROFESIONAL POR ESPECIALIDAD

2.2.2.1 PERFIL ECONOMISTA ESPECIALIDAD GESTION
PUBLICA

El Economista con especialidad en Gestion Publica del ICHE-
ESPOL tendra:
e Una solida formacion tedrica en Macroeconomia vy
Microeconomia, con base en herramientas matematicas,
estadisticas y econométricas, para su uso en

aplicaciones empiricas, conocimientos generales de

L
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areas mas aplicadas como son Comercio Internacional,
Organizacion Industrial y Economia de la Regulacion,
Crecimiento Economico, Politica Econémica y Politica
Fiscal, Desarrollo Econémico.

Capacidad de confrontar problemas de la realidad
econdmica nacional e internacional y encontrar
soluciones trabajando de manera individual como en

equipo.

2.2.2.2 PERFIL ECONOMISTA ESPECIALIDAD FINANZAS

El Economista con especialidad en finanzas del ICHE-ESPOL

tendra:

Capacidad de analisis de la informacion financiera-
contable de una empresa que le permitan realizar una
administracion eficiente de la misma.

Habilidades en el manejo de las técnicas de proyeccion
de estados y razones financieras que permitan valorar y
administrar una institucion publica o privada, estando en
capacidad de plantear soluciones y recomendaciones
ante diferentes escenarios econémicos.

Capacidad para el disefio de planes de financiamiento
de una empresa a corto y largo plazo, emisiéon y
valoracion de titulos financieros y seleccién de valores o

derivados.

2.2.2.3 PERFIL ECONOMISTA ESPECIALIDAD MARKETING

El Economista con especialidad en marketing del ICHE-ESPOL

tendra:

Gran capacidad de relaciones personales, direccién de
personas, comunicacion, con dotes de liderazgo, activo

y dinamico, con amplia vision del mundo empresarial y



en especial del area comercial y marketing, tanto a nivel
nacional como internacional.

e Capacitado para reaccionar a las situaciones presentes
de la empresa en un nuevo entorno y establecer
estrategias y valoraciones econdmicas, utilizando las
diferentes herramientas estadisticas y econométricas

con el fin de tomar decisiones en las organizaciones.

2.2.3 OBJETIVOS CURRICULARES GENERALES
PARA LA CARRERA DE ECONOMIA

Los objetivos curriculares son la formulacién de los propésitos
generales acerca de los cambios que se pretenden formar a
partir de la intervencion educativa, es decir, los propdsitos mas
amplios que persigue el programa con la finalidad de la
satisfaccion de los problemas y necesidades identificados en la

fundamentaciéon del mismo.

Los objetivos curriculares de la carrera de Economia, estan
encaminados a la formacion de profesionales con
conocimientos, habilidades generales y especificas del campo
disciplinar, valores y una actitud humanistica, que les permita

desde una proyeccion educativa e instructiva.

2.2.3.1 OBJETIVOS EDUCATIVOS:

1. Formar economistas especializados en Gestion
Empresarial con una soélida formacion humanistica
y dotados de espiritu emprendedor y liderazgo.

2. Promover la investigacién con participacion de
profesores y estudiantes, sobre la realidad

econdmica nacional, regional y empresarial.



Fomentar proyectos interdisciplinarios de extensién
comunitaria, que establezcan vinculos estrechos
entre la ESPOL, la comunidad y el sector
productivo.

Propiciar un proceso educativo altamente exigente
compatible con el desafio de formar profesionales
orientados a liderar las altas esferas del sector
publico y las empresas del futuro.

Desarrollar en los estudiantes una solida formacién
ética y moral y un compromiso social por el
desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida de
los ecuatorianos.

Fomentar que los estudiantes mantengan una
sistematica actualizaciéon en el campo de Ia
profesion, apoyandose en las nuevas tecnologias
de la informacion y la comunicacién.

Desarrollar en los estudiantes espiritu de liderazgo,
capaz de enfrentar los retos y la coyuntura
econémica le presenta.

Desarrollar en los estudiantes capacidad de
decisién y negociacion.

Motivar en los estudiantes la continuacion de
estudios de postgrado de preferencia en las

mejores Universidades del extranjero.

2.2.3.2 OBJETIVOS INSTRUCTIVOS:

1.

Participar en las tareas de planificacion,
organizacion y control de la produccion de bienes
O Servicios.

Elaborar propuestas para el uso eficiente de

recursos a través del control de calidad de la



produccion, desarrollo de nuevos productos e
introduccion de nuevas tecnicas administrativas.
Disenar e implementar estrategias de
administracion financiera con las cuales se
garantice un adecuado flujo de caja, alto
rendimiento considerando un nivel aceptable de
riesgo, tanto en el sector publico como en el
privado.

Disenar politicas publicas tanto fiscales como
monetarias que procuren el crecimiento y la
estabilidad economica.

Realizar investigaciones econdmicas, utilizando
métodos analiticos y econométricos que
constituyan aportes nuevos.

Utilizar y aplicar los modelos econémicos como
dispositivos analiticos para comprender, explicar y
predecir coyunturas y fendmenos propios de una
economia a un nivel regional, nacional e
internacional.

Analizar e interpretar los datos econémicos
relativos a los problemas de asignaciéon de
recursos escasos en el ambito de los mercados
en general.

Analizar los datos econdmicos para entender las
fluctuaciones de variables agregadas al nivel de la
economia en su conjunto.

Realizar predicciones para hacer
recomendaciones de politica econémica, a partir
del comportamiento de las variables econdémicas
entendiendo que las acciones normativas estan

implicadas por el analisis econémico.



10.Participar y colaborar en el planteamiento de

alternativas de solucion a la problematica de
indole econémica a fin de incidir en el

mejoramiento del bienestar de la poblacién.

11.Conocer el comportamiento del sector financiero

para evaluar su incidencia en la economia.

2.2.4 OBJETIVOS PARTICULARES POR
ESPECIALIDES

2.2.41 OBJETIVOS ESPECIALIZACION GESTION PUBLICA

Instituto de Ciencias Humanisticas y Econémicas de la ESPOL,

a través de la carrera de Economia especialidad Gestion

Publica, persigue los siguientes objetivos:

1.

Formar economistas con capacidad de disenar e
implementar politicas econémicas y sociales para
en el ambito publico y privado.

Contribuir  socialmente a la formacién de
economistas que ayuden a mejorar las
condiciones de vida en el pais y a nivel de
economias latinoamericanas.

Promover la investigaciéon con participacion activa
de estudiantes y que de esta forma se contribuya
a la creacién de un ambiente académico en el
ambito economico en la ciudad y el pais.

Formar economistas con conocimientos y valores
que le permitan la continuacion de estudios de

post-grado en el extranjero.
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2.2.4.2 OBJETIVOS ESPECIALIZACION FINANZAS

El Instituto de Ciencias Humanisticas y Econémicas de la
ESPOL, a través de la carrera de Economia especialidad

Finanzas, persigue los siguientes objetivos:

1. Formar economistas especializados en finanzas que
puedan trabajar en el ambito empresarial y ser
capaces de aportar con sélidos conocimientos a las
proyecciones financieras de corto y largo plazo que
le permita a la empresa estar preparada para
enfrentar cualquier imprevisto futuro asi como

asegurar la maximizacion de sus resultados.

2. Entregar al mercado profesionales que puedan ser
capaces de administrar y manejar herramientas de
financiamiento que permita la constante realizacion
de proyectos a niveles micro y macro que repercutan

en beneficios para la empresa y el pais.

3. Promover el desarrollo del mercado financiero por
medio de la implementacién de innovaciones
financieras que se desarrollan a nivel internacional y
que el profesional de la ESPOL esta en capacidad

de manejar.

2.2.4.3 OBJETIVOS DE LA ESPECIALIZACION MARKETING

El Instituto de Ciencias Humanisticas y Econdmicas de la
ESPOL, a través de la carrera de Economia especialidad de
Marketing, persigue los siguientes objetivos:
1. Formar economistas que establezcan y cultiven
vinculos a largo plazo con los clientes de modo que
adapten los productos y servicios a los gustos y

necesidades de los mismos.
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2. Formar economistas con una vision integral
actualizada del marketing aplicado a las empresas
comerciales y de servicios, que permita comprender
las decisiones criticas involucradas e implementar
estudios de mercado, planes de marketing vy
comunicacion que soluciones a los problemas de las
empresas.

3. Potenciar las capacidades de liderazgo y estimular a
los estudiantes a desarrollar actitudes
emprendedoras en sus actuaciones profesionales.

4. Dotar a los estudiantes de economia de herramientas
que permitan desenvolverse en un entorno global con
énfasis en la busqueda de nuevos mercados

externos.

2.2.5 NIVELES DE LA CARRRERA

La carrera cuenta con dos niveles:

2.2.5.1 NIVEL BASICO

Este Nivel abarca los cuatro primeros semestres de la
carrera, no existen especializaciones. Tiene como objeto
desarrollar fundamentos tedricos, analiticos y educativos
que seran la base fuerte para el aprendizaje de técnicas y
teorias mas avanzadas, le consolidan al profesional un perfil
amplio que les permite insertarse en el campo de trabajo
con una adecuada formacion en término de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores propios de un profesional de

nuestro tiempo, capacitado para el ejercicio de la profesion.



2.2.5.2 NIVEL PROFESIONAL (ESPECIALIZACIONES)

Este nivel abarca los cuatro ultimos semestres, a partir del
nivel basico los contenidos difieren en las distintas
especialidades que son: Gestion publica, Finanzas vy
Marketing. Tiene el objeto de formar al profesional para el
campo de trabajo en el que el estudiante desea incursionar,
desde esta dimensién se han organizado las asignaturas en
el plan de estudio en coherencia con el objeto de trabajo de
estas especialidades, con la intencién de ofrecerle al
estudiante los conocimientos, habilidades, actitudes vy
valores propios del ejercicio de la profesion en estas tres
dimensiones, gestién publica, finanzas y marketing, que le
confieren una cualidad distintiva en el entorno laboral a

partir de su desempernio en la practica.

2.2.6 MODELO DEL PROFESIONAL

Los problemas profesionales que se presentan y deben
ser resueltos por un graduado de la carrera de
Economia, estan determinados por los campos de
accion y las esferas de actuacion en que desarrollen su
trabajo. Dado el amplio alcance de su perfil, puede
desempenarse en el quehacer socioeconomico tanto en
el sector publico como en el privado, procurando
conjugar organicamente en su quehacer tanto sus
funciones cognoscitivas como practico- transformadoras,
a saber:

% Investigacion Econémica

%+ Marketing corporativo

% Administracion estratégica y financiera



*

+ Disefio y planificacion de politicas publicas vy
privadas.

%+ Asesoria al sector privado y publica

Por lo que el egresado en Economia deL ICHE-ESPOL,
estara preparado para desempefarse en multiples campos
de accion como las finanzas, la gestion publica, el

marketing, entre otros.

Algunas de las actividades que podra realizar el economista
egresado del ICHE-ESPOL son las siguientes, de acuerdo a

cada area de accion:

2.2.7 CONTEXTO DEL CAMPO PROFESIONAL

Algunos de los sectores en que se puede incorporar el
egresado en economia y las actividades que puede realizar

de acuerdo a cada campo de accion son las siguientes:

Finanzas.- En instituciones financieras, como bancos,
corredurias, comparnias de seguros y casas de bolsa, area

financiera de empresas publicas y privadas.

. Integrar portafolios de inversion;

. Manejar Tesoreria;

« Monitorear el movimiento de los mercados
desagregados y agregados para la toma de decisiones;

. Evaluar proyectos de inversibn y modalidades de
financiamiento;

. Efectuar el analisis y planeacion financiera de una firma:

44



« Desarrollar analisis de gestion de riesgo en decisiones

de financiamiento.

. Determinar los instrumentos de derivados financieros

que se ajuste a los objetivos de la organizacion

. Realizar analisis de series de tiempo para proyeccion de

precios.

Gestion Publica.- En organismos de los tres niveles de

gobierno estatal y municipal, diversas Secretarias de

Estado, el sector Paraestatal y asi como en organismos

como el Banco Central, Corporacién financiera nacional.

Area de planeacién y administracién de Empresas privadas

o instituciones financieras.

Participar en la formulacién, evaluacién vy
seguimiento de programas sectoriales y de politica
economica, y en ocasiones interactuar con otros
profesionistas en realizacion de dichas tareas.
Colaborar en la creacién de politicas de apoyo social,
como el combate a la pobreza, la atencion a la
escasez, el desarrollo ambiental, la planeacion
urbano-regional, entre otros.

Elaboracion de estudios de desarrollo econdmico,
empleo, crecimiento apoyados en herramientas
econometricas.

Planeacién y administracion de las empresas
privadas.

Proyeccion de variables utilizando series de tiempo,

datos de panel, etc.
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Marketing.- En empresas del sector privado o publico en el

area de mercadeo y publicidad. Area de negocios

internacionales de empresas exportadoras.

d

Capacidad para la direccion de personas e integrarse en
equipos Inter. y multidisciplinarios.

Capacidad de liderazgo en su desempeno demostrando
amplia visién del mundo empresarial y en especial del
area comercial y marketing, tanto a nivel nacional como
internacional.

Capacitado para elaborar y analizar estudios de
mercado utilizando herramientas econometricas.
Capacitado para evaluar atributos del producto vy
conductas del consumidor utilizando datos de panel.
Capacitado para reaccionar a las situaciones presentes
de la empresa en un nuevo entorno y establecer
estrategias de: ventas, comunicacién, logistica,
publicidad  utilizando  herramientas de  analisis

cuantitativo y cualitativo

Consultoria.- En empresas consultoras, organizaciones

sociales y no gubernamentales, entre otras.

¢ Analizar e interpretar la informacion econémica para
recomendar la toma de decisiones.

e Realizar analisis de riesgo, costo-beneficio y de
mercados para evaluar la permanencia y el
crecimiento de la organizacion en su entorno.

e« Asesorar en la planeacion de las organizaciones
considerando el desempefio de la economia y las

politicas publicas.
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2.2.8 PERFIL DEL ECONOMISTA ORGANIZADO EN:
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, ACTITUDES Y
VALORES

Los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que un

egresado del Programa Académico de Economia adquirira a

lo largo de su carrera y que le permitiran desenvolverse

eficazmente en el campo profesional versan sobre:

2.2.8.1 CONOCIMIENTOS

Teoria Econémica que propicie un conocimiento
general de la profesion

Estadistica, Matematicas y Econometria como
ciencias basicas que apoyan la solucion de
problemas propios de la carrera.

Corrientes  principales  del Pensamiento
Econémico;

Técnicas Financieras que permitan tomar
decisiones en un ambiente de incertidumbre en
diferentes horizontes temporales.

Administracién de titulos valores y derivados
financieros con un enfoque de gestion de riesgo.
Técnicas de investigacion de  mercado,
promocién, publicidad, analisis del consumidor,
logistica y servicio al cliente.

Las técnicas de expresion oral y escrita que le
permita expresarse acorde con su nivel

profesional.
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¢ Los fundamentos de Macro y Microeconomia que
le permita dominar en el ejercicio de la profesion
el costo de oportunidad.

e Los fundamentos de Macro y Microeconomia y
Evaluacion de proyectos que le permita dominar
en el ejercicio de la profesion el Analisis marginal
e incremental.

e Administracion de procesos y control de calidad
enfocados en la busqueda de la eficiencia y
eficacia.

e Técnicas econométricas que le permitan formular
funciones de demanda, funciones de produccion,
relaciones  entre  variables, calculo de
elasticidades, series de tiempo y datos de panel.

e Enfoque de sistemas donde se integre todos los
elementos que condicionan la comprension

holistica de la profesion del economista.

2.2.8.2 HABILIDADES:

e Ser lider y tomar decisiones en el campo de su
profesion, demostrando sus competencias, actitudes y
valores.

e Elaborar programas, proyectos y  actividades
profesionales en equipos inter y multidisciplinarios.

¢ Planear, ejecutar y evaluar las actividades de su area o
departamento.

e Ser critico, reflexivo y analitico en su area de
conocimiento.

e« Manejar los principales métodos econométricos;

e Evaluar la politica publica con incidencia economica y

social;
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e Generar e interpretar bases de datos;

e Aplicar los modelos matematicos, estadisticos vy
econométricos para desarrollar el analisis econdmico
aplicado.

e Dominar la paqueteria informatica y lenguaje de
programacion mas empleada en la Economia y la
administracion.

e Dominar los programas y herramientas de analisis
financiero de las empresas para el corto y el largo plazo.

e Aplicar las herramientas financieras optimas para el
financiamiento de las empresas a través de acciones y
derivados financieros bajo un ambito de gestion del
riesgo.

« Comunicar las teorias, aplicaciones e ideas con claridad

por los medios oral y escrito.

2.2.8.3 ACTITUDES

e Superacion personal y profesional permanente.

e Respeto a los derechos humanos y al medio
ambiente.

¢ Compromiso con la profesion y la sociedad.

o Etica en el ejercicio de la profesion.

¢ Iniciativa, constancia y perseverancia en el
desempeno profesional.

e Sensibilidad social para detectar y atender
problemas sociales;

e Vision critica al status-quo, ademas de
comportarse con actitud propositiva;

e Interés por la actualizacion en los conocimientos

de la ciencia econdmica;
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e Disponibilidad para aprender en grupos
multidisciplinarios.

e |niciativa e innovacion para resolver problemas
inesperados.

e Emprendedora

e Competitiva

e Propenso al riesgo

e Ser extrovertido

« Motivacion a la investigacion

e Desarrollo de autoestima

e Ser lider

e Ser cooperativo

e Ser proactivo

e Ser optimista

2.2.8.4 VALORES:

¢ Responsabilidad en el desempeno profesional.

e Honestidad en el uso de sus conocimientos en la
practica profesional.

e Sensibilidad personal para asumir su papel
profesional.

¢ Honradez en su actuacion personal y profesional.

* Confidencialidad ante el secreto profesional.

¢ Elevada autoestima personal y profesional.

¢ Humanos universales.

¢ Respeto por el trabajo propio, por el de los demas
y por el medio ambiente en el que interactua;

¢ Equidad en la administracion de los recursos.

¢ Solidaridad en su proyeccion profesional vy

personal.
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2.3 PLAN DE ESTUDIO

Es el documento que representa la sintesis de la experiencia
académica y refleja los esfuerzos procedentes de la comunidad
académica por avanzar de acuerdo con el desarrollo cientifico y
humanistico de su area y adecuarse a las necesidades y los

cambios de su entorno.

Comunica los principios y rasgos esenciales de un proposito
educativo o una intencionalidad que contiene tres dimensiones:
la planificacién de la ensefianza, la organizacion de los

contenidos y la accion practica.’

Es la referencia sintética y esquematica de los contenidos
disciplinarios o  multidisciplinarios  organizados = como
asignaturas (materias, talleres, laboratorios, modulos, etc.), que
han sido seleccionados para alcanzar los objetivos generales
de la carrera. En el plan de estudios, seran anotados los
elementos requeridos para la comprension general de la

estructura y la organizacion del programa académico.”

La metodologia de disefio curricular empleada para el redisefo
del pensun de estudios de la carrera de Economia esta

conformada por cuatro etapas:

En la primera etapa se considera el contexto, donde se
plasman las intenciones que propone el Modelo Educativo de la
ESPOL. Se explican las concepciones de hombre, educacion y

cultura, como marco social en el que se erige el sistema

* Felix Angulo, 1994
* Instructivo SEP, 1995
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educativo y, por ende, la Universidad; y se establecen las
perspectivas tecnicas del curriculo. Esta etapa tiene el
proposito de obtener las dimensiones teorica, psicopedagdgica,
epistemologica y sociocultural del curriculo, actual,

considerando los lineamientos académicos institucionales.

En la segunda etapa o de Disefio se desarrollan las intenciones
educativas del programa que se propone, a traves de los
elementos pedagodgicos y estrategias de: visidn, mision,
objetivos curriculares, ejes de formacion, perfil de egreso, perfil
de ingreso y escenarios educativos. En la elaboracion de estos
aspectos se incorporan elementos recuperados en la etapa
anterior, de esta forma el rediseno del curriculo anterior es la

caracterizacion de una propuesta educativa integral.

La tercera etapa se denomina Desarrollo, en ella se construye,
considerando las etapas anteriores, las areas de conocimiento,
la organizacion y estructura curricular, y la asignacion de
créditos, a través de Ilos niveles de secuenciacion,
jerarquizacion, desagregacion y complejidad; estas se dirigen a

abrir la estructura légica, epistemolodgica y pedagogica.

Finalmente, en la cuarta etapa de Instrumentacion-Aplicacion
se elaboran los programas de vinculacién y los colaterales, a
partir de la propuesta curricular de la carrera. Esto con la

finalidad de operar y llevar a la accion el curriculum prescrito.

El plan de estudio de la carrera de Economia del
ICHE_ESPOL, tiene organizada sus asignaturas en 8 areas
curriculares, las que se que se refieren a continuacion: area

complementaria, de finanzas, de gestion empresarial, de



humanisticas, de macroeconomia, de microeconomia, de
métodos cuantitativos y de marketing. Esto nos permite
asegurar el perfil amplio que tiene el profesional a partir de su

trayectoria académica.

La organizacion vertical y horizontal de las asignaturas se
precisa en ocho semestres donde las asignaturas se
encuentran organizadas equilibradamente en funcion del
profesional a formar y el nivel de complejidad de los problemas
de la profesion que deben enfrentar en el contexto laboral.

La distribucién de horas y créditos en la carrera se presentan
integrando cada una de las especialidades que promueve el
programa, por cada uno de los semestres y el total de toda la

carrera los cuales se presentan en los siguientes cuadros:

2.3.1 HORAS TOTALES Y CREDITOS POR SEMESTRE

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION FINANZAS

' HORA LE
SEMESTRE CREDITOS | HOTEg;%L“S S
l 28 392 B
[ 29 406
Il 29 406
W 28 392
Vv 28 392
Vi 29 406
Vii 23 322
Vil 22 308
TESIS 20
TOTAL 236 3024

N
I.‘_.



CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION MARKETING

SEMESTRE

CREDITOS

HORAS TOTALES

TEORICAS
I 28 392
I 29 406
1l 29 406
\Y 28 392
Vv 28 392
Vi 28 392
Vi 22 308
Wil 22 308

TESIS 20

TOTAL 234 2996

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION

.~ EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION GESTION PUBLICA

|
—

SEMESTRE CREDITOS Ho%g;%?g_es

l 28 392

I 29 406

I 29 406

v 29 406

Vv 28 392

Vi 29 406

Vil 23 322

Vil 21 294
TESIS 20

TOTAL 236 3024

Seguidamente se presentan cada una de las asignaturas en

cada uno de los semestres por especialidades



2.3.2 MATERIAS POR SEMESTRE

CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION FINANZAS

SEMESTRE

CREDITOS

HORAS
TOTALES

COoDIGO

AREA

MATERIA

PRE-REQUISITO

| SEM
28 Cred

Il SEM
29 Cred

W SEM
29 Cred

v SEM
28 Cred

V SEM
28 Cred

Vi SEM
29 Cred

Vi SEM
23 Cred

—_
28

——
ICHED1057

T Fistona y Filosofa da 18 Clendia

Ingrnso @ fa ESPOL

28

TCHED] 040

ICHEO1085

HU

* Teoria del Afte

oS G

Tecricas de Exp. Oral Escr.e Investigacion

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

ingreso a la ESPOL

ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Tngresa a fa ESPOL

Ingreso a la ESPOL

a1l

Ingtesc a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |
Programas Utiitanos |
Metodos Cuantitativos |

Introduccion & la Microaconomia

Introduccion a la Microeconomia

Ingresa a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecnicas de Exp Oral Escre
Investgacion

Inglés Basico A

Economia Estadistca | Met
Cuant Il

Programas Utiltanos |

Introduccion a la
Macroaconomia, Microsconomia
|, Hist. Y reakdad Economica

Contabiidad Financiera

Metodos Cuantitatvos I

Etica y Compodnamiento
Qrganizaconal

Etica y Comportamento
Organizacionai

Introduccion a la Macrosconomia

Ingiés Basico B

Economia Estadistica i

Microaconomia |

Microeconomia |

Ingeniena Economica |

Economia Matematica |
Economia Estadistica |l

Economia Estadistica ||

Programas Utitanos Il

Ingiés Intermadio A

Simulacion y Muestreo AlQebra
Lineal

Etica y Comporamiento
Qrganizacional

Macroeconomia |

Cont. De Costos. ing Econ Il

Microeconomia Il

Gerencia de Operacones |

Etica y Comportamianto
Organizaconal

Ingiés Intermedio B

Econometria |

Fundamentos da Mercadeo
Economia Estadistica Il

Economia Estadistica Il

Finanzas |

Microaconomsa I, Finanzas |

Derecho |

Macroeconomia |l

Inglés Avanzadc A

Gerencia de la Calidad Total

Finanzas Il

Finanzas Il

Finanzas Il
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Vil SEM
22 Cred

Deracho II

Finanzas Il

Macrosconomia Il

Microeconomia Il

Finanzas Il

Finanzas Il

Formulac. Eval Proyectos |

Formulac Eval Proyecios |
Finanzas ||

Macroeconomia |l Economia
Matematica Il
Finanzas |

Finanzas Il
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CARRERA ECONOMIA
PUBLICA

ESPECIALIZACION GESTION

SEMESTRE

CREDITOS

HORAS
TOTALES

CODIGO

AREA

MATERIA

PREREQUISITO

| SEM
28 Cred

i SEM
29 Cred

W SEM
29 Cred

N SEM
20 Cred

V SEM
28 Cred

Vi SEM
29 Cred

Vil SEM
23 Cred

F) 2

ICHEO1057

&

" Fistoria y Filosoha de Ia Clancia

Ingresc a la ESPOL

2 28

TCHED 1040

g

* Teorla del Ate

Ingresc a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingresc a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

ICHED

HU

HU

Ingreso a la ESPOL

Metodos Cuantitatvos |
Programas Utitarios |

Metodos Cuantitativos

Introduccion a la Microeconomia

Introduccion a la Microeconomia

Ingreso a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecucas de Exp Oral Escr e
Inv estigacion

Ecologia y Educ. Ambiental

ingiés Basico A

Econcmia Estadistica | Met
Cuant Il

Programas Utiltanos |

Introduccion & la
M . Mict
I, Hist Real Economic

Contabikdad Financiera

Metodos Cuantitativos il

Etica y Comportamiento
Qrganizaconal

Etca y Comportamienta
Organizacional

Introduccion a 13 Macroaconomia

Ingiés Basico 8

Economia Estadistica il

Microeconomea |

* Historia y Clencias Politcas

Microeconomsa |

Ingemeria Economica |

Econcmia Matematica |
Econcmia Estadistica Il

Etica y Componameento
Organizaconal

Programas Utiktarios Il

Ingiés Intermedic A

Simutaaen y Muestreo Algebia
Lineal

Adminstracion

Macroeconomia |

Cont. De Costos. Ing Econ 1l

Microaconomia Il

Microsconomia Il

Gerencia de Operacones |

Inglés Intermedio B

Econometria |

Fundamentos de Mercadeo
Econ Estadistica |l

Macroeconomia ll

Finanzas |

Microeconomia Il, Finanzas |

Derecha |

Microeconamia I, Teodia de

Juegos

Ingiés Avanzado A

Macroeconomia Il

Macrosconomia Il

Finanzas Il

Finanzas Il

Derecho Il
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Finanzas Il

Fornulac Evalc Proyectos |

Macroeconomia II, Econ
Matematica il

Finanzas Publicas

Formulaadn y Evaluacon de
Proyectos |

Economia Internaconal

Finanzas Il

Socceconomia y Andiss
Econdmico

Socicaconomia y Andlius
Econdmico

Socioeconomia y Angksis
Econdmico

Macroeconomia Dinamica

Macroaconomia li
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CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION MARKETING

HoRAS CODIGO AREA MATERIAS MATERIA

SEMESTRE CREDITOS TOTALES

—

| SEM 2 28 ICHEO 1040 HY “ Teoria del Arte Ingreso a la ESPOL
28 Cred

Ingreso a la ESPOL

2 : . 5. 3 =] Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

ICHEDOBTT HU Tecnicas da Exp. Oral Escr e Investigacion ingreso a la ESPOL
- Utitarios | Ingreso a la ESPOL
CELEXO0E [<3) m Ingreso a la ESPOL

)
228
5

!
:
8

Metodos Cuantitativos |
Programas Ut itaros |

I SEM
29 Cred

Metodos Cuantitativos |

Introduccion a la Microeconomia

Introduccion & la Microsconomia

Ingreso a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecrcas de Exp Oral Escr e
Irv estigacion

Inglés Basico A

Economia Estadistica | Mel
Cuant ||

W SEM
29 Cred

Programas Utitanos |

Introduccion a la
Macroeconomia, Microeconomia
|, Hist Y roalidad econdmica

Contabikdad Financiera

Metodos Cuantitativos I

Etica y Comportameento
Organizacional

Etica y Comportamiento
Organizaconal

Introduccion a la Macroeconomia

Inglés Basico 8

v SEM Economia Estadistica Il

28 Cred

Microeconomia |

..... T Microaconomia |

Ingeniena Economica |

Economia Matematca |
Economia Estadistica Il

Economia Estadistica |l

Programas Utiltarios |l

inglés Intermedio A

Simulacion y Muestreo, Aigebva
Lineal

Vv SEM
28 Cred

Etica y Comportamiento
Organizaaonal

Macroeconomia |

Cont. Da Costos, Ing. Econ 1l

Economia Estadistica |l

Gerencia de Operaciones |

Etica y Comportamienta
Organizacional

Ingiés intarmedio B

V1 SEM Econometria |

28 Cred

Fundamentos de Mercadeo
Economia Estadistica Il

Gerencia de la Caldad Total

Finanzas |

Microeconomia Il Finanzas |

3 2 Derecho |

Microeconomia Il

nglés Avanzado A

Vi SEM Macroaconomia |l
22 Cred

Andlisis e InvesSigacion de
Meicados

Andiisis o [nvestigacidn de
Mercados

Andlisis e Investigacion de
Mercados

Derscha I

Comportamiento al Copnsumidor

Andlisis 8 lnvestigacdn de
Mercados
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Economia Estadistica
Computanzada

VIl SEM
22 Cred

Gerencia de Mercadeo

Marketing de Servicios

Finanzas Ii

Formulac Eval Proyectos |

Sisternas de Informaadn
Gerencial

Gerencia de Mercadeo

Economia internadonal

Andiisis e Investigacion de
Mearcados
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En funcién de resaltar la importancia y el reconocimiento por
parte del colectivo de profesores de la carrera de las diferentes
asignaturas por area de formacion se precisan las mismas
enfatizando los créditos y numeros de horas de cada
especialidad que promueve el programa con el objetivo de
explicitar las aspiraciones de cada area en la formacion del
economista, y se valore su aportacion desde una dimension
integradora por lo que se enfatiza en la fundamentacion de

cada una de ellas.

2.3.3 MATERIAS POR AREA

CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION FINANZAS

HORAS
SEMESTRE | CREDITOS TOTALES CODIGO AREA MATERIA
AREA COMPLEMENTARIA
: Rl & ESTRPRANEE. & : SR

F 5T
L

Lo
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AREA GESTION EMPRESARIAL

AREA HUMANISTICA

I 28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
| 2 28 ICHEO01040 HU * Teoria del Arte
| 56 ICHE00877 HU Técnicas de Exp. Oral Escr.e
Investigacion
Il ] 28 ICHEO1085 HU Etica y Comportamiento
Organizacional
v 3 42 ICHE00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
v 3 42 ICHEO1404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHED1446 HU Derecho Il
TOTAL 266 % 8.41%

AREA MACROECONOMIA
I
1l
1
1
\
Vil
Vil
Vii
TOTAL
AREA METODOS CUANTITATIVOS

TOTAL

AREA MICROECONOMIA




"
Vil
Vil

TOTAL

AREA MARKETWGl I
\
Vi
Vi

TOTAL

CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION GESTION
PUBLICA

SEMESTRE | CREDITOS | (R0RS CODIGO AREA | MATERIA
.AREA COMPLEMENTARIA :
! 6 84 | | CELEXo067 cO | Inglés Basico A
! 2 28 ICHEOS231 | CO | Programas Utiitrios |
| e | | loewexweors| co limgescasion
m B a4 | CELexoooss | CO | ingies intermedioA
. : | | Foossss | o  |Progmmasuumaresn
o 6 84 CELEX00081 |  CO___|Inglés intermedio B :
v 4 56 CELEX00109 | GO | ingiés Avanzado A
b 4 56 CELEX00117 co Inglés Avanzado B
| TOTAL 504 % 15,93%
WEA FINANZAS

AREA HUMANISTICA




28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
! 28 ICHE01040 HU * Teoria del Arte
| Técnicas de Exp. Oral Escr.e
4 56 ICHED0877 HU Investigacion
i Etica y Comportamiento
2 28 ICHED1085 HU Organizacional
v 3 42 ICHE00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
v 3 42 ICHE01404 HU Derecho |
vi 3 42 ICHE01446 HU Derecho i
W 3 42 ICHE00000 HU * Historia y Ciencias Politicas
TOTAL 308 % 9,73%

AREA MACROECONOMIA

|

I

n

mn

\

v
Vi
Vil
Vil
Vil
Vil
Vi
Vi
Vil
Vil
VI

TOTAL

AREA METODOS CUANTITATIVOS

TOTAL

AREA MICROECONOMIA

Vil
Vil
Vil

E
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| ToTAL ws | | % | 12,83%
l AREA MARKETING

v ! ) ICHEQ1545
Vi 4 ICHE02
TOTAL

CARRERA DE ECONOMIA ESPECIALIZACION MARKETING

SEMESTRE | CREDITOS HORAS CODIGO AREA MATERIA
TOTALES
AREA COMPLEMENTARIA
[ 5 84 | CELEX0067 co Inglés Basico A
[ 2 28 " ICHE05231 co Programas Utiltarios |
i B 84 CELEX00075 () Inglés Basico B
I 6 B4 - CELEX00083 ) Inglés Intermedio A
I 2 28 | | FIEC05256 TGO Programas Utiitarios 11
v R T66 || CELEX00108 | CO | Inglés Avanzado A
Vi r % CELEX00117 | CO | Ingiés Avanzado B
TOTAL 504 % 16,22%
AREA FINANZAS

Vi
TOTAL

AREA GESTION EMPRESARIAL

Vi
Vil
TOTAL
AREA HUMANISTICA
| 2 28 ICHEO01040 HU * Teoria del Arte
| 4 58 ICHEDO877 HU Técnicas de Exp. Oral Escre
Investigacién
1l 2 28 ICHE01065 HU Etica y Comportamiento
Organizacional




v 3 4z ICHE00B85 HU Ecologia y Educ. Ambiental
v 3 42 ICHEO1404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHED1446 HU Derecho Il

TOTAL 238 % 7.66%

AREA MACROECONOMIA

|

]
L]
n

TOTAL
AREA METODOS CUANTITATIVOS

TOTAL
AREA MICROECONOMIA
I TV 3L

¥

TOTAL
AREA MARKETING
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2.3.4 FUNDAMENTACION DE LAS AREAS
CURRICULARES

Se han determinado ocho areas curriculares en la carrera de
economia en la ESPOL, en la cual las areas rectoras son la
Macroeconomia y la Microeconomia por ser estas la que
aportan conocimientos con mayor énfasis al perfil profesional,
pero todas las que se refieren en su integracion consolidan las
aspiraciones generales declaradas en el perfil de egreso en

termino de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

2.3.4.1 FUNDAMENTACION DEL AREA HUMANISTICA

Todo profesional moderno debe tener una base cultural sélida
para desenvolverse en su ambito profesional, por lo cual el
area humanistica trata de consolidar esa base cultural. A partir
del estudio de las técnicas de expresion oral y escrita, técnicas
de investigacion, teoria del arte, historia y filosofia de la ciencia,
ética y comportamiento organizacional, ecologia y el estudio

del derecho de las personas y las empresas.

2.3.4.2 FUNDAMENTACION DEL AREA DE
MICROECONOMIA

La Microeconomia esboza las decisiones de los individuos,
empresas y gobierno desde un punto de vista optimizador.

El alumno desarrollara habilidades y obtendra una basé
cognoscitiva fundamental para el perfil profesional, tales como
el comportamiento del consumidor, de las empresas y el
funcionamiento de los mercados, las externalidades, los
mercados de factores y elementos de regulaciéon. Lo que le
permitira tener una idea completa sobre los agentes

individuales y como estos interactuan. Lo que les proporciona
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elementos para la toma de decisiones. Adicionalmente se
aplica la base microeconomia en la evaluacion social de

proyectos

2.3.4.3 FUNDAMENTACION DEL AREA DE GESTION
EMPRESARIAL

En el area de gestion empresarial el alumno se sumerge en la
organizacion de la empresa, desde las herramientas y técnicas
de administracion de recursos de capital y humanos hasta el
control de la calidad, gestion de las operaciones y la
productividad que le permita conocer todo el instrumental para
el control de la empresa asi como también los procesos
internos desarrollados a través de la cadena de valor utilizando
herramientas computacionales asi como la simulacion de
negocios. A parte le permite conocer el marco regulatorio en el
cual las personas, las empresas y los gobiernos toman sus
decisiones.

Finalmente se incentiva el espiritu para emprender nuevos
negocios aplicando todas las herramientas de investigacién de

mercado.

2.3.4.4 FUNDAMENTACION DEL AREA DE FINANZAS

El area de finanzas le proporciona el fundamento tedrico y
practico de la administracion financiera de la empresa,
comenzando desde la contabilidad de las empresas y la toma
de decisiones sobre seleccién de activos. Las fuentes de
financiamiento a corto y largo plazo, la valoracion de empresas,
los mercados de valores en su conjunto y gestién del riesgo.
Todo esto tiene como objetivo fundamental generar habilidades
para la aplicacibn de herramientas que permitan la

determinacion de la estructura financiera 6ptima y la obtencién
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del mayor valor para el accionista. Asi como también la
evaluacion de proyectos de inversion tanto con un enfoque

privado.

2.3.4.5 FUNDAMENTACION DEL AREA DE MARKETING

Este conglomerado de materias le permite desarrollar los
conocimientos y habilidades basicas de investigacion de
nuevos mercados, mercadeo de productos nuevos o
existentes, comprender las necesidades de los clientes y los
métodos de comunicacién y publicidad mas efectivos para
diferentes tipos de productos. Las estrategias de venta mas
efectivas que aseguren crecimiento en las ventas y en el
market share. Ademas las decisiones estratégicas y tacticas
que las empresas deben establecerse a largo plazo para no ser
desplazadas en el futuro por la competencia. Asi como también
de las herramientas de marketing mas especificas como el
marketing de servicios, marketing industrial y megatendencias

de marketing.

2.3.4.6 FUNDAMENTACION DEL AREA COMPLEMENTARIA

Brindar herramientas que tributan al mejoramiento tanto del
perfil profesional asi como también soporte basico para
asignaturas de la malla. En esta area se incluye el idioma

inglés y el manejo de paquetes informaticos basicos.

2.3.4.7 FUNDAMENTACION DEL AREA METODOS
CUANTITATIVOS

Area de particular importancia, proporciona al estudiante las
herramientas basicas del analisis econdmico a través del
calculo diferencial e integral, ecuaciones diferenciales,

ecuaciones en diferencia analisis matricial y vectorial con lo
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cual se puede cubrir los principales tipos de analisis
econdmico: estatica (analisis del equilibrio), estatica
comparativa, problemas de optimizacion, dinamica vy
programacién matematica, todo lo cual tributa para el desarrollo
y aplicacion de modelos econométricos que permitan
determinar las variables explicativas de diversos fenomenos
tanto micro como macroeconomicos. Lo que permite realizar un

estudio técnico de los fenomenos econdémicos.

2.3.4.8 FUNDAMENTACION AREA DE MACROECONOMIA

La Macroeconomia presentada como el estudio de las
relaciones econémicas de manera agregada y en su conjunto.

La Macroeconomia es un campo indispensable que debe ser
cubierto en la formaciéon del conocimiento del economista. Su
importancia radica en que la Macroeconomia trae en si, un
fundamento Microeconémico y su teoria siempre se basa en
datos pasados. Entonces la Macroeconomia engloba de alguna

manera a la teoria Microeconémica y a la Econometria.

La rigueza de la Macroeconomia también se haya en su
constatacién con la realidad econémica de cada pais y con la
comparacién entre los mismos. A diferencia de la
Microeconomia donde los datos de un individuo o de una
empresa no representan el bienestar de toda una sociedad, la
Macroeconomia crea teoria en base a variables estudiadas y
conocidas en todos los paises del mundo. Ademas, el
seguimiento al comportamiento econémico de un pais por parte
de los organismos multilaterales se lo realiza a nivel Macro y

con datos de iguales caracteristicas y medicion en cada pais.
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Es por eso que se dice que de la macroeconomia se
desprenden otras ramas de la economia aplicada como la
Politica Econoémica y la Teoria del Desarrollo. Es sin duda
también el area que mas controversial de la economia, pues
los argumentos en términos de politica de estabilizacion no
siempre son de consenso. Muchos profesores dicen que la

macroeconomia "Levanta pasion”.

Sin la macroeconomia como eje consolidador de la
microeconomia, econometria y realidad econdémica, seria dificil
que los economistas demuestren su formacién humanistica y
social, origen de la economia en si. Es por esto que se
considera junto con el area microeconémica las areas rectoras

de la formacién del economista de la ESPOL.
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2.3.5 ORGANIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL DE
LAS MATERIAS

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANISTICAS Y ECONOMICAS A‘
|CHE

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION EMPRESARIAL
ESPECIALIDAD FINANZAS

EXAMEN DE INGRESO O CURSO PRE-POLITECNICO e

m..

CELEX 117

ARASZADO

[tEreas

e e ACTE A8

i e L)

[y
Vil = L L
) &=
" ) e s " ¢ n s . " < [etapied




A0 DrOCUENT DarE & afo 2003

INSTITUTO DE C ll- NCIAS HUMANISTICAS Y ECONOMICAS

1
CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION EMPRESARIAL l‘ II I.
ESPECIALIDAD GESTION PUBLICA o i

[ EXAMEN DE INGRESO O CURSO PRE-POLITECNICO —

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANISTICAS Y ECONOMICAS . .

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION EMPRESARIAL g
ESPECIALIDAD MARKETING

EXAMEN DE INGRESQ O CURSO PRE- POU’TECMCO
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Como se puede observar en los diagramas de flujo de las
diferentes especialidades las materias correspondientes a las
areas de microeconomia y macroeconomia son el eje de la
carrera se encuentra al menos una materia de estas areas en

cada semestre.

Las materias de las areas de métodos cuantitativos y
humanistica, se desarrollan principalmente en los niveles de

formacidn basica.

Las materias del area complementaria, se desarrollan durante
los primeros 6 semestres ya que se aspira que en los niveles
superiores el alumno este en capacidad de dominar los

utilitarios informaticos asi como material guia en inglées.

Las materias del area de gestion empresarial se desarrollan en
el nivel medio de la carrera con el objetivo de desarrollar su

vocacion empresarial.

Las areas en que se evidencia la diferencia de la formacion del
economista son: Macroeconomia y Microeconomia, marketing,
gestion publica. Es por esto que es necesario desarrollar su
fundamentacién por especialidad.

En la especializacion gestion publica las areas de micro y
macroeconomia tienen un mayor numero de materias que en
las otras especialidades incursionando en temas especificos de
la gestion publica como la Politica monetaria, Socioeconomia,
Economia Laboral. El area de formacién en finanzas es robusta
hasta el sexto semestre. El area de mercadeo es de formacion

basica.
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En la especializacion gestion finanzas las areas de micro y
macroeconomia son el eje de la formacion del economista pero
el area que tiene mayor numero de materias es la de finanzas
incursionando en temas especificos como la ingenieria
financiera, mercado de valores, gestion de riesgo, contabilidad

bancaria. El area de mercadeo es de formacion basica.

En la especializacion gestién marketing las areas de micro y
macroeconomia tienen son el eje de la formacion del
economista pero el area que tiene mayor numero de materias
es la de Marketing incursionando en temas especificos como
Marketing estratégico y tactico, industrial, Servicios,
administracion de ventas, mega tendencias de Marketing. El

area de finanzas es robusta hasta el sexto semestre
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2.4 EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

2.41 RESPONSABILIDAD FRENTE AL
CONOCIMIENTO Y LA INVESTIGACION

La unica orientacion que tiene el Plan de Estudios de la carrera
en Economia es cientifica, practica e investigativa. Ella
impregnara al estudiante del bagaje tedrico y practico
fundamental que debe dominar un economista. El estudiante
que cursa este Plan apreciara que el conocimiento cientifico de
la economia (que se sintetiza en el Plan) esta libre de tabues,
preferencias politicas e ideolégicas, y que asi debe ser
consecuente su formacién. EI estudiante entonces se
convencera de que la mejor forma de explicar y predecir el
comportamiento de los fenobmenos econdmicos es utilizando
una via objetiva: el Método Cientifico, puesto que éste le da la
capacidad para analizar y construir teorias y argumentos sobre

los objetos econdmicos de estudio.

2.4.2 FORMACION ETICA EN EL CONTEXTO
PROFESIONAL

El desarrollo de la carrera de Economia otorga un cumulo de
valores de forma implicita, destacando entre otros la
honestidad intelectual, la apertura y tolerancia a ideas
contrarias a las que los individuos sostienen, el trabajo conjunto
y solidario y, el compromiso que guarda el economista frente a
los problemas de la sociedad. En todas y cada una de las
materias que componen el Plan de Estudios de la Licenciatura
en Economia deL ICHE-ESPOL, los profesores incorporaran en
el desarrollo de los contenidos de su materia, aspectos donde
el alumno pueda analizar los elementos reguladores de la vida

profesional de un Economista, sus deberes generales
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(objetividad, independencia y competencia profesionales,
competencia humanistica, secreto profesional, honorarios,
solidaridad profesional, responsabilidad social y profesional),
asi como los deberes particulares a su profesion. Lo anterior
facilitara que el estudiante universitario comprenda su
responsabilidad ética, al hacerse consciente de su dotacion de
conocimientos y capacidades, de que no debe aislarse en una
torre de marfil y de que no basta con el buen ejemplo, sino
también debe tenerse la responsabilidad de la accion para
transformar su entorno en beneficio de los que menos tienen.
El alumno sera consciente de que en su desempefo
profesional debera conducirse con decoro, honestidad,

responsabilidad, humildad y compromiso.

2.4.3 COMPROMISO CON SU HISTORIA Y SU TIEMPO

La carrera de Economia a través del nuevo Plan de Estudios
fomentara la participacién activa y propositiva en la solucién de
problemas concretos y cercanos al entorno regional, estatal e
internacional de los estudiantes, estableciendo debates en
clase y fuera de ella, de los cuales puedan surgir propuestas
para formular objetivos, estrategias, metas y acciones que
faciliten el resolver el problema planteado El estudiante se
concientizara de que para cumplir con la sociedad su
compromiso, debe poseer la mas sélida preparacion cientifica,
etica y social para entonces si, actuar en consecuencia
solucionando los problemas econdmicos y sociales de su
entorno, sobre todo del menos favorecido y que presenta

mayores rezagos.

La orientacion de estos tres ejes en el proceso de ensenanza-

aprendizaje, debe plasmarse en un espacio que rinda los frutos
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anhelados de formar a economistas con una sélida preparacion
cientifica, humanista y social, en el contexto de la profesion a la

luz de las demandas de la sociedad contemporanea.

2.4.4 .EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Para la evaluacion del aprendizaje en Plan de Estudios de la
carrera de Economia es recomendable se consideren las
nuevas tecnologias educativas, en donde el proceso de
evaluaciéon del aprendizaje se propone en tres niveles:
diagnostico, formativa y sumativa, las cuales nos permiten
detectar las fallas en el proceso de aprendizaje,
proporcionandonos los elementos para adecuar y ajustar los
programas de estudios.

La evaluacién diagnostica se propone como mecanismo para
conocer el nivel de conocimiento sobre algun determinado
tema; la formativa proporciona elementos para la adecuacion y
modificacién del programa de estudios y la sumativa es un
mecanismo de certificacion de conocimientos. En las tres
formas se evalian a los alumnos, a los Docentes y los
programas de estudios. Es oportuno precisar en cada

orientacion:

e« En la evaluacion diagnostica se identifique el
aprendizaje a través de diagnosticos del estudiante y del
profesor, mediante la valorizacion de necesidades,
analisis de sistema, diagnostico de situaciones iniciales
o de entrada y analisis de contexto. Para ello se
plantea evaluaciones sistematica en clase y periddicas.
Las evaluaciones en clase seran a través de preguntas o
examenes sencillos, mientras que las evaluaciones

periddicas seran a través de trabajos y examenes
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parciales. Esto permitirda identificar posibles problemas

educacionales y corregir sobre el curso.

e La evaluaciéon formativa buscara elementos para el
mejoramiento en la formacion de los profesionales de
Economia, tales como: el desempeno del alumno, la
viabilidad de los componentes en la formacion del
programa y la pertinencia de los contenidos tematicos
del programa de estudios. Este tipo de evaluacion se
alcanzara a través de encuestas aplicadas tanto a
alumnos como a profesores, indice de eficiencia terminal
y seguimiento de egresados, asi como la elaboracion de

estudios de mercado laboral.

e La evaluacién sumativa tiene como propésito conocer el
desempeno del alumno, la calidad del programa,
establecer los conocimientos necesarios de ingreso a la
Universidad, revisar la pertinencia de la bibliografia
sugerida y evaluar los objetivos del programa. Ademas
debe referirse a la ccertificacion del aprendizaje

obtenida por el alumno cuando éste acredite los cursos.

Asimismo, dentro de los criterios y parametros generales para
la evaluacién y acreditacion de la materia, modulos, cursos,
seminarios y talleres, se sugiere que la evaluacion se realice de
manera continua, parcial y globalmente, dependiendo de los
temas de estudio que se abarquen.

En el primer caso a través de la asistencia, después via las
participaciones en clase y tareas simples; en el caso de la
evaluaciéon parcial se sugiere se realice tomando en

consideracion los examenes parciales y productos de

79



investigacion: reportes y exposiciones de lecturas relacionadas
con la materia y temas afines, ejercicios practicos, reportes de
casos, etc.; para la evaluacion global se recomienda se realice
a traves de un examen final que cubra el contenido de todo el

Curso.

Los porcentajes asignados a cada uno de los elementos
mencionados en las evaluaciones estaran en funcion de la
materia que se imparta, ya que algunas de ellas son mas

tedricas y/o practicas que otras.

2.4.41 LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA
EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El procedimiento que se describe a continuacion no
pretende ser rigido ni universal. Segun las caracteristicas
del aprendizaje algunos pasos pueden resultar obvios, o
por el contrario, descomponerse en varias actividades. La
secuencia tambien podria variar y de hecho desarrollarse
varios pasos simultaneamente. Los pasos que sugerimos

son los siguientes:

» Definicion de lo que se va a evaluar, este es el
paso esencial del proceso evaluativo. Es necesario
establecer cuales son los contenidos que se incluiran en
la evaluacion, con qué profundidad, y enfoques, en qué
contexto; si se requiere el manejo de datos y de
conceptos; qué tipo de habilidades o procesos deben

ponerse en juego.
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« Determinacion de procedimientos, a partir del

primer paso se puede establecer la situacién mas
propicia y el tipo de instrumentos que puede servir

mejor para recoger informacién pertinente

Elaboracion del instrumento, el instrumento debe
desarrollarse junto con su clave o cédigo de respuestas
o su instructivo de aplicacién. Cuando la evaluacién va a
efectuarse mediante la realizacion de un trabajo, se
requiere de una cuidadosa explicacion de lineamientos,
indicaciones, requisitos, y las pautas para su desarrollo,
los cuales deberan ser del conocimiento de los

estudiantes.

Definicion de parametros, a partir del instrumento
concreto o de la definicién del trabajo que se solicitara
puede establecerse cual es el nivel minimo aceptable,
que ponderacion se dara a cada una de sus partes y si
existen requisitos indispensables cuya ausencia

limitarian la acreditacion de un curso.

o Aplicacion del instrumento, debe hacerse en las

mejores condiciones para que el estudiante demuestre
su capacidad real, dandole el tiempo suficiente y
procurando un ambiente que permita el maximo de
concentracion y tranquilidad. El estudiante debera saber
de antemano si se permitira o requerira el uso de
instrumentos, libros, apuntes, tablas, etc., de acuerdo a
los contenidos que se van a evaluar y a las

caracteristicas particulares del instrumento.
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* Revision, de acuerdo a la clave de calificacion y a los
lineamientos para un trabajo de caracter evaluativo, el
profesor procedera a su revision y a las asignacion de la

calificacion, en el caso que la evaluacion lo requiera.

« La calificacion, es el juicio con que culmina el analisis
del logro de los objetivos propuestos para una etapa
determinada del desarrollo del proceso de ensenanza-

aprendizaje.

La calificacion se expresa en categorias que permiten
ordenar o clasificar el rendimiento del estudiante, el
problema fundamental reside en la necesidad de establecer
criterios que ayuden a la objetividad del analisis. El factor
subjetivo influye con frecuencia en la valoracion del
aprendizaje de los estudiantes, y la fundamentacion de una
evaluacion exige orientarse hacia indicadores que sean
comunes a todos los estudiantes, que permitan clasificar los
resultados en algunas categorias evaluativas y que
respondan a los objetivos previamente definidos para la

ensefanza de la asignatura.
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3 ANALISIS DE LOS RESULTADOS DESDE
UNA PERSPECTIVA INTEGRADORA

3.1 LA INVESTIGACION CUALITATIVA EN EL
CONTEXTO DEL PRESENTE ESTUDIO.

La tarea investigativa en un campo cualquiera tiene entre sus
finalidades la necesidad de entenderlo, de informarse mejor
sobre él, asi como de aprender a actuar con precision en
relacion a dicho campo, lo cual se traduce en el presente
estudio en la comprensién de los fundamentos que sustentan la
formacion del profesional de Economia en el ICHE-ESPOL.

En el caso concreto de la presente investigacion esta se realiza
con la finalidad de comprender, interpretar, reflexionar y
fundamentar mejor el curriculo, de la carrera de Economia para
mejorar en la practica las particularidades que deben ser
consideradas en el modelo de actuacion del profesorado en
términos de contribuir desde cada asignatura de la manera mas
eficaz en la preparacion de los profesionales que quieren
ensenar.

Desde la dimension cualitativa, en el marco de la presente
investigacion se enfatiza en el estudio de los significados de las
acciones humanas y el analisis e interpretacion de
documentos que permitan la comprension, significado y acciéon
de la proyeccion curricular en términos de los objetivos
curriculares a partir del encargo social, todo lo cual promueve
la definicién del tipo de profesional a formar, lo cual precisa la

estructuracion del plan de estudio.

Asi esta aproximacién intenta penetrar en el mundo personal

de los sujetos y cuestiona que el comportamiento de tales
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sujetos esté gobernado por leyes generales, centrandose en la
descripcion y comprension de lo que es Unico e irrepetible,
particular en ellos, mas que en lo que pudiera resultar

generalizable.

Esta perspectiva se erige como visién alternativa de la

aproximacion positivista.

Todo lo hasta aqui planteado permite reconocer que si bien en
este paradigma es posible lograr una mejor adecuacion a la
realidad educativa y una mayor participacién de los docentes
en el proceso de investigacion falta aun una sistematizacién
de los conocimientos pedagogicos que este paradigma ha

generado.

3.2 ANALISIS COMPARATIVO DE PLANES DE
ESTUDIO

La formacién del Economista, precisa un reto a las instituciones
con dicho encargo social, ya que los egresados universitarios
se enfrentan a un mundo globalizado y competitivo en que el
desemperfio profesional de calidad es condicién de importancia
vital en coherencia con los ritmos actuales de desarrollo de la
ciencia y la técnica, donde los conocimientos y habilidades
tratados en el aula se deben traducir en un cambio en el

modelo de actuacién del profesional

El analisis comparativo de los Planes de Estudio tiene como
objetivo, Identificar los fundamentos tedrico metodolégicos de

los programas Economia de instituciones de Educacion
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Superior, a nivel nacional e internacional: tanto en la
organizacion del plan de estudios, como en su aplicacion e
implementacion, para considerarlos como referentes en el
curriculo de Economia del ICHE_ESPOL, con un modelo de
caracteristicas propias que sea de calidad, pertinencia y
eficiencia, que le confiere una consistencia interna
cualitativamente superior.

En el ambito nacional, se analizaron cinco universidades que

ofrecen la carrera de Economia, entre las que podemos referir:

) Universidad de Guayaquil
b) Universidad Catélica Santiago de Guayaquil
) Universidad Espiritu Santo
d) Universidad Central del Ecuador
En el contexto Internacional se hizo énfasis en las siguientes
Instituciones:
Meéxico
a) Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM);
b)  Universidad de las Américas Puebla (UDLA):
c)  Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (UAEH);
d)  Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (UAEH):

Argentina:

a) Universidad Mar de la Plata

Chile:
a) Universidad de Valparaiso
b) Universidad de Chile
c) Universidad Catodlica de Chile
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Espana:

a) Universidad Carlos Tercero de Madrid

Estados Unidos de Norteamérica

a)
b)

University of Missouri,

University of Wisconsin, Campus Milwaukee

Algunos resultados generales del analisis son:

En cinco de las instituciones los programas son muy
similares.

En igual numero de casos, predomina la orientacion
hacia el sector publico y privado, solo el ITESM vy
University of Missouri; y Universidad Carlos Tercero de

Madrid, lo enfocan a la iniciativa privada.

En los cuatro de los centros educativos nacionales la
formacion esta orientada hacia la teoria econdmica,
instrumentos de analisis empiricos y en la
profundizacién de estudios en el area de desarrollo y
finanzas. De este universo, los planes de estudio tienen
curriculo algo similares —expresadas en las materias
que se imparten—, sin embargo el proyecto curricular
del ICHE-ESPOL, enfatiza en el enfoque cuantitativo,
area de gestion empresarial, finanzas, temas de
aplicaciéon econdmica y marketing, lo cual consolida un
modelo de actuaciéon con énfasis en las especialidades

de Gestion Publica, Finanzas y Marketing.
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Al analizar los objetivos curriculares que se presentan en los

proyectos analizados pudimos constatar que tanto a nivel

nacional como internacional, aspectos tales como:

La formacién cientifica.

La multidisciplinariedad, a partir de las diferentes areas
de formacion.

La etica profesional y la formacién de valores
universales

Conocimiento y dominio de la practica y metodologia de
cada area disciplinar

Conocimiento del entorno econémico nacional e
internacional.

Capacidad de liderazgo.

Capacidad para tomar decisiones oportunas.

Actitud permanente de superacion.

Organizar y estimular la investigacion cientifica y
tecnologica orientada a dar soluciones a problemas
econdmicos y productivos del pais.

Desarrollar proyectos que respondan a los desafios de
la economia en el contexto empresarial y que beneficien
a la sociedad en los nuevos retos que se avecinan
Propiciar el desarrollo de la capacidad de cambio y

transformacion del entorno laboral

La ESPOL es la institucion educativa, de las que hemos
que tiene en su programa el mayor numero de materias
disimiles expresado en areas que otros proyectos no
consideran como: gestion empresarial, finanzas,

marketing.

87



En el analisis comparativo de los curriculo de los programas de
instituciones nacionales y extranjeras, los resultados mas

importantes fueron:

Q El campo laboral para los egresados de las instituciones
educativas de Estados Unidos de Norteamérica también
se ubica en el sector publico y privado. Sin embargo, los
contenidos de los programas difieren muy poco respecto a
los de Ecuador, en dos universidades norteamericanas,
en la University of Missouri y University of Wisconsin,
Campus Milwaukee se ofrecen cursos de Economia del
Transporte, Economia de la Discriminacion Racial y
Sexual, Economia del Trabajo, Economia de Mercados
Emergentes, Economia Educativa, Economia de la Salud,
Antitrust y Politicas del Comercio y Sistemas
Comparados. En tanto que en la University of lllinois se
imparten las materias de Desarrollo Econémico en
América Latina, Desarrollo Econémico en la India, Asia y
Africa, Economia de los Recursos Naturales y Transicion
Econdmica.

0 En el caso que nos ocupa, la carrera de Economia del
ICHE ESPOL, tiene organizada sus asignaturas en 8
areas de formacion, las que se que se refieren a
continuacion: area complementaria, de finanzas, de
gestién empresarial, de humanisticas, de macroeconomia,
de microeconomia, de métodos cuantitativos y de
marketing. Esto nos permite asegurar el perfil amplio que
tiene el profesional a partir de su trayectoria académica.

a  Las asignaturas propias del ejercicio de la profesion que
se presentan en el actual plan de estudio de la carrera del

ICHE_ESPOL son: Ingenieria Econdémica |, Contabilidad
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Financiera, Contabilidad de Costos, Ingenieria Econémica
I, Finanzas |, Econometria Aplicada a Finanzas, Finanzas
I, Formulacién y Evaluacion proyectos |, Tributacion,
Contabilidad Bancaria, Presupuesto, Finanzas
Corporativas, Ingenieria Financiera, Gestion de Riesgo
Financiero, Mercado de Valores, Finanzas
Internacionales, Formulacion y Evaluacion de Proyectos
Il, Ingenieria Econémica |, Contabilidad Financiera,
Contabilidad de Costos, Ingenieria Econémica Il, Finanzas
|, Econometria Aplicada a Finanzas, Finanzas Il
Formulacion y Evaluacién proyectos |, Tributacion,
Administracion, Administracion de Recursos Humanos,
Administracion por Procesos (Costos ABC), Gerencia
Operaciones |, Simulacién y Muestreo, Gerencia de la
Calidad Total, Product. Direcc. Estrategico, Marco Legal
de la Empresa, Emprendimiento Innovacién y nuevo

Negocio, Introduccién a la Macroeconomia, Historia y

Realidad Econodmica, Cuentas Nacionales,
Macroeconomia |, Macroeconomia |l, Economia
Internacional, Finanzas Publicas, Macroeconomia
Dinamica, Métodos Cuantitativos |, Algebra Lineal,
Economia Estadistica |, Métodos Cuantitativos I,
Economia Estadistica I, Economia Matematica |

1

Economia Estadistica Computarizada, Econometria |,
Economia  Matematica I Introduccibn a la
Microeconomia, Microeconomia |, Microeconomia |,
Teoria de Juegos, Economia Mercados y Regulacion,
Fundamentos de Mercadeo, Analisis e Investigacion de
Mercados, Marketing Financiero y otras propias de la
formaciéon humanistica e inglés y programas utilitarios. Por

lo que la integracién en el plan de estudio le confieren a la
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carrera una formacion integral en términos de
conocimientos y habilidades que le posibilitan al egreso
enfrentar con competencias las disimiles tareas de la vida

profesional.

El estudio comparado de la profesion como proceso
sistematico y continuo para evaluar los productos, servicios y
procesos de trabajo de las organizaciones que son reconocidas
como representantes de las mejores practicas, nos proporciona
informacién valiosa y util para mejorar y estimular cambios,
valorando en cada caso las fortalezas que puedan ser
contextualizadas e integradas cualitativamente de manera
coherente en una experiencia similar.

Al respecto se ha reflexionado se han establecido semejanzas

y diferencias que se refieren a continuacion:

3.2.1.1 SEMEJANZAS

¢ En todos los programas existe una orientacion a la
investigacion cientifica y tecnologica orientada a dar
soluciones a problemas econdémicos del contexto social.

+ Se promueve la orientacién al desarrollo de proyectos que
respondan a los desafios del economista y que beneficien a
la sociedad

¢+ Se promueve el desarrollo de agentes promotores de
cambio e innovacion para el desarrollo sostenible del pais

¢ En todos los programas se consideran conocimientos
orientados a la Estadisticas en tres materias con dicha

orientaciéon
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3.2.1.2 DIFERENCIAS

¢+ Solamente en cinco programas se abordan los valores a
formar en el profesional de manera especifica

¢ En el proyecto curricular del ICHE-ESPOL, se proponen tres
especialidades: Gestién Publica, Marketing y Finanzas

¢ Se plantea la orientacion de la formacién de un profesional
multidisciplinario a través de las diferentes areas de
formacion que sustentan el plan de estudios. en funcion de
convirtiéndolo en lider gestor de desarrollo social vy
econdémico a nivel nacional e internacional

¢ En solo dos programas internacionales se consideran
contenidos basicos de Psicologia

¢ El numero de materias en los diferentes proyectos
revisados oscila en un rango desde 59 materias a 68
materias

¢ En solo cinco programas se visualiza la incorporacion de
contenidos relativos a Marketing, y no se presenta como

especializacion terminal

Desde una perspectiva integradora del analisis de los
diferentes proyectos curriculares, tanto a nivel nacional como
internacional, tenemos el convencimiento que el proyecto
curricular de Economia del ICHE_ESPOL, integra fundamentos
basicos del curriculo, que le confieren cualidades distintivas en
funcion de la formacion del profesional, todo lo cual se traduce
en practicas pedagdgicas enriquecedoras desde una dimension
académica, practica e investigatva en el saber hacer
profesional, que significa saber operar con el conocimiento

antes situaciones del acontecer laboral
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El estudio comparado de la profesion como proceso
sistematico y continuo para evaluar los productos, servicios y
procesos de trabajo de las organizaciones que son reconocidas
como representantes de las mejores practicas, nos ha
proporcionado informacién valiosa y util para estructurar y
fundamentar cambios en el contexto curricular, valorando en
cada caso las fortalezas que puedan ser contextualizadas e
integradas cualitativamente de manera coherente en una

experiencia similar

3.2.2 FOCUS GROUP

Al referirse a los grupos de discusion Agullé Tomas (1997:278),

valora el planteamiento de Canales y Peinado y senala:

‘El grupo de discusion es una técnica de
investigacion social que (como la entrevista abierta o
en profundidad, y las historias de vida) trabaja con el
habla. En ella lo que se dice —lo que alguien dice en
determinadas condiciones de enunciacion, se asume
como punto critico en el que lo social se reproduce y
cambia, como el objeto, en suma de las ciencias
sociales. En toda habla se articula el orden social y

la subjetividad ”

En tal sentido Jesus lbanez, que podemos considerarlo como
el padre y promotor de esta técnica, fundamenta como desde
los grupos de discusién se inscribe un campo de produccion de
discursos, que seran la fuente de materia prima fiable para el
analisis e interpretacion de los resultados, los cuales pueden

generar otro grupo de discusién en el contexto social.



Cuando utilizamos esta técnica, el objetivo general es detectar
opiniones y argumentos que justifiquen wuna actuacion
pedagogica determinada, en nuestro caso ajustada a la
definicién de los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
qgue deben caracterizar al profesional egresado de la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL.

Se seleccionaron un grupo de docentes especializados por
disciplinas en funcién de analizar en el colectivo pedagogico a
través de un proceso de dialogo reflexivo desde una proyeccién
individual y colectiva, la elaboracion del perfil de egreso del
profesional de Economia del ICHE_ESPOL. Estos espacios de
discusion grupal fueron organizados en cuatro momentos, y en

todos los casos se siguid el procedimiento siguiente:

» Elinvestigador explicaba el objetivo de la tarea a realizar
a un grupo a un profesores de profesores de Economia,
gue dominan contenidos disciplinares basicos de la
profesién en funcién de determinar el perfil de egreso de
este profesional, a partir de las necesidades sociales
que emergen en el mercado de trabajo

» Para ello se presentaba el comentario siguiente: “Nos
interesa, ANALIZAR, REFLEXIONAR E IDENTIFICAR

en profundidad cual es la opinion que ustedes tienen

acerca de los conocimientos, habilidades, actitudes y

valores, que debe poseer un economista a luz de las

demandas de la sociedad contemporanea”.

» En la busqueda de una dinamica de mayor confrontacion
e individualidad en las ideas a aportar se dividio el grupo
en 2 partes nombrandose para cada una un facilitador y

un registrador recordandose en cada grupo las
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principales y universalmente aceptadas normas para
realizar las discusiones grupales.

» Se estimulaba a la participacion de la mayor cantidad de
profesores en cada subgrupo, lo cual fue realmente poco
necesario, pues se evidencio el interés de los
participantes y se reconocian las aportaciones a partir
de su disciplina.

» Al final de la discusién se recogian los manuscritos de
los relatores y se agradecia la colaboracion de los
participantes a partir de su contribucion en la definicion
de los aspectos significativos que deben ser
considerados en la integracion del perfil general y en
cada especialidad a partir de las esferas de actuacion,

en Gestién Publica, Finanzas y Marketing.

En el marco de las 4 actividades grupales desarrolladas, SE
PUDO PERCIBIR que el tema en cuestion suscito el interés
de los participantes, y APRECIAMOS un ambiente
apropiado para la reflexion y la libre exposicion de los
puntos de vista. Resulto ademas un espacio apropiado para
el debate de aspectos de interés general, QUE
CONDICIONO UN CLIMA MOTIVACIONAL ENTRE LOS
PARTICIPANTES, DONDE AFLORARON OPINIONES
MUY VALIDAS PARA EL CONTEXTO DEL PRESENTE
ESTUDIO.

Las principales opiniones que se precisaron en el desarrollo
de estas dinamicas de trabajos se resumen a partir de su
relevancia para el presente estudio.

En cuanto a los conocimientos que debe poseer el

profesional:
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“Es importante considerar el sistema de conocimientos por
areas de conocimientos, pues asi evitamos las repeticiones
y somos consciente de cémo orientar a los estudiantes a

profundizar en cada tema”.

“Es muy importante que cada asignatura tenga bien definido
su contribucién a la formacién del economista, no es la
asignatura por la asignatura, sino por el ejercicio propio de
la profesién, pues asi se va personalizando la profesion

desde su formacion inicial’.

“Al considerar el sistema de conocimientos, vemos mucho
mas claro cémo organizar cada una de las clases, pues
tenemos que considerar los contenidos de Macroeconomia
y Microeconomia, y la necesidad de la Matematica como
herramienta como conocimientos de areas propias de la

profesion’.

‘Es importante que a partir de las diferentes areas de
formaciéon que se nos han presentado, se delimite la
organizacion de las diferentes asignaturas en las mismas en

funcién de los conocimientos que propician al profesional”

“Debemos enfatizar que todos los egresados de economia,
necesitan  conocimientos profundos de Macro y
Microeconomia, de Contabilidad de Finanzas, de
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Administracion,
de Gerencia de la Calidad Total, de Historia y Realidad
Econdémica, de Métodos Cuantitativos, de Algebra Lineal, de
Estadistica, de Economia Matematica, de Analisis e

Investigacién de Mercados, de Marketing Financiero”.
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“Comparto ese criterio pero nos supone muy importante
resaltar que las areas de formacion complementaria, donde
se presenta el idioma inglés y utilitarios también tienen
mucha importancia”, en esta misma orientacion se enfatiza
‘Los conocimientos que aportan estas asignaturas les
permiten a nuestros estudiantes poder insertarse en
programas de Economia en el contexto internacional de

habla inglesa”.

De igual manera se precisa que:

“Hay que hacer mucho énfasis en los estudiantes en los
contenidos humanisticos que se trabajan en la carrera, pues
en su integracion le permiten tener conocimientos de la
historia de la profesién, sobre los principios éticos en su

comportamiento, sobre el derecho y la educacion ambiental”

En esta misma linea de pensamiento oportunamente se

sefala:

‘Los conocimientos que debe poseer el egresado sobre la
expresion oral y escrita es importante que sea trabajado por
todas las asignaturas de la carrera, para asi de manera
integral desarrollar habilidades comunicativas, sin perder de
vista la redaccion y ortografia que es una epidemia de

nuestro tiempo”.

En este ambito es oportuno sefialar como investigador, que las
aportaciones del profesorado tienen una orientacion muy clara

en cuanto a la amplitud y profundidad de los conocimientos que
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debe dominar un economista para poder hacer frente a las
demandas sociales de la actualidad contemporanea

ecuatoriana y de igual manera del contexto internacional.

En esta direccion se propone el analisis de las principales
habilidades que debe dominar este profesional y se precisan

algunos criterios que con mucho interés fueron tratados.

“Hoy no necesitamos un profesional enciclopédico, sino un
profesional capacitado en poder resolver las problematicas mas
frecuentes durante el ejercicio de la profesién que pueda
planear, ejecutar y evaluar las actividades de su area 0
departamento, que sea critico, reflexivo y analitico, que pueda
tomar decisiones en el campo de su profesién, demostrando

sus competencias, actitudes y valores”.

“Asi mismo se enfatiza que un profesional de Economia debe
dominar los principales métodos economeétricos, generar e
interpretar bases de datos, también debe elaborar proyectos y
actividades profesionales en equipos inter y multidisciplinarios,

con gran disponibilidad para aprender,” .

Se genera un debate importante donde se rescata algunos

criterios asi expresados:

“Tenemos que ensefiar a nuestros estudiantes a aplicar los
modelos matematicos estadisticos y econométricos que les
permita desarrollar el analisis econémico aplicado a traves de

ejemplos concretos en el aula”.

“El aplicar los conocimientos significa ensefiar a pensar a

través de problemas propios de la profesion, es importante que
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los estudiantes sean capaces aplicar las herramientas
financieras optimas para el financiamiento de las empresas a
través de acciones y derivados financieros bajo un ambito de

gestion del riesgo”.

Nos supuso muy importante llevar a la reflexién colectiva de
profesores el tratamiento de las actitudes que se debe aspirar a
formar en los egresados en la carrera de Economia del
ICHE_ESPOL, donde se hicieron reflexiones muy interesantes

que compartimos a continuacion:

“Hay que impregnar en nuestro estudiantes un espiritu de
de indagacién de superacion constante tanto en el orden
personal como profesional, pues tenemos que tener claro
que el compromiso con la sociedad y con la profesion asi lo

estan demandando, esa es la clave del éxito”.

“Nuestros estudiantes deben ser éticos, modestos, con
iniciativa, constancia y perseverancia en el desempefno
profesional, respetuoso de los derechos humanos y del
medio ambiente, y con gran sensibilidad social para detectar

y atender problemas sociales.

“El tipo de profesional que se necesita en la profesion de ser
emprendedor, competitivo, motivado por la investigacion,

con gran autoestima, ser lider, optimista, cooperativo”

En esta dinamica pudimos apreciar que el colectivo pedagogico
esta consciente de los retos que ha impuesto la sociedad
contemporanea en la formacion del profesional, donde tenemos

que considerar el curriculo en su practica como un escenario
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de crecimiento de todos los participantes; estudiantes y

profesores.

Al rescatar el tema de los valores se refieren algunos criterios
que por su importancia en el contexto del presente estudio

sefialamos a continuacion:

“Al hablar de los valores debemos preguntarmos que son y cual
es su relacion con el mundo y la vida humana”, y agrega "El
valor es la vivencia razonada y firme de que algo es bueno o
malo y de que nos conviene méas o menos, pero estas
convicciones se organizan en nuestro psiquismo en forma o

creencias de escalas de referencia, de escalas de valores”.

“Los valores, constituyen la base sobre la cual el individuo
decide lo que hace o deja de hacer, lo que piensa y cree que
es importante o no, correcto o incorrecto y en concordancia le
permiten definir su plan de vida, por lo que el profesional de
economia debe poseer valores humanos universales en el uso

de sus conocimientos en la practica profesional .

‘L os valores prevalecen independientemente de la edad, son
universales y constituyen la base de nuestras relaciones, por lo
que debemos todos los profesores de la carrera prestar
especial atencion en contribuir a personificacion y enfatizar en
la  responsabilidad en el desempefio profesional, en la
honestidad en el uso de sus conocimientos en la préactica

profesional, entre otros”

Por lo que debemos enfatizar en la formacion de profesionales

de alta calidad con una sélida base humanista, cientifica y
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tecnoldgica, y con plena conciencia de las necesidades
sociales, comprometidos y preparados para enfrentar y dar
solucion efectiva a los complejos problemas ecuatorianos, vy
con una capacidad competitiva internacional para hacer frente
a los retos de la globalizacién y a los constantes y crecientes
cambios derivados de los avances de la ciencia y la tecnologia,
que estén en la vanguardia en el desarrollo de la investigacion
basica aplicada asi como en la busqueda del conocimiento
para atender y coadyuvar a la solucién de los problemas de la
profesion, bajo el principio de respeto a la naturaleza y al ser
humano.

Es oportuno sefialar que a partir de las reflexiones compartidas
se elaboré el perfil del profesional de Economia de manera
colectiva donde se especifican conocimientos relativos a:

o  Teoria Econémica que propicie un conocimiento
general de la profesion

o Estadistica, Matematicas y Econometria como
ciencias béasicas que apoyan la solucion de
problemas propios de la carrera.

o Corrientes  principales  del Pensamiento
Econémico;

a  Técnicas Financieras que permitan tomar
decisiones en un ambiente de incertidumbre en
diferentes horizontes temporales.

0 Las técnicas de expresiéon oral y escrita que le
permita expresarse acorde con su nivel profesional.

a  Los fundamentos de Macro y Microeconomia que le
permita dominar en el ejercicio de la profesion el
costo de oportunidad.

a Los fundamentos de Macro y Microeconomia y

Evaluacion de proyectos que le permita dominar en
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el ejercicio de la profesion el Analisis marginal e
incremental.

0 Sobre administracion de procesos y control de
calidad enfocados en la busqueda de la eficiencia y
eficacia.

o Enfoque de sistemas donde se integre todos los
elementos que condicionan la comprension

holistica de la profesion del economista.

Asi mismo se declaran un grupo de habilidades que deben
contribuir a su formacién en el profesional de Economia a
partir de todas las asignaturas que se encuentran en el plan
de estudios, las que sefialamos a continuacion:
Habilidades para:
Ser lider y tomar decisiones en el campo de su profesion,
demostrando sus competencias, actitudes y valores.
Elaborar programas, proyectos y actividades
profesionales en equipos inter y multidisciplinarios.
Planear, ejecutar y evaluar las actividades de su area o
departamento o
Ser critico, reflexivo y analitico en su area de
conocimiento.
Manejar los principales métodos econometricos;
Evaluar la politica publica con incidencia econémica y
social,
Generar e interpretar bases de datos;
Aplicar los modelos  matematicos, estadisticos vy
econométricos para desarrollar el analisis econdémico
aplicado.
Dominar la paqueteria y lenguaje de programacion mas

empleada en la Economia.
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] Dominar los programas y herramientas de analisis
financiero de las empresas para el corto y el largo plazo.

o Aplicar las herramientas financieras o6ptimas para el
financiamiento de las empresas a través de acciones y
derivados financieros bajo un ambito de gestion del
riesgo.

o Comunicar las teorias y aplicaciones aprendidas con

claridad por los medios oral y escrito.

En este ambito se le confiere significativa importancia por el
colectivo pedagédgico de la Carrera de Economia a la formacién
de valores y actitudes, pues la escala de valores de cada
persona sera la que determine en definitiva sus pensamientos,
su conducta y su modelo de actuacién en el ejercicio de la
profesion. Es necesario saber quiénes somos, que fin
buscamos, qué medios nos conduciran al logro de ese proyecto
de vida claramente definido y si los objetivos que nos hemos
marcado van a completar nuestra realizacion personal vy

profesional.

Cuando nuestras actitudes son el resultado de nuestros valores
esenciales somos capaces de percibir las cosas con objetividad
y vemos lo bueno y positivo en todo. La calidad de nuestra
actitud determinara la calidad de nuestro hacer. Por lo que en
el proyecto curricular de la carrera de Economia del
ICHE_ESPOL se enfatizan en las siguientes actitudes y valores

a formar en el profesional:
Actitudes

o Superacion personal y profesional permanente.

a  Respeto a los derechos humanos y al medio ambiente.

102



a  Compromiso con la profesion y la sociedad.

a  Etica en el ejercicio de la profesion.

0 Iniciativa, constancia y perseverancia en el desempefo
profesional.

a  Sensibilidad social para detectar y atender problemas
sociales;

a  Vision critica al status-quo, ademas de comportarse con
actitud propositiva;

Q Interés por la actualizaciéon en los conocimientos de la
ciencia economica;

o Disponibilidad para aprender en grupos multidisciplinarios.

0 Iniciativa e innovacion para resolver problemas
inesperados.

o  Emprendedora

o Competitiva

] Propenso al riesgo

o Ser extrovertido

o Motivacion a la investigacion

n] Desarrollo de autoestima

Q Ser lider

o  Ser cooperativo

o  Ser proactivo

o Ser optimista

Valores:

a Responsabilidad en el desempefio profesional.

u] Honestidad en el uso de sus conocimientos en la practica
profesional.

a  Sensibilidad personal para asumir su papel profesional.

u] Honradez en su actuacién personal y profesional.

Q Confidencialidad ante el secreto profesional.



0 Elevada autoestima personal y profesional.

] Humanos universales.

0 Respeto por el trabajo propio, por el de los demas y por
el medio ambiente en el que interactua;

o Equidad en la administraciéon de los recursos.

u  Solidaridad en su proyeccién profesional y personal.

De forma integral podemos sefalar que los criterios de rigor
que han permitido el desarrollo de presente estudio emergen
de los fundamentos que se han considerado a partir del Estudio
comparado de la profesién a partir de la consulta de los
proyectos curriculares del ambito nacional e internacional, a
partir de lo cual pudimos percibir que los fundamentos que
subyacen el proyecto curricular de la carrera de Economia del
ICHE ESPOL tiene una contribucion integral a la formacién del
profesional desde un perfil amplio y que de igual manera se
enfatiza en tres especialidades con orientacion en gestion
publica, marketing y finanzas. Asi mismo el modelo del
profesional a formar emerge de una participacién colectiva de
los profesores con experiencia en las diferentes areas de

formacion que sustentan el plan de estudio.
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4 CONCLUSIONES

La Escuela Politécnica del Litoral a través del Instituto de

Ciencias Humanisticas y Economicas no ha escapado a la

discusién que se sostiene a nivel internacional referida a la

conveniencia y pertinencia de reforzar la formacion integral de

sus profesionales, y en particular, en la carrera de Economia,

donde se han precisado a través de la presente investigacion:

a

Que el disefio y desarrollo del curriculo emerge en el
actuar diario en el aula, donde se debe conocer por parte
del profesorado, las aspiraciones a formar en el
estudiante en término de la contribucion de cada
asignatura a la aspiracion integradora que le confiere un
sello distintivo en el entorno nacional e internacional.

A partir del estudio comparado de la profesion realizado
con el objetivo de identificar los fundamentos tedrico
metodolégicos de los programas Economia de
instituciones de Educaciéon Superior, a nivel nacional e
internacional; tanto en la organizacion del plan de
estudios, como en su aplicacion e implementacién, han
sido considerados referentes muy importantes en la
fundamentacion del curriculo de Economia del
ICHE_ESPOL, con un modelo de caracteristicas propias
que, que le confiere una consistencia interna
cualitativamente superior, en funcién de la calidad del
profesional a formar.

Que el profesional de economia egresado de la ESPOL,
tiene un sistema de conocimientos, habilidades, actitudes
y valores que se han ido consolidando en la practica a

partir de wuna dimensién academica, practica e



investigativa, lo cual se traduce en modelo de actuacion
con competencias en el ejercicio de la profesion.

Que la metodologia utilizada para dar respuesta al
problema cientifico planteado ha tenido especial enfasis
en la proyecciéon cualitativa, a partir de la cual se ha
utilizado el analisis de diferentes documentos de
significativa importancia en el contexto curricular, el
analisis de los criterios que han emergido de los focus
group, como tecnicas que posibilidad una interpretacion
individual y colectiva, contextualizada y ajustada a las
demandas que exigen la sociedad contemporanea para
este tipo de profesional, donde hemos tenido en cuenta
una fundamentacion con la participacion colectiva de
profesores de la carrera, que han aportado criterios de
mucha relevancia que han sido considerados en el
proyecto curricular que se presenta para la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL.
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5 RECOMENDACIONES.

Como el proceso de investigacion es un continuo, el presente

estudio tiene un gran acometido en esta dimensién por lo cual

proponemos que su continuacion sea considerada por la

coordinacion de la carrera y el colectivo pedagogica de la

misma en funcién de:

Jd

Retomar criterios de especialistas en torno a la
organizacion del modelo del profesional y la
estructuracion del plan de estudio.

Valorar las percepciones del estudiantado de la carrera
con relacién a la contribucion de manera particular de
cada una de las asignaturas que se encuentran en el plan
de estudio.

Desarrollar focus group de manera sistematica con los
profesores de la carrera por area de formacion y por
quimestre, en funcion de rescatar sus percepciones en la

practica

107



6 BIBLIOGRAFIA:

AA. VV. (1997). Investigacién cualitativa. Madrid: MEC.

AA. VV. (1998). El Curriculum: Fundamentos y Modelos. El
modelo Ecolégico (2% edicién). Malaga: Innovare.

AA. VWV (1992). Modelos de investigacién educativa.
Barcelona: ICE, Universidad de Barcelona.

AGULLO TOMAS, Esteban. (1999). Jovenes, trabajo e

identidad. Oviedo, Universidad de Oviedo, Servicio de

Publicaciones

AKTOUF, OMAR (1998), La administracion: entre tradicion y
renovacion, Colombia, Artes Graficas Univalle.

ALVAREZ DE ZAYAS. C. (1999). La escuela en la Vida.
Pueblo y Educacion. Habana

ALVAREZ, A. (1997). “Aproximaciéon al enfoque integrador
para el andlisis de la actividad escolar”. Investigacion
en la Escuela, 1, 13-17.

ALVAREZ, C. (1994). “Perfeccionamiento de los planes de

estudio de la Educacion Superior”. Revista Cientifico

Metodolégica. Enrique José Varona, 12, 59-63.
ALVAREZ, C. (1998). Fundamentos Tedricos de la direccién

del proceso docente- educativo en la Educacion

Superior Cubana. La Habana: Ministerio de Educacion

Superior.
ALVAREZ, C. (1999). La Escuela en la Vida. Coleccion
Educacion y Desarrollo. Ciudad de La Habana. Pueblo

y Educacion.
ALVAREZ, JM. (1995). Didactica, curriculo y evaluacion:

Ensayos sobre cuestiones didacticas. Barcelona:

Alamex.

108



ALVAREZ, MENDEZ, JM. (1997). Didactica, Curriculo y

Evaluacién: ensayos sobre las cuestiones didacticas.

Barcelona: Alamex.

ALVARO MARCHESI, Y MARTIN, E. (1998). Calidad de la
ensefanza en tiempos de cambio. Alianza. Madrid.
ANGUERA, M2 T. (1997). Observacion en el aula.

Barcelona: Universidad de Barcelona.
ANGULO RASCO, J. F. (1990b). “El problema de la

credibilidad el lugar de la triangulacién en la

investigacion interpretativa: un analisis metodologico”.
En MARTINEZ RODRIGUEZ, J. B. (E.d.) (1990). Hacia

un enfoque interpretativo de la ensefianza. Etnografia y

curriculum. Granada: Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Granada, 95-110.

ANGULO RASCO, J. F. (1994b). “Enfoque préactico del
curriculum”. EN ANGULO RASCO, J. F. y BLANCO
GARCIA, N. (Coords.) (1994). Teoria y desarrollo del
curriculum. Malaga: Aljibe, 111-132.

ANGULO RASCO, J. F. y BLANCO GARCIA, N. (Coords.)
(1994). Teoria y desarrollo _del curriculum. Malaga:
Aljibe.

ARNAL, J. DEL RINCON, D. y LATORRE, A. (1994).

Investigacion Educativa. Fundamentos y metodologia.

Barcelona: Labor.

ARNAZ, J. A. (1981). La planeacion curricular. Trillas.
Meéxico.

AUSUBEL, D.P. (1977). Psicologia Educativa. Un punto de
vista cognitivo. México: Trillas.

BAILEY, Z. (1995). Un modelo metodolégico para el disefo

del curriculum universitario. Caracas. Venezuela.

109



Beyond the Individual-Social Antinomy in Discussions of
Piaget and Vigotsky, tomado de internet.

BRAVO, AHUJA, M. (1990). "Los estudios de seguimiento.
Una alternativa para retroalimentar la ensefanza", En:
Perfiles Educativos CISE. México

BROOKING, ANNIE (1997), El capital intelectual: el principal
activo de las empresas del tercer milenio, Barcelona,
Paidés Ibérica.

BRUNER, J. (1998). Desarrollo Cognitivo y Educacién.
Madrid: Morata.

CACERES MESA, M. (1998). La atencion a las diferencias

individuales en el curriculum de Biologia de la Escuela

Media Cubana. Tesis de Doctorado. Universidad de
Oviedo.
CANEDO, CARLOS (1999) Tesis: “Estrategia didactica para

desarrollar en los estudiantes la habilidad esencial de la

asignatura Mecanica Teorica 1 en funcion del modo de
actuacion del  profesional”, Universidad de Cien
Fuegos “Carlos Rafael Rodriguez”, Cuba

CAPETILLO GONZALEZ, O. (1998). El trabajo Docente.
Trillas. México.

CASSARINE, M.(1994). Teoria y Disefio Curricular. ITESM.
Mexico

CHAVEZ, MACIEL, F. (1999). Antologia de Evaluacion
Curricular. UNAM. México

COLAS BRAVO, M. P y BUENDIA EISMAN, L. (1992).
Investigacion Educativa. Sevilla: Alfar.

COLL SALVADOR, C.; GIMENO SACRISTAN, J. (1987).

Reflexiones sobre un marco curricular para una escuela

renovadora. Madrid: Centro Nacional de Recursos para
la Educacién Especial. M.E.C.

110



COLL, C. (1997). Psicologia y Curriculum. Barcelona: Laia.

COLL, C., GIMENO, J., SANTOS, MA. y TORRES, J.
(1998). El marco curricular de una escuela renovada.
Madrid: M.E.C.-Popular.

CORRAL, R. (1992). Teoria y disefio curricular: Una
propuesta desde el enfoque histérico cultural. CEPES.
Cuba.

DE ALBA, A. (1991). Evaluacion Curricular. Conformacioén

conceptual del campo. Editorial. Universidad Nacional

Autonoma de México. México.

DE ALBA, A. (1991). Evaluacién Curricular. Conformacion
conceptual del campo. Editorial. Universidad Nacional
Auténoma de México. México.

DE ALBA, ALICIA. (1999) Evaluacion de la congruencia
interna de los planes de estudio. UNAM. México.

DE MIGUEL, M. (1988). “Paradigmas de la investigacion
educativa espanola”. En DENDALUCE, I. (Coord.)
(1988). Aspectos Metodolégicos de la Investigacion

Educativa. Madrid: Narcea. (Ponencias y
Comunicaciones del Il Congreso Mundial Vasco), 61-
67.

DELVAL, J. (1983). “La investigacion Educativa”. Cuadernos
de Pedagogia, 100, 71-77.

DIAZ BARRIGA, F. (1990). Metodologia de Disefo curricular
para Educacion. Superior. . Trillas. México.

DIAZ, BARRIGA, A. (1999). Didactica y Curriculo. Edicion
Paidos. México

ESTEBARANZ, GARCIA, A. (1999). Didactica e Innovacion
Curricular. Segunda Edicion. Universidad de Sevilla.

Espana.

111



FLORES, RAFAEL (1994), Hacia una Pedagogia del
Conocimiento.

GAGNER, R. Y BRIGGS, L. (1990). La planificacion de la
ensefanza. Trillas. México.

GALTON, M., y MOON, B. (Ed.). (1996). Cambiar la escuela,
cambiar el curriculum. Barcelona: Martinez Roca.
GARCIA CASTILLO CRUZ, RAFAEL, y (1995b), "Qué es un

administrador”, Gestion y estrategia, México, UAM-A,

num. 8.

GARCIA CASTILLO, CRUZ RAFAEL, (1995a), Investigacion
y Desarrollo en Administracién, México.

GIMENO SACRISTAN, J. y PEREZ GOMEZ, A. (1999). La

Ensefianza: su teoria y su practica (3" ed.). Madrid:

Morata.

GUERRERO, OMAR (1981), La Administraciéon Publica del
Estado Capitalista, Barcelona, Fontamara.

HELLEINER, G. K. (1975), Comercio Internacional vy
Desarrollo Econémico, Madrid, Alianza.

HERNANDEZ, F. (1993). El curriculum. Cuadernos de
Pedagogia. N° 185. Madrid

KEMMIS, S. (1988). El curriculum: mas alla de la teoria de la
reproduccion. Madrid: Morata.

LABARRERE, REYES. G. (1994). Pedagogia. Pueblo vy
Educacién Habana

LINDVALL, CM. Y COX, R. (1997). Cémo evaluar el
curriculum. Ateneo. Buenos Aires

MERCADE, F. (1986). ."Metodologia cualitativa e historias
de vida". Investigaciones Sociolégicas, 44(3), 296-318.

MILES, M.B. y HUBERMAN, A.M. (1994). Qualitative data

analysis: an expanded sourcebook. Newbury Park, CA:

Sage.



NACIONES UNIDAS (1990), El papel de la ciencia y
tecnologia, Nueva York, ONU

NOVAK, JDy GOWIN, D.B. (1988). Aprendiendo a
aprender. Barcelona: Martinez Roca.

PANSZA, M. (1999). Operatividad de la didactica. Tomo Il
Gernica. México.

PEREZ GOMEZ, A. (1990).Comprender y ensefiar a
comprender. Morata Madrid.

PEREZ GOMEZ, A. (1998). Curriculum y Ensefanza:

Analisis de sus componentes. Universidad de Malaga.

Espana.

PEREZ SERRANO, G. (1994). Investigacién cualitativa.
Retos e Interrogantes |l. Técnicas y analisis de datos.
Madrid: Muralla.

PORLAN ARIZA, R. (1997). “El maestro como investigador

en el aula. Investigar para conocer, conocer para

ensenar’. Investigacion en la Escuela, 1, 63-70.
ROZADA, JM.; CASCANTE, C. y ARRIETA, J.J. (2003).

Desarrollo curricular y formacién del profesorado. Gijon:

Cyan.

SACRISTAN GIMENO, (1996). Comprender y transformar la
ensefianza. Morata. Espana.

SACRISTAN, G (1989). El curriculum una reflexion sobre la
practica. Morata. Madrid.

SAENZ BARRIOS, O. (1994). Didactica General. Un enfoque
curricular. Marfil. Espana.

SALAZAR GONZALEZ, J. (2001). “Concepciones
Epistemologicas en investigacion curricular”.

Investigaciéon en la Escuela, 13, 22-28.

113



SANTOS GUERRA, M.A. (2000). Hacer visible lo cotidiano.

Teoria y practica de la evaluacion cualitativa de los

centros escolares. Madrid: Akal.

STEHOUSE, L. (1987). Investigacion y desarrollo del
curriculum. Morata. Madrid.

STENHOUSE, L.(1994). Investigacion y desarrollo del
curriculum. Madrid: Morata.

TABA, H. (1983). Elaboracion del curriculum. Teoria y
practica. Buenos Aires: Troquel.

TALIZINA, N.F. (1990). “La actividad cognoscitiva como
objeto de direcciéon”. En TALIZINA, N.F. (Eds.).
Superacion para profesores de psicologia. Ciudad de
La Habana: Pueblo y Educacion, 37-52.

TALIZINA, N.F. (1995). Conferencia sobre los fundamentos

de la ensefanza. La Habana: CEPES, Universidad de

La Habana.
TAYLOR, S.J. y BOGDAN, R. (1992). Introduccién a los

meétodos cualitativos de investigacion. Barcelona:

Paid6s Basica.

TORRES, J. (1994). Globalizacién e interdisciplinaridad: el
curriculum integrado. Madrid: Morata.

TORRES, J. (1998). “La investigacion etnografica y la
reconstruccion critica en educacion”. En GOETZ, J. P.
y LECOMPTE, M. D. Etnografia y disefio cualitativo en
investigacion educativa. Madrid: Morata, 82-129.

TUNERMAN, C. (1996). La Educacion Superior en el umbral
del siglo XXI. .CRESAL UNESCO. Caracas. Venezuela.

TYLER, R. (1990). Principios basicos del curriculum.
Antologia de Evaluacion curricular. UNAM. México.

UNESCO. (1995). Documento de Politica para el cambio y el

desarrollo de la Educacion Superior.

114



VILLARINI, ANGEL (1992) Ponencias del Octavo encuentro
Nacional de Educacion y Pensamiento de Puerto Rico,
Puerto Rico, tomado de Internet.

VYGOTSKI, L.S. (1982). Pensamiento y Lenguaje. La
Habana: Pueblo y Educacién.

VYGOTSKI, LS. (1991). Obras Escogidas. Madrid:
Aprendizaje Visor/M.E.C.

VYGOTSKI, L.S. (1994). “Aprendizaje y desarrollo intelectual
en la edad escolar”. Infancia y aprendizaje, 27-28, 105-
116.

VYGOTSKI, L.S. (1995). Interaccion entre ensefanza y
desarrollo. Ciudad de la Habana: Pueblo y Educacion.

WITTROCK, M. (1999). La investigacion en la ensenanza Il

Métodos cualitativos y de observacidon. Barcelona:

Paidés/M.E.C.
WITTROCK, M. (1999). La investigacion en la ensefianza Il
Profesores y alumnos. Barcelona: Paidods

Educador/M.E.C.
WOODS, P. (1999). La escuela por dentro. La etnografia en

la investigacién educativa. Madrid: Paidés/M.E.C.
ZABALZA, M.A. (1991). Diseno y desarrollo curricular.
Narcea. Madrid.
ZABALZA, MA. (1997). Disefo y desarrollo curricular.

Madrid: Narcea.

115



ANEXO 1
CRITERIO DE ESPECIALISTAS

Estimado Profesor: Usted ha sido seleccionado para participar
como experto en el presente Estudio de Investigacion,
atendiendo a su experiencia, conocimientos técnicos y su alta
maestria pedagogica, le pedimos que nos ayude, ya que con
su activa y seria participacion validaremos nuestro trabajo que
responde a la Tesis para optar por el grado de Master en

Docencia e Investigacion Educativa

En la presente investigacion se ha fundamentado el disefio de
la carrera de Economia del ICHE-ESPOL, en funcion de
resolver el problema cientifico definido como la “la no
existencia de una fundamentacién curricular, que integre los
objetivos curriculares, el modelo del profesional y el plan de
estudio, como componentes esenciales en el disefio de la
carrera de Economia del ICHE_ESPOL .,

Consideramos que el dominio de la Fundamentacion Curricular
por parte de los profesores es de vital importancia para el
desarrollo con eficiencia y calidad de los procesos curriculares,
su pertinencia y relevancia esta dada en la medida que exprese
en lenguaje pedagogico la expectativa social en cuanto a las
capacidades que son necesaria desarrollar en los estudiantes
para formar un profesional competitivo en una sociedad de
constantes cambios, teniendo en cuenta los valores sociales,
politicos, econdmicos y culturales de la sociedad en via de
desarrollo donde debe ejercer la funcion social;, por lo que
resulta para nuestro trabajo de vital importancia que usted,

responda lo mas explicito posible el siguiente cuestionario.

116



Las respuestas a las preguntas planteadas a usted se mantendran
en anonimato, es decir, cada uno conoce las suyas y por tanto se
asegura la confidencialidad de las respuestas. Se realizaran
varias recogidas de informacion y al finalizar la investigacién se le
comunicara a cada uno una sintesis de los resultados.

Deseo informarle ademas que se marcara un plazo en la respuesta,
es importante que se responda en el plazo indicado; ya que en la
investigacion estan involucrados un grupo de personas, por lo que le
pido que en el caso de no poder responder las preguntas en el plazo

previsto se pongan en contacto con el investigador.

1.- ¢Qué importancia Usted, le confiere a Ila
Fundamentacion Curricular de la Carrera de Economia del
ICHE_ESPOL

2 .- Estimado experto:

A continuacion le ofrecemos los objetivos curriculares
declarados para la formacion del profesional en la carrera de
Economia del ICHE, en respuesta a las condiciones sociales de
la Sociedad Ecuatoriana y el contexto Internacional.
Necesitamos que usted sefale con una (X) los objetivos con los
que esta de acuerdo y con una (y) con los que no, de igual

manera pueda incorporar los que considere necesarios.
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OBJETIVOS CURRICULARES GENERALES PARA LA
CARRERA DE ECONOMIA

Los objetivos curriculares son la formulaciéon de los propositos
generales acerca de los cambios que se pretenden formar a
partir de la intervencién educativa, es decir, los propositos mas
amplios que persigue el programa con la finalidad de
coadyuvar a la satisfacciéon de los problemas y necesidades

identificados en la fundamentacion del mismo.

Los objetivos curriculares de la carrera de Economia, estan
encaminados a la formacién de profesionales con
conocimientos, habilidades generales y especificas del
campo disciplinar, valores y una actitud humanistica, que les

permita desde una proyeccion educativa e instructiva de:

Objetivos educativos:

e Formar economistas especializados en Gestion
Empresarial con una solida formaciéon humanistica y
dotados de espiritu empresarial y liderazgo.

e Promover la investigacion con participacion de
profesores y estudiantes, sobre la realidad economica
nacional, regional y empresarial.

e Fomentar proyectos interdisciplinarios de extension
comunitaria, que establezcan vinculos estrechos entre la
ESPOL, la comunidad y el sector productivo.

e Propiciar un proceso educativo altamente exigente
compatible con el desafio de formar profesionales
orientados a liderar las altas esferas del sector publico y

las empresas del futuro.
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Desarrollar en los estudiantes una solida formacion ética
y moral y un compromiso social por el desarrollo vy
mejoramiento de la calidad de vida de los ecuatorianos.
Fomentar que los estudiantes mantengan una
sistematica actualizacién en el campo de la profesion,
apoyandose en las nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacion.

Desarrollar en los estudiantes espiritu de liderazgo,
capaz de enfrentar los retos y la coyuntura econémica le
presenta.

Desarrollar en los estudiantes capacidad de decision y

negociacion.

Objetivos Instructivos:

Participar en las tareas de planificacion, organizacion y
control de la produccion de bienes o servicios.

Elaborar propuestas para el uso eficiente de recursos a
través del control de calidad de la produccion, desarrollo
de nuevos productos e introduccion de nuevas técnicas
administrativas.

Disefiar e implementar estrategias de administracion
financiera con las cuales se garantice un adecuado
flujo de caja, alto rendimiento considerando un nivel
aceptable de riesgo, tanto en el sector publico como en
el privado.

Disefar politicas publicas tantos fiscales como
monetarias que procure el crecimiento y la estabilidad
economica.

Realizar  investigaciones  economicas, utilizando
métodos analiticos y econométricos que constituyan

aportes nuevos.
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e Utilizar y aplicar los modelos econdmicos como
dispositivos analiticos para comprender, explicar vy
predecir coyunturas y fenémenos propios de una
economia a un nivel regional, nacional e internacional.

e Analizar e interpretar los datos econdmicos relativos a
los problemas de asignacion de recursos escasos en el
ambito de los mercados en general.

e Analizar los datos econémicos para entender las
fluctuaciones de variables agregadas al nivel de la
economia en su conjunto.

e Realizar predicciones para hacer recomendaciones de
politica econémica, a partir del comportamiento de las
variables econdémicas entendiendo que las acciones
normativas estan implicadas por el andlisis economico.

¢ Participar y colaborar en el planteamiento de alternativas
de solucién a la problematica de indole econémica a fin
de incidir en el mejoramiento del bienestar de la
poblacion.

e Conocer el comportamiento del sector financiero para
evaluar su incidencia en la economia.

e Proseguir estudios de posgrado en instituciones con

reconocido nivel de excelencia.

3.- Le presentamos la caracterizacion de la carrera y el
Modelo del Profesional para la Carrera de Economia,
delimitado en conocimientos, habilidades y valores. Al
respecto le solicitamos que senale con (X), los
conocimientos, habilidades y valores con los que esta de
acuerdo y con una (y) con los que no, en su caso explicar
el por qué. Asi mismo puede incorporar los que considere

necesarios en cada caso.



CARACTERIZACION DE LA CARRERA.

NIVELES DE LA CARRRERA

La carrera cuenta con dos niveles:

Nivel Basico

Este Nivel abarca los cuatro primeros semestres de la
carrera, no existen especializaciones. Tiene como objeto
desarrollar fundamentos teoricos, analiticos y educativos
que seran la base fuerte para el aprendizaje de técnicas y
teorias mas avanzadas, le consolidan al profesional un perfil
amplio que les permite insertarse en el campo de trabajo
con una adecuada formacion en término de conocimientos,
habilidades, actitudes y valores propios de un profesional de

nuestro tiempo, capacitado para el ejercicio de la profesion.

Nivel Profesional (Especializaciones)

Este nivel abarca los cuatro ultimos semestres, a partir del
nivel basico los contenidos difieren en las distintas
especialidades que son: Gestion publica, Finanzas vy
Marketing. Tiene el objeto de formar al profesional para el
campo de trabajo en el que el estudiante desea incursionar,
desde esta dimensién se han organizado las asignaturas en
el plan de estudio en coherencia con el objeto de trabajo de
estas especialidades, con la intencién de ofrecerle al
estudiante los conocimientos, habilidades, actitudes vy
valores propios del ejercicio de la profesion en estas tres
dimensiones, gestion publica, finanzas y marketing, que le
confieren una cualidad distintiva en el entorno laboral a

partir de su desempefio en la practica.



MODELO DEL PROFESIONAL

Los problemas profesionales que se presentan y deben
ser resueltos por un graduado de la carrera de
Economia, estan determinados por los campos de
accion y las esferas de actuacion en que desarrollen su
trabajo. Dado el amplio alcance de su perfil, puede
desempenfarse en el quehacer socioeconémico tanto en
el sector publico como en el privado, procurando
conjugar organicamente en su quehacer tanto sus
funciones cognoscitivas como practico- transformadoras,

a saber:

*
".

Investigacion Econdmica

-
0‘.

Marketing corporativo

(d

% Administracion estratégica y financiera

L)

<+ Disefio y planificacién de politicas publicas

.

*

“+ Asesoria al sector privado y publica

Por lo que el egresado en Economia deL ICHE-ESPOL,
estara preparado para desemperiarse en multiples campos
de accién como las finanzas, la gestion publica, el

marketing, entre otros.

Algunas de las actividades que podra realizar el economista
egresado del ICHE-ESPOL son las siguientes, de acuerdo a

cada area de accion:



CONTEXTO DEL CAMPO PROFESIONAL

Algunos de los sectores en que se puede incorporar el
egresado en economia y las actividades que puede realizar

de acuerdo a cada campo de accion son las siguientes:

Finanzas.- En instituciones financieras, como bancos,
corredurias, companias de seguros y casas de bolsa, area

financiera de empresas publicas y privadas.

a Integrar portafolios de inversion;

a Manejar Tesoreria;

a Monitorear el movimiento de los mercados
desagregados y agregados para la toma de decisiones,

o Evaluar proyectos de inversion y modalidades de
financiamiento;

au Efectuar el analisis y planeacion financiera de una firma:

a Desarrollar analisis de gestion de riesgo en decisiones
de financiamiento.

o Determinar los instrumentos de derivados financieros

que se ajuste a los objetivos de |la organizacion

Gestion Puablica.- En organismos de los tres niveles de
gobierno estatal y municipal, diversas Secretarias de
Estado, el sector Paraestatal y asi como en organismos
como el Banco Central, Corporacién financiera nacional.
Area de planeacién de Empresas privadas o instituciones
financieras.

o Participar en la formulacion, evaluaciéon y seguimiento de

programas sectoriales y de politica economica, y en



ocasiones interactuar con otros profesionistas en
realizacion de dichas tareas.

Colaborar en la creacién de politicas de apoyo social,
como el combate a la pobreza, la atencion a la escasez,
el desarrollo ambiental, la planeacion urbano-regional,
entre otros.

Elaboracidon de estudios de desarrollo econdémico,
empleo, crecimiento apoyados en herramientas

econometricas.

Marketing.- En empresas del sector privado o publico en el

area de mercadeo y publicidad. Area de negocios

internacionales de empresas exportadoras.

a

Establecer relaciones personales afectuosas, coherentes
y comprometedoras en funcién de los objetivos
fundamentales en el gjercicio de la profesion.

Capacidad para la direccién de personas e integrarse en
equipos Inter. Y multidisciplinarlo.

Capacidad de liderazgo en su desempefo demostrando
amplia vision del mundo empresarial y en especial del
area comercial y marketing, tanto a nivel nacional como
internacional.

Capacitado para elaborar y analizar estudios de
mercado utilizando herramientas econométricas.
Capacitado para reaccionar a las situaciones presentes
de la empresa en un nuevo entorno y establecer
estrategias de: ventas, comunicacion, logistica,
publicidad  utilizando  herramientas de  analisis

cuantitativo y cualitativo
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Consultoria.- En empresas consultoras, organizaciones

sociales y no gubernamentales, entre otras.

a Analizar e interpretar la informacion econdomica para
recomendar la toma de decisiones.

o Realizar andlisis de riesgo, costo-beneficio y de
mercados para evaluar la permanencia y el crecimiento
de la organizacién en su entorno.

o Asesorar en la planeacion de las organizaciones
considerando el desempefio de la economia y las

politicas publicas.

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, ACTITUDES Y
VALORES

Los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que un
egresado del Programa Académico de Economia adquirira
a lo largo de su carrera y que le permitiran desenvolverse

eficazmente en el campo profesional versan sobre:

Conocimientos sobre:

e Teoria Econémica que propicie un conocimiento
general de la profesion

e Estadistica, Matematicas y Econometria como
ciencias basicas que apoyan la solucion de
problemas propios de la carrera.

e« Corrientes principales del Pensamiento

Economico;



e Técnicas Financieras que permitan tomar
decisiones en un ambiente de incertidumbre en
diferentes horizontes temporales.

» Las técnicas de expresion oral y escrita que le
permita expresarse acorde con su nivel
profesional.

* Los fundamentos de Macro y Microeconomia que
le permita dominar en el ejercicio de la profesion
el costo de oportunidad.

* Los fundamentos de Macro y Microeconomia y
Evaluacion de proyectos que le permita dominar
en el ejercicio de la profesion el Analisis marginal
e incremental.

e Sobre administracién de procesos y control de
calidad enfocados en la busqueda de la eficiencia
y eficacia.

* Enfoque de sistemas donde se integre todos los
elementos que condicionan la comprensién

holistica de la profesion del economista.

Habilidades:

Ser lider y tomar decisiones en el campo de su
profesion, demostrando sus competencias, actitudes vy
valores.

Elaborar  programas, proyectos y actividades
profesionales en equipos inter y multidisciplinarios.
Planear, ejecutar y evaluar las actividades de su area o
departamento o

Ser critico, reflexivo y analitico en su area de

conocimiento.



o Manejar los principales métodos econométricos;

e Evaluar la politica publica con incidencia econoémica y
social,

« Generar e interpretar bases de datos;

e Aplicar los modelos matematicos, estadisticos ¥
econométricos para desarrollar el analisis econoémico
aplicado.

« Dominar la paqueteria y lenguaje de programacion mas
empleada en la Economia.

e Dominar los programas y herramientas de analisis
financiero de las empresas para el corto y el largo plazo.

e Aplicar las herramientas financieras o6ptimas para el
financiamiento de las empresas a través de acciones y
derivados financieros bajo un ambito de gestion del
riesgo.

e Comunicar las teorias y aplicaciones aprendidas con

claridad por los medios oral y escrito.

Actitudes

o Superacion personal y profesional permanente.

e Respeto a los derechos humanos y al medio
ambiente.

« Compromiso con la profesién y la sociedad.

« FEtica en el ejercicio de la profesion.

« Iniciativa, constancia y perseverancia en el
desemperfio profesional.

« Sensibilidad social para detectar y atender
problemas sociales;

e Vision critca al status-quo, ademas de

comportarse con actitud propositiva;



Valores:

Interés por la actualizacion en los conocimientos
de la ciencia econémica;

Disponibilidad para aprender en grupos
multidisciplinarios.

Iniciativa e innovacion para resolver problemas
inesperados.

Emprendedora

Competitiva

Propenso al riesgo

Ser extrovertido

Motivacion a la investigacion

Desarrollo de autoestima

Ser lider

Ser cooperativo

Ser proactivo

Ser optimista

Responsabilidad en el desempefio profesional.
Honestidad en el uso de sus conocimientos en la
practica profesional.

Sensibilidad personal para asumir su papel
profesional.

Honradez en su actuacion personal y profesional.
Confidencialidad ante el secreto profesional.
Elevada autoestima personal y profesional.
Humanos universales.

Respeto por el trabajo propio, por el de los demas
y por el medio ambiente en el que interactua;

Equidad en la administracién de los recursos.



e Solidaridad en su proyeccion profesional y

personal.

4.- Le presentamos el Plan de Estudios de la Carrera de
Economia, precisando asignaturas por semestre, con el
namero de horas y créditos, la fundamentacion de las
areas curriculares, y los fundamentos que subyacen en el
proceso de ensefanza_aprendizaje. Al respecto le
solicitamos que analice detalladamente cada apartado y en
el caso que lo considere incorpore nuevas aportaciones y
de igual manera proponga los aspectos que considera

deban ser eliminados, precisando:

a.- La distribuciéon de asignaturas por semestre y el

numero de horas en cada caso.

b.- La seriacion de las asignaturas en funcién de la

flexibilidad curricular

c.- Fundamentos que sustentan el papel de cada area

curricular en la formacién del profesional

d.- Los fundamentos que subyacen en el proceso de

ensefianza_aprendizaje

Organizacién y Estructura del Plan de Estudio

El plan de estudio de la carrera de Economia del
ICHE_ESPOL, tiene organizada sus asignaturas en 8 areas
curriculares, las que se que se refieren a continuacion: area
complementaria, de finanzas, de gestion empresarial, de
humanisticas, de macroeconomia, de microeconomia, de

métodos cuantitativos y de marketing. Esto nos permite



asegurar el perfil amplio que tiene el profesional a partir de su

trayectoria académica.

La organizacion vertical y horizontal de las asignaturas se
precisa en ocho semestres donde las asignaturas se
encuentran organizadas equilibradamente en funcion del
profesional a formar y el nivel de complejidad de los problemas
de la profesion que deben enfrentar en el contexto laboral.

La distribucion de horas y creditos en la carrera se presentan
integrando cada una de las especialidades que promueve el
programa, por cada uno de los semestres y el total de toda la

carrera los cuales se presentan en los siguientes cuadros:

HORAS TOTALES Y CREDITOS POR SEMESTRE

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION FINANZAS

HORAS TOTALES
SEMESTRE CREDITOS | TEORICAS
I 28 392
I 29 i 406 |
Il 29 406
WY 28 392
\ 28 392
Vi 29 406
VII 23 522
VIl 22 308
TESIS 20
TOTAL | 236 3024
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CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION MARKETING
HORAS TOTALES
SEMESTRE CREDITOS S ECRICAE
l 28 392
[ 29 406
i 29 406
\Y, 28 392
V 28 392
VI 28 392
VI 22 308
il 22 308
TESIS 20

TOTAL 234 2996

CARRERA DE ECONOMIA CON MENCION EN GESTION
EMPRESARIAL Y ESPECIALIZACION GESTION PUBLICA

HORAS TOTALE
SEMESTRE CREDITOS OTEORICAS >
l 28 392
I 29 406
I 29 406
\Y; 29 406
V 28 392
Vi 29 406
Vil 23 322
VI 21 294

TESIS 20
TOTAL 236 3024

Seguidamente se presentan cada una de las asignaturas

en cada uno de los semestres por especialidades
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MATERIAS POR SEMESTRE
CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION FINANZAS

SEMESTRE

HORAS

TOTALES coDiGo AREA MATERIA PRE-REQUISITO

CREDITOS

| SEM
28 Cred

I SEM
28 Cred

i SEM
29 Cred

v SEM
28 Cred

V SEM
28 Cred

Vi SEM
20 Cred

Vil SEM
23 Cred

F] 2 |CHEQ1057 AU T Fastoria y Filosoia 0¢ 1a Ciencia Tngresc & 1 ESPOL

2 F2) TCHEG1040 AU “Teoria del Ante Ingresc a fa ESPOL

Ingresc a la ESPOL

L4 - ok . L § A t 4 i ] S ] Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

ingreso a la ESPOL

Tecnicas de Exp. Oral Escr e Investigacion Ingreso a la ESPOL

rogrames Utitarios | Ingreso a la ESPOL

tﬁfﬂ

14

mt\ Ingreso a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |
g Utiitarios |

Metodos Cuantitatvos |

Introduccion 3 la Microeconomia

Introduccion a la Microeconomia

ingreso a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecnicas de Exp Oral Escre

Ingiés Em.m A

Economia Estadistica |, Met
Cuant I
Programas Utitarios |

Introduccion a la
Macrosconomia, Microeconomia
|, Hist Y realdad Economica

Contabsbdad Financiera

Metodos Cuantitativos il

Etica y Comportamiento
Organizaconal

Etica y Comportamiento
Organizaconal

Introduccion a la Macrosconomia

Ingiés Basico B

Economia Estadistica Il

Microeconomua |

Microsconamia |

ingenieria Economica |

Economia Matematca |
Economia Estadistca |l

Economia Estadistica |I

mas Utiktancs ||

Ingiés Intermedic A

Simulacon y Muastreo  Algebra
Lineal

Etica y Comportamiento
Qrganizacional

Macroeconomia |

Cont. De Costos. Ing. Econ I

Microeconomia Il

Gerencia de Operaciones |

Etica y Comportamiento
Organizacional
Ingiés Intermedic B

Econometria |

Fundamentos de Mercadeo
Economia Estadistica Il

Economia Estadistica Il

Finanzas |

Microeconomia Il Finanzas |

Derecho |

Macroecenomia |l

Inglés Avanzado A

Gerencia de la Calidad Total

Finanzas Il

Finanzas ||




Finanzas Il

Derecho Il

Finanzas 1|

Macrosconomia Il

Microeconomia il

Vill SEM
22 Cred

Finanzas Il

Finanzas Il

Formulac. Eval Proyectos |

Formulac. Eval Proyecios |

Finanzas Il

Macroeconomia Il Economia
Matematica Il

Finanzas Il

Finanzas Il




CARRERA ECONOMIA

PUBLICA

ESPECIALIZACION

GESTION

SEMESTRE CREDITOS

HORAS
TOTALES

CoDIGO

AREA MATERIA

PREREQUISITO

| SEM
28 Cred

ICHED1057

HU T Fistona y Filcsofia 0e 1a Ciencia

Ingreso a la ESPOL

TCHEQ1040

Il SEM
29 Cred

W SEM
29 Cred

v SEM
29 Cred

V SEM
28 Cred

V1 SEM
20 Cred

Vil SEM
23 Cred

42

HU * Teorla del Arte

Ingreso a la ESPOL

Ingreso & la ESPOL

S ingreso 8 la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

HU Tecnicas de Exp. Oral Escr & Investigadon Ingreso a la ESPOL

i - T

Ingreso a la ESPOL

HU Etica y Comportamiento Organizacional

Ingresa a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |
Programas Utiltanos |
Metodos Cuantitativos |

Introduccion a la Microsconomia

Introduccion a la Microsconomia

ingreso & la ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecnicas de Exp Oral Escr e
v esigacion

HU Ecologia y Educ. Ambiental

Ingiés Basico A

Economia Estadistica | Met
Cuant Il

Programas Utitanos |

Introduccion a la
Macroeconomia, Microeconomia
|, Hist Real Economic

Contabdidad Financiera

Metodos Cuantitativos I

Etica y Comportamiento
Crganizaconal

Eftica y Comportamiento
Organizaconal

Introduccion a la Macroeconomia

Ingiés Basico B

Economia Estadisbca il

Microeconoma |

HU Derecho Il

HU * Historia y Ciencias

>y
Ry

ok

] Microsconomia |

Ingeniena Economica |

Economia Matematica |
Economia Estadistica Il

Etica y Componamiento
Organizaconal
Programas Utitarios Il

P Py v e Intermedio A
I e e ..a' nQiés. o
a

Simuladion y Muestreo. Aigebra
Lineal

Administracion

Macroeconomia |

Cont. Ca Costos. Ing Econ Il

Microeconomia ||

Microsconomia Il

Gerencia de Operaciones |

Ingiés Intermedic B

Econometria |

Fundamentos de Mercadeo
Econ Estadistica |l

Macroeconomia Il

Finanzas |

Microeconomia |I. Finanzas |

Derecho |

Microeconomia Il Teonia de
Juegos

Inglés Avanzado A

Macroeconomia Il

Macroaconomia i

Finanzas Il

Finanzas Il

Derecho Il
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Fomutac Evaic. Proyectos |

Macroeconomia Il Econ
Matematca il

Finanzas Publcas

Vil SEM

21 Cred

Formulacidn y Evaluacion de
Proyectos |

Economia Internacional

Finanzas Il

Soaceconomia y Andiisis
Econémico

Socoeconomia y Andksis
Econdmico

Macroeconomia Dinameca

Macroeconomia Il

135



CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION MARKETING

HORAS

CREDITOS | roraLEs

SEMESTRE [=e]sllete] AREA MATERIAS

MATERIA

TCHE Q1040 HU

| SEM 2 28
28 Cred

* Teoria del Ane

58 HU Tecnicas de Exp. Oral Escr a Investigacion

Ingresc a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Ingreso a la ESPOL

Tngreso a ia ESPOL

as Uliados |

Ingreso a la ESPOL

I SEM
29 Cred

ICHEQ 1085 HU Efica y Comportamiento Organizacional

Ingresc a la ESPOL

Metodos Cuantitativos |
Progs Utiitanos |

Metodos Cuantitativos |

Introduccion @ la Microaconomia

Introduccion & la Microsconomia

ingreso & ia ESPOL

Metodos Cuantitativos |

Tecnicas de Exp Oral Escr e
Inv esigacion

] &= ‘ 1 ¢ B

W SEM
29 Cred

v SEM
28 Cred

Ingiés Basico A

Economia Estadistica |, Met
Cuant I

Programas Utiitanos |

Iintroduccion & la
Macrosconomia. Microeconomia
|, Hist ¥ reakdad scondmica

Contabikidad Financiera

Metodos Cuantitativos il

Ebca y Componamianto
Organizsaonal

Etica y Comportamianto
Organizaconal

Intreduccion a la Macroeconomia

Inglés Bdsico B

Econcmia Estadistica I

Microsconomia |

V SEM
28 Cred
ICHEQ 1404 HU I

VI SEM
28 Cred

Microeconomia |

Ingeniena Economica |

Economia Matematica |
Economia Estadistica Il

Economia Estadistica Il

Programas Utiktarios 1

Inglés Intermedio A

Simuladon y Muestreo, Algebra
Lineal

Etica y Compornameento
Crganizaconal

Macroeconomia |

Cont. De Costos, Ing Econ |l

Economia Estadistica I

Gerencia de Operaciones |

Etica y Comportamianto
Qrganizaconal

Ingiés Intermedio B

Econometria |

Fundamentos de Mercadeo
Economia Estadistica Il

Gerencia de la Calldad Total

Finanzas |

Microsconomia Il. Finanzas |

Derecho |

Microeconomia 1l

Vil SEM
22 Cred

Inglés Avanzado A

Macrosconomia Il

Andlsis ¢ Investgacon de
Mercados

Andlisis & Inv estgacion de
Mercados

Andiisis e Investgacion de
Meicados

Derecho Il

Comportamiento al Copnsumidor

Andlisis & Investgacion de
Mercados




Economia Estadistica
Computanzada
Gerencia de Mercadeo

Vil SEM
22 Cred

Markating de Serviaos

Finanzas Il

Formulac. Eval Proyectos |

Sistenas de Informacidn
Gerencial
Gerencia de Mercadeo

Economia Internacional

Andiisis e Investgacion de
Mercados

En funcién de resaltar la importancia y el reconocimiento por
parte del colectivo de profesores de la carrera de las diferentes
asignaturas por area de formacién se precisan las mismas
enfatizando los créditos y numeros de horas de cada
especialidad que promueve el programa con el objetivo de
explicitar las aspiraciones de cada area en la formacion del
economista, y se valore su aportacién desde una dimension
integradora por lo que se enfatiza en la fundamentacion de

cada una de ellas.

MATERIAS POR AREA
CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION FINANZAS

HORAS

TOTALES COoDIGO AREA MATERIA

SEMESTRE | CREDITOS

AREA COMPLEMENTARIA

TOTAL T 504 I TR 15,93%

AREA FINANZAS




Vi
Vi
Vi
Vi
Vil
Vil

Vil

Vil

Vil

Vil

Vil

Vil
TOTAL
AREA GESTION EMPRESARIAL

1

palll

TOTAL
AREA HUMANISTICA

I 2 28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
| 2 28 ICHE01040 HU * Teorla del Arte
1 4 6 ICHEOOBT77 HU Técnicas de Exp. Oral Escr.e
Investigacion
I 2 28 ICHED1085 HU Etica y Comportamiento
Organizacional
v 3 42 ICHE00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
Vv 3 42 ICHEO1404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHED1448 HU Derecho II
TOTAL 266 % 8.41%

AREA MACROECONOMIA

AREA METODOS CUANTITATIVOS




Vil

TOTAL

AREA MARKETING
4
Vi

CARRERA ECONOMIA

PUBLICA

ESPECIALIZACION GESTION

SEMESTRE | CREDITOS

HORAS
TOTALES

CODIGO

AREA MATERIA

AREA COMPLEMENTARIA

.ﬁ}“.M s M

Vi

TOTAL  |EEEE

AREA FINANZAS

Vil
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TOTAL
AREA GESTION EMPRESARIAL

U]

v
\"
VIl
Vil
TOTAL
AREA HUMANISTICA
! 28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
! 28 ICHE01040 HU * Teorla del Arte
I Técnk;as c_le Exp. Oral Escr.e
4 56 ICHE00877 HU Investigacién
I Etica y anmMmhnto
2 28 ICHE01065 HU Organizacional
v 3 42 ICHE00885 HU Ecologlia y Educ. Ambiental
v 3 42 ICHE01404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHED1448 HU Derecho Il
Vil 3 42 ICHE00000 HU * Historia y Ciencias Politicas _
TOTAL 308 % 9,73%

AREA MACROECONOMIA

|
]
1
]
\")
v
Vi
Vil
Vil
Vil
Vil

Vil
Vil
Vil
Vil
Vi
TOTAL

AREA METODOS CUANTITATIVOS
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AREA MICROECONOMIA

Vi

viil
| TOTAL
AREA MARKETING

ICHEQ1545 M Fundamentos de Mercadeo

ICHED2758 Analisis e Investigacion de Mercados

3.10%

CARRERA DE ECONOMIA ESPECIALIZACION MARKETING

SEMESTRE | CREDITOS HORAS CODIGO AREA MATERIA
TOTALES

AREA COMPLEMENTARIA

I 6 h aq,.‘ }

[ BT B e

[ 3 84

il 6 B4

I 2 5

1Y 3 3 co.

TR sl ey g o

Vi [ T 58 CELEX00117 |  CO _

TOTAL ; 504 T —9. T AR 1

AREA FINANZAS .
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I 2 28 ICHEO1040 HU * Teoria del Arte
| 4 56 ICHE00877 HU Técnicas de Exp. Oral Escr.e
Investigacion
Il 2 28 ICHE01085 HU Etica y Comportamiento
Organizacional
v 3 42 ICHEQ0885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
v 3 42 ICHEO1404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHED1446 HU Derecho Il
TOTAL 238 % 7.66%

AREA MACROECONOMIA

TOTAL

AREA MARKETING
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AREAS CURRICULARES

Se han determinado ocho areas curriculares en la carrera de
economia en la ESPOL, en la cual las areas rectoras son la
Macroeconomia y la Microeconomia por ser estas la que
aportan conocimientos con mayor énfasis al perfil profesional,
pero todas las que se refieren en su integracion consolidan las
aspiraciones generales declaradas en el perfil de egreso en

termino de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

FUNDAMENTACION DEL AREA HUMANISTICA

Todo profesional moderno debe tener una base cultural sélida
para desenvolverse en su ambito profesional, por lo cual el
area humanistica trata de consolidar esa base cultural. A partir
del estudio de las técnicas de expresion oral y escrita, técnicas
de investigacion, teoria del arte, historia y filosofia de la ciencia,
ética y comportamiento organizacional, ecologia y el estudio

del derecho de las personas y las empresas.

FUNDAMENTACION DEL AREA DE MICROECONOMIA
La Microeconomia esboza las decisiones de los individuos,

empresas y gobierno desde un punto de vista optimizador.



El alumno desarrollara habilidades y obtendra una base
cognoscitiva fundamental para el perfil profesional, tales como
el comportamiento del consumidor, de las empresas y el
funcionamiento de los mercados, las externalidades, los
mercados de factores y elementos de regulacion. Lo que le
permitira tener una idea completa sobre los agentes
individuales y como estos interactuan. Lo que les proporciona

elementos para la toma de decisiones.

FUNDAMENTACION DEL AREA DE GESTION
EMPRESARIAL

En el area de gestion empresarial el alumno se sumerge en la
organizacion de la empresa, desde las herramientas y técnicas
de administracion de recursos de capital y humanos hasta el
control de la calidad, gestion de las operaciones y la
productividad que le permita conocer todo el instrumental para
el control de la empresa asi como también los procesos
internos desarrollados a través de la cadena de valor utilizando
herramientas computacionales asi como la simulacion de
negocios. A parte le permite conocer el marco regulatorio en el
cual las personas, las empresas y los gobiernos toman sus
decisiones.

Finalmente se incentiva el espiritu para emprender nuevos
negocios aplicando todas las herramientas de investigacion de

mercado.

FUNDAMENTACION DEL AREA DE FINANZAS

El area de finanzas le proporciona el fundamento tedrico y
practico de la administracion financiera de la empresa,
comenzando desde la contabilidad de las empresas y la toma

de decisiones sobre seleccion de activos. Las fuentes de
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financiamiento a corto y largo plazo, la valoracion de empresas,
los mercados de valores en su conjunto y gestion del riesgo.
Todo esto tiene como objetivo fundamental generar habilidades
para la aplicacion de herramientas que permitan la
determinacion de la estructura financiera 6ptima y la obtencion
del mayor valor para el accionista. Asi como también la
evaluacion de proyectos de inversion tanto con un enfoque

privado y social.

FUNDAMENTACION DEL AREA DE MARKETING

Este conglomerado de materias le permite desarrollar los
conocimientos y habilidades basicas de investigacion de
nuevos mercados, mercadeo de productos nuevos o
existentes, comprender las necesidades de los clientes y los
métodos de comunicacién y publicidad mas efectivos para
diferentes tipos de productos. Las estrategias de venta mas
efectivas que aseguren crecimiento en las ventas y en el
market share. Ademas las decisiones estratégicas y tacticas
que las empresas deben establecerse a largo plazo para no ser
desplazadas en el futuro por la competencia. Asi como también
de las herramientas de marketing mas especificas como el
marketing de servicios, marketing industrial y megatendencias

de marketing.

FUNDAMENTACION DEL AREA COMPLEMENTARIA

Brindar herramientas que tributan al mejoramiento tanto del
perfil profesional asi como también soporte basico para
asignaturas de la malla. En esta area se incluye el idioma

inglés y el manejo de paquetes informaticos basicos.
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FUNDAMENTACION DEL AREA METODOS CUANTITATIVOS

Area de particular importancia, proporciona al estudiante las
herramientas basicas del analisis econémico a traves del
calculo diferencial e integral, ecuaciones diferenciales,
ecuaciones en diferencia analisis matricial y vectorial con lo
cual se puede cubrir los principales tipos de analisis
econémico: estatica (analisis del equilibrio), estatica
comparativa, problemas de optimizacion, dinamica vy
programacién matematica, todo lo cual tributa para el desarrollo
y aplicacion de modelos econométricos que permitan
determinar las variables explicativas de diversos fenémenos
tanto micro como macroeconémicos. Lo que permite realizar un

estudio técnico de los fenédmenos econdmicos.

FUNDAMENTACION AREA DE MACROECONOMIA

La Macroeconomia presentada como el estudio de las
relaciones econémicas de manera agregada y en su conjunto.

La Macroeconomia es un campo indispensable que debe ser
cubierto en la formacion del conocimiento del economista. Su
importancia radica en que la Macroeconomia trae en si, un
fundamento Microecondmico y su teoria siempre se basa en
datos pasados. Entonces la Macroeconomia engloba de alguna

manera a la teoria Microecondémica y a la Econometria.

La riqueza de la Macroeconomia tambiéen se haya en su
constatacion con la realidad econémica de cada pais y con la
comparacidon entre los mismos. A diferencia de la
Microeconomia donde los datos de un individuo o de una

empresa no representan el bienestar de toda una sociedad, la
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Macroeconomia crea teoria en base a variables estudiadas y
conocidas en todos los paises del mundo. Ademas, el
seguimiento al comportamiento econémico de un pais por parte
de los organismos multilaterales se lo realiza a nivel Macro y

con datos de iguales caracteristicas y medicion en cada pais.

Es por eso que se dice que de la macroeconomia se
desprenden otras ramas de la economia aplicada como la
Politica Econdmica y la Teoria del Desarrollo. Es sin duda
también el area que mas controversial de la economia, pues
los argumentos en términos de politica de estabilizacién no
siempre son de consenso. Muchos profesores dicen que la

macroeconomia "Levanta pasion”.

Sin la macroeconomia como eje consolidador de la micro,
econometria y realidad econdémica, seria dificil que los
economista demuestren su formacién humanistica y social,
origen de la economia en si. Es por esto que se considera junto
con el 4rea macroeconomica las areas rectora de la formacion
del economista de la ESPOL.

5.- Si ha tenido la oportunidad de analizar un proyecto
curricular para la formacion de econémistas, que criterios
sugiere sean considerados en la fundamentacion del

curriculo de la carrera de Economia del ICHE_ESPOL.
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6.- Nos seria muy provechoso que Usted plasmara sus

criterios referentes a cualquier aspecto que considere
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importante en el contexto de la formacion del profesional
de Economia del ICHE_ESPOL.
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Por su colaboracion,

Muchas Gracias
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