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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 25-10-397

El Consejo Politécnico, en sesidon ordinaria efectuada el dfa 16 de octubre de 2025, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente adoptd la siguiente resolucion:

Considerando,

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador y la Ley Organica de Educacion Superior, LOES, en vigencia,
establecen que el Sistema de Educacién Superior del Ecuador esta integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnolégicos y pedagdgicos; y, conservatorios de musica y artes
debidamente acreditados y evaluados;

Que, articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce la autonomia a las universidades y
escuelas politécnicas, estableciendo lo siguiente: “E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas
antonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion (. ..) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la antononiia, ejercida

'y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad acadénica y el derecho
a la bisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Otrganica de Educacién Superior vigente, asimismo reconoce la autonomia
responsable, disponiendo lo siguiente: “Reconocimiento de la antonomia responsable. - El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Repriblica. (...);”

Que, el articulo 25, literales 7) y x) del Estatuto vigente de la ESPOL sefiala que son obligaciones y atribuciones
del Consejo Politécnico las siguientes: “(...) #) Conceder premios y condecoraciones para los profesores de la ESPOL,
y profesionales ecuatorianos o extranjeros por servicios distinguidos en el ejercicio de su profesion, asi como titulos honorificos
a los profesores y personalidades nacionales y extranjeras que hayan prestado relevantes servicios a la Institucion, al pais o a
la humanidad, a propuesta del Rector; (...) x) Ejercer las demds atribuciones que le seialen la Ley, el Estatuto y los
reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable.”;

Que, mediante resolucién de Consejo Politécnico Nro. 18-09-451, adoptada en sesion del 20 de septiembre del
afio 2018, se resuelve crear el Reglamento de Reconocimientos Institucionales al Personal Académico,
Servidores y Trabajadores de la ESPOL, y Otras Distinciones; con cédigo REG-ACA-VRA-037;
reformado mediante resoluciones Nro. 20-11-481 del 05 de noviembre del 2020; Nro. 23-10-456 del 05
de octubre de 2023; Nro. 24-09-393 del 26 de septiembre de 2024, y Nro. 24-10-427 del 10 de octubre de
2024,

Que, el articulo 14 del precitado Reglamento, establece los reconocimientos para los mejores servidores y
trabajadores, de la siguiente manera:
“Articulo 14.- El Consejo Politécnico de la ESPOL reconocerd a aquellos servidores y trabajadores que han sobresalido
entre sus companeros por la eficiencia y cumplimiento de sus obligaciones, los signientes Diplomas:
a) Diploma de Reconocimiento Institucional; y,

b) Diploma de Distincion al Mérito Laboral.”;

Que, el articulo 16 de la norma ibidem, as{ mismo determina los reconocimientos para los mejores servidores y
trabajadores por régimen laboral, sefialando lo siguiente:
“Articuto 16.- El diploma de distincion al mérito laboral serd otorgado por el Consejo Politécnico a los servidores y
trabajadores se concederd un reconocimiento por régimen laboral, a quienes hayan destacado por sus méritos y buen desemperio
durante el siltimo ano, de acuerdo con la signiente indicacion:
a) Una persona por régimen por cada unidad académica;
b) Una persona por régimen por cada Direccidn;
¢) Una persona por régimen por las unidades dependientes del Rectoradoy
d) Una persona por régimen por las unidades dependientes del V'icerrectorado de Docencia;
¢) Una persona por régimen por las unidades dependientes del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion; y,
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) Una persona por régimen por las unidades a cargo de cada una de las Gerencias, siempre y cnando no dependan de las
instancias determinadas en los literales a), b) y ¢), d) y ¢) del presente articulo.

Ningsin servidor y trabajador podra ser elegido como "Mejor Trabajador de la ESPOL" por mds de una vez en un periodo
de tres afos consecutivos.

Los Decanos, Directores, Gerentes, elf la Rector/ a y Vicerrector/ a remitiran a la Gerencia Administrativa propuestas de
servidores y trabajadores que consideren idéneos para recibir la distincion; quien emitird informe con propuesta del Mejor
Servidor y Trabajador de ESPOL al Consejo Politécnico. A su veg, el Consejo Politécnico escogerd al mejor trabajador y
servidor que obtengan el puntaje mayor, de entre los designados por las diferentes unidades académicas y diferentes dependencias
de la ESPOL, para recibir el diploma de distincion al mérito laboral de la ESPOL. Esta diltima distincion serd entregada
en el aniversario de la Institucion, en la sesion solemne anual conmemorativa de la creacion de la ESPOL..”;

Que, mediante resolucién de Consejo Politécnico Nro. 23-10-496, adoptada el 19 de octubre de 2023, se designa
una comisién para que realice una propuesta con los criterios para la eleccion anual del Mejor Trabajador
de la Escuela Superior Politécnica del Litoral — ESPOL, (...) compuesta por: Jorge Aragundi Rodriguez,
Ph.D., decano/FIEC; Alejandro Chanabd Ruiz, M.Sc., decano/FIMCM; Matfa Elena Romero Montoya,
M.Sc., decana/FCSH; Maria Isabelita Jiménez Feijoo, Ph.D., decana/FCV; Milton Ordéfiez Urgilés, Ing.,
representante principal de los servidores y trabajadores ante el Consejo Politécnico; y, Johanna Aguirre

Olvera, Mgtr., directora (¢) de la UATH;

Que, en sesién ordinaria de Consejo Politécnico del 16 de octubre de 2025, se conoce el oficio Nro. ESPOL-
GA-OFC-0235-2025, de fecha 15 de octubre de 2025, dirigido a la rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.,
suscrito por Jorge Amaya Rivas, Ph.D., gerente administrativo, mediante el cual manifiesta que, con oficio
Nro. ESPOL-UTH-OFC-0164-2025, el director de la Unidad de Talento Humano — UTH, remiti6 la
némina validada de los mejores servidores y trabajadores de las diferentes unidades administrativas y
académicas, direcciones, vicerrectorados y rectorado, con la verificacién de datos y los resultados
correspondientes, en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de reconocimientos institucionales al personal
académico, personal de apoyo académico, servidores y trabajadores de la ESPOL, y otras distinciones; y, numeral séptimo
de los Criterios para la eleccion anunal del Mejor Servidor y Mejor Trabajador de la ESPOL., aprobados mediante
resolucién de Consejo Politécnico Nro. 24-10-427; por lo que remite la némina del personal idéneo para
recibir -en lo pertinente- la distincién de Mejor Trabajador(a) de la ESPOL, afio 2025, cuyo listado se
detalla a continuacion:

UNIDAD NOMBRES Y APELLIDOS ‘ CARGO CALIFICACION OBSERVACION
DIRECCION DE RUIZ REINA CICERON
SEGURIDAD FISICA RAMIRO LRI L
DIRECCION DE SERVICIOS TOMALA TUMBACO
GENERALES JOSE CANDELARIO SUPERVISOR DE JARDINERIA 100
BURGOS NAVARRO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
FABE0 TOMAS ELIEZER MANTENIMIENTO e
LOPEZ SIGUENZA
FCNM RICHARD WILSON AUXILIAR DE SERVICIOS 95
HUACON MURILLO LUIS
FCSH VIRGILIO AUXILIAR DE SERVICIOS 100
Trabajadora solicitada
BRAVO CONDOY considerando que su calificacion
Fev GISELLA KARINA AUXILIAR DE SERVICIOS 9 de la evaluacion de desempefio
2024 fue 94,33%.
FARIAS CARDOZO
FICT CARMEN ROSARIO AUXILIAR DE SERVICIO 99
DELGADO MERO
FIEC WILSON AMANDO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 95
CUJILAN LOPEZ HUGO
FIMCM ANTONIO AUXILIAR DE SERVICIOS 95
CABEZAS MUNOZ
FIMCP DARWIN LEONEL AUXILIAR DE SERVICIO 100
GERENCIA DE BIENESTAR SAREZ ANDRADE
POLITECNICO JESSENIA DEL ROCIO GRSl &
GERENCIA DE BRAVO FARFAN AYUDANTE DE SERVICIOS 100
COMUNICACION SOCIAL MIGDALIA MELANIA ADMINISTRATIVOS
GERENCIA DE MEZA PIN DANIEL AUXILIAR DE SERVICIOS DE %0
TECNOLOGIAS Y RUBEN MANTENIMIENTO
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SISTEMAS DE
INFORMACION
ROMERO AGUIRRE AYUDANTE DE SERVICIOS
GERENCIA FINANCIERA MAYRA ANDREA ADMINISTRATIVOS 100
RECTORADO Y UNIDADES
N SORITAS ARROYO ISA MARYORI AUXILIAR DE SERVICIOS 100
VICERRECTORADO DE HUACON MURILLO
NSty Jraiietilop et AUXILIAR DE SERVICIOS 95
VICERRECTORADO DE TECNICO DE OPERACION Y
[+D+ Y UNIDADES Sgﬁfﬁgf@éﬁgg@'ﬁl’o MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y/O 100
ADSCRITAS EQUIPOS /TECNICO DE OPERACIONES

Que, con base en el listado que antecede; en cumplimiento de los Criterios para la Eleccion anual del Mejor Servidor
y Mejor Trabajador de la ESPOL., y el desempate propuesto por la Rectora, referente a los criterios de puntaje

port capacitacién y puntaje descontado por atrasos, fue discutido y resuelto por los miembros en la presente

sesion la designacion de la Eco. Migdalia Melania Bravo Farfan, como mejor trabajador bajo el régimen

Cébdigo de Trabajo.

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en el articulo 25,
literal 7) y x) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

PRIMERO: OTORGAR ¢l Diploma de Distincion al Mérito Laboral como MEJOR
TRABAJADOR DE LA ESPOL, afo 2025, bajo Coédigo del Trabajo, a la Eco.
MIGDALIA MELANIA BRAVO FARFAN, ayudante de Servicios Administrativos, de
la Gerencia de Comunicacién Social, cumpliendo con lo dispuesto en los articulos 14 y 16
del Reglamento de Reconocimientos Institucionales al Personal Académico, Servidores y Trabajadores de la
ESPOL, y Otras Distinciones y los Criterios para la Eleccion annal del Mejor Servidor y Mejor Trabajador
de la ESPOL,; con base en el oficio Nro. ESPOL-GA-OFC-0235-2025, de fecha 15 de
octubre de 2025, dirigido a la rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., y susctito por Jorge
Amaya Rivas, Ph.D., gerente administrativo.

SEGUNDO: DISPONER a la Comision designada mediante resolucion de Consejo Politécnico Nro. 23-
10-496, la revisién para la mejora de los Criterios para la Elecciéon anual del Mejor Servidor
y Mejor Trabajador de la ESPOL, con el fin de presentarlos ante el Consejo Politécnico hasta
el 31 de octubre 2025.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.
Particular que notifico para los fines de Ley.
Atentamente,

rénicamente por

IE DAYANA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SDQC/JLC
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