CODIGO: LIN-GES-DVI-001

UNIVERSITARIO DE LA ESPOL VERSION: 08 -2025

en p o) L® LINEAMIENTOS DEL VOLUNTARIADO

SECCION 1. CONSIDERANDOS

Que, el articulo 97 Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), ...Se reconoce al
voluntariado de accidn social y desarrollo como una forma de participacion social.

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), sefiala que el
Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica;
la innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos
del régimen de desarrollo;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina en lo
pertinente que “El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos
del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién (...) Se
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia,
ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad,
sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios
de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién de ciencia,
tecnologia, cultura y arte. (...)";

Que, el articulo 37 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana establece que el Estado
reconoce al voluntariado de accién social y desarrollo como una forma de
participacion social, como una actividad de servicio social y participacién libre de la
ciudadania y las organizaciones sociales en diversos temas de interés publico, con
independencia y autonomia del Estado. La ciudadania y las organizaciones sociales
también podrén establecer acuerdos con las autoridades de los diversos niveles de
gobierno para participar de manera voluntaria y solidaria en la ejecucion de
programas, proyectos y obra publica, en el marco de los planes institucionales.

Que, el articulo 38 de la ley ibidem reconoce la proteccion al voluntariado mediante los
acuerdos realizados entre las organizaciones sociales y las instancias del Estado
involucradas para apoyar tareas de voluntariado se establecerdn en convenios
especificos, donde se fijaran las condiciones de la labor solidaria, sin dependencia.
Las distintas formas de voluntariado no podran constituirse en mecanismos de
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precarizacion del trabajo, formas ocultas de proselitismo politico, ni afectar los
derechos ciudadanos.

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior vigente sefala lo siguiente:
Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdanica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la
Republica (...);

Que, en el 2008 la Resolucion A-RES-63-153 de la Asamblea General de las Naciones Unidas
para el seguimiento al afio internacional del Voluntariado, reconoce que toda forma
de voluntariado implica y beneficia a toda la sociedad, y se alienta a los gobiernos a
promulgar marcos legislativos y fiscales de apoyo para el crecimiento y la expansion
del voluntariado, y a establecer asociaciones con la sociedad civil a fin de crear un
potencial de voluntariado en el plano nacional dada la importante contribucién del
voluntariado al cumplimiento de los objetivos de desarrollo internacionalmente
convenidos.

Que, la Resolucién 70/129 de la Asamblea General de las Naciones Unidas de Integracion
del Voluntariado en la paz y el desarrollo: plan de accion para el proximo decenio y
afos posteriores, adoptada el Septuagésimo periodo, de sesiones el 8 de febrero de
2016, alienta a los gobiernos a qué, en colaboracion con entidades de las Naciones
Unidas, las organizaciones que cuentan con voluntarios, el sector privado, la sociedad
civil, incluidas las instituciones académicas, y otras instancias interesadas, integren el
voluntariado en las estrategias, los planes y las politicas nacionales de desarrollo, y
alienten también la participacion y la integracion significativas de los voluntarios en
los programas y proyectos mediante la provision de medios adecuados para facilitar
la accién de los voluntarios a fin de promover la inclusion de todas las personas,
incluidos los jovenes, las personas de edad, las mujeres, los migrantes, los refugiados,
las personas con discapacidad, las minorias y otros grupos marginados, con el objeto
de aprovechar al maximo el potencial del voluntariado.

el articulo 4 de la Ley Organica para la accién voluntaria, definiciones, en el numeral

Que

~-

1. el Estado reconoce de accién social y desarrollo como una forma de participacion
social, como una actividad de servicio social y participacién libre de la ciudadania y
de las organizaciones sociales en diversos temas de interés publico, con
independencia y autonomia del Estado. La ciudadania y las organizaciones sociales
también podrdn establecer acuerdos con las autoridades de los diversos niveles de
gobierno para participar de manera voluntaria y solidaria en la ejecucion de
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programas, proyectos y obra publica, en el marco de los planes institucionales. (...) 2.
Personas Voluntarias: son aquellas personas naturales, que, de forma consciente,
voluntaria, libre, desinteresada, libre y solidaria, de manera individual o colectiva,
comprometen su conocimiento, tiempo, talento, y actividades en beneficio de la
sociedad.

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL): “La
Escuela Superior Politécnica del Litoral es una institucion publica que se rige por los
principios de autonomia responsable y calidad, cogobierno, igualdad de
oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la
produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global; ademas, como
parte del Sistema de Inclusién y Equidad Social también se rige por los principios de
universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no
discriminacion, consagrados en la Constitucidon de la Republica del Ecuador y en Ia
Ley Organica de Educacion Superior”.

Que, el articulo 18 del Estatuto vigente de la ESPOL, determina: “Organismo colegiado
académico superior — El Consejo Politécnico es el tnico organismo colegiado de
cogobierno y es la maxima autoridad en la ESPOL”;

Que, mediante Resolucion No. 23-04-099, el Consejo Politécnico autorizé al Gerente de
Planificacion Estratégica, para que realice las actualizaciones, reformas o
modificaciones al Procedimiento de Gestion Documental;

Que, el Procedimiento de Gestion documental vigente, aprobado por el Gerente de
Planificacion Estratégica, establece que la aprobacién de los Lineamientos
corresponde al Rector de la institucion o al Director del area responsable;

Con estos antecedentes el Decanato de Vinculacion de la ESPOL, en el marco de sus
atribuciones para la aprobacién de Lineamientos establecidas en el Procedimiento de
Gestion Documental, seccion 3.2 de Responsabilidades para la gestién documental, expide
los siguientes lineamientos:

SECCION 2. UNIDADES RESPONSABLES DE LA APLICACION DEL LINEAMIENTO

El Decanato de Vinculaciéon es la unidad responsable de la aplicaciéon del presente
lineamiento.

FT-06-V03 / PCD-GPE-001 Pagina3de 9




CODIGO: LIN-GES-DVI-001

®
m oL LINEAMIENTOS DEL VOLUNTARIADO ]
P UNIVERSITARIO DE LA ESPOL VERSION: 08 -2025

SECCION 3. ALCANCE

El alcance del presente lineamiento comprende el desarrollo de los proyectos y actividades
de voluntariado universitario enfocados en los dmbitos de la Educacién Superior,
promoviendo la cooperacion con instituciones educativas y otras organizaciones, tanto
nacionales como internacionales.

Con el fin de generar una labor responsable, respetuosa y alineada con los valores
institucionales de la ESPOL la aplicacion de lo expuesto en la presente normativa es de
cumplimiento obligatorio para:

e Estudiantes, personal académico y de apoyo académico, servidores, trabajadores,
jubilados y alumni miembros de la comunidad politécnica interesados en participar
en actividades y proyectos de voluntariado universitario.

e Miembros de los clubes, gremios y asociaciones de la comunidad politécnica, asi
como unidades académicas y centros de vinculacion e investigacion, que declaren
formalmente la realizacion de actividades y proyectos de voluntariado.

e Organizaciones o empresas con las cuales la ESPOL establezca, mediante el
respectivo documento legal, acuerdos de colaboracién para el desarrollo de
proyectos de voluntariado.

SECCION 4. LINEAMIENTO

Art. 1. Objetivo del voluntariado. - Promover la participacion de la comunidad politécnica
en proyectos y actividades de voluntariado que respondan a las necesidades sociales
mediante el trabajo colaborativo, el uso de conocimientos, habilidades y promoviendo
valores como solidaridad, empatia, justicia social y conciencia critica.

Art. 2. Iniciativas de voluntariado: Las iniciativas de voluntariado pueden ser presentadas
por las unidades académicas, centros de vinculacidn o investigacion, clubes, o cualquier
integrante de la comunidad politécnica. Estas iniciativas seran validadas acorde con lo
establecido en este lineamiento por el Decanato de Vinculacién. Las iniciativas de
voluntariado pueden ser:

e Proyectos de voluntariado: Es una iniciativa planificada y estructurada a mediano

o largo plazo, compuesta por un conjunto articulado de actividades orientadas al
desarrollo de las areas de accidn del voluntariado establecidas por la ESPOL.
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e Actividades de voluntariado: Es un conjunto de acciones desarrolladas con un fin
especifico, es de corta duraciéon y estan orientadas al desarrollo de las areas de
accion del voluntariado establecidas por la ESPOL.

Art. 3. Voluntarios politécnicos. - Las personas que pueden ser voluntarios son:

e Estudiantes: Los estudiantes con matricula activa pueden pertenecer o inscribirse
en los proyectos y actividades de voluntariado, siempre que se cumpla con los
requisitos especificados en las diferentes iniciativas de voluntariado, sin que esta
participacion signifique créditos o remuneracién de ninguna naturaleza.

e Personal Académico y de apoyo académico: pueden participar en proyectos y
actividades de voluntariado, de acuerdo con las necesidades de cada intervencion,
de manera voluntaria sin que ésta signifique horas de sus actividades laborales o
retribucion monetaria.

e Servidores y Trabajadores: El personal que trabaja o prestas sus servicios
profesionales bajo cualquier régimen laboral puede participar en los proyectos y
actividades de manera voluntaria sin que esto signifique horas de sus actividades
laborales o retribuciéon monetaria.

e Alumni: Los Alumni de grado y postgrado pueden participar en los proyectos y
actividades de voluntariado, sin que esta participacion signifique créditos o
remuneracion de ninguna naturaleza.

e Jubilados: Los docentes y administrativos que ya se hayan acogido al beneficio de
la jubilacién y deseen formar parte de los proyectos y actividades sin que esta
participacion signifique remuneraciéon de ninguna naturaleza.

e Otros: Pueden ser parte de proyectos y actividades de voluntariado los familiares y
aliados estratégicos de la comunidad politécnica, debiendo cumplir con el presente
lineamiento y demds normativa interna.

Art. 4. Beneficiarios del voluntariado. - Los proyectos y actividades de voluntariado podran
tener como beneficiarios a:

e Organizaciones: Organizaciones de la sociedad civil, siempre que cumpla con el
proceso de validacién de requisitos del Decanato de Vinculacion y se firme un
convenio o acuerdo de cooperacion con la ESPOL.

e Comunidades: Comunidades en territorios y comunidades cientificas, atendiendo
demandas puntuales siempre que cumpla con el proceso de validacion de requisitos
del Decanato de Vinculacidn y se firme un convenio o acuerdo de cooperacion.

e Instituciones Publicas o Privadas: Se podrdn realizar proyectos y actividades de
voluntariado con instituciones publicas o privadas siempre que se compartan
objetivos comunes para una causa determinada. Para establecer el tipo de proyecto
o actividad que se realizard, el Decanato de Vinculacion debera validar Ia
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intervencion y precautelar que las actividades que realizaran los voluntarios no son
las que deba ejecutar el personal de esa institucion; y deberd actuarse bajo la
suscripcion de un convenio o acuerdo de cooperacion con la ESPOL.

e Otros: En el caso de emergencias o ayudas solidarias alineadas con los principios y
compromisos de la ESPOL, se puede organizar o unirse a campafas de solidaridad
por emergencias decretadas por organismos estatales o instituciones publicas o
privadas, previo la validacidon del Decanato de Vinculacion o la instancia que la
institucion requiera, bajo la suscripcion de un convenio o acuerdo de cooperacion
con la ESPOL.

Art. 5. Relacion laboral. - Los proyectos y actividades del voluntario no estaran sujetos por
la normativa del derecho laboral ni significara una afiliacion al Sistema de Seguridad Social.

Art. 6. Tipos de voluntariado: La ESPOL establece proyectos y actividades de voluntariado
de acuerdo con su naturaleza, compromiso y objetivos de la siguiente manera:

e Voluntariado Universitario: Se realiza a través de proyectos y actividades puntuales
donde los voluntarios hacen uso de su tiempo libre para contribuir desde sus
competencias y habilidades profesionales o de su futura profesién. La participacién
de estudiantes no se convalidara como practicas preprofesionales.

¢ Voluntariado Corporativo: Se realiza mediante actividades o proyectos puntuales
de acuerdo con un objetivo comuln entre la ESPOL y una institucién, en la que
pueden participar todos los tipos de voluntarios definidos en este lineamiento. Los
pedidos de las instituciones deben ser validados por el Decanato de Vinculacidn.

e Voluntariado de Accion Social: Se realiza mediante actividades con fines altruistas
en favor de causas determinadas o en favor a sectores vulnerables o especiales de
interés de la ESPOL, previa evaluacion del Decanato de Vinculacion, estas
actividades son sin fines de lucro y deben contar con el respaldo de un lider o
director, quien sera el responsable de las acciones y rendicidén de cuentas, de ser
necesario.

Art. 7. Areas de accién del voluntariado. - De acuerdo con la demanda interna y externa
que la ESPOL viene realizando en el marco de proyectos y actividades en diferentes ambitos
se definen las siguientes dreas para el desarrollo de proyectos y actividades:

Educacién

» Aprendizaje-servicio: Los voluntarios aplican sus conocimientos académicos para
apoyar en la resolucién de problemas reales con los beneficiarios, combinando el
aprendizaje en el aula con la accién social.
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o Tutorias y mentorias: Los voluntarios universitarios comparten sus conocimientos con
estudiantes de niveles educativos inferiores que buscan mejorar sus habilidades
mediante cursos de nivelacién o compensacion.

« Desarrollo y aplicacion de materiales educativos: Los voluntarios crean y usan recursos
educativos innovadores, como aplicaciones, juegos y plataformas en linea, que
contribuyen a la mejora de los resultados de aprendizaje de los nifios o fortalecen
capacidades en los docentes.

« Nivelacion Universitaria: Los voluntarios universitarios preparan cursos de nivelacion
para estudiantes de bachillerato, que ayuden a fortalecer sus habilidades que
promuevan el ingreso a las universidades.

Emprendimiento

e Asesorias: Los voluntarios asesoran a pequeifios emprendimientos para su
formalizacidn y regularizacién tributaria.

e« Economia circular: En los proyectos de este tipo los voluntarios se centran en la
reduccion de residuos, el reciclaje y la reutilizacion de materiales, promoviendo una
economia mas sostenible.

o Finanzas sostenibles: Los voluntarios investigan y promueven practicas financieras
responsables, como la inversion en emprendimiento socialmente responsables y
también a nivel de economia familiar.

Ambiente

¢« Conservacion de la biodiversidad: Los voluntarios participan en proyectos de
reforestacion, limpieza de playas y proteccion de especies en peligro de extincion, entre
otras iniciativas de interés.

* Uso eficiente de agua y energia eléctrica: Los voluntarios participan en iniciativas para
la conservacién y gestion sostenible del agua, asi como del uso responsable de energia
eléctrica.

e Sostenibilidad: La sostenibilidad es un principio fundamental en los proyectos de
voluntariado universitario, buscando soluciones a largo plazo que beneficien tanto a las
personas como al planeta.

Otras: Los que se definan en las instancias correspondientes y sean de interés comun entre
la ESPOL y la organizacién o institucion aliada.

Art. 8. Formacion y capacitacién. - Los voluntarios politécnicos deberan capacitarse en

cursos ofrecidos por el Decanato de Vinculacién o en otras instancias avaladas por esta,
tales como:
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e Curso de formacion de Voluntariado: Se ofrecerd un curso basico de formaciéon del
voluntario.

¢ Materia Desarrollo Social y Voluntariado: Los estudiantes que aprueben este curso
podran registrarse en iniciativas de voluntariado.

e Otras actividades de formacién: De acuerdo con la iniciativa que se desarrolla, el
Decanato de Vinculacion podra definir el desarrollo de mas cursos de formacién para
participar como voluntario.

Art. 9. Carta de Compromiso. - Los voluntarios deberan firmar una carta de compromiso
en donde declaran participar de manera libre y responsable en el proyecto o actividad de
voluntariado, y asimismo a respetar y cumplir con la normativa interna de la ESPOL y la
institucién beneficiaria.

Art. 10. Registro de las iniciativas de voluntariado. - El Decanato de Vinculacion se
encargara de llevar un registro de las actividades que desarrollen los voluntarios y su
tiempo de dedicacion y canalizara la entrega de certificados de acuerdo con los proyectos
o actividades que se realicen. Las iniciativas que se desarrollen fuera del Decanato de
Vinculacion deberan llevar sus propios registros de las actividades de los voluntarios, y
reportaran peridodicamente los resultados al Decanato de Vinculacion.

Art. 11. Internacionalizacion. - El Decanato de Vinculacién fomentara la cooperacion con
redes nacionales e internacionales de voluntariado, permitiendo el intercambio de buenas
practicas, experiencias formativas y trabajo colaborativo de los voluntarios.

Art. 12. Reconocimientos. - El Decanato de Vinculacion realizara reconocimientos
especiales para aquellos voluntarios que se destaquen en sus actividades acorde con la
normativa interna que se establezca para tal efecto.

Art. 13. Financiamiento. - La financiacion de la gestion del voluntariado universitario de la
ESPOL se basara en la asignacion presupuestaria que realice la institucion y se incluye en la
asignacion anual del Decanato de Vinculacién, y la financiaciéon de los proyectos y
actividades del voluntariado universitario de la ESPOL estardn a cargo de las unidades
académicas, centros de vinculacidn o investigacion, clubes, o cualquier integrante de la
comunidad politécnica o instituciones beneficiarias o patrocinadoras.

Art. 14. Coordinacion del voluntariado universitario: Para el desarrollo del voluntariado
universitario de la ESPOL el Decanato de Vinculacidn contard con una coordinacion
encargada principalmente de planificar, coordinar y supervisar los proyectos y actividades
del voluntariado y gestionar las actividades complementarias necesarias para su desarrollo.

FT-06-V03 / PCD-GPE-001 Péagina 8 de 9




enpol

LINEAMIENTOS DEL VOLUNTARIADO
UNIVERSITARIO DE LA ESPOL

CODIGO: LIN-GES-DVI-001

VERSION: 08 -2025

Dado en la ciudad de Guayaquil a los 29 dias del mes de agosto de 2025.

elLLit &q JO
riana Santos O., Ph.D.
DECANA DE VINCULACION
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