Lk

// 7
E57 70285
V, 22

DESARROLLO DE APLICACIONES \&|

\”;:fﬁf/ﬂu
SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL PARA LA EMPRESA e

& B o
> B %

\\ S
é\.\\ |
ﬁa

[t

v

Jenny Miranda R.




e I ND1CE
Pagina N2
FOIBP0 conwvwamsmrinimimigsueEui R G E IR SIS AR 5 5 {
FRTE I. ANALISIS DEL SISTEMA
Capitulo I. Estudio de Factibilidad
1.1, Presentacion ........iviiinereenneeennnas 1
1.2. Naturaleza del Estudio Realizado ........ ‘
1.3. Alcance del Proyetto .................... 2
Capitulo II. Exposicidn Razonada del Proyecto.
2.1. Determinacion de las Areas Problemas .... 3
Bulo EVEEUHBERON B8 LBBTOS (wsnwswwswimonyiseisse 3
Capitulo III. Descripcidn del Sistema Actual.
Jd.l. GCaracteristicas Generales ..o uemoeesosnis 3
3.1.1. Organizacidén y Einanciamiento..... 7
de la Empresa
3.1.2. Organigrama Empresarial .......... 8
Y 3.Z. Aspectos relacionadcs con Proceso de Datos 9
3.3. Flujo del Sistema . ... e eneennnnn. 10
3.4, Flujogramas de Procedimientos.
3.4.1. Del Departamento de Vapores ...... L4

3.4.2. Del DEpartamento de Trafico Aéreo. 18

3.4.3. Del Departamento de Containers ... 13

3.4.4., Del Departamento de Servicios .... 14
3.5 Cursogramas de Documentos.

-~
=)
~

wr

ma Modelo para N/G,N/C,... 18
oy




[#R)

Pagina N=
3.5.2. Cursograma para Comprobante......... 19
de Pago por Bancos (Gts Bgs)
3.5.3. Cursograma para Comprobante ........ 20
de Ingreso.
3.5.4. Cursograma para Comprobante ........ 21
de Pago por Bancos (Gts Admt)
Fuentes de Informacion del Sistema ........ 23
Informacidn que sale del Sistema ........s e
Archivos Utilizados ......iviemmnnnennnns 23

Capitulo IV. Descripcion del Sistema Propuesto.

4.

E T

4>

5.

I

X4

Filujograma General de Procedimientos ...... 24
Diagramas Generales del Sistema ........... 25
Informacion que entra al Sistema .......... 26
Informacidén que sale del Sistema .......... 26
SISLEmMES S0 Archivles wue e s ws G395 5 5e s Ee s 27
RECOMEBNARCTONES & 0o v 5nwswaeodmumsssensesns 28
Areas de Responsabilidad ............0.0.u... 29
Capitulo V. Necesidades para la Conversidn.

Requisitos de Adiestramiento.

S.23.1. En &) Bres Adninistrativg ceseedviss 3
5.1.2. En el area de Computacidn .......... 2}

o

e

Conversion de Archivos.

Capitulo VI. Andlisis del Sistema.

r

¥

q

.

Metodologia ..ot ittt i e 34




Pagina N®

6.2. Cursogramas de Documentacidn.

b.24.1:. Cursograma para R/G . N/C...cviws e 37
y Facturas

€.2.2. CLursograma para Comprobante ..... 38
Pgo por Bancos (Gts Bgs)

6.2.3. CLursograma para Comprobante ..... 39
de Ingreso

6.2.4. Cursograma para Comprobante ..... 40
Pgo por Bancos (Gts Admit.)

-23: USo a8 18 IFTOPRECITN < ouwsnemswnmnsnbas 41

&.4. Analisis de Documentos.
€.4.1. Documento C.3 ..............0.u... 42
6:8:.2, Documento ol susemasomassniinsms 42
6.4.3. Documento C.5 ........ ... 43
P.8.9. Documento T usswsnswaninisnmne 44
6:4.5:. Documento G icisainensmomonnssa 45
€.4.6. Documento C.B .......ivivveunnnnn 45

B.5: REEUBEN U8 ProCesos ousssivmsviwsmasysss 47

PARTE II. DISENO DEL SISTEMA.
Capitulo VII. Descripcidn de Formularios para
Disefo.

7.1. DEtalle de Formularios a usar en el Disefio.
7341, goga de Espaciado de Impresora... 49
7.1.2. Hoja de Disefioc de Pantalla C.10.. 50
7.1.3. Hoja de Disefo de Registro C.11.. 51
7 Hojb_oe‘Uescrzpcién e Regis .... 62

(< < O




Pégina

7.1.5. Hoja de codificacidn General (C.13..
7.1.8, Hoja de DiagramBcidn L.18 ...o.e0.54
Disefios de Pantalia (Entrada) ...........
Anexos

Disenos o Especificaciones de Salida .....
Anexos.

Necesldades Be EOBradE civssscatwmsnsmnmeims

Caracteristicas de los Archivos.

¥

7 .

E,

e

5.1

> P

)

APENTVEO MEEGLERO wivsiwsesmsmasmaims

Archive de Movimientos ............

Anexos.

Procesos del Sistema.

~J

o s
.6

i

(#5

[$a]

o

D.de.B. para Mantenimiento de (Ctas.
D.de B. para Consulta de Cuentas

D.de B. para Emisidn del Diario....
General

D.de B. para Balance de Compro ....
bacion.

D.de B. para Balance General ......

D.de B. para Estado de Pérdidas
y Ganancias.

D.de B. para Emisidon de Movi -
mientos Contables

C.de B. para Balance Compara ......
tivo MEnsual

D.de B. para Balance Compara ......
tive Anual.

60

62

66
67
68

70
71



PROLOGO

La contabilidad siempre ha sido una practice de constante renova-
cion, sin que por ello se deje de cumpiir loc principios universalmente

aceptados en el ares contable.

Las empresas dedicadas a cualquier tipo de comercializacion, sean
servicios para la comunidad o venta de productos, tienen como objetiveo
la obtencion de una utilidad y el encausamiento seguro de sus inversio
nes, por este motivo ponen siempre especial énfasis en la obtencidon de
aquellos reportes financieros que informaran sobre el éxito de sus acti

vidades.

Teniendo que realizar un Proyecto para la obtencidén del Titulo de
Analista de Sistemas, he encausado las investigaciones para analizar y
desarrollar el sistema de contabilidad mecanizado para la empresa para
la cual presto servicios "TRANSEC", empleando todas aquellas técnicas
impartidas en la materia Desarrollo de Aplicaciones por el profesor Sr.
Fernando Avalos, a még de los conocimientos adguiridos en mi vida estu-
diantil en la Escuela Politécnica, asi como la experiencia adquirida en
la Empresa cuyo Sistema de Contabilidad serd motivo de estudio en este

Manual.

Esperc que el desarrcllo de este Manual resulte comprensible para




aquellas personas que recurran a €l. E1 Método empieado si bien no es
el mejor, trata de dar una idea de 1o que debe hacerse para desarrollar

e implementar un sistema de computacion.




PARTE 1 .

ANALISIS DEL SISTEMA

CAPITULO I.

ESTUDIO DE_FACTIBILIDAD

1.1 Presentacion.-

La proyeccion cada vez mayor de Transec en el area naviera, su au
mento de movimientos diafios, y la necesiadad de obtener informes con-
tables a un tiempo mucho mds rapido de lc que el método manual se lo
permite, hizo crear el proyecto de mecanizar o automatizar en computa
dora el Sistema de Contabilidad General, previc al estudic que deter-

mine si es justificada esta implementacion.

l E1 problema o proyecto a desarrolar aqui, radica entonces en estu-
diar, desarrollar e implementar up sistema de contabilidad que satisfa-
ga las necesidades de la empresa, en cuanto a facilidad de obbtener in
formacion, agilidad en su consecucidn, y poder obtener a tiempo los re-
portes financieros para su analisis y poder tomar las decisiones econd-
micas que se requieran en un momento dado; ohteniéndo como resultado,

mayor rapidez, confiabilidad, mayor eficiencia, perioricidag.




1.2 Naturaleza del Estudio Realizado.-

Debide en especial a la mora en la obtencidn de toda e informa-
cién arriba mencionada, 1o gue implicaba a veces obtener cierta infor
macion tardia y que en un momento anterior hubiera sido muy beneficic
sa y conveniente, o no poder tener los estados & tiempo para ser envia
das a las respectivas lineas navieras de las que Tansec es representan
te legal en el Ecuador, como se explicara mas en detalles sobre la ad
ministracion y organizacion de la empresa; es la razon por la que se

entra al analisis de ésta area importante de la Empresa.

La mayor razon por la cual los problemas de atraso de obtencidn -
de la informacidn ocurren, es debido a que el personal que ejecuta el

sistema manualmente, no entrega 10s andlisis de cuentas a tiempo.

1.3 Alcance del proyecto.-

E1 alcance del proyecto tendria relacion directa en la concienti-
zacion del personal y en establecer politicas con ellos para que se ade
che a dar la informacidon a tiempo, a la hora y fecha establecida; si es
to no ocurre, mal puede un sistema por muy sistematizado que sea emi -

tir un reporte deseado, si no esté alimentado con los datos necesarios.




CAPITULO II.

EXPOSICION RAZONADA DEL SISTEMA

2.1 Determinacion de las Arcas Problemas.-

En cuanto a las areas problemas dentro de la orggnizaciéh de la
empresa misma, estd en la informacién que debe venir desde las agen
cias en Manta, Quito y Pto Bolivar, respecto de los gastos y todo ti
po de planillas originadas por atencion a los buques a mas del deta
11e de las comisiones, ingresos que ocasionan, de la misma forma que
se atrasan en emitir las facturas, notas de gastos, notas de comi -
sion y otros, los departamentos de containers, trafico aéreo, vapores
que proporcionan informacion importante y en un 907 del movimiento de

la Empresa.

Por otro lado, fuera ya hasta cierto punto del control de la em-
presa, estd la tardanza del envio de las facturas de las empresas fi
liales de servicio que dan atencion a los buques, todo esto sumado a

|

la parsimonia con que labora parte del personal del departamento con

table, que dentro de si mismo por falta de organizacidon se constituye

en otra area problema.

2.2 Evaluacién de Costos.-

La evaluacion de costos tiene que ver en 1o que se refiere al per

sonal involucrado en el Analisi--Estudic. desarrolio y pruebas del sig




tema, puesto que existe en TRANSEC un minicomputador que a mediano pla

zo satisface las necesidades de la empresa.

Seria lo siguiente:

1 Analista de Sistemas (Z meses) s/. 30.000 c/mes

1 Programador (4 meses} S/. 15.000 c/mes

. para desarrolio de programas
. pruebas

- Parte Proporcional de equipo Hardware

en el tiempo estipulado (6 meses) S/. 5.000 c/mes
- Beneficios Sociales proporcional S/. 13.121.55 clmes
- Elementos adicionales como cinta,

papel, dispositivos de almacenamien

to S/. 20.000

Nos d& un total de S/. 250.000 no exagerado de costos, y justifictable

para la necesidad que cubriria.

En cuanto al mantenimiento una vez implementado, entraria dentro
4
de las funciones del personal de departamento de cOmputc, gue mantiene

y pone en marcha los otros sistemas ya existentes.

Se utilizaréd en la etapa de proaramacidn y pruebas de 4-5 horas
diarias, y ya en la ejecucidn del mismo, un promedio de 40 horas al

mes.




La desventaja que se tendria para el desarrollo e implementacion
de este sistema, radicaria principalmente en una posible reaccion nega
tiva del personal en aceptar las modificaciones a las politicas y Plan

de Trabajo que el Sistema requeriria, para una buena marcha del mismo.

Se estima que el Sistema tendré una duracion de 6-10 afos util.




CAPITULO III.
DESCRIPCION DEL SISTEMA ACTUAL

3.1 Caracteristicas Generales.-

Transec es una empresa privada de transportes navieros. 5e consti
tuye como representante legal en el Ecuador de las agencias navieras Ly
kes Line, Lykes Bros, Marasia, Flopec, Tacarigua Marina, Brostroem Rede

ry, Elma e Iberia.

Se dedica a la transportacion de carga mediante containers, los -
cuales 1levan o traen carga de importacion o exportacion segin el caso
y, la empresa se encarga de todc lo relacionado & la tramitacion de do
cumentos necesarios para la entrada y salida de la carga del pais, asi
como de sus respectivos seguros (policia duanera, Jefatura de Rentas,

4 Autoridad Portuaria, B.C.E., etc)

La compania tiene un departamento de mercadeo que se encarga de -

|

£ publicitar el servicio que presta ante las empresas probables clientes
que desean importar o exportar sus productos. Transec hace el contac-

to con las agencias navieras del exterior, quienes embarcan la mercade

| ria en uno de sus buques, y aqui la empresa actia como agencia encar

gada de la recepcion de la mercaderia.

.

A 5B

——



3.1.1. Organizacion'y Financiamiento de la Empresa:

La empresa cuenta con una oficina establecida en Guayaquil que ac -

thz como matriz y dos agencias establecidas en Quito y Manta.

Para su funcionamiento estda dividida en dos grandes areas: La Admi-
nistrativa y la Operacional (M&s adelante se aprecia el organigrama de

la empresa).

E1 area administrativa comprende todas las actividades relacionadas
con la contabilidad, personal, estadisticas, y aspectos generales; y, la
parte operacional se ocupa de todo lo relacionado a las faenas realiza-
das en el puerto (estibadores, tarjadores, transportistas, etc), respon
sabilizandose de contratacion del personal y su correspondiente liquida-

cign.

En las oficinas laboran 50 empleados con nombramiento, los cuales
dependen directamente de la parte administrativa. Los colaboradores en

el Puerto dependen del area operacional.

La empresa se financia mediante remesas en dolares que son enviadas
por cancepto de anticipos o ligquidaciones. Si son anticipos cubriran -
los gastos de atencion y mantenimiento de los buques realizados en aguas
ecuatorianas, si son liquidaciones para cubrir los gastos excedentes rea-

lizados por los rubros anteriores, o comisiones por servicios prestados.




3.1.2. Flujograma Administrativo.-

Organigrama Empresarial.

} DIRECTORIO

l, AN Ao el
| l
| GERENCIA GENERAL

|
|

GCIA FINANCIERA \GCIA DE MERCADEO l

l

] %
x I O
TRAFICO DPTO. DE
VAPORES CONTAINERS AEREQ SERVICIOS CONTARILIDAD PROC .DA




2,3.2 Aspectos Relacionados con Proceso de Datos.-

Ademds de todas las areas mencionadas en este estudio, la Empresa
cuenta con un Departamento de Procesamiento de Datos, el mismo gque es
e reciente formacion, que se encarga de la elaboracion, implementacion
y realizacidon de Tos sistemas necesarios para el buen desenvolvimiento

de la empresa.

En 1a actualidad, se estan preparando los sistemas relacionados
con inventario de cargas por buques y las estadisticas de los containers
en cuanto a nimerc, estado en que 1lega, puerto al que llegan, proceden
cia, estado en gque 1lega la mercaderia, fecha de arribo, fecha de sali-
da, para con‘esta informacion tener una vision general-de la calidad de

servicio que presta.

~~"para la realizacion de estos sistemas se cuenta con el siguiente

personal:

1 Analista de Sistemas PSS

1 Programador

1 Auxiliar de Programacion

1 Operador

2 Digitadores

Consta de un Minicomputador Radio-Shack, TRS-80 Modelo III, de 48K

de memoria que opera con minidiskettes. tiene 2 drives, el primerc pare




3.4 FLUJOGRAMAS DE PROCEDIMIENTOS
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el diskette que contiene el sistema operativo, y el segundo para el dis
kette del usuario. Cuenta ademds con une impresora. Todo el equipo -
funciona con corriente de 110 voltios, y el lenguaje que se emplea para

la programacion es el BASIC.

2.3 Flujo del Sistema.-

La forma como fluye la informacion hacia el departamento de Conta

bilidad es como sigue:

Existe una division departamental que abarca grandes areas:

]

trafico aérec

Vapores

Containers

Servicios

Contabilidad

En cada uno de ellos los jefes son los responsables de gue 1leguen
los datos a tiempo al departamento de contabilidad, a través de su per
sonal que debe tramitar lo concerniente a su funciodn, y agilitar la fac

turacion respectiva.

E1 detalle de como funciona cada uno de los departamentos, asi co
mo el flujo de los documentos mas importantes los veremos a continua -
cion en forma grafica en los Flojogramas de Frocedimientos y Cursogra-

mas de Documentos.
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3.4.2. FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTO DEL DEPTQG. DE TRAFICC AEREC

§ S - __F
TRAFICO DPTO. CAJA EL]OU}DACIUNES
AEREQD FINANCIERO
Se encarga de Estos comproban-
emitir boletos tes pasan a la
E - por venta de gerencia financie
} & pasajes para ra para visto bue
| tripulantes de | no., sea para pago {
los bgs. 0 para el respec- | i
Aqui se origi tivo ingreso.
jnan las N/G p' §
recepcion y des { Revisa que to
pacho de guias | doesté en or-
ly por retiro de den y realiza
dELs. el respectivo
pago o ingresq.
E1 dcto pass ‘
@ formar par
te ae Ta car
peta de gts
del buque pz
ra su respec
tiva liquidac




3.4.

3. FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTO DEL DEFARTAMENTS DR

—

CONTAINERS

FINANZAS

CAJA

LIDUIDACTON

Origina facturas
por transporte de
1la mercaderia &
su destino. Emi
te ademdas factu-
ras por repara -
cion y manteni -
miento de los
containers. ES
to produce comi-
siones por este
servicio.

P—

Los comnrobantes
pasan a la Geren
cia Financiera
para visto hueno
sea para paqao o
para el inqreso
respectivo.

HAce el che
que o la no
ta de inqre
SO COorres -
pondiente,

£l documento
pasa a formar
narte de la
carpets de aas
tos del buaue
para Su respec
tiva liouida -
cion,

S S
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3.4.4. FLUJORRAMA

DE PROCENIMIENTNS DEL PPTO.DE SERVICINS

SERVICIOS

FINANZAS

Origina factu
ras por inspec
cidén a buques,
.110 que le oca-
sjona comision
Atiende los re
clamos, poli-
zas por dahos
o pérdida de
mercaderia au
torizando pa -
aos respecti =
VoS,

Los datos pasan
al departamento
de finanzas, pa
ra el visto bue
no resnectivo,
sea para paqo o
inagreso seadn el
caso.

LIONIDACION

Constata los da
tos y hace el
cheaue 0 ingre-
so respectivo.

Documentoc pasa
a formar parte
de carpeta de
aastos del bu
aue o linea -
afectada para

i su respectiva
liouidacion.
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Cabe recalcar aue los procedimientos enreslidad son muy parecidos,
debido a aue Transec es una empresa de servicio, donde cada uno de los
departamentos aailita los tramites corresnondientes al servicio aue -
presta, Yy como todas las actividades estarn destinadas a la atencion
de 1os buques, en todos sus anquios, desde ei momento enaie se recibe
1a Orden de Trabajo (Ver apéndice Doc. Cl); desde su arribo hasta el
zarpe, es gue todos los comprobantes sean de inareso, aastos, facturas
N/G, N/C, etc, deben f]uir‘a lo que 1lamamos"liquidaciones" que es
donde 1levan el control de todos los rubros por cada vapor, para que
25 dias lueqo del zarve de cada buaue, se envie el dueho (Armador) el
total de la escala v el valor de la comision N/C por la atencidn res-
pectiva sea de Importacién, Exportacion o de Aanencia. Un modelo de es
te documento que indica la Tiguidacion se 1o muestra en ei Apéndice,

identificado como Doc. CZ2.

Este valor total, 1o cancelan ellos en remesas peribdicas total o
parciaimente, es por ello gue aparte de los castos administrativos pro-
pios de la empresa, todos los gastos oue se orininan en les distintos
departamentos son recuperables, pues son cargados al buaue o a la 17-

nea naviera a la que el bunue nertenece.

De acuerdo & lc anterior, debemos anotar aue el procedimiento en e’

Departamento Administrativo en cuanto a gastos oue no son recuperables

‘tales como luz, teléfono, sueldos, papeieria. eLC. es narecidc a los -




anteriores, pero sin que su valor forme parte de ninquna liaguidacién,

sino que este valor afecta en s7 a Tos diferentes departamentos distri

buide seqln su magnitud.
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3.5 CURSOGRAMASIE DOCUMENTOS.

Para un buen entendimientc y comprensién de los cursogramas, especi

i ficaré a continuacion la simbologia utilizada.

Inicio

& Documento Fuente

- 3 (:::) Punto de Control ¢ Registro

Archivo

Proceso

L ¥




Yeaviwad p
anang ey (7
vizdwwd
"Saw aq ~iA e
eagw ) IV
ey yairy !’ u&e«aﬁf o T
Yo 1w wa caLgny
T ;\_
| " |
d _ : —
h H / =
]
!
avary
o: A
OAL123d4S3H
OLN3WY 1dvd3d
NOTJVUINOIT avarirgavingd SYZNUNIA PR RER

SvAnLov4 “O/N “9/N vuvd Q7300W YWvd90Sund

NOTIVINIWNA00 30 VWYYD0SEN) "1°G°€

s
1
§
4




7

‘09vd
vO3749
\._ AT LS ) _
\ g 4ug:ab% _
A\ ! |
& | 4 \ﬁ
\._1 QLM Mﬂﬂ mwc _
A N\ _u...u...m_....u 3] (17
s _.m.ul .,.__,.u.;_ Jl\u _
|
_ S N
- ]
_ 0 |
4 ] T
NOLIVAINUIT UvdITIdY.LNOD SVZNUNI4 v Iy

(5304 30 SLY) SUINVY dud uovd 30 FLNVEOHdWOD Vdvd VWwy90SHnd

NOIJVINIWN20d 30 WWvub0Sdnd "¢'9°¢t

o AR e




.Q.v:\-t.u\\ F =
yarad43 3§

Q

N

N CULTIIZY .lﬁ\ \

_ i -
' A Paisay s
NI RIL QsaYIN | :h u
o g _ awd | | |2 NIRRT ANG
= / ] i : VYT & _
Lt ]

_ utn_,c |
0 .,hq.:_._ /
‘0S5adbu]
L3p usbtu(
dvdITIHvLINGY SVZNVNIA TEND 9y "03dQ

"USHdUNT 30 FINVEUHdWOD WHYd  YWvds0Sdnd
NOIJVINIWNO0U 30 VWVHuOSHnd "€°G°€




Te9vd
12 wowdda 4%

r— Ir.ll\

A

%

VRERy
onAINY r
r.-”Vf_

UwdITI8vINOD

SVINYNIA

Vv

(SOAILVYLSINIWAY SOLSYD)

SUINVY d0d Uuvd 30 3JLNVE0UdWOD Vdvd ViWWvdd0Sdnd

NOIOVLNIAN0U 3a

VAVHIOSHND  "p°G°E




Se ha presentado los Cursoqramas de esta manera, pues es asi como

)£rabaja el sistema actual, y son estos 2 documentcs: Comprobantes de
.Ingréso y Comprobantes de Pago por Bancos, 10os aque mas movimiento -
. diario tienen, en niimero de aproximadamente 4C-50 cheques diarios 'y
unos 10-15 ingresos por dia. Las N/G, N/C, Facturas que se emiten, in
tervienen en la contabilidad en asientos de diarios cada fin de mes,

" es aaui donde son contabilizados.

En el apéndice anexc, podemos apreciar copia de losdistintos docu

mentos mencionados, aque son las fuentes de informacion que alimentan

e ] . S1SteEma.

A .

boc. €3 que identifica a la N/C (Nota de comisidn)

Doc. C4 " " " Comprobante de Diarib

Doc. C5 " . " " N/G (Nota de Rasto)

Doc. C6 " d " " FACTURA

Doc. C7 u i " Comprobante de Pago por Bancos

Doc. C8 i " " Comprobante de Ingreso.
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3.7.

Fuentes de Informacion del Sistema.- .

s incurridos por bugues y propios

- Comprobantes de pago por Bancos (gt
de la empresa)

- Comprobantes de Ingresos (por conceptos de fletes, demoras y reme-

sas recibidas)

- Diarios de ajustes y liguidaciones de gastos de buques a fin de mes
(n/g, n/c, facturas); para obtener y poder enviar el saldo a la fe-

cha de la cuenta por cobrar a 1a 1inea respectiva.

Informacion que sale del Sistema.-

. Libro Diario

Libro Bancos

Auxiliares de Ctas por Cobrar-Pagar-Ctas Ctes Empleados

Darios |

Mayorizacion |

Estados Financieros (Balance, Est.de Pérdidas y Ganancias, Balance

de Comprobacion).

3.8 Archivos Utilizados.-

En cuanto & los sistemas de archivos, existen tarjetas por cada bu-
que; tarjetas por cade cliente y linea naviera (Ctas por Cobrar); Tarje-

ta por cada Proveedor ((tas por Pagar), por cade empleado (ctas ctes).




CAPITULO. IV.

PESCRIPCION DNEL SISTEMA PROPUESTO.

5 4.1, Flujograma General de Procedimiento. -
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Diagramas Generales del Sistema.-

i ey
=

Maestro Ctas

DCTO.FUENT ]—“’_— TRS-80 \

ovimientos

.-Grabacion de la informacidén

-

aestro Ctas //////<;;vi;:ent;;ii ‘

TRS-80

REPORTES

.- Emision de Listados.
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‘4.3, Informacion aue entra al Sistema.-

Para el sistema propuesto la informacidn aue entra al sistema

sigue siendo la misma que se utiliza manuaimente, esto es:

. Comprobante de Pago por Bancos: (ats incurridos por los buques y

propios de la empresa)

. Comprobantes de Ingreso: Por concepto de fletes, demoras

y remesas recibidas.

** Remesas.- pagos que hacen las agencias navieras por gastos
realizados por la empresa en la atencion de buques

ademas de las comisiones ganadas.

. Diarios de Ajuste y liquidaciones de gastos de buoues a fin de mes
contabilizacion de N/G, N/C, FACTURAS: para obtener poder enviar

el saldo a la fecha de la cuenta por cobrar a la linea respectiva.

4.4, Informacion que sale del sistema.-

. Reportes de Diario General (uno & uno los movimientos o transaccio

. nes ocurridos)

]

. Obtencién de saldos y movimientos de Cuentas (por pantalla o como
reporte para su utilizacién y chequeo

detenido).

Reporte de Mayor o Emisi6n de Movimientos Contables.
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Balance de Comprobacion

Estados Financieros:
* Balance General
* Estado de Pérdidas y Ganancias

* Estado de Cambios en la posicidn financiera

Con la opcidn de aue estos reportes se los podra obtener sea resumi
dos o detallados, estos G1timos eauivalen a los auxiliares de ctas

ctes, ctas por cobrar, ctas por pagar que se llevan manualmente.

. Balances Comparativos:
* Con el mes anterior

SR * Con el ano anterior

Mantenimiento de Cuentas.- que con su codificaci6n se constituye

en el eje del sistema automatizado.

4.5 Sistemas de Archivos.-

Se propone mantener l1a informacién en dos archivos de diskettes,

el uno para que quarde informacidn respecto a la cuenta:

- cbdigo
- nombre

- saldo a 1a fecha

Y el otro que serd un histdrico de movimientos de cada una de 1as cuen
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, tas. Estores hecho asi debido a la limitacién de capacidad de almace-

namiento y de equipos del computador que la empresa posee, aque actual-

mente y a mediano plazo satisface las necesidades de la empresa.

Este Minicomputador, es un Radio-Schack TRS-80 Modelo III, de 48K
de memoria (16 de memoria principal y 32 de memoria virtual), que estd
provisto de 2 drives o lectoras/grabadoras de diskettes, y es un termi
nal inte]igénte que registra y procesa o valida la informacid6n en el -

mismo instante en que es introducida por medio del teclado.

RECOMENDACIONES.

lin papel muy importante del Contador, es en lo aile tiene que ver -
en la elaboracifn del Plan de Cﬁentas con el que funcionard el Sistema.
Dicho plan se recomienda sea correctamente elaborado y estructurado,
siguiendo un esquema de numeracidn propuesto en el aue cada digito nos
representa un nivel de jerarquia, tal como se explicarda mas édelante

en la etapa del Desarrollo del Sistema.

De igual modo, una vez que este Plan entre en vigencia, el codifi
cador deberd tener muchc cuidado en codificar los débitos y los crédi -
tos respectivos sin errores, opues es €1 ouien identifica a donde debe

debitarse o cargarse una tarnsaccidn dada.




4.7 Areas de Responsabilidad.-

De acuerdo al personal mencionado dentro de la Evaluacion de Costos

encontramos que estaran responsables del sistema:

* ] Analista de Sistemas, que tendra ese acargo y que dependera del
Jefe de Sistematizacion. Sus actividades y responsabilidades esta

ran dirigidas a:

-Descripcion detallada del sistema actual
-Descripcion detallada del flujo de documentos
- Proyecta para la aplicacion el sistema de proceso de datos gue

comprende la conversidon del sistema propuestc, el sistema en pa

ralelo y el definitivo.

-Toma en cuenta 10s puntos prioritarios, premisas y decisiones -
adoptadas en las reuniones con jefes departamentales de donde ob
tiene informacion sobre el sistema. l

-Desarrolla el Diagrama General de Proceso, aprobado por el Jefe
de Sistematizacion (Ané]isis—Diseﬁo—Desarro]]o)

_Establece Pruebas del Sistema

-Prepara el Plan ke Conversion para cada aplicacion

- Controla la ejecucién de tareas de conversion

-Evalia resultados

-Implementacion definitiva




* 1 Programador dependiente del Analista, que se encargara de:

-Desarrollo de Programas

-Pruebas y correcciones requeridas

-Depuracidn de errores, de montaje o de ejecucidn de programas
-Pruebas finales

-Preparar carpetas de operacion de cada aplicacion, y las carpetas

de programas

* Contador.- Este es el principal funcionario de la contabilidad, de

pendiente del Gerente Financiero.

Tendrd la responsabilidad de previo acuerdo con el Gerente Financiero,
proporcionar toda la informacion necesaria y clara requerida para la

gjecucion del sistema.

Su responsabilidad estaréd establecida en 3 puntos:
-Ordenamiento(mantener actualizado el Plan de Cuentas de la Empresa)
-Trabajos Corrientes

-Controles (Verificar correcta imputacion de documentos y Comproban-

tes).

Los auxiliares de contabilidad también tendran su aporte y responsabi
lidad dentro del sistema, y su aporte estara dado por las tareas que

le seanasignadas por el Contador General.
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NECESIDADES PARA LA CONVERSION.

5.1 Requisitos de Adiestramiento.-

B.lads

5 5.,1.2.

En el drea administrativa:

. Se necesitaré adiestrar al personal que proveera de informacion
al sistema
E1 codificador debe aprender a emplear bien las cuentas para que
realize correctamente los débitos y cargos respectivos.
.Se deberd elaborar un calendario de actividades estableciendo ho-
ras y fechas para que el personal que provee la informacidon, 1la
entregue a tiempo y no se produzcan retrasos.
.Concientizarlos de la importancia de su aporte y hacerles sentir

que ellos forman parte activa del sistema.

En el aree de Computacion:

.Preparar al operador para que éste pueda poner en marcha el sis
tema, 1o conozca y sea capaZ de solucionar posibles problemas y
continuar cuando ha habido una interrpciﬁn.

.Que separ manejar los archivos, recuperar informacion,hacer res-.
paldos, etc.

.Ensefiarle a operar el sistema a la persona que se encargara del
ingresode los datos con los que se alimentarad al sistema.
.Ensefnar a obtener informacion del sistema tantc a personal del

Centro de COmputo, como a otro tipoc de personal autorizado.




5.2 Conversion de Archivos.-

E1 departamento contable mantiene un sistema de codificacion manual,
que para efectos de la mecanizacidn servira en parte. Se propone al
jgual que ellos lo han venido haciendo, identificar a las cuentas por un

codigo en el que cada uno de los digitos represente un nivel dentro de la

Contabilidad.

Se conservara el primer digito usado manualmente de la siguiente ma

nera:
1 para identificar a las cuentas de Activo
P R ] " e B8 " " Activo Complementario*
| v " % M o " Pasivo
4, " : - W . " Patrimonio y Capital
2 . " : v ¥ 4 " Gasto
B B " mn & ! " Ing}esos.

; ] : Para efectos de conversion, el Método que se ha estimado conveniente
usar, es el de codificar directamente en el documento fuent;?:ﬁifa\]gggo
transcribirlos al dispositivo de almacenamiento auxiliar que es el diske-

: - é; tte; esto se considera mejor asi, debido a que es menos costoso y evité

3 : !
pérdida de tiempo, al no tener que estar codificando &sde el documento x
. & fuente en hojas especiales predisefiadas de codificacién, sino hacerlo di

rectamente.

* Cuéntas que siendo de Activo, tienen saldo negativo, y rebajan el Activo.
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CAPITULO VI.
ANALISIS DEL SISTEMA.

6.1 Metodologia.-

Para el Andalisis del Sistema, se considera conveniente utilizar
1a Metodologia de las Entrevistas, por ser un método rapido, bastan
te verdz y que nos acerca directame < con las personas involucradas
en el proceso manual, de gquienes obtuvimos la informacién de cémo -
trabaja el departamento, los procedimientos que se hacen con cada uno
de los documentos que intervienen en el proceso contable, periodos

en 1os que ellos realizan el trabajo en una u otra actividad, como

fluye la informacidn dentro de la empresa misma desde que se origina

hasta que se archiva.

La entrevista se hizo en sesiones de 2 a 3 horas diarias por 5

dias, en base a preguntas en cuanto a:

Medio ambiente de desarrollo del sistema
- Po}iticas de 1a empresa, tipo de negocio

: - Organizacidon de la empresa
- Caracteristicas Generales del Sistema Actual
- Como trabaja

[ - Fuentes de Informacidn

- Necesidades de Informacién

- Voldmenes de Informacion

- Determiancion de areas problemas
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Este analisis estd plasmado en los flujogramas y cursogramas de
procedimientos que a continuacidn se detallaran y que consideramos
convenientes para nuestro sistema, sSiendo conveniente destacar que
en cuanto a los procedimientos departamentales, se ha concluido
en que estan bien organizados, y que el sistema mecanizado no pre
tenderd hacer reformas a la organizacion empresarial sino mds bien,
servir de ayuda en 1a obtencién oportuna de los reportes y detalles

financieros que la empresa require.




6.2 Cursogramas de Documentacion.
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6.4.

R

©Usn DE LA INFORMACION.

Toda la informacion que fluye dentro de la empresa, de acuerdo al
andlisis efectuado convergen hacia el departamento de contabilidad, aue
es donde ademds de contabilizar los documentos respectivos, es el cen
tro de informacion respecto de los estados de cuentas de Tas lineas na
vieras, determinar si ellos estdn o no al dia en el pago; cuentas de

proveedores, cartera, etc.

La informacién es usada para obtener estos estados de cuenta, los
documentos amparan la contabilidad ademds de que sirven de soporte pa-
ra armar la carpeta de gastos del buaue, rubro por el que se:obtendré
la comisién de agencia, asi como las comisiones por Exportakién 0

Importacién que se trae o 1leva en los buques;

Por supuesto también, como resultado del proceso contable, obtener
los estados y reportes financieros necesdrios para tener una idea cabal
y veraz de la situacion de la empresa y poder tomar las medidas y deciﬁ

siones correspondientes.

ANALISIS DE DOCUMENTOS.

Haremos un andlisis de los documentos mas importantes:



NOCUMENTO: €3 (Ver apéndice Noc. C3.)

NOMBRE : NOTA DE COMISION

Este documento identifica cada ingreso ganado como concepto de COMISION
sea de:

- Agencia

- Exportacitén

- Importacion

Se identifica mediante Nimero de Comisién, que es un cddigo tal que

consta de:
Puerto - # de comision - Ano

RYE 001 83 (quayaquil)

ES (Esmeralda)
MT (Manta) :
PB A (Pto Bolivar)
LL (La Libertad)

Esta N/C se la contabiliza a fin de mes mediante Comprobante de Diario

Otro dato que nos permite conocer es a quien va dirigido el cobro de

la comisién, 6 sea a que linea naviera le afecta.

E 1 Tiene ademds un vasto espacio en blanco donde se puede detallar infor
macion respecto del buque y concepto de la N/C con su valor total a co

brar, es emitido en original y 3 copias.

DOCUMENTO: C4. (Ver apéndice Noc. C4)

NOMBRE: COMPROBANTE DE DIARIN.
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Ccampos de gue consta:
- Fecha
- # de Cuenta (codigo)

Detalle (concepto)

Valores para Parcial-Debe-Haber

Totales

1

Este documento, es el que se utiliza para contabilizar las N/G, N/C,

FACTURAS en cualquiera de sus usos & fin de cada mes. Concluimos en

que estd bien estructuradoe para los requerimientos de datos necesdrios.

DOCUMENTO: C5 (Ver apéndice Doc. C5)

NOMBRE: NOTA DE GASTO  N/G
Campos de que consta:

# de la Nota de Gasto

Fecha de Emision

1

A quien va dirigida

- Direccidn

tes)

Se provee ademds informacién en casode aue haya hahido adelanto

guna remesa acerca de:

- Valor recibido

Concepto de la N/G (puede ser por guias aéreas o pasajes de tripultan

en al




-~ Gastos Totales
- Saldo a nuestro favor

- Saldo devuelte

Este documento Tleva el mismo tréamite que el Noc. C3-C6 y es emitida en

original y 23 copias.

6.4.4 DNCUMENTO: €6 (ver apéndice Doc. C6)

NOMBRE: FACTURA
o Campos de que consta:

# de factura

fecha de emision

a quien va dirigida

# de guia
detalle

Valor (al debe)

Esta factura es emitida sea para facturas valores a cobrar del depar-

tamento de containers como del departamento de servicios.

Al igual que C3 y C5, se contabiliza en diarios de fin de mes y es

emitida en original y 3 copias.

= Los campos que abarca la factura, se considera de acuerdo al andlisis,

que si satisfacen los datos reaueridos para el fin contable.




*_ DOCUMENTO: C7. - (VEr apéndice, Doc. (C7)

NOMBRE: COMPROBANTE DE PAGO POR BANCOS

Campos de gue consta:

- Fecha

# de Comprobante de Pago (cheque)

A nombre de quien

Cantidad

Se ha presidefiado con una extensidon bajo el titulo de concepto que permite

incluir:

Concepto de pago

VAlor : ‘

29

-

Totales

Un drea paea Codificacidn

Espacio para Recibi Conforme

De igual manera la estructura de este Comprobante, permite que sirva bien
como documento fuente 'p'ingresar al computador, pues estd provisto de to-

dos Tos campos requeridos para su almacenamiento.

DOCUMENTO0:C8 (Ver apéndice Doc. C8)

NOMBRE: Comprobante de ingreso (Recibo de Caja)

Campos de que consta:

- # de ingreso
- Fecha

- Recibido de




- Cantidad

2 Concepto

Tiene igual que el Doc. C6 un Tugar para la codificacién del ingreso

junto & sus valores respectivos.

Campo para detallar cheque o efectivo con aue se efectia el ingreso,

A o

controles para contabilidad, auditoria Yy gerencia.

il
et e oy bt e
A ' R WY
10y e b

Este dltimo y el anterior, se constituyen en los documentos que alimen

tan al sistema diariamente.

et gt s i e

i
i
5 i
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ENTRADA

-

RESUMEN ~ DE PROCESOQS.

Comprobante de Pago
por Bancos.

Comprobante de Ingreso

Diarios de Facturas,
N/C, N/G, Ajustes.

Codigo de Cuenta

Codigos de Cuentas

.____I\
—V

PROCESOD

Transcripcion
Validacion
Procesamiento
Grabacion

Validacion

Transcripcion
Validacion
Procesamiento
Grabacion

SALIDA

-Diario General
-Mayor

-Balance de Com
probacion
-Balance General
-Estado de Pérdi
das y Ganancias
-Balance Compara
tivoe Mensual
-Balance Compara
tivo Anual

-Consulta por
pantalla

-Reporte de Mante
nimiento del Ar-
chivo Maestro.




PARTE 1II.

DISERO DEL SISTEMA

CAPITULO VII.
DESCRIPCION DE FORMULARIOS PARA DISERO

7.1 Detalle de Formularios & Usar en el Disefio del Sistema.-
A continuacion se hara una breve descripcion de los diferentes for

mularios a usar en el diseno de nuestro sistema.

Se 1o presentara a manera de un esguema para Su buena comprension,
anexando en el apéndice los respectivos formularios descritos, que para

efectos de identificacion los hemos denominado de la siguiente manera:

-Formulario Cv9 que identifica a la Hoja de Espaciado de Impresora

v C.Jp * “ """ de Disefio de Pantalla

=+ o s5tie o M ’ o " de Diseno de Registro

& o .12 » o " % " de Descripcion de Registro
- " 13 " . “.w " de Codificacion General

- " c.14 " i " " " de Diagramcion.




TRANSEC
DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE ESPACIADO DE IMPRESORA
SISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL

o

CODIGO: C.9 (Ver anexo Formulario C.9)

L —

OBJETIVO: Este formulario sera usado para el diseho de los
formatos de los distintos reportes y slidas que
se obtendran del sistema.

PRESENTACION: Formulario pre-impreso, rayado horizontal y ver
ticalmente formando los cuadritos para cada ca-
racter a imprimirse, con 132 posiciones 0 caracte
res de impresidn, y 63 lineas de impresidon por ca
da hoja.

e -

CONTENIDO: 1.) Nombre de la Compafiia
2.) Nombre de la Aplicacion
3.) Codigo del Programa

4.) Nombre del Programa

5.) Nombre del Programador

o

.) Nombre del Listado

| i': 7.) Namero de Paginas

oo

. Fecha de elaboracion del Disefo

w

: .) Identificacion de los simbolos usados en el
. ‘ Disefo

10.) Espacio para hacer el formato de salida
(132 posiciones)
11.) Espacio para fecha de Revisadu, y Revisado

12.} ldentificacion del Formulario.
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TRANSEC

DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE DISERC DE PANTALLA
SISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL

Este formulario serd usado para las especificaciones
de todos los campos y titulod que formaran las dife-
rentes panta11as, por medio de las cuales se alimenta

Es un formularic pre-impreso de 24 filas que corres -
ponden & las 24 lineas que se despliegan en un solo
pantallazo, tiene el rayado para 80 caracteres por

CODIGO: C.1¢ (Ver anexo, Formulario C.10)
OBJETIVO:

ra de informacion al sistema.
PRESENTACION: .

1inea de pantalla, 6 sea 80 columnas.
CONTENIDO: 1.) Nombre del Formulario

2.) Nombre de la Compafiia
3.) Identificacién del Formulario

4.) tspacio para hacer el disefio de pantalla mismo
) Identificacion de gquien prepara el disefio

6.) Espacio para firme del Supervisor

7.) Nombre de la aplicacidn que usa el disefo
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TRANSEC

DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE DISENC DE REGISTRO
SISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL

CcODIGO: C.11 (ver anexo Formulario C.11)

OBJETIVO: Este formulario se utilizara para la elaboracion del
disefio de los registros que intervendran en el siste-
ma. Presentara los campos en el orden o posiciones en
las cuales estaran almacenados internamente.

PRESENTACION: Formulario pre-impreso rayado para resgistro de hasta
100 posiciones. Se utilizard masde 1 si el registiro
disenado tiene mas & 100 posiciones.

: CONTENIDO: 1.) Nombre de la Compafiia
o 2.) Nombre del Formulario
3.) Identificacion del Formulario
4.) Nombre de la Aplicacion
5.) Identificacion del disenador del Registro
6.) FEcha de realizacion del Diseno
| 7.) Segencia de la padgina para este disefo
L f _ 8.) Total de paginas para este disefo
4 é 9.) Nombre del archivo al que pertene el registro
| ;’ ': 10.) Nombre del Registro
E S8 11.) Especificacién de longitud del registro
; ‘E 12.) Especificacion de factor de blogueo de registros
7;' 13.) Espacio para el disefo del registro en si.




TRANSEC

DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE DESCRIPCION DE REGISTRO

GISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL
_EEEEéO: C.12 (ver anexo, Formulario C.12)

OBJETIVO: Este formulario se usard para describir detalladamente
el registro previamente disefiado. Se hard una descrip
cion mas amplia del registro disefado.

PRESENTACION: Es un formato pre-impreso que contempla columnas para
especificar los detalles del registro.

CONTENIDO: 1.) Nombre de la Compafia
2.) Nonmbre del Formulario
3.) Autor
4.) Nombre de la Aplicacion
5.) Nombre del archivo & que pertenece el registro
6.) Nombre del registro
7.) Descripcion
8.) Fecha de elaboracion
9.) zosiciones de-hasta,donde va cada campo del regis

ro.

10.) Longitud en bytes de cada campo

11.) Tipo de dato del campo :

12.) Numero de posiciones decimales del campo, si éste
es numérico.

13.) Nombre del campo

14.) Espacio paradescripcion del contenido del campo

15.) Especificacion de codigos para distintos tipos de
datos.

16.) Espacio para notas adicionales

17.) ldentificacion del Formulario




o e

TRANSEC
DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE CODIFICACION GENERAL.
SISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL ’

coplG0: C€.13 (Ver anexo Formulario C.13)

OBJETIVO: Esta hoja tendra su uso en la codificacion de los dic
tintos programas con gue se desarrollara el sistema

PRESENTACION: Es una hoja pre-impresa, general de codificacion de
80 columnas, que es de formato libre, ya que el len
guaje que usamos es el BASIC, y ni necesitamos hojas
con rayado especiales.

CONTENIDO: 1.) MNombre del Programa
2.) Nombre del Programador

3.) Nombre de la Aplicacidn que usa este Programa

4.) Fecha de realizacion del programa

Nombre del Formulario

o
——

6.) Nombre de la Compafia

7.) Espacio de codificacion libre

) Identificacion del Formulario

9.) Sequencia de 1a pagina para este programa
)

10.) Total de hojas.




|
(8a)
I
1

TRANSEC
DESCRIPCION DEL FORMULARIO: HOJA DE DIAGRAMACION
SISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL.

coniGO: C.14  (Ver anexo, Formularioc C.14)

OBJETIVO: Se usara este formulario para la elaboracion de los
Diagramas de flujo o de bloque requeridos previo a
la elaboracion de los programas.

PRESENTACION: Es también un formulario pre-impreso con un encabeza
do para identificar al diagrama, y el espacio para
la diagramacion misma.

e E CONTENIDO; 1.) Nombre de la Compafiia
- 2,) Nombre del Formulario

3.) Nombre del Autor

4.) Nombre del Diagrama
5.) FEcha de elaboracion

6.) Espacio pare elaborar &1 Diagrama

gz i v~ il Al

7.) ldentificacion del Formulario.




7.2. Disefios de Pantalla (Entrada).-

A continuacion se apreciara el diseno de cada una de las pantallas
mediante las cuales se ingresaran los datos que alimentardn el sistema,
pues Como ya se ha explicadu, el ingreso de datos es desde el documento
fuente -usado a diario en las actividades de la empresa-, directo a la
pantalla en una especie de sesidn interactiva; es por esta razdn que
no se ha presentado modelos de formularios especiales de entrada de da-

tos, pues no los usamos.

Asi mismo. encontraremos los disefnos o especificaciones de salida

R

por impresora de los diferentes listados y reportes que se obtienen -
del sistema de acuerdo & las necesidades de informacion previamente

establecidacs.

De acuerdo al estudio realizado, existiran dos pantallas claves pa
ra el ingreso de datos, y que cumpliran los requerimientos de informa-
Cidn necesarios para la realizacion de los diferentes procesos y la ob

tencion de Tos reportes y listados respectivos.

La primera pantalla a mostrar a continuacion, tiene relacidn con -
la "Emisién del Diario General", y aqui se receptardn los datos que tie

nen que ver con cads una de las transacciones que Se van presentando.




La segunda pantalla a mostrar, esta relacionada con el mantenimien
to de las cuentas con que trabajara el sstema. Esta pantalla & su vez
1lamara a otras pantallas de acuerdo al tipo de mantenimiento que se ha
ra; sea modificar, crear o eliminar una cuenta, asi como poder listar

e] Plance Cuentas ya actualizadc o no.

De igual manera, el tercer disefio presentado nos da una idea de co
mo seria la pantalla ya no usada para captura de datos, sino mds bien,
que nos brindard informacion respecto de una cuenta con sus saldos, ade
mas de los movimientos de la misma, con la referencia s6lo de1:c6digo de
cuenta. Esta pantalla 1lamarad a su vez a otra si es que se deéea ver o

no los movimientos de 1a cuenta consultada.
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7.3 Disenos o Especificaciones de Salida.-

Se ha estimado y planificadoque el Sistema de Contabilidad de Tran
sec, nos proveera de la informacion relacionada con los estados finan-
cieros como son:

- Balance General
- Estado de Pérdidas y Ganancias
- Estados Comparativos
y auxiliares como:
__ MAyor

- Diarios

La salida de esta informacion podemos visualizarla en los disefos

de lTos reportes financieros que a continuacion se detallaran.

De los disefios de reportes que se presentaran, complementaremos

su descripcion y uso en una esquema adjunto.
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Esquema Explicatorio:

Nombre del Reporte Tipo de Reporte uso.

.

Mantenimientc de Cuentas bel Usuario -Es obtenido como resulta
do de las modificaciones
hechas al Plan de. Cuentas
¥ &s usado especialmente
en la codificacion de -
1os Documentos.

Nos da una idea de las
Cuentas que intervienen
en el Proceso Contable.

Diario de Contabilidad Del Usuario -Est  carpeta pasa a for-
mar parte de la carpeta
de Diario, manteniendo
una historia de las tran
sacciones diarias. Reem
plaza por tanto el Libro
Diario que se lleva ma -
nualmente. ;
Usado como indicador de
gue la contabilidad en
el periodo estd cuadrada
Muestra todas las cuen -
tas que tuvieron .movi -
miento durante el mes.

General.

Balance de Comprobacibn Del Usuario

Balance General Gerencial ~-Dara a la Gcia Financie-
ra, as7 como a los accio
nistas en su debido mo -
mento, el detalle sobre
la posicion financiera
real de la empresa, ex
presada en cifras. De
muestra los importes y
la fuente de los fondos
invertidos en los activos
de la empresa.

Estado de Pérdidas y ;

Ganancias. Gerencial -Igual que el Balance Gral

dard a la Gcia €] detalle
sobre los gastos, evalua-
dos contrz los ingresos
originadeos en la Empresa,
v el valor de pérdida o
utilidad de las itransac -
ciones de la Compafiia




Nombre del Reporte Tipo de Reporte uso
Reporte de Movimientos - DE1 Usuario ~-Serda usado a diario como
Contables consulta de las cuentas.

A diferencia de la sesion
interactiva por pantalla,
este listado permite anali
zar los movimientos deta -
lladamente, a diferencia

i de la consulta por panta -
< 11a que debe ser dindamica.

Balance Comparativo -Gerencial -Ayudara a la Gerencia a
MEnsual/Anual. realizar un analisis efec
: tivo y comparativo sea de
un mes a otro, ode un
anc a otro, de la varia -
cion de la situacion fi
nanciera, y el avance o
retroceso de la capacidad

operativa de la Empresa.
I




7.4 Necesidades  de Entrada.-

F;;LICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD

IDENTIFICACION: MANTENIMIENTO DE CUENTAS
_NOMBRE DEL CAMPO TAMARDO REGLAS DE VALIDACION
NUMCTA 9(6) 9(1) tipo de cuenta
9(2) Clasificacidbn en 1la
Contabilidad, o por
Departamento si es
cuenta de REsultado
9(3) Cuenta de Mayor 0
principal
9(4) SClo hasta 9 sub -
cuentas
G(6) 99 auxiliares para
una subcuenta
9(5) No es nivel permiti
do
NAME X(30) " Debe ser alfabético, sin
caracteres especiales ni
nimeros.
Ti Pl X A = Activo
P = Pasivo
1 = Ingreso
G = Gasto
X = Orden




e

APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD
IDENTIFICACION: EMISION DIARIO GENERAL

NOMBRE DEL CAMPO TAMARNOC REGLAS DE VALIDACION
- ~
DOCFEC (DDMM) 9(4) DD >j ¢
= 31
MM = g
= 12
DOCNUM 9(4) Debe ser numérico
NNUNCTA 9(6) (Y.V.)
CONCEPTO X(30) Debe ser alfanumérico,

cualouier combinacién
de numeros y letras.

VALOR 9(8)v99 Debe ser numérico
No debe contener ca -
racteres.
Ni signes especiales

\

DH X Dede ser alfabético
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7.5 Caracteristicas de los Archivos.-

Como ya se explicd en el Analisis del Sistema, nuestro
sistema trabajard@ en base a 2 archivos principales dada la
limitacién de la capacidad de la maquina, y para mayor f&

cilidad de manipulacion de Tos dates.
7.8.1.: 5Archive Maestro:

Este archivo se constituye en el Archive Maestro de -
Cuentas, tiene un solo tipo de registro, en el que estarén

los siguientes campos:

- C6édigo de Cuenta

- Titulo de Cuenta

- Tipo de Cuenta

- Saldo del mes Anterior

- Saldo del ano Anterior

Los campos numéricos, excepto el cédigo de la cuenta,

son empaquetados conteniendo el medio byte para el signo.

La Tongitud del registro es 49, y se usara un %aétor
de Bloqueo de 147 para lectura de 3 registros & la vez, -
esta cantidad es la cque se puede colocar en el buffer f&a -
ciimente agilitandc de esta manera el tiempo de lecturz v

por ende de proceso.




Es un archivo de organizacion indexada por nimero de -

cuenta.
7.5.2. Archivo de Movimientos:

Este archivo complementa la informacidn relacionada a
las Cuentas que estdn en el archivo MAestro. Existen 2 ti
pos de registro. Existiréd un registro de movimientos que
se relacionard con su respectiva cuenta en el maestro de

cuentas mediante el cédige de cuenta. Este registro tiene

unag longitud de 36 bytes y contiene informacidn respecto de:

- Codigo de cuenta
- Titulo de la Cuenta

para que cumpla con su fin de enlace con el registro maestro

respectivo.

E1l segundo registro de que constara este archivo, exis-

)
tird uno o varios para cada primer tipo de registro; es de
cir, que seran 1 6 n.nimeros de registros o movimientos para

cada cuenta. En este registro tenemos la siguiente informa-

- Nimero de documento
- Fecha del documento

- Concepto del documento




- Valor o importe de la transaccidn

- Debe o Haber, si es un valor deudor o
acreedor.

- E1 saldo anterior

- E1 saldo Actual

Los campos numéricos, excepto el nimerc de documento,
son empaquetados con espacio para su signo respectivo. ES

te archivo de movimientos es de organizacifn sequencial.

A continuacidn anexamos una muestra del disefio de estos
3 tipos de registros basicos de nuestro sistema de contabili
dad; asi como también, haciendo uso deiformuiario de descrip
c¢idén de registro, se resumird las caracteristicas de los re-

gistros de 1os archivos mencionados.
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J.6 Procesos del Sistema.-

E1l sistema funcionaréd mediante 'S procesos detallados
a continuacidn y que se visualizardn un poco mds en deta-
11e en cada uno de los diagramas de blogues de programas

que se identifican de la siguiente manera:

PROCESO Identificac.del Prog.
l, Mantenimiento de Cuentas RCONZ1A
2. Consulta de Cuentas RCONDZ2A
tf{ﬁwmt 3. Emisidn del Diario General RCONP3A
4. Balance de Comprobacidn RCONP4A
5. Balance General RCONBSA

€. Estade de Perdidas y Ganancias RCONPBA

7. Emisién de Movimientos RCONB7A
Contabies
B. Balance Comparativo Mensual RCONRBA

8. Balance Comparativo Anual RCONPY9A
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Diagrama de Blogque #1.
APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOQUE: PROCESO DE MANTENIMIENTO DE- CUENTAS
OBJETIVO: Emitir el Listado del Plan de Cuentas, mante-
niendo actualizado el archivo de Cuentas.
f TRS-80 |

MAESTRO ; LISTADO

DE CTAS. RCONP1A | DE CUENT
Archivos Registros Tipo-Archivo
-Maestro -Maesctas INPUT
-Salida -Regsal OQUTPUT




DIAGRAMA DE BLOQUE #2.
APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL. ;
DIAGRAMA DE BLOQUE: PROCESO DE CONSULTA DE CUENTAS

OBJETIVO: Poder consultar saldos y movimientos de Cuen
tas en sesidn interactive de pantalia.
MAESTRU
DE CTAS.
TRS-8@

INFOR-
MACION DI
PLAYADA.

RCONP2A
MOVIMIEN
TOS
Archivos kRegistros Tipo-archivo
-Maestro -Maesctas INPUT
-Movimientos -Movimil INPUT

Movimiz
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DIAGRAMA DE

DIAGRAMA DE BLOQUE #3.
APLICACION:

SISTEMA DE CONTABILIDAD GENE

}_

OBJETIVO:

MAESTRO

e

I[\

|

{
MOVIMIENTO
\ X

Archivos

-Maestro

-Movimientos

-SALIDA

Mantener una historia

contables, obteniendo el

rio General.

[ TRS-8p 1

DIARIO |
RCONP3A. GENERAL.

g 2

Registros [ipo-archivo
-Maesctas INPUT
-Movimil INPUT
-MovimiZ
-Regsal OUTPUT

BLOQUE: PROCESO DE EMISION D

de los movimientos
reporte del Dia

DIARIO GEINERAL

——— .




DIAGRAMA DE BLOQUE #4.

APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOQUE: BALANCE DE COMPROBACION

! . —— T S SN S SyESRs S SR S! P =Y
% OBJETIVO: Obtener el Listado del Balance de Comproba
E E1dn.

3
5 MAESTRO
i TRS-80 ~
. ! BALANCE DE
71 RCONPAA } COMPROBAC.
ra
(MovIMIENT-g/
3

Archivos Registros Tipo-archiveo
-Maestro -Maesctas INPUT
-Movimientos -Movimil INPUT

MovimiZ
-Salida -Regsal QUTPUT

5
L.
T
A
i
¥

TR

IR
b

Chio e i
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| DIAGRAMA DE BLOQUE #5.

APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOQUE: PROCESO "BALANCE GENERAL"

OBJETIVO: Emitir un reporte que muestre el Balance
General en un periodo determinado. Se Jo
podréd listar resumido o detallado.

( MAESTRO
[ TRS-80 : _
y | | BALANCE l
A Rcongsa GBI

;///// gt

MOVIMIENT

Archivos Registros Tipo-archivo

-Maestro -Maesctas INPUT

-Movimientos -Movimil INPUT
MovimiZ2

-Salida

-Regsal QUTPUT
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DIAGRAMA DE BLOOUE #6.
APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOOUE: ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

OBJETIVO: Emitir un reporte que refleje la wutilidid
0o pérdida de un periodo determinado . Se
1o puede listar resumido o detalladeo.

RCOND6A DAS Y GA-

NANCIA

MAESTRO \\\“\\\\J
| [R5-50 EST.PERDI
4
//

MOVIMIENTAS

Archivos Registros Tipo-archivo

-Maestro -MAesctas INPUT

-Movimientos -Movimil INPUT
MovimiZ2

-Salida -Regsal QUTPUT

R R R R R T R TR RN~ i —— ey —————— S AR B L I el



DIAGRAMA DE BLOQUE #7.
APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL
DIAGRAMA DE BLOQUE: PROCESO EMISION DE-MOVIMIENTOS
CONTABLES.

OBJETIVO: Emisidon de un listado de los movimientos
de 1 o todas las cuentas que han tenido
movimiento en un periodo determiando.

MAESTRO :
~ TRS-8p
EMISION DE
RCONP7 A bt M
MOVIMIENT®
Archivos Registros Tipo-archivo
-Maestro -Maesctas INPUT
-Movimientos -Movimil INPUT ,

i MovimiZ2
-Salida -Regsal OUTPUT
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58 DIAGRAMA DE BLOOQUE #8.
, APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOQUE: PROCESO "BALANCE COMPARATIVO MENSUAL"
; - S ]
OBJETIVO: Emision de un listado que refleje la variacion
de l1os saldos de las cuentas de un mes a otro,
con su respectivo porcentaje (+) 6 (-) de in- |
cremento.
e MAESTRO
3 TRS-BF .
& a BALANCE
G RCONPSA | ———| COMPARATIV
| MENSUA
P
"'/
: MOVIMIENTES
: Archivos Registros Tipo-archivo
L -Maestro _Maesctas INPUT
5 -Movimientos -Movimil INPUT
MovimiZ2
2 -Salida -Regsal OUTPUT
= T —— e i AL




DIAGRAMA DE BLOQUE #9.
APLICAION: SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
DIAGRAMA DE BLOOUE: PROCESO "BALANCE COMPARATIVO ANUAL"

OBJETIVO: Emision de un Listado que refleje la varia-
cion de loe saldos de las cuentas de un afo
a otro, con su respectivo porcentaje (+) 0
(-) de incremento o decremento. .

MAESTRO
ThL-H¢ BALANCE
. 5| COMPARATIVO
RCONBYA ANUAL
MOVIMIENTII
\
Archivos Registros Tipc-archivo
_Maestro -Maesctas INPUT
-Movimientos -Movimil INPUT i
Movimiz2 |

-Salida -REgsal OUTPUT - |
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ORDEN DE TRABAJO ‘& .

NOMBRE DEL BUQUE:
BANDERA:

ESTIMATIVO DE ARRIBO:
PUERTOS:

TONELAJE POR DESCARGAR:

A} BODEGAS: 1

B
w
I
m
om

B) CUBIERTA:

TONELAJE POR EMBARCAR:

CONTAINERS POR DESCARGAR:

CONTAINERS POR EMBARCAR:

OTRAS OBSERVACIONES / INSTRUCCIONES:

DESPACHO:




Fnsgl
k. U
DEPARTA

Gu

P.

JHLE MR Uk
« ©y ND. DPIIESIZTEOOL
MENTO DE VAPORES
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