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PROLOGO

La contabil idad siempre ha sido una oráct-ica de constante renova-

ción, sin que por elio se deje de cumr,lrr lor principios universalmente

aceptados en el área contable.

Las empresas dedicadas a cualquier tipo de comercialización, sean

servicios para la comunidad o venta de productos, tienen como objetivo
'la obtención dq.una utilidad y e1 encausamiento seguro de sus inversio

nes, por este motivo ponen siempre especial énfasis en la obtención de

aquellos reportes financieros que informaran sobre e'l éxito de sus acti

vi dades .

Teniendo que realizar un Proyecto para 1a obtenci6n del Título de

Analista de Sistemas, he encausado las investigaciones para analizar y

desarroliar el sistema de contabil idad mecanizado para 1a empresa para

'la cual presto servicios "TRANSEC", empleando todas aquellas técnicas

impartidas en la materia Desarrollo de Ap)icaciones por el profesor Sr,

Fernando Avalos, a más de los conocimientos adquiridos en mi vida estu-

diantil en la Escuela Pol itécnica, así como Ia experiencia adquirida en

Ia Empresa cuyo Sistema de Contabil idad será motivo de estudio en este

Manual -

Espero que el desarroi lo de este l'1ar¡ual resi¡lte compr ensible para
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.aquellas personas que recurran a él . El Método empleado si bien no es

el mejor, trata de dar una idea de lo que debe hacerse para desarrollar

e implementar un sistema de computacíón.



PARI E 1

ANALISiS DTL S]STEMA

CAPITULO I.

ESTUDIO DI ACTIBIL]DAD

1.1 Presentación.-

La proyección cada vez mayor de Transec en el área naviera, su au

mento de movimientos diarios, y 1a necesiadad de obtener informes con-

tables a un tiempo mucho más rápido de 1o qr-,. e1 método manual se lo

permite, hizo crear el proyecto de mecanizar o automatizar en computa

dora e'l Sistema de Contabil idad General, previo al estudio que deter-

mine si es justificada esta implementación.

El problema o proyecto a desamolar aquí, radica entoncés en estu-

diar, desarrollar e implementar un sistema de contabilidad que satisfa-

ga 1as necesidades de la empresa, en cuanto a faci'l idad de obtenelin
formación, agilidad en su consecución, y poder obtener a tiempo los re-

portes financieros para su análisis y poder tomar las decisiones econó-

micas que se requieran en un momento dado; obten'iendo comc resultado,

mayor rapidez, confiabilidad, mayor ef ic'iencia, perioricidao.



1.2 Naturaleza de'l Estudio Real izado.-

Debido en especial a la mona en la obtención de toda ia informa-

ción arriba mencionada, lo que implicaba a veces obtener cierta infor

mación tardía y que en un momento anterior hubiera sido muy beneficio

sa y conveniente, o no poder terrer los estados a tiempo para ser envía

das a las respectivas lineas navieras de las que Tansec es representan

te lregal en el Ecuador, como se explicará más en detal les sobre la ad

ministración y organización de la empresa; es la razón por 1a que se

entra al análisis de ésta área importante de la Empresa.

La mayor razón por la cual los probiemas de atraso de obtención -

de la información ocurren, as debido a que e1 personal que ejecuta el

§istema manualmente, no entrega los análisis de cuentas a tiempo.

1.3 Alcanoe del proyecto.-

EI alcance del proyecto tendría relac'ión directa en la concienti-

zac'ión del personal y en establecer políticas con ellos para que se ade

cúe a dar la información a tiempo, a la hora y fecha establecida; si es

to no ocurre, ma1 puede un sistema por muy sistematizado que sea emi -

tir ün reporte deseado, si no está al imentado con los datos necesários.



CAPITULO I1.

EXPOSlCION RAZONADA DEL SISTEMA

2.1 Detenninación de Ias Ar, ¿s ProLr'lemas

En cuanto a las áreas problemas dentro de ia organización de la

empresa misma, está en la información que debe venir desde 1as agen

cias en Manta, Quito y Pto Bo1 ívar, respecto de 1os gastos y todo ti
po de planil las originadas por atención a 1os buques a más del deta

lle de las comisiones, ingresos que ocasionan, de la misma forma que

se atrasan en emitir las facturas, notas de gastos, notas. de comi -

sión y otros, ios departamentos de containers, tráfico aéreo, vapores

que proporcionan jnformación importante y en un 90?; del movimiento de

la Empresa.

Por otro lado, fuera ya hasta cierto punto del control de'la em-

presa, está la tardanza del envío de las facturas de Ias empresas fr
liales de servicio que dan atención a ios buques, todo esto sumado a

I

la parsimonía con que labora parte de1 personal del departamento con

table, que dentro de sí mismo por falta de organización se constituye

en otra área probl ema.

2.2 Evaluación de Costos

La evaluación de costos tiene que ver en io que se refrere al

sonal involucrado en el Análisi--Es¡udro. desarrol lo y pruebas oel

i,et

st5



!

tema, puesto que existe en TRANSEC un minicomputador que a mediano pla

zo satisface las necesidades de la empresa.

Sería lo si gu i ente:

- I Analista de Sistemas (2 meses) sl .

- I Programador (4 meses) S/.

. para desarrol lo de programas

. prueba s

- Parte Proporcional de equipo Hardware

en el tiempo estipulado (6 meses) S/.

- Beneficios Sociales proporcional sl.

- Elementos adicionales como cinta,

papel , dispositivos de aimacenamien

to S/.

30 - 000 c/mes

15.000 c lmes

5,000 c/mes

13.121 .55 c/mes

20. 000

Nos dá un total de S/. 250.000 no exagerado de costos, y justificable

para la necesidad que cubriría.

En cuanto al mantenimiento una vez implementado, entraría dentro

de las funciones del persona) de departamento de cómputo, qre mantiele

y pone en marcha los otros sistemas ya existentes.

Se uti I i zará en

diarias, y ya eir 1a

mes,

de programaci6n y pruebas de 4-5 horas

de'l rni smo, un p rorrred i o de 40 horas al

I a etapa

e¡ ecuci ón

I
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. La desventaja que se tendri¿ para el desarrollo e implenrentación

,Je este sistema, rad'i caría principalmente en una posible reacción nega

tiva del personal en aceptar las modificaciones a las po1íticas y Plan

de Trabajo que el Sistema requeri ría, para una buena marcha del misrm.

Se estima que e1 Sistema tendrá una duración de 6-10 años útil.



CAPITULO I I1 .

DESCRIPCION DEL SISTEMA ACTUAL

3.i Característi cas Generales.-

Transec es una empresa privada de transportes navieros. Se consti

tuye como representante iegat en el Ecuador de ias agencias navieras L¡

kes Line, Lykes Bros, Marasia, Flopec, Tacarigua Marina' Brostroem Rede

ry, Elma e lberia.

Se dedica a la transportación de carga mediante containers, los

cua.les I levan o traen carga de importación o exportación según el caso

y, 1a empresa se encarga de todo lo relacionado a la tramitación de do

cumentos necesários para la entrada y salida de 1a carga del país, así

como de sus respectivos seguros (policía duanera, Jefatura de Rentas,

Autoridad Portuaria, B.C. t., etc)

La compañía tiene un departamento de mercadeo que se encarga de -

publicitar ei servicio que presta ante las empresas probabies cl ientes

que desean importar o exportar sus productos. Transec hace el contac-

to con las agencias navieras ,del exterior, quienes embarcan 1a mercadg

ría en uno de sus buques, y aquí la empresa actúa conr agencia encar

gada de la recepción de la mercadería.

rumlmr

N
<t
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3"1.1. 0rganización y Financiamiento de la Empresa:

La empresa cuenta coñ una oficina establecida en Guayaquil que

tú¿ como matriz y dos agencias establecidas en Quito y Manta.

ac

Para su

n istrativa Y

'la empresa ) .

funci onami ento

1a 0peraci onal

dividida en

a del ante se

dos gra n des

aprecia e1

áreas: La Admi-

organigrama de

es tá

(Más

El área administrativa comprende todas las actividades relacionadas

con la contabilidad, personal , estadísticas, y aspectos generalesi y, la

parte operacional se ocupa de todo lo relacionado a las faenas realiza-

das en ei puerto (estibadores, tarjadores, transportistas, etc), respon

sabilizándose de contratación dei personal y su correspondiente Iiquida-

ción.

En las oficinas laboran 50 empleados con nombramiento, los cuales

dependen directamente de 1a parte administrativa. Los colaboradores en

el Puerto dependen del área operacional .

La empresa se financia mediante remesas en dólares que son envíadas

por concepto de anticipos o Iiquidaciones. Si son anticipos cubrirán

los gastos de atención y mantenimiento de 'ios buques realizados en aguas

ecuatorianas, si son liquidaciones para cubni r Ios gastos excedentes rea-

lizacios por 1os rubros anter'iores, o comi s'lones por servtcios prestado5.



3.1 .7. Flujograma Admi ni strati vo

0rgani grama Empresari a1 .

DI RE CTORI ()

GIRENC IA GENERAL

TRAFICO

AEREO

GCIA DE MERCADEO

VAPORES CONTA I NERS SERVICiOS
DPTO. DE

CONTABILIDAD

GCIA FlNANCIERA

PROC . DA

I

I



:,3.? Aspectos Relacionados con Proceso de Datos.-

Aderás de todas las áreas mencionadas en este estudio, 1a Empresa

cuenta con un Departamento de Procesamiento de Datos, el mismo que es

e reciente formación, que se encarga de la elaboración, implementación

y realización de los s'i stemas necesários para el buen desenvolvimiento

de la empresa.

En la actualidad, se están preparando los sistemas relacionados

con inventario de cargas por buques y ias estadísticas de los containers

en cuanto a número, estado en que l1ega, puerto a1 que llegan, proceden

cia, estado en que llega la mercadería, fecha de arribo, fecha de sali-

da, parf don;.esta información tener una visión general-de la calidad de

servicio que presta.

'--'-Para 'la realización de estos sistemas se cuenta con el siguiente

Persona l :

- 1 Analista de Sistemas

- I Programador

- 1 Auxi I iar de Programación

- 1 operador

- 2 Di gi tadores

Consta de un Minicomputador Radio-Shack, TRS-80 Mode'lo IIl, de 48K

de memoria que opera con minidiskette!. trene ? drives, el primero ptrra

_ct

,
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3.4 FLUJOGRAMAS DE PROCEDIMIENIOS



el diskette que contiene el sistema operativo, y e1 segundo para e1 dis

kette del usuario. iuenta además con una impresora. Todo el equipo -

funciona con corriente de 110 voltios, -v el lenguaje que se emplea para

1a programación es el BASIC.

3.3 Flujo del Sistemo.-

La forma como fluye la información hacia el

bilidad es como s i gue:

departamento de Conta

Exi ste una división deDartamental

- tráfi co aérea

- Vapores

- Contai ners

- Senvicios

- Contabi'i i dad

que abarca grandes áreas:

En cada uno de ellos 1os jefes son los respongables de que l leguen

los datos a t'iempo a1 departamento de contabilidad, a través de su per

sonal que debe tramitar lo concerniente a su funci6n, y agi)itar 1a fac

turación respecti va.

. El detal le de como funciona cada uno de 1os departamentos, así co

mo e'l flujo de ios documentos más importantes los verelnos a continua -

ción en forma gráfica en 1os FlojciEr'amas de Prc.¡cedimientos y ['ursogra-

mas de Documentos .
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J 4.2. rlu¡oeReN¡ DE PROCTDIH]ENTO DEL DIPTO, DE TRAFICC AERE(

e encarga de
emitir bol etos
por venta de
pas aj es pa ra
tri pu la ntes de
los bqs,
qul 5e ol rgr

nan 1as N/G p'
recepci on y de
pacho de guías

por retiro d

cts.

DPTO.
Fi NANC I ERC

Es tos comproba n-
tes pasan a la
gerenci a fi nanc i e
ra para visto bue
no, sea para pag0
o para e1 respec-
ti vo i ngreso.

CAJA I tiu I DAC I0NES

El dct.o pase
a fu rma r par
te oe 'i a car
peta de grs
de1 buque p¡r
ra su res pec
tiva 1i qu idac
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AEREO
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3.4.3. FLUJ0GRAI'IA D! pR0C:llIMIEllT0 DE[ [)[r'An1:t!!Nlí] Di Cr i;-¿l¡ríil:

Los conrorobantes
Dasan a'i a Geren
cia Financiera -
na ra visto bueno
sea para naqo o
pa ra e1 i nqreso
respect ivo,

HAce el che
oue o Ia nd
ta de inlry
so corres -
nondiente.

L I 0lrI nAC I0t'.1

El documento
pasa a formar'
Da!te de Ia
ca rpeta de qas
toa del buouÉ-
Da ra su re s Dec
tiva I iou ida l
ción.

Fl NANZAS CAJACONTAI N ERS

Ori gi na facturas
por transporte de
la mercaderí a ¿

su destino. En,i
te además factu -
ras por rePara -
ción y manteni -
miento de los
containers. Es
to produce com i-
s i ones por este
servi cio.

llt¡ltBgll(' ¡)

i

I

I

I

I

Í

I i

I

I

I
I



3.4.4. FLUJOGRA¡'II DE PROCEUMIENTOS NEL NPTN.DF SERV]:IOS

SEPV]CIr)S FI i,{Alil¿.5 aA.l ¡

0riqina factu
ras por r nsPec
ción a buoues,
1o que le oca-
s iona com i s'ión
Atiende los re
cl amos , pol i --
zas por daños
o pérdi da de
mercaoeri a au
torizando pa --

qos res Pect j =

vos,

Los datos pasan
a1 departanrento
de fi nanzas, pa
ra el v isto bue
no resnect i vo,
sea para paqo o
i rrg reso seoún e I

Constata los da
tos y hace el -
cheoue o i nclre -
so respecti vo.

LJNIIJDAC]ON

nocun)ento na sa
a formar pa rt.e
de ca rneta de
qastos del bu
nue r-, I ínea l
afectada pa ra
su resnect i va
I i ou i dac i ón ^

I

I

i

f
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, Cabe recalcar nue los procedimientos É-lrrahl idad son mu.y rlarecidos,

debjdo a oue Transec es una empresa de servjcio, donde cada uno de los

departamentos ar¡ilita los trámites corresnondienr.es al servicio oue

presta, y como todas las ac'tividades est.ár; destinadas a Ia atenciór¡

de 1os buques, en todos sus ánnu1os, descle ei momento eno¡e se recibe

la 0rden de Trabajo (Ver apéndice Doc. Cl)i desde su arribo hasta e'l

zarpe, es que todos 1os comprobantes sean de inoreso, qastos, facturas

N/G, N/C, etc, deben f'l uir.a lo que 1'lamamos"liouidaciones" que es

donde 1levan el control de todos los rubros por cada vapor, Dara que

25 dÍas luego del zaroe de cada buoue, se envíe el dueño (Armador) e'l

total de'la escala .y el valor de la cor¡isión N/C nor la atencjón res-

pectiva sea de Importación, Exnortación o de Anencia. Un mooeio de es

te documento que indicó la i iouidación se lo muestra en ei Apéndice.

i denti fi cado como Doc. C2.

Este valor total, lo cancelan ellos en remesas periódicas tota] o

parcialmente, es por e1 1o que aparte de los oastos administrativos Dro-

nios de 1a empresa, todos los qastos oue se orioinan en los distintos

departamentos son recuperab'Ies, pues son caraacos al buoue o a la lí-
nea naviera a Ia que el burlL¡e nertenec€.

lJe acuerdo a la anterior, debemos anotar oue el procedimiento en el

Departamento Administrativo en cuanto a qastos nuÉ no son recunerables

'tales como 1uz, te1 éfono, sueldos, f,aDe,lería, elc. e: n¿recido a lo:, -



anteriores, pero sin que su valor forme parte de ninc¡una Iiouidación,

sino que este vaior afecta en sí a los diferentes departamentos distri
buido seqún su magni tud.
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Para un buen 
'entendimiento y comprensrón de los cursograrms, especi

ficaré a continuación 1a simboloqía utilizada.

lnicio

Documento Fuente

t

-f

Punto de Control o Registrc

Archivo

Proceso

6

U
t
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ha Pre SE n ta 0 c I o Cu r S oq rama o e e Std ma n rd ptl 5 e S a 'I C om0

ra baj a e I I s t ema a ctU a I v s on e 5 to 2 do ume n tc Comp ro b a nt e S de

lngreso Y Comprobantes de Paqo por Bancos, los oue más movimiento -

diario tienen, en número de aproximadamente 40-50 cheques diarios y

unos 10-15 inqresos por día. Las N/G, N/C, Facturas que se emiten, in

tervienen en 'la contabjl idad en asientos de diarios cada fin de mes,

s aouí donde son contabil i zados.

. En el apéndice anexo, podemos apreciar copia de los distintos docg

tos mencionados, que son las fuentes de información que a1 imentan

si stsna. . ..

men

I

Doc. C3

Doc. C4

Doc. C5

Doc, C6

tloc. C7

Doc. CB

que identifica a la N/C (Nota de comisión)

" Comprobante de Di ari o

N/G (Nota de Ga sto )

FACTURA

" Comprobante de Paqo por Bancos

" Comprobante de I nqreso'.
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Fuentes de Informaci ón del Sistema.-

Comprobantes de Pagc por Bancos i ncu r ri dos
1a em¡rresa )

por buques y propi os

Comprobantes de Ingresos (por concgptos de fletes, demoras y

sas rec i bi das )

reme-

(gts
de

Diarios de ajustes y liquidaciones de gastos de buques a fin de mes

(n/g, n/c, facturas); para obtener y poder enviar el saldo a la fe-

cha de la cuenta por cobrar a la línea respectiva.

3,7, Información ue sal e del Sistema.-

Libro Diario

Li bro Bancos

AuxlIiares de Ctas

Darios

l'layor i zac ió n

Estados Fi nanci e ros

por C,obrar-Pagar'-Ctas Ctes Emfrleaocs

(Balance, Est.de Pérdidas y Ganancias, Balance

de Comprobación).

3.8 Archivos Utilizados.-
'En cuanto a los sistemas de archivos, existen tarjetas por cada bu-

que; tarjetas por cada cljente y 1r'nea naviera (Ctas por Cobrar); Tarje_

ta por cada Proveedor (Ctas por pagar), por cada enpleado (ctas ctes),

3.6,
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4.2 Diagramas Generales del Sistema.-

TRS_BC)

. -Grabaci ón de la información

T RS-80

REPORTES

1

Maestro Ct S

¡Il¡¡üXrr

DCTO. FUENT

ovi mi entos

aestro Ctas Mov i mi entos

Emisión de Listarlos.

r

?.

t-

I
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formaci ón ue entra al Sistema.-

Para el sistema propuesto la infonnación oue entra al sistema

sigue siendo la misma que se utiliza manualmente, esto es:

. Comprobante de Paqo por Bancos: (qts incurridos por 1os buques y

propios de la empresa )

, Comprobantes de Inqreso: Por concepto de fletes, demoras

y remesas reci bi das .

** Remesas.- pagos que hacen las agencias navieras por qastos

rea'lizados por 'la empresa en la atención de buques

además de las comisiones qanadas.

Diarios de Ajuste y l iquidaciones de qastos de buques a fin de mes

contabil ización de N/G, N/C, FACTTJRAS: para obtener poder enviar

el saldo a la fecha de la cuenta por cobrar a la línea respectiva.

.4. Información que sale del sistema.-

¿

. Reportes de Diario General (uno a uno los movimientos o transaccio

nes ocurri dos)

. 0btención de saldos y movimientos de Cuentas (por pantalla o como

reporte para su utilización y chequeo

detenido).

. Reporte de l¡ayor o Emisión de Movimientos Contables.

4.3.



Balance de ComProbac i órr

Estados Financieros:

Bal ance Genera l

Est,ado de Pérdjdas y Ganancias

* Estado de Cambios en )a posición financiera

Con 1a opción de oue estos reportes se 1os podrá ohtener sea resumi

dos o detallados, estos últimos eouivalen a los auxiliares de ctas

ctes, ctas por cobrar, ctas por na ,oar oue se lIevan manualmente.

. Bal ances Comparat i vos:

" Con el mes anterior

* Con el año anterior

. Mantenimiento de Cuentas.- que con su codificación se constituye

en el eie del sistema automatizado.

4.5 Sistemas de Archi vos . -

Se propone mantener la jnformac.ión en dos archivos de diskettes,

el uno para que guarde jnformacjón resDecto a la cuenta:

- cód i qc)

- nonlb r e

- saldo a la fecho

y el otro que será un histórjco de rnovirrientos de cada una de las cue¡:
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rtas. Esto, es hecho así debido a la I im'itación de capacidad de almace-

namiento y de equipos de1 computador oue la empresa Dosee, aue actual-

mente y a mediano p1 azo satisface las necesjdades de 1a empresa.

Este Minicomputador, es un Radio-Schack TRS-80 Modelo III,

de mernori a (16 de msnori a principal .y 32 de memoria virtuai),

provisto de 2 drives o I ectoras/qrabadoras de diskettes' y es

nal inteligente que reqistra y procesa o valida ia informaci6n

mismo instante en que es introducida por medio del teclado.

de 48K

que está

un termi

en el

4. 6. REC0¡4ENl-)ACI0NtS.

Un pape) muy importante del Contador, es en loote tiene oue ver -

en la élaboraci6n del PIan de Cuentas con e1 que funcjonará el Sistema.

Dlcho plan se recomienda sea correctamente elaborado y estructurado,

siquiendo un esquer¡a de numeración propuesto en el que cada diqito nos

representa un nivel de jerarquÍa, tal como se expl icará más adelante

en la etapa del Desamol lo del Sistema

De igual modo, una vez que este Plan entre en viqencia, el codifi

cador deberá tener mucho cuidado en codificar los débitos y los crédi -
tos respectivos sin errores, oues es él ouien identifica a donde debe

debitarse o carqarse una tarnsacción dada.



4.7 Areas de Responsabílidad.-

De acuerdo a1 personal mencionado dentro de la Evaluación de Costos

encontramos que estarán responsables del sistema:

l Analista de Sistemas, que tendr'á ese acargo y que dependerá

Jefe de S i stemati zac i ón . Sus actividades y responsabi I i dades

rán di ri gi das a:

del

es ta

-Descripción detallada del sistema actual

-Descripción detallada del flujo de documentos

- Proyecta para 1a aplicación el sistema' de proceso de datos que

comprendg la conversión del sistema propuesto,. el sistema en pa

ralelo y el defi ni tivo

-Toma en cuenta los puntos prioritarios, premisas y decisiones

adoptadas en las reuniones con jefes departamentales de donde ob

tiene información sobre el sistema. I

-Desarrolla e1 Diagrama General de Proceso, aprobado por el Jefe

de Sistematización (Anál isis-Diseño-Desamol lo)

_Establ ece Pruebas del Sistema

-Prepára el Plan,be Conversión para cada ap)icación

-Controlaiaejecucióndetareasdeconversión

-Evalúa resu I tados t

- Implementación defini ti va

a
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1 Programador dependiente del Analista, que se encargará de:

-Desarrol I o de Programas

- Pruebas y correcciones requeridas

-Depuración de enrores, de montaje o de ejecución de programas

-P) uebas finales

-Preparar carpetas de operación de cada apl.i cación, y las carpetas

de programas

Contador.- Este es el principal funcionario de Ia contabilidad, ds

pendiente del Gerent-e Financiero- 
:

Tendrá la responsabilidad de previo acuerdo con el Gerente Financiero,

proporcionar toda la información necesária y clara requerida para la

ejecuci ón de1 s i stema .

Su responsabilidad estará establecida en 3 puntos:

-0rdenami ento ( man tener actualizado el Pian de Cuentas de 'ld Empresa)

-Trabajo¡ Coffi 6ntes

-Controles (Verificar correcta imputación de documentos y Comproban-

tes).

Los auxiliares de contabi lidad también tendrán su aporte y'responsabi

'I idad.dentro de1 sistema, y su aporte estará dado por 1as tareas gue'

le seaneignadas por el Contador General

¡

I¡--
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CAPITULO V.

NECESIDADES PARA LA CONVERSION.

5.1 Requisitos de Adiestramiento.-

5.1.1. En el área administrativa

. Se necesitará adiestrar al personal que proveerá de infornnción

al s i stema

. El codificador debe aprender a emplear bien las cuentas para gue

realize correctamente los débitos y cargos respectivos.

.Se deberá elaborar un calendario de actividades estableciendo ho-

ras y fechas para que el personal que provee la información, la

entregue a tiempo y no se produzcan retrasos.

.Concientizarlos de la importancia de su aporte y hacerles sentir

que elIos forman parte activa del sistema.

5.1.2. En el área de Computación:

.Preparar al operador para que éste pueda poner en marcha e'¡ sis

tema, lo conozca y sea capal de solucionar posibles problemas y

contlnuar cuando ha habido una interrpción.

.Que separ manejar los archivos, recuperar i nformacj 6n, hacer res-,

pal dos, etc ,

.Enseñar'le a operar el sistema a 1a persona que se encargará del

'ingreso de los datos con los que se ali¡nentará al sistema,

.Enseñar a obtener información del sistema tanto a per"sonal del

Centro de Cómputo, como a otro tipo de personal autorizado.

b-.
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El departamento contable mantiene un sistema de codificación manual,

que para efectos de la mecanización servirá en parte. Se propone a1

igual que ellos lo han venido haciendo, identificar a 1as cuentas por un

cfidigo en el que cada uno de los dígitos represente un nivel dentro de la

Contabilidad'

nera :

1 para identificar a las cuentas de Activo

2. rr rr Activo Complementario*

3. " " Pas i vo

4. Patrimonio y Capi ta1

5, " " Gasto

6. Ingresos .

Para efectos de conversión, el Método que se ha estimario conveniente
\_L-

usar, es el de codificar directamente en el documento f u ente,.** ¡iára -] uego

transcriLirlos al dispositivo de almacenamiento auxiliar que es el disá-
tte; esto se considera mejor así, debido a que es menos costoso y evita

pérdida de tiempo, al no tener que estar codificando ésde el documento -

fuente en hojas especiales prediseñadas de codificación, sino hacerlo di

rectamente

Cuéntas que siendo de Activo, tienen saldo negativo, y rebajan el Actlvo.

0"

5.2 Convers ión de Archivos.-

Se conservará e1 pnimer dígito usado manualmente de 1a siguiente ma



Dcto Fuente
Cod i fi cado t-

n

Grabac ión de

Información

TRS-80

[ial idació¡r
Procesami entr

Di ari o
era I

ur§¡üEr

§
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CAPITULO V1 .

ANALISIS DEL SISTEMA.

6.1 Metodología.-

Para el Análisis del Sisterna, se considera conveniente utilizar
'la l4etodologia de las Entrevistas, por ser un r¡átodo rápido, bastan

te veráz y que nos acerca directami- ,.r con las personas involucradas

en el proceso manual, de quienes obtuvimos la información de cómo

trabaja el departamento, 1os procedimientos que se hacen con cada uno

de los documentos que intervienen en e1 proceso contable, períodos

en 1os que ellos real izan el traba,jo en una u otra actividad, como

fluye la información dentro de 1a empresa misma desde que se origina

hasta que se archiva.

La entrevista se hizo en de 2 a 3 horas diarias por 5sest 0nes

cuanto adlas, en base a preguntas en

Hedio ambiente de desarrollo del s.istema

Politicas de 1a empresa, tipo de negocio

0rgani zación de la empresa

Caracterfsticas Generales del Sistsna Actual

Como trabaj a

Fuentes de I nformac i ón

Necesi dades de Información

Vol úmenes de I nfo nnac i ón

Determianción de areas probl emas



Este análisis está plasmado en 1o.s fiu.jogramas y cursogramas de

procedimientos que a continuación se detallarán y que consideramos

convenientes para nuestro sistema, siendo conveniente destacar que

en cuanto a los procedjmientos departamentai es, se ha concluído

en que están bien organizados, y que el sjstema mecanizado no prq

tenderá hacer reformas a la orqanización empresarial sino más bien,

servir de ayuda en la obtencjón oportuna de ios reportes y detalles

fjnancieros que la empresa require.



JT,

6.2 Cursograrns de Docun¡e nta c i 6n .
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6.3 USO NE LA INFORMACION.

Toda la información que fluye

aná'l is ís efectuado converqen hacia

es donde además de contabil izar los

tro de información resnecto de 'los

vieras, determinar si ellos están

proveedores , cartera, etc,

dentro de la empresa, de acuerdo al

el departamento de contabilidad, que

documentos respectivos, es ei

estados de cuentas de las lÍneas

o no a'l día en el pago; cuentas

cen

na

de

La información es usada para

documentos amparan la contabil idad

ra armar la carpeta de qastos del

'la comisión de agencia, así como

Importación que se trae o lleva en

obtener

ademá s

buque,

estos estados de cuenta, los

de oue sirven de soporte pa-

rubro por el que se obtendrá

ias

los

comi siones

buques.

por Exportaci ón o

Por supuesto también, como resultado del

los estados y reportes financjeros necesários

y veráz de la situación de la empresa y poder

siones correspond i entes .

proceso contabl e, obtener

para tener una idea cabal

tomar las medidas y deci '

6,4. ANALISIS nE DOCUMENTOS.

Haremos un anál jsjs de los documentos más inportantes:



6.4.1 . NOCUMENTO

NOMBRE:

4:

C3 (Ver apéndi ce noc. C3. )

NOTA DE COMISION

Este documento identif 'jca cada inqreso qanado como concepto de CoMISI0N

gea de:

- Aclenc i a

- Exportac i ón

- Importación

Se identifica mediante Número de Comisión, oue es un códiqo ta1 que

consta de:
Puerto - I de cornisión - Año

GYE 001 83 (quayaouil )

ES (Esmera l da )

MT ( Ma nta )

pB (pto Bot ívar)

LL (La L i berta d )

Esta N/C se la

Otro dato que

la comisión, ó

contabl'l iza a fin de nes mediante Comprobante de Diario

nos

seó

permite conocer es a quien va dirigido el cobro de

a que I ínea naviera le afecta.

i nfor

aco

Tiene además un vasto espacio en blanco donde se puede detal lar

mación respecto del buque y concepto de la N/C con su valor total

brar, es emitido err original y 3 copias.

6.4.2.D0CUMENTO: C4. (Ver apéndice l'toc. C4)

NOMBRE: C0MPROBANTt Dt DIARI0



¡')

Campcs de que consta:

- Fec ha

- I de Cuen¿a (códiqo)

- Detal I e (concepto)

- Valores para Parcjal -Debe-Haber

- Tota l es

Este documento. es ei (lue se ut'il iza

FACTURAS en cualquiera de sus usos

que está bien estructurado para 1os

pa ra

a f i n

contabi li zar

de cada nres.

i as N/G, N/C,

Concl uímos en

datos necesários.reouerinri entos de

D0CUHENT0 : C5 ( Ver a pénd i ce l-roc . C5 )

NOMBRE: NOTA DE GASTO N/G

Campos de que consta:

# de 'la Noia de Gasto

Fecha de Emi s i6n

A qui en va diriqida

Di recci6n

Concepto de la N/G (puede ser

tes )

6.4.3

Se provee

guna remesa

por ouías aéreas o pasa.ies de tripuitan

además infor nración en casode oue haya hahido adelanto en al

ó c erca de

Val or recibido



-. Gastos Tota les

- Saldo a nuestro favor

- Saldo devuel to

Este documento lleva el rnismo trámite que el ftoc. C3-C6 y es emitida en

origina l y 3 copias.

6.4 .4
D0CUMENT0: C6 (ver apéndice Doc. C6)

NOMBRE: FACTURA

Campos de gue consta: 
.

- # de factura

- fecha de emisión

- a quien va dirigida

- # de guía

- detalie

- Valor (al debe)

Esta factura es emitida sea para facturas valores a cobrar de1 depar-

tamento de containers como del departamento de servicios,

AI i9ua1 que C3 y C5, se contabiliza en diarios de fin de mes y es

emitida en original y 3 copias.

Los campos que abarca )a factura, se

que si satisfacen los datos reoueridos

acuerdo al anál'isis,

conta bl e.

cons i dera de

pa ra e1 fin



OoCUMENT0: C7. (VEt'apéndice, Doc. C7)

NoMBRE: COMPROBANTE Di PAti0 POR BANC0S

Campos de que consta:

- Fecha

- # de Comprobante de Pago (cheoue)

- A nombre de quien

- Canti dad

Se ha presideñado con una extensión ba.io el título de concepto que permite

i ncl ui r:

- Concepto de pa.c¡o

- VAI or

- Un área paea Cod'i ficaciórr

- Total es

- Espac.io para Recil,i Confoffre

De igual manera la estructura de este Conrprobante, permite que sirva bien

como documento fuente 'p'ingresar a1 com¡rutador, pues está provisto de to-
dos Ios campos requeridos para su almacenamiento.

c8)D0CUMENTo: C8 (Ver apéndice ttoc.4.6.

NOMBRE: Comprobante de ingreso (Recibo cle Caja)

Campos de que con sta :

- # de ingreso

- Fecha

- Rec i bi do de

6



- Cantidad

- Co nc epto

Tiene iguai que el Doc. C6 un lugar para Ia codificación del inqreso
junto a sus valores respectivos.

campo para detallar cheque o efectivo con nue se efectúa el .ingreso,

controles para contabilidad, auditoría y gerencia.

Este último y e1 anterior, se constituyen en ros documentos que ar imen

tan al sistema d'iari amente.

EI \

I



6.5 RESUMEN DT PROCISOS.

TNTRADA C L5O SAL ] DA

Comprobante de Pago
por Bancos.

Comprobante de I ngres

Di arios de Facturas,
N/C, N/G, Aiustes.

-Diario Genera I
-Mayor
-Bal ance de Con
probaci ón

-Ba lance General
-Estado de Pérdi
das y Gananc iai-

-Bal ance Compara
ti vo Mensual

-Bal ance Compara
ti vo Anua I

Códi go de Cuenta - Consul ta
panta I I a

p0r

Códi gos de Cuentas - Repor
ni mi e
chi vo

te de Mante
nto de] Ar-

Maes tro .

Transcripción
Validación
Procesam iento
Grabac i ón

Transcri pci ón
Val i daci ón
Procesami ento
Grabación

Val idación

I

I
I

I

I
I

___-J

-t,
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CAPITULO VII.

A conti nuaci ón

mularios a usar en

7.1 Detal I e de Formul ari os Usar en el Diseño del S'i stema. -

DISTÑO DEL SISTEMA

DESCRIPC]ON DE FORMULARIÜ5 PARA DiSEÑO

se hará una

el di seño de

breve descripción de Ios diferentes for

nuestro si stema .

Se. 1o presentará a manera de un esquema para su buena comprens'ión,

anexando en el apéndice los respectivos formularios descritos, que para

efectos de identificación ios hemos denominado de ia siguiente manera:

-Formulario C,,9 que identifica a la

c.r0 "

c.11 "

- r'¡ c.l? "

- ¡ c.13

- ,, c.14 ''

Espaci ado de lmpresora

Di señr¡ de Panta'll a

Di seño de Regi s tro

Descripci6n de Regi stro

Codi fi caci ón General

Diagramción.

Hoja de

"de
,, de

||de
||de

"de

PARTE I I .



TRANSEC
DESCRI PC I ON

SI STEM :

DEL FORMULARiO: HOJA DE ESPACIADO DE IMPRESORA
CONTABILIDAD GENERAT

CODIGO: C-9 (Ver anexo Formulario C.9)

OBJETIVO:

PRESENTACION:

CONTEN I DO:

Este formulario será usado para e1
formatos de los distintos reportes
se obtendrán del sistema.

ios
que

Formulario pre-impreso, rayado horizontal y ver
ticalmente formando los cuadritos para cada ca:
racter a imprimirse, con 132 posiciones o caracte
res de impresión, y 63 líneas de impresión por ca
da hoja.

1.) Nombre de 1a Compañía

2.) Nombre de 1a AplicacÍón

3. ) Códi qo de1 Programa

4. ) Nombre de1 Programa

5, ) Nombre del Programadon

6. ) Nombre del Listado

7. ) Núnrero de Páginas

B. Fecha de elaboración del Diseño

9.) Identificación de los símbolos usados en el
Di seño

10.) Espacio para hacer el fornato de salida
(1,32 posiciones)

11.) Espacio para fecha de Revisado, y Revisado

12. ) Identificación del Formulanio.

dr seño de
v ¡l idas

I
'1

I

I

I

I

I



7.1 .?

TRANSEC
DESCRIPCI0N DEL FORMULARI0: HO.lA DE 0lStñt
SISTEI4A: CONTAB]LIDAD GENERAL

CODiG0: C.lp (Ver anexo, Formulario C.i9)

OBJET]VO: Este formulario será usaoo para ias especificaciones
de todos los campos y títu1od que formarán las dife-
rentes pantallas, por medio de las cuales se alimenta
rá de información al sistema.

PRESENTACI0N: Es un formularic, pre-impreso de 24 filas que corres
. ponden a las 24 1íneas que se despliegan en un solo
pantalld¿o, tlene el rayado para 80 caracteres Por
'l ínea de pantalla, ó se¿ 80 columnas.

CONTTN ] DO : ) Nombre del Formu I ari o

) Nombre de 1a CompañÍa

) ldenti fi caci ón del Formulario

) lspacio para hacer el diseño de pantalla mismo

) Identificación de quien prepara el diseño

) Espacio para firma de1 Supervisor ,

) Nombre de 1a ap1 icación que usa el diseño

1

¿

3

4

5

6

7

I

I

I

I

I



1.1.3

TRANSEC
DESCRIPCI0N DEL F0RMULARI0: H0JA DE DISEñt) Dt REGISTR0

SISTEI'IA: CONTABI LIDATJ GINERAL

CODIG0: C.11 (ver anexo Formulario C.11)

OBJiT]VO: Este formulario se utilizará para 'la elaboración del
diseño de los registros que intervendrán en el siste-
ma. Presentará los campos en el orden o posiciones en'las cuales estarán alr¡acenados internamente.

Formulario pre-impreso rayado para iesgistro de hasta
100 posiciones. Se utilizará másé 1 si e) registro
diseñado tiene más d I00 posiciones.

1.) Nombre de la Compañía

2.) Nombre del Formulario

3.) ldentificación del Formulario

4.) Nombre de 1a Apl icación

5. ) Identificación del diseñador del Registro

6. ) FEcha de realización del Diseño

7,) .seqencia de la página para este diseño

B.) Totat de páginas para este diseño

9.) Nombre del archivo al que pertene el registro

10. ) Nombre del Registro

11.) Especificación de longitud de1 registro

12.) Especificación de factor de bloqueo de registros

13.) Espacio para eI diseño del registro en sí.

PRESENTAC I ON :

CONTII,II DO :

I

l

I



I
11/l

TRANSEC

DESCRIPCI0N DEL FORMULARI0: HOJA DE DTSCRIPCI0N DE REGISTR0

SISTEI"IA: CONTAB¡LIDAD GENERAL

CODIG0: C.l2 (ver anexo, Formulario C.12)

OBJETIVO: Este formulario se usará para descri
el registro previamente diseñado. S

ción más ampl ia del registro diseñad

bi r
eh
o.

deta l l adamente
ará una descri p

PRESENTAC i ON :

CONTENI DO :

Es un formato pre-impreso que contempia coiumnas para
especificar los detalles oe) registro.

Nombre de 1a Compañía

Nonmbre del Formul a ri o

Nombre de 1a Apl i caci ón

Nombre del archivo a que pertenece el registro
Nombre del regi stro
Desc ri pci ón

Fecha de el aboración

Posiciones de-hasta,donde va cada campo de,l
tro .

re91 r

Longitud en bytes de cada campo

Tipo de dato de) campo

Número de pos'iciones decimales del campo, si éste
es numéri co,

Nombre del campo

Espacio para éscripción del contenido del campo

Especificación de códigos para distintos tipos de
datos.

Espaci o pana notas adicional;es

Identi fi caci ón del Forrrrulario

)

)

)

)

)

)

)

)

)

1

L

3

4

c

6

B

9

Auto r

10. )
11. )

t?.)

13. )

14.)
15. )

16. )

17. )

t\
)¡

¡U¡¡PÍI¡¡

I

I

I

I

b-.

¡r¡



7.1.5.

TRANSEC

DISCRIPCION DTL FORMULARIO: HOJA DE CODIFICAClON GENLRAL.

5ISTEMA: CONTABILIDAD GENERAL

CODl60; C.13 (Ver anexo Formulario C.13)

OBJET I VO:

PRESENTACI ON :

CONTENI DO:

Esta hoja tendrá su uso en la codificación de los d¡¡
tintos program¿ls con que se desarrollará el s'istenra.

Es una hoja pre-impresa, general de codificación de
80 columnas, que es de formato iibre, ya qqe ei lerr
guaje que usamos es el BASIC, y ni necesitamos hojai
con rayado especiales.

1. ) Nombre del Prograrna

2.) Nombre del Programador

3.) Nombre de la Aplicación que usa este Programa

4.) Fecha de realización del programa

5. ) Nombre de l Formul ari cr

6.) tlombre de 1a Compañía

7. ) Espacio de codificación libre

8. ) identificación del Formulario

9.) Sequencia de ia página para este programa

10. ) Total de hojas.

I

I
I
I

I

L-



I

6

TRANSEC

DESCRIPCION DEL FORMUTARIO: HOJA DE DIAGRAMACION

SISTEMA: CONTAB]LJDAD GTNERAL.

C6DIG0: C.i4 (Ver anexo, Formulario C.14)
j

I

c-
do
td

Se usará este formulario para la elaboración de los
Diagramas de fiujo o de bloque requeridos previo a
la e'laboración de los programas.

ambién un formulario pre-impreso con un
ara identificar a1 diagrama, y el espaci
i agramaci ón mi sma .

1,) Nombre de ia CompañÍa

2. ) Nombre del Formulario

3, ) l,lombre del Aut,or

4.) Nombre del Diagrama

5,) FEcha de elabonación

6,) Esp¡cio frarÉ olaborár Él 0iaorama

7. ) identificación del Formulario.

t
P
d

encabeza
parao

OBJETI VO :

PRESENTACION:

CONTEN IDO;

Í
g

É

§

É

I

{

I

I

I



L.?. Diseños de Pantal-la (Entrada).-

A continuación se apreciará el diseño de cada una de las pantallas

mediante las cuales se ingresarán los datos que a1 imentarán el sistema,

pues como ya se ha explicado, el ingreso de datos es desde el documento

fuente -usado a diario en las actividades de 1a empresa-, directo a la

pantalla en una especie de sesión interactiva; es por esta razón que

no se ha presentado modelos de formularios especiales de entrada de da-

tos, pues no los usamos.

Así mismo, encontrarentos los diseños

por impresora de los diferentes listados

del sistema de acuerdo a ias necesidades

establ ec'idas.

La pri mera

ia "Emisi6n del

nen que ver con

o e s pec i f i ca c i ones

y reportes que s€

de i rrf ormac i ón

de sal ido

obtienen

previ ame n te

De acuerdo al estudio realizado, existirán dos parrtal'las

ra e1 ingreso de datos, y que cumpl jrán los requerimientos de

ción necesários para la realización de los diferentes procesos

tención de 1os reportes y l istados respectivos.

cl aves pa

'i nforma -

y la o!

pantalla a mostrar a continuación, tiene relación con -

Diario General", y aquí se receptarán los datos que tie

c¿rd¿ una de las t¡'ansacciones Qr,u sE ván presentando.



5í

. La segunda pantalla a mostrar,

to de las cuentas con que trabajará

llamará a otras pantallas de acuerdo

está rel aci onada con el

el § stema. Esta pantal'la

manteni mi en

a su vez

al tipo de mantenim'iento que se

una cuenta, así como poder listar

ha

rá; sea modificar, crear o eliminar

ei Plané Cuentas ya actualizado o nc.

De igual manera, el tercer diseño presentado nos dá una idea de co

mo sería 'la pantalla ya no usada para captura de datos, sino más bien,

que nos brindará informaci6n respecto de una cuenta con sus saldos, ade

más de los movimientos de 1a misma, corr 'l a refenencia sólo de1 'código de

cuenta. Esta pantalla I l¡mará a su vez a otra si es que se deiea ver o

no los movimientos de la cuenta consultada.
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7.3 Diseños o Especificaciones de Salida.-

Se ha estjmado y p)arrificadoqte e1 Si stema de Contabil idad de Irar,

sec, nos proveerá de la irrfornraciór¡ relacionada con los estados f.inarr-

cieros como son:

- Bal ance Genera I

- Estado de Pérdidas y Ganancias

- Estados Comparat i vos

y auxi I iares como:

_ MAyor

- Diarios

La saljda de esta infornación poder¡ros visualizarla en los diseños

de los reportes financieros que a continuación se detallarán,

De los diseños de reportes que se presentarán, compl ementa remos

su descripción y uso en una esquema adjunto.
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Fjquema Exp) i cator i o;

Mantenimiento de Cuentas Del Usuarir

Diario de Cor¡tabi I i dad

General .

Del Usuani o

Ba I ance de Com¡lrobac i ón 0e.l Llsuari o

Bal ance General Ge re nc i al

Nombre del Reporte Tipo de Reports US().

tentdo co¡no nesu lta
las mod i fi caci onel

s al Plan de Cuentas
usado especi al mente
codificación de

Nos dá una idea de las
Cuentas que i nterv ienen
en el Proceso Contabl e.

-[sl aarpeta pasa a for-
mar irarte de 1a carpeta
de D iani o, manteniendo
una historia de Ias tran
sacc i ones diarias. Reem
plaza por tanto el Libro
Diario que se lleva ma -
ltualmente.

-Usado como i nd i cador de
que la contabil idad en
e1 período está cuadrada
llues!ra todas 'l as cuen -
tas que tuvieron.movi
nl'ie nt o durante el mes.

-Lará a la Gcia Financie-
ra, así como a los accio
nistas Ín sr¡ det¡ido mo l
mento, el deta lI e sobre
1a posi ción fi nanciera
real de 1a empresa, ex
presada en c ifras. De

muestra 1os importes !
la fuente de ios fondos
i nvertidos en Ios activos
de 1a empresa.

[s ob
dr¡ de
hec ha

-y es
en la

Estado de Pérd i das y
Ga nañc ias . 6erenci a I -lgua1 que el Balance Gral

lará a la Gcia dl detalle
sot re los gastos, evalua-
oos contr; ios ingresos
origirrados en 1a [mpresa,
.v el valor de pérdida o
r,t'i I idad de las transac -
c i rJnes ,iÉ 1a, Comparñía

nl
¡

l



Nombre del Reporte Tipo de Reporte USO

..Será us¿rdo a diario co¡n;
corrsu'lta de las cuentas.
A diferencia de la sesión'interacti va por p;rntal I a,
este l istado permi te anal i
z¿r los movimientos deta I
l l adamente, a diferenc.ia
de la consulta por panta -
1)a que debe ser dinámica.

-Ayudará a ia Gerenc.ia a
rlal izar rn unál itii-ei".
tivo y comparativo sea dE
un mes a otro, o de un
añc, a otro, de la varia -
ción de la situaci6n fi
nanciera, y ei avance o
retroceso de la capaciciad
operati va de 1a Entpres;r.

Reporte de Movi mi entos
Contabl es

Bal ance Comparatívo
MEnsual/Anual.

Dt l Usuari cr

-Gerencial

I

I

I

T

I



7.4 Neces i dades de Entrada.-

APLICACION: SiSTEMA DE CONTABILIDAD
IDENTIFICACION: MANTENIMIENTO DE CUENTAS

NOMBRE DEL CAMPO REGLAS DT VALIDACION

NUMCTA e(6) e(1)
e(2)

ti po de cuenta
Clasificación en la
Contabi 1i dad, o por
Departamento sj es
cue n ta de REsu'l tado
Cuenta de Mayor o
principai
Sólo hasta 9 sub
cuenLas

99 auxil iares pa ra
una subcuenta
No es nivel permiti

e(3)

e(4)

e(6)

e(5)
do

NAME x (30 ) Debe ser aifabético,
ca ra c te res especi al es
numeros.

s1
f¡ 'l

TIPO x
P=
l-

u¡-
x=

Acti vo
Pasivo
I ngreso
Gasto
0rden

TAIT4AÑO

l



6l

APLICACION: SISTEMA DE CONTABILIDAD
]DENTIFICACION: EMISION DlARIO GTNERAL

NOMBRE DEL CAI{PO TAMAÑO RIGLAS DE VAL ITiACIO¡i

DOCFEC (DD¡1M ) e(4) P
?r

t',tN g

t2

DOCNUt4

NNUNCTA

CONCEPTO

e(4)

e(6)

x(30)

Debe ser numérico

(v.v. ¡

Debe ser a l fanunéri co,
cual oui er combi naci ón
de números y letras,

VALOR e(8)vee De be ser numérico
No debe con tene r ca
racteres.
Ni signos especiaies

DH x Dede ser a'l fabÉt i co

I

I

I



7.5 Característi cas de los Archivos.-

Como ya se expl icó en el

sistema trabajará en base a 2

'I imitación de 1a capacidad de

ci lidad de manipulación de los

Análisis del Sistema, nuestro

da da I aarchivos pri ncipal es

ia máqu i na , y para

datos.

mayor

7.5.1. Archi vo Maestro:

Este archivo se constituye en el Archivo I'laestro de

sol o ti po de regi stro, er¡ el que estaránCuentas, tiene
'I os s i gu i entes

un

camp0s:

Cód i go de Cuenta

Título de Cuenta

Ti po de Cuenta

S¿ ldo del mes Anteri or

Saldo del año Anterior

Los campos numéri cos, excepto el

son empaguetados conteni endo e'l medio

códi go de 1a

byte para e1

ciJenta,

si gno.

La l ongi tud del regi stro es 49, y se usará

de bl oqueo de I47 para I ectura de 3 regi stros

esta canti dad es ia que se puede col ocar en el

ci lmente agi I i tando de esta manera el t'i empo de

por ende de proceso.

un f actor

a la vez,

bu ffer fá
'I ectura



5'!

Es un archi vo de organización i ndexada por número de

cuenta,

7.5.?. Archivo de 14ovimientos:

Este archi vo compl ementa la información rel acionada a

las Cuentas que están en el archivo MAestro. Existen 2 tl
pos de regi stro, Exi sti rá un regi stro de movi mi entos que

se re'lacionará con su respectiva cuenta en el maestro de

cuentas medi ante e l cód i9o de cuenta. Este regi stro ti ene

una longitud de 36 bytes y contiene información respecto de:

Cód i 9o

Título

para que cumpl a con su

respectivo.

ti rá
cir,
cada

c i ón:

de cuenta

de la Cuenta

fin de enlace con el regi stro maestro

E1 segundo regi stro de que constará este arch i vo, exis-
)

uno o varios para cada primer ti po de registroi es de

que serán 1ó n.números de registros o movim'i entos pará

cuenta. En este registro tenemos la siguiente informa-

Número de documento

Fecha del documento

concepto de'i documento



c.4

Valor o importe de la transacción

Debe o Haber, si es un val or deudor o
acreedor.

El sal do anterior

El saldo Actua I

Los campos nunréri cos , excepto e l número

son empaquetados con espacio para su signo

te archivo de movimientos es de organización

de documento,

respecti vo. Es

sequencial.

. A continuación anexamos una muestra dei diseño de estos

3 tipos de reg i s tros bás i cos de nuestro sistema de contablll
dad; así como también. haciendo uso delformularjo de descrig

ción de regi s tro , se res umi rá 1as caracterí sti cas de los re-

gi stros de los archivos menci onados.
¡
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7 .6 P¡"ocesos del .Si stema. -

E'l sistema funcionará mediante'9 procesos detallados

a con ti nua c i ón y que se vi sual i zarán un poco más en deta-

lle en cada uno de los diagramas de bloques de programas

que se identifican de la si-ouiente manera:

PROCESO Identificac.de¡ P roq.

1

¿

4

R

6

Mantenimi ento de Cuentas

Consul ta de Cuentas

Emisión del Di ari o General

Ba'l ance de Comprobaci ón

Bai ance Genera l

Es tado de Pérdidas y Ganancias

Emlsl6n de Movimientos
Contabies

RCONPiA

RC0N02A

RCONO3A

RCONO4A

RCONP5A

RCONP6A

7

Bal ance

Ba lance

Compa ra t i vo

Comparativo

Mensual

Anual

RCONgTA

RCONOSA

RCONO9A

o

I

I

l

I



7 .6.1

B I oque #1.
SISTEMA DE CONTAB]LIDAD GTNERAL.

BL0QUE: PR0CtS0 DE MANTTNIMI ENT0 DE CUENTAS

Di agrama de
APLICACION:
DIAGRAMA DI

OBJETIVO:

Archivos

-Maestro

-Sa'l ida

Em i t i r
niendo

el L istado del
actual izado el

Cuentas, mante -
de Cuentas.

Pl an d e
archivo

RCONOlA

egi s tros 11-u o - Arch.i vo

INPUT

OUTPUT

-Maesctas

-Regsa)

MAESTRO

DE CTAS.

LISTADO

DE CUENT



7 .6 -?

D I AGRAI',IA DE
APL I CACI ON :
DIAGRAMA DE

BLOOUE #2. :

SI STEMA DE CONTAB i L I DAD GENERAT
BL0qUE: PR0CES0 DE C0NSULTA DE CUENTASi

OBJETI VO: Poder consultar saldos y movimi entos de Cuen
tas en sesión i nteracti va de pantal la.

Arch i vos kegistros Ti o-anchtvo

-Maestro

- 11o v i m i e n t o s

-Maesctas ]NPUT

lNPUTMovimi
tlovimi

1

2

l4AESTRO

DE CTAS,

- TRS-BO

RCONO2A

J NFOR-
MACION DI
PLAYADA.

MOV IMT EN
T0s

'rr¡tlg lOl



t .6.3

DIAGRAHA DE
APLICACION:
DIAGRAMA Dt

OBJETIVO:

MOVIMIENT

Archivos

-Maestro

-Movimientos

-SALIDA

Mantener una histori a d
contabl es, obteni endo e
rio General.

e Ios movimientos
1 reporte de1 Dil

BLOQUE #3.
S I STEMA DE CONTAB I L I DAD GENERAL .

BL0QUt: PR0CES0 DE EM15, I0N DtL DIARI0 G¿l\ERAL

TRS-80

RC0N03A.

.gi stros Ti-pq -archivoi(

-Maesctas

-Mov i mi I
-Movimi2
-Regsal

INPUT

I NPUT

OUTPUT

MAESTRO

DIARIO

GENERAL.

\

I

L



7 .6.4

DIAGRAMA DT
APLlCACION:
D I AGRAMA DT

BL0quE #4.
SISTEMA Dt C0NTAEiLIt,AD GtNtRAL

BL00Ut: BALAI'{CE Dt C0MPR0BACI0N

MAESTRO

OBJETI VO:

MOVIMI ENT

Arch i vos

-Maestro
-l'lovimi en tos

-5alida

TRS-80

RCONO4A

tsALANCE DE

COMPROBAC.

0btener el Listado del Ba la nce dÉ Comproba
ción.

I

Ti po-archi vo

-Maesctas
-Movimil
Movimi2

-Regsal

I NPUT

I NPUT

OUTPUT

Bqgistros

I

i

I

I
I



MATSTRO

,-0

BL0QUE #5.
SiSTEMA DE CONTAB]L]DAD GENERAL.

BL0QUE: PR0CtS0 "BALANCE GENERAL "

7 .6.5

DIAGRAMA DE
APLICACION:
DlAGRAMA DT

0BJETIV0: Emitir un reporte que muestre el Balance
General en urr período determi nado. Se Iopodrá I istan resumido o detal l¿do.

RCt]NO5A

BALANCE
GENERAL

Archi vos Reqjstros Tipo-archivo
-l,laestro
-14ovimientos

-Salida

-Maesc.tas
-Movr mi I
Movimi2

-Regsal

I NPUT

I NPUT

OUTPUT

r,l0\/tMIilr

t

I

,

l t



i1

7 .6.6

DIAGRAMA DI
APLICACION:
DIAGRAI4A DE

BLOOUE *6
S l STEMA

BLOOUE: E

I CONTABILIDAD CINERAL.
STADO DE PERDI DAS Y GANANCIAS

O,BJETlVO: Emi ti r un
o pérrii da
lo puecie

e po rte que r"ef leje la util jd;.:
e un período determinado Se
star res umi do o detallado.

d
i

x

Archivos Registros Tipo-archivo

-Maestro
-Movimientos

-MAesctas

-Mov i mi 1

INPUT

I NPUT

-Sal ida
Movimi2

-Regsal (')UTPUT

TRS-80

RC(.]NO6A NANCIA

IST. PERDI
DAS Y GA:

MAEST RO

MOVIMIENT

I

I

I

I

I



7 .6.7

DIAGRAMA DE
APLICACION:
DIAGRAMA DE

BL0QUE #7.
SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL

BL0QUE: PR0CES0 EMISI0N DE M0VI¡.1 IENT0S
CONTABLIS.

OBJETIVO: Emisión de un Iistado de
de I o todas las cuentas
movimiento en un perÍ odo

los movimi entos
que han tenido
dete rmi ando,

TRS-8p

RCONOTA

EMISION DE
MOVJM]ENTOS
CONTAB

Archivos Iiegistros

-Maesctas
-Movimil
Movimi2

-Regsal

I¡-pq -archivo
-l'laestro
-Movimientos

lNPUT

lNPUT

-Sal ida OUTPUT

MAESTRO

MOVIMIENT

I

I

I

l

I

l



7 .6.8

D I AGRAMA DE
APLICAClON:
D I AGRA¡44 DE

BLOOUE #8,
SISTEMA DE CONTABILiDAD GTNtRAL.
BLOQUE: PROCESO "BALANCE COMPARATIVO MENSUAL,.

OtsJETiVO: Emi s
de I
c0n

i ón
0s
su

de un listado que refl ej e
sa I dos de las cuentas de un
respecti vo porcentaje (+) ó

la
fn

(

varraclo
es a ot!"0,
-) oe in-

cremento.

(

Regislros Tipo-archi v0.

-Maestro
-l'lovimientos

_Maesctas
-Movirnil
Movimi2

-Regsal

INPUT

I NPUT

-Sa.1 ida OUTPUT

MAESTRO

RCONOSA
MINSUA

I'IOVIMIENf

\ r-*-rtl
BALANCI I

C0l'lPARAT i Vdl
/ l

Archivos



1 .6.7

BL0QUE #9.
SISTEMA DE CONTABILIDAD GENERAL.
BL00UE: PR0CES0 'BALANCt C014PARATM ANUAL'

tj I AGRAMA DE
APL i CAi ON:
tr i AGRAMA DE

Oi]JITIVO:

Archivos

_Maestro
-Movimientos

-Sal ida

Registros

-Maesctas
-Mov i mi 1

Mo v'i mi2
-REgsal

Tipo-anc hi vo

Emisión de un Li stado que refl ej e 1a varia-
ción de lo: sa I dos de las cuentas de un año
a otro, corr su respecti vo porcentaje (+) ó
(-) cje i ncremen!o o decremento.

]NPUT

]NPI'T

OUI PUT

MAESTRO

MOVIMiENT

RCONO9A

T s-80

ANUAL

BALANCE
COMPARAT I Y

I

I
I

I
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TONELA]E POF. DESCARGAR

A) BODEGAS: I

B) CUBIERTA:

TONELAJE POR E}"{BARCAR:

I 5 6

CONTAINERS POP, DESCA}1GAR:

CONTAINERS POR EMBARCAH

OTHAS OBSEHVACIOIlES i' lNSTRUCCIONES:

DESPACHO:
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