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FE DE ERRATAS 

COMISIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO TITULAR DE LA ESPOL 

ACTA DE RESOLUCIÓN Nro. COM-PRO-2025-020 

Debido a un lapsus calami, se deslizó un error referente al numeral 4 “Publicaciones Realizadas” del Reporte de Revisión 
de los Requisitos para la Promoción de Categoría del Profesor en el Escalafón del Acta de Resolución Nro. COM-PRO-
2025-020, de la profesora PINO ACOSTA ANDREA YOLANDA, en calidad de personal académico titular auxiliar 1, 
en el que indicaba “NO CONSIDERADO”, debiendo decir “APROBADO”. Cabe indicar que esta corrección no 
implica modificación en la recomendación de la Comisión. 

Se procede con la corrección correspondiente: 

Donde dice: 

“4. Publicaciones Realizadas. (…) 

7.  PLANTS AND NATURAL PRODUCTS WITH ACTIVITY AGAINST VARIOUS TYPES OF CORONAVIRUSES: 
A REVIEW WITH FOCUS ON SARS-COV-2 
2021 
ARTÍCULO CIENTÍFICO 
CoAutor 
NO CONSIDERADO 

Debe decir: 

4. Publicaciones Realizadas. (…) 

7.  PLANTS AND NATURAL PRODUCTS WITH ACTIVITY AGAINST VARIOUS TYPES OF CORONAVIRUSES: 
A REVIEW WITH FOCUS ON SARS-COV-2 
2021 
ARTÍCULO CIENTÍFICO 
CoAutor 
APROBADO 

Para mejor ilustración, se transcribe el texto final: 
 

COMISIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO TITULAR DE 
LA ESPOL 

ACTA DE RESOLUCIÓN Nro COM-PRO-2025-020 
 

A los 20 días del mes de noviembre de 2025 , a las 15:10, los miembros de la Comisión para la Promoción del Personal Académico Titular 

de la ESPOL, designados por el Consejo Politécnico mediante Resolución No. 23-06-241, de 22 de junio de 2023, cuya integración fue 

modificada mediante Resolución No. 25-10-353 del 06 de octubre de 2025, conformada por: Marcos Nicolajeef Buestan Benavides, Ph.D, 

en calidad de Vicerrector de Docencia Subrogante, como Presidente de la Comisión, así como los profesores: Cristina Lucia Abad Robalino, 

Ph.D.;Paul Alejandro Herrera Samaniego, Ph.D.;José Rolando Marín López, Ph.D.;Sara Alexandra Wong Chang, Ph.D.; y actuando como 

secretario, el Psic. Miguel Clemente Zambrano, servidor de la Dirección de Talento Humano, designado mediante el Acta N.º 001-2023 

de la Comisión para la Promoción del Personal Académico Titular de la ESPOL, levantada en sesión del 30 de junio de 2023; en ejercicio 

de las atribuciones conferidas por el Consejo Politécnico, exponen y dejan constancia de lo siguiente: 
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En virtud de la convocatoria realizada el 23 de octubre de 2025, dirigida al personal académico titular de la ESPOL, mediante la cual se 
socializó el cronograma del proceso de promoción para el año 2025 y se dispuso que las solicitudes debían presentarse a través de la 
plataforma de Talento Humano en la opción INFORMACIÓN LABORAL / PROMOCIÓN entre el 24 de octubre y el 06 de noviembre de 
2025, dicha convocatoria fue difundida mediante publicación en la página web institucional y notificación por correo electrónico masivo, 
en cumplimiento de lo previsto en el literal c) del artículo 4 de los Lineamientos para la Promoción del Personal Académico Titular de la 
ESPOL. 

En atención a dicha convocatoria, el/la profesor(a) PINO ACOSTA ANDREA YOLANDA, perteneciente a la categoría de PROFESOR TITULAR 
AUXILIAR 1 (TC) y aspirante a la categoría de PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2 , presentó su solicitud de promoción a través de la 
plataforma institucional habilitada para el proceso, adjuntando la documentación de respaldo. 

Para completar la verificación del cumplimiento de los requisitos, y en cumplimiento de lo dispuesto en los Lineamientos para la 
Promoción del Personal Académico Titular de la ESPOL aprobados por el Consejo Politécnico mediante Resolución Nro. 23-07-258 de 06 
de julio de 2023 y reformados por última vez mediante Resolución Nro. 25-10-402 de 16 de octubre de 2025, la Comisión dispuso la 
emisión de las certificaciones institucionales correspondientes, conforme al siguiente detalle: 

• Mediante Memorando N.º COM.PRO-001-2025, de 10 de noviembre de 2025, se solicitó al Decano de Investigación, Ángel 

Ramírez Mosquera, Ph.D., la emisión de los certificados individuales sobre la participación de los postulantes en proyectos de 

investigación, de conformidad con el punto 8.5 del artículo 8 de los Lineamientos; información remitida por dicha Unidad a 

través de comunicación electrónica de 12 de noviembre de 2025. 

• Mediante Memorando N.º COM.PRO-002-2025, de 10 de noviembre de 2025, se requirió al Decano de Vinculación subrogante, 

Eddy Sanclemente Ordóñez, Ph.D., la emisión de las certificaciones individuales sobre participación en programas de vinculación 

y/o proyectos de servicio comunitario, conforme al numeral 8.6 del artículo 8 de los Lineamientos; documentación remitida 

mediante correos electrónicos de fechas 12 y 13 de noviembre de 2025. 

• Mediante Memorando N.º COM.PRO-003-2025, de 10 de noviembre de 2025, se solicitó al Director de Talento Humano, 

Marcos Mendoza Vélez, Mgtr., la certificación del grado escalafonario, fecha de ingreso al grado y cargos desempeñados por los 

postulantes, de acuerdo con el literal a) del numeral 8.1 del artículo 8 de los Lineamientos; información remitida mediante 

Memorando N.º ESPOL-UTH-0380-2025-M, de 12 de noviembre de 2025. 

Con toda la documentación aportada por el postulante a través de la plataforma de Talento Humano, las certificaciones institucionales 
emitidas por los Decanatos de Investigación; Vinculación y la Dirección de Talento Humano, así como con la revisión de la información 
provista en los archivos digitales y registros institucionales que reposan tanto en dicha Dirección como en las bases documentales de la 
ESPOL, así como la verificación de la información disponible en bases de datos de investigación y sistemas externos de indexación 
académica utilizados para validar publicaciones y obras científicas, la Comisión procedió a revisar íntegramente la postulación, de 
conformidad con los Lineamientos para la Promoción del Personal Académico Titular de la ESPOL, el Reglamento Interno de Carrera y 

Escalafón del Personal Académico y de Apoyo Académico de la ESPOL, y el Reglamento de Carrera y Escalafón del Personal Académico 
del Sistema de Educación Superior. 

A continuación, se presenta el reporte de verificación del cumplimiento de los requisitos exigidos para la promoción del profesor, 
correspondiente a su experiencia académica como PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1 (TC) 

REPORTE DE REVISIÓN DE LOS REQUISITOS PARA LA PROMOCIÓN DE CATEGORÍA 
DEL PROFESOR EN EL ESCALAFÓN 

 
1. Experiencia académica como personal académico titular PROFESOR TITULAR 
AUXILIAR 1 (TC) 

 
 INSTITUCIÓN DESDE: HASTA: TIEMPO: 
1 ESPOL 01/04/2020 20/11/2025 5 años 

2. Evaluaciones. 
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Evaluación integral 

 
 AÑO: CALIFICACIÓN: ESTADO: 
1 2021 9,86 APROBADO 
2 2022 9,77 APROBADO 
3 2023 9,42 APROBADO 
4 2024 9,52 APROBADO 

Heteroevaluación 
 

 AÑO: CALIFICACIÓN: ESTADO: 
1 2021 89,86 APROBADO 
2 2022 88,52 APROBADO 
3 2023 83,50 APROBADO 
4 2024 87,07 APROBADO 

3. Actualización científica o pedagógica. 

 
1 GESTIÓN DE PROYECTOS 

SIMPLIFICADA INLEARNING 
2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

2 PENSAMIENTO 
CRÍTICO INLEARNING 
2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

3 CONVIÉRTETE EN REFERENTE Y VIVE DE TU 
CONOCIMIENTO INLEARNING 
2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

4 GESTIÓN DEL 
CAMBIO 
INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

5 INTEGRA LA IA GENERATIVA EN EL PROCESO 
CREATIVO INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

6 LA CIENCIA DEL 
LIDERAZGO INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

7 CÓMO HABLAR EN PÚBLICO Y HACER 
PRESENTACIONES INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

8 FUNDAMENTOS DE LA GRAMÁTICA 
ESPAÑOLA INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

9 PONENTE: EL AULA COMO LABORATORIO DE CAMBIO PROFESIONAL: EL CASO DE ESTUDIO 
DE VEOLIA EN LA FORMACIÓN DE COMUNICADORES 
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UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO 
2025 
3 H 
RECHAZADO TIPO: CONGRESO 

10 PONENTE: "HERBARIO SÓNICO": UNA APLICACIÓN DE BIOSONIFICACIÓN PARA LA 
TRANSFORMACIÓN VISUAL-SONORA. 
UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE PORTOVIEJO 
ECUADOR - 2025 
3 H 
RECHAZADO TIPO: CONGRESO 

11 FUNDAMENTOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
GENERATIVA PROIECT MANAGEMENT INSTITUTE 
ECUADOR - 2025 
2 H 
NO CONSIDERADO TIPO: DISCIPLINAR 

12 DISEÑO VISUAL CON INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL FADCOM 
ECUADOR - 2025 
15 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

13 HABILIDADES DE GESTIÓN Y CAPACIDADES ESENCIALES DE 
LIDERAZGO ESPOL 
2025 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

14 ENSEÑANZA INTELIGENTE CON AI 
GENERATIVA CISE ESPOL 
ECUADOR - 2025 
10 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

15 PROGRAMA DE CONSEJEROS EN 
ACCIÓN ESPOL 
ECUADOR - 2025 
30 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

16 ELEMENTAL DE 
CERAMICA FADCOM-
ESPOL 
ECUADOR - 2025 
6 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

17 TALLER 
BEHANCE 
FADCOM-ESPOL 
ECUADOR - 
2025 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

18 IDENTIDADPRO: TU HUELLA EN LA EDUCACION Y EL 
MUNDO ESPOL 
ECUADOR - 2025 
6 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

19 CÓMO COMUNICARSE CON TACTO Y 
DIPLOMACIA INLEARNING 
ECUADOR - 2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

20 FUNDAMENTOS DEL 
BRANDING INLEARNING 
2025 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

21 XI CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACIÓN 
REDU REDU Y LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES 
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ECUADOR - 2024 
40 H 
APROBADO TIPO: CONGRESO 

22 SERVICIOS Y RECURSOS 
BIBLIOGRÁFICOS CIB ESPOL 
ECUADOR - 2024 
2 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

23 FUNDAMENTOS DEL 
LIDERAZGO INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

24 LENGUAJE NO VERBAL PARA 
LÍDERES INLEARNING 
2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

25 “CO-DISEÑO Y FOTO-VOZ COMO HERRAMIENTAS PARA FOMENTAR EL TURISMO 
EDUCATIVO Y LA VALORACIÓN DEL PATRIMONIO EN NIÑOS: EL CASO AVENTUR GUAYAS 
LA RED DE INVESTIGACIÓN DE PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL REDPRO 
2024 
24 H 
APROBADO TIPO: CONGRESO 

26 MARKETING ONLINE: CREACIÓN DE UN PLAN 
INTEGRAL INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

27 CÓMO CREAR UNA MENTALIDAD DE AGILIDAD EN EL 
APRENDIZAJE INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

28 GESTIÓN DE NEGOCIOS CREATIVOS: PRESUPUESTOS Y 
TARIFAS INLEARNING 
2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

29 CONCEPTUALIZACIÓN CREATIVA O CÓMO VENDER NUESTRAS IDEAS A PARTIR DE 
PALABRAS ESPOL 
ECUADOR - 2024 
18 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

30 APRENDE A CREAR UN DASHBOARD INTUITIVO E IMPACTANTE DESDE 
CERO INLEARNING 
2024 
3 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

31 MKTDIG102X: MARKETING DIGITAL EN REDES 
SOCIALES UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL 
LITORAL 
2024 
12 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

32 DISEÑO PARA PROGRAMACIÓN 
AVANZADO INLEARNING 
2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

33 GESTIÓN DEL TIEMPO PARA 
LÍDERES INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 
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34 FUNDAMENTOS DEL NETWORKING 
PROFESIONAL INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

35 INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA GESTIÓN 
EMPRESARIAL INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

36 INTERPRETACIÓN Y NARRATIVA BASADA EN 
DATOS INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

37 CÓMO GENERAR 
CONFIANZA INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

38 APRENDE LETTERING Y 
BRANDING INLEARNING 
2024 
3 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

39 COMUNICACIÓN CON 
CONFIANZA INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

40 INTRODUCCIÓN A LA IMAGEN GENERATIVA CON INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

41 INTRODUCCIÓN A LAS HABILIDADES PROFESIONALES EN ANÁLISIS DE 
DATOS INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

42 INTELIGENCIA ARTIFICIAL MÁS ALLÁ DE LA 
INGENIERÍA INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

43 FUNDAMENTOS DE LA 
COMUNICACIÓN INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

44 LOS SECRETOS DE LA COMUNICACIÓN 
INTERPERSONAL INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

45 APRENDE A LIDERARTE: AUTOCONTROL Y AUTOGESTIÓN PARA EL ÉXITO LABORAL Y 
PERSONAL INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

46 CULTURA DEL DISEÑO EN LA EMPRESA: LO QUE DEBERÍAS 
SABER INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 
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47 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA INVESTIGACION 
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOS-
ESPOL ECUADOR - 2024 
2 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

48 COMO AUMENTAR LA 
RESILIENCIA INLEARNING 
2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

49 SKETCH 
AVANZADO 
INLEARNING 
2024 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

50 LOS SEIS ELEMENTOS DE LA 
PERSUASIÓN INLEARNING 
ECUADOR - 2024 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

51 FUNDAMENTOS DE LA NARRATIVA O 
STORYTELLING INLEARNING 
ECUADOR - 2023 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

52 ¿COMO FORMAR Y EVALUAR CREACION DE VALOR EN TU 
CURSO? I3 LAB ESPOL 
2023 
4 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

53 DISEÑO DE INTERFAZ (UI) 
AVANZADO INLEARNING 
2023 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

54 DISEÑO DE INTERFAZ (UI) 
ESENCIAL INLEARNING 
ECUADOR - 2023 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

55 ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN PARA STARTUPS Y 
PYMES LINKEDIN LEARNING 
ECUADOR - 2023 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

56 FUNDAMENTOS DE LA 
CREATIVIDAD LINKEDIN 
LEARNING 
2023 
9 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

57 TALLER I-ART. CÁPSULAS INFORMATIVAS PARA INVESTIGADORES 
NOVEL FADCOM ESPOL 
ECUADOR - 2023 
12 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

58 SOSTENIBILIDAD PARA DISEÑO DE PRODUCTO, CONSTRUCCIÓN Y 
FABRICACIÓN LINKEDIN LEARNING 
ECUADOR - 2023 
1 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

59 PRIMER CONGRESO DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL "INHOUSE 
TECH" ESPOL 
ECUADOR - 2023 
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9 H 
APROBADO TIPO: CONGRESO 

60 DESARROLLO DE COMPETENCIAS, METAS DE APRENDIZAJE Y ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD LA FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 
ECUADOR - 2022 
50 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

61 CERTIFICACIÓN COMO OPERADOR SERCOP - FUNDAMENTOS DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
ECUADOR - 2022 
1 H 
RECHAZADO TIPO: PEDAGÓGICA 

62 FUNDAMENTOS DEL APRENDIZAJE Y DEL CURRÍCULO 
FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y COMUNICACIÓN 
AUDIOVISUAL ECUADOR - 2021 
30 H 
APROBADO TIPO: PEDAGÓGICA 

63 ENVOLTURAS DE TRANSFERENCIA: UN NUEVO ENFOQUE DE EMBALAJE ACTIVO PARA LA 
INDUSTRIA ALIMENTARIA 
FIMCP - ESPOL 
ECUADOR - 2021 
2 H 
APROBADO TIPO: DISCIPLINAR 

4. Publicaciones Realizadas. 
1 COMPOSICIÓN Y GENERACIÓN DE DESECHOS SÓLIDOSEN ZONAS PERIFÉRICAS DEL 

BOSQUE PROTECTOR LAPROSPERINA: IMPLICACIONES PARA LA 
GESTIÓNAMBIENTAL 
2025 
ARTÍCULO CIENTÍFICO (OTRAS INDEXACIONES) 
Autor 
RECHAZADO 

2 FOTOGRAFÍA BOTÁNICA: UNA HERRAMIENTA PARA LA EDUCACIÓN ARTÍSTICA EN UN 
REMANENTE DE BOSQUE SECO TROPICAL, GUAYAQUIL - ECUADOR 
2024 
ARTÍCULO CIENTÍFICO (SCOPUS/WOS) 
Autor 
RECHAZADO 

3 TECHNOLOGICAL RESOURCES IN A BLENDED LEARNING ENVIRONMENT FOR THE 
TEACHING OF ORNITHOLOGY 
2022 
LIBRO O CAPITULO DE LIBRO 
CoAutor 
APROBADO 

4 DISPERSIÓN Y TRANSPORTE DE PROPÁGULOS MICORRÍCICOS EN EL BOSQUE SECO TROPICAL 
2021 
ARTÍCULO CIENTÍFICO 
CoAutor 
RECHAZADO 

5 EVALUACIÓN ECOLÓGICA RÁPIDA PARA UN CICLISMO DE MONTAÑA RESPONSABLE EN EL 
BOSQUE SECO TROPICAL, GUAYAQUIL, ECUADOR 
2021 
ARTÍCULO CIENTÍFICO 
CoAutor 
RECHAZADO 

6 FLORECIMIENTO DEL ARTE EN LA BOTÁNICA – LIBRO DE MORFOLOGÍA FLORAL DEL 
BOSQUE PROTECTOR LA PROSPERINA 
2021 
LIBRO O CAPITULO DE LIBRO 
CoAutor 
RECHAZADO 

7 PLANTS AND NATURAL PRODUCTS WITH ACTIVITY AGAINST VARIOUS TYPES OF 
CORONAVIRUSES: A REVIEW WITH FOCUS ON SARS-COV-2 
2021 
ARTÍCULO CIENTÍFICO 
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CoAutor 
APROBADO 

8 TEACHING NATURAL SCIENCES FOR CHILDREN WITH FIELD TRIPS AND MOBILE 
2021 
LIBRO O CAPITULO DE LIBRO 
CoAutor 
RECHAZADO 

9 BOSQUE PROTECTOR “LA PROSPERINA”: LA TRANSFORMACIÓN DE UN ESPACIO 
NATURAL A UN LABORATORIO VIVO INCLUSIVO" (CB103VH) 
2020 
LIBRO O CAPITULO DE LIBRO 
Autor 
RECHAZADO 

10 TEACHING BOTANY FOR ADULTS WITH THE BLENDED LEARNING MODALITY 
2020 
LIBRO O CAPITULO DE LIBRO 
CoAutor 
RECHAZADO 

5. Experiencia en Proyectos. 
1 COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 2022 2S 

03/10/2022 - 28/02/2023 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

2 CICLOVÍA ESPOL 2022 2S 
03/10/2022 - 20/01/2023 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

3 COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA 2022 
16/05/2022 - 30/09/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

4 ESTACIONES DE DESCANSO Y MOBILIARIO AUXILIAR BPP 2022 
16/05/2022 - 30/09/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

5 EXPLORADORES DE LA CIENCIA EN EL BPP 2022. 
16/05/2022 - 09/02/2023 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

6 TECNOLOGÍAS INMERSIVAS EN EL BPP 
02/05/2022 - 17/02/2023 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

7 GUIANZA TURÍSTICA BPP 2022 POE 
04/04/2022 - 06/05/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

8 COMUNICACIÓN Y EDUCACIÓN ESTRATÉGICA BPP 22 
01/02/2022 - 01/02/2023 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

9 ESTIMACIÓN DE ABSORCIÓN DE CARBONO EN EL BPP 2022 
01/02/2022 - 30/09/2022 
VINCULOS 
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DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

10 ESTACIONES DE DESCANSO BPP 
11/11/2021 - 28/02/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

11 ESTRATEGIA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DEL BPP 2021 2S 
04/10/2021 - 28/02/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

12 ESTIMACIÓN DE ABSORCIÓN DE CARBONO DEL BOSQUE PROTECTOR "LA PROSPERINA" 2021 
25/05/2021 - 30/08/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

13 EXPLORADORES DE LA CIENCIA EN EL BOSQUE PROTECTOR PROSPERINA 
17/05/2021 - 28/01/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

14 ALMACENAMIENTO DE CARBONO EN EL BOSQUE PROTECTOR "LA PROSPERINA" 
10/05/2021 - 18/02/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

15 MI BOSQUE 3D UN ESPACIO PARA LA EDUCACIÓN AMBIENTAL 2021 
03/05/2021 - 06/05/2022 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

16 APROVECHAMIENTO DE RECURSOS MINERALES EN BOSQUE PROTECTOR “LA PROSPERINA” 
01/05/2021 - 01/10/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

17 COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA BPP 2021 1S 
19/04/2021 - 24/09/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

18 PROPUESTAS DE FINANCIAMIENTO EN EL PROGRAMA BPP 
02/11/2020 - 19/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

19 ZONIFICACIÓN DEL BOSQUE PROTECTOR "LA PROSPERINA" (BPP) 
02/11/2020 - 26/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

20 ESTIMACIÓN DE ABSORCIÓN DE CARBONO DEL BOSQUE PROTECTOR "LA PROSPERINA" 2020 
19/10/2020 - 19/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

21 PRE-DISEÑO HUMEDAL ARTIFICIAL EN EL BPP 
19/10/2020 - 19/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 
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22 PROPUESTAS DE FINANCIAMIENTO SOSTENIBLE DEL BPP 
01/07/2020 - 22/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

23 ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN 
08/06/2020 - 20/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

24 DRONES PARA EL BPP 
25/05/2020 - 22/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

25 RED DE MONITOREO ECOLÓGICO BPP 
25/05/2020 - 22/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

26 CICLISMO URBANO Y CICLOVÍAS EMERGENTES COMO APOYO AL DISTANCIAMIENTO SOCIAL 
24/05/2020 - 19/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROGRAMA 
NO CONSIDERADO 

27 PLATAFORMA VIRTUAL "MI BOSQUE PARA TODOS" 
11/05/2020 - 14/04/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

28 OPERACIÓN TURÍSTICA DEL BOSQUE PROTECTOR “LA PROSPERINA” 
16/03/2020 - 28/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

29 OPERACIÓN TURÍSTICA DEL BOSQUE PROTECTOR LA PROSPERINA 
16/03/2020 - 28/02/2021 
VINCULOS 
DIRECTOR DE PROYECTO 
NO CONSIDERADO 

30 ARTE, IDENTIDAD Y SUSTENTABILIDAD: INTEGRACIÓN DE METODOLOGÍAS 
PARTICIPATIVAS EN ENTORNOS UNIVERSITARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA 
CONCIENCIA SOCIAL Y AMBIENTAL 08/10/2024 - 08/10/2026 
INVESTIGACION 
DIRECTOR 
NO CONSIDERADO 

6. Eventos académicos internacionales. 

 
1 SECOND INTERNATIONAL CONGRESS OF RESEARCH AND 

INNOVATION - CI3 ECUADOR - 2021 
NO CONSIDERADO 

2 PROBLEM BASED LEARNING: THE CIRCULAR ECONOMY AS AN INTERVENTION 
SCENARIO ESPAÑA - 2019 
NO CONSIDERADO 

3 VII CONGRESO LATINOAMERICANO DE ENSEÑANZA DEL 
DISEÑO ARGENTINA - 2016 
NO CONSIDERADO 

4 VII CONGRESO LATINOAMERICANO DE ENSEÑANZA DEL 
DISEÑO ARGENTINA - 2016 
NO CONSIDERADO 

7. Dirección de Tesis. 
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1 CONSTRUCCIÓN DE LA IMAGEN MARCA TERRITORIAL PARA LA CIUDAD DE CHIMBO, 

MEDIANTE LA GESTIÓN Y COMUNICACIÓN VISUAL DE LA ORGANIZACIÓN DE EVENTO 
VIRGEN DEL GUAYCO COMO ESTRATEGIA DE CREACIÓN Y CONSOLIDACIÓN TURÍSTICA 
2020 
MAESTRÍA EN DISEÑO Y GESTIÓN DE MARCAS 
Maestría Profesional 
NO CONSIDERADO 

2 PROPUESTA DE MARCA - TERRITORIO CIUDAD DE JIPIJAPA, MEDIANTE LA GESTIÓN Y 
COMUNICACIÓN VISUAL EN LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS TURÍSTICOS. CASO: FESTIVAL 
GASTRONÓMICO 
2019 
MAESTRÍA EN DISEÑO Y GESTIÓN DE MARCAS 
Maestría Profesional 
NO CONSIDERADO 

Luego de concluido el proceso de revisión del expediente del postulante, y analizados los requisitos establecidos en los Lineamientos 
para la Promoción del Personal Académico Titular de la ESPOL, el Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Personal Académico y 
de Apoyo Académico de la ESPOL, y el Reglamento de Carrera y Escalafón del Personal Académico del Sistema de Educación Superior, la 
Comisión determina lo siguiente: 

Para la verificación del cumplimiento del requisito de publicaciones indexadas, se revisó también en los perfiles de Scopus, contando con 
la asesoría y revisión del Decanato de Investigación. 

En virtud de las observaciones identificadas y de la evidencia documental revisada, se concluye que el postulante cumple con todos los 
requisitos establecidos para la promoción en el proceso 2025 

En consecuencia, la Comisión RESUELVE: 

RECOMENDAR al Consejo Politécnico que el profesor: 
 

Nombre: PINO ACOSTA ANDREA YOLANDA 
Categoría actual: PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1 (TC) 
Sea promovido a la categoría de PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2, al verificar el cumplimiento íntegro 
de los requisitos previstos en los Lineamientos para la Promoción del Personal Académico Titular de 
la ESPOL, el Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Personal Académico y de Apoyo 
Académico de la ESPOL y el Reglamento de Carrera y Escalafón del Personal Académico del Sistema 
de Educación Superior. 

Para constancia de lo resuelto, firman los miembros de la Comisión para la Promoción del Personal Académico Titular de la ESPOL: 
 
 

 
 
 
        Marcos Buestán Benavides, Ph.D.                    Cristina Lucía Abad Robalino, Ph.D. 
                         Presidente                                        Profesora designada 

 
 
 
 

 
    Paúl Alejandro Herrera Samaniego, Ph.D.                 José Rolando Marín López, Ph.D. 
                    Profesor designado      Profesor designado 

 
 
 
 
 

Sara Alexandra Wong Chang Ph.D. 
Profesora designada 
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Psic. Miguel Antonio Clemente Zambrano 
Secretario de la Comisión
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