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RESUMEN

El presente Proyecto de grado tiene como objetivo crear una miniserie
documental de cuatro capitulos sobre el crecimiento e importancia social de algunos
grupos artisticos culturales populares del sur de Guayaquil, realizado mediante
entrevistas, coberturas y grabaciones, de modo que tengan una mayor visibilidad en su
comunidad y fuera de ella. Por lo que, su problematica radica en que Guayaquil es una
ciudad con una gran diversidad cultural urbana y en este caso, al sur de la ciudad, no
muchos conocen a los grupos artisticos folcloricos, debido a la poca documentacion y
difusion de las actividades de estos grupos, que de por si han hecho un arduo trabajo en
brindar educacién y entretenimiento rescatando la cultura ecuatoriana por medio de la
danza, musica o teatro.

En primer lugar, se recaudo informacion de los grupos, un contexto de ellos, sus
inicios y su trabajo realizado a lo largo de los afos, para poder preparar las preguntas
para las entrevistas que posteriormente se grabaron en su propio lugar de practicas, para
luego continuar con grabaciones de los ensayos, las presentaciones, recreaciones y
tomas de dron para mostrar un poco de la zona en la que se ubican. Ademas, se conté
con un buen equipo de grabadoras y microfonos para capturar el sonido, asi mismo los
equipos de iluminacién para generar un buen encuadre en las entrevistas.

Finalmente, como resultados obtuvimos las cuatro capsulas de documental, en
donde se aplico estrategias narrativas que permitieron mostrar la informacién pertinente
y que conecten con la audiencia para dar visibilidad a estas agrupaciones que tratan
mediante baile, teatro y musica, dar a conocer su arte, su talento y rescatar la cultura
ecuatoriana.

Palabras clave: cultura ecuatoriana, serie documental, agrupaciones folcloricas,

produccion audiovisual, Guayaquil



ABSTRACT

This thesis aims to create a four-part documentary miniseries on the growth and
social importance of some popular cultural and artistic groups from southern Guayaquil.
This project is conducted through interviews, coverage, and recordings, so that they can
gain greater visibility within their community and beyond. The challenge is that Guayaquil
is a city with great urban cultural diversity, and in this case, in the southern part of the city,
not many people are familiar with folkloric artistic groups due to the limited documentation
and dissemination of their activities. These groups have already done a tremendous
amount of work in providing education and entertainment, reviving Ecuadorian culture
through dance, music, and theater. First, we gathered information about the groups,
including background information about their beginnings and their work over the years.
This was done to prepare interview questions, which were later recorded at their practice
location. We then continued with recordings of rehearsals, performances, reenactments,
and drone footage to show a glimpse of the area in which they are located. We also had
a good set of recorders and microphones to capture the sound, as well as lighting
equipment to create a good frame for the interviews.

Finally, we obtained four documentary capsules, in which narrative strategies
were applied to show relevant information and connect with the audience. This allowed
us to give visibility to these groups, which work through dance, theater, and music, to
showcase their art and talent, and to revive Ecuadorian culture.

Keywords: Ecuadorian culture, documentary series, folklore groups, audiovisual

production, Guayaquil
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1. INTRODUCCION

La ciudad de Guayaquil es muy diversa por lo que tiene un escenario fértil
para multiples expresiones artisticas populares donde sus primeras apariciones fueron
desde los barrios y de las comunidades. Por lo que seguir visualizando nuestra cultura
es necesario ya que el término cultura se refiere a toda actividad humana que se aprende
en la convivencia cotidiana dentro de grupos sociales, sectores y sociedades, por lo que
esta vinculado a las vivencias, a pautas y normas que se reproducen a través del tiempo
(Hoy Guardianes de la Verdad, 2009).

Las manifestaciones culturales son cambiantes como también lo son los
habitos alimenticios, costumbres, entre otras expresiones que no solo pueden cambiar
sino simplemente desaparecer en el tiempo. Por lo cual un rescate cultural es de suma
importancia ya que actualmente vivimos en un mundo lleno de tecnologias las cuales
alejan a jovenes, nifios, adultos, ancianos de ver y sentir la cultura del Ecuador
(Hernandez, 2022).

Asimismo, realizar una miniserie no solo servira para registrar actividades
de estas agrupaciones artisticas sino también mostrar el impacto social y cultural que
generan en las comunidades, promoviendo una reflexion mas amplia sobre el valor de la
cultura popular. A través de una narrativa audiovisual, se busca construir un puente entre
estas expresiones artisticas y la ciudadania, contribuyendo al reconocimiento y

fortalecimiento su continuidad para las futuras generaciones.

1.1 Descripcion del Problema

Los grupos artisticos juegan un papel fundamental dentro de la ciudad de
Guayaquil ya que con ello se construye la identidad, coherencia social y preservacion del

patrimonio intangible. Aunque muchas de estas agrupaciones se enfrentan a una
13



constante invisibilizacion mediatica y a una falta de reconocimiento institucional que
limita su proyeccion y sostenibilidad. A pesar de una contribucion significativa en la vida
cultural ya sea en danza, musica, teatro u otras expresiones, sus historias, sus luchas y
aportes son escasamente documentados y difundidos.

Por lo que la problematica estda enfocada en esa falta de visualizacion de
pequefios grupos artisticos culturales en diferentes zonas del sur de Guayaquil; la cual
afecta a diversas agrupaciones artisticas culturales que se estan formando o llevan un
tiempo brindando servicios, pero no son muy conocidos por la gente de su sector o
personas que estan interesadas en el mundo artistico. Esta problematica puede abarcar

a todas las iniciativas artisticas culturales independientes.

1.2 Justificacion del Problema

Teniendo en cuenta la poca visibilidad de los grupos artisticos culturales
populares que llevan un tiempo en su trayectoria y la importancia de ellos para ser
conocida su labor a la comunidad. Los videos documentales subidos a una pagina de
Facebook sera lo que ayude a difundir y promover el trabajo de estos artistas con
distintas personas con intereses artisticos culturales. De tal manera que se pueda dar la
oportunidad de inspirar a que mas iniciativas artisticas independientes puedan
pertenecer a este espacio y seguir llenando de arte y ensefianzas a varias comunidades.

Por lo que, la creacién de un contenido audiovisual dirigido a redes sociales hara
que estas agrupaciones artisticas tengan un mayor alcance cuya finalidad no solo sera
su visualizacién sino informar a la comunidad que existen estos grupos en diferentes
lugares del sur de la ciudad de Guayaquil y que la ciudadania pueda incluirse en estas

actividades y asi promover el amor a la cultura del Ecuador.
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1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general
Crear una miniserie documental de cuatro capitulos sobre el crecimiento e
importancia social de algunos grupos artisticos culturales populares de diferentes zonas
del sur de Guayaquil, mediante entrevistas, coberturas y grabaciones, de modo que

tengan una mayor visibilidad en su comunidad y fuera de ella.
1.3.2 Objetivos especificos

¢ Investigar el trasfondo de los grupos de danza y musica para conectar con
sus historias, llevando a cabo entrevistas en su entorno.

e Mostrar el talento que poseen los grupos populares culturales a través de
secuencias audiovisuales que muestran sus presentaciones, ensayos y
formacion, resaltando la técnica, creatividad y estilo cultural.

o Utilizar estrategias narrativas visuales y sonoras que resalten el valor
emocional y cultural de cada agrupacion, para que conecten con una

audiencia diversa interesada en el arte y empaticen con su historia.

1.4 Marco referencial

1.4.1 Concepto
El documental se trata de una obra audiovisual que representa la realidad, ya
sea con diferentes fines como informativos o de registro historico. Este es diferente a la
ficcion ya que busca mostrar hechos, situaciones y personajes que son reales, pero
siempre desde la perspectiva del director o realizador.
Asimismo, como en las peliculas de ficcion existen categorias en el documental
también las hay y son las siguientes: Crimen real, Naturaleza y vida silvestre, histérico,

15



medioambiental, social y cultural, biografia, deportivo, antropoldgico, politica (GCU,
2024).

Existen varios estilos de documentales sin embargo los que dan pie a la miniserie
documental de este proyecto son:

Documental expositivo: En este estilo de documental se necesita una
investigacion extensa. Donde su objetivo es educar y explicar las cosas. Por lo que,
incluye entrevistas, imagenes y narraciones las cuales respaldan el argumento.

Documental observacional: Este estilo es también conocido como la mosca en
la pared. Dado que esta rodada sin intervenciones del director o productor. No existen
comentarios o narraciones, y el espectador tiene que interpretar las cosas por su cuenta.
Esto sirve para retratar la realidad de los artistas, presentaciones y ensayos.

La cultura popular ecuatoriana es variada y se expresa en artesanias, comidas,
mitos y leyendas, idiomas y dialectos, medicinas y curaciones, devociones religiosas,
entre otras. En Ecuador, la cultura popular tiene sus raices coloniales y su formacién en
los barrios debido a que estan habitados por diferentes personas provenientes del
campo, afrodescendientes y mestizos, y asi se desarrolld una expresion de nuestra
identidad (Cunuhay, s.f.).

El arte popular ecuatoriano abarca un amplio espectro que va desde lo artistico-
artesanal hasta la pintura, el teatro, la danza, la literatura oral y escrita, entre otros. Por
lo que, los grupos étnicos, comunidades y familias ecuatorianas tienen al menos una
habilidad artistica. Por ejemplo, tejedores, musicos, ebanistas, escultores, alfareros,
copleros, talladores, picapedreros, etc. Asimismo, estas obras no son mostradas en una
galeria grande o teatros nacionales sino en numerosas fiestas populares del Ecuador,
donde el artista tiene un objetivo principal que es dar a conocer su obra a su comunidad,

ademas de impulsar el turismo nacional e internacional (Arte Popular Ecuatoriano, 2016).
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De acuerdo con este concepto, la propuesta de realizar una miniserie
documental sobre agrupaciones artisticas culturales populares en Guayaquil consta de
una serie de entrevistas a diferentes grupos y asimismo retratar en video y fotografia sus
presentaciones y ensayos, con una duracion maxima de nueve minutos por episodio,
cuya finalidad es ser difundida a través de redes sociales de estos grupos artisticos

nacidos en Guayaquil para que tengan una mayor visualizacion.

1.4.2 Propuesta de estructura del producto

Las agrupaciones artisticas que se entrevistara son Ballet Folklérico Espiritu
Andino ubicada en los Esteros; Los Caporales ubicada cerca del estadio Barcelona en
la comunidad de San Eduardo, Escala Sur ubicada en la Floresta y Fundacion Eterno
Ecuador ubicada en el parque Forestal.

En el documental se dividira en cuatro episodios donde se mostrara los inicios,
la inspiracion que tuvieron para iniciar los proyectos culturales, los desafios,
experiencias, asimismo mostrar sus presentaciones y ensayos, por lo que cada
agrupacion artistica tendra un episodio respectivamente.

Todas las entrevistas del documental contaran con un banco de preguntas
disefiadas para la narrativa de cada grupo, con una estética narrativa con colores calidos
para transmitir armonia y calidez al audiovisual, con la finalidad de que el espectador
pueda quedarse viendo el documental sin aburrirse e interesarse con lo expuesto del

video.

1.4.3 Propuesta de estilo de direccién

En cuanto el estilo de direccién se tomara diferentes planos como generales,

detalles, medios, laterales, entre otros, el uso de estos planos servira para poder
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visualizar el entorno y actividades que se realizan en los cuatro episodios de cada
agrupacion artistica.

El disefio de sonido sera diferente para cada grupo artistico dado a que algunos
son dirigidos a la danza, otros a los instrumentos musicales y canto, entre otros. También
se optara por incluir el sonido ambiente del momento de las presentaciones y ensayos
para que cada video sea mas organico y entretenido.

El documental tiene programado cuatro episodios que incluiran entrevistas por
parte de los directores de cada agrupacion y asi mismo presentaciones y ensayos
actuales presente al afio 2025, cada episodio tendra un ritmo narrativo diferente para dar

una experiencia nueva al espectador.

1.4.4 Referencias audiovisuales
En cuanto a las referencias visuales narrativas para el documental tenemos los
siguientes ejemplos:

1. Street Food: Latinoamérica - Estética visual y Narracion

RO e
- | ;

e |ntro animada
e Camara en mano para entrevistas
e Colores calidos llamativos

Link: https://www.youtube.com/watch?v=Ntdh G-LaFY
18



https://www.youtube.com/watch?v=Ntdh_G-LaFY

2. Humans of New York: The Series - Narracion

HUMANS or

NEW YORK

— The Series —

e El modo de entrevista es mas humano

Link: https://www.facebook.com/honytheseries/

3. Lola Marsh - You're Mine & Sirens | A Take Away Show - Narrativo

e Grabacion de los ensayos de manera mas relajada

Link: https://www.youtube.com/watch?v=0Qv0cXAvXhU

De acuerdo con los referentes visuales para la estética del documental son:

1. Great Big Story - Estética visual

19
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GREAT
BIG
STORY

Elementos visuales llamativos (motion graphics).

Link: https://www.youtube.com/@GreatBigStory/videos

2. Documental #DanzaEnTecnépolis - Estética visual

e Estilo de iluminacion, luces de colores.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=0424K41Bk5s

20


https://www.youtube.com/@GreatBigStory/videos
https://www.youtube.com/watch?v=0424K41Bk5s

CAPITULO 2
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2. METODOLOGIA

Una vez teniendo en claro lo que queriamos rescatar con la realizacién de esta
miniserie documental, y para iniciar con este proyecto, se realiz6 una busqueda de
agrupaciones que contaran con un servicio cultural a la comunidad.

Seleccionadas las cuatros agrupaciones, realizamos una pequefia investigacion
a base de llamadas telefonicas, conversacion en persona y via chat de WhatsApp, con
el fin de obtener una base sobre la historia de cada uno de los grupos con los que
trabajariamos, su enfoque, anécdotas y las actividades que desarrollan cada uno de los
directores.

Teniendo el contexto de cada grupo, queriamos que tenga un tono calido,
hogarefio, y para esto decidimos tomar entrevistas en el mismo lugar de ensayo de las
agrupaciones, tomando en cuenta que asi los entrevistados se sientan mas seguros y
en confianza para responder las preguntas que se iban a preparar, ademas de que la
diferencia entre escenarios de una entrevista y otra, generaba mas conexion con el
espectador a una que tenga un mismo fondo plano de color y sombras, como se tenia
pensado en un principio.

Ademas, se establecido la planificacion del proyecto que tuvo 4 partes:
investigacion, preproduccién, produccién y postproduccion. En cada una de estas partes
del proyecto se designaron distintas actividades, en la investigacion se realizé una previa
entrevista con cada agrupacién por diversas vias de contacto para conocer su historia y
de ahi se planted lo que se iba a mostrar en el documental; en |la parte de preproduccion
se trabajo en las preguntas para las entrevistas que fueron grabadas, planificacién de
gant, scouting, entre otros; luego de esto se dio parte a la produccion y se capturé todo

el contenido como entrevistas, ensayos y eventos de estas agrupaciones.
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2.1 Fase de Investigacion

Se realiz6 un primer contacto para conocer las historias de los grupos y asi
preparar preguntas para cada uno de ellos, segun su contexto.

Con el director de la agrupacién Fundacién Eterno Ecuador, Yeshua Rivera,
hablamos mediante llamada y nos relatd que su proyecto se trata de rescatar la identidad
ecuatoriana por medio de la musica y el teatro, que empezo en el barrio de la Valdivia y
se fue trasladando también al Parque Forestal en donde actualmente reciben los talleres,
ademas que tratan de ayudar a otros mediante su arte, sin fines de lucro, solo con el
interés de aprender su cultura, el arte y difundirlo a los demas para ayudar. Con la idea
que el arte es de todos, sin ningun estigma social.

Este al ser un espacio abierto a una gran cantidad de gente (desde nifios hasta
adultos mayores) tiene colaboradores que se reparten en las distintas secciones como:
el Club de Teatro Eterno Ecuador, la Orquesta de Cuerda Maria Isabel Rivera Lopez y la
Banda Independiente Diana Infinity. Por otro lado, tiene incluso alianzas con la ITAE
(Instituto Superior Tecnolégico De Artes Del Ecuador) con el fin de fortalecer su gestion
cultural.

En la agrupacion Los Caporales, mediante una llamada telefonica, su director
Ramiro Ramirez nos comenté que empezd a formar el grupo de danza folclérica con
unos amigos del colegio en el afio 1988, luego se separaron y unos afos después, con
otro amigo lo retomaron y recibieron ayuda del grupo Antorchas. Al principio la situacion
econdmica fue muy complicada, pues no tenian la manera de conseguir buenos
vestuarios, por lo que son caros, y varias veces ellos improvisaron los trajes para poder
seguir de igual manera presentandose y que se sea lo mejor posible.

Su esposa también fue parte importante pues, aunque no bailaba, aprendié y lo

apoy6 en su gestion cultural, transmitiéndoles a sus hijos ese amor y entrega a la danza
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y la cultura. El grupo lleva 28 afos y es uno de los mas antiguos de la ciudad de
Guayaquil en el barrio San Eduardo.

Por otro lado, el director del Ballet Floklorico Espiritu Andino, Miguel Naula nos
acogio en su hogar de manera presencial y nos contdé que desde siempre su familia ha
estado relacionada con la danza folclérica o la musica, desde nifio habia estado en otra
agrupacion, de la que luego se retir6 y quiso crear una propia dando clases a otros
jovenes, ya que seguido veia que los grupos estaban integrados por personas mayores,
entonces él quiso que sea integrado solo por jovenes. Empezd con chicos de un colegio
y a lo largo de los afios su elenco ha ido rotando, abriendo mas convocatoria para dar
oportunidad a otros jovenes; y es asi como tienen varios afos como agrupacion, pero
once afios como escuela de formacion, pues de esta se derivé un proyecto llamado Spirit
Evolution, viendo la necesidad de que su hija crezca en el ambito artistico y cultural para
que ella y otros nifios tengan la base en danza primordial para luego integrarse al elenco
de Espiritu Andino.

De esta manera, los nifios no solo aprenden y crece en ellos su amor por la
danza, sino también por su cultura ecuatoriana.

Finalmente, el director de Escala Sur mediante chat de WhatsApp, Luis Abad,
nos comentd que su agrupacion Escala Sur se dedica a la musica folcldrica,
latinoamericana y social que nace en el Guasmo Central con chicos que tenian interés
por tocar guitarra, y estos jovenes empiezan su aprendizaje con Luis, para que luego se
una un amigo de él que empezd a impartir conocimientos de instrumentos de viento. Sin
darse cuenta estaban empezando a formar una agrupacion y que gracias a otro amigo
de ellos que los llevo a tener su primera presentacion, se empiezan a dar la necesidad
de un nombre, del cual escogieron Escala Sur (Escala por las escalas musicales y Sur

porque todos vivian en el Sur).
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Cinco integrantes bastaron como base inicial para formar la agrupacién y asi

seguir creciendo y formando a mas adultos y nifios a lo largo de los afos.

2.1 Preproduccion

2.1.1 Sinopsis
Para explicar a manera de resumen lo que se presenta como trama general con
la recopilacion de capitulos de esta miniserie documental se prepard una sinopsis de la
obra.
Cuatro agrupaciones artisticas culturales ubicadas al sur de Guayaquil,
dedicadas a la danza y musica, cuentan lo que los inspir6 a formar las agrupaciones, sus
inicios con la agrupacién, desde atravesar duros momentos hasta lo que hoy han logrado

formar con su comunidad y aventurandose en el mundo artistico cultural local popular.

2.1.2 Guion

Al tratarse de una miniserie documental, se redacté un guion a base de
preguntas con la informacién previa que nos dieron las agrupaciones, para las entrevistas
que teniamos planeado hacer.

A continuacion, se detallan las preguntas que se realizaron a cada uno de los
grupos:

Ballet Folklérico Espiritu Andino
Preguntas al director:
e Saludo inicial, quienes son, a que se dedican, un poco sobre ellos.
e ; Cual fue tu primer contacto con el arte, con la danza y musica folclérica?

¢ Qué sentiste?
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e ; Qué significa para ti el folclor mas alla de los escenarios? ;Qué parte de
tu identidad viene de alli?

e ;Qué te impulso a crear Espiritu Andino?

e ; Por qué folclor andino?  Por qué es importante rescatar esto?

e ;Como ha sido el apoyo de la familia en este ambito?

e ;Cual fue el momento en que pensaste: ‘quiero que ella crezca en un
entorno cultural’? ; Qué esperas que ella aprenda de este legado?

e ;Qué fue lo mas dificil de empezar una escuela de formacion artistica
desde cero?

e Cuando tuvieron su primer acercamiento a los chicos ¢ Como fue la primera
convocatoria? ¢ Qué sintié cuando llegaron?

e ;Han sentido en algun momento que los recursos (vestuarios, espacios,
difusion) han sido limitantes? ;Como han buscado soluciones creativas
ante esas limitaciones (anécdota)?

e ;Qué o quién los motivé a no rendirse?

e ; Por qué decidiste que el condor sea su emblema? ;Qué representa para
ti ese simbolo?

e ;Qué les hace sentir el nombre Espiritu Andino cuando lo menciona hoy?

e ; Cudl ha sido la leccion mas grande que ellos te han ensefiado a ti, como
instructor y companiero de trabajo?

e ;Qué consejo les das a los mas jévenes cuando les ves desmotivacion o
inseguridad?

e ;Qué mensaje les darian a los jévenes que quisieran empezar en el folclor
con ustedes?

Preguntas a un estudiante:
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¢ Qué ha cambiado en ti desde que entraste a la agrupacion?
¢ Que sientes cuando bailas?
¢, Como se ha sentido en la agrupaciéon?

¢, Como ha sido tu proceso de aprendizaje?

Preguntas a un antiguo del grupo:

¢ Qué te impulsé a entrar a la agrupacion y seguir a lo largo de los afios?

Escala Sur

Preguntas a los directores (Luisa y Luis):

Saludo inicial, quienes son, a que se dedican, un poco sobre ellos.

¢, Coémo fue su propio camino en la musica?

¢, Qué es Escala Sur? ;Qué los llevo a formar la agrupacion?

Cdémo fue su avance desde sus inicios ¢Qué sintieron al ir integrando
nuevos instrumentos e integrantes?

¢, Por qué eligieron centrarse en el folclor latinoamericano y social? ¢ Qué
mensaje querian transmitir con esa decision?

Cuando vieron a los chicos entusiasmados por aprender, ¢;qué buscabas
transmitirles mas alla de las notas: valores, disciplina, unién?

¢, Cual es esa anécdota del momento mas dificil que habian vivido antes de
su primera presentacion?

En cuanto a los recursos tanto monetarios como del personal ;Que
historias nos podrian contar? ; Como se han sentido en este aspecto?

¢, Como ha sido llevar Escala Sur en estos anos?

¢ Han tenido que sacrificar algo importante en tu vida para dedicarte a la

direccién de Escala Sur? (horarios, proyectos personales, etc.)
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¢ Cual ha sido la leccion mas grande que ellos te han ensefiado a ti, como
instructor y companiero de trabajo?

¢ Qué les hace sentir el nombre ‘Escala Sur’ cuando lo mencionan hoy?

¢ Qué suenan para Escala Sur en los proximos afnos?

¢, Qué consejo les das a los mas jévenes cuando les ves desmotivacion o

inseguridad?

Los Caporales

Preguntas a los directores:

Saludo inicial, quién es, a que se dedica, que nos cuente un poco sobre él.
¢, Cual fue tu primer contacto con el arte? ; Qué sentiste?

¢ Qué es los Caporales? Cuéntanos un poco de su historia.

¢, Qué fue lo que te impulsoé a crear Los Caporales?

¢ Alguna anécdota comica o entrafiable de sus primeras coreografias?

¢ Por qué cree importante rescatar este arte y este folclor?

¢, Siguen manteniendo su objetivo o ha cambiado con el paso de los afios?
¢ Caporales alguna vez tuvo la ayuda de otros grupos?

(¢,Que significo para ellos?)

Hablenos un poco de su proceso con los vestuarios e implementos de
folclor.

¢ Qué les hace sentir el nombre ‘Caporales’ cuando lo mencionan hoy?
¢ Sienten que llevan un legado vivo en su sector?

¢, Cual ha sido la relacién de su familia con el folclor?

Alguna anécdota de algun momento dificil o desafio que tuvieron que

afrontar como grupo
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¢ Cual es la anécdota que mejor refleja la fuerza de este grupo?

¢ Qué suenas para Caporales en los proximos anos?

¢ Qué te gustaria que la gente sienta al conocer el trabajo de ustedes Los
Caporales?

¢ Qué mensaje les darian a los jovenes que quisieran empezar en el folclor

con ustedes?

Preguntas a un estudiante:

¢ Qué ha cambiado en ti desde que entraste a la agrupacion?
¢ Que sientes cuando bailas?
¢, Como se ha sentido en la agrupacion?

¢, Como ha sido tu proceso de aprendizaje?

Fundacién Eterno Ecuador

Preguntas al director:

¢ Qué es fundacién eterno ecuador? Cuéntanos un poco su historia.

¢ Qué significa para ti la identidad ecuatoriana?

¢, Cual fue tu primer contacto con el arte? ; Qué sentiste?

¢ Qué fue lo que te impulsé a crear la Fundacion Eterno Ecuador?

¢ Por qué crees que el arte no deberia ser solo para unos pocos?

¢, Siguen manteniendo su objetivo o ha cambiado con el paso de los afios?
¢ Qué sentiste la primera vez que impartiste un taller en un parque o
espacio publico? (nifios, jévenes y adultos mayores).

¢ Qué ha sido lo mas valioso que ha dejado a la fundacion trabajar con

nifios o adultos mayores?
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¢, Recuerdas la vez mas impactante en la que un adulto mayor fue
agradecido por volverlo a conectar con su musica ancestral?

Alguna anécdota que marco a la Fundacion.

Alguna anécdota que te conmoviera con algun estudiante tuyo.

Tienes alguna anécdota con algun estudiante que no se encontraba
motivado por el arte.

¢ Qué suenas para la fundacién en 5 o 10 afios?

¢ Qué te gustaria que la gente sienta al conocer el trabajo de Eterno

Ecuador?

Preguntas a un colega:

¢ Qué es lo que te impulsa a colaborar en la fundacion eterno ecuador?
¢, Cual ha sido la reaccion de los beneficiarios cuando supieron que abrias

espacios en parques para quien no pudiera pagar una academia?

Preguntas a un estudiante:

¢ Qué ha cambiado en ti desde que entraste a la agrupacion?
¢ Que sientes cuando bailas?
¢, Como se ha sentido en la agrupacion?

¢, Coémo ha sido tu proceso de aprendizaje?

2.1.3 Plan de produccion

Para esta produccion de miniserie documental se determiné aproximadamente

un mes de preproduccion, tomando en cuenta desde el desarrollo de la idea, sinopsis,

investigacion, guion y planificacion logistica.

Aproximadamente un mes y una semana se determind para poder hacer la

produccion, en donde implicaba primordialmente la grabacién de entrevistas, luego los
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ensayos, presentaciones y recreaciones. Tomando en cuenta que tuvimos que
adaptarnos a los espacios disponibles de cada agrupacion, no todos los dias teniamos
planeado una grabacién, pero si los fines de semana que era cuando mas tiempo
disponian los grupos.

Finalmente, para la postproduccién se determind un mes y una semana para
poder realizar tanto la edicion de video, colorizacion, mezcla y disefio de sonido de lo
que se planeaba grabar, e incluso realizando los demas elementos graficos necesarios

para el proyecto.

2.1.4 Equipo de rodaje

Dado que es una produccién de una miniserie documental, el equipo era limitado
para ciertas ocasiones como los ensayos y las presentaciones en donde no podiamos
llevar mas implementos que las camaras y micréfonos, ademas de los espacios
reducidos en cada locacion. Por otro lado, para las entrevistas y recreaciones

necesitabamos mas personal como se detalla a continuacion:

Lista de personal para grabacién de entrevistas

Personal Cantidad
Director 1
Entrevistador 1
Gaffer 1
Operador de camara 1
Operador de sonido 1
Asistentes 2
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Lista de personal para grabacién de recreaciones

Personal Cantidad
Director 1
Gaffer 1
Operador de camara 2
Operador de sonido 2
Asistentes 2

2.1.5 Lista de locaciones
Entrevistas y ensayos:
e La Floresta - Agrupacién Escala Sur
e |os Esteros - Ballet Folklorico Espiritu Andino
e Parque Florestal - Fundacion Eterno Ecuador
e Casa comunal San Eduardo - Los Caporales
Presentaciones:
e Calle Panama
e Auditorio de Espol Penas
e Auditorio de la Universidad Salesiana
e Parque Forestal
Recreaciones:
e Estudio de grabacion de Espol (FADCOM)
e Mini teatro del ITAE (Centro Civico)

e Plaza de la Calle Panama
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2.1.6 Lista de equipos

Tabla de la lista de equipos para grabaciones en general

Equipos Cantidad
Camara Canon M50 1
Lente Canon 50mm 1.8 1
Lente Canon 18-135mm 3.5-5.6 1
Camara Sony ZV-10 1
K&F Filtro Black Mist 1/4 1
K&F Concept Kit de filtro de lente 1

UV/CPL/ND

Tripode 2
Rebotadores 2
Kit de iluminacién Octa Softbox 1
Luz Godox SL100Bi 1
Grabadoras Zoom H1N 2
Micréfonos DJI Mic Mini 1
Estabilizador Scorp 2 1
Audifonos kz zs10 pro X 1
Dron DJI Mini 3 1
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2.1.7 Presupuesto real y proyectado

Presupuesto Proyectado

Luego de un poco mas de tres meses de duracion del proyecto, se estimd un
presupuesto proyectado de $22,500 en el que se tomo6 en cuenta tanto el pago de

personal de cada area, como el debido alquiler de los equipos para la grabacion.

Presupuesto Real

El presupuesto real fue de $7.139,60, tomando en cuenta desde el transporte a
cada uno de los lugares a los que teniamos que ir varios dias, hasta los equipos usados
tanto en la produccion y post produccion, recalcando que muchos elementos fueron
comprados meses y unos afnos antes del inicio de esta produccion, asi como el pago de
software original para una O6ptima edicidn. Pero que unos equipos como dron y

grabadoras fueron prestados y no se los conté como parte de la inversion.

2.2 Produccion

Esta etapa es en donde se hace realidad lo planeado previamente y en donde
muchas veces nos damos cuenta de los obstaculos que quizas no se habian tomado en
cuenta en un principio. Ya que muchas veces los espacios eran reducidos o a veces
carecian de buena iluminacion.

Lo primordial en la produccién era la entrevista ya que al no contar con un
entrevistador ante cadmara o en voz en off, la informacién y la manera en que lo decian
era de vital importancia. Es por esto que se explicd a cada uno de los entrevistados que
contesten de manera completa para que en la edicion no nos encontremos con esos

huecos por pequenas palabras que no fueron dichas e inician la respuesta.
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Empezamos la grabacion de entrevistas con el director de Fundacion Eterno
Ecuador, Yeshua Rivera en el parque Forestal, luego de escoger el espacio ideal, pues
se queria tener al representativo Centro Civico de fondo, y de solucionar cuestiones
técnicas con la iluminacion del plano, el mayor contratiempo que tuvimos fue la musica,
ya que al ser un espacio publico y al acercarse las fiestas julianas habian demas
agrupaciones que usan ese dia y esos espacios para ensayar con sus instrumentos, pero
gracias a los equipos con los que contabamos, se logro obtener un audio 6ptimo para la

edicion.

Figura 2.1 Fotografia de grabacion de entrevista 1 [Fuente: Elaboracién propia, 2025]

La segunda grabacion de entrevistas fue con el director de Los Caporales,
Ramiro Ramirez en el barrio San Eduardo. En donde el espacio fue nuestro primer
contratiempo, pues al grabar en su propio lugar de ensayo, no tenia muchas cosas

representativas de la agrupacion, ademas de ser un espacio no tan amplio para la
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apertura del lente que estabamos usando. A pesar de ello, se logré dar un buen enfoque

y la iluminacién muchas cosas se arreglaron.

Figura 2.2 Fotografia de grabacion de entrevista 2 [Fuente: Elaboracion propia, 2025]

La tercera grabacion fue con los directores de Escala Sur, Luis Abad y Luisa Pita
en la Floresta, su lugar de practica tenia elementos que nos gustaba que aparezcan de
fondo y luego de mover otros, se alisté rapidamente el espacio para la grabacion
arreglando cuestiones de iluminacion. El verdadero contratiempo fue el ruido que hacia
una maquina que estaba trabajando en el parque de afuera de su casa, lo que hizo que
tomara mas tiempo empezar la grabacion y de igual manera se fue pausando varias

veces, pero se logré completar con éxito la grabacion.
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Figura 2.3 Fotografia de grabacion de entrevista 3 [Fuente: Elaboracién propia, 2025]

La ultima grabacion de entrevista fue con los directores de Espiritu Andino,
Miguel Naula y Evelyn Naranjo, en los Esteros, y aunque su espacio es pequefo pero
llamativo, se logré hacer un buen encuadre para que ambos directores salieran en

escena, asi mismo se arreglo iluminacion y sonido para que todo siga acorde a lo

planeado.

Figura 2.4 Fotografia de grabacién de entrevista 4 [Fuente: Elaboracién propia, 2025]
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La siguiente fase fue grabar los ensayos, pues se acercaban presentaciones y
teniamos que aprovechar esos momentos para mostrar sus practicas, su ambiente
natural. Ademas, en algunas ocasiones, tuvimos que movilizarnos por los sectores varias

veces ya que variaban los horarios de ensayos por categorias de edades.

Figura 2.6 Fotografia de grabacion de ensayos [Fuente: Elaboracion propia, 2025]

En cambio, para las presentaciones era mas una labor de cobertura del evento,
ya que no teniamos control del espacio, ni podemos interferir en ello. Por lo que solo

asistian dos camaras para cubrir la grabacion.
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Figura 2.8 Fotografia de grabaciéon de presentaciones [Fuente: Elaboracién propia, 2025]

Por otro lado, para la ultima etapa de las grabaciones fueron las recreaciones,
en donde nos prestaron espacios como el mini teatro del centro Civico y el estudio de TV
de Fadcom, para esto se tom6 muy en cuenta la iluminacién, pues era distinta a las
demas escenas que se tenian, y en algunas toman de bailes, jugando con colores y

encuadres. La recreacion que era mas distinta a todas fue la de Escala Sur, pues con
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ellos se grabd en la calle Panama, dando un ambiente de practica relajada, disfrutando

del espacio abierto cantando alegremente.
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Figura 2.10 Fotografia de grabacion de recreaciones [Fuente: Elaboracién propia, 2025]
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Finalmente, las grabaciones se dieron por concluidas con la grabacion del dron,

captando el lugar por los que esta ubicado cada agrupacion.

Figura 2.11 Fotografia de grabacion de dron [Fuente: Elaboracion propia, 2025]

2.3 Postproduccién

El proceso de postproduccion es de suma importancia para juntar y arreglar las
tomas que habiamos realizado en el proceso anterior, viendo que todo lleve coherencia
y tenga el estilo deseado.

Como paso principal para la realizacion de cada capitulo, seleccionamos las
partes mas importantes, todo lo que tenga mayor relevancia para el motivo del
documental, haciendo un guion de cada capitulo con las respuestas que se consiguieron

en las entrevistas.
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Una vez realizada la seleccion, para una optima gestion, se separd cuatro
carpetas (una para cada grupo), dentro de cada una, se encontraban tanto las entrevistas
como las demas grabaciones de presentaciones, ensayos y recreaciones por grupo.

Estas carpetas se distribuyen por tipo de grabacion o documento. Entre los tipos
estan: Recreaciones, entrevistas, tomas de ensayos, tomas de eventos, documentos de
archivo (foto y video), grabaciones de audio con X1, grabaciones de audio con DJI mic
mini, grabaciones con dron, escenas de introduccion animada, escenas animadas,
escena con efectos y escenas colorizadas.

Al ser una produccion en capitulos para Facebook, queriamos que tenga un
estilo grafico, e incluso una intro sencilla animada con una estética de dibujo a mano de
los lugares de ensayo de las agrupaciones y con elementos que lo representan,

adicionalmente el nombre del proyecto a un lado.

goog: o

Figura 2.12 Fotografia de edicion para intro de videos [Fuente: Elaboracion propia, 2025]
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2.3.1 Edicion de video

La edicion de video se dividio en 2 secciones dentro de Adobe Premiere Pro. La
primera seccion consistio en la seleccién del material grabado. Para esto primero se
realizd un guion, con el cual nos guiamos al momento de editar y seleccionar el material.
Se reviso y selecciono las mejores tomas de las recreaciones, ensayos y presentaciones
que fueron grabadas durante la produccion.

Para la segunda seccion, se editd siguiendo el orden antes establecido en el
guion. Después de terminar esa edicién, se pulié detalles, agregando o quitando clips de
video al timeline. Esto timeline era exportado a Davinci Resolve 20 para la correccion de

color en archivo XML.
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Figura 2.13 Fotografia de edicion de los videos [Fuente: Elaboracion propia, 2025]
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Figura 2.14 Fotografia de edicion de los videos [Fuente: Elaboracion propia, 2025]

2.3.2 Colorizacion

Para el proceso de colorizacion se us6é Davinci Resolve 20 ya que tiene las
mejores herramientas para trabajar el color en los videos y se puede ir editando por
nodos cada clip.

Al usar 2 camaras, se debid tener las consideraciones necesarias que esto
implica. La Canon m50, al no contar con archivos logaritmicos, se decidio realizar un
perfil de color disefiado para poder sacar lo maximo que se pueda de informacion al
archivo. Para lograr igualar el color con la otra camara que se utilizé (Sony ZVE10), se
us6 HSL3 como algoritmo para realizar las grabaciones.

En el software, cada uno de los documentales fueron colorizados de una forma
unica para separar cada grupo también por color, aunque conservaban ciertos rasgos
para que no sean tampoco tan distintos y parezcan otro documenta que no pertenezca

a la serie.
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Se usaron varios nodos, los cuales fueron separados por utilidad. Los basicos
fueron: WB, exposicion, saturacion y tonalidad. Los mas avanzados fueron: Piel, Log
(Transformar el algoritmo a REC 709), limitadores para negros, Estilo de color. Todo esto
conectado a una mascara que me permite agregar mas o menos de todo el trabajo de

color a la escena original.
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Figura 2.15 Fotografia de edicion de color [Fuente: Elaboracién propia, 2025]

2.3.3 Edicion de sonido

En el sonido se trabajo en Protools. Primero se mantuvo un orden, empezando
por las voces, sonido ambiente, foleys y musica. La musica se selecciond
cuidadosamente para que sea un aporta a la narrativa del capitulo, teniendo en cuenta
el género del grupo que se estaba tratando. En Protools se trabaj6é las voces con
ecualizacion y quitando algo de ruido filtrado por los microfonos. Compresion y

ecualizador de grabaciones musicales que se les realizé a los grupos. Se agregaron
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foleys que eran necesarios para la historia. Se realizé la mezcla de todos estos audios y

finalmente se exporto.
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Figura 2.15 Fotografia de edicion de color [Fuente: Elaboracién propia, 2025]

2.3.4 Exportacion
El video fue exportado a una resoluciéon de 1920 x 1080 debido a que va dirigido
a redes sociales, en especial a Facebook. Fue exportada en H.264 formato mp4 con
audio estéreo de 48KHZ a 16 bits. El aspecto ratio fue de 16:9, dirigido a pantallas en

horizontal.
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CAPITULO 3
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3. RESULTADOS Y ANALISIS

Luego de toda la investigacion realizada a los directores se pudo conocer el
trasfondo que los llevd a hacer esta labor de ensefanza artistica y cultural a la
comunidad. Ellos a pesar de dificultades y prejuicios sobre dedicarse al arte cultural
mediante danza o musica, han salido adelante con su arte llegando a una gran cantidad
de personas dentro de su entorno, pero que aun asi necesitan mas visibilidad y que mas
gente conozca su increible labor que la hacen desde lugares donde no muchos conocen
y que son estigmatizados, como lo es el sur de Guayaquil.

Con estos capitulos de mini serie documental buscamos ser los voceros de estas
agrupaciones, pero no solo eso, sino que mas agrupaciones ubicados en otros sectores,
se animen a contar su historia, mostrar su talento y llegar a ser mas visibilizados y que
de igual manera se animen a formar parte de ello, aprender de la cultura ecuatoriana
desde cualquier rama artistica, musica, danza o incluso pintura y teatro, pero lo
importante es no dejarla y seguirla transmitiendo sin importar la edad que tenga.

Ademas, con las estrategias narrativas visuales y sonoras usadas, la pieza
conecta con la audiencia visualmente y resalta el talento que han adquirido los chicos,
mediante la visualizacion de los ensayos y las puestas en escena de las presentaciones
que sobresalta el color y alegria con sus vestuarios.

Finalmente, el costo para la realizacion de esta miniserie documental es viable
ya que los costos de producciéon no son muy altos y con una buena organizacion y

gestion, los dias de rodaje se optimizan.
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CAPITULO 4
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Gracias al primer contacto que se realizd con los grupos, se logré investigar
mediante entrevistas, la historia de los directores de cada una de las agrupaciones, no
solo conocimos sus historias personales, sino, la historia como grupo, lo que han logrado
todos juntos transmitiendo su cultura, ensefiando a otros, los rincones del Ecuador y
fuera de él a los que han llegado, por el amor a la cultura ecuatoriana que han ido
transmitiendo.

Se consiguié mostrar el talento que los jévenes han ido adquiriendo a lo largo
del tiempo transcurrido en las distintas agrupaciones con las grabaciones de las puestas
en escena de las presentaciones, que es donde mas se refleja la acogida del publico
hacia los eventos culturales populares.

Asi mismo, se logro utilizar estrategias narrativas, visuales y sonoras en cada
capitulo de documental, para que con lo grabado y su edicion, se genere una narrativa
llamativa que conecte con la audiencia, escogiendo los clips suficientes que resalten mas
valor emocional y también cultural.

Finalmente, este proyecto es innovador pues a través de la produccion
audiovisual se pudo rescatar la labor de estos grupos culturales populares, haciendo que
su historia y lo que hacen sea visibilizado fuera de su entorno natural, brindandole el
valor y la importancia necesaria a nuestra cultura ecuatoriana. Asi mismo, incentivar a
otras agrupaciones a contar su historia y hacerse visibilizado, que desde el lugar donde

estén también se imparte cultura y arte.
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4.2 Recomendaciones

Las recomendaciones para un proyecto similar a este, principalmente se dirigen
a la organizacion, ya que, si bien no se esta creando una historia propia de cero, hay que
dirigirse bastante por lo que vaya pasando en las entrevistas y demas grabaciones, al
ser una serie documental de caracter mas observacional, no tenemos control de lo que
vayan a decir las personas, pero por eso es ideal una investigacion previa para tener un
contexto de las agrupaciones y asi saber por donde guiar las entrevistas.

Ademas, cuidar el tiempo de grabacién, es decir, si se planea que el capitulo
tenga una duracién de treinta minutos, hacer las preguntas pertinentes para tener esa
cantidad de material para ese tiempo, pero si solo se planea un video entre cinco a diez
minutos, optimizar las preguntas, que sean directas, sencillas y bien enfocadas, pero
tomar en cuenta que puede que surjan otras preguntas en el camino y eso es valido. Una
observacion aparte, es estar pendiente de que los entrevistados respondan con frases
completas para que en la edicibn no nos encontremos con vacios por palabras que no
completaron.

Por otro lado, con la organizacion, al tratarse de varios grupos culturales
populares de varios sectores, se debe estar pendiente de organizar bien las cuestiones
logisticas con ellos, ya que varia mucho el horario que uno y otro grupo tenga disponible
para grabar y asi mismo se debe optimizar los dias de grabacidn para no estar gastando
demas en el transporte a los mismos lugares repetidas veces.

Otro punto importante es la iluminacion, pues muchos de estos lugares no tienen
los mejores espacios iluminados, asi que uno como productor tiene que estar al tanto,
visitar los lugares, ver los espacios con antelacion y asegurarse de armar un buen

esquema de luz para que se vea interesante lo que se proyecte en pantalla, fijarse bien
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donde se genera mas luz y sombra para poder solucionar esos detalles rapidamente en
la produccién y no tome mas tiempo de lo planeado.

Por ultimo, pero no menos importante, el sonido, cuando se graba en estos
espacios que no son controlados por uno, tener buenos microfonos es lo ideal, ya que
muchas veces se presentan sonidos y ruidos de manera inesperada y no deseada, que
posteriormente podrian complicar la post, pero con un buen equipo de grabacién y el

personal pendiente de ello, no habria complicacién alguna.

52



Referencias

Arte Popular Ecuatoriano. (11 de octubre de 2016). Obtenido de
https://artepopularecua.blogspot.com/

Cunuhay, G. (s.f.). Emaze. Obtenido de Cultura Popular del Ecuador:
https://www.emaze.com/@aoqliwzzf/-CULTURA-POPULAR-DEL-ECUADOR

GCU. (21 de octubre de 2024). Obtenido de Types of Documentaries: Catgories and
Styles: https://www.gcu.edu/blog/performing-arts-digital-arts/types-of-
documentaries

Hernandez, G. (19 de noviembre de 2022). Cuarto Poder Salta. Obtenido de El rescate
de la cultura: Estrategias para mantener viva la identidad:
https://cuartopodersalta.com.ar/el-rescate-de-la-cultura-estrategias-para-
mantener-viva-la-identidad/

Hoy Guardianes de la Verdad. (1 de mayo de 2009). Obtenido de ¢ Qué significa
rescatar la cultura?: https://hoy.com.do/que-significa-rescatar-la-cultura/

53



ANEXOS

Guion de cada video
Capitulo 1 — Fundacion Eterno Ecuador

Tomas de Guavaquil, dron - masica
Yeshua hablando:

Eze Fuesfc de que & través del arte formar ctros artistas..
con el serviciec.. con la avuda.. con el amor, con la pasidn
cno?

Hos encantan cue nos aplaudan ¥ nos olvidamos de servir.

Intro
Yeshua hablando:

Hola, vo 3oy Yesahua de la Dolcrosa Alexander Riwvera, soy =1
director de la fundacidn Eterno Ecuador, sov artista,
gestor cultural v estoy muy gustoso de eztar con cada uno
de ustedes.

Ze muestran fotos de &l de nific
Yeshua (wvoz en off):

Weo un poco €l dlbum de fotes mlas ¥ me Veo Conoun
micrédfono cantando o bailando. Desde que tengo memoria.
E=ztoy interpretandco, actuandec v me acuerdo mucho de nifio,
como ¥o cogla mis mufilequitos ¥ vo me ponia como un mufieco
mas a jugar, :;no?, e3taba haciendo teatro, e3taba cantando,
cantando masice de borracho, como dicen las personaa,
cantandoc masica nacional.

Yeshua hablando:

A4 mis cinco, seis eflos me presenteba con las perscnas en la
eacuelita o en =21 barrio cantando mis pasillos hermcaocs de
mi patria.

Miszica
¥Teahua voz en off (imégenes de &1 tocando) @

De hecho, en Eterno Ecuader. Tratamcs de poner =siempre a
nuestra patria, & nuestra tradicicn, & nuestra identidad.
Para mi e3 esza huella indeleble que todoz debemos
transmitir.

Yeshua hablando:

A1 tener un nombre como 2]l gue tenemos sternc Ecuador.
Inzistimos un poco en preservar la memoria soncra, el
patrimonic inmaterial de la humanidad, como 23 2l pasillo o
log demaa géneros musicales ecnatoriancs. También en el
teatro ecuatcorianc tenemos un dramaturgo ¥ otrod
dramaturgosd ecuatorianos excelencte, como como José Martines
Cueirolo entonces, gue aborda también realidades
ecuatorianas.

Yeshua woz en off (Plancs de los chicos tocando pasillo):
El 4 de septiembre hice la convocatoria para Que vVendgan a
gctuar las personas agul mismo en 1 Forestal,
Yeshua hablando:
.y gcudiercn loa jodvenss, acudieron jovenes gue nunca habila
visto en mi wida.
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Michael (misico) hablando:
Hemos tenido muchas experiencias eh gratas, hemos
compartido bastante, hemos aprendidce mucho.
Tomas del chico tocando el wiclin
HMichael woz en off:

2 mi me encanta la mizica desde hace mucho tiempo. Antes
toceka la kateria, también tocaba un poco la guitarra, perc
va Ultimamente me estoy inclinandc més por el wiclin para
ir como que a la par con mi ok.

Michae]l hablando:

He sentido cambic en mi wida y& que como que 1 wvwiclin, la
misica te da & ti un proposito diario como una meta diaria.
Darwin Riwvera - colaborador:

Hosctros tenemos £3tas partituras para que ellos aprendan
de manera académica, ;no? ..gue salgan un conocimiento alto
v ellos puedan tocar después en Sinfénica Grande

Tomas de los chicos son sus instrumentos
Darwin voz en off:
~tenemos violines, tenemos guitarras ¥ aparte de eszo
tenemos nuestra orguesta de cuerda que se llama Maria
Izgkbel Rivera Lopez.
¥ ahi tenemosz también las colaboraciones con otras escuelas
de arte gue nos buscan para gue nNos apoyemos ¥ parte de mi
trebaijo e3 dar estas tutorias, .
Tomas de 21 colaborador dando las clases:
Darwin ({voz en off):
..e3tos talleres, como en =21 caso de la CQrguesta De Guerra,
la Banda de Guerra v Ane Infinite, gue nosotros colaboramos
dando la=z tutorias ve con el de partituras.

Misica v planos de los chicos tocando los instrumentos

Tomas del pardque foreatal
¥Yeshua oz en off:
El Pardque Forestal para mi =3 esa clinica donde dio & luz
la Fundacién
Yo gueria cque la fundacidn, que los chicos vaya a donde
estd el puebloc, & través del pusbleo, =h de mostrar vy
también del pueblo salen bastantes artistas.

Yeshua hablando:
La primera vez gue llamé vy convogqué & los jovensa, sentia
un poco de miedo
no sabia 31 ibkan a responder al llamadeo o =i eso iba &
funcionar.
genti un poco de temor, de miedo, perc no me arriesgué.
~viniercn los jovenes, de ahi nos guedamos, nos hicimeos
amigos, fueron, winieron y 3e incrementarocn mas.
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YTesghus wvoz en off:

lo mas valicsac pera mi ha sido recibir. es3e abrazo, £3a

admiracicn de los nifios por. Que ven en la calle 3 llena
micho de orgullc. Entonces solamente le ensefaste a

improvisar. ¥ tal vez una cualguiera clasze gue hava sido.

Hosotros hecemos fiestas, hacemos fiestas de Guavaquil,
hacemea fieatas por el Dia del Hifio.

Fotos de archivo
Yeshus wvoz en off:

Me da alegria cuando veo a jovenes gue esStuvieron en
nuestro grupo de teatro ¥ va £3tdn en la Ugarte, necesitan
una referencis pare ir entrar a les artes y ellos mencionan

a Eternc Ecuadoeor.

Yeshua habklando:

Ho =olamente nos dedicamos a al arte, no, 3inc al servicio
g travéa de &1, no a través de jornadas tembién de
enprendedores gue hacemos gyudar, dar la mano

Fotoc v video de archivo v Yeshua hablando:

habia un sefior que tenia Alzheimer. E1 sefior tenia un

tecladito guardado.. E1 sefior entraba & las classes vy le

dédkbamos la misms clase. ¥ &1 claro, 3e olvidaba, pero
giempre le estédbamos con £3& misma paciencia, con e3e mismo
amor. Su memoria corporal se acordaba de las teclas de 1o

gue le enaendbamos nosotros en el tecladito gue €1 traia.

Juisiera que las personas gue se enteraran de nuestro
trabeajo, =i no pueden =er parte de nuestro provecto, nos
avuden de una u otra manera. Lo difundan porgue estamos
trabajando durc, durc, durc para ayudar.

Fara hacer un bien trabajamos por €l bien comin a traveés,
como siempre digo, de lo gue hacemcs. Juisiera gue las
personas se den cuenta que hay jovenes gque tambilén Queremos
abrir puertas.
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Capitulo 2 — Agrupacion Folklérica Los Caporales

Guion 2
Tomas del sector en dron, los chicos kailande, prepardndose
Chica woz en off:
Cuando yo bailo me desconecto del mundo
Chico woz en off:
represento literalmente al Ecuador, =s=ez donds sea gue wvaya
Director woz en off:
El amor al arte, el amor & la cultura, 21 amor a la patria, el
amor donde desarrollamos eh nuestro folclor, nusestro arte
HTIROC
Director:

Soy Ramiro Ramirez, director de la BEgrupacion folelérica Leos
Caporales desde agqul de la ciudad de Guayaguil. Como gestor
cultural gue soy, pues me manse]o mucho en las escuelas, colegios
eh, dando a conocer nuestro folelor ecuatoriano

en el afc 1588 comenzamos esta travesia hasta el diz de hoyv,
que, dirijo acertadamente, agul como director dentro de mi
agrupacidn.

caporales, para ml, es una parte de mi vida porgue,
practicamente la mitad de mi existir, ha side en bkase en el
entorno de esta agrupacidn. ha sido un pilar fundamental para
poder sacar buenos bailarines, zacar corebgrafos, sacar
directores, porgue desde esza fecha hasta la actualidad nos hemos
dedicado & eso, 2 formar bailsrines pars gue puedan 3 futuro
tarbién tener sus propias agrupaciones. es Como UM COMS UNA
familis pars todos los gque han pasado dentro de esta agrupacidm.
nosotros tratamos ds ver con la agrupacidn, gue no Se pierdan
ezte legado.. HNo desmayar v gque la agrupacidn pues tenga un
=itial pues dentro de la ciudad de Guayagquil como gestores

culturales v de ahi pues ir desarrcllando con los chicos eh
diferentes talentos diferentes wirtudss gus elleos tienen para Lo

que es la danza folelorieca.

Chica hablando:

En mi ha cambiado muchos aspectos, tanto lo gue es psicoldgico v
fizico, va gue me he adaptado a muchasz cosas gus desde un
principio no era costumbre para mi, he aprendide muchas cosas
buenzs=, he aprendido a2 tener mds zoltura, a2 tener mas
conocimiento sobre mi mismas v auto educarms.
zparte de ser una agrupacidn de baile, para mi lo personal es
como una familia. He tenido acogidas may lindas de los
directores, de la sukdirectora y muy importante de los
compafieraos . Sentirme bkien, sentirme que estoy en el lugar
correcto ¥ no sentirme una mds del monton.

Sentir gue somos todos juntos, gus, i unoc se cas, todos se
levanten. ¥ me han ensefizado a tenser una parte muy importante en
mi, muchos conocimientos gQue son muy importantes v para mi son
fundamentales. Mds gue todo, ponerme en lugar a otra perscona,
ayudar.
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En algun momento cuando me faltd algo, todos me dieron la mano v
eso e muy importante porgue me enseflaron mas gue conccimisnto,
muchos valores.

i ze me dificultd un poco, pers como tuve mucha acogida, tuve

personas gque me ayudaron, he avanzado mas, he llenado de
he aprendido de lo gque es el movimiento correcto

conccimisntos,
de un faldeo hasta lo gue significa lo gue es sl foloclore.

Director:
2l inicio se mos hizo biem dificil, mantenerncs dentro de las

necezidades gue teniamos en la agrupscidn. poder tensr
vestusrios para poder pressentarnos. inclusive hasts paras poder
viajar dentro.

rifas, wvender machas

hacer
y poder tener también

nos tocd hacer muchas actiwvidades,

cosas para poder alguilar esos vestuarios
para sl transporte.

nosotros lo hacemos pues =in ningun fin
chjetivo principal es gue los ninecs, los jovenes,
Pars gue de e=sa maners no se pisrda en =1 pasar del

seguir manteniendo esto Jue nuestros antepasados v
puss guede presente para las futuras

de lucro. ¥ nuestro
aprendan este

arte,

tiempo.
nuestro legado,
gensracicnes.

dentro de agui de nuestra comunidad. siempre nos ha dado el
apoyo necesarioc porgue buenc, es la unica agrupacion gue esta

dentro de del sector de agqul de Guayaguil, del sureste, de
nos apova,

Guayaguil. Entonces la gente nos ha acogido,
inclusive cuando hacemos nuestros festivales agul mismo, tenemos
una ouenza acogida de parte de todos los gque =zon de agul de ls

comunidad San Eduardo.

wvo oreo gque ha sido may fundamental el apoys de la familia tengo
pues mi =2sposa gue hace lo

una gran familiz dentro de ella,
mismo gue vo hago, le gusta el arte, le gusta la cultura.
en la asctuslidad tienen bastants, bastante apoyo de sus padres
Le da ha confiznza para gue ellos puses Vengan aci & eNSavyer Con
nosotros ¥ Sean parte de la agrupacion. ellos nos han depositado
esa confianza en los chicos pars poder pues trebajar con 2llos v
que =llos también zprendan de lo gue noscotros pues sabemos un

poguito para poderles eh transmitir esos conocimientos a ellos.

Chico hablando:

Degde =]l momento en gue movemss los pies,
sentimos gue tenemcs una libertad.. al danzar nuestras
gea

tradiciones siento gus represento literalmente a2l ecuador,
va Sea representando costas, sierra v

Amszonia.

movemss los braszos,

donde ss=a gue wvays,
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coms agrupacifn tratamos de llevarles siempre lo mejor a
egcenaric Bescatar cosas de nuestros antepasadeos v ponerlos
Justamente en unas taklas, =n un escenario parz gue =llos s dan
cuenta ¥ vean puss como han =zido, ess legado, esos3 antepasados
que en la actualidad pues nosotros ponemos en escena ¥ lo gue
tratamos de gque nosotros como agrupacidn transmitirles buenc a
ellos gque con mucho carific, con mucho amor, nosSobros pues
dedicamos eh lo gue hecemos pars ustedes._. hacer danzas
folocléricas ez algo pues bonito, 23 algo eh chévere. ;Pues agul
dentro de la agrupaciom y de muchas agrupaciones, lo primero gue
eh scbhresale es la confraternidad, la amistad
Bgqui somos una familia. Siempre le he dicho a los chicos gue
gomaes una familia vy siempre estames invitando los chicos dentr
de nuestra comunidad. ;¥ por quéd no? ;Dentro de todo lo gue es
la parte de Cuavaguil, Cue disfruten lo gque estan haciendo en el
momento d= gue entren a g al hacer lo gue es este arte, no la
danza folecldrica, entonces pues los invitamos a gue sean parte
tamibién de este maravillose mundo de del folecleor.
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Capitulo 3 — Ballet Folklérico Espiritu Andino

hemos recogideo lo gue nos ensenaron nuestros taitas y nosotros
gahora tenemcs la obligacidn de enseniarle a los nifos

INTRO
Miguel {(director]:

soy Miguel NHaula. Soy director del Ballet Folclérico Espirito
Andinoe de la ciudad de Guayagquil. Hes dedicamos a2 hacer arte
en este hermosc pails.

Evelyn (directora):

mi nomnbre e3 Evelyn Haranijo, soy directora del Centro Integral

de Arte Spirit Evolution, puss sstz ez la escuela de formacidn

del ballet =n donde enseflamos a2 los nifies, pues 2 desarrollar
gus habilidedes artisticas vy técnica.

Migu=l:

Ezpiritu andino nace de esa experiencia de que vo mantuve mi
quventud por medio de la herenciz de mi familis.

el nonmbre nos recusrda nuestro inicic, pero actualmsnte
podemos manejar toda nuestra identidad nacional.

a2l folelor actualmente tiens una gran regponsakilidad porgue
gz justamente despertar en los nifics ese amor por el arts, ==
buscar que =llos eh digan ssto 23 de mi pals v yo lo =&, v
poder tener la perteza de gque ellos van a poder mostrar, wverlo
vy ensefiarlc a los gue vienen akejo, los gue a las futuras

generaciones

Los nifios reciben una formacion en el Centro Integral de Artes
Spirit Eveolucion. Luego de este proceso, &llos pasan a formar
parte del slenco principal en el Bzallet Folcldrico Esplritu

Andino.

Spirit Evolution tiene ya 11 afios Gracias a los padres de
familia, =ziempre han estado en apoyo agquli. Ellos wven este
lugar como un lugar seguro, un lugar inclusivo, un lugar donde
este sienten gue sus nifics lss ayudamos, lesz ayudamos a
fortalecer y a2 fortalecer sus hakilidadeas tanto en 21 arte de
gus expresiones artisticas.

Chico:

Yo me acuerdo de que, en una videollamsds grupal, mi profesor
le dijo a una compafiera (2:30) gue pricticamente un afic me
queris hacer kailar. (2:33) Me guedéd totalmente sorprendido,
no sabla si iba a ser cierto.
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[2:37) Perc dicho ¥ hecho, a casi el afio, me acuerdo que fue

una presentacion (2:43) en la Casa de la Cultura, un 13 de
Fue mi primera presentacidon en los escenarios,

agasto. (2:4&]
(2:45) ¥ fuse muy divertido para mi.

En un escenaric de madera.

[Z2:55) Me acuerdo gque 2sa e QUe me presenté, se me cautivd

una sonrisa demssiado grande en mi rostro. (3:03) Una emocién

total de gue, 2l ser un muchacho totalmente nuevo, (3I:05) ¥
ver algo nuevo para mi, porgue v

yo no ara mi vida cotidiana y
ghora si lo es. (3:15) Entonces, hacer algo nuevo, yo
priacticamente me sentl demssiado con uns satisfaccidn en mi.

(3:24) Debido a gue zprendil demasiads en un tiempo totalmente

{3:2%) Ver & los antiguos ¥ yo mismo Trater de imitar,

(3:25) hesta esrreglar cisrtas cosas en ml
(3:41) ¥

corto.
copiar v adicionar,
mismo para salir totalmente bien en una presentacidm.
aungue me eguivogué unas dos Veces en esSa
[3:45) me sientoc muy bien, porgus
me volvl a eguivocar.

presentacion, ya despuss no

Ewalyn:

una simple agrupacidin, espiritu
una familiaz de amigos v los gue
buenc, no puedo decir que estan

espiritu andino, mis que

andino, &3 una familis,

eztuvieron shi, hasta ahora,

gon bailarines activos, pero son amigos de gue siempre estin
pendientes de egpiritu andino.

Orly [(antiguo y colaborador) :

ingresé al grupo por una note en el colegic, no gueria

lo hice mas de fuerza gus de ganas, pero desde

kailar, (0:22]
[0:-30]) wengo

gque ingresé todo cambid, me gusta macho el arte,

gprendiendo mucho de parte de Miguel, de Evelyn y trato de

ayudar 8 los chicos en lo gue (J:32) mas pusds. Rhore ya no
kailec, peroc sigo agul

Migual:

Cuando nosctros estudidbamos la cosmoviszion andina, pues nos
dimos en cusnta de gue el condor ers justamente una deidad
dentro de la cosmovisidn. E1 eraz el gran espiritu gue se

permitia acercarse a los indigenas v poder este llewvar el

menszaje al Taita Inti, al =socl. Entonces, lo vimos como una

fortaleza. sus alas grandes representan 30 de gue NoOSOTIOS
egtamos dispusstos a gue todos los gue guieran aprender
wengan, todos los gQue guieran Sumsr, VENQAn sSismpre

vigilantes, siempre guardianes de la cultura.

Evalyn:

61



yvo escucho espiritu andino vy el pecho =ze me llena d= == me
enorgqullece. O sea, me siento muy feliz de lo gus hemos
creado, _por todos los chicos gue han estado agui, los j&wenes
nifocs que ahora tenemos en nuestras manos, también su
formacion v también nuestros amigos, ve de adultos.

Creoc yvo gque cads unpg de los chicos gue forma parte de la
agrupacién se sienten con orgullo, llevan con orgullo, come td
dices, este el emblema del del Céndor. Ya agul en nusstr
pecho lo llevamos ahi eh tatuado por decir va en nuestro
corazén, ya espiritu andino, siempre lo voy a defender, asi

sea con mi vida
Miguel y Evelwyn:

Parmitales 3 =sus hijos experimentar lo gus ez la cultura. Hes
hemos topado con nifios gue les sncanta el folelor, gue les
gusta el foleclor, peroc laestimosamente a veces o el papéd,
todavia hay escs prejuicios en la sociedad de gue no danza es
para las nifas.

Jue ls permitan al nifio vivir nuevas experienciss. aguellos

nifios gue inclusc a weces sSon un pogquite introvertidos, La

danza les ayuda también a ser més extrovertidos, a gue se
enfoguen en =su wida.

hay chicos que estan, eh formindose en esa parte como en lo
que 23 eh, intercultural. Jue estin siguiends los chicos.
Entonces para nosotros &5 un orgqulls porgue vamos gue hemos
sembrado bien, hemos sembrado bien v eso gue gueremcs desds
los més peguefiitos v ellos se sienten identificados.
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Capitulo 4 — Escala Sur
Hosotros fuimos mas alld de la misica.”™

"Maz alld de lg diverszidn gue pusde prestar un grupo.”
“"Aportamos a muchos procesos scclales.

WMo hay nada méds gratificante que hacer lo gue nos gusta.”
"Haz lo que te gusta. v hazlo bien.

INTRS

Soy Luis fbad, director del grupo Eszcala Sur, gestor
cultural ¥ masestro de misica.

Mi nomkre 23 Luisa Pita, Sovy artista, oy cantante, soy
actriz, 3oy gestora culturel v soy integrante de escala
Sur. Me parece gue va por més de diez afios

Miszica - loc3 manes cantando

La vida no3 pusc en £l camino & un gran compafiero gque £l
compahero gestor cultural, también poeta v mimoe Lincoln
Meza. ¥ €1 nos lleva a dar un taller Imaginate un taller de
misica, de misica en la Isle Trinitaria, Isla Trinitaria,

. g
ang =i.

Fuimos a dar los talleres v resulta gue Linecoln =ze da
cuenta gque ni yo me habla dadeo cuenta que teniamos un grupo
de misica. ;Dice Ove, pero uatedes un grupc de misica no?

Entonces ustedes estan completos. Jué les parece 31 para
iniciar los talleres artisticos que lo3 MEE3ICros TOQUEn ¥
lca chicos los wean vy va Ese, pero para ustedss toca,
necesitan tenser un ncombre.

Yo pongo £l nombre, se va a llamar Escalas Sur

ensayabamos cuando nos inspiraba. HNo teniames horarica. ¥
es03 ensayos luego los haclemos todas las noches fusra de
la casa de unc de lo=z fundadcres del grupo

con £l tiempo el ensayo e convirtid en una especie de
fiesta de ritual del barrio, porgque los mds, los mas
chiguitos, los nifics, los méa, o 3ea, egperaban el Ensayo
porque podian tocar e]1 bombo, podian tocar las maracas,
podian tocar las guitarras.

Luego los mismcs wecinos gue nos reclamaban, ellcs llegaban
19:00 de la noche, =zacabkan su =illita fuera de su casa,
presentekan v escuchaken el en=ave. Es decir, que era una
especie de entre ensavo v presentecicn, todo. Entonces
wvimos ahl ¥ por eso fuimos desarrollando _en el en el 2018,
e3c lo formelizamcs cuando 3e crea.
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Siempre deciamcs la misica =3 pars divertirse, pero también
23 para dar conciencia... nuestra caracteriatica es la
mizica de contenido social

Bhora nuestro repertoric tiene contenideo para la diversion,
para la distraccidén, que =3 parte del del desarrollo de la
cultura de loa puskblos, pero que muches de ezas cancicnes
gue ahora son muy reconccidaes tembién tienen un contenido
gocial o tienen una historis detréds, hasta de la historia

del sufrimiento del artista

v de la historia de =us puebklos v que no podemos dejar de
contarla vy dejar de compartir con la gente la histeorias v la
memcria sociel. O sea, e30 £33 una cosE que debemca seguir
scateniendo ¥ nosctros la venimos discutiendo con lcos
nuevos integrantes, con los chicos que ahora tenemcs en el
procean del semillero eh fallezca la sobre en el proceso de
la academia de entender gué es lo gQue cantamos, por gue
CAantamos ¥ para qQué cantamos.

vamos & cumplir ccho afios.. v la intencidn aguil es gque
fusionemos todas =s3tos conocimientos que tenemos, dindole
leg posibilided a log chicos de tener no solamente un
e3spacic donde wenir & aprender, 3ino también & desarrollar
otras habilidades.

T no esperamcs que todos sean misicoa, claro, ni que todos
sean ertistas, sinmo brindarle la posibilidad de tener
acceso al arte ¥ 2 la culture de mejor manera. Hacemos

animacidn a la lectura, hacemos trabajo de artes escénicas,

hacemcs. Finturas tenemos.

La comunidad nes ubkica, nos conoce, v& la gente te dice no,

vava, dqueda la academis de lc3, de los de los artistas de

geis meses alld adentro, =n el pargue, vayva nomas por ahi.
.. 1los papds S5e involucran

Son super chéveres vy Se =sienten parte del proyecto

guedamos integrantes asl este a ver =n cada en su corazdn
como =3 gue yva cada vez se ha amplisdo maés v falta 1 otro
proyecto gque 3 el coro, asi es que e3a s £l TeErcer
proyecto que e3td vinculado gl tema de arte,

Yo 31 cuando piensoc en =1 grupo =i. Para mi e3 un motivo de
gatisfaccidn, de agrado, de orgullo, porgue nosotrod mas
glld de cantar, avudamos, aportamos a muchoz procescs
sociales, d= maestros, de trabajadores, ahora
rincipalmente de nifics v joévenes, e3 decir que nodoctros
fuimeos més alla de= la misice, fuimos mas alla de lo entre
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comillas, de la diversidn que puede prestar un grupo de
misica, un cantante, un artista.

Yo creo que hemos refrendado todos estes 28 afios con
nuestro aporte a todos estos procesos, a mejorar en el
FeCctor, Que e3temos a4 mejorarlos, a tratar de que 3=a mAS
vivible.

giempre le digo a los chicos de la Academia gque cuandc
ellos entran a este espacic, elleo=z tienen gue salir siendo
un pogquito mejor perscna siempre.

; & lo mejor no nacimos con el talento, eh innato, pero
aprendimos en escala sur a desarrollar en nuestras
capacidades, a desarrollar e3as habilidades, a ganar
confienza, a zentirte en un colectivo gue te scatiene, que
te da e3a posibilidad de mejorar.

No hay la immediatez de que hoy lo digo v mafiana, hoy lo
decreto ¥ mafana se cumple.

HNo, la vida no =3 asi, la vida no =2 asi. Hay gue trabajar
para gue 3& vayan dando los suefos. Los suefios no llegan,
golc el suefic gque llege es cuando nos acostamos a dormir.
Pero en la reaslidad no, 3i yo tengo una meta tengo guse
hacer todo lo posikle para que esa meta 32 cumpla en corto,
mediano o largo plazo.

el de enseflarle a los chicos también es una tarea desds la
practica

Entonces £5a marca que haces tha o que la hicieron con
nc3otrod glgunos maestros también la hacemos no3otros
ahora. Enteonces no le puedes decir solamente con palabras &
los chicos, pero que hay qgue demostrarselo, hay que ensefar

5in miedo de decir gue tenemcs deficiencias o Jque tenemos
algunas procbhblematices para cumplir leos ckjetiveos. No los
detenemos, no, ¥ les vamo3s ensefiando deade ahi. Eso chicos,
hay cue trabajar, esforzarse, ¥ convertirnos en un ejemplo
de ese esfuesrzol
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Plan de produccion

Tiempo en dias - fechas

Mayo Junio Julio Agosto Sep
Actividades 12al18 | 19al25 | 26al31 9al15 | 16al22 | 23al30 lal6 7al13 | 14al20 | 21al27 | 28al31 1al8 11al15 | 18al22 |25{1al5
Pre-Produccién

8 horas

Desarrollo de la idea
Sinopsis [2 horas|
Investigacion 5 horas
Guion 8 horas
Planificacién
logistica

Produccion 1mesy1semana

5 horas

Grabacion de
entrevistas
Grabacion de
ensayos
Grabacion de

2h ah| |6h| [2h

recreaciones

Grabacion de
presentaciones
Registro de fotos de
archivo

Revisién de tomas 3h 3h| [3h]| [3h]| [3n 3h 3h| [3h
Post-Produccién 1 mes
Edicién de video 20 horas
Edicion de sonido 20 horas [ 11
Correccion de color 16 horas
Inclusién de
elementos graficos
Revisiony
correcciones

16 horas

8 horas

Distribucién y
ventas
Entregas £l

5 minute pitch | | | | I 2 |

Fase de Investigacion (contacto con los grupos)
Chat con la directora Luisa Pita

Buenos dfas Luisa, ayer se me pas6 por alto también hacerle acuerdo, pero ahorita le
recuerdo lo del audio

Buenas noches Luisa, no se olvide del audioo

0
Buenas noches Luisa, no se olvide del audioo

Ya regreso a Casa

Y te hago estoy en una reunién

Listoo

El Grupo de Musica Folclérica, latinoamericana y social Escala Sur nace en una esquina del
Guasmo Central Coop. Los tltimos seremos los primeros.

Se da la iniciativa de algunos jévenes interesados en aprender a tocar guitarra qué
empiezan con entusiasmo a emprender en este camino de la musica, de la mano de Luis
Abad, quien jugara un papel importante como instructor de guitarraen lay en la direccion
y creacion de lo que seré luego el grupo formalmente.

Luego llega un joven que llamado Darvi Castillo (+) quien tenfa conocimientos en
instrumentos de viento( quenas y zampofas) con quien inician un proceso de en creacion,
aprendizaje y ensamble.

Ya con un nivel de conocimientos en guitarra y vientos fue necesario buscar el apoyo de
Lucho Vélez Del Grupo de Musica Chumischasqui, ante la una necesidad de una gufa y
direccién musical, es él quien pule sus conocimientos basicos. Para lo que el grupo tuvo
que trasladarse hasta su casa ubicada Letamendi y Guaranda a una cuadra del Capwel, para
pulir lo aprendido y ensamblar los primeros temas.

Hasta ese momento no tenian nombre.

Una experiencia como instructores de mdsica en el programa para nifios y jovenes de la
Fundacién DNI ( Derecho del Nifio Internacional) qué darén talleres de arte, los lleva a
tener una primera presentacién y con ello, se presenta la necesidad de un no...Leer mas

Ojalé te sirva
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Buenas tardes

Cuando desee

Bueno

2:30

Porfa

Llamada con el director Ramiro Ramirez

Muchas gracias

Buenas tardes, espero que le vaya bien. Antes de empezar con las entrevistas queremos
tener una conversacién respecto a la creacién de su grupo artistico pero de manera
informal. Con esto tendremos una idea de su historia y como vamos a llevarla en el
documental. Me podria decir cuando podria tener esta reunion via virtual.

Ahorita estamos con otro grupo, le parece si pudiera en 20 minutos por whatsapp?

listo, muchas gracias. Ya en breve la aviso y le llamo

2:15 le estaré llamando

Que sali a hacer una diligencia

Listo, 2:30 le llamamos

Llamada grupal

Se invito a 2 participantes

Llamada con el director Yeshua Rivera
Joshua Rivera [l (5

holaaa
estas x alli para hacer la reunio

si quieres x aqui x llamada para poder conversarte de lo que
tenemos planeado ahcer

Cheverisimo
Joli

Jaja dame un momento para ponerme bien
okis me avisas

Yap
Estoy listo

Como Bob Espon

q Llamada grupal

Se invité a 2 participantes.
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Chat previo a la visita del director Miguel Naula
m-‘: Miguel Naula

30/4/2025

Buenos dfas padrino, como estéa

Disculpe que lo moleste jejejejje

Quisiera saber cuando nos podrfamos reunir, y con eso
confirmarfamos que contamos con usted para

lo de la tesis @

Holiss si si esté bien, déjeme ver cbmo coordinamos
para poder ir

o
m;‘, Miguel Naula

9/5/2025

Padrinoooooo 3:30 estoy allf en la academia

18/5/2025

Buenas tardes padrino xfavor paseme un correo para poner
su contacto en unos papeles de la u xfa 15:18

mas tarde te lo paso

eso sabe la miiss

Okis okis
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Presupuesto real y proyectado

Presupuesto Real

Descripcion Precio Unidad de medida |Cantidad Total

Servicios basicos

Agua $10,00 planilla 3 $30,00
Internet $40,00 mensual 3 $120,00
Luz $24,00 planilla 3 $72,00
Total Servicios Basicos $222,00
Equiposy Software de Edicion

Audifonos Philips $79,00 unidad 1 $79,00
Case $50,00 unidad 1 $50,00
Disco Duro HDD $75,00 unidad 1 $75,00
Laptop Alienware 15 R3 $899,00 unidad 1 $899,00
Licencia de Adobe $12,00 mensual 3 $36,00
Memorias M.2 $90,00 unidad 2 $180,00
Memorias RAMS 2666 MHz C18 32GB $72,60 unidad 1 $72,60
Monitor LG 27 pulgadas $490,00 unidad 1 $490,00
Placa madre Aorus Z490 Elite $350,00 unidad 1 $350,00
Procesador Intel17 10700 $330,00 unidad 1 $330,00
RAM de 32 GB $170,00 unidad 1 $170,00
Refrigeracion Liquida 120ml Cooler Master $104,00 unidad 1 $104,00
Tarjeta grafica Nvidia RTX 3070 $960,00 unidad 1 $960,00
Total Equipos y Software $3.795,60
Equipos de Grabacion

Camara Canon M50 $650,00 unidad 1 $650,00
Lente Canon 50mm 1.8 $120,00 unidad 1 $120,00
Lente Canon 18-1353.5-5.6 $220,00 unidad 1 $220,00
K&F Filtro Black Mist 1/4 $30,00 unidad 1 $30,00
K&F Concept Kit de filtro de lente UV/CPL/ND $32,00 unidad 1 $32,00
Tripode $35,00 unidad 1 $35,00
Rebotadores $30,00 unidad 2 $60,00
Camara SonyZV-10 $884,00 unidad 1 $884,00
Memorias SD $20,00 unidad 2 $40,00
Kit de iluminacion Octa Softbox $99,00 unidad 1 $99,00
Luz Led portatil Viltrox $35,00 unidad 1 $35,00
DJI Mic Mini $177,00 unidad 1 $177,00
Mochila transporte $30,00 unidad 1 $30,00
Estabilizador Scorp 2 $300,00 unidad 1 $300,00
2 Stand luz $10,00 unidad 1 $10,00
Godox SL100Bi $200,00 unidad 1 $200,00
Audifonos kz zs10 pro x $50,00 unidad 1 $50,00
Dron DJI $0,00 unidad 1 $0,00
Total Equipos de Grabacion $2.972,00
Otros Gastos

Transporte $60,00 unidad 1 $60,00
Alimentacion $30,00 mensual 3 $90,00
Gastos extras $20,00 mensual 3 $60,00
Total Otros Gastos $150,00
TOTAL $7.139,60
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PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DE PROYECTO

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
'"RODUCTOR EJECUTIVO:|Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 116
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 17
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 4
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
PRE-CODIG( PRESUPUESTO ESTIMADO (000)
10|{COSTOS DE DESARROLLO INICIAL $9.090,00
20|COSTOS DE PREPRODUCCION $6.730,00
30|COSTOS DE PRODUCCION $5.105,00
40|COSTOS DE POST-PRODUCCION $1.175,00
50|COSTOS DE DISTRIBUCION Y VENTAS $400,00
GRAN TOTAL $22.500,00
10-000 PRESUPUESTO DE GASTOS DE DESARROLLO-INICIAL
PRODUCTOR/Producto [Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER: (2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Loja
'"RODUCTOR EJECUTIVO: [Angie Sdnchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 116
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 17
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 4
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
PRO-CODE RUBRO ESTIMADO REAL
10-100 PERSONAL $6.480,00 $0,00
10-200 EQUIPAMIENTOS $1.350,00
10-300 INSUMOS Y MATERIALES $1.260,00
10-400 OTROS
TOTAL PRESUPUESTO $9.090,00 $0,00
10-100 PRESUPUESTO DE PERSONAL EJECUTIVO
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sdnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 116
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 17
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 4
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
SERVICIOS Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Productor Por mes Desarrollo inicial 4 $600,00 $2.400,00
Productor ejecutivo Por mes Desarrollo inicial 4 $550,00 $2.200,00
Asistente productor Por mes Desarrollo inicial 4 $470,00 $1.880,00
TOTAL PRESUPUESTO $6.480,00
10-200 PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTOS
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Loja
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION |Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 116
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 17
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 4
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
computadoras paquete oficinas del personal 3 $400,00 $1.200,00
impresora Unidad para oficinas 1 $150,00 $150,00
$0,00
TOTAL PRESUPUESTO $1.350,00
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10-300

PRESUPUESTO DE INSUMOS Y MATERIALES

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

PRODUCTION NUMBER:|2025

ELABORADO POR: Angie Sdnchez - Xavier Lc

’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 116
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 17
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 4
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Agua planilla mensual Servicios basicos 3 30 $90
energia electrica planilla mensual Servicios basicos 3 $50,00 $150
internet planilla mensual Servicios basicos 3 $40,00 $120
alquiler oficina (amoblado) planilla mensual administracion 3 $200,00 $600
implementos de bafio mensual administracién 3 $50,00 $150
implementos de oficina mensual administracion 3 $50,00 $150
lTOTAL PRESUPUESTO $1.260
20 PRESUPUESTO DE GASTOS DE PREPRODUCCION
PRODUCTOR/Producto|Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
'RODUCTOR EJECUTIVO:|Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 30
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 4
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
PRO-CODE RUBRO ESTIMADO | REAL
20-100 PERSONAL $5.650,00
20-200 EQUIPAMIENTOS $140,00 |
20-300 INSUMOS Y MATERIALES $940,00
TOTAL PRESUPUESTO $6.730,00 |
20-100 PRESUPUESTO DE GASTOS DE PERSONAL
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 30
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 4
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medid Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
PERSONAL
Director Mes Pre-pro 4 $500,00 $2.000,00
Asistente de Director Mes Pre-pro 4 $150,00 $600,00
Director de Fotografia Mes Pre-pro 4 $200,00 $800,00
Asistente de produccién Mes Pre-pro 4 $150,00 $600,00
Director de Fotografia Mes Pre-pro 4 $150,00 $600,00
Director de Arte Mes Pre-pro 3 $150,00 $450,00
Guionista Mes Pre-pro 3 200 $600,00
$0,00
$0,00
[TOTAL PRESUPUESTO | ¢s65000 |
20-200 PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTOS

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

PRODUCTION NUMBER:|2025

ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc

"RODUCTOR EJECUTIVO:|Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 30
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 4
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total

Computadoras por mes Pre-pro 1 $100,00 $100,00
Transporte por viaje Pre-pro 4 $10,00 $40,00
TOTAL PRESUPUESTO $140,00
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20-300 PRESUPUESTO DE INSUMOS Y MATERIALES

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER: 2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
'RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sénchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 30
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 4
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Nateriales/Suministros/servicios varig
Sunimnistros de oficina mes Pre-pro 1 $100,00 $100,00
Suministros de limpieza mes Pre-pro 1 $50,00 $50,00
Alimentacion mes Pre-pro 1 $100,00 $100,00
INVENTARIO (FILM Y MEDIA)
Almacenamiento digital mes Stock 3 $10,00 $30,00
Memory Card cantidad Stock 2 $30,00 $60,00
Disco duro cantidad Stock 2 $300,00 $600,00
TOTAL PRESUPUESTO $940,00
30 PRESUPUESTO DE GASTOS DE PRODUCCION
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
'RODUCTOR EJECUTIVO:|Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
PRO-CODE RUBRO ESTIMADO REAL
30-100 PERSONAL $1.210,00
30-120 TALENTOS $1.635,00
30-200 EQUIPAMIENTOS $1.920,00
30-300 INSUMOS Y MATERIALES $340,00
30-400 ATREZO, VESTUARIO, MAQUILLAJE, OTROS $0,00
30-430 LOCACIONES $0,00
TOTAL PRESUPUESTO $5.105,00
30-100 PRESUPUESTO DE PERSONAL PERSONAL DE PRODUCCION
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
Director de fotografia Mes PRODUCCION 1 $300,00 $300,00
Asistente de director Mes PRODUCCION 1 $250,00 $250,00
Departamento de Arte Mes PRODUCCION 1 $200,00 $200,00
Asistente de cdAmara Mes PRODUCCION 1 $100,00 $100,00
Sonidista Mes PRODUCCION 1 $200,00 $200,00
Camardgrafo 1 Mes PRODUCCION 1 $80,00 $80,00
Camardgrafo 2 Mes PRODUCCION 1 $80,00 $80,00
Mes PRODUCCION $0,00
[TOTAL PRESUPUESTO $1.210,00
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30-120 PRESUPUESTO DE TALENTO Y GASTOS
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
Asistente por mes Produccién 1 $95,00 $95,00
Transporte por mes Produccion 1 $100,00 $100,00
Grupos artisticos por mes (son 4 grupos) Produccion 4 $90,00 $1.440,00
[TOTAL PRESUPUESTO $1.635,00
30-200 PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTOS
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sdnchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
RENTA DE EQUIPOS
Camara 1 por dia Produccién 16 $20,00 $320,00
Camara 2 por dia Produccién 16 $20,00 $320,00
Micréfonos - boom por dia Produccion 16 $20,00 $320,00
Luces por dia Produccién 16 $20,00 $320,00
Lentes de cdmara por dia Produccién 16 $20,00 $320,00
Filtros para cdmara por dia Produccion 16 $20,00 $320,00
$0,00
$0,00
TOTAL PRESUPUESTO $1.920,00
30-300 PRESUPUESTO DE INSUMOS Y MATERIALES
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sdnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: | Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Nateriales/Suministros/servicios varig
Alimentacién por dia PRODUCCION 16 $15,00 $240,00
Impresién de fotos unidad PRODUCCION 50 $2,00 $100,00
|TOTAL PRESUPUESTO $340,00
40 PRESUPUESTO DE GASTOS DE POSTPRODUCCION

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

PRODUCTION NUMBER: (2025

ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc

YRODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
PRO-CODE RUBRO ESTIMADO
20-100 PERSONAL $750,00
20-200 EQUIPAMIENTOS $340,00
20-300 INSUMOS Y MATERIALES $85,00
TOTAL PRESUPUESTO $1.175,00
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40-100

PRESUPUESTO PERSONAL DE POSTPRODUCCION

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc

PRODUCTION NUMBER:|2025
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: | Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Editor Por mes Post-Produccion 1 $450,00 $450,00
Sonista Por mes Post-Produccidn 1 $300,00 $300,00
$0,00
$0,00
TOTAL PRESUPUESTO $750,00
40-200 PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTOS
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Adobe mes Postproducccidn 1 40 $40,00
Davinci Resolve unidad Postproducccidon 1 300 $300,00
$0,00
$0,00
$0,00
SUBTOTAL $340,00
40-300 PRESUPUESTO DE INSUMOS Y MATERIALES
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 40
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 5
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES 1
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
Alimentacién Almuerzo Post-Produccién 10 $ 3,50 $35,00
Suministros de oficina mes Post-Produccion 1 50 $50,00
$0,00
TOTAL PRESUPUESTO $85,00
50 PRESUPUESTO DE GASTOS DE DISTRIBUCION Y VENTAS

PRODUCTOR/Producto|Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

PRODUCTION NUMBER: (2025

ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc

"RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sdnchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION |Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 15

FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 3

ZCHA PRIMER ANUNCIO: MESES

‘ECHA DE FINALIZACION: 2025

PRO-CODE RUBRO ESTIMADO
20-100 PERSONAL $150,00
20-200 EQUIPAMIENTOS $150,00
20-300 INSUMOS Y MATERIALES $100,00
TOTAL PRESUPUESTO 400
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50-100

PRESUPUESTO DE GASTOS DE PERSONAL

PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental

PRODUCTION NUMBER:|2025

ELABORADO POR: Angie Sanchez - Xavier Lc

’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 15
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 3
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio Unidad de medida Funcién Cantidad Costo unitario Costo Total
Disefiador por contrato poster 1 $60,00 $60,00
Asesor pitch por contrato presentacion 1 $40,00 $40,00
Presentador por contrato presentacion 1 $50,00 $50,00
TOTAL PRESUPUESTO $150,00
50-200 PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTOS
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sdnchez - Xavier L
’RODUCTOR EJECUTIVO:|Angie Sadnchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 15
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 3
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
Computadora por contrato poster 1 $120,00 $120,00
Transporte para equipos por contrato presentacion 1 $20,00 $20,00
Transporte para personal por contrato presentacion 1 $10,00 $10,00
$0,00
TOTAL PRESUPUESTO $150,00
50-300 PRESUPUESTO DE INSUMOS Y MATERIALES
PRODUCTOR/Producto |Produccion-Ejecutiva/CASO: Mini serie documental
PRODUCTION NUMBER:|2025 ELABORADO POR: Angie Sédnchez - Xavier Lc
’RODUCTOR EJECUTIVO: |Angie Sanchez FECHA PRESUPUESTO 2025
DIRECTOR: |Xavier Loja LOCACION|Guayaquil
PRODUCTOR DE LINEA: DIAS 15
FECHA SCRIPT: 2025 SEMANAS 3
ECHA PRIMER ANUNCIO: MESES
‘ECHA DE FINALIZACION: 2025
Cargo/Servicio/insumo/equipo Unidad de medida Funcion Cantidad Costo unitario Costo Total
Disco duro unidad presentacién 1 $100,00 $100,00
TOTAL PRESUPUESTO $100,00
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