ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
INSTITUTO DE CIENCLAS MATEMATICAS
ING. AUDITORIA Y CONTROL DE GESTION
EXAMEN PARCIAL DE COMPORTAMIENTO QRGANIZACIONAL

NOMBRE:

FECIA:

PROFESOR: Ing. Osear Armijos Gonedles-Rubio

1. INDIQUE CUALES SON LAS FUNCIONLES DE LA ADMINISTRACION
Y EXPLIQUE CADA UNA DE ELLAS,

2, CUALES BSON LAS DISCIPLINAS QUE CONTRIBUYEN AL
COMPORTAMIENTO  ORGANIZACIONAL.  NIVEL: “GRUPOD~,
EXPLIQUE A CRITERIO PERSONAL CUAL ES LA DMAS
INDISPENSAEBLE.

3. QUE LS LA PERCEPCION? CUAL ES SU OBJETIVO.

4, ENUMERLE Y EXPLIQUE LAS SEIS ESTAPAS DEL MODELO DE LA
TOMA RACIONAL DE DECISIONES.

5. DENTRO DE LAS APLICACIONES ESPECIFICAS EN  LAS
ORGANIZACIONES DE QUE DEPENDE LA EVALUACION DE
DESEMPENO?

TEMA DILEMA ETICO.
JOUE HARIA USTED?
1. §1 HA DESCUBIERTC QUE SU MEIOR AMIGD HA ROBADO UNA
CANTIDAD GRANDE DE DINERO DE LA EMPRESA EN QUE AMBOS
TRABAJAN.

1. SIUSTED TIENE LA OPORTUNIDAD DE APROPIARSE DE UNA BUENA
CANTIDAD DE DINERO, (ALBEDEDOR 315 300.000 ]'J{IEILARFE:] DE LA
EMPRESA SIN QUE MNADIE S8E DE CUENTA ¥ POSEE LA CERTEZA
ABSOLUTA DE QUE KO LO VAN A DETECTAR NI ATRAPAR.




