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RESUMEN

Todo proceso de fundamentacion curricular surge a partir de las
necesidades de la sociedad contemporanea en funcién de contribuir a la
formacion de profesionistas de alto nivel, capaces de desempefiarse en
diversos ambitos y comprender su tiempo y su circunstancia, asi como de
incidir en la transformacion de la sociedad que le da sentido y sustento.

El estudio presenta una propuesta de disefio para la carrera de Economia
de la ESPOL, donde se integren los fundamentos curriculares; presentar a
la comunidad de profesores y estudiantes de la carrera de Economia los
objetivos curriculares generales y particulares por especialidad; delimitar el
perfil del profesional en términos de conocimientos, habilidades, actitudes y
valores. La metodologia de investigacion utilizada esta orientada a un
enfoque donde prevalece la modalidad cualitativa, y las técnicas utilizadas
son: Andlisis de Documentos Oficiales, Focus Groups, Criterio de
Especialistas, Triangulacion.

Adicionalmente se realizo un estudio comparado con diferentes
Universidades del Ecuador y del extranjero concluyéndose que en muchos
aspectos se destaca que la particular diferencia de la carrera de Economia
de la ESPOL es su formacién en gestiébn empresarial y como similitudes en
especial con las Universidades del extranjero es la formalizacion
matematica de la Economia, lo cual ha permitido realizar convenios de

convalidacién de materias.
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Summary

Every curriculum establishment arises from the needs of the contemporary
society in function to contribute to the formation of the professionals of high
level, capable to be performed in diverse environments and to understand its
time and its circumstance, as well as to impact in the transformation of the
society. The study presents a proposal of design for the career of Economy
of the ESPOL, where the curriculum bases be integrated; to present to the
community of professors and students of the career of Economy the general
curriculum objectives and private by specialty; to delimit the profile of the
professional in terms of knowledge, abilities, attitudes and values. The
methodology of investigation utilized this oriented to a focus where prevails
the qualitative modality, and the techniques utilized are: Analysis of Official
Documents, Focus Groups, Criterion of Specialists, triangulating.
Additionally | am carried out a study compared with different Universities of
Ecuador and of the foreigner being concluded that in many aspects is
emphasized that the individual differentiates of the career of Economy of the
ESPOL is their formation in business management and as similarities
especially with the Universities of the foreigner is the formal mathematical
aproach of the Economy, which has permitted to carry out agreements with

them.



INTRODUCCION

En los albores del Siglo XXI, la sociedad presenta rasgos que hace apenas
tres décadas resultaban impensables. El mundo de una generacion atras,
hoy ya no esta presente o tiende a desaparecer; pero no solo el ritmo de las
transformaciones se acelerd, sino que el conjunto de valores socialmente
aceptados también se encuentra en un proceso de revision y cambio, donde

nos enfrentamos a la sociedad del conocimiento y del aprendizaje.

Las telecomunicaciones y la informatica reducen el tiempo y la distancia, los
lugares que otrora eran vistos como lejanos y ajenos, en la actualidad
resultan accesibles para casi todos. La caida del muro de Berlin dio paso al
“fin de las ideologias”. Las variaciones en el precio de los hidrocarburos y
los efectos climaticos afectan a todos por igual, estos, entre otros
elementos, trazan un mundo cada vez mas interdependiente que se resume

en la nocion de la “aldea global”.

El contexto en el que se piensan los problemas e imaginan las posibles
respuestas a ellos, requiere de nuevos esquemas analiticos que respondan
a la cambiante realidad, y a su vez permitan la comprensién de los

fendbmenos y el impacto de sus efectos sobre los diversos a&mbitos.

Las Instituciones de Educacion Superior (IES) son un espacio en el que no
se puede soslayar tales fenbmenos. EI compromiso social y sus funciones
sustantivas inherentes les obligan a ello. Cabe advertir que estos conceptos

también cobran nuevos significados.

En este escenario se puede comprender que las IES en general, y la
Escuela Politécnica del Litoral a través del Instituto de Ciencias Econdmicas
y Humanisticas en particular, proyectan su encargo social mediante la
formacion de mejores profesionales. Las estrategias para alcanzar tal
objetivo se traduce en un proceso de fundamentacién curricular a partir de

las necesidades de la sociedad contemporanea en funcién de contribuir a la



formacion de profesionistas de alto nivel, capaces de desempefiarse en
diversos ambitos y comprender su tiempo y su circunstancia, asi como de
incidir en la transformacion de la sociedad que le da sentido y sustento.

El estudio presenta una propuesta de disefio para la carrera de Economia
de la ESPOL, donde se integren los fundamentos curriculares; presentar a
la comunidad de profesores y estudiantes de la carrera de Economia los
objetivos curriculares generales y particulares por especialidad; delimitar el
perfil del profesional en términos de conocimientos, habilidades, actitudes y
valores. La metodologia de investigacion utilizada esta orientada a un
enfoque donde prevalece la modalidad cualitativa, y las técnicas utilizadas
son: Andlisis de Documentos Oficiales, Focus Groups, Criterio de

Especialistas, Triangulacion.

CONTENIDO

1 FUNDAMENTOS CURRICULARES DE LA CARRERA
DE ECONOMIA DEL ICHE-ESPOL.

1.1 ANTECEDENTES

1.1.1 FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

El Ecuador como sociedad tiene un reto por cumplir, este es: salir del
subdesarrollo, lo que implica naturalmente una mejora sustancial en el
nivel de vida de sus habitantes. Para esto es necesario a mas del
compromiso de todos los habitantes por salir adelante, de que la
planificaciéon y manejo del Gobierno Central y del sector empresarial sea
realizado por profesionales capacitados, lideres, con espiritu de
superacién y convencidos que con su trabajo generardn un cambio de

rumbo del pais.



1.2 CARACTERIZACION DE LA CARRERA

La carrera de Economia no tiene antecedentes directos en el sistema
de educacion de la ESPOL y se ha convertido en los actuales momentos
como la mejor Escuela de Economia de Guayaquil, y del Ecuador, sin
embargo es integradora de aspectos principales del sistema de
conocimientos, habilidades y modos de actuacion de las carreras
tradicionales de Ingenieria de la ESPOL.

Fue creada en el afio 1994 con 120 alumnos y ahora cuenta con
aproximadamente 1.000 alumnos, mientras que otras universidades del

pais y de la ciudad han reducido su numero de estudiantes.

El objeto de trabajo de este profesional es el trabajo socio-econémico
publico y privado. Su modo de actuacion es la realizacion de un trabajo
especializado en la administracion estratégica y financiera, investigacion

y accesoria tanto al sector privado como al sector publico.

Su campo de accion: Las actividades econdmicas, en sus diversos
aspectos global, sectorial y regional como asi mismo las funciones
relacionadas con la planificacién, organizacion direccion y control de
todo tipo de Unidades Econdmicas, ya sea productoras de bienes

materiales o de servicios.

Sus esferas de actuacion son aquellas vinculadas tanto al sector publico,
como al sector privado, que demandan de un trabajo especializado de
planificacién, administracién, control, de organizaciones privadas y

administracion y disefio de politicas publicas.



1.3 Organizacion de la carrera

La carrera de Economia ofrece una sélida formacién en el campo del trabajo
practico y de investigacion, desarrolla un profesional integral, con espiritu de

liderazgo y conciencia social.

El trabajo de investigacion se desarrolla en las materias Humanisticas como
técnicas de expresion oral y continla con las materias de é&rea de
economia en funcion de garantizar la eficiencia terminal en la elaboracion
de la investigacion. Los estudiantes para egresar deben completar 480
horas de practicas profesionales, que le confieren una integracion con el
objeto de trabajo de la profesion. La practica laboral estd integrada al
sistema de conocimientos y habilidades desarrollados en la carrera, por lo
gue la relacién teoria-practica y la utilizacion de situaciones problémicas
profesionales, situan al estudiante desde su trayecto inicial en la carrera con

escenarios cercanos a su desempefio laboral.

El plan de estudio propicia la participacién y capacitacion del estudiante
desde el primer afio de la carrera en los diferentes campos de accion y
esferas de actuacion a partir de un sistema coherente de asignaturas
opcionales, lo que brinda, ademas a cada Centro de Educacién Superior la
facilidad de enfatizar en la formacién profesional de acuerdo con las

caracteristicas y necesidades regionales.

Los programas de las disciplinas y asignaturas expresan de forma clara el

sistema de objetivos y habilidades que se persigue y deben desarrollar.

El sistema de evaluacion responde a las caracteristicas de las disciplinas y
tiene en cuenta la carga adecuada para el estudiante, a la vez que
garantiza la adquisicion de habilidades y el cumplimiento de los objetivos

propuestos.



El sistema de conferencias y seminarios prepara al estudiante para
enfrentarse a su futura practica de trabajo asi como los talleres y el trabajo

de campo.

1.3.1 Formadeingreso

e Esta puede ser de dos formas: Existen dos exdmenes de ingreso en
Mayo y Diciembre de las materias: Matematicas, Introduccion a la
Economia y Contabilidad.

e La otra forma es aprobando el curso prepolitécnico que se dicta en
Febrero y finalizas en Abril o el que inicia en Junio y finaliza en

Noviembre.

1.3.2 Formade culminacién de la carrera

El estudiante de la carrera de Economia culminard sus estudios con la
defensa de una tesis o0 proyecto de grado, una vez que haya concluido con
el pensum de materias, realizado las practicas vacacionales y obtencion de
un nivel de suficiencia de inglés requerido. La tesis o proyecto de grado

puede comenzarse en el ultimo afio.

1.3.3 Practica Laboral

Un estudiante debe completar 480 horas de practicas, se procura que se
integre con los conocimientos y las habilidades y destrezas de los
estudiantes de la carrera de economia. Para el cumplimiento de este
objetivo se ha creado el centro de practicas Vacacionales (CEPROEM) el
cual es responsable de la coordinacion con el sector empresarial para la
asignacion de practicas en funcion de las habilidades y destrezas de los

estudiantes.



1.3.4 Rigor académico:

Para garantizar los egresados de alta calidad cientifica y técnica con el paso
de la promociones el rigor académico se ha incrementado. Aunque se han
presentado inconvenientes es por eso que urge que se incentive a los
docentes a armonizar la maxima exigencia académica y rigor evaluativo,
para que propicien la creatividad e independencia intelectual y de accion.
Para esto es necesario la adecuada integracion en el contexto curricular de
la dimension académica, practica e investigativas.

Es oportuno sefialar que la carrera de Economia del ICHE-ESPOL, ofrece
tres especialidades como forma de preparar a sus profesionales en el
ejercicio de la profesion, las cuales referimos a continuacion y se

fundamenta la contribucion de cada una al profesional a formar:

1.4 PERFIL ECONOMISTA GESTION PUBLICA

1.4.1 PERFIL ECONOMISTA GESTION PUBLICA

El Economista con especialidad en Gestion Publica del ICHE-ESPOL tendré:

e Una solida formacion tedrica en Macroeconomia y Microeconomia, con
base en herramientas matemaéticas, estadisticas y econométricas, para
Su uso en aplicaciones empiricas, conocimientos generales de areas
mas aplicadas como son Comercio Internacional, Organizacién Industrial
y Economia de la Regulacion, Crecimiento Econdmico, Politica

Econdmica y Politica Fiscal, Desarrollo Econémico.
e Capacidad de confrontar problemas de la realidad econdémica nacional e

internacional y encontrar soluciones trabajando de manera individual

COmMo en equipo.

1.4.2 PERFIL ECONOMISTA FINANZAS



1.4.3

1.5

Capacidad de andlisis de la informacion financiera-contable de una
empresa que le permitan realizar una administracion eficiente de la

misma.

Habilidades en el manejo de las técnicas de proyeccion de estados y
razones financieras que permitan valorar una instituciéon publica o
privada, estando en capacidad de plantear soluciones vy

recomendaciones ante diferentes escenarios econdmicos.

Capacidad para el disefio de planes de financiamiento de una empresa a

corto y largo plazo, emisién y valoracion de titulos financieros.

PERFIL ECONOMISTA ESPECIALIZACION MARKETING

Gran capacidad de relaciones personales, direccion de personas,
comunicacién, con dotes de liderazgo, activo y dinamico, con amplia
vision del mundo empresarial y en especial del area comercial y

marketing, tanto a nivel nacional como internacional.

Capacitado para reaccionar a las situaciones presentes de la empresa
en un nuevo entorno y establecer estrategias y valoraciones econémicas
utilizando las diferentes herramientas estadisticas y econometritas con el

fin de tomar decisiones en las organizaciones.

OBJETIVOS CURRICULARES GENERALES PARA LA
CARRERA DE ECONOMIA

Los objetivos curriculares son la formulacion de los propdsitos generales

acerca de los cambios que se pretenden formar a partir de la intervencién

educativa, es decir, los propoésitos mas amplios que persigue el programa con



la finalidad de coadyuvar a la satisfaccion de los problemas y necesidades

identificados en la fundamentacion del mismo.

Los objetivos curriculares de la carrera de Economia, estan encaminados a la

formacion de profesionales con conocimientos, habilidades generales y

especificas del campo disciplinar, valores y una actitud humanistica, que les

permita desde una proyeccién educativa e instructiva de:

1.5.1 Objetivos educativos:

1.

Formar economistas especializados en Gestion Empresarial con
una solida formaciébn humanistica y dotados de espiritu
empresarial y liderazgo.

Promover la investigacion con participacion de profesores y
estudiantes, sobre la realidad econémica nacional, regional y
empresarial.

Fomentar proyectos interdisciplinarios de extension comunitaria,
gue establezcan vinculos estrechos entre la ESPOL, la comunidad
y el sector productivo.

Propiciar un proceso educativo altamente exigente compatible con
el desafio de formar profesionales orientados a liderar las altas
esferas del sector publico y las empresas del futuro.

Desarrollar en los estudiantes una sélida formacién ética y moral y
un compromiso social por el desarrollo y mejoramiento de la
calidad de vida de los ecuatorianos.

Fomentar que los estudiantes mantengan una sistematica
actualizacion en el campo de la profesion, apoyandose en las
nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.
Desarrollar en los estudiantes espiritu de liderazgo, capaz de
enfrentar los retos y la coyuntura econdémica le presenta.
Desarrollar en los estudiantes capacidad de decisibn vy

negociacion.
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1.5.2 Objetivos Instructivos:

10.

11.

Participar en las tareas de planificacidn, organizacién y control de
la produccién de bienes o servicios.

Elaborar propuestas para el uso eficiente de recursos a través del
control de calidad de la produccion, desarrollo de nuevos
productos e introduccion de nuevas técnicas administrativas.
Disefiar e implementar estrategias de administracion financiera
con las cuales se garantice un adecuado flujo de caja, alto
rendimiento considerando un nivel aceptable de riesgo, tanto en
el sector publico como en el privado.

Disefiar politicas publicas tantos fiscales como monetarias que
procure el crecimiento y la estabilidad econémica.

Realizar investigaciones econdmicas, utilizando métodos
analiticos y econométricos que constituyan aportes nuevos.
Utilizar y aplicar los modelos econdmicos como dispositivos
analiticos para comprender, explicar y predecir coyunturas y
fendmenos propios de una economia a un nivel regional, nacional
e internacional.

Analizar e interpretar los datos econdOmicos relativos a los
problemas de asignacidn de recursos escasos en el &mbito de los
mercados en general.

Analizar los datos econdmicos para entender las fluctuaciones de
variables agregadas al nivel de la economia en su conjunto.
Realizar predicciones para hacer recomendaciones de politica
econOmica, a partir del comportamiento de las variables
econdmicas entendiendo que las acciones normativas estan
implicadas por el analisis econémico.

Participar y colaborar en el planteamiento de alternativas de
solucién a la problematica de indole econdmica a fin de incidir en
el mejoramiento del bienestar de la poblacion.

Conocer el comportamiento del sector financiero para evaluar su

incidencia en la economia.
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12.Proseguir estudios de postgrado en instituciones con reconocido

nivel de excelencia.

1.5.3 OBJETIVOS PARTICULARES POR ESPECIALIDES

El Instituto de Ciencias Humanisticas y Econdmicas de la ESPOL, a través
de la carrera de Economia especialidad Gestion Publica, persigue los

siguientes objetivos:

1. Formar economista con capacidad de disefiar e implementar
politicas econémicas y sociales para una economia en el &mbito
publico y privado.

2. Contribuir socialmente a la formacién de economistas que ayuden
a mejorar las condiciones de vida en el pais y a nivel de
economias latinoamericanas.

3. Promover la investigacion con participacion activa de estudiantes
y que de esta forma se contribuya a la creacion de un ambiente
académico en el ambito econémico en la ciudad y el pais.

4. Formar economistas con conocimientos y valores que le permitan

la continuacién de estudios de post-grado en el extranjero.

El Instituto de Ciencias Humanisticas y Econdmicas de la ESPOL, a través
de la carrera de Economia especialidad Finanzas, persigue los siguientes

objetivos:

1. Formar economistas especializados en finanzas que puedan trabajar
en el ambito empresarial y ser capaces de aportar con sélidos
conocimientos a las proyecciones financieras de largo plazo que le
permita a la empresa estar preparada para enfrentar cualquier
imprevisto futuro asi como asegurar la maximizaciéon de sus

resultados.

2. Entregar al mercado profesionales que puedan ser capaces de

administrar y manejar herramientas de financiamiento que permita la

12



constante realizacion de proyectos a niveles micro y macro que

repercutan en beneficios para el pais.

3. Promover el desarrollo del mercado financiero por medio de la
implementacion de innovaciones financieras que se desarrollan a
nivel internacional y que el profesional de la ESPOL esta en

capacidad de manejar.

El Instituto de Ciencias Humanisticas y Econdmicas de la ESPOL, a través
de la carrera de Economia especialidad de Marketing, persigue los

siguientes objetivos:

a) Formar economistas que establezcan y cultiven vinculos a largo
plazo con los clientes de modo que adapten los productos y servicios

a los gustos y necesidades de los mismos o prospectos.

b) Formar economistas con una visidn integral actualizada del
marketing aplicado a las empresas comerciales y de servicios, que
permita comprender las decisiones criticas involucradas e

implementar planes de marketing que soluciones problemas.

c) Potenciar las capacidades de liderazgo y estimular a los estudiantes
a desarrollar actitudes emprendedoras en sus actuaciones
profesionales.

d) Dotar a los estudiantes de economia de herramientas que les facilite

el acceso al mercado de trabajo y el desarrollo de su carrera

profesional mediante la internacionalizacion de la empresa.

2 MODELO DEL PROFESIONAL

Los problemas profesionales que se presentan y deben ser resueltos por
un graduado de la carrera de Economia, estan determinados por los

13



campos de accion y las esferas de actuacion en que desarrollen su
trabajo. Dado el amplio alcance de su perfil, puede desempefiarse en el
guehacer socioecondmico tanto en el sector publico como en el privado,
procurando conjugar organicamente en su quehacer tanto sus funciones

cognoscitivas como practico- transformadoras, a saber:

% Investigacion Econémica
% Marketing corporativo

% Administracion estratégica y financiera

K/
A X4

Disefio y planificacion de politicas publicas

R/
°e

Asesoria al sector privado y publica

Por lo que el egresado en Economia deL ICHE-ESPOL, estara preparado
para desempefiarse en multiples campos de accion como las finanzas, la

gestion publica, el marketing, entre otros.

Algunas de las actividades que podra realizar el economista egresado del

ICHE-ESPOL son las siguientes, de acuerdo a cada area de accion:

2.1 CONTEXTO DEL CAMPO PROFESIONAL

Algunos de los sectores en que se puede incorporar el egresado en
economia y las actividades que puede realizar de acuerdo a cada campo de

accion son las siguientes:

Finanzas.- En instituciones financieras, como bancos, corredurias,
compafias de seguros y casas de bolsa, area financiera de empresas

publicas y privadas.

o Integrar portafolios de inversion;
o Manejar Tesoreria;
o Monitorear el movimiento de los mercados desagregados y agregados

para la toma de decisiones;
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o Evaluar proyectos de inversion y modalidades de financiamiento;

o Efectuar el andlisis y planeacion financiera de una firma:

o Desarrollar analisis de gestibn de riesgo en decisiones de
financiamiento.

o Determinar los instrumentos de derivados financieros que se ajuste a los

objetivos de la organizacién

Gestion Puablica.- En organismos de los tres niveles de gobierno estatal y

municipal, diversas Secretarias de Estado, el sector Paraestatal y asi como

en organismos como el Banco Central, Corporacion financiera nacional.

Area de planeacion de Empresas privadas o instituciones financieras.

o Participar en la formulacién, evaluacién y seguimiento de programas
sectoriales y de politica econémica, y en ocasiones interactuar con otros
profesionistas en realizacion de dichas tareas.

o Colaborar en la creacion de politicas de apoyo social, como el combate a
la pobreza, la atencibn a la escasez, el desarrollo ambiental, la
planeacion urbano-regional, entre otros.

o Elaboracién de estudios de desarrollo econdmico, empleo, crecimiento

apoyados en herramientas econométricas.

Marketing.- En empresas del sector privado o publico en el &area de
mercadeo y publicidad. Area de negocios internacionales de empresas
exportadoras.

o Establecer relaciones personales afectuosa, coherentes vy
comprometedoras en funcion de los objetivos fundamentales en el
ejercicio de la profesion.

o Capacidad para la direccidén de personas e integrarse en equipos Inter. Y
multidisciplinario.

o Capacidad de liderazgo en su desempefio demostrando amplia vision
del mundo empresarial y en especial del area comercial y marketing,
tanto a nivel nacional como internacional.

o Capacitado para elaborar y analizar estudios de mercado utilizando

herramientas economeétricas.
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o Capacitado para reaccionar a las situaciones presentes de la empresa
en un nuevo entorno y establecer estrategias de: ventas, comunicacion,
logistica, publicidad utilizando herramientas de analisis cuantitativo y

cualitativo

Consultoria.- En empresas consultoras, organizaciones sociales y no

gubernamentales, entre otras.

o Analizar e interpretar la informacion econdmica para recomendar la toma
de decisiones.

o Realizar analisis de riesgo, costo-beneficio y de mercados para evaluar
la permanencia y el crecimiento de la organizacién en su entorno.

o Asesorar en la planeacion de las organizaciones considerando el

desemperio de la economiay las politicas publicas.

2.2 CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, ACTITUDES Y
VALORES

Los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que un egresado del
Programa Académico de Economia adquirird a lo largo de su carrera y que
le permitiran desenvolverse eficazmente en el campo profesional versan

sobre:
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Conocimientos sobre:

Teoria Econdmica que propicie un conocimiento general de la
profesion

Estadistica, Matematicas y Econometria como ciencias basicas
gue apoyan la solucién de problemas propios de la carrera.
Corrientes principales del Pensamiento Econémico;

Técnicas Financieras que permitan tomar decisiones en un
ambiente de incertidumbre en diferentes horizontes temporales.
Las técnicas de expresion oral y escrita que le permita expresarse
acorde con su nivel profesional.

Los fundamentos de Macro y Microeconomia que le permita
dominar en el ejercicio de la profesion el costo de oportunidad.
Los fundamentos de Macro y Microeconomia y Evaluacion de
proyectos que le permita dominar en el ejercicio de la profesion el
Analisis marginal e incremental.

Sobre administracion de procesos y control de calidad enfocados
en la busqueda de la eficiencia y eficacia.

Enfoque de sistemas donde se integre todos los elementos que
condicionan la comprension holistica de la profesion del

economista.

Habilidades:

Ser lider y tomar decisiones en el campo de su profesion, demostrando
sus competencias, actitudes y valores.

Elaborar programas, proyectos y actividades profesionales en equipos
inter y multidisciplinarios.

Planear, ejecutar y evaluar las actividades de su area o departamento o
Ser critico, reflexivo y analitico en su area de conocimiento.

Manejar los principales métodos econométricos;

Evaluar la politica pablica con incidencia econémica y social;

Generar e interpretar bases de datos;
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e Aplicar los modelos matematicos, estadisticos y econométricos para
desarrollar el andlisis econdémico aplicado.

e Dominar la paqueteria y lenguaje de programacion mas empleada en la
Economia.

e Dominar los programas y herramientas de analisis financiero de las
empresas para el corto y el largo plazo.

e Aplicar las herramientas financieras optimas para el financiamiento de
las empresas a través de acciones y derivados financieros bajo un
ambito de gestidn del riesgo.

e Comunicar las teorias y aplicaciones aprendidas con claridad por los

medios oral y escrito.

Actitudes

e Superacion personal y profesional permanente.

e Respeto a los derechos humanos y al medio ambiente.

e Compromiso con la profesion y la sociedad.

e FEtica en el ejercicio de la profesion.

e Iniciativa, constancia y perseverancia en el desempefo
profesional.

e Sensibilidad social para detectar y atender problemas sociales;

e Vision critica al status-quo, ademas de comportarse con actitud
propositiva;

e Interés por la actualizacion en los conocimientos de la ciencia
econdmica;

e Disponibilidad para aprender en grupos multidisciplinarios.

e Iniciativa e innovacion para resolver problemas inesperados.

e Emprendedora

e Competitiva

e Propenso al riesgo

e Ser extrovertido

e Motivacion a la investigacion

e Desarrollo de autoestima

18



e Ser lider
e Ser cooperativo
e Ser proactivo

e Ser optimista

Valores:

e Responsabilidad en el desempefio profesional.

e Honestidad en el uso de sus conocimientos en la practica
profesional.

e Sensibilidad personal para asumir su papel profesional.

e Honradez en su actuacion personal y profesional.

e Confidencialidad ante el secreto profesional.

e Elevada autoestima personal y profesional.

e Humanos universales.

e Respeto por el trabajo propio, por el de los demas y por el medio
ambiente en el que interactla;

e Equidad en la administracion de los recursos.

e Solidaridad en su proyeccion profesional y personal.
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2.3 CLASIFICACION DE MATERIAS POR AREA

2.3.1 CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION FINANZAS

SEMESTRE | CREDITOS HORAS CODIGO AREA MATERIA
TOTALES
AREA COMPLEMENTARIA
| 6 84 CELEX0067 co Inglés Basico A
| 2 28 ICHE05231 Cco Programas Utilitarios |
1 6 84 CELEX00075 co Inglés Basico B
1] 6 84 CELEX00083 Cco Inglés Intermedio A
1] 2 28 FIEC05256 CcoO Programas Utilitarios Il
v 6 84 CELEX00091 CcO Inglés Intermedio B
Y, 4 56 CELEX00109 Cco Inglés Avanzado A
\Y| 4 56 CELEX0117 co Inglés Avanzado B
TOTAL 504 % 15,93%

AREA FINANZAS

TOTAL

AREA GESTION EMPRESARIAL

TOTAL

AREA HUMANISTICA
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| 2 28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
| 28 ICHE01040 HU * Teoria del Arte
| 4 56 ICHE00877 HU Técnicas de Exp. Oral Escr.e
Investigacion
1l 2 28 ICHE01065 HU Etica y Comportamiento
Organizacional
v 3 42 ICHE00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
\% 42 ICHE01404 HU Derecho |
\Y| 8 42 ICHE01446 HU Derecho Il
TOTAL 266 % 8,41%

AREA MACROECONOMIA

AREA METODOS CUANTITATIVOS

AREA MICROECONOMIA

| 3 42 ICHE02667 Mi Introduccién a la Microeconomia
1l 4 56 ICHE01438 Mi Microeconomia |
\Y, 4 56 ICHE01487 Mi Microeconomia Il
\Y 3 42 ICHEO0000 Ml Teoria de Juegos
Vil 3 42 ICHE02295 Ml Economia Mercados y Regulacion
TOTAL 238 % 7,52%

AREA MARKETING
\Y
\Y|
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2.3.2 CARRERA ECONOMIA ESPECIALIZACION GESTION PUBLICA

SEMESTRE | CREDITOS HORAS CODIGO AREA MATERIA
TOTALES
AREA COMPLEMENTARIA
| 6 84 CELEX0067 co Inglés Basico A
| 2 28 ICHE05231 CcO Programas Utilitarios |
1] 6 84 CELEX00075 co Inglés Basico B
I 6 84 CELEX00083 CcO Inglés Intermedio A
mn 2 28 FIEC05256 Cco Programas Utilitarios Il
v 6 84 CELEX00091 CcOo Inglés Intermedio B
\Y 4 56 CELEX00109 co Inglés Avanzado A
\Y| 4 56 CELEX00117 co Inglés Avanzado B
TOTAL 504 % 15,93%

AREA FINANZAS

ICHE01693

ICHE01420
ICHE02766
ICHEO1511
ICHEO0000
ICHE00927

* Administracion
* Administracion de Recursos

Humanos

Gerencia Operaciones |

Simulacién y Muestreo

Emprendimiento Tecnolégico
Marco Legal de la Empresa

8,41%

| 2 28 ICHE01057 HU * Historia y Filosofia de la Ciencia
| 2 28 ICHE01040 HU * Teoria del Arte
| Técnicas de Exp. Oral Escr.e
4 56 ICHEO0877 HU Investigacion
' Etica y Comportamiento
2 28 ICHE01065 HU Organizacional
\% 3 42 ICHE00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
\Y & 42 ICHE01404 HU Derecho |
Vi 3 42 ICHE01446 HU Derecho Il
Vi 3 42 ICHE00000 HU * Historia y Ciencias Politicas
TOTAL 308 % 9,73%
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AREA MACROECONOMIA
|
Il
Ui

\
\
\
Vil
4
4

VI

VI

VI

VI

VI

VI
TOTAL
AREA METODOS CUANTITATIVOS

TOTAL
AREA MICROECONOMIA

\

VI
TOTAL
AREA MARKETING

ICHE01545 Fundamentos de Mercadeo

ICHE02758 Andlisis e Investigacion de Mercados

TOTAL 3,10%
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2.3.3 CARRERA DE ECONOMIA ESPECIALIZACION MARKETING

SEMESTRE | CREDITOS HORAS CODIGO AREA MATERIA
TOTALES
AREA COMPLEMENTARIA
| 6 84 CELEX0067 CO Inglés Basico A
| 2 28 ICHE05231 Cco Programas Utilitarios |
I} 6 84 CELEX00075 CO Inglés Basico B
1] 6 84 CELEX00083 Cco Inglés Intermedio A
1] 2 28 FIEC05256 co Programas Utilitarios 11
v 6 84 CELEX00091 Cco Inglés Intermedio B
\Y 4 56 CELEX00109 CcO Inglés Avanzado A
VI 4 56 CELEX00117 Cco Inglés Avanzado B
TOTAL 504 % 16,22%
AREA FINANZAS

AREA GESTION EMPRESARIAL

| 2 28 ICHE01040 HU * Teorfa del Arte
| 4 56 ICHE00877 HU Técnicas de Exp. Oral Escr.e
Investigacion
1l 2 28 ICHE01065 HU Etica y Comportamiento
Organizacional
v 3] 42 ICHEO00885 HU Ecologia y Educ. Ambiental
\% 3 42 ICHE01404 HU Derecho |
Vi 3] 42 ICHE01446 HU Derecho Il
TOTAL 238 % 7,66%
AREA MACROECONOMIA
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AREA METODOS CUANTITATIVOS

AREA MICROECONOMIA

| 3 42 ICHE02667 Mi Introduccién a la Microeconomia
1l 4 56 ICHE01438 Mi Microeconomia |
\% 4 56 ICHE01487 Ml Microeconomia Il
\ 3 42 ICHE02295 Ml Economia de los Mercados y
Regulacion
TOTAL 196 % 6,31%

AREA MARKETING
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CONLUSIONES

a Escuela Politécnica del Litoral a través del Instituto de Ciencias Humanisticas

y Econ6micas no ha escapado a la discusion que se sostiene a nivel

internacional referida a la conveniencia y pertinencia de reforzar la formacién

integral de sus profesionales, y en particular, en la carrera de Economia, donde

se han precisado a través de la presente investigacion:

a

Que el disefio y desarrollo del curriculo emerge en el actuar diario en el
aula, donde se debe conocer por parte del profesorado, las aspiraciones a
formar en el estudiante en término de la contribuciéon de cada asignatura a
la aspiracion integradora que le confiere un sello distintivo en el entorno
nacional e internacional.

A partir del estudio comparado de la profesion realizado con el objetivo de
identificar los fundamentos tedrico metodologicos de los programas
Economia de instituciones de Educacion Superior, a nivel nacional e
internacional; tanto en la organizacién del plan de estudios, como en su
aplicacion e implementacion, han sido considerados referentes muy
importantes en la fundamentacion del curriculo de Economia del
ICHE_ESPOL, con un modelo de caracteristicas propias que, que le
confiere una consistencia interna cualitativamente superior, en funcion de
la calidad del profesional a formar.

Que el profesional de economia egresado de la ESPOL, tiene un sistema
de conocimientos, habilidades, actitudes y valores que se han ido
consolidando en la practica a partir de una dimension académica, practica
e investigativa, lo cual se traduce en modelo de actuacion con
competencias en el ejercicio de la profesion.

Que la metodologia utilizada para dar respuesta al problema cientifico
planteado ha tenido especial énfasis en la proyeccion cualitativa, a partir
de la cual se ha utilizado el andlisis de diferentes documentos de
significativa importancia en el contexto curricular, el analisis de los
criterios que han emergido de los focus group, como técnicas que
posibilidad una interpretacion individual y colectiva, contextualizada y

ajustada a las demandas que exigen la sociedad contemporanea para
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este tipo de profesional, donde hemos tenido en cuenta una
fundamentacion con la participacion colectiva de profesores de la carrera,
gue han aportado criterios de mucha relevancia que han sido
considerados en el proyecto curricular que se presenta para la carrera de
Economia del ICHE_ESPOL.
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