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RESOLUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO 
CELEBRADA EN LA SESIÓN DEL 27 DE JUNIO DEL 2017 

R-CD-FCSH-085-2017: APROBAR el acta del Consejo Directivo de la Facultad de 

Ciencias Sociales y Humanísticas, de la sesión del 24 de mayo del 2017. 

 

R-CD-FCSH-075-2017: APROBAR los resultados de aprendizaje para la elaboración de 

los syllabus del Programa de Maestría en Gestión de Talento Humano de la  Facultad 

de Ciencias Sociales y Humanísticas, de acuerdo al siguiente detalle: 

 

a) Demostrar principios éticos y una actitud proactiva para la prevención y 
solución de problemas dentro del ámbito laboral y la práctica profesional. 

b) Implementar estrategias y planes alineados con la dirección estratégica de la 
organización para una adecuada gestión de los Recursos Humanos 

c) Aplicar técnicas reconocidas que sean pertinentes para la administración y la 
toma de decisiones en los diferentes subsistemas de Recursos Humanos. 

d) Diseñar con las mejores prácticas los sistemas de compensaciones y beneficios, 
acorde con la cultura organizacional y el entorno legal laboral. 

e) Aplicar técnicas modernas y sistemas de información para la gestión del 
conocimiento y la capacitación de los Recursos Humanos 

f) Realizar investigación aplicada y consultoría que permita resolver problemas 
en el Área de Recursos Humanos 

 

R-CD-FCSH-086-2017: APROBAR los syllabus de la Maestría de Finanzas de la Facultad 

de Ciencias Sociales y Humanísticas, correspondiente al I Semestre 2017, que a 

continuación se detallan: 

1. Teoría de las Inversiones 

2. Análisis Económico 

3. Finanzas Corporativas 

4. Investigación Aplicada I 

 

R-CD-FCSH-087-2017: APROBAR los syllabus de la Maestría en Gestión del Talento 

Humano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, correspondiente al I 

Semestre 2017, que a continuación se detallan: 

1. Atracción, selección e incorporación de Recursos Humanos 

2. Marco Legal y Relaciones Laborales 

3. Dirección Estratégicas de Recursos Humanos 

4. Estadística Básica 

5. Gestión del Desempeño 

 

R-CD-FCSH-088-2017: APROBAR el syllabus de la materia de "Economía de los 

Recursos Naturales" de la Maestría en Ciencias Económicas de la Facultad de Ciencias 

Sociales y Humanísticas. 
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R-CD-FCSH-089-2017: APROBAR los syllabus de la Maestría en Economía y Dirección 

de Empresas de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, correspondiente al I 

Semestre 2017, que a continuación se detallan: 

 

1. Macroeconomía II 

2. Tópico de Organización Industrial y Regulación de Mercado 

3. Entorno Jurídico y Empresarial 

4. Contabilidad Gerencial 

 

R-CD-FCSH-090-2017: CONOCER el Informe de Recuperación de Cartera Vencida de 
los Programas de Postgrados de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas del 
período de enero a abril del 2017, elaborado por la Ing. Karolina Letamendi, 
Coordinadora Financiera de FCSH. 

R-CD-FCSH-091-2017: CONOCER las resoluciones aprobadas por los Comités 

Académicos de los siguientes Programas: 

Programa: Maestría en Finanzas 
Fecha: 30/05/2017 
 
 Aprobar la solicitud de homologación de la asignatura “Gestión del Circulante”, por 
examen de validación de conocimientos del estudiante Carlos Eduardo Sáenz 
Alvarado.  
 Aprobar la solicitud de ajuste al tema de trabajo de titulación de las estudiantes: 
Dennise Albán Verdezoto y Bethy Campoverde Ortega de la MFIN 7. 
 Aprobar la solicitud de ajuste al tema de trabajo de titulación de las estudiantes: 
Andrea Marcalupo Cajas y Andrés Rondoy Coello de la MFIN 8. 
 Aprobar la solicitud de ajuste al tema de trabajo de titulación de los estudiantes: 
Gina Rivera Rodríguez y Adriana Galecio Villegas de la MFIN 7. 
 

Programa: Maestría en Gestión del Talento Humano 
Fecha: 20/05/2017 
 

El Comité Académico resolvió lo siguiente:  
 Aprobar el tema “Estudio del clima laboral y el tiempo de pertinencia del personal 
operativo de Asevig-Liderman Ecuador”, presentado por los estudiantes: Javier 
Alfredo Negrete Núñez y Ana Julia Molina Vera. 
 
El tribunal de graduación  

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL Ph.D. Katia Rodríguez Morales 
DIRECTOR MBA. Raúl Barriga Medina 
REVISOR MBA. Jenny Tola Cisneros 

 
Programa: Maestría en Economía y Dirección de Empresas 
Fecha: 8/05/2017 

El Comité Académico resolvió lo siguiente:  
 Aprobar  la solicitud de retiro de matrícula de la materia Microeconomía II, de la 
estudiante Lenny Paola Tomalá Reyes de la XI Promoción. 
 Aprobar el tema: “Estudio del Proceso de transformación de Diners Club S.A. hacia 
la banca digital”, presentado por los estudiantes: Jonathan Fabricio Burgos Tandazo y 
María José Portilla Menéndez.  
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     El tribunal de graduación  

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL MSc. Cristina Yoong Párraga 
DIRECTOR MSc. Eliecer Campos Cárdenas 
REVISOR MSc. María Elena Romero Montoya 

R-CD-FCSH-092-2017: CONOCER la resolución del Comité académico de la Maestría 
en Economía y Dirección de Empresas (MEDE) sobre la aprobación del retiro del 
registro de la materia Microeconomía II con código ICHE001917 de la estudiante 
Lenny Paola Tomalá Reyes de la MEDE XI promoción, conforme a lo establecido en el 
artículo 49 del Reglamento General de Posgrados. 
 
R-CD-FCSH-093-2017: CONOCER la resolución del Comité Académico de la Maestría 
en Finanzas sobre la homologación de materia por medio de un examen de validación 
de conocimientos de la asignatura Gestión del Circulante con código ICHE001040 del 
estudiante Carlos Eduardo Sáenz Alvarado de la MFIN 6° cohorte.  
 
Luego de que el estudiante Carlos Eduardo Sáenz Alvarado aprobara el examen con 
una calificación de 75/100, el Comité RECOMIENDA la homologación de la materia 
Gestión del Circulante con código ICHE001040, por medio de la validación de 
conocimientos, conforme a lo establecido al Reglamento de Régimen Académico. 
 
R-CD-FCSH-094-2017: APROBAR el informe presentado por el M.Sc, Iván Dávila Fadul, 
Profesor No Titular de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, sobre sus 
actividades académicas en el Programa de Doctorado en Economía, en la Universidad 
de Missouri-Columbia en Estados Unidos; durante el semestre comprendido del 17 de 
enero al 12 de mayo del 2017. Además, conforme al Reglamento para la Formación y 
Perfeccionamiento Académico en el Exterior (4330) se RECOMIENDA a la Gerencia de 
Relaciones Internacionales se inicie el trámite correspondiente para el pago de la 
ayuda económica a favor del M.Sc. Iván Dávila Fadul para el período comprendido 
entre junio a noviembre del 2017. 

R-CD-FCSH-095-2017: NEGAR la solicitud del Sr. Miguel Ángel Santillán Marrett con 

matrícula 200701795, de la carrera de Ingeniería en Negocios Internacionales para la 

anulación de materias: Comportamiento Organizacional, Finanzas I y Microeconomía 

II (IT2017-2018) dado a que no cumple con lo contemplado el Reglamento de 

Régimen Académico Art. 37. 

Lo certifico, Mariuxi Silva Loor. 


