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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 21-07-222.

El Consejo Politécnico, en sesion ordinaria efectuada el dia 08 de julio de 2021, facultado legal,
estatutaria y reglamentariamente adopto la siguiente resolucion:

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), determina en lo pertinente
que “E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa,
[financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion
(...) Se reconoce a las nniversidades y escuelas politécnicas el derecho a la antonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
bilsqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior vigente, seflala lo siguiente: Art. 17-
Reconocimiento  de  la autonomia responsable.- El  Estado  reconoce a las  universidades  y  escuelas
politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Repriblica. (...);

Que, cl articulo innumerado agregado al articulo 25 de la Ley Organica de Servicio Pablico, que regula las jornadas legales de
trabajo, se regula también el teletrabajo, estableciendo lo siguiente: “Art. (...).- Del teletrabajo.- El teletrabajo es una
forma de organizacién laboral, que consiste en el desempefio de actividades remuneradas o prestacién de servicios
utilizando como soporte las tecnologfas de la informacion y la comunicacién para el contacto entre el trabajador y la
Institucién contratante, sin requerirse la presencia fisica del servidor en un sitio especifico de trabajo. En esta
modalidad el empleador ejercerd labores de control y direccion de forma remota y el servidor reportara de la misma
manera. (...)” (lo tesaltado es propio)

Que, el articulo 90 del Cédigo Organico Administrativo, presctibe, "Las actividades a catgo de las administraciones
pueden ser ejecutadas mediante el uso de nuevas tecnologias y medios electronicos, en la medida en que se
respeten los principios sefialados en este Codigo, se precautelen la inalterabilidad e integridad de las actuaciones y se
garanticen los derechos de las petsonas (,..) "; (lo resaltado es propio)

Que, el articulo 94 del Cédigo Organico Administrativo, presctibe: "Firma electrénica y certificados digitales. La actividad de
la administracién serd emitida mediante certificados digitales de firma electrénica. () "

Que, el articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo, prescribe: "Acto administrativo es la declaracién unilateral de
voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa que produce efectos juridicos individuales o generales,
siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedira por cualquier medio documental
fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo (...) "; (lo resaltado es propio)

Que, el Art. 3 de la Norma Técnica para regular el Teletrabajo en el Sector Publico, expedida mediante
Acuerdo Ministerial 90 (MDT-2017-0090-A), por el Ministerio de Trabajo, publicado en el registro
oficial No. 22 de fecha 26 de junio del 2017 y modificado el 07 de febrero del 2018, establece como
definicién de Teletrabajo, la siguiente: “(...) a) Teletrabajo.- Es la prestacion de servicios de cardcter no presencial en
Jornadas ordinarias o especiales de trabajo, a través de la cual la o el servidor piblico realiza sus actividades fuera de las
instalaciones de la institncion piblica para la gue labora, siempre que las necesidades y naturaleza del servicio lo permitan,
haciendo uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion (T1C), tanto para su gestion como para su administracion
y control. (...)".

Que, el Art. 4 de las Directrices para Teletrabajo emergente durante emergencia sanitaria, expedida mediante
Acuerdo Ministerial 76 (MDT-2020-076), del Ministerio de Trabajo publicado en el registro oficial No.
178 de fecha 07 de abril del 2020 y modificado el 07 de abril del 2021, establece la implementacién del
teletrabajo emergente: “Art. 4.- De la implementacion de teletrabajo emergente.- Es la prestacion de servicios de
cardcter no presencial en _jornadas ordinarias o especiales de trabajo, a través de la cnal la o el servidor priblico o la o el
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trabajador realiza sus actividades fuera de las instalaciones en las que habitnalmente desarrolla sus actividades laborales.

(..)"

La implementacion del uso de las tecnologfas de la informacién y comunicacion, firmas electronicas, uso
de correos electronicos, quipux, entre otras, son mecanismos o herramientas establecidas, que permiten
el desarrollo de las funciones de los servidores puablicos a través de la modalidad del teletrabajo, sin la
necesidad que el funcionatio se encuentre dentro de las instalaciones de la Institucion, es decir, de
caricter no presencial, siempre y cuando las actividades inherentes al cargo se cumplan a cabalidad y con
eficiencia.

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL): “Ia Escuela
Superior Politécnica del Litoral es una institucion priblica que se rige por los principios de antonomia responsable y
calidad, cogobierno, ignaldad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la
produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnoldgica global; ademds, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por los
principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion,
consagrados en la Constitucion de la Repiiblica del Ecnador y en la ey Orgdnica de Educacion Superior;

Que, el articulo 23, letra z) del Estatuto vigente de la ESPOL sefiala que son obligaciones y atribuciones
del Consejo Politécnico las siguientes: “(...) z) Ejercer las demds atribuciones que le seiialen la 1ey, el
Estatuto y los reglamentos, en ejercicio de la antonomia responsable (...)",

Que, el articulo 33 de la norma ibidem establece entre los debetes y atribuciones del Rector, las sefialadas
en los siguientes literales: “a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Institucion; (...) x) Cumplir
los demas deberes y ejercer las demds atribuciones que le sefialen las leyes, el Estatuto y la normativa interna, en
¢jercicio de la antonomia responsable.”,

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en
el articulo 23, letra z) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

AUTORIZAR a la Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D. y a su comitiva conformada por
Claudia Marquez Pinoargote, Ms., Gerente de Relaciones Externas; Guido Caicedo Rossi, M.Sc.,
Director de i3lab; Carlos Monsalve Arteaga, Ph.D., Decano de Investigacion; y, Marfa Luisa
Granda Kuffo, Ph.D., Gerente General de la ZEDE., a salir en Comisién de Servicios al exterior
desde el catorce (14) hasta el diecisiete (17) de julio de 2021, a Boca Ratén, en Estados Unidos de
Norteamérica, para asistir al Parque Tecnoldgico de Florida Atlantic University, con la finalidad de
establecer relaciones de investigacién y transferencia tecnoldgica; asi como de mutuo beneficio
entre los parques y las universidades; como parte de las actividades que permiten seguir impulsando
la Zona Especial de Desarrollo Econémico-ZEDE, y la Zona de Innovacién del Litoral
Ecuatoriano-ZILE.

Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,

Firmado el ectroni canente por:

STEPHANI E DAYANA
fi1h QUI CHI MBO CORDOVA

Ab. Stephanie Quichimbo Cérdova, Mg.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

JLC/SQC
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