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CAPITULO 1
CONSTITUCION, MISION Y DOMICILIO

Art. 1 De la Constitucidon.- Se constituye con domicilio principal
en la ciudad de Guayaquil, Facultad de Ingenieria Maritima y
Ciencias del Mar - Campus Politécnico "Gustavo Galindo Velasco",
una fundacién destinada a la investigacion cientifica, desarrollo y
difusion de tecnologias en el area de acuicultura y afines. Esta
Fundacion se denominara CENAIM - ESPOL.

Art. 2 De la Naturaleza.- La Fundacion CENAIM - ESPOL es una
persona juridica de derecho privado, autébnoma, sin fines de lucro
y estructura funcional permanente. La Fundacién se rige por las
disposiciones del titulo XXIX, libro I, articulo 583 y siguientes del
Caodigo Civil y por este Estatuto.

Art. 3 Del Alcance y Plazo.- LA Fundacién no podra realizar
actividades politicas o religiosas de ninguna clase, ni asumir
responsabilidad alguna por las opiniones particulares de los
miembros, directores o asesores, ni por las interpretaciones de
caracter politico o religioso que hicieran otras entidades o
personas de los resultados de sus estudios e investigaciones. La
Fundacion durara indefinidamente.

Art. 4 De los Fines.- Son fines de la Fundacién CENAIM - ESPOL:

a. Formular proyectos y otras actividades orientadas al desarrollo
sustentable, en el Ecuador, de la acuicultura y afines;

b. Financiar proyectos de investigacion cientifica;

¢. Financiar los costos que demanden sus gastos operativos;

d. Colaborar con la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL)
en programas de investigacion, extension y educacion en el campo
de la acuicultura y afines;

e. Difundir y publicar las investigaciones y estudios que sean de
interés de la Fundacion;

f. Colaborar con la ESPOL en el Programa de Postgrado en
Acuicultura y en otros que se crearen y que estén acordes con los
fines de la Fundacion;

g. Colaborar con la ESPOL en la formacion de sus estudiantes y
profesores;

h. Colaborar con entidades internacionales en programas de
investigacion, extension y educacion, en el campo de la
acuicultura y afines;

i. Auspiciar y mantener programas de formacion y capacitacion en
sus Centros para preparar especialistas y estudiantes nacionales y




extranjeros, en el campo de la acuicultura y afines;

j. Otorgar y canalizar becas e intercambios para estudios y otras
actividades relacionadas con la mision de la Fundacion;

k. Promover y organizar congresos, simposios, conferencias y
exposiciones cientificas, tecnolégicas, u otras actividades
relacionadas con la misiéon de la Fundacién; vy,

I. Solicitar, recibir, invertir, mantener y distribuir fondos y bienes
provenientes de donaciones, asignaciones, cuotas, contribuciones,
legados u otros, procedentes de personas naturales o juridicas,
nacionales e internacionales, a favor de la Fundacion.

Art. 5 Del Domicilio .- El domicilio principal de la Fundacién sera
la ciudad de Guayaquil, en la Facultad de Ingenieria Maritima y
Ciencias del Mar - Campus Politécnico "Gustavo Galindo Velasco" y
podra establecer, con la aprobacion del Directorio, oficinas y
laboratorios en otros lugares del pais o del extranjero.
CAPITULO 11
LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Art. 6 De la Clasificacién de los Miembros .- Los Miembros de
la Fundacion tendran el caracter de:

a. Principales
b. Adherentes
¢. Honorarios

Art. 7 Son Miembros Principales aquellos que suscriban el Acta
de Constitucion de la Fundacion; pueden ser personales (personas
naturales ya sean nacionales o extranjeras) y funcionales
(personas juridicas o instituciones en general, ya san nacionales o
extranjeras).

Los Miembros Principales seran veintiuno. Entre los Miembros
Principales constaran, en calidad de Miembros natos, el Rector de
la ESPOL, el Decano de la Facultad de Ingenieria Maritima y
Ciencias del Mar de la ESPOL, el Ministro de Industrias, Comercio,
Integracidon y Pesca o su delegado y el Presidente de la Camara
Nacional de Acuicultura.

Los Miembros Principales tendran derecho a voz y voto en las
sesiones de los organismos de la Fundacion a los que pertenezcan.

Art. 8 Son Miembros Adherentes, Instituciones de Gobiernos
extranjeros, entidades que persigan fines semejantes a los de la
Fundacion y otras personas naturales o juridicas que fueren
legalmente admitidos como tales por el Directorio, con los votos
de por lo menos las dos terceras partes de los Miembros.

Los Miembros Adherentes podran participar con voz y voto en los
organismos de la Fundacioén donde sean designados por le
Directorio; en la Junta General o en el Directorio tendran solo voz
cuando sean invitados a participar en las sesiones de estos
organismos.

Art. 9 Son Miembros Honorarios aquellas personas naturales o
juridicas que han prestado servicios relevantes a la Fundaciéon y
sean reconocidos como tales por el Directorio, con los votos de por




lo menos las dos terceras partes del nUmero corporativo de sus
Miembros.

Art. 10 De la Pérdida de la Membresia. La calidad de
miembros se pierde por:

a. Renuncia expresa, formalmente aceptada por el Directorio;

b. Expulsién resuelta por la Junta General. Para la expulsion de un
miembro se requiere que éste haya realizado algin acto que
atente contra los fines y prestigio de la Fundacién. La expulsién
debera ser aprobada con los votos de por lo menos las dos
terceras partes del niumero corporativo de Miembros de la Junta
General, a solicitud del Directorio.

¢. Disolucién de la Institucion en caso de ser un miembro
funcional.

Art. 11 Si alguno de los Miembros Principales falleciere,
renunciare, no concurriere a tres sesiones consecutivas sin causa
calificada como suficiente por la Junta General, o perdiere su
caracter de Miembro Principal por otro motivo, la Junta General
procedera a sustituirlo. El Miembro Principal reemplazante sera
designado con los votos de por lo menos las dos terceras partes
del nUmero corporativo de Miembros de la Junta General.

Art. 12 De las Atribuciones y Deberes de los Miembros
Principales. Son atribuciones y deberes de los Miembros
Principales:

A. Atribuciones

1. Participar en la Junta General;

2. Elegir y ser elegidos para los cargos de Presidente de la
Fundaciéon y Miembros del Directorio;

3. Tomar parte en las actividades que organice la Fundacion.

B. Deberes

1. Asistir a las sesiones de la Junta General y todos los actos que
organizare o promoviere la Fundacion;

2. Formar parte de las comisiones y unidades de trabajo;

3. Cooperar para el mejor desarrollo y desenvolvimiento de la
Fundacion;

4. Las actividades de la Entidad y/o de sus miembros seran las que
determinen que la Fundaciéon sea sujeto de obligaciones tributarias
directas o indirectas.

Art. 13 De las atribuciones y Deberes de los Miembros
Adherentes. Son atribuciones y derechos de los Miembros
Adherentes personales y funcionales:

A. Atribuciones
1. Tomar parte en las actividades que organice la Fundacion.

B. Deberes
1. Formar parte de las comisiones y unidades de trabajo;
2. Cooperar para el mejor desarrollo y desenvolvimiento de la
Fundacion.
CAPITULO 111
ORGANISMOS DIRECTIVOS




Art. 14 Son organismos de la Fundacion los siguientes:

a. La Junta General;
b. El Directorio; vy,
c. Los Comités Especiales.

Art. 15 La Junta General es el maximo organismo de direcciéon de
la Fundacién y esta integrada por los Miembros Principales. Sus
atribuciones son:

a. Velar por el cumplimiento de los fines de la Fundacién;

b. Conocer los planes de investigacion cientifica, tecnolégicos y
financieros de la Fundacién aprobados por el Directorio;

¢. Nombrar el Auditor Externo;

d. Nombrar el Auditor Interno;

e. Conocer el informe del Auditor Externo;

f. Conocer y aprobar los informes anuales del Directorio;

g. Elegir al Presidente, Vicepresidente y Vocales del Directorio por
un periodo de dos afios;

h. Reformar el Estatuto en dos sesiones extraordinarias
convocadas para el efecto, previa peticién escrita del Directorio;
i. Decidir sobre la disolucion de la Fundacion, para lo cual se
requerira del voto favorable de mas de las dos terceras partes del
nuamero corporativo de los Miembros;

j. Los demas asuntos que sefiale la Ley y que no sean de
competencia del Directorio.

Art. 16 De las sesiones de la Junta General. La Junta General
estara presidida por el Presidente de la Fundacién; en su ausencia
por el Vicepresidente y, a falta de éste, por la persona elegida
para el caso de entre los Miembros presentes en la reunién.

La Junta General tendra sesiones ordinarias y extraordinarias.

Las sesiones ordinarias se realizaran obligatoriamente una vez al
afio para conocer los informes del Presidente de la Fundacion y las
atribuciones que constan en los literales b, ¢, d, e, fy g cuando
correspondan, y seran convocadas por el Presidente o quien lo
subrogue.

Las sesiones extraordinarias se realizaran en cualquier fecha para
conocer los asuntos puntualizados en le convocatoria.

Art. 17 De las Convocatorias y del quorum a sesiones de la
Junta General. La Junta General ordinaria serd convocada hasta
el 31 de marzo de cada afio, por el Presidente de la Fundaciéon o
quien legalmente lo subrogue; y, en caso de no haberse efectuado
hasta esta fecha, ésta podra ser convocada, por lo menos por la
tercera parte de sus miembros.

La Junta General Extraordinaria serd convocada por el Presidente
de la Fundacién o quien legalmente lo subrogue, a pedido del
Directorio o por lo menos la tercera parte de los Miembros de la
Junta General, y en caso de no hacerlo en un plazo de treinta dias
podra ser convocada por lo menos por la tercera parte de sus
miembros.




El quérum se establecera con la asistencia de mas de la mitad de
los Miembros, como minimo.

Tanto para la convocatoria como para establecer el quérum se
procedera de acuerdo con le Registro Actualizado de Socios
Principales.

La convocatoria debe sefialar lugar, dia, hora y el objeto de la
reuniéon y debera publicarse en el diario de mayor circulacién de
Guayaquil con 15 dias de anticipacién a la fecha de la sesion.

Si la Junta General no pudiere reunirse en la primera convocatoria
de su sesioén ordinaria por falta de quorum, se procedera a una
segunda convocatoria, dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha fijada para la primera reunién.

Si la Junta General Ordinaria no tuviere quorum en segunda
convocatoria, el Directorio asumira funciones con la obligacion de
adoptar de inmediato las medidas necesarias para su integracion y
funcionamiento.

Para el caso de las sesiones extraordinarias, en la misma
convocatoria se podra fijar los lugares, dias y horas, tanto de la
primera como de la segunda reunién para el caso de que no
hubiese el quorum requerido en la primera. La fecha de la
segunda reunion debera ser fijada por lo menos dos dias después
de la prevista para la primera.

La Junta General se constituira, en segunda convocatoria, con un
quorum de, por lo menos, la mitad de miembros, asi se expresara
en la misma y no podra modificarse el objeto de la primera
convocatoria.

Las decisiones de la Junta General seran tomadas por votacion y
requerira la mayoria de los Miembros presentes. Los votos en
blanco y las abstenciones no se sumaran a la mayoria.

Art. 18. El Directorio esta integrado por el Presidente, el
Vicepresidente, siete Vocales y el Director General, quien tendra
VOz pero no voto.

El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacion y
tendra las atribuciones que estos Estatutos le sefialan.

Son miembros del Directorio el Rector de la ESPOL, el Decano de
la Facultad de Ingenieria Maritima y Ciencias del Mar, el
Presidente de la Camara Nacional de Acuicultura, y el Ministro de
Industria, Comercio, Integracion y Pesca o su delegado. La Junta
General designara cinco Vocales del Directorio, y de los nueve
integrantes con derecho a voto la Junta General elegira al
Presidente y al Vicepresidente.

La calidad de Vocales del Directorio de la Fundaciéon CENAIM -
ESPOL por parte de quienes ostenten las dignidades de Rector de
la ESPOL, Decano de la Facultad de Ingenieria Maritima y Ciencias
del Mar, Ministro de Industrias, Comercio, Integraciéon y Pesca o su
delegado, y Presidente de la Camara Nacional de Acuicultura, se




mantendra mientras ostenten dichos cargos o representaciones.

El Directorio sesionara por lo menos una vez cada dos meses.
Sera convocado por el Presidente o por quien lo subrogue, por
iniciativa propia o a solicitud de dos Vocales del Directorio o del
Director General. Habra quorum con la asistencia de por lo menos
cinco integrantes con derecho a voto.

La aprobacién de los asuntos requerira de cinco de los votos de los
miembros con derecho a voto. No se contabilizaran los votos en
blanco ni las abstenciones.

Art. 19 Corresponderan al Directorio las siguientes atribuciones:

a. Administrar la Fundacién y sus bienes con las mas amplias
facultades establecidas en el presente Estatuto;

b. Conocer y aprobar el presupuesto y plan operativo anual de la
Fundacion;

c. Formular y aprobar politicas de investigacion cientifica y
tecnoldgica de la Fundacion;

d. Designar y posesionar al Director General, y resolver sobre su
remocién en caso de negligencia o incumplimiento de sus deberes.
e. Autorizar la adquisicidon y enajenacion, a cualquier titulo, de
bienes raices, muebles, corporales o incorporales (con excepcion
de los especificados en los literales a y ¢ del articulo trigésimo),
acciones, bonos y toda clase de mobiliarios; concesion de licencias
o transferencia de patentes de invencion, marcas, modelos e
informacién técnica de cualquier naturaleza y constituir toda clase
de gravamenes;

f. Autorizar las operaciones que, con recursos de la Fundacion, se
hicieran en el mercado financiero;

g. Aprobar los programas de trabajo e investigacion, los
presupuestos, memorias y balances anuales, que para su
consideracion presente el Director General;

h. Autorizar la contratacion de préstamos u otras formas de
crédito, avances contra aceptacion, préstamos con letras,
sobregiros, pagarés de toda clase, con o sin garantia, celebracion
de transacciones y compromisos de cualquier naturaleza;

i. Aceptar donaciones, herencias, legados, contratar, aceptar
fideicomisos, usufructos y cualquiera otra contribucién;

j. Establecer las gestiones, asi como coadyuvar en su implantacion,
para obtener los recursos necesarios que permitan el
financiamiento apropiado de la Fundacién;

k. Aprobar los Convenios de Asistencia Técnica y/o Financiera que
celebre la Fundacién con instituciones nacionales o extranjeras;

I. Autorizar el arrendamiento activo o pasivo de toda clase de
bienes;

m. Fijar las remuneraciones, viaticos y gastos de representaciéon a
los miembros del Directorio;

n. Conferir y revocar poderes generales o especiales;

0. Aprobar la Estructura Organizacional, los Reglamentos Generales
y Especiales que normen el funcionamiento de la Fundacion;

p. Conocer y aprobar los gastos extrapresupuestarios;

g. Aprobar el ingreso de Miembros Adherentes y Honorarios y
comunicarlo a la Junta General;

r. Designar al Sindico de la Fundacion;

s. Autorizar al Director General la celebracién de convenios,




contratos de compra - venta, garantias y otros egresos que
comprometen a la Fundacién en mas de 3000 UVC~s.
t. Autorizar licencias con derecho a sueldo, al Director General de
la Fundacion;
u. Crear los Comités Especiales;
v. Las demas que sefialen este Estatuto y los Reglamentos.

DE LOS COMITES ESPECIALES

Art. 20. El Directorio creara Comités Especiales de acuerdo a
las necesidades y especificara sus funciones.
CAPITULO 1V
AUTORIDADES

Art. 21 Son autoridades de la Fundacion los siguientes:

a. El Presidente;
b. El Vicepresidente;
c. Los Vocales del Directorio; vy,
d. El Director General.
DEL PRESIDENTE

Art. 22 Corresponderan al Presidente las siguientes atribuciones:

a. Convocar y presidir la Junta General y el Directorio de la
Fundacion;
b. Citar a la Junta General a sesion extraordinaria cuando lo estime
conveniente o cuando lo soliciten por escrito el Directorio o cuando
menos la tercera parte de los miembros de la Junta General;
c. Autorizar al Director General las comisiones en el exterior;
d. Asumir o encargar las funciones de Director General mientras
dure la ausencia temporal del mismo o cuando lo considere
necesario, con obligacién de convocar, en este ultimo caso, de
inmediato al Directorio;
e. Dirigir la politica de relaciones interinstitucionales y gestionar
recursos a favor de la Fundacion;
f. El Presidente ejercera su derecho a voto y en caso de empate es
dirimente;
g. Las demas que sefialen este Estatuto y los reglamentos.

DEL VICEPRESIDENTE

Art. 23 Corresponde al Vicepresidente de la Fundaciéon asumir, en
ausencia del Presidente, las funciones del Presidente y ejercerlas
con plenitud de atribuciones mientras dure la misma

Art. 24 El encargo de las funciones de Presidente no sera mayor

de seis meses consecutivos; de preverse o de producirse este caso

se procedera a la eleccién respectiva; los electos actuaran hasta

completar el periodo que corresponda al Directorio en funciones.
DE LOS VOCALES

Art. 25 Los Vocales del Directorio seran numerados por
dignidades del uno al siete.

Art. 26 Sustituiran en orden secuencial las dignidades de
Vicepresidente y Presidente segun sea requerido.
DEL DIRECTOR GENERAL




Art. 27 Corresponde al Director General la administracion y
representacion legal de la Fundacioén, sin otras limitaciones que las
seflaladas en este Estatuto.

Art. 28 EIl Director General sera designado por un periodo de dos
afios y podra ser reelegido indefinidamente. Tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

a. Administrar y proteger el patrimonio de la Fundacion;

b. Representar legalmente a la Fundaciéon en todo lo que diga
relacion con el cumplimiento de sus funciones;

¢. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, reglamentos y ejecutar
los acuerdos que le encomiende el Directorio;

d. Tener a su cargo la coordinaciéon y desarrollo de los programas
de investigacion;

e. Tener a su cargo la coordinaciéon y orientacion de los Comités
Especiales e informar de su avance al Directorio;

f. Presentar a la aprobacién del Directorio los programas de trabajo
e investigacion y el presupuesto anual;

g. Presentar a la aprobacion del Directorio las politicas financieras
y presupuestarias de la Fundacioén y el informe de labores y los
estados financieros;

h. Tener a su cargo la administracién del personal incluida su
seleccion, contratacion, remocion, fijacion de remuneraciones y
todos los deméas aspectos relacionados con ella, debiendo someter
al Directorio las politicas sobre esta materia;

i. Actuar de Secretario en las sesiones de la Junta General y del
Directorio;

j- Mantener relaciones de intercambio con los organismos de
investigacion nacionales y de otros paises;

k. Coordinar con la ESPOL la colaboracion de la Fundacion en la
ejecucioén de sus programas de postgrado, en la formacién de sus
estudiantes y profesores, y en los programas de investigacion,
extension y educacion en el campo de la acuicultura y afines;

I. Celebrar convenios, contratos de compraventa, garantias y otros
egresos que no excedan los 3000 UVC”s, lo que debera ser
comunicado al Directorio en la siguiente sesion;

m. Operar en el sistema financiero con los recursos de la
Fundacién, bajo los criterios de maxima rentabilidad y seguridad.
Es obligaciéon del Director General informar sobre estas actividades
al Directorio en cada sesion;

n. Presentar los proyectos y programas de investigacion, con sus
recomendaciones al Directorio, acompafiados de los
correspondientes presupuestos y medios de financiamiento;

0. Gestionar la obtencién de recursos econdmicos ante personas
naturales y juridicas, nacionales y extranjeras;

p. Presentar al Directorio en cada sesion, informes sobre la
situacion de la Fundacion, estados financieros e informe del
Auditor Interno;

Art. 29 Para ser Director General de la Fundacién, se requiere
poseer un titulo de PhD en Acuicultura o ciencias afines con la
misién de la Fundacién y acreditar experiencia administrativa.
CAPITULO V
DEL PATRIMONIO

Art. 30 EIl patrimonio inicial de la Fundacion estara integrado por:




a. La infraestructura aportada por la Escuela Superior Politécnica
del Litoral en comodato por 50 afios, que consiste de los activos y
convenios que se encuentran actualmente en funcionamiento en
las instalaciones del Centro Nacional de Acuicultura e
Investigaciones Marinas "Edgar Arellano Moncayo", ubicados en
San Pedro de Manglaralto y los pasivos generados por su
funcionamiento.

b. El patrimonio intelectual que la ESPOL y el CENAIM han obtenido
desde 1979 hasta la fecha;

¢. Un terreno de 4.000 mt2 ubicado en el Campus La Prosperina de
la ESPOL, concedido en comodato por 50 afios, con el fin de que la
Fundacion pueda construir en ella sus instalaciones.

d. Los bienes aportados por la ESPOL, y especificados en los
literales a y c del presente articulo, no podran ser enajenados,
hipotecados o usados como garantia por ningin motivo;

e. Aporte del Gobierno al FONDO DOTAL, para cubrir los gastos de
operacion de la Fundacion;

f. Los bienes de la Fundacién no pertenecen ni en todo ni en parte
a quienes la conforman o administran.

Art. 31 El patrimonio futuro de la Fundacion estara integrado por:

a. Las donaciones, asignaciones, legados de personas naturales y
juridicas, publicas o privadas;

b. Los frutos y/o dividendos que produzcan sus propios bienes,
inversiones y los fondos de los proyectos;

c. Otros, cuyo origen no esté determinado en este Estatuto.

El destino de los fondos de la Fundacion sera aprobado por los
érganos respectivos.

Los fondos de la Fundacidon no podran ser empleados en beneficio
particular de sus Miembros o Directores.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

Clausula Primera. En caso de disolucion, los activos remanentes,
incluyendo el CENAIM, pasaran a la ESPOL. El cumplir en forma
parcial o incumplir los fines para los que fue creada la entidad,
acarreara su disolucion.

Clausula segunda. El periodo de labores del primer Director
General sera de tres afios.

Clausula Tercera. El personal técnico, administrativo y de
servicios que actualmente labora en el CENAIM podréa pasar a
tener relacidon de dependencia con la ESPOL y podra pasar a tener
relacion de dependencia con la Fundacion.

Clausula Cuarta. La Fundaciéon debera incluir en su contabilidad,
toda adquisicién o negocio juridico de todo bien mueble o
inmueble.

Clausula Quinta. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes,
podra constatar en cualquier momento el desempefio de la
Fundacion en el cumplimiento de los fines para los que fue




aprobado.



