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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 23-01-013

El Consejo Politécnico, mediante sesion ordinaria efectuada el dia 19 de enero de 2023, facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente adopto la siguiente resolucion:

Considerandos:

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), determina en lo pertinente que “E/
Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...) Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la antonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable.
Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la biisqueda de la verdad, sin restricciones; el
gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia_y los derechos politicos; y la
produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)"

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), determina que: “E/ Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Repriblica (...)";

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL), sefiala: “La Escuela
Superior Politécnica del 1itoral es una institucion priblica que se rige por los principios de autonomia responsable y calidad,
cogobierno, ignaldad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la produccicn del
pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica
Global; ademis, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por los principios de universalidad,
ignaldad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion, consagrados en la Constitucion de la
Repiiblica del Ecnador y en la 1.ey Orgdnica de Educacion Superior”

Que, ¢l articulo 24 literal e) del Estatuto de la ESPOL, establece entre las obligaciones y atribuciones del
Consejo Politécnico de la ESPOL, la siguiente: “(...) ¢) Aprobar, reformar, derogar ¢ interpretar la Mision,
Vision, Valores, Estatuto, Estructura Estatutaria de Gestion Organizacional por Procesos, Plan Estratégico, Plan
Operativo Anual, Politicas Institucionales, Reglamentos, Manuales de clasificacion de puestos, el documento que determina
los tipos de carga académica y politécnica, entre otros asi como tomar las resoluciones que creen o extingan derechos y
obligaciones a nivel institucional en concordancia con la Constitucion de la Repiblica del Ecunador y la normativa vigente en

lo que fuere aplicable (...)",

Que, el articulo 24, letra k) del Estatuto vigente de la ESPOL sefiala que son obligaciones y atribuciones del
Consejo Politécnico las siguientes: “(...) &) Conocer y decidir sobre las propuestas o sugerencias que presenten las
comisiones asesoras o los comités (...)",

Que, mediante Resolucion de Consejo Politécnico Nro. 21-10-302 adoptada en sesion del 12 de octubre de
2021, se conoci6 el proyecto de Reglamento Interno de Carrera y Escalafén de la institucién, adjunto al
Oficio Nro. VRA-027A de fecha 11 de octubre de 2021, suscrito por Padl Herrera Samaniego, Ph.D.,
Vicerrector Académico de aquella época; donde se realiz6 varias observaciones al proyecto en mencion,
para ser tratadas en la siguiente sesiéon de aquel organismo;

Que, el Consejo Politécnico mediante Resoluciéon Nro. 21-10-306 adoptada en sesion del 14 de octubre de
2021, conoci6 y aprobo el Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y de
Apoyo Académico, con Codigo Nro. REG-ACA-VRA-040, documento adjunto al Oficio Nro. VRA-
027A de fecha 11 de octubre de 2021, suscrito por Padl Herrera Samaniego, Ph.D., Vicerrector
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Académico, considerando que “e/ Consejo de Educacion Superior (CES) mediante Resolucion No. RPC-SE-19-
No.055-2021, excpidid el nuevo Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior, el cual esta vigente desde su publicacion en la Gaceta del CES: 28 de junio 2021. La disposicion transitoria
décima sexta de dicho reglamento establece: “En el plago de ciento veinte (120) dias contados a partir de la vigencia del
presente Reglamento, las universidades y escuelas politécnicas piiblicas, actnalizaran sn Reglamento interno de escalafon
docente incluida la tabla de remuneraciones con base en el presente Reglamento y la resolucion que expida el Consejo de
Educacion Superior dispuesta en el articnlo 657
Que, mediante Resolucion de Consejo Politécnico Nro. 21-11-351 adoptada en sesién del 11 de noviembre de
2021, se conoce y aprueba las modificaciones propuestas al Reglamento Interno de Carrera y Escalafén
del Personal Académico y de Apoyo Académico, con Cédigo Nro. REG-ACA-VRA-040, contenidas en
el Oficio Nro. ESPOL-VRA-2021-0172-O de fecha 09 de noviembre de 2021, dirigido a la Rectora de
ESPOL, y suscrito por Paul Herrera Samaniego, Ph.D., Vicerrector Académico;

Que, en sesion de Consejo Politécnico del 19 de enero de 2023, se conoce el Oficio Nro. ESPOL-VDOC-
2023-0007-O de fecha 16 de enero de 2023, suscrito por Paola Romero Crespo, Ph.D., Vicerrectora de
Docencia, dirigido a la Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., mediante el cual remite el proyecto de
reformas al Reglamento Interno de Carrera y Escalatén del Personal Académico y de Apoyo Académico
de la ESPOL, con Cédigo Nro. REG-ACA-VRA-040; el cual contiene las modificaciones respecto a la
determinacién de las atribuciones de los Vicerrectores de Docencia y de I+D+i; expuesto ante el Pleno

por el Ab. Carlos Plaza Toala, Asesor Juridico.

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en el
articulo 24, letra €) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente;

RESUELVE:

CONOCER y APROBAR las modificaciones al Reglamento Interno de Carrera y
Escalafén del Personal Académico y de Apoyo Académico de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral (ESPOL), con Cédigo Nro. REG-ACA-VRA-040, contenidas en
el Oficio Nro. ESPOL-VDOC-2023-0007-O, de fecha 16 de enero de 2023, susctito por
Paola Romero Crespo, Ph.D., Vicerrectora de Docencia, y dirigido a la Rectora Cecilia
Paredes Verduga, Ph.D.; cuyas modificaciones se detallan en el siguiente cuadro:

PRIMERO:

REFORMAS AL REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA'Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO

NORMATIVA ACTUAL

PROPUESTA DE REFORMA

Articulo 12.- Distribucion de la carga de trabajo
politécnico.- La planificacién académica y la
asignacion de la carga de las actividades definidas en
los articulos anteriores serd aprobada por el
Vicerrector Académico en concordancia con las
disposiciones del documento “Carga de Trabajo
Politécnico”.

Articulo 12.- Distribucion de la carga de trabajo
politécnico.- La planificacién académica y la
asignacion de la carga de las actividades definidas en
los articulos anteriores serd aprobada por el
Vicerrector de Docencia en concordancia con las
disposiciones del documento “Carga de Trabajo
Politécnico”.

Articulo 25.- Carga horaria de docencia y
tiempo de vinculacion del personal académico
ocasional.- (...) De manera excepcional, y en
funcién de la evaluaciéon de desempefio y de las
necesidades institucionales, se podra modificar la
carga horaria de docencia del personal académico

Articulo 25.- Carga horaria de docencia y
tiempo de vinculacién del personal académico
ocasional.- (...) De manera excepcional, y en
funcién de la evaluacion de desempefio y de las
necesidades institucionales, se podra modificar la
carga horaria de docencia del personal académico
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no titular ocasional para el desarrollo de un
proyecto de investigaciéon o vinculacion previa
aprobacién del Vicerrector Académico, siempre que
puedan impartir al menos tres (3) de horas de clase.

Guayaguil - Ecuader

Campus Gustave Galinde Velaseo - Km. 30.5 Via Perimetral - Phbx: (593-4) 2249 269

Resolucion Nro. 23-01-013
Pagina 3 de 6

no titular ocasional para el desarrollo de un
proyecto de investigaciéon o vinculaciéon previa
recomendacion del Vicerrector de I+D+i y
aprobacién del Vicerrector de Docencia, siempre
que puedan impartir al menos tres (3) de horas de
clase.

Articulo 33. - Requisitos para el ingreso del
personal académico titular auxiliar 1.- Para el
ingreso como miembro del personal académico
titular auxiliar 1 de la ESPOL, ademas de cumplir
los requisitos generales establecidos en este
Reglamento, debera acreditar lo siguiente: (...)

b) Requisitos de docencia. - Acreditar al menos
doce (12) meses y no mis de 24 meses de

Articulo 33. - Requisitos para el ingreso del
personal académico titular auxiliar 1.- Para el
ingreso como miembro del personal académico
titular auxiliar 1 de la ESPOL, ademas de cumplir
los requisitos generales establecidos en este
Reglamento, deberd acreditar lo siguiente: (...)

b) Requisitos de docencia. - Acreditar al menos

expetiencia profesional docente en educacion | doce (12) meses (...).
superior (...).
Articulo 41.- Solicitud y aprobaciéon del

concurso publico de méritos y oposicion.- La
solicitud y aprobacion de los concursos publicos de
méritos y oposicion, se realizaran de la siguiente
manera:

1. El Consejo Directivo de cada Unidad Académica
solicitara al Consejo Politécnico, en forma motivada
y con la debida justificacién, la autorizacién para la
convocatoria y realizacién del concurso puiblico de
méritos y oposicién para vincular a personal
académico titular a la ESPOL. Esta solicitud debera
contener el nimero de Profesores, la categoria, las
campos de conocimiento, y las propuestas de bases
para los  concursos  correspondientes, en
concordancia con las necesidades institucionales.

2. La Unidad Académica previamente coordinara
con la Unidad de Administracién del Talento
Humano - UATH, la obtencién de la disponibilidad
presupuestaria y los numeros de partidas
correspondientes, informaciéon que serd incluida en
las Bases para cada concurso.
3. La solicitud de la Unidad Académica, serd
remitida al Rector, quien luego de wvalidar los
requerimientos, a través del Vicerrectorado
Académico enviara a la Comisién de Docencia para
el estudio y recomendacién respectiva, la cual se
elevard al Consejo Politécnico para la aprobacién
que corresponda.

Articulo 41.- Solicitud y aprobaciéon del
concurso publico de méritos y oposicion.- La
solicitud y aprobacién de los concursos publicos de
méritos y oposicion, se realizaran de la siguiente
manera:

1. El Consejo de cada Unidad Académica solicitara
al Consejo Politécnico, en forma motivada y con la
debida justificacion, la autorizacién para la
convocatoria y realizacion del concurso publico de
méritos y oposicién para vincular a personal
académico titular a la ESPOL. Esta solicitud debera
contener el nimero de Profesores, la categorfa, las
campos de conocimiento, y las propuestas de bases
para los  concursos  correspondientes,  en
concordancia con las necesidades institucionales.

2. La Unidad Académica previamente coordinara
con la Unidad de Administracion del Talento
Humano - UATH, la obtencién de la disponibilidad
presupuestaria y los numeros de partidas
correspondientes, informacién que sera incluida en
las Bases para cada concurso.

3. La solicitud de la Unidad Académica, serd
remitida al Rector, quien luego de wvalidar los
requerimientos, a través del Vicerrectorado de
Docencia enviara a la Comisiéon de Docencia para el
estudio y recomendacién respectiva, la cual se
elevard al Consejo Politécnico para la aprobaciéon
que corresponda.

Articulo 43.- Integraciéon de la Comision de
Evaluaciéon de los Concursos de Mg¢éritos y
Oposicion. - Una vez autorizado el inicio del
concurso por el Consejo Politécnico, se procederd a
nombrar a los miembros de la Comisién de
Evaluacién del Concurso de Méritos y Oposicion.

Articulo 43.- Integraciéon de la Comision de
Evaluacion de los Concursos de Mcéritos y
Oposicion. - Una vez autorizado el inicio del
concurso por el Consejo Politécnico, se procederd a
nombrar a los miembros de la Comisién de
Evaluaciéon del Concurso de Méritos y Oposicion.
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De acuerdo a lo dispuesto en la normativa aplicable
de educacién supetior, en concordancia con lo
dispuesto en el RECEPASES, los miembros de esta
comisién seran Profesores titulares (40% de
miembros externos a la Institucién y 60% por
Profesores titulares de la ESPOL), con la siguiente
distribucién:

* El Rector de la ESPOL o su delegado, que debera
ser un Profesor titular, quien lo presidira.
* El Vicerrector Académico de la ESPOL o su
delegado, que debera ser un Profesor titular en un
area afin al concurso de méritos y oposicion.
* Un Profesor titular de la ESPOL perteneciente a
la Unidad Académica requirente, nombrado por el
Consejo Directivo de dicha unidad, que debera ser
del campo de conocimiento afin al concurso de
méritos y oposicion.

* Dos Profesores titulares externos a la institucién
que deberan ser designados, a peticion del Rector de
la. ESPOL, por otra institucién de educacion
superior acreditada por el CACES. De demostrarse
ausencia o no disponibilidad de personal académico
con la formacién requerida en el concurso, los
miembros externos de la Comisién de Evaluacion
provendran de personal académico de universidades
extranjeras debidamente acreditadas, evaluadas o su
equivalente en su pais de origen, cumpliendo los
requisitos exigidos en este articulo. (...).
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De acuerdo a lo dispuesto en la normativa aplicable
de educacién supetior, en concordancia con lo
dispuesto en el RECEPASES, los miembros de esta
comisién seran Profesores titulares (40% de
miembros externos a la Instituciéon y 60% por
Profesores titulares de la ESPOL), con la siguiente
distribucion:

* El Rector de la ESPOL o su delegado, que debera
set un Profesor titular, quien lo presidira.
* El Vicerrector de Docencia de la ESPOL o su
delegado, que debera ser un Profesor titular en un
area afin al concurso de méritos y oposicion,
cuando el concurso sea para un profesor auxiliar 1.

* El Vicerrector de I+D+i de la ESPOL o su
delegado, que debera ser un Profesor titular en un
area afin al concurso de méritos y oposicion,
cuando el concurso sea para un profesor agregado 1
o principal 1.

* Un Profesor titular de la ESPOL perteneciente a
la Unidad Académica requirente, nombrado por el
Consejo de Unidad de Académica de dicha unidad,
que debera ser del campo de conocimiento afin al
concurso de méritos y oposicion.
* Dos Profesores titulares externos a la institucion
que deberan ser designados, a peticiéon del Rector de
la. ESPOL, por otra institucién de educacion
superior acreditada por el CACES. De demostrarse
ausencia o no disponibilidad de personal académico
con la formacién requerida en el concurso, los
miembros externos de la Comision de Ewvaluacion
provendran de personal académico de universidades
extranjeras debidamente acreditadas, evaluadas o su
equivalente en su pafs de origen, cumpliendo los
requisitos exigidos en este articulo. (...).

Articulo 45.- Elaboracion de las bases del

concurso.- lLa Unidad Académica requirente
elaborara las bases del concurso de méritos y
oposicién  siguiendo las guias o formatos

establecidos por la Unidad de Administracién de
Talento Humano de la ESPOL. Estas bases seran
aprobadas por el Consejo Directivo de la Unidad
Académica y minimo contendra: (...).

Articulo 45.- Elaboracion de las bases del
concurso.- lLa Unidad Académica requirente
elaborara las bases del concutso de méritos y
oposicién  siguiendo las guias o formatos
establecidos por la Unidad de Administracién de
Talento Humano de la ESPOL. Estas bases seran
aprobadas por el Consejo de la Unidad Académica y
minimo contendra: (...).

Articulo 76.- Organo encargado de la
promocion. El 6rgano encargado de la
promocién es la Comisién para la promocion del
Personal Académico Titular de la ESPOL, estia
integrada por:

a) Vicerrector/a académico, quien preside; v,

b) Cuatro (4) profesores titulares de la ESPOL,
quienes seran designados por el Consejo Politécnico
considerando la experiencia de cada uno en

la
la

Articulo 76.- Organo encargado de
promocion. El 6rgano encargado de
promocién es la Comisién para la promocion del
Personal Académico Titular de la ESPOL, estia
integrada por:

a) Rector, quien preside o su delegado; vy,
b) Cuatro (4) profesores titulares de la ESPOL,
quienes seran designados por el Consejo Politécnico

considerando la experiencia de cada uno en
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Docencia, Investigacién y Gestién, procurando que
exista un equilibrio entre las cuatro areas.

La Comisién podra invitar a sus sesiones a los
representantes de los profesores de las Unidades
Académicas ante el Consejo  Politécnico.

El Vicerrector Académico designari al Secretatio/a
de la Comision.

Los Lineamientos para la promocién del personal
académico titular de la ESPOL, regulara los
requisitos, las funciones para la promocién del
Personal Académico Titular, y el proceso de
promocién del personal académico titular de la
ESPOL de conformidad al presente Reglamento, y
al RECEPASES, el Estatuto y demas normativa
interna de la ESPOL..
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Docencia, Investigacién y Gestidén, procurando que
exista un equilibrio entre las cuatro areas.

La Comisién podra invitar a sus sesiones a los
representantes de los profesores de las Unidades
Académicas ante el Consejo  Politécnico.
El presidente de la Comisién designara al
Secretario/a de la Comisién.

Los Lineamientos para la promocién del personal
académico titular de la ESPOL, regulard los
requisitos, las funciones para la promocién del
Personal Académico Titular, y el proceso de
promocién del personal académico titular de la
ESPOL de conformidad al presente Reglamento, y
al RECEPASES, el Estatuto y demas normativa
interna de la ESPOL..

Articulo 85.- Participantes del proceso de
evaluacion integral del desempefio.- Los actores
del proceso de auto evaluacién son los miembros
del personal académico y en el proceso de
heteroevaluacion seran los estudiantes.

Los actores del proceso de coevaluaciéon son:

1. Para las actividades de docencia, investigacion y
vinculacién:

a) Al menos, dos (2) pates académicos profesores
de la ESPOL con formacién en el correspondiente
campo amplio de conocimiento, de los cuales uno
sera seleccionado por el profesor evaluado, y el
segundo  serd un  par  ciego, que  se
seleccionarda de forma aleatoria a través de la
plataforma establecida por la institucién; vy,

b) Las autoridades académicas que segin la
normativa interna de la ESPOL estén encargadas de
la evaluacion.

2. Para las actividades de gestién educativa a nivel
de unidad académica, una comisién de evaluacién
conformada por tres (3) miembros del personal
académico. El Consejo Directivo designara a los
miembros de esta Comisién, de entre profesores
que no tengan carga de gestion educativa.

Para la evaluacién de la gestion educativa de nivel
institucional, el Consejo Politécnico conformara una
comisién de evaluacién, que estard integrada por
cuatro (4) profesores que no tengan carga de
gestion educativa.

Articulo 85.- Participantes del proceso de
evaluacion integral del desempefio.- Los actores
del proceso de auto evaluacién son los miembros
del personal académico y en el proceso de
heteroevaluacion seran los estudiantes.

Los actores del proceso de coevaluacién son:

1. Para las actividades de docencia, investigaciéon y
vinculacién:

a) Al menos, dos (2) pares académicos profesores
de la ESPOL con formacién en el correspondiente
campo amplio de conocimiento, de los cuales uno
sera seleccionado por el profesor evaluado, y el
segundo  sera un  par ciego, que  se
seleccionard de forma aleatoria a través de la
plataforma establecida por la institucién; v,

b) Las autoridades académicas que segin Ila
normativa interna de la ESPOL estén encargadas de
la evaluacion.

2. Para las actividades de gestién educativa a nivel
de unidad académica, una comisién de evaluacion
conformada por tres (3) miembros del personal
académico. El Consejo de cada Unidad Académica
designara a los miembros de esta Comision, de
entre profesores que no tengan carga de gestion
educativa.

Para la evaluacién de la gestiéon educativa de nivel
institucional, el Consejo Politécnico conformara una
comisién de evaluacién, que estara integrada por
cuatro (4) profesores que no tengan carga de
gestién educativa.
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DISPOSICION FINAL: El presente Reglamento
entrard en vigencia a partir de su aprobacién por
parte del Consejo Politécnico; encarguese de la
ejecuciéon a todos los Organismos de Cogobierno,
Autoridades Institucionales, Autoridades
Académicas, Comisiones y Secretarfas; y, de su
cumplimiento, al Rector, Vicerrector Académico,
Vicerrector de I+D+i, Decanos, Subdecanos, y
demas autoridades académicas. En general el
cumplimiento se extiende a todo el personal
académico y de apoyo académico de la ESPOL.
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DISPOSICION FINAL: El presente Reglamento
entrard en vigencia a partir de su aprobacién por
parte del Consejo Politécnico; encarguese de la
ejecuciéon al Consejo Politécnico, Autoridades
Institucionales, Autoridades Académicas,
Comisiones y Secretarias; y, de su cumplimiento, al
Rector, Vicerrector de Docencia, Vicerrector de
[+D+i, Decanos, Subdecanos, y demas autoridades
académicas. En general el cumplimiento se extiende
a todo el personal académico y de apoyo académico
de la ESPOL.

SEGUNDO: DISPONER a la Secretarfa Administrativa, que notifique a las Unidades Académicas,
Administrativas, Financieras, Comisiones y demads instancias de la ESPOL, sobre la

presente resolucion.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.

Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,

Ab. Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SDQC/JLC
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