RESOLUCIONES ADOPTADAS POR LA COMISION DE
EVALUACION INTERNA EN SESION EFECTUADA EL DIA
LUNES 27 DE DICIEMBRE DE 2004.

CEI-2004-021.- Aprobar las resoluciones de la sesion celebrada por la
COMISION DE EVALUACION INTERNA el dia 19 de noviembre de 2004.

CEI-2004-022.- Conocer el informe del Sistema de Gestion de Calidad y
Proceso de Evaluacion Interna presentado por el Director General de
Evaluacion.

CEI-2004-023.- Considerando que durante el proceso de implantacion del
SGC se abrié una no conformidad relacionada a la definicion de los cargos y
las funciones del personal administrativo de ESPOL, se recomienda al
Consejo Politécnico tome en consideracion la propuesta de unificacién de
cargos administrativos realizada por el Ing. Jorge Faytong D., Vicerrector
Administrativo Financiero.

CEI-2004-024.- Considerando como oportunidad de mejora para el SGC
relacionada a la gestion de los Recursos Humanos, se delega al
Vicerrectorado Administrativo Financiero realice una propuesta de creacién
de la Unidad de Recursos Humanos, conforme a lo establecido en el
Estatuto de la ESPOL.

CEI-2004-025.- Recomendar al Consejo Politécnico modificar el indicador
de éxito para el afio 2005 del objetivo 46 del Plan Estratégico 2003 - 2007
debido a que el Sistema de Gestion de Calidad se ampliard a 8 unidades
mas y el proceso de certificacion del mismo se llevaria a cabo en el primer
trimestre del afio 2006.

CEI-2004-026.- Aprobar la Planificacion de Actividades de la CEI para el
periodo 2005 — 2006 realizando los ajustes que sean necesarios para
culminar el proyecto de autoevaluacién hasta marzo del afo 2005,
propuesto por el asesor de acreditacion, Ing. Marco Velarde Toscano.

CEI-2004-027.- Aprobar la propuesta del presupuesto de la CEI para el
periodo 2005-2006



