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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 24-10-419

El Consejo Politécnico, mediante sesion ordinaria efectuada el dfa 10 de octubre de 2024, facultado legal,
estatutaria y reglamentariamente adopto la siguiente resolucion:

Considerando,

Que, clarticulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (CRE), determina en lo pertinente que
“E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y
orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...) Se
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la antonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria

y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la biisqueda de la verdad,
sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)"

Que, el articulo 17 de la Ley Otrganica de Educacién Superior vigente, sefiala lo siguiente: Reconocimiento de
la antonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Repriblica. (.. .);

Que, clarticulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL): “La Escuela Superior
Politécnica del Litoral es una institucion piiblica que se rige por los principios de autonomia responsable y calidad,
cogobierno, ignaldad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica
Global; ademds, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por los principios de
universalidad, ignaldad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion, consagrados en la
Constitucion de la Repriblica del Ecuador y en la 1.ey Orgdnica de Edncacion Superior.;”

Que, cl articulo 18 del Estatuto vigente de la ESPOL, determina: “Organo Colegiado Superior. - El Consejo
Politécnico es el sinico drgano colegiado de cogobierno y es la mdxima autoridad en la ESPOL.”;

Que, el articulo 25, literales ¢) y £4) del Estatuto vigente de la ESPOL sefiala que son obligaciones y
atribuciones del Consejo Politéenico las siguientes: “(...) ¢) Aprobar, reformar, derogar ¢ interpretar la
Mision, Vision, Valores, Estatuto, Estructura Estatutaria de Gestion Origanizacional por Procesos, Plan
Estratégico, Plan Operativo Anual, Plan anual de inversion, Politicas Institucionales, Reglamentos, Manuales de
clasificacion de puestos, el documento que determina los tipos de carga académica y politécnica, entre otros asi como
tomar las resoluciones que creen o extingan derechos y obligaciones a nivel institucional en concordancia con la
Constitucion de la Repriblica del Ecuador y la normativa vigente en lo que fuere aplicable; (...); (...) &) Conocer y
decidir sobre las propuestas o sugerencias que presenten las comisiones asesoras o los comités; (.. .)".

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en
el articulo 25, literales ¢) y 4) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente,

RESUELVE:

CONOCER y APROBAR la recomendacién de la Comisiéon de Docencia Nro. C-Doc-2024-
149, acordada en sesion del viernes 27 de septiembre de 2024 (2da parte), contenida en el anexo (37
f. 4.) del oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2024-0048-0, del 01 de octubre de 2024, dirigido a la rectora,

Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., secretario de la
mencionada Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se encuentra detallada a
continuacion:
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AJUSTE CURRICULAR NO SUSTANTIVO DE LA MAESTRIA EN
GESTION DE TALENTO HUMANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, FCSH.

Considerando el informe favorable Nro. ESPOL-DP-OFC-0359-2024 con
fecha 19 de septeiembre de 2024, suscrito por Cinthia Cristina Pérez Siglienza,
Ph.D., Decana de Postgrado, dirigido a Marcos Nicolajeef Buestan Benavides,
Ph.D., Vicerrector de Docencia Subrogante, en atencién al Oficio Nro.
ESPOL-FCSH-OFC-0360-2024 y segun Resolucion CUA-FCSH-2024-08-
08-034 con fecha 8 de agosto de 2024, el Consejo de la Unidad Académica
conoce los requisitos de admision de los Programas de Maesttias de la Facultad
de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, conforme a lo establecido en los Att.
33 y Art. 35 del Reglamento General de Postgrados.

Con este antecedente, se presenta el ajuste curricular no sustantivo de la Maestria
en Gestion de Talento Humano con titulacion Magister en Gestion de
Talento Humano, cambio aprobado por el Comité Académico, con
R.CA.MGTH.09072024.1 de fecha 24 de julio de 2024. A continuacién, se
detallan los requisitos de ingreso del programa:

Para ser admitido en un programa de postgrado el aspirante debera:

1. Ingresar en la plataforma institucional la signiente documentacion:

a) Para postulantes ecuatorianos, cédula de identidad y certificado de votacion actualizado.
Para postulantes extranjeros, cédnla de identidad o pasaporte vigente emitido por su pais de
residenciay

b) Para postulantes que obtuvieron su titulo de tercer nivel de grado en el Ecunador, deberd
estar debidamente registrado en la SENESCY'T. Para postulantes que obtuvieron su titulo
de tercer nivel de grado en el extranjero, deberd estar debidamente registrado en la
SENESCY'T o, tener la copia del titnlo apostillada o legalizada por via consular;

¢) Hoja de vida; y,

d) Carta de excposicion de motivos;

2. Realizar una prueba de aptitud estandarizada con componente de inglés.

Segin el articulo 110 del Reglamento de Régimen Académico, Ajuste curricular.
- “E/l ajuste curricnlar es la modificacion del curviculo de una carrera o programa, que puede
ser sustantivo o no sustantivo.

Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica perfil de egreso, tiempo de duracion medido
en créditos o periodos académicos, segiin corresponda, denominacion de la carrera o programay, o
denominacion de la titulacion. En tanto que, la modificacion del resto de elementos del curriculo
es de cardcter no sustantivo.

Las IES podrin realizar ajustes curriculares no sustantivos en ejercicio de su antonomia
responsable, segiin sus procedimientos internos establecidos, los cuales deberdn ser notificados
oportunamente al CES' para su registro.

Las IES podrdn ejecutar los cambios no sustantivos una vez aprobados por sus instancias
internas, sin perjuicio de que el CES notifique al organo rector de la politica piiblica de educacion
superior los cambios realizados, para que sean actualizados en el SNIESE de ser caso...”.

Por lo expuesto, la Comisiéon de Docencia recomienda al Consejo Politécnico:
APROBAR los ajustes no sustantivos de la MAESTRIA EN GESTION DE

TALENTO HUMANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANISTICAS, FCSH.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.

Particular que notifico para los fines de Ley.

www.espol.edu.ec
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Atentamente,
iy

DR e,
Ab. Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SDQC/JLC
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