Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas Resoluciones del Consejo Directivo
ESPOL Agosto 23 y 26 del 2013

RESOLUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA SESION CELEBRADA EL 23
Y 26 DE AGOSTO DEL 2013

R-CD-FCSH-170-2013: Aprobar el acta de la Sesion del Consejo Directivo celebrado
el 15 de julio del 2013.

R-CD-FCSH-171-2013: 1. Conocer el Oficio CAC-MCV-014, que presenta el “Informe
de Resultados de Prueba Piloto: Examenes de Fin de Carrera FCSH”. 2. Aprobar la
propuesta del Desarrollo de Taller Remedial, a desarrollarse durante el IIT 2013.

R-CD-FCSH-172-2013: 1. Conocer el oficio CAC-MCV-015-2013 y aprobar el Informe
02 de la Revista Cientifica FCSH-ESPOL con las modificaciones recomendadas
referente al Consejo Editorial, la Editora de la Revista, la periodicidad de publicacion,
se presentara una revista de postgrado y una de pregrado. 2. Aprobar el Proyecto de
Disefio y Desarrollo de una nueva Revista Cientifica. 3. Aprobar el nombre de la
Revista como “COMPENDIUM”.

R-CD-FCSH-173-2013: Conocer el oficio ECOMER-0017-2013, que contiene el
reporte referente a la Carga Horaria de los docentes a tiempo completo de las cuatro
carreras de la FCSH-ESPOL.

R-CD-FCSH-174-2013: Conocer el oficio ECOMER-0018-2013, que contiene el
Reporte referente al Resultado de los Indicadores de las Cuatro Carreras de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas.

R-CD-FCSH-175-2013: 1. Conocer el oficio ECOMER-0023-2013, que contiene el
Informe de los Trabajos de Graduacién de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas y aprobar sus recomendaciones. 2. Solicitar que el CIB presente un
reporte trimestral de los trabajos de graduacion de la FCSH que estan siendo
digitalizados y subidos a su pagina web, de tal manera que no se vuelvan a presentar
atrasos dentro de esta actividad. 3. Generar una deuda de no valor a los estudiantes
que no hayan entregado en el CIB sus trabajos de graduacién y que sera desactivada
una vez que los hayan entregado.

R-CD-FCSH-176-2013: Conocer el oficio ECOMER-0022-2013 de agosto 23 de 2013
que contiene el Informe referente a la marcacion de sesiones de los docentes con
corte 13/05/13 al 17/08/13 correspondiente al IT 2013-2014 de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas y aprobar sus recomendaciones. 2. Solicitar al STA, que los
Coordinadores Académicos tengan la opcion de generar el Sequimiento de “Detalle
Contenido Dictado” en el SAAC, para realizar control de contenido que dictan los
docentes. 3. Solicitar a los Coordinadores Académicos enviar dentro de las primeras
semanas de clases de cada parcial, recordatorios a los docentes, haciendo énfasis en
la necesidad de no olvidar marcar sus sesiones y realizarlo de acuerdo a lo definido en
el Programa por sesiones.

R-CD-FCSH-177-2013: Conocer el oficio CAFIN-104-2013, que contiene el Analisis de
la Prueba Piloto sobre los resultados del aprendizaje, objetivos educacionales, misién
y vision de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, con fines de acreditacion;
y aprobar las recomendaciones que se detallan en el mismo.

R-CD-FCSH-178-2013: 1. Conocer el oficio CAFIN-106-2013, que contiene el Informe
de Revision de la Capacitacion y Actualizacion Docente, correspondiente al periodo
2009-2012 y aprobar sus recomendaciones. 2. Realizar un comunicado a los Docentes
de la Facultad, en el que se sugiera que realicen cursos de capacitacion de minimo 40
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(cuarenta) horas para que puedan ser considerados dentro del indicador de
acreditacion y de esta manera, seamos considerados como una facultad de mejora
continua.

R-CD-FCSH-179-2013: 1. Delegar al Coordinador de Calidad de la FCSH que notifique
a todos los docentes que no han entregado los horarios conforme los requerimientos.
2. Conocer el informe CC-FCSH-023-2013 que contiene informacion sobre la entrega
de horarios y de las oficinas a los 54 docentes de la FCSH planificados en el IT 2013.

R-CD-FCSH-180-2013: 1. Conocer el informe final de los Comités Consultivos de
Ingenieria en Marketing, Comunicacién y Ventas. 2. Se sugiere que la informacién
obtenida en este informe, sea aplicada en el Plan de Mejoras de la Reforma Curricular,
previsto para Noviembre 2013.

R-CD-FCSH-181-2013: 1. Conocer el informe final del Comité Consultivo de la carrera
de Ingenieria Comercial y Empresarial (INCOME). 2. Se sugiere que la informacién
obtenida en este informe, sea aplicada en el Plan de Mejoras de la Reforma Curricular,
previsto para Noviembre 2013.

R-CD-FCSH-182-2013: 1. Conocer el informe final del Comité Consultivo de la carrera
de Ingenieria en Negocios Internacionales (INI). 2. Se sugiere que la informacion
obtenida en este informe, sea aplicada en el Plan de Mejoras de la Reforma Curricular,
previsto para Noviembre 2013.

R-CD-FCSH-183-2013: Conocer el Informe de la Tasa de Graduacién Cohorte 2006-
2007, presentado por el Econ. Ivan Davila y aprobar sus recomendaciones.

R-CD-FCSH-184-2013: Aprobar el Procedimiento de Evaluacion de Portafolios,
presentado por el Departamento de Calidad de la Facultad.

R-CD-FCSH-185-2013: Conocer el Informe de Graduados (Sector Laboral) periodo
2010-2012, presentado por la MSc. Patricia Valdiviezo Valenzuela, mediante oficio
INTEGRA-019 y aprobar sus recomendaciones.

R-CD-FCSH-186-2013: 1. Conocer el Informe de graduados (sector laboral) periodo
enero 2010 a junio 2013, presentado por MSc. Patricia Valdiviezo Valenzuela,
mediante oficio INTEGRA-020. 2. EI departamento de Calidad levante una No
conformidad al Proceso de Graduacién debido a que no se ha registrado la
informacién de actualizacion de datos de 39 graduados que representa el 22,41%.

R-CD-FCSH-187-2013: 1. Conocer el INFORME DE ESTUDIANTES QUE HAN
VALIDADO SUS PASANTIAS LABORALES (PASANTIAS DE ENERO A DICIEMBRE
DEL 2012-CONVENIOS FIRMADOS HASTA DICIEMBRE DEL 2012), presentado por
MSc. Patricia Valdiviezo Valenzuela, mediante oficio INTEGRA-021. 2. Solicitar a los
Coordinadores Académicos realicen una Induccion sobre el Proceso de Aprendizaje,
Proceso de Graduacion, Cédigo de Etica, Pasantias Laborales, etc. para que los
estudiantes tengan conocimiento de los diferentes procesos académicos de la
Facultad y puedan aplicarlos correctamente.

R-CD-FCSH-188-2013: Conocer y aprobar la propuesta para el | Encuentro de
Graduados de Postgrados, presentada por MSc. Daniela Landivar, mediante oficio
FCSH-0000690.
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R-CD-FCSH-189-2013: Conocer el Andlisis Demografico de los docentes planificados,
correspondiente al IT 2013, presentado por la MSc. Mariela Méndez, mediante oficio
SUBFEN-115-2013.

R-CD-FCSH-190-2013: Aprobar la Propuesta de Procedimiento para el seguimiento de
graduados de postgrado y su implementacion en el respectivo instructivo.

R-CD-FCSH-191-2013: Aprobar la Guia de Induccion Docente de Postgrados de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, realizando una correccién en el punto
10 literal b) de este documento, que dice: “No pueden haber notas generales mayores
a 90 y con baja desviacion estandar”, debera decir: “No pueden haber calificaciones
con baja desviacion estandar”,

R-CD-FCSH-192-2013: Aprobar la Propuesta de Procedimiento de Seguimiento a la
Actividad Docente a Profesores de Programas de Maestrias en la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanisticas, que incluye la Matriz de Seguimiento Docente
Postgrado.

R-CD-FCSH-193-2013: 1. Recomendar a la Comision de Docencia de la Institucion se
le conceda licencia a tiempo completo con sueldo, por un afio. 2. Para tal peticién
debera elaborarse un contrato de beca con la Institucién, en el que una de sus
clausulas debera citar que al final de este periodo, deberd haber defendido su tesis
doctoral.

R-CD-FCSH-194-2013: Oficiar a la MSc. Silvia Maluk Uriglien y transcribir la
recomendacién que hace la Comision Académica del 11 de junio/13 y ratificada por el
Consejo Politécnico del 27 de junio/13 y que tiene que ver con la extension de la
vigencia de todos los nhombramientos auxiliares o agregados de los docentes de la
ESPOL.

R-CD-FCSH-195-2013: Conocer el pedido de la MSc. Silvia Maluk Urigien e
informarle que con respecto a su pedido de apoyo institucional, desde el [IT2012 hasta
la presente fecha ella ya ha recibido ayuda de la ESPOL de medio tiempo para la
realizacion de su tesis doctoral.

R-CD-FCSH-196-2013: Conceder al Dr. Gustavo Sol6rzano Andrade, licencia a
tiempo completo sin sueldo para el IIT 2013-2014.

R-CD-FCSH-197-2013: Aprobar el Proceso de Admisiones a Programas de
Postgrados de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, y su aplicaciéon a
través de un instructivo.

R-CD-FCSH-198-2013: 1. CONOCER EL INFORME DE DIAGNOSTICO DEL AREA
DE POSTGRADOS, presentado por la Srta. Martha Astudillo, Secretaria Académica de
Postgrados, mediante oficio POST-FCSH-006. 2. Felicitar a MSc. Mariela Méndez
Prado, Subdecana de la FCSH-ESPOL, por el trabajo realizado en la recopilacion de
informacion para llevar a efecto este informe.

R-CD-FCSH-199-2013: Aprobar los Syllabus en Ingles de la Maestria en Finanzas.
R-CD-FCSH-200-2013: Aprobar el Informe de convalidacién de materia del Sr. JORGE

IVAN RUIZ OLAYA, de la carrera de Ingenieria Comercial y Empresarial, de acuerdo al
detalle que sigue:
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Nombre del
responsabl
Fecha de .. e del , . | Nombre
emisionde | NOMBRE | MATRICULA | CARRERA | Cédigo | Nombre de | jq. | Témi | % andlisis de | €°% | " de I
L. la materia no Similitud . . go .
solicitud convalidaci materia
on de
materia
17 DE RUIZ OLAYA Econ Libre
JULIO/13 JORGE IVAN 200409613 ING. COMERCIAL | ICHE04234 | NEGOCIACION | 2009 1 85% Santiago Pozo (zfgg?tnos()a

R-CD-FCSH-201-2013: Aprobar el Informe de convalidacion de materia de la Srta.
CINDY YAJAIRA SALCEDO CEDENO, de la carrera de Ingenieria Comercial y
Empresarial, de acuerdo al detalle que sigue:

Nombre del
responsabl
Fecha de L. e del .« | Nombre
emisién de NOMBRE MATRICULA |  CARRERA Cédigo | Nombre de | g | témi | % andlisisde | €°Y | dela
. la materia no Similitud . .| go N
solicitud convalidaci materia
6n de
materia
F“ndZ’:ento ICHE Administra
ICHE02857 - .| 2001 1 85% 0169 -
Administracié 3 cion
n
Matematicas ICHE Métodos
ICM01487 I 2003 1 85% 0223 | Cuantitativ
8 os |
CINDY YAJAIRA i
15de Contabilidad Econ. ICHE Contabilid
mayo/13 SALCEDO 200106474 | ING. COMERCIAL | |cHE02980 |  Generall | 2004 | 1 85% SantiagoPozo | 0365 | i
CEDENO (Aud) 7
Contabilidad ICHE -
ICHE03038 | Generalll | 2005 | 2 85% 0366 Conrﬁ"'da
(Aud) 5
ICHE Métodos
ICM01511 Estadistica | 2004 1 85% 0479 | Estadistico
6 M

R-CD-FCSH-202-2013: Aprobar el Informe de convalidacion de materia del sefior
CESAR SOLORZANO GOMEZ, de la carrera de Ingenieria Comercial y Empresarial,
de acuerdo al detalle que sigue:

Nombre del
responsabl
Fecha de L e del o
emisién de NOMBRE MATRICULA |  CARRERA Cédigo | Nombre de | g, | Témi | % andlisis de | C09i | Nombre de
. la materia no Similitud . .| go la materia
solicitud convalidaci
on de
materia
CESAR - ICHE )
17 de julio/13 SOLORZANO 201118181 | ING.COMERCIAL | IcMooggz | Estadistica | o505 | o 85% Econ. 0479 Métodos
GOMEZ Descriptiva Santiago Pozo 6 Estadisticos |

R-CD-FCSH-203-2013: Conocer el informe del Coordinador de carrera, con relacion a
la peticion de la Srta. MARIA CRISTINA ROMERO FRANCO, que viene de la
Universidad Politécnica Salesiana (UPS). Conforme a la recomendacion, se aprueba el
ingreso a la carrera de Ingenieria Comercial y Empresarial. Debera realizar examenes
de las siguientes materias: Administracion, Técnicas de Expresion Oral y Escrita,
Contabilidad 1, Contabilidad 1l y Métodos Cuantitativos |; de aprobarlas, seran
homologadas.

R-CD-FCSH-204-2013: Conocer el informe del Coordinador de carrera, con relacion a
la peticion de la Srta. CAROLA ARELIS MORENO MARIDUENA, que viene de la
Universidad Espiritu Santo (UESS) y de la Universidad del Pacifico. Conforme a la
recomendacion, se aprueba el ingreso a la carrera de Ingenieria Comercial y
Empresarial. Deber& realizar examenes de las siguientes materias: Contabilidad I,
Contabilidad de Costos, Fundamentos de Mercadeo, Ingenieria Econdmica |,
Administracion, Introduccién a la Microeconomia e Introduccion a la Microeconomia;
en caso de aprobarlas, serdn homologadas.
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R-CD-FCSH-205-2013: Aprobar los Syllabus en Ingles de la Maestria en Economia y
Direccion de Empresas

R-CD-FCSH-206-2013: Aprobar los Syllabus en Ingles de la Maestria en Gestion del
Talento Humano.

R-CD-FCSH-207-2013: Autorizar la participacion del Ing. Omar Maluk Salem en el
Congreso Iberoamericano de Gobernanza Universitaria, el pago del pasaje en la ruta
Guayaquil-Santiago-Guayaquil y tres dias de viaticos.

R-CD-FCSH-208-2013: Aprobar la participacion de MSc. Washington Macias Rendon,
como ponente y de MSc. Maria Elena Romero Montoya, en representacion del sefior
Decano a la Asamblea Anual de CLADEA a realizarse del 20 al 22 de septiembre del
2013 en Rio de Janeiro, Brasil, asi como el apoyo institucional que consiste en pago
de pasaje Guayaquil-Rio de Jaineiro-Guayaquil y el pago de cuatro dias de viaticos.

R-CD-FCSH-209-2013: Autorizar la participacion del Dr. Leonardo Estrada Aguilar,
Decano de la FCSH-ESPOL en el Congreso Anual de LACEA el mismo que se
realizara en México del 31 de octubre al 02 de noviembre/13, asi como el pago de los
pasajes y cinco dias de viaticos, respectivamente.

R-CD-FCSH-210-2013: Conocer la solicitud del Sr. Arturo Veintimilla Sanchez que
pide se le convaliden sus estudios de inglés realizados en The Boston School of
Modern Languages de Boston Massachussets-USA por los cursos de inglés de la
ESPOL. Se niega la solicitud conforme el informe presentado por el Departamento de
Lenguas de la Institucion.

R-CD-FCSH-211-2013: 1. Derogar la resolucion adoptada por el Consejo Directivo de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas del 14 de enero del 2013, que indica:
R-CD-FEN-016-2013: Aprobar, que para la determinaciéon del status de egresado de
un estudiante de la FEN, se considere la malla vigente al momento de haber tomado la
Gltima materia, exceptuando materias de inglés. 2. Negar la solicitud de la Srta. Maria
Lorena Morales Reyes con nimero de matricula 199709148, quien debera acogerse a
la malla vigente.

R-CD-FCSH-212-2013: Aprobar el tema de trabajo de investigacion a desarrollar en la
Materia de Graduacion: Economia de Mercados y Regulacion, titulado: “Organizacion
Industrial y Competencia en el Sector Retail del Ecuador, en el cual participan los
estudiantes: Maria Fernanda Farfan, Fernando Ortega y Daniel Pozo. El tribunal
asignado es el siguiente:

Presidente delegado del Decano Econ. Santiago Pozo, MSc.

Director Econ. Alicia Guerrero, MSc.

Vocal Principal Econ. Washington Macias, MSc.
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R-CD-FCSH-213-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD DE UNA IMPORTADORA - DISTRIBUIDORA DE MARMOL,
presentado por las Srtas. Melanie Stefania Jarrin Espinoza, estudiante de la carrera
Ingenieria Comercial y Empresaria con matricula 200912855, Geovanna Jacqueline
Toalombo Chimborazo, estudiante de la carrera Ingenieria en Negocios
Internacionales, matricula 200508281 y Kerly Azucena Bajafia Vargas, estudiante de
la carrera Ingenieria en Negocios Internacionales, con matricula 200727543. El
tribunal asignado es el siguiente:

Presidenta delegada del Decano

Ing. Jenny Tola Cisneros, MSc.

Director

Dr. Washington Martinez

Vocal Principal

Dr. David Sabando

Vocal Alterno

MSc. Mariela Pérez

R-CD-FCSH-214-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: PLAN DE MARKETING
PARA LA FUNDACION NOVA VIDA EN LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, presentado por
las Srtas. Johana Stefania Martinez Sanchez, estudiante de la carrera de Ingenieria en
Negocios Internacionales con matricula 200914802, Karen Michelle Serrano Orellana,
estudiante de la carrera de Ingenieria en Negocios Internacionales con matricula
200807881; y el Sr. Enrique Agustin Montenegro Gonzalez estudiante de la carrera de
Ingenieria en Marketing Comunicacion y Ventas con matricula 200807881. El tribunal
asignado es el siguiente:

Presidenta delegada del Decano
Director

Vocal Principal

Vocal Alterno

MSc. Felipe Alvarez Ordofiez
MSc. Marcela Yonfa Medranda
MSc. Maria del Carmen Almeida
MSc. Maria Cecilia Moreno A.

R-CD-FCSH-215-2013: No aprobar el tema de tesis bajo el titulo: “ANALISIS DEL
IMPACTO DEL MARKETING ONLINE EN EL PROCESO DE DECISION DE COMPRA
DE LOS CONSUMIDORES GUAYAQUILENOS”, presentado por los estudiantes Luis
Alberto Cantos Charco, Diego Abraham Cueva Gaibor, y Norman Alcides Villalta Pifia,
porque conforme a la nueva reglamentacion, los trabajos de graduacion deben ser
realizados por maximo dos integrantes.

R-CD-FCSH-216-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: PROYECTO DE
INVERSION PARA AMPLIACION DE EMPRESA AGRICOLA FLORES S.A., POR
MEDIO DE LA ADQUISICION DE UNA HACIENDA DE CITRICOS UBICADA EN EL
CANTON JUNIN PROVINCIA DE MANABI, por los Sres. Allan Jeremy Reinoso
Tumbaco y Héctor David Renddén Torres, estudiantes de la carrera de Ingenieria
Comercial y Empresarial con matricula 200410223 y 200625408, respectivamente. El
tribunal asignado es el siguiente:

Presidenta delegada del Decano

MSc. Santiago Pozo

Directora

MSc. Marco Larco Romero

Vocal Principal

MSc. Alicia Guerrero

Vocal Alterno

MSc. Mariela Méndez
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R-CD-FCSH-217-2013: Aprobar los temas de trabajos de graduacién de los
estudiantes que se encuentran inscritos en el Seminario de Graduacién, de acuerdo al
siguiente detalle:

TUTOR: PH.D. FABRICIO ZANZZI

N° NOMBRE TEMA MAESTRIA | PRESIDENTE TUTOR VOCAL
Pablo Xavier !_a qureza por necesidades baS|c.as Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
1 o insatisfechas y la escala de necesidades MMCI . . .
Logrofio Vivanco . . Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
de Maslow: aproximaciones conceptuales.
Andlisis de iniciativa estatal para la
Carlos Esteban reduccién de la pobreza en Ecuador: caso Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
2 . . . . MEDE . . .
Bonilla Richero billetera movil del Banco Central del Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
Ecuador.
Mar!um Ana||5|§,de iniciativa privada para la Econ. Omar Fabricio Carlos Radl
3 | Marina Yagual E | reduccion de la pobreza en Ecuador: caso MMCI . . .
. . ; . Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
spinoza Junta de Beneficencia de Guayaquil.
Mauncm Formacién d capital, crecimiento y Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
4 | Ricardo Boada ., MEDE . . .
reduccion de la pobreza. Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
Herrera
Maria Jn . - .
5 | paulina Davalos Analisis descriptivo sobre la pobreza en El MEDE Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
Ecuador Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
Funes
6 Erich Ermory Variables generadoras de pobreza en MEDE Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
Gonzalez Linch Ecuador. Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
Incentivos Al Empleo En La Reduccion De
José ) La l?c?breza: Sintesis Compl)aratwa,Entre Econ. Omar Fabricio Carlos Radil
7 | Gonzalo Narvaez | Politicas De Tres Economias En Vias De MMCI . . .
. . - Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
Cumbicos Desarrollo Con Aproximacion Al Caso
Ecuatoriano.
8 Paola Alexandra | Diferencias nutricionales entre escolares MEDE Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
Montenegro en la politica de reduccién de la pobreza. Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
La pobreza, entre la teoria y la aplicacion: . .
Lorena Zambran , . S, , Econ. Omar Fabricio Carlos Raul
9 sintesis de revision en paises MEDE . . .
o Castro Maluk U. | Zanzzi Ph. D. | Carpio Freire
desarrollados y Ecuador.
TUTOR: ING. NELSON CEVALLOS
N2 NOMBRE TEMA MAESTRIA | PRESIDENTE TUTOR VOCAL
Stefano Alexander
Duran Solérzano Creacion del Departamento de Econ. Omar Ing. Ing. Jaime
1 Gestion del Talento Humano MGTH Mal'uk U Nelson Leonardo
Héctor Alfredo Martinez de la PYMES Tecno Frio ' Cevallos Lozada
Minda
Redefinicidn y realineacién del Ing Ing. Jaime
5 Ingrid Ana~|s Diaz Rol del departamento de MGTH Econ. Omar Nelson Leonardo
Cedefio Recursos Humanos en la Maluk U. Covallos Lozada
empresa DIAZCE S.A.
Javier Alfonso Plan Estratégico del Talento .
Sotomayor Narvaez Humano para la plant'a termo Econ. Omar Ing. Ing. Jaime
3 gas Machala perteneciente a la MGTH Maluk U Nelson Leonardo
Maria Alexandra Corporacién Eléctrica del : Cevallos Lozada
Mendoza Peragallo Ecuador CELEP.
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Disefio de modelo de
Flor Marina Guerrero Competenc(;as| para elc';'al;_-nlto
Eranco Humano g a Armada de _
Ecuador alineado al Plan Ing. Ing. Jaime
L. L Econ. Omar
4 Estratégico Institucional de MGTH Nelson Leonardo
Maluk U.
Fuerzas Armadas y Cevallos Lozada
Rodrigo Eduardo especificamente al Plan
Moreno Cabascango Estratégico de la Armada del
Ecuador.
Maria Edilma Parraga
Cedefio Plan c.le Ta.Iento It|ur‘.nano para Econ. Omar Ing. Ing. Jaime
5 la Universidad Técnica estatal MGTH Maluk U Nelson Leonardo
Eliana Gabriela de Quevedo afio 2013 -2017 ) Cevallos Lozada
Campoverde Marquez
TUTOR: ING. JAIME LOZADA
No NOMBRE TEMA MAESTRIA | PRESIDENTE TUTOR VOCAL
Catalina Del
Carmen Coello Disefio de un programa de gestion del
Ortiz talento humano en una empresa de
conocimiento intensivo (kowledge intensive Ing. Jaime Nelson
. . . . . Econ. Omar
1 | Daniela firm- kif), a partir de la estrategia MGTH Leonardo Cevallos,
. , Maluk U.
Mercedes corporativa. Caso: Empresa de consultoria Lozada Ing.
Villagémez ambiental- ECONSULTING.
Uraga
Disefio de una plataforma de capacitacion
virtual asistida por profesionales calificados Ing. Jaime Nelson
Marx Engels del Gobierno Auténomo Descentralizado Econ. Omar 8
2 . . , . MGTH Leonardo Cevallos,
Alarcén Coello Provincial de Los Rios para mejorar el Maluk U.
R . Lozada Ing.
desarrollo institucional, durante el periodo
2013-2014.
Daniela Maria Desarrollar e implementar un sistema de
Del Pozo evaluacion integral alineado con un .
o . L Ing. Jaime Nelson
Penafiel y mecanismo de retribucion viable para el Econ. Omar
3 - . . MGTH Leonardo Cevallos,
Kerly Yadira area de operaciones de la empresa Expo Maluk U. Lozada In
Jaramillo Guayaquil S.A.- Centro de Convenciones de &
Gualoto Guayaquil
Maria Lorena Implementacién de un proceso de
esvinculacién directa y terminacion exitosa ng. Jaime elson
Valarezo desvinculacién di i ; Econ. Omar Ine. Jai Nel
4 |Moscoso de empleados como un subsistema de MGTH Mal.uk U Leonardo Cevallos,
Pamela Dolores recursos humanos incorporados a la ’ Lozada Ing.
Vallejo Coronel gestion de talento de una empresa.
Susana Elizabeth ., . .
LA gestion del cambio organizacional y su .
Moran Reyes . . . Ing. Jaime Nelson
5 estrategia para elevar la calidad de servicio MGTH Econ. Omar Leonardo Cevallos
Alexandra del de un centro gerontoldgico de la ciudad de Maluk U. Lozada n !
Carmen Guayaquil &
Pazmifio
Mirna Yanira
Caicedo Cedefio Creacion de una Escuela Interna de Ing. Jaime Nelson
. o . Econ. Omar
6 — profesionalizacidn del personal operativo de MGTH Maluk U Leonardo Cevallos,
Sandra Patricia Astilleros Navales ’ Lozada Ing.
Moran Guerrero
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Laura Cordero Propuesta de una Herramienta para medir Ine. Jaime Nelson
Mclnerney el nivel de compromiso y deseo de Econ. Omar g
. . iond MGTH luk Leonardo Cevallos,
Belkys Natalie permanencia y evitar una rotacion de Maluk U. Lozada Ing.
Palma Macias personal desmesurada
Marisella Elvira
Alarcon resIrZﬁlsZT;ir;ga:iséonch cuonr p(;?ftri?/:]?n(tj:rna Econ. Omar Ing. Jaime Nelson
Arboleda p P . .. MGTH ’ Leonardo Cevallos,
. para impulsar el desarrollo socio econémico Maluk U.
Estela Selenia del personal operativo Lozada Ing.
Estrada Moreira
TUTOR: ING. CARLOS CARPIO FREIRE
NOMBRE TEMA MAESTRIA PRESIDENTE TUTOR VOCAL
Elle Lissette Noritz Valoraciéon de una Empresa
Flores Ecuatoriana corporacién Ph.D. Katia Carlgs Raul Fabricio Zanzzi
- Farmayala Pharmaceutical MFIN Rodriguez Carpio Ph D
Katherine Del Carmen | company S.S " de la Provincia g Freire T
Sarmiento Matamoros | ge| Guayas
Thomas Vicente Chang val ién d . Carlos Radl
Kuffo aloracion de negogo en Ph.D. Katia ar qs a1 Fabricio zanzzi
- Marcha empresa Salica del MFIN Rodrieuez Carpio Ph. D
Fernando Arturo Lépez Ecuador g Freire -D.
Belova
Lucia Irene Mieles Valoracién de empresa de
Campoverde fabricacion y comeruahzagon Ph.D. Katia Carlgs Raul Fabricio Zanzzi
: de cervezas y bebidas MFIN Rodrieuez Carpio Ph.D
Ivonne Maria Valero refrescantes, Cerveceria & Freire T
Cepeda Nacional S.A.
Laura Rosaura Disefio e implementacion de
Gonzalez Trujillo la  herramienta  Balanced Ph.D. Katia Carlqs Raul Fabricio Zanzzi
: - Scorecard en la empresa MFIN Rodriguez Carpio Ph. D
Glngelr L'SSEtt"e Lubtechnology Cia. Ltda. De la & Freire T
Gonzalez Trujillo ciudad de Guayaquil

R-CD-FCSH-218-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: “DETERMINACION
ECONOMETRICA SOBRE EL BENEFICIO NETO A PARTIR DEL ESTUDIO DE LAS
VENTAS TOTALES: ESTUDIO DEL CASO POLYLON S.A’, presentado por el Sr.
John Moisés Cruzatti Constantine, con nimero de cédula 0914560131, estudiante de
la Maestria en Economia y Direccion de Empresas. El tribunal asignado es el

siguiente:

Presidente del Tribunal

Ph.D. Fabricio Zanzzi Diaz

Director del Trabajo

MSc. Marco Tulio Mejia

Vocal Principal

MSc. Katia Rodriguez.

Vocal Suplente

MSc. Daniela Landivar

R-CD-FCSH-219-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: “RESTABLECIMIENTO
DEL EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCIERO EN LA CONCESION DE UN
SERVICIO PUBLICO PORTUARIO, ESTUDIO DE CASO’, presentado por las
sefioritas Loren Adriana Malavé Galarza y Olga Elizabeth Urgilés Zeas con nameros
de cédula 0924905771 y 0925063307, respectivamente, estudiantes de la Maestria en
Finanzas. El tribunal asignado es el siguiente:

Presidenta del Tribunal

MSc. Katia Rodriguez

Director del Trabajo

MSc. Marlon Manya Orellana

Vocal Principal

Dr. Washington Martinez

Vocal Suplente

MSc. Raul Carpio
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R-CD-FCSH-220-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: “VARIABLES
EXPLICATIVAS DE LA INTENCION EMPRENDEDORA DE LOS ESTUDIANTES DE
LA FACULTAD DE ECONOMIA DE LA ESPOL Y LA IMPORTANCIA DE LA MATERIA
EMPRENDIMIENTO COMO UN FACTOR MODERADOR” presentado por el Sr. Ing.
Omar Maluk Salem, estudiante de la Maestria en Economia y Direccién de Empresas.
El tribunal asignado es el siguiente:

Presidente del Tribunal MSc. Alicia Guerrero Montenegro
Director del Trabajo Msc. Washington Macias

Vocal Principal MSc. Katia Rodriguez

Vocal Suplente MSc. Xavier Ordefana

R-CD-FCSH-221-2013: Aprobar el tema de tesis bajo el titulo: “ESTUDIO DE LA
CONTRATACION DE SEGUROS DE CREDITO EN ECUADOR COMO SOLUCION
AL RIESGO DE NO PAGO’, presentado por los sefiores Jaime Alfonso Diaz Gaitan y
Kléber Javier Ortega Velasquez, estudiantes de la Maestria en Economia y Direccion
de Empresas. El tribunal asignado es el siguiente:

Presidente del Tribunal MSc. Alicia Guerrero Montenegro
Director del Trabajo MSc. Silvia Maluk Uriguen

Vocal Principal Juan Manuel Dominguez, PhD.
Vocal Suplente MSc. Horacio Villacis M.

R-CD-FCSH-222-2013: APROBAR EL TEMA: “INCIDENCIA DE LAS TASAS DE
INTERES DE LOS PRESTAMOS HIPOTECARIOS EN EL DESARROLLO DE
MERCADO DE CAPITALES EN ECUADOR, EN EL PERIODO 2007-2012
presentado por las sefioritas: Guisella Vanessa Mera Espinoza y Azucena Gabriela
Jiménez Aguilar, estudiantes de la Maestria en Finanzas. El tribunal asignado es el
siguiente:

Presidenta del Tribunal MSc. Katia Rodriguez
Director del Trabajo Dr. Fabricio Zanzzi

Vocal Principal MSc. Alicia Guerrero
Vocal Suplente MSc. Washington Macias

R-CD-FCSH-223-2013: Aprobar el cambio de director del tema de tesis:
IMPORTANCIA DEL PROGRAMA DE OUTPLACEMENT: PROCESO DE
DESVINCULACION ASISTIDA EN SU APLICACION EN LA EMPRESA “CLARO
ECUADOR’, presentado por la Srta. Maria Isabel Montoya Ordéfiez, el nuevo director
seréd el Ing. Jaime Lozada, y vocal principal, el Ing. Nelson Cevallos Bravo.

R-CD-FCSH-224-2013: Aprobar el logo de INTEGRA: “INTEGRA-FCSH, abriendo
oportunidades” con los colores combinados en plomo sostenido y dorado.

R-CD-FCSH-225-2013: Aprobar el PROYECTO DE DISENO DEL PROGRAMA DE
MAESTRIA EN MARKETING Y DIRECCION COMERCIAL, presentado por MSc.
Marcela Yonfa, mediante oficio s/n del 22 de agosto/13.
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