Comisión de Docencia

Recomendaciones

Las resoluciones pueden consultarse en el link: http://www.resoluciones.espol.edu.ec/search.aspx?option=1
Fecha de la sesión: 04 de agosto del 2015.

Presidida por: Ing. Oswaldo Valle Sánchez, Vicerrector Académico ( E).
Asistentes:  MBA. Ruth Alvarez Mosquera, Sugerente de Sistemas de Información; Ing. María de los Angeles Custoja, Subdirectora ( E ) de la Escuela de Diseño y Comunicación Visual; Ing. Oswaldo Valle Sánchez, Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas; M.Sc. Alicia Cristina Guerrero Montenegro, Subdecana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas; Dr. Eddy Sanclemente Ordoñez, Ph.D., Subdecano ( E) de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra; M.Sc. Sara Rios Orellana, Subdecana de la Facultad de Ingeniería en Electricidad y Computación; M.Sc. Priscila Castillo Soto, Subdecana de la Facultad de Ingeniería en Mecánica y Ciencias de la Producción; Abg. Diana Camino Obregon, Asesora Jurídica del Vicerrectorado Académico; Ing. Javier Bermúdez R., Asesor del Vicerrectorado Académico.  Invitados: Ing. Carlos Chong C., Asesor del Rector; Dra. Olga Aguilar Ramos, Directora ( E ) del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos (CISE) e Ing. Lourdes Benites Espinoza, Especialista de Calidad del STAC.
	Cuadro de Referencia de Recomendaciones

	No
	Código de registro
	Solicitante-s
	Referencia de  la solicitud
	Asunto 
	Vigencia a partir de
	Responsable-s de difusión y /o ejecución.

	1
	C-Doc-2015-152
	Comisión de Docencia
	s/n
	Aprobación del acta digital de Comisión de Docencia.
	------
	Mery Barzola Asistente de la CD.

	2
	C-Doc-2015-153 
	STA, STAC y CISE
	s/n
	Presentación de la propuesta de Syllabus del curso, programa analítico por parte de la Secretaria Técnica de Aseguramiento de la Calidad –STAC y del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos CISE, y presentación de la plataforma del diseño del curso por parte del Director de la Secretaría Técnica Académica, STA.
	------
	Mery  Barzola Asistente de la CD

	3
	C-Doc-2015-154
	Comisión de Docencia 
	s/n
	Presentación del flujo de procesos para Licencias, Modificaciones de tiempos de dedicación y año sabático de los profesores de la ESPOL, formularios.
	------
	Mery  Barzola Asistente de la CD

	4
	C-Doc-2015-155
	Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias en la Producción
	CD-2015-17-06-183
	Convalidación de materias de la Srta. María de las Mercedes Villavicencio Arrillaga.
	------
	Mery  Barzola Asistente de la CD

	5
	C-Doc-2015-156
	Consejo Directivo de la Facultad Ciencias Sociales y Humanística
	R-CD-FCSH-0240-2015
	Convalidación de materia del Sr. Iván Alejandro Vélez Palma
	------
	Mery Barzola Asistente de la CD.

	6
	C-Doc-2015-157
	Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra, FICT
	FICT-CD-005-2015
	Aprobación de Syllabus de las 33 materias de la Carrera Ingeniería en Petróleo de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra.
	------
	Mery Barzola Asistente de la CD.

	7
	C-Doc-2015-158
	Consejo Directivo la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, FCSH,
	R-CD-FCSH-0248-2015
	Cambio de régimen de dedicación de tiempo completo a tiempo parcial del Ing. Constantino Tobalina Dito.
	------
	Mery Barzola 


RECOMENDACIONES DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA, EN SESIÓN EFECTUADA EL DÍA MARTES 04 DE AGOSTO DEL 2015
C-Doc-2015-152.- Aprobación del acta digital de Comisión de Docencia. 

APROBAR el acta digital de la sesión de Comisión de Docencia del día jueves 30 de julio del 2015.
C-Doc-2015-153.- 
Presentación de la propuesta de Syllabus del curso, programa analítico por parte de la Secretaria Técnica de Aseguramiento de la Calidad –STAC y del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos CISE, y presentación de la plataforma del diseño del curso por parte del Director de la Secretaría Técnica Académica, STA.
Por la necesidad de integrar información que dará como resultado modelos de Syllabus para distintas necesidades, como también para cumplir con requerimientos de la reforma curricular, el Ing. Marcos Mendoza, Director de la STA presentó la Plataforma del Diseño del Curso. Por su parte, la Secretaría Técnica de Aseguramiento de la Calidad, STAC, también presentó a los miembros de la Comisión de Docencia el Syllabus y el Programa Analítico del Curso. La exposición estuvo a cargo de la Ing. Lourdes Benitez Espinoza, Especialista de Calidad de la STAC y la Dra. Olga Aguilar Ramos, Directora CISE, para lo cual la Comisión de Docencia, acuerda:
CONOCER y RECOMENDAR al Consejo Politécnico:

1. APROBAR el nuevo “SYLLABUS” el mismo que se estructura de los siguientes contenidos: 
1) 
Descripción del curso

2) 
Requisitos 

3) 
Referencias bibliográficas básica y complementaria

4) 
Objetivos de aprendizaje del curso

5)
Carga horaria y número de créditos
6)
Estrategias de aprendizaje

7) 
Programa del curso

8) 
Relación de los objetivos de aprendizaje del curso con los resultados de aprendizaje de la carrera 

9) 
Evaluación del curso

10) 
Perfil de profesor que dicta este curso

11)
Responsable de la elaboración del syllabus y fecha de elaboración

12) 
Visado

13)
Vigencia del syllabus
2. APROBAR el nuevo formato del PROGRAMA ANALÍTICO DEL CURSO, con las modificaciones efectuadas por la Comisión de Docencia, el mismo que se estructura de los siguientes contenidos:

1) Profesor

2) Periodo académico

3) Término Académico:  I o II

4) Descripción del curso

5) Objetivos del aprendizaje del curso.

3. APROBAR la PLATAFORMA DEL DISEÑO DEL CURSO, herramienta que permitirá integrar información importada de otras plataformas (evaluación, académica, de talento humano, etc.,) y diseñar modelos de syllabus para distintas necesidades de usuarios internos y externos. 

Hasta la implementación total de estas herramientas, se deberá considerar:
· El nuevo SYLLABUS entrará en vigencia a partir del II Término 2016.

· Hasta la finalización del I Término 2015 los profesores deben usar Sidweb con la planificación que está dentro del mismo, es decir con el formato anterior.
· La aplicación del nuevo “SYLLABUS” constará tanto en la Sidweb, como en la plataforma del diseño del curso.

· La plataforma del diseño del curso utilizará información de otros sistemas, para completar los ítems establecidos en el formato de syllabus aprobado y poder generar los respectivos reportes.

· En el desarrollo de los objetivos de aprendizaje de los cursos deben considerarse los resultados de aprendizaje de todas las carreras que son usuarios del curso. El numeral 8 del Syllabus se genera por carrera.

· Las modificaciones de los SYLLABUS deben ser aprobadas por la Comisión de Docencia.

· Fomentar la cultura a los profesores de la Institución de utilizar Sidweb para planificar sus cursos.

[image: image4.jpg]ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
DEL LITORAL

"Impulsando la Sociedad del Conocimiento"





ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL
(Nombre de la Unidad Académica)

DISEÑO DE MATERIA
(Nombre del curso)

        CÓDIGO
Los numerales identificados con asteriscos estarán precargados en cada syllabus según la carrera.
1. DESCRIPCIÓN DEL CURSO* (Esta sección explica cómo este curso contribuye a la formación en ciencias, profesional o complementaria del estudiante y cómo se articula en el curriculum de la carrera. La redacción debe ser clara y concisa. Máximo 10 líneas. Esta información será publicada en el catálogo académico de la Institución.)
	


2. REQUISITOS* (Prerrequisitos: Cursos que deben estar aprobados para tomar este curso, Correquisitos: cursos que deben ser tomados simultáneamente con este curso y/o requisitos del nivel mínimo de estudios aprobados que debe tener un estudiante para cursar esta asignatura. Indicar los códigos de los mismos. Esta información será publicada en el catálogo académico de la Institución.)

	PRERREQUISITOS 
	

	CORREQUISITO
	

	NIVEL MÍNIMO DE ESTUDIOS APROBADO EN LA CARRERA
	


3. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS BÁSICA Y COMPLEMENTARIA (La referencia bibliográfica básica son los libros principales para consulta y estudio de los estudiantes que deben corresponder altamente en su contenido con el programa establecido para este curso y debe ser un material actualizado. Puede incluirse otras referencias bibliográficas como complemento para el aprendizaje de los estudiantes. Las referencias debe listarse con los siguientes campos: Autor: Apellido, Nombre (Año de Publicación). Título de la fuente. País: Editorial, paginación. Considerar referencias bibliográficas actualizadas. Utilizar el MODELO APA)
	 BÀSICA 
	1.

2.

3

	COMPLEMENTARIA 
	1.

2.

3.

4.


4. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO (Preguntarse: ¿Qué deseo yo que los estudiantes  sean capaces de hacer para demostrar lo que aprendieron?. Se debe asegurar que estos objetivos estén articulados con los Resultados de Aprendizaje Disciplinares, Resultados de Aprendizaje Institucionales (RAIs), Taxonomía de  Bloom y revisores, Competencias profesionales, etc). Estos pueden referirse a conocimientos, habilidades, valores y actitudes. Se recomienda que no sean más de 6. 
	El estudiante al finalizar el curso estará en capacidad de:
1.

2.

3.

4.

5.

6.


5. CARGA HORARIA Y NÚMERO DE CRÉDITOS* (El número de horas de dedicación para una materia se calculará en base a la dedicación semanal a las actividades de aprendizaje, en sus tres componentes: de docencia (asistido o colaborativo), de prácticas de aplicación y experimentación de los aprendizajes, y de aprendizaje autónomo. Esta información será publicada en el catálogo académico de la Institución.). Ver guía de la Reforma Curricular 2014 -2015 6.4.
	HORAS DE

DOCENCIA (aprendizaje presencial)

6.1 y 6.2
	HORAS DE

PRÁCTICAS DE APLICACIÓN 6.3
	HORAS DE

APRENDIZAJE AUTÓNOMO

6.4
	HORAS

TOTALES SEMANALES
	NÚMERO TOTAL DE CRÉDITOS

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE* (En esta sección se debe seleccionar la o las estrategias de aprendizaje que se deben desarrollar en el curso)
	6.1 Aprendizaje asistido por el profesor: (actividades en ambientes de aprendizaje como clases magistrales, conferencias, seminarios, foros, clases en línea en tiempo sincrónico, docencia en servicio realizada en los escenarios laborales, clases de retroalimentación y cierre, entre otras.)
	

	6.2 Aprendizaje cooperativo/colaborativo: (actividades en ambientes de aprendizaje como clases demostrativas y aplicativas, la sistematización de prácticas de investigación-intervención, proyectos de integración de saberes, construcción de modelos y prototipos, proyectos de problematización y resolución de problemas o casos.)
	

	6.3 Aprendizaje de prácticas de aplicación y experimentación: (aprendizaje basado en investigación, mediante actividades como prácticas de laboratorio o de campo, resolución de problemas, o manejo de datos, entre otras.)
	

	6.4 Aprendizaje autónomo: (con apoyo de guías que describan actividades como la lectura, el análisis y comprensión de materiales bibliográficos y documentales; la generación de datos y búsqueda de información; la elaboración individual de ensayos, trabajos y exposiciones, entre otras.)

	


7. PROGRAMA DEL CURSO* (Listar los temas generales (Unidades) y a continuación los correspondientes subtemas a cubrir, indicando el número de horas por unidad. El programa del curso debe ser adecuado en contenido(es recomendable no exceder de seis unidades), extensión y tiempo, además de útil para la profesión. Estarán directamente relacionados con los objetivos de aprendizaje)
	UNIDADES 
	Horas UNIDAD

	1.
	

	1.1
	

	1.2
	

	2
	

	2.1
	

	2.2
	


8. RELACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA CARRERA* (Los resultados de aprendizaje de la carrera son declaraciones que describen qué es lo que se espera que los estudiantes conozcan y sean capaces de hacer al finalizar la carrera. Se obtienen a través de la contribución que realiza cada curso del curriculum. En la tabla a continuación se deberá identificar en las columnas los objetivos del curso que contribuyen o están relacionados con los Resultados de Aprendizaje de la Carrera.

	
	OBJETIVOS DEL CURSO

	RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA CARRERA*
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	


 (* En esta columna se listan los resultados de aprendizaje de la carrera, disciplinares o institucionales con los que esté vinculado el curso.)

9. EVALUACIÓN DEL CURSO (Se debe marcar las actividades de evaluación que se han planificado para este curso y que pueden ser utilizadas por el profesor en cada una de las evaluaciones que tiene el termino académico) 
Diagnóstica: se aplica al iniciar el curso para analizar el cumplimiento de prerrequisitos y considerarla en la programación analítica.

Formativa: es la que se pone al servicio de un programa del curso en desarrollo, con el objeto de mejorarlo, adaptado de  M. Scriven.

Sumativa: se orienta a comprobar la eficacia del programa del curso una vez aplicado, adaptado de. M. Scriven. 


	Actividades de Evaluación
	DIAGNÓSTICA


	FORMATIVA
	SUMATIVA 



	Exámenes
	
	Bloqueado
	X

	Lecciones
	
	
	

	Tareas
	
	
	

	Proyectos
	Bloqueado
	
	

	Laboratorio/Experimental
	
	
	

	Participación en Clase
	
	
	

	Visitas
	Bloqueado
	
	

	Otras
	
	
	


10. PERFIL DE PROFESOR QUE DICTA ESTE CURSO*(Se debe identificar las áreas de conocimiento del título de cuarto nivel del profesor que dicta el curso, la experiencia y publicaciones, esta información debe coincidir con la ingresada para la aprobación de la carrera en el CES)
	FORMACIÓN DE CUARTO NIVEL
	ÁREA DE CONOCIMIENTO
	SUB ÁREA DE CONOCIMIENTO
	SUB ÁREA ESPECÍFICA 

	MAESTRÌA O DOCTORADO
	
	
	


	EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL CAMPO
	Definir años 

	EXPERIENCIA DOCENTE EN EL CAMPO
	Definir años

	NUMERO DE PUBLICACIONES INDEXADOS U OTROS
	Especificar


11. RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DEL SYLLABUS Y FECHA DE ELABORACIÓN (Coordinador/Jefe de la materia si fuera el caso)

	Nombre
	

	Función
	

	Fecha
	


El syllabus es un instrumento oficial de la carrera que puede ser modificado por las aportaciones de los profesores siguiendo el proceso correspondiente.

12. VISADO (Última resolución de aprobación del Consejo Politécnico y del Consejo Directivo en los ítems que a cada organismo corresponda)
	
	Resolución
	Fecha

	Consejo Politécnico
	
	

	Consejo Directivo
	
	


13. VIGENCIA DEL SYLLABUS

	Vigente desde el periodo académico:
	Secretaria Técnica Académica
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ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL

(Nombre de la Unidad Académica)

PROGRAMA ANALÍTICO DEL CURSO

(Nombre del curso)

CÓDIGO
Este formato debe ser llenado totalmente al inicio del curso; es flexible en su modificación durante su ejecución.

1. PROFESOR: 

2. PERIODO ACADÉMICO: 

3. TÉRMINO ACADÉMICO: I o II

4. DESCRIPCIÓN DEL CURSO. (Transcribir el texto que se menciona en el Catálogo académico de la Institución y en el Syllabus).
5. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO. (Transcribir lo que se menciona en el Syllabus).
	
	fechas

 (Período que dura el desarrollo del capítulo: en número de sesiones y horas)
	OBJETIVOS de aprendizaje*

(Lo que se espera logren los estudiantes al final del desarrollo  de cada unidad. Indicar entre paréntesis el número del Objetivo del Curso con el cual se relaciona) 
	ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE para trabajo presencial

(Técnicas y conjunto de actividades presenciales para alcanzar los objetivos. Indicar si la actividad es en clase, virtual o con trabajo de campo. Incluir sesión para retroalimentación y clase para cierre,  antes de las evaluaciones)
	Estrategias de aprendizaje para las

PRÁCTICAS DE APLICACIÓN Y EXPERIMENTACIÓN

(Técnicas de aprendizaje basado en investigación,   prácticas de laboratorio o de campo, resolución de problemas, manejo de datos, entre otras.  Indicar si la actividad es en Laboratorio,  Virtual, o con trabajo de campo)
	ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE PARA TRABAJO AUTÓNOMO

 (Técnicas y conjunto de actividades fuera del aula. Incluir número de hs para el capítulo en general. Identificar si la actividad es virtual, con trabajo de campo u otras)
	ESTRATEGIAS e intrumentos 

DE EVALUACIÓN

(Medios a través de los cuales

se  verifica periódicamente que se cumplen 

los objetivos de aprendizaje. 

Mencionar si se utilizará rúbricas. Se deben utilizar las establecidas en el Syllabus)
	RECURSOS  (Definir los requerimientos tales como referencias bibliográficas adicionales, bases de datos, páginas web, materiales y equipos especiales, aulas con alguna facilidad adicional, logísticos para visitas o salidas de campo, si fuera el caso detallar al cantidad y el lugar.)

	UNIDAD 1 

  
	
	
	
	
	
	
	

	 UNIDAD 2

2.1

2.2 
	
	
	
	
	
	
	


C-Doc-2015-154.- 
Presentación del flujo de procesos para Licencias, Modificaciones de tiempos de dedicación y año sabático de los profesores de la ESPOL, formularios.


El Ing. Carlos Chong Carrera, Asesor del Rector presentó ante los miembros de la Comisión de Docencia el flujo de proceso con modificaciones solicitadas en sesión anterior del 2 de julio, la Comisión de Docencia, acuerda:

RECOMENDAR al Consejo Politécnico CONOCER y APROBAR:

1. El “FLUJO DE SOLICITUD DE LICENCIA, COMISIÓN O MODIFICACIÓN DEL TIPO DE DEDICACIÓN”, presentado por la Unidad de Administración del Talento Humano, UATH. Se exhorta a los actores involucrados (UNIDADES ACADÉMICAS, ADMINISTRATIVAS, UATH, GERENCIA DE RELACIONES INTERNACIONALES, COMISIÓN DE DOCENCIA, CONSEJO POLITÉCNICO, SECRETARIA ADMINISTRATIVA) el estricto cumplimiento, tal como se transcribe a continuación: 
	Licencia con o sin Remuneración Mensual Unificada (RMU). 

El profesor titular solicita a la Unidad Académica la Licencia con o sin RMU, para realizar estudios de postgrado.

Comisión de Servicios con o sin RMU.- La institución pública requirente deberá remitir la solicitud, indicando el nombre del profesor que colaborará en jornada regular “40 horas a la semana”.  Con RMU hasta dos años; y, sin RMU hasta seis años.

Modificación del tipo de dedicación.- Quienes deseen cambiar su tipo de dedicación, ya sea porque van a colaborar a tiempo completo, en la misma u otra institución; y que además continuará impartiendo clases a medio tiempo o tiempo parcial.

Año Sabático.- Puede ser solicitado por los profesores principales que tengan 6 años ininterrumpidos de trabajo, por máximo 12 meses, de acuerdo al Art. 158 de la LOES. 

La solicitud deberá realizarse dos meses antes del evento que las motiva. 

2.
La Unidad Académica solicita información a la Unidad de Administración de Talento Humano (UATH) y a la Gerencia de Relaciones Internacionales, en cuanto a la situación del profesor en la institución (4 días laborables).
3.
La UATH y la Gerencia de Relaciones Internacionales remiten información.

 (4 días laborables).

4.
De acuerdo a lo indicado por la UATH, la Gerencia de Relaciones Internacionales, y necesidades propias de la Unidad Académica, a través del Consejo Directivo, determina la concesión de la Licencia, Comisión o Modificación del Tipo de Dedicación y remite a la Comisión de Docencia. (8 días laborables).

En caso de que no procede lo solicitado, la Unidad Académica comunicará al interesado.

5.
La Comisión de Docencia, recomienda al Consejo Politécnico la aprobación de la solicitud (3 días laborables).
6.
El Consejo Politécnico autoriza la solicitud y comunica a los interesados. (10 días laborables).

•
Solicitante, para conocimiento

•
Unidad Académica, para que realice los ajustes en la planificación académica.

•
UATH, para que elabore la acción de personal.

7.
La UATH elabora la acción de personal y notifica al solicitante (5 días laborables).
8.
La Unidad Académica realiza los ajustes en el sistema de Planificación Académica (5 días laborables)

9.
La UATH realizará el control de las licencias, Comisión o Modificación de la dedicación horaria. Un mes antes de la finalización de la Comisión o Licencia, la UATH deberá comunicar formalmente al profesor que deberá reintegrarse a la Institución, o realizar las gestiones que correspondan para extender cualquiera de las mismas.

En el caso de modificación del Tipo de Dedicación, una vez finalizadas las funciones en el cargo administrativo de libre nombramiento y remoción, el personal académico se reincorporará a la dedicación a tiempo completo, previa solicitud a la Unidad Académica correspondiente.



2. Los formularios de “SOLICITUD DE CAMBIO DEL TIPO DE DEDICACIÓN Y SOLICITUD DE LICENCIA PARA ESTUDIOS DOCTORALES”, con las modificaciones efectuadas por la Comisión de Docencia. Los contenidos se transcriben a continuación: 
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[image: image2.emf]Nombres y Apellidos Diana Camino Obregón Cédula: 917637128 Fecha de la solicitud: jul-15

Fecha de Nacimiento: 2 de octubre de 1977 Edad: 37 años

Tipo de Solicitud Modificación del Tipo de Dedicación a Tiempo Parcial Profesor: Auxiliar 1 Dedicación: Tiempo Completo

Facultad a la que 

pertenece:

EDCOM Tiempo como Profesor: 10 años

Motivo:

Fecha de inicio de la 

Modificación del Tipo 

de Dedicación:

1 de septiembre de 2015 Horas de Clase a la 

Semana que podrá 

impartir (3 a 9 hrs.):

 

Firma del Solicitante

FORMULARIO DE SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DEL RÉGIMEN DE DEDICACIÓN

Designación como Gerente de Relaciones Internacionales en la ESPOL

Una vez finalizadas las funciones en el cargo administrativo de libre nombramiento y remoción, el personal académico se reincorporá  a la 

dedicación a tiempo completo, previa solicitud a la Unidad Académica correspondiente.



[image: image3.emf]Nombres y Apellidos Diana Camino Obregón Cédula: 917637128 Fecha de la solicitud: jul-15

Fecha de Nacimiento: 2 de octubre de 1977 Edad: 37 años

Tipo de Solicitud Licencia con Remuneración Parcial al 50% Profesor: Auxiliar 1 Dedicación: Tiempo Parcial

Facultad a la que 

pertenece:

EDCOM Tiempo como Profesor:

Motivo:

Período de la Licencia

48 meses Solicita Ayuda Económica: Si

Universidad en la que 

realizará sus estudios 

doctorales

Orlando University

Ubicada en el Ranking 

de SHANGAI:

Ubicada en el Ranking de 

Times Higher Education:

Tipo de Programa: Presencial

Fecha de inicio del 

Programa Doctoral

1 de septiembre de 2015 Fecha de fin del Programa 

Doctoral

19 de septiembre de 2020 Cuenta con alguna 

ayuda para el 

programa que solicita 

(De ser positiva, 

especifique)

Si, SENESCYT

Firma del Solicitante

Estudios doctorales

FORMULARIO DE SOLICITUD DE LICENCIAS PARA ESTUDIOS DOCTORALES



C-Doc-2015-155.- 
Convalidación de materias de la Srta. María de las Mercedes Villavicencio Arrillaga
Considerando la resolución CD-2015-17-06-183 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias en la Producción la Comisión de Docencia, acuerda:
RECOMENDAR al Consejo Politécnico AUTORIZAR la convalidación de las materias aprobadas mediante el convenio programa CINDA en la Universidad Nacional de Quilmes (Argentina), a la Srta. María de las Mercedes Villavicencio Arrillaga matrícula No. 201022514 para continuar con las materias de la carrera de Ingeniería en Alimentos, de acuerdo al siguiente cuadro:
	UNIVERSIDAD QUILMES 
	ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL
Ingeniería en Alimentos 

	Materia 
	Materia a Convalidar 
	Código 
	Calificación 

	Control Estadísticos de Procesos
	Control Estadístico de la Calidad 
	FIMP07757
	8.00

	Ingeniería Ambiental 
	Introducción a la Ingeniería Ambiental 
	FIMP07492
	10

	Análisis de Alimentos y Bromatología 
	Análisis de Alimentos 
	FIMP04903
	7.00

	Higiene y Seguridad Industrial 
	Higiene y Seguridad Industrial 
	FIMP06783
	7.00

	Toxicología de Alimentos 
	Toxicología y Legislación Alimentaria 
	FIMP07658
	8.00

	Envases y Envasados 
	Diseño y Control de Empaque 
	FIMP08722
	9.00


La Secretaría Técnica Académica ingresará en el sistema la convalidación de las materias para el I Término Académico 2015-2016.

C-Doc-2015-156.- Convalidación de materia del Sr. Iván Alejandro Vélez Palma 
Considerando la resolución R-CD-FCSH-0240-2015 del Consejo Directivo de la Facultad Ciencias Sociales y Humanística la Comisión de Docencia, acuerda:

RECOMENDAR al Consejo Politécnico AUTORIZAR la convalidación de la materia aprobada en la carrera de Licenciatura en Diseño Gráfico y Publicitario de ESPOL, al Sr. Iván Alejandro Vélez Palma matrícula No. 200731479 para continuar con las materias de la carrera Ingeniería en Marketing, Comunicación y Ventas, de acuerdo al siguiente cuadro:

	Licenciatura en Diseño Gráfico y Publicitario  
	Ingeniería en Marketing, Comunicación y Ventas 

	Materia 
	Código 
	Materia a Convalidar 
	Código 
	Calificación 

	Publicidad 
	PRTCO02345
	Publicidad 
	ICHE04614
	8.55


La Secretaría Técnica Académica ingresará en el sistema la convalidación de la materia para el I Término Académico 2015-2016.
C-Doc-2015-157.- 
Aprobación de Syllabus de las 33 materias de la Carrera Ingeniería en Petróleo de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra.

En consideración a la resolución FICT-CD-005-2015 de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra, FICT, adoptada en sesión del 22 de enero del 2015, en la que aprueban los Syllabus de 33 materias de la Carrera de Ingeniería en Petróleo, constante en el oficio No. ESPOL-FICT-OFC-0304-2015 de fecha 03 de julio del 2015, dirigido a la Dra. Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., Vicerrectora Académica de la ESPOL, por la Dra. Gloria Elizabeth Peña Carpio, Decana de la FICT, la Comisión de Docencia, acuerda: 

RECOMENDAR al Consejo Politécnico APROBAR los syllabus en idioma español de 33 materias de la Carrera Ingeniería en Petróleo de la Facultad de Ingeniería en Ciencias de la Tierra, FICT, cuyo listado se detalla a continuación.
	 
	MATERIA
	CÓDIGO

	1
	ADMINISTRACION PETROLERA
	FICT 03319

	2
	COMPLETACION
	FICT 01602

	3
	ECONOMÍA PETROLERA
	FICT 03715

	4
	ESTÁTICA-DINÁMICA
	FICT 03384

	5
	ESTIMULACIÓN Y REACONDICIONAMIENTO DE POZOS
	FICT02113

	6
	EVALUACIÓN DE FORMACIONES
	FICT 01529

	7
	FACILIDADES DE SUPERFICIE I
	FICT 01453

	8
	FACILIDADES DE SUPERFICIE II
	FICT 03087

	9
	FACILIDADES DE SUPERFICIE III
	FICT 03095

	10
	FLUJO EN MEDIOS POROSOS
	FICT 01958

	11
	GEOLOGÍA ESTRUCTURAL Y DEL PETRÓLEO
	FICT 03699

	12
	GEOLOGÍA GENERAL
	FICT 03665

	13
	INTRODUCCIÓN A LA INGENIERÍA EN PETRÓLEO
	FICT 01313

	14
	LABORATORIO DE PETRÓLEO
	FICT 03970

	15
	MATEMÁTICAS SUPERIORES PARA INGENIEROS EN GEOCIENCIAS
	FICT 03673

	16
	MECÁNICA DE FLUIDOS
	FICT 01651

	17
	PERFILAJE
	FICT 02071

	18
	PERFORACION DIRECCIONAL
	FICT 03681

	19
	PERFORACIÓN
	FICT 01818

	20
	PETROLEO Y MEDIO AMBIENTE
	FICT 03327

	21
	PRODUCCIÓN I
	FICT01453

	22
	PRODUCCIÓN  II
	FICT 01503

	23
	PRODUCCIÓN  III
	FICT 02147

	24
	PROPIEDADES DE HIDROCARBUROS Y COMPORTAMIENTO DE FASES
	FICT03061

	25
	PRUEBA DE POZOS
	FICT01966

	26
	RECUPERACIÓN MEJORADA
	FICT 02386

	27
	RECUPERACIÓN SECUNDARIA
	FICT 01487

	28
	SEDIMENTOLOGIA 
	FICT 03749

	29
	 SIMULACIÓN NUMÉRICA DE YACIMIENTO I
	FICT03707

	30
	SÍSMICA 2D
	FICT 03368

	31
	TERMODINÁMICA
	FICT 01669

	32
	YACIMIENTOS I
	FICT 02089

	33
	YACIMIENTOS II
	FICT 02097




	 
	MATERIA
	CODIGO

	1
	ADMINISTRACION PETROLERA
	FICT 03319

	2
	COMPLETACION
	FICT 01602

	3
	ECONOMÍA PETROLERA
	FICT 03715

	4
	ESTÁTICA-DINÁMICA
	FICT 03384

	5
	ESTIMULACIÓN Y REACONDICIONAMIENTO DE POZOS
	FICT02113

	6
	EVALUACIÓN DE FORMACIONES
	FICT 01529

	7
	FACILIDADES DE SUPERFICIE I
	FICT 01453

	8
	FACILIDADES DE SUPERFICIE II
	FICT 03087

	9
	FACILIDADES DE SUPERFICIE III
	FICT 03095

	10
	FLUJO EN MEDIOS POROSOS
	FICT 01958

	11
	GEOLOGÍA ESTRUCTURAL Y DEL PETRÓLEO
	FICT 03699

	12
	GEOLOGÍA GENERAL
	FICT 03665

	13
	INTRODUCCIÓN A LA INGENIERÍA EN PETRÓLEO
	FICT 01313

	14
	LABORATORIO DE PETRÓLEO
	FICT 03970

	15
	MATEMÁTICAS SUPERIORES PARA INGENIEROS EN GEOCIENCIAS
	FICT 03673

	16
	MECÁNICA DE FLUIDOS
	FICT 01651

	17
	PERFILAJE
	FICT 02071

	18
	PERFORACION DIRECCIONAL
	FICT 03681

	19
	PERFORACIÓN
	FICT 01818

	20
	PETROLEO Y MEDIO AMBIENTE
	FICT 03327

	21
	PRODUCCIÓN I
	FICT01453

	22
	PRODUCCIÓN  II
	FICT 01503

	23
	PRODUCCIÓN  III
	FICT 02147

	24
	PROPIEDADES DE HIDROCARBUROS Y COMPORTAMIENTO DE FASES
	FICT03061

	25
	PRUEBA DE POZOS
	FICT01966

	26
	RECUPERACIÓN MEJORADA
	FICT 02386

	27
	RECUPERACIÓN SECUNDARIA
	FICT 01487

	28
	SEDIMENTOLOGIA 
	FICT 03749

	29
	 SIMULACIÓN NUMÉRICA DE YACIMIENTO I
	FICT03707

	30
	SÍSMICA 2D
	FICT 03368

	31
	TERMODINÁMICA
	FICT 01669

	32
	YACIMIENTOS I
	FICT 02089

	33
	YACIMIENTOS II
	FICT 02097




C-Doc-2015-158.- Cambio de régimen de dedicación de tiempo completo a tiempo parcial del Ing. Constantino Tobalina Dito.
En atención a la resolución R-CD-FCSH-0248-2015 del Consejo Directivo la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, FCSH, acordada en sesión del 29 de julio del 2015; contenido en el OFICIO NO. ESPOL-FCSH-OFC-0215-2015 del 29 de julio del año en curso, dirigido a la Dra. Cecilia Paredes Verduga, Ph.D, Vicerrectora Académica de la ESPOL, por el Dr. Leonardo Estrada Aguilar, Ph.D. Decano de la Facultad de Ciencias Sociales FCSH, para aprobar el cambio de régimen de dedicación de tiempo completo a tiempo parcial, al Ing. CONSTANTINO TOBALINA DITO, profesor Titular Principal de la FCSH, constante en el suscrito la Comisión de Docencia acuerda: RECOMENDAR al Consejo Politécnico que autorice:  

· APROBAR el cambio de régimen de dedicación de TIEMPO COMPLETO (40 horas) a TIEMPO PARCIAL (19 horas semanales) del Ing. CONSTANTINO TOBALINA DITO, profesor Titular Principal de la FCSH, a partir del 01 de mayo del 2015, para desempeñar el cargo de Gerente Administrativo de la ESPOL.  Luego de finalizada esta función el Ing. Tobalina, deberá solicitar a la ESPOL el cambio de su régimen de dedicación. 
>>>>>0<<<<<
Recomendaciones de la Comisión de Docencia del 4 de Agosto del 2015                            
                    

Página 18 de 18

_1503127042.unknown

