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RESOLUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO 
CELEBRADA EN LA SESIÓN DEL 27 DE MAYO DE 2015 

 
 

R-CD-FCSH-0227-2015: APROBAR las actas del Consejo Directivo correspondiente a las sesiones 
celebradas el 28 de enero y 18 de febrero del 2015. 
 
R-CD-FCSH-0229-2015: OTORGAR una ayuda económica de $ 10.000 anuales durante dos años 
(2015 y 2016), a favor del profesor el Econ. Iván Dávila Fadul, para el pago de la colegiatura en el 
Programa Ph.D. in Economics, en la Universidad de Missouri-Columbia en Estados Unidos de 
Norteamérica, con cargo del centro de costos 2611-45-01 de utilidades FCSH en ESPOL TECH E.P 
Esta ayuda deberá estar incluida en el contrato de beca doctoral que suscriba con la ESPOL. 
 
R-CD-FCSH-0230-2015: CONOCER el informe de solvencia económica presentado por el Econ. Iván 
Dávila Fadul, para el Programa Ph.D. in Economics, en la Universidad de Missouri-Columbia en 
Estados Unidos de Norteamérica, referente al Memorando N° ESPOL-DP-2015-0013-M, enviado 
por el Ph.D. Paul Herrera Samaniego, Decano de Postgrado, en la que solicita el mencionado 
informe, para que éste sea tratado en Comisión de Docencia. 
 
R-CD-FCSH-0231-2015: SOLICITAR al Consejo Politécnico se otorgue una ayuda económica para la 
realización de estudios doctorales al Econ. Daniel Sánchez Loor, conforme con el Art. 19 del 
Reglamento de Becas para perfeccionamiento Doctoral y Posdoctoral en el Exterior. 
 
R-CD-FCSH-0232-2015: APROBAR los syllabus de la Maestría en Investigación en Ciencias 
Económicas de la Facultad de Ciencias  Sociales y Humanísticas, correspondiente al I Término 
Académico 2015-2016. 
 

1. Matemáticas para Economía 
2. Econometría I 
3. Herramientas de Análisis de Datos 
4. Teoría Macroeconómica I 
5. Teoría Microeconómica I 

 
R-CD-FCSH-0233-2015: CONOCER el informe de clases no dictadas de los profesores de la Facultad 
de Ciencias  Sociales y Humanísticas, correspondiente al II Término de 2014-2015, elaborado por 
el M.Sc. Javier Burgos Yambay, Coordinador de Calidad de la FCSH, Cuyo resumen a continuación 
se detalla: 
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R-CD-FCSH-0234-2015: CONOCER el informe de ofertas de Empleo y Pasantías 2014, presentado 
por la Econ. María Cecilia Moreno Abramowicz, Coordinadora de INTEGRA-FCSH. 
 
R-CD-FCSH-0235-2015: CONOCER el informe de ofertas de Pasantías desbloqueadas 2014, 
presentado por la Econ. María Cecilia Moreno Abramowicz, Coordinadora de INTEGRA-FCSH. 
 
R-CD-FCSH-0236-2015: CONOCER los informes de Resultados de Encuestas de Conocimientos del 
Sistema de Seguimiento a Graduados e Inserción Laboral de las carreras de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Humanísticas: Economía con Mención en Gestión Empresarial, Ingeniería Comercial y 
Empresarial, Ingeniería en Negocios Internacionales e Ingeniería en Marketing, Comunicación y 
Ventas, presentado por la Econ. María Cecilia Moreno Abramowicz, Coordinadora de INTEGRA-
FCSH. 
 
R-CD-FCSH-0237-2015: APROBAR las modificaciones del Syllabus del curso de Emprendimiento e 
Innovación Tecnológica con código ICHE03541. 
 
R-CD-FCSH-0238-2015: APROBAR los temas de trabajos de Titulación de Postgrado de la Facultad 
de Ciencias Sociales y Humanísticas, que a continuación se detallan: 

USO DE LOS SERVICIOS DE OPERADORES LOGÍSTICOS EN EMPRESAS ECUATORIANAS, 
presentado por los estudiantes: Gilbert Bambino Guillermo Eduardo y Erika Elizabeth 
Pinela Onofre de la Maestría en Economía y Dirección de Empresas V promoción, el 
tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano  M.Sc. Cristina Yoong Párraga 

Director del Trabajo  DSc. Washington Martínez García 

Revisor 1  Ph.D. Víctor Hugo González J. 

Revisor 2  M.Sc. María Fernanda Márquez 

 

 

Minutos no 

Dictados (A)

MND 

transformados 

a Horas B= 

(A)/60

Horas 

Pendientes (C )

Total de Horas 

pendientes D= 

(B+C)

Recuperación 

(E)

25/02/15 - 

04/03/15
1 ARTEAGA FERAUD ROMINA PATRICIA 49 0,82 1,5 2,32 - 2,32

2 BAJAÑA VILLAGOMEZ YANINA SHEGIA 12 0,2 - 0,2 4 -

3 CABALLERO GUERRERO MARÍA AUXILIADORA - - 2 2 - 2

4 CHÁVEZ GÓMEZ MAURICIO XAVIER 112 1,87 - 1,87 - 1,87

5 DE LA GASCA GUERRA JOSÉ FÉLIX 21 0,35 - 0,35 - -

6 FERAUD BARZOLA ISIS ELIZABETH 3 0,05 - 0,05 - -

7 FIENCO VALENCIA GREY VERÓNICA - - - - - -

8 GALVEZ VALDERRAMA PATRICIO XAVIER 131 2,18 8 10,18 - 10,18

9 MALUK URIGUEN OMAR MAURICIO 9 0,15 16 16,15 - 16,15

10 MARTÍN MORENO IVONNE ANTONIETA - - 1,5 1,5 - 1,5

11 MARTÍN MORENO OLGA CRISTINA 172 2,87 - 2,87 - 2,87

12 MOREANO CUADRADO DORA ESPERANZA 81 1,35 - 1,35 - 1,35

13 NAVAS VALENCIA FANNY SUSANA 44 0,73 - 0,73 - 0,73

14 PASTOR LÓPEZ BOLIVAR ANTONIO 32 0,53 - 0,53 1,17 -

15 PÉREZ MONCAYO MARIELA MONSERRAT - - - - - -

16 POZO CARDOZO SANTIAGO LEONARDO 4 0,07 4 4,07 - 4,07

17 SORIANO IDROVO PABLO ANTONIO 14 0,23 - 0,23 0,5 -

18 VOUREY JEAN PAUL NICOLÁS 17 0,35 15,5 15,85 4,5 11,35

Total de 

horas 

Pendientes 

F= ( D-E)
Del 10 de octubre hasta 13 de febrero

# Docentes
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DISEÑO DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO POR COMPETENCIAS EN 
UNA ENTIDAD PÚBLICA, presentado por el estudiante: Jonathan Rafael Veliz Piedra de 
la Maestría en Gestión del Talento Humano, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano MBA. Raúl Barriga Medina  

Director del Trabajo M.Sc. Luis Fernando Mayorga   

Revisor 1 MBA. Jenny Tola Cisneros  

Revisor 2 Dr. José de la Gasca Guerra  

ANÁLISIS MICROFINANCIERO EN LA PARROQUIA EL MORRO PARA LA IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVAS NECESIDADES DE PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS, presentado por 
el estudiante: Braulio Ronaldo Guamán Quispillo y María Esther Sánchez Carrillo de la 
Maestría en Economía y Dirección de Empresas, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga   

Director del Trabajo M.Sc. Erick Caro Bermúdez   

Revisor 1 M.Sc. María Elena Romero Montoya   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

 

DIÁGNOSTICO Y PROPUESTA DE MEJORA EN EL PROCESO DE COMPRA DE MATERIALES 
DE LA GERENCIA LOGÍSTICA DE ASTINAVE EP UTILIZANDO METODOLOGÍA BPMN, 
presentado por los estudiantes: Cristina Ornella Letamendi Fonseca y Blanca Faustina 
Aguirre Barrera de la Maestría en Economía y Dirección de Empresas, el tribunal asignado 
es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga   

Director del Trabajo Ph.D. Víctor Hugo González J.   

Revisor 1 DSc. Washington Martínez García   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

 

ANÁLISIS ECONÓMICO FINANCIERO DE FERROCARRILES DEL ECUADOR EMPRESA 
PÚBLICA, presentado por los estudiantes: Elizabeth Raquel Araujo Broncano, Henry 
Nelson Orejuela Guzmán y Lissete Stefanía Barreno Mora  de la Maestría en Economía y 
Dirección de Empresas, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales   

Director del Trabajo M.Sc. Giovanny Pérez   

Revisor 1 Ph.D. Fabricio Zanzzi Díaz   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   
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PROPUESTA DE PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO NO MONETARIO “PREMIO 
VALORES”, presentado por la estudiante: María Patricia Jaramillo Sotomayor de la 
Maestría en Gestión en Talento Humano, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano MBA. Raúl Barriga Medina   

Director del Trabajo M.Sc. Luis Fernando Mayorga   

Revisor 1 MBA. Jenny Tola Cisneros   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

VALORACIÓN DE LA EMPRESA REUSE ECUADOR, presentado por los estudiantes: Walter 
Efrén Mejía Luna y Máximo Rodrigo Tacuri Lindao de la Maestría en Finanzas III 
Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales   

Director del Trabajo M.Sc. Constantino Tobalina Dito   

Revisor 1 M.Sc. Washington Macías Rendón   

Revisor 2 Dr. José de la Gasca Guerra   

 

VALORACIÓN DE LA EMPRESA FABRICA DE DILUYENTES Y ADHESIVOS DISTHER C. LTDA. 
APLICANDO LA METODOLOGÍA DE FLUJOS DE CAJA DESCONTADOS EN MERCADOS 
EMERGENTES, presentado por los estudiantes: John Adán Bermúdez Puga y Mariella 
Elizabeth Romero Guaygua de la Maestría en Finanzas VI Promoción, el tribunal asignado 
es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales   

Director del Trabajo M.Sc. Constantino Tobalina Dito   

Revisor 1 M.Sc. Eliecer Campos   

Revisor 2 M.Sc. Martha Aguilar   

 

INCIDENCIA DE LA CARGA LABORAL EN EL RENDIMIENTO DE LOS COLABORADORES DEL 
ÁREA DE PRODUCCIÓN DE LA EMPRESA PROLOGIC S.A DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, 
AÑO 2014, presentado por el estudiante: Jhonny Alfredo Jaramillo Chiriboga de la 
Maestría en Economía y Dirección de Empresas V Promoción, el tribunal asignado es el 
siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga    

Director del Trabajo M.Sc. Boris Ledesma   

Revisor 1 MBA. Jenny Tolas Cisneros   

Revisor 2 Dr. José de la Gasca Guerra   
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EFECTO ECONÓMICO DEL PROGRAMA ESTATAL DE COCINAS DE INDUCCIÓN EN EL 
ECUADOR, presentado por los estudiantes: Ulises Sebastián Monar Castillo y Oscar 
Alexander Vizueta Aulla de la Maestría en Economía y Dirección de Empresas IV 
Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga    

Director del Trabajo M.Sc. Juan Manuel Domínguez   

Revisor 1 MBA. Raúl Barriga Medina   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez    

 

VARIABLES DETERMINANTES DE CRÉDITO DE LA BANCA PRIVADA ECUATORIANA EN EL 
PERÍODO 2008-2013, presentado por el estudiante: Xavier Patricio Jaramillo Velasco de 
la Maestría en Economía y Dirección de Empresas IV Promoción, el tribunal asignado es 
el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga    

Director del Trabajo M.Sc. Juan Manuel Domínguez   

Revisor 1 Ph.D. Gustavo Solórzano Andrade   

Revisor 2 Dr. José De la Gasca Guerra    

 

IMPACTO ECONÓMICO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA EN LA 
PLANIFICACIÓN DE LAS EMPRESAS AGRÍCOLAS DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS, 
presentado por los estudiantes: Lorena Pamela Zambrano Castro y Wilson Alberto Reyes 
Lema de la Maestría en Economía y Dirección de Empresas IV Promoción, el tribunal 
asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga    

Director del Trabajo M.Sc. Giovanny Pérez   

Revisor 1 Ph.D. Leonardo Sánchez Aragón   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

 

CUANTIFICACIÓN DE LOS INCENTIVOS TRIBUTARIOS DERIVADOS DEL CÓDIGO DE LA 
PRODUCCIÓN CASO: SECTOR FARMACÉUTICO, presentado por la estudiante: Viena 
Johanna Olvera Aguirre de la Maestría en Economía y Dirección de Empresas IV 
Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano M.Sc. Cristina Yoong Párraga    

Director del Trabajo M.Sc. María Elena Romero Montoya   

Revisor 1 M.Sc. Jorge Ayala   

Revisor 2 Dr. José De la Gasca Guerra   
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PLAN DE MARKETING SOCIAL DEL OBSERVATORIO CIUDADANO DEL SERVICIO PÚBLICO 
EN LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, presentado por los estudiantes: Ángel Daniel Solís Núñez 
y Violeta Vanessa Macías Jara de la Maestría en Marketing y Comercio Internacional VI 
Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano MBA. Raúl Barriga Medina    

Director del Trabajo M.Sc. Iván Dávila Fadul   

Revisor 1 M.Sc. María del Carmen Almeida C.   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

 

EVALUACIÓN DEL IMPACTO DEL USO DE TITULARIZACIONES DE FLUJOS DE CAJA 
PROYECTADOS EN LA VALORACIÓN DE UNA EMPRESA DEL SECTOR PESQUERO, 
presentado por las estudiantes: Daniela Estefanía Faytong Real y Luisa María Aguilar 
García de la Maestría en Finanzas VI Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales    

Director del Trabajo M.Sc. María Elena Romero Montoya   

Revisor 1 M.Sc. Pablo Soriano Idrovo   

Revisor 2 Dr. José De la Gasca Guerra   

 

IMPLEMENTACIÓN DEL BALANCED SCOREDCARD EN LA FIRMA COSMÉTICOS E-COS S.A, 
presentado por los estudiantes: Lucia Viviana Segura Noriega y Pedro Efrén Yagual 
Rosero de la Maestría en Finanzas IV Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales    

Director del Trabajo M.Sc. María Elena Romero Montoya   

Revisor 1 M.Sc. Jaime Lozada.   

Revisor 2 M.Sc. María Fernanda Márquez   

 

MERCADO BURSATIL EN ECUADOR Y ESTRUCTURACIÓN DE UN PROCESO PARA UNA 
EMPRESA PYME, presentado por el estudiante: Giuliano Guillermo Córdova Maldonado 
de la Maestría en Finanzas IV Promoción, el tribunal asignado es el siguiente: 

Presidente delegado por el Decano Ph.D. Katia Rodríguez Morales    

Director del Trabajo M.Sc. Eduardo Armijos P.   

Revisor 1 M.Sc. Mariela Pérez Moncayo   

Revisor 2 Dr. José De la Gasca Guerra   

 
R-CD-FCSH-0239-2015: CONOCER la renuncia  del Econ. Luis Warner Rosero Mallea, Profesor 
auxiliar a tiempo parcial de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas, quien laboró hasta el 
22 de mayo del 2015.  
 
R-CD-FCSH-0240-2015: APROBAR  el informe de convalidación de materia, presentado por el 

M.Sc. Javier Burgos Yambay, Coordinador Académico de la Carrera de Ingeniería en Marketing, 

Comunicación y Ventas, sobre el pedido de convalidación de la  materia Publicidad por parte del 



Facultad de Ciencias Sociales y Humanísticas                            Resoluciones del Consejo Directivo 
ESPOL                                                                                                 27 de mayo de 2015 

 Elaborado por: Secretaría Académica 
          Revisado por: Consejo Directivo FCSH  pág. 7 
 

estudiante Iván Alejandro Vélez Palma con matricula #200731479 de la carrera de Ingeniería en 

Marketing, Comunicación y Ventas, detallando lo siguiente:  

 El estudiante se encuentra registrado en la carrera de Ingeniería en Marketing, 
Comunicación y    Ventas, carrera que está en proceso de evacuación.  

 Con este antecedente el estudiante solicita convalidar. 
 

 
 
Certifico, Mariuxi Silva Loor. 

MATERIA ESTADO CALIFICACIÓN CARRERA

Publicidad PRTCO02345 Aprobada 8,55 Licenciatura en Diseño Gráfico y Publicitario

Publicidad ICHE04614 A convalidar   ---- Ingeniería en Marketing, Comunicación y Ventas


