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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 24-02-048

El Consejo Politécnico, en sesiéon ordinaria efectuada el dia 08 de febrero de 2024, facultado legal,
estatutaria y reglamentariamente adopto la siguiente resolucion:

Considerando,

Que, el articulo 355 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador (CRE), determina en lo pertinente
que “E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion
(...) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
biisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)";

ue, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior vigente, sefiala lo siguiente: Reconocimiento de
y VIg p & gut

la antonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politéenicas antonomia académica,

administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Repiiblica. (...);

Que, ¢l articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL): “La Escuela
Superior Politécnica del Litoral es una institucion piblica que se rige por los principios de antonomia responsable y
calidad, cogobierno, igualdad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la
produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnoldgica global; ademds, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por los
principios de universalidad, ignaldad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion,
consagrados en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador y en la Ley Organica de Educacion Superior;

Que, clarticulo 17 del Estatuto vigente de la ESPOL, determina: “Organismo colegiado académico superior - E/
Consejo Politécnico es el sinico organismo colegiado de cogobierno y es la mdxima antoridad en la ESPOL”,

Que, clarticulo 24, literal k) del Estatuto vigente de la ESPOL sefiala que son obligaciones y atribuciones
del Consejo Politécnico las siguientes: “(...) &) Conocer y decidir sobre las propuestas o sugerencias que
presenten las comisiones asesoras o los comités (...)",

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en
el articulo 24, literal k) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

CONOCER y APROBAR la Recomendacion de la Comisién de Docencia Nro. C-Doc-
2024-017, acordada en sesion del viernes 02 de febrero de 2024, contenida en el anexo (20 f.
u.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2024-0006-O, del 05 de febrero de 2024, dirigido a la
Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig.,
Secretario de la mencionada Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se
encuentra detallada a continuacion:

C-Doc-2024-017.- AJUSTE CURRICULAR NO SUSTANTIVO DE LA MAESTRIA EN
GESTION DE PROYECTOS DE LA ESCUELA DE POSTGRADO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ESPAE.

Considerando el informe favorable de Cinthia Cristina Pérez Sigiienza, Ph.D., Decana de
Postgrado, dirigido a Paola Leonor Romero Crespo, Ph.D., Vicerrectora de Docencia de la
ESPOL, en oficio No. ESPOL-DP-OFC-0044-2024 del 02 de febrero de 2024, respecto al
oficio Nro. ESPOL-ESPAE-OFC-0017-2024 y en referencia a lo aprobado en el Comité
Académico de la Maestria en Gestiéon de Proyectos, segin Resolucion No. ESPAE-CA-
MGP-01-2024, y conocido en el Consejo de Unidad Académica de la ESPAE con Resoluciéon
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No. ESPAE-CUA-2024-01-02, donde resolvieron aprobar el ajuste curticular no sustantivo
del programa, segun detalle:

Descripcion

Aprobado

Propuesto

Justificacion

Modalidad

[Semipresencial

Hibrida

Esta modificacion responde a la
necesidad de expandir la oferta
leducativa a profesionales de provincias
lemergentes y a estudiantes
internacionales. La modalidad hibrida
lofrece flexibilidad en el estudio,
permitiendo la participacion de individuos
lde diversas ubicaciones geogréficas.

Descripcion de la
modalidad

Las clases seran facilitadas en el siguiente
horario a elegir: Opcion 1.- Los martes,
miércoles y jueves de 18h30 a 21h30 u Opcion
[2.- Los viernes de 18h00 a 22h00, sabados y
[domingos, de 8h00 a 17h00 (Con una hora de
receso durante los fines de semana). La
lopcion de mayor demanda seré el horario a
dictar en la cohorte aperturada.

La modalidad hibrida permite que los
componentes de aprendizaje se desarrollen
lcombinando la educacion presencial y en
linea mediante infraestructura adecuada y
distintos medios tecnoldgicos estableciendo
una interaccion entre los actores del
proceso educativo, sincrénico o
asincronico.

La identificacion de la necesidad de
realizar este cambio surge para extender
la oferta de la maestria a profesionales
ubicados en provincias donde la
[demanda de este tipo de programas
lcrece. Asimismo, se brinda la
loportunidad de registro a estudiantes
internacionales en esta maestria. La
leleccion de la modalidad hibrida se
fundamenta en su capacidad para
proporcionar una notable flexibilidad en
lel proceso de estudio.

Perfil de ingreso

Profesionales con titulo de tercer nivel,
registrado en el SNIESE

El programa se dirige a profesionales

lgraduados con titulo de tercer nivel de

lgrado de cualquier area de conocimiento,

con experiencia profesional o académica en

la formulacion, evaluacion y direccion de
royectos.

El cambio en el perfil de ingreso se
fundamenta en la necesidad de reflejar
las demandas actuales del mercado
laboral, permitiendo la participacion de
profesionales de diversas disciplinas con
lexperiencia en la gestion de proyectos.

Descripcion del
[Trabajo de Titulacion

Elaboracion y defensa de tesis

Proyecto de titulacion con componentes
de investigacion aplicada y/o desarrollo:
El proyecto de titulacion tiene como objetivo
integrar y aplicar las competencias y
conocimientos adquiridos durante el
[programa, incorporando principios de ética
gestion sostenible. Como proyecto de
ltitulacién se podra desarrollar un proyecto
(puiblico, privado o social) bajo un enfoque
predictivo, adaptativo o hibrido.
1. Proyecto predictivo. Documento que
describe, analiza y evalta un problema o
una oportunidad con la construccion de un
caso de negocio, generando un proyecto en
el que debera aplicar herramientas y
Itécnicas bajo un enfoque predictivo.
2. Proyecto adaptativo. Documento que
describe, analiza y evalta un problema o
una oportunidad con la aplicacion de
practicas iterativas, generando un proyecto
len el que debera aplicar artefactos, roles y
ceremonias bajo un enfoque agil.
3. Proyecto hibrido. Documento que
describe, analiza y evalta un problema u
loportunidad mediante la aplicacion de
metodologias, estandares, herramientas,
Récnicas, artefactos, roles y ceremonias
anto predictivas, iterativas, incrementales o
agiles.
4. Caso de estudio: Esto corresponde a una
investigacion empirica que estudia un
ffenémeno o situacion actual, usualmente de|
la vida real, en |a cual la relacion causa
efecto entre las variables a analizar no es
clara. Este método también sirve para
diagnosticar situaciones y posteriormente
plantear posibles soluciones.

El proyecto se debera presentar en forma
escrita y oral. La duracion para el desarrollo
de cualquiera de ambos proyectos de
ltitulacion sera conforme a lo establecido en
el plan de estudios.

|Articulos profesionales de alto nivel: Se
elaborara un informe donde se presentara
una propuesta de solucién a problemas
lorganizacionales reales para que deriven
len una aportacion a la comunidad
lempresarial, nacional e internacional. El
fformato de presentacion obedecera a un
articulo cientifico, con una estructura que
lcomprenda de introduccion, metodologia,
resultados y conclusiones, aplicando
métodos descriptivos. La duracion para el
desarrollo del proyecto de titulacién sera

Esta diversificacion permite adaptarse a
las preferencias y habilidades de los
lestudiantes, asi como a las necesidades
lespecificas de la industria. Ademas, se
busca fomentar la investigacion aplicada

contribuir con soluciones a problemas
reales.
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conforme a lo establecido en el plan de
estudios.
Objeto de estudio del [N.A. El programa se enfoca en el desarrollo de  [Se proporciona una descripcion
proyecto habilidades en el ambito técnico, de detallada del objeto de estudio,
perspicacia de negocio, digitales, asi como [considerando las actuales acreditaciones
de competencias blandas inter e icon la que cuenta la Escuelay el
intrapersonales que consolidan la formacién{programa.
de un profesional vinculado a la direccion
de proyectos.
Metodologias y N.A. La Maestria en Gestion de Proyectos La desagregacion detallada de los
Embientes de ladopta una metodologia integral para lograr fambientes de aprendizaje y las
prendizaje un aprendizaje efectivo. Esta seccion se  |metodologias aplicadas en el programa
enfoca en el desarrollo de habilidades proporciona una vision exhaustiva de

fundamentales para la gestion exitosa de  [como se implementa el enfoque
proyectos, estructurando la malla curricular [constructivista social en la Maestria en
len mddulos tematicos que abarcan desde  |Gestion de Proyectos. Esto garantiza

lconceptos basicos hasta enfoques lque los estudiantes, activos y

avanzados. responsables de su aprendizaje,
participen de manera efectiva en

En los cursos iniciales, se establecen lentornos virtuales y presenciales.

solidas bases tedricas, abordando temas  [Ademas, la combinacion de clases
cruciales como planificacion, programacion |virtuales y presenciales fomenta la
control de proyectos. Se prioriza el participacion de alumnos de diversas
profundo entendimiento de los marcos de  [localidades, enriqueciendo la experiencia
trabajo reconocidos por el PMI e IPMA. Los |de aprendizaje a través del uso de

estudiantes participan activamente en plataformas de ensefianza (LMS) y
simulaciones préacticas, aplicando ideoconferencias (VolIP). La variedad de|
conceptos en entornos simulados. métodos evaluativos, como proyectos,

presentaciones y examenes, respalda la
IA medida que progresa el programa, se  [aplicacién practica de conocimientos,
implementa un enfoque de aprendizaje preparando a los graduados para
basado en problemas. Los participantes se [enfrentar desafios en la gestion de
lenfrentan a casos reales de proyectos, proyectos en contextos diversos.
analizando desafios y proponiendo
soluciones. Se fomenta la colaboracion y la
toma de decisiones estratégicas, brindando
una vision practica de la complejidad de la
lgestion de proyectos en diversos contextos
a través de estudios de casos reales.

La Maestria integra activamente actividades
practicas, como la gestion de proyectos en
tiempo real y la colaboracion con empresas
asociadas. Los estudiantes aplican
metodologias &giles, participan en
proyectos de investigacion aplicada y se
involucran en la resolucién de problemas
reales de la industria.

La evaluacion se lleva a cabo mediante
proyectos, presentaciones y examenes,
lasegurando la aplicacion efectiva de
conocimientos. El enfoque en competencias
practicas y habilidades de liderazgo
lgarantiza que los graduados estén
preparados para enfrentar desafios
lcomplejos en la gestion de proyectos en
diversos sectores.

La Maestria combina tanto clases virtuales
lcomo hibridas, fomentando la participacion
de estudiantes de distintas localidades.
Esta diversidad cultural y geogréafica
potencia los procesos de ensefianza-
aprendizaje, haciendo uso de plataformas
de ensefianza (LMS) y videoconferencias
(VolP).

Investigacion N.A. Las lineas de investigacion de la Maestria [La delimitacion de estas lineas de

len Gestion de Proyectos estén alineadas  finvestigacion se realiza con el propésito
con las definidas por la ESPAE Escuela de [de destacar la orientacion del programa

Negocios de la ESPOL, abarcando: hacia el fomento de investigaciones

* Innovacion y Emprendimiento inculadas a la gestion de proyectos.
* Economia y Negocios Estas areas tematicas se seleccionan
* Management y Estrategia Isegun las lineas de investigacion

lestablecidas por la ESPAE, unidad
lacadémica de la ESPOL, garantizando
lcoherencia y relevancia en la
icontribucion del programa a la
lgeneracion de conocimiento en la
lgestion de proyectos.

Director y/o N.A. Master o Doctor en Administracion, Gestion [Esta seleccion de requisitos responde a

Coordinador de Proyectos, Ingenierias o dreas a fines.  [la necesidad de contar con profesionales
Certificaciones PMI o IPMA. Experiencia en |cuya formacion y experiencia estén
direccion de proyectos. Experiencia lalineadas con la naturaleza especifica
docente. idel programa. La combinacion de

formacion académica avanzada,
lcertificaciones reconocidas en gestion de
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proyectos y experiencia practica al dirigir
proyectos asegura que los docentes
brinden una perspectiva integral y
lactualizada en los contenidos del
programa y una orientacion practica y
relevante para los estudiantes.

Disminucion de

matricula

valores del arancel y la

lArancel: $16090
Matricula: $500

Arancel: $11000
Matricula: $500

Esta revision ha permitido identificar
leficiencias y optimizaciones que nos han
posibilitado ajustar el arancel sin
icomprometer la calidad y excelencia del
programa. Ademas, esta decision busca
hacer que la maestria sea mas accesible
para un mayor nimero de profesionales,
promoviendo asi la participacion y
lcontribucion diversa en el ambito de la
lgestion de proyectos. Esta medida
[también se ha tomado con sensibilidad
hacia la situacion economica actual en el
Ecuador, demostrando nuestro
icompromiso de facilitar el acceso a la
leducacion de calidad en la gestion de
proyectos. *

programa

Modificacion de los
componentes de
laprendizaje sin alterar
lel total de horas del

PAO 1

1. DIRECCION DE EQUIPOS DE
PROYECTOS

IACD: 24 - APE: 16 - AA: 32

[Total: 72 - Créditos: 1.5

2. GESTION DE PROYECTOS |

JACD: 40 - APE: 20 - AA: 60

[Total: 120 - Créditos: 2.5

3. ANALISIS DE LA ORGANIZACION
IACD: 32 - APE: 16 - AA: 48

[Total: 96 - Créditos: 2

4. ESTADISTICA PARA PROYECTOS
IACD: 24 - APE: 12 - AA: 36

[Total: 72 - Créditos: 1,5

5. DESARROLLO DE HABILIDADES
GERENCIALES

IACD: 32 - APE: 32 - AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

6. ETICA Y GESTION DE LA
SOSTENIBILIDAD

IACD: 32 - APE: 16 - AA: 48

[Total: 96 - Créditos: 2

7. ESTUDIO DE MERCADO Y DEMANDAS
SOCIALES

IACD: 24 - APE: 32 - AA: 16

Total: 72- Créditos: 1,5

8. CONTABILIDAD ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

JACD: 32 - APE: 16 - AA: 48

[Total: 96- Créditos: 2

9. CAPSTONE |

IACD: 8 - APE: 20 - AA: 44

Total: 72 - Créditos: 1,5

PAO 2

10. EVALUACION FINANCIERA DE
[PROYECTOS

IACD: 24 - APE: 16 - AA: 32

ITotal: 72 - Créditos: 1,5

11, EVALUACION AMBIENTAL, SOCIAL Y
ECONOMICA

IACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

12. MARCOS PARA RESOLVER
PROBLEMAS

IACD: 32 - APE: 32 - AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

13. EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
IACD: 24 - APE: 24 - AA: 24

ITotal: 72 - Créditos: 1,5

14, CONSTRUCCION DE INDICADORES
IACD: 32-APE: 24 - AA: 40

[Total: 96 - Créditos: 2

15. TECNICAS DE FACILITACION
IACD: 24 - APE: 16 - AA: 32

ITotal: 72 - Créditos: 1,5

16. GESTION DE PROYECTOS II

IACD: 40 - APE: 20 - AA: 60

ITotal: 120 - Créditos: 2,5

17. CAPSTONE Il

JACD: 40 - APE: 40 - AA: 136

[Total: 216 - Créditos: 4,5

SUMATORIA DE HORAS POR
COMPONENTE DE APRENDIZAJE
ACD: 512 - APE: 400 - AA: 768 Total: 1680 -

PAO 1

1. DIRECCION DE EQUIPOS DE
PROYECTOS

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

2. GESTION PREDICTIVA Y LINEAL DE
PROYECTOS

JACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

3. ANALITICA Y CIENCIA DE DATOS EN
PROYECTOS

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

4. HABILIDADES DIRECTIVAS EN
[PROYECTOS

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

5. ANALISIS DE NEGOCIOS EN
PROYECTOS

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

6. EVALUACION INTEGRAL DE
PROYECTOS

JACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

PAO 2

7. GESTION FINANCIERA DE
PROYECTOS

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32

[Total: 96 - Créditos: 2

8. GESTION AGIL E HIBRIDA DE
PROYECTOS

JACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

9. GESTION DE PROGRAMAS Y
PORTAFOLIOS

JACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

10. ELECTIVA |

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32
[Total: 96 - Créditos: 2

11. ELECTIVA Il

JACD: 32 - APE: 32- AA: 32
[Total: 96 - Créditos: 2

12. ELECTIVA Il INTERNACIONAL)
JACD: 48 - APE: 48 - AA: 48

[Total: 144 - Créditos: 3

13. CAPSTONE DE PROYECTOS
JACD: 48 - APE: 60 - AA: 180
[Total: 288 - Créditos: 6

La revision de la malla curricular
responde a la necesidad de actualizar el
programa, asegurando un equilibrio
6ptimo entre la ensefianza directa, la
practica supervisada y el trabajo
lautonomo del estudiante. Este ajuste
lestratégico tiene como objetivo situar
nuestro programa a la vanguardia de la
loferta local e internacional de posgrados,
lgarantizando su competitividad y
relevancia en el ambito académico.

La reduccion de materias de 17 a 13 no
Isolo simplifica la estructura, sino que
[también se orienta hacia una mayor
leficiencia y profundizacion en los
icontenidos. La inclusion de asignaturas
lelectivas amplia las oportunidades para
lque los estudiantes personalicen su
formacion académica. Se busca
fomentar la interdisciplinariedad,
permitiendo que los participantes
Iseleccionen tres asignaturas y/o
lactividades de otras maestrias de
ESPOL y otras instituciones afines.
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Créditos: 35

[SUMATORIA DE HORAS POR
COMPONENTE DE APRENDIZAJE

IACD: 512- APE: 524 - AA: 644 Total: 1680 -
Créditos: 35

Perfil docente

1. CONSTRUCCION DE INDICADORES
Magister en Administracion de Negocios

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION
Doctor en Ciencias Econdmicas Aplicadas
3. DIRECCION DE EQUIPOS DE
PROYECTOS

Master en Administracion de Empresas

4. FORMULACION DE PROYECTOS
Magister en Administracion de Negocios
5. ESTANDARES Y BUENAS PRACTICAS
Master en Informéatica de Gestion

6. DESARROLLO DE HABILIDADES
GERENCIALES I-II

Master en Administracion de Empresas

7. N.A,

8. ANALISIS Y EVALUACION FINANCIERA
DE PROYECTOS PRIVADOS

Doctor of Philosophy in Food and Resources
[Economics

9. N.A.

[10. GESTION DE PROYECTOS

Master in Project Management

1. ANALITICA Y CIENCIA DE DATOS EN
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Estadistica, Ingenierias o éreas a fines.
Experiencia en direccion de proyectos.
Experiencia docente.

[2. ANALISIS DE NEGOCIOS EN
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
proyectos. Experiencia docente.

3. DIRECCION DE EQUIPOS DE
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion, Talento
Humano o areas a fines. Experiencia en
direccion de proyectos. Experiencia
docente.

4. EVALUACION INTEGRAL DE
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
proyectos. Experiencia docente.

5. GESTION PREDICTIVA Y LINEAL DE
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
proyectos. Experiencia docente.

6. HABILIDADES DIRECTIVAS EN
PROYECTOS

Méaster o Doctor en Administracion, Talento
Humano o areas a fines. Experiencia en
direccion de proyectos. Experiencia
docente.

7. GESTION DE PROGRAMAS Y
PORTAFOLIOS

Master o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
programas y portafolios. Experiencia
docente.

8. GESTION FINANCIERA DE
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Finanzas o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
proyectos. Experiencia docente.

9. GESTION AGIL E HIiBRIDA DE
PROYECTOS

Master o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en direccion de
proyectos. Experiencia docente.

10. CAPSTONE DE PROYECTOS

Méaster o Doctor en Administracion,
Ingenierias o areas a fines. Certificaciones
PMI o IPMA. Experiencia en investigacion.

Experiencia docente.

"El ajuste en los perfiles docentes
responde a la evolucién constante de la
malla curricular aprobada en 2015y ala
incorporacion de mddulos especificos
lque demandan expertise particular. Se
ha realizado una revision detallada para
lgarantizar una correspondencia precisa
lentre el contenido de cada materia y el
perfil académico y profesional del
ldocente asignado.
En el caso de las materias afines a la
malla original, se ha reevaluado y
ladaptado el perfil docente para asegurar
una alineacion actualizada con las
necesidades y estandares del programa.
Para los médulos recién incorporados,
Ise ha desarrollado un perfil docente
disefiado, orientado a satisfacer los
requerimientos particulares de estos
nuevos componentes.
Este proceso busca no solo mantener la
icoherencia con la malla curricular
Xistente, sino también enriquecer la
ﬁxperiencia de aprendizaje de los
lestudiantes al garantizar que cada
docente aporte conocimientos
lespecializados y experiencia relevante a
la materia que imparte.”

Segtn el articulo 110 del Reglamento de Régimen Académico, Ajuste curricular. - “E/ ajuste
curricular es la modificacion del curriculo de una carrera o programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo.

Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica perfil de egreso, tiempo de duracion medido en créditos o
periodos académicos, segin corresponda, denominacion de la carrera o programa, o denominacion de la
titulacion. En tanto que, la modificacion del resto de elementos del curriculo es de cardcter no sustantivo.

Las IES podrin realizar ajustes curricnlares no sustantivos en ejercicio de su autonomia responsable, segin sus
procedimientos internos establecidos, los cuales deberdan ser notificados oportunamente al CES para su registro.

Las IES podrdn ejecutar los cambios no sustantivos una vez aprobados por sus instancias internas, sin
perjuicio de que el CES notifigue al drgano rector de la politica piiblica de educacion superior los cambios
realizados, para que sean actualizados en e/ SNIESE de ser caso...”

www.espol.edu.ec

S s s s s s o

R espol

f @espol

w @espol @espoll



% OL Escuela Superior. Guayaquil - Ecuador
Politécnica del Litoral Campus Gustavo Galindo Velasco - Km. 30.5 Via Perimetral - Pbx: (693-4) 2269 269

Resolucion Nro. 24-02-048
Pagina 6 de 6

Por lo expuesto, la Comisiéon de Docencia recomienda al Consejo Politécnico:

APROBAR los ajustes no sustantivos de la MAESTRIA EN GESTION DE
PROYECTOS, de la Escuela de Postgrado en Administracion de Empresa, ESPAE.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.
Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,

Ab. Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SQC/JLC
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