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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 23-04-098

El Consejo Politécnico, en sesion ordinaria efectuada el dfa 06 de abril de 2023, facultado legal,
estatutaria y reglamentariamente adopté la siguiente resolucion:

Considerando:

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE), determina en lo pertinente
que “E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion (...) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y
el derecho a la biisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los
principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y

arte. (...)"5
Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior vigente, seflala lo siguiente:
Reconocimiento  de  la autonomia responsable. - El  Estado reconoce a las universidades y escuelas

politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en
la Constitucion de la Repiiblica. (...);

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL): “Ia Escuela
Superior Politécnica del Litoral es una institucion priblica que se rige por los principios de antonomia responsable
Y calidad, cogobierno, ignaldad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la
produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnoldgica globaly ademads, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por
los  principios de universalidad, ignaldad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no
discriminacion, consagrados en la Constitucion de la Repriblica del Ecnador y en la Ley Orgdnica de Educacion
Superior;

Que, el articulo 17 del Estatuto vigente de la ESPOL, determina: “Organismo colegiado académico superior -
E/ Consejo Politécnico es el sinico organismo colegiado de cogobierno y es la maxima autoridad en la ESPOL”;

Que, el articulo 24 literales €) y y) del Estatuto de la ESPOL, establece entre las obligaciones y
atribuciones del Consejo Politécnico de la ESPOL, la siguiente: “(...) ¢) Aprobar, reformar, derogar e
interpretar la Mision, Vision, V'alores, Estatuto, Estructura Estatutaria de Gestion Organizacional por
Procesos, Plan Estratégico, Plan Operativo Anual, Politicas Institucionales, Reglamentos, Manuales de
clasificacion de puestos, el documento que determina los tipos de carga académica y politécnica, entre otros asi como
tomar las resoluciones que creen o extingan derechos y obligaciones a nivel institucional en concordancia con la
Constitucion de la Repiiblica del Ecuador y la normativa vigente en lo que fuere aplicable; y) Ejercer las demas
atribuciones que le seiialen la Ley, el Estatuto y los reglamentos, en ejercicio de la antonomia responsable. (...)”,

Que, el articulo 40 literal 1) del Estatuto de la ESPOL, establece la naturaleza de las comisiones y los
comités, disponiendo lo siguiente:

“Articulo 40.- Comisiones y Comités.- Las comisiones y comités son drganos habilitantes de asesoria del
Consejo Politécnico, del Rector/ a y de los Vicerrectores/ as, y son:

1) Los que creare el Consejo Politécnico.

Las atribuciones, responsabilidades, funcionamiento, organizacion y mds aspectos conceptuales y operativos de
estas comisiones y comités constaran en la normativa interna correspondiente.

Las comisiones y comités reportaran ante el Consejo Politécnico a través de la antoridad que lo presida. Los
criterios de estas comisiones y comités, dada su naturaleza asesora, no son vinculantes. (...)"

www.espol.edu.ec

o

©) @espoll

wW @espol




% oL Escuela Superior Guayaquil - Ecuador
p Politécnica del Litoral Campus Gustavo Galindo Velasco - Km. 30.5 Via Perimetral - Pbx: (593-4) 2269 269

Que,

Resolucién Nro. 23-04-098
Pagina 2 de 3

en sesion del Consejo Politécnico de fecha 06 de abril del 2023, se conoce la propuesta creacién
de la Comisién de Transformacién Digital de ESPOL, el tema es expuesto ante el Pleno del
Consejo por César Antonio Martin Moreno, Ph.D.

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas
en el articulo 24, literales €) y y) del Estatuto de la ESPOL, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente,

RESUELVE:

CONOCER y APROBAR 1Ia creacién de la Comisién de Transformacion Digital de la ESPOL, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 24 literales ¢€) y y); y, articulo 40 del Estatuto de la ESPOL,
estableciendo las siguientes directrices para la Comisién creada, las mismas que se detallan a continuacién:

W wW w

COMISION DE TRANSFORMACION DIGITAL DE ESPOL

1. Antecedentes
ESPOL se ha caracterizado a lo largo de los afios por ser una institucién pionera en temas de

innovacién, implementacién tecnolégica y transferencia de conocimiento a la sociedad. Se
han desarrollado proyectos de innovacién educativa y uso de tecnologia de informacién para

mejorar la eficiencia de los diferentes procesos y actividades pertinentes.

Mas alla de los desafios que la época de pandemia ha impuesto a las instituciones de
educacién superior, el uso de tecnologia en todos los ambitos organizacionales, constituye
una oportunidad para superar desafios fundamentales, y acelerar los procesos de crecimiento

sostenible incluyente que impulsa el desarrollo de un pais.

En ese contexto, permanentemente buscamos mecanismos para integrar la transformacion
tecnologica a todo nivel, con las estrategias institucionales que nos permitan proyectar
nuestro crecimiento en forma sostenible.

En el afio 2018 la rectora, Cecilia Paredes Verduga, participb en un curso internacional para
Rectores sobre estrategia y transformacion digital de la Universidad, organizado por el BID y
Universia, contando con la participacién de expertos en temas de ciencias y gobernanza de
datos, y proyectos de transformacién digital en Latinoamérica y a nivel mundial. Como
resultado de esta participacion se plante6 la necesidad de ESPOL se involucre en un proceso
de Transformaciéon Digital integral, y la conformacién de una Comisién de Transformacién
Digital que ayude a articular la propuesta.

2. Objetivo
Articular el proceso permanente de Transformacién Digital de ESPOL mediante el

establecimiento de una Comisién que tendra como mision la definicién y seguimiento de
objetivos estratégicos, planes y proyectos claros que integren el uso de tecnologias de
informacién con el desarrollo éptimo de los procesos universitatios.

3. Miembros
Los miembros propuestos son:

Integrantes/miembros:

e Rector/a

e Vicerrector/a de Docencia
Vicerrector/a de I+D+i
Gerente de Planificacion

e Gerente de Tecnologfa y Sistemas de la Informacién
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e Director/a Centro de Emprendimiento e Innovacién, i3lab

e Director/a Centro de Tecnologias de Informacién

e Delegado/a del Rector, para que actiie como secretatio/a Ad-hoc
e Asesores

4. Duracién en Funciones
Los delegados del rector y asesores seran designados por el tiempo que indique la maxima
autoridad ejecutiva. g

5. Funciones de la Comision
» Disefio y propuesta del plan de Transformacion Digital de ESPOL, incluyendo la
definiciéon de componentes estratégicos y lineas de accién, para un perfodo de tres
anos.
Monitoreo del nivel de madurez digital de la organizacion.
Seleccién y depuracion del portafolio de proyectos de Transformacién Digital,
asociados a cada una de las lineas de accién establecidas.
Elaboracién del presupuesto de ejecucion del plan de Transformacion Digital.
Seguimiento a la ejecucion de proyectos y aprobacién de los resultados finales e
indicadores obtenidos.
Revision continua del portafolio de proyectos del periodo en curso. Incluye
modificaciones en alcance, cambios en orden de ejecucién y adicién o retiro de
proyectos.
» Articulacién de iniciativas de Transformacion Digital que provengan de colaboradores
internos o externos de la institucion.
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6. Informes de Rendicion de Cuentas

La comisiéon debe presentar al Consejo Politécnico semestralmente en julio y enero un
informe ejecutivo de rendicién de cuentas (maximo de tres carillas) detallando las acciones
¢jecutadas durante dicho petiodo. El informe ejecutivo debe set presentado por el/la
secretario/a de la comisién a Rectorado con copia a Secretarfa Administrativa.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.
Particular que notifico para los fines de Ley.

Atentamente,

Firmado el ectr dni canent e

= STEPHANI £ DAYANA
QUICHI MBO CORDOVA

- o
Ab. Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SDQC/WPVS
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