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REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES
DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL

TiTULO |

DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO

Art. 1.- Objeto.- Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto regular el proceso
electoral para la eleccion de las autoridades de la Escuela Superior Politécnica del Litoral y
miembros de los organismos de cogobierno de la institucion.

Art 2.- Ambito.- Las disposiciones del presente Reglamento son de aplicacion obligatoria en
los procesos electorales por todos los miembros de la Comunidad Politécnica para la eleccion
de las primeras autoridades institucionales, representantes de los distintos estamentos a los
organos de cogobierno institucionales, de Facultades y demas unidades donde se imparte
docencia.

CAPITULO I
TRIBUNAL ELECTORAL

Art 3.- Los procesos eleccionarios de las maximas autoridades institucionales y de los
organismos de cogobierno estaran a cargo del Tribunal Electoral de la ESPOL, quien organizara
y ejecutara cada uno de dichos procesos.

Art 4.- El Tribunal Electoral estara integrado por:

a Tres académicos titulares principales y/o agregados, designados por el Consejo
Politécnico, de fuera de su seno, quienes elegirdn de entre ellos al Presidente del
Tribunal. Duraran dos afos en sus funciones, pudiendo ser re-designados por una sola
vez;

b) Unrepresentante de los servidores y trabajadores, designado por el Consejo Politécnico,
de fuera de su seno, durard dos afios en sus funciones, pudiendo ser re-designado por
una sola vez; y,

c) Un representante de los estudiantes designado por el Consejo Politécnico, de fuera de
su seno, durard un afio en sus funciones, pudiendo ser re-designado poruna sola vez.

Los académicos que conformen el Tribunal Electoral no pueden pertenecer a organismos de
cogobierno o desempefiar funciones de autoridad académica. Todos los miembros tendran su
respectivo alterno.

El Presidente del Tribunal Electoral ser4 designado en la primera sesion de integracion y tendra
voto dirimente en caso de empate en las decisiones al interior del organismo. Las resoluciones
del Tribunal Electoral deberan ser tomadas con el voto favorable de, por lo menos, 3 de sus
miembros. Actuard como Secretario del Tribunal, un abogado de la Gerencia Juridica de la
ESPOL, designado por la maxima autoridad institucional. La sesion de integracién del Tribunal
Electoral debera ser convocada por el Secretario del Tribunal Electoral.

Art 5.- El Tribunal Electoral es el Unico organismo competente para conocer y resolver sobre
las denuncias que se presenten dentro del proceso electoral y so6lo las denuncias que el Tribunal
considere no tener competencia para resolverlas, podran ser resueltas por el Consejo
Politécnico.

Art.- 6.- Son atribuciones del Tribunal Electoral de ESPOL:
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a) Organizar y vigilar la realizacion de las elecciones de autoridades y de representantes
académicos, estudiantiles, graduados, servidores y trabajadores a los 6rganos de
cogobierno correspondientes;

b) Convocar las elecciones de representantes académicos, estudiantiles, graduados,
servidores y trabajadores a los 6rganos de cogobierno correspondientes;

c) Supervisar la elaboracion de los padrones electorales en conjunto con las dependencias
institucionales competentes;

d) Recibiry calificar las inscripciones de los candidatos, de acuerdo con la Ley, el Estatuto
de ESPOL y el Reglamento General de Elecciones;

e) Conocer y resolver las impugnaciones y reclamos relacionados con las candidaturas, el
padrén electoral, el proceso eleccionario y los resultados;

f) Proclamar resultados de los escrutinios;

g) Resolver sobre convocatorias de los procesos electorales;

h) Presentar propuestas de reforma al Reglamento de Elecciones ante el Consejo
Politécnico;

i) Informar al Rector sobre las convocatorias a elecciones.

CAPITULO 1l

DEL PADRON ELECTORAL PARA LA ELECCION DE LAS MAXIMAS
AUTORIDADES INSTITUCIONALES

Art. 7.- La eleccién de Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector Académico de
la Escuela Superior Politécnica del Litoral se hard por votacién universal, directa, secreta y
obligatoria de todos los académicos titulares, de los estudiantes regulares legalmente
matriculados que hayan aprobados al menos 12 materias en su carrera y de los servidores y
trabajadores con nombramiento o contrato indefinido de trabajo con la ESPOL, de conformidad
con el Reglamento de Régimen Académico, el Estatuto de la ESPOL y demas reglamentacion
interna.

Art. 8.- Para efectos de elaborar el Padréon Electoral Provisional (PEP) de los académicos
titulares, el Tribunal Electoral de la ESPOL solicitara a la Unidad de Administracion del Talento
Humano, con al menos, 100 dias calendario a la semana estipulada para la segunda evaluacién
del término académico en el cual se llevar4 a cabo la eleccion de Rector(a) y Vicerrector(a)
Académico(a), el listado correspondiente.

El Director de la Unidad de Administracion del Talento Humano sera responsable de proveer la
informacién solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término
de cinco (5) dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas,
seran sancionados por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 9.- Para elaborar el Padron Electoral Provisional (PEP) de los estudiantes regulares
legalmente matriculados de conformidad con el Reglamento de Régimen Académico de ESPOL,
el Estatuto de la ESPOL y demas reglamentacién interna aplicable, exceptuando aquellos
estudiantes que alcancen la regularidad con la matricula especial, el Tribunal Electoral de la
ESPOL solicitard a la Secretaria Técnica Académica, con al menos, 100 dias calendario a la
semana estipulada para la segunda evaluacién del término académico en el cual se llevara a
cabo la eleccion de Rector(a) y Vicerrector(a) Académico(a), el listado correspondiente.

El Director de la Secretaria Técnica Académica sera responsable de proveer la informacién
solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término de cinco (5)
dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas, sera
sancionado por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 10.- Para elaborar el Padron Electoral Provisional de los servidores y trabajadores con
nombramiento o contrato indefinido de trabajo con la ESPOL, el Tribunal Electoral de la ESPOL
solicitara al Director de la Unidad Administrativa del Talento Humano, con al menos, 100 dias
calendario a la semana estipulada para la segunda evaluacion del término académico en el cual
se llevara a cabo la eleccion de Rector(a) y Vicerrector(a) Académico(a), el listado
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correspondiente.

El Director de la Unidad Administrativa del Talento Humano ser& responsable de proveer la
informacién solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término
de cinco (5) dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas,
sera sancionado por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 11.- El Tribunal Electoral de la ESPOL dentro del término de cinco (5) dias posteriores a
recibir la respectiva informacién de los funcionarios correspondientes, publicara los distintos
padrones provisionales en el sitio web de la ESPOL y en los medios de difusién que el Tribunal
considere pertinente.

Art. 12.- Dentro de tres (3) dias calendario contados a partir de la publicacién del Padrén
Electoral Provisional de los distintos estamentos, los electores que consideren que, sin causa
justa, han sido excluidos del Padrén Electoral Provisional, podran solicitar documentadamente
al Tribunal Electoral de la ESPOL se los incluya; éste resolvera la solicitud dentro de dos (2)
dias habiles, contados a partir de la finalizaciéon del periodo de impugnacion, la cual sera
inapelable. Este procedimiento también serd aplicable en el caso de la inclusion injustificada de
electores en el Padron Electoral Provisional, ante una impugnacion presentada por cualquier
elector.

Evacuadas todas las solicitudes, el Tribunal Electoral de la ESPOL publicara el Padrén Electoral
Definitivo dentro del término de seis (6) dias contados a partir de la publicacion del padron
provisional. De no existir modificaciones al Padrén Electoral Provisional, éste sera considerado
el Padrén Electoral Definitivo y publicado como tal.

CAPITULO IV

DEL PADRON ELECTORAL PARA LA ELECCION
DE LOS REPRESENTANTES AL CONSEJO POLITECNICO Y CONSEJOS
DIRECTIVOS DE LAS FACULTADES Y UNIDADES

Art. 13.- La eleccién de los representantes al Consejo Politécnico y los Consejos Directivos de
las Facultades y unidades donde se imparte docencia de grado se realizara por votacion
universal, directa, secreta y obligatoria de cada uno de los estamentos que lo conforman; es
decir, los académicos titulares y no titulares (exceptuando profesores invitados); los estudiantes
regulares legalmente matriculados; los servidores y trabajadores con nombramiento o contrato
indefinido de trabajo con la ESPOL; y los graduados de la ESPOL, de conformidad con el
Reglamento de Régimen Académico, el Estatuto de la ESPOL y demas reglamentacion interna.

Art. 14.- Para formar parte del padrén electoral se debera cumplir con los siguientes
requisitos:

Académicos

a) Ser académico titular de la ESPOL.

b) Los académicos no titulares (ocasionales y honorarios), vinculados a la institucion al
momento de la convocatoria, podran ejercer el derecho de elegir a su representante,
siempre y cuando que, al momento de la convocatoria a elecciones hayan servido al
menos seis (6) periodos académicos ordinarios completos consecutivos o no, dentro de
los Ultimos seis afios, previo a la convocatoria a elecciones.

Estudiantes
a) Ser estudiante regular legalmente matriculado (ordinaria o extraordinariamente) de la

ESPOL de conformidad con el Reglamento de Régimen Académico, el Estatuto de la
ESPOL y demas reglamentacion interna.
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Servidores v trabajadores

a) Contar con nombramiento o contrato indefinido de trabajo con la ESPOL; y,
Graduados

a) Tener titulo de grado o postgrado de la ESPOL y haberse graduado por lo menos 5 afios
antes de ejercer la participacion. A la fecha de elaboracion del Padrén, los graduados
deberan tener registrados su titulo en el sistema informatico administrado por la
SENESCYT. No podran participar los académicos, funcionarios, servidores vy
trabajadores de la ESPOL.

Art. 15.- Para efectos de elaborar el Padrén Electoral Provisional (PEP) de los académicos
titulares y no titulares (ocasionales y honorarios) con derecho a voto, el Tribunal Electoral de la
ESPOL solicitara a la Unidad de Administracion del Talento Humano, con al menos treinta (30)
dias calendario de anticipacion a la fecha de finalizacion del periodo de los representantes
académicos del Consejo Politécnico y Consejos Directivos en funciones, el listado
correspondiente.

El Director de la Unidad de Administracion del Talento Humano sera responsable de proveer la
informacién solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término
de cinco (5) dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas,
seran sancionados por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 16.- Para elaborar el Padrén Electoral Provisional de los estudiantes, el Tribunal Electoral
de la ESPOL solicitard con al menos treinta (30) dias a la Secretaria Técnica Académica el
listado de los estudiantes regulares de la ESPOL habilitados para los correspondientes
procesos electorales.

El Director de la Secretaria Técnica Académica serd responsable de proveer la informacion
solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término de cinco (5)
dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas, seran
sancionados por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 17.- Para efectos de elaborar el Padrén Electoral Provisional de los servidores y trabajadores
con nombramiento o contrato indefinido de trabajo con la ESPOL, el Tribunal Electoral de la
ESPOL solicitara al Director de la Unidad Administrativa del Talento Humano con al menos
treinta (30) dias calendario de anticipacién a la fecha de finalizacién del periodo del
representante en funciones, el listado correspondiente.

El Director de la Unidad Administrativa del Talento Humano sera responsable de proveer la
informacion solicitada por el Tribunal Electoral de la ESPOL y de no hacerlo dentro del término
de cinco (5) dias contados a partir de su requerimiento, o de entregarla incompleta o con fallas,
sera sancionada por el Consejo Politécnico como falta grave.

Art. 18.- Para efectos de elaborar el Padrén Electoral Provisional (PEP) de los graduados de
ESPOL, el Tribunal Electoral de la ESPOL convocara a los graduados mediante una publicacién
por la prensa escrita y en los medios de difusion electronicos de la institucion, con 60 dias de
anticipacion a la eleccién, a fin de que se inscriban para conformar el respectivo padrén electoral.
Los graduados tendran 15 dias a partir de la publicacién para inscribirse y formar parte del
padron electoral.

La Secretaria Técnica Académica de la ESPOL verificara si el graduado cumple con el tiempo
previo de haberse graduado, esto es, por lo menos 5 afios antes de la convocatoria del padron.
De cumplir con este requisito el inscrito queda calificado y habilitado para elegir y formar parte
del padrén electoral, el cual sera elaborado en orden alfabético con nombres y apellidos
completos, numero de cédula, el correo electrénico y unidad académica a la que pertenece.

El Director de la Secretaria Técnica Académica sera responsable de proveer el Padron Electoral

Pag. Nro. 4/19



al Tribunal Electoral de la ESPOL en un término de veinte (20) dias contados a partir de la
publicacion de la convocatoria, si no la entrega o es entregada incompleta o con fallas, sera
sancionado por el Consejo Politécnico como falta grave.

El Tribunal informard a los graduados interesados por los medios electrénicos que considere
pertinentes si forman parte o no del padrén electoral.

Art. 19.- El Tribunal Electoral de la ESPOL dentro del término de cinco (5) dias posteriores a
recibir la respectiva informacion de los funcionarios correspondientes, publicara los distintos
padrones provisionales en el sitio web de la ESPOL y en los medios de difusién que el Tribunal
Electoral considere conveniente.

Art. 20.- Dentro del término de tres (3) dias contados a partir de la publicacion del padrén
provisional, los electores que consideren que, sin causa justa, han sido excluidos del Padrén
Electoral Provisional, podran solicitar documentadamente al Tribunal Electoral de la ESPOL se
los incluya; éste resolvera la solicitud dentro del término de dos (2) dias, contados a partir de la
finalizacion del periodo de impugnacion, la cual serd inapelable. Este procedimiento también sera
aplicable en el caso de la inclusion injustificada de electores en el Padrdn Electoral Provisional,
ante una impugnacion presentada por cualquier elector.

Evacuadas todas las solicitudes, el Tribunal Electoral de la ESPOL publicara el Padrén Electoral
Definitivo dentro del término de seis (6) dias contados a partir de la publicacion del padrén
provisional. De no existir modificaciones al Padréon Electoral Provisional, este sera considerado
el Padrén Electoral Definitivo y se realizara una nueva publicacion.

TiTULO Il

POLITICAS DE APLICACION GENERAL PARA LOS
PROCESOS ELECCIONARIOS

CAPITULO |
DE LA CONVOCATORIA Y CALENDARIO ELECTORAL

Art. 21.- El Consejo Politécnico convocara a elecciones de Rector y Vicerrectora Académica o
de Rectora y Vicerrector Académico, de manera obligatoria, con al menos 85 dias calendario a
la semana estipulada para la segunda evaluacién del término académico en el cual se llevara a
cabo la eleccion.

En la convocatoria se sefalara:

1. Los cargos de Rector y Vicerrectora Académica o de Rectora y Vicerrector
Académico que se elegirg;

2. El periodo legal de las funciones que correspondera a quienes fueren electos;

3. El calendario electoral; y,

4. Ubicacion de los recintos electorales.

Art. 22.- Convocatoria a las demas dignidades de representacién de los drganos
colegiados de la institucion.- El Presidente del Tribunal Electoral convocara a elecciones de
representantes académicos, estudiantiles, servidores y trabajadores; y de los graduados para
formar parte del Consejo Politécnico y de los Consejos Directivos de las Facultades y unidades,
de manera obligatoria, minimo 30 dias a las fechas de finalizacion del periodo para el cual
fueron elegidas las dignidades que se reemplazan.

Para el efecto, se debera tomar en consideracion los términos establecidos en el Art. 62 del
presente Reglamento para la realizacion del sufragio. Dentro de los plazos indicados no se
considerara el periodo vacacional anual establecido por la Institucion.

Si el Presidente del Tribunal Electoral no realizare la convocatoria en los casos de su
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competencia, los miembros de este Tribunal se auto convocaran, comunicaran del particular al
Consejo Politécnico y realizaran la convocatoria a elecciones. Si el Tribunal en pleno no
convocare a la respectiva eleccion, lo hara el Consejo Politécnico.

Art. 23.- Todas las convocatorias seran publicadas en el sitio web de la ESPOL y en los medios
de difusion que el Tribunal Electoral considere conveniente.

CAPITULO I
DE LA INSCRIPCION Y CALIFICACION DE LOS CANDIDATOS
Seccion |
Maximas Autoridades Institucionales

Art. 24.- Dentro de diez (10) dias habiles contados a partir de la convocatoria, el Secretario del
Tribunal Electoral de la ESPOL recibira las solicitudes de inscripcion de candidaturas
presentando los binomios de Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector
Académico.

Los candidatos deberan reunir los requisitos sefialados en los articulos 40 y 41 de este
Reglamento y no encontrarse comprendidos en las prohibiciones determinadas en la Ley.

Art. 25.- Las solicitudes de inscripcion de los binomios se receptaran hasta las 15H00 del dltimo
dia del periodo previsto para el efecto.

Las candidaturas deberan presentarse en el Formulario de Inscripcibn que debe ser
proporcionado por el Tribunal Electoral de la ESPOL, el mismo que consta como anexo en el
presente Reglamento, asi como los documentos habilitantes que deberan ser presentados por
los binomios, y que incluye lo siguiente:

Fecha

Nombres completos

Correo(s) electrénico(s)

Teléfono(s)

Direccion

Fotografias de los candidatos

Firma de aceptacion

Opcionalmente, el nombre del representante del binomio con su correo electronico.

AV Y NN N N N N

Para ser recibida la inscripcién se debera completar todos los campos del formulario.

Art. 26.- La inscripcion de las candidaturas deberd ser realizada por binomio, respetando la
alternancia, las medidas de accion afirmativa necesarias para asegurar participacion paritaria de
las mujeres, igualdad de oportunidades y equidad, conforme a la Constitucion de la Republica,
la Ley Organica de Educacion Superior y demas reglamentacion aplicable. El binomio sera
hombre y mujer o mujer y hombre.

Art. 27.- Todos los binomios, presentaran conjuntamente con el formulario de inscripcion, un
Plan de Trabajo Quinquenal que incluya las estrategias necesarias para el cumplimiento de los
objetivos generales y especificos del mismo.

Art. 28.- Cumplido el término de inscripciones y presentadas las candidaturas, el Tribunal
Electoral de la ESPOL notificara dentro del término de un (1) dia los binomios inscritos a los
miembros de la Comunidad Politécnica, quienes podran dentro de un término de dos (2) dias
posteriores a esta notificacién, solicitar por escrito aclaraciones, modificaciones o presentar
impugnaciones a los binomios presentados, adjuntando pruebas y documentos justificativos.

Concluido el término de presentar aclaraciones, modificaciones o impugnaciones por parte de la
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Comunidad Politécnica, en caso de existir, el Tribunal Electoral correra traslado de las mismas
al binomio respectivo, mediante notificacién por medio electrénico dentro del término de un (1)
dia, quién deberéa contestarlas dentro del término de tres (3) dias contados a partir de recibir la
notificacion.

Finalizado el término de ampliaciones, aclaraciones o impugnaciones, el Tribunal Electoral no
aceptara por parte de los miembros de la Comunidad Politécnica ampliaciones, aclaraciones o
impugnaciones adicionales. El Tribunal procederd a resolver las mismas y calificar las
candidaturas dentro del término de seis (6) dias contados a partir de la conclusion del término
para contestar aclaraciones, modificaciones o impugnaciones, e informard de ello a los
candidatos, a sus representantes y a la Comunidad Politécnica.

Art. 29.- En caso de que el Tribunal Electoral de la ESPOL considere necesario solicitar a los
candidatos del binomio aclaraciones y/o ampliaciones, previa su calificacion, deberéa requerirlas
hasta seis (6) dias antes del dia final del periodo de calificaciones. El candidato debera
presentar las aclaraciones y/o ampliaciones dentro del término de tres (3) dias contados a partir
de recibir la notificacion respectiva.

Con la contestacion de la ampliacion y/o aclaracion por parte de los candidatos o en rebeldia,
el Tribunal Electoral procedera a resolver las mismas y calificar las candidaturas hasta el dia
final del periodo de calificaciones.

Art. 30.- Una vez realizada la calificacion, el Tribunal Electoral de la ESPOL no aceptara
solicitudes de retiro de candidatura.

Art. 31.- Si uno o varios candidatos no reunieren los requisitos establecidos en la Constitucion,
la Ley Orgéanica de Educacion Superior, el Reglamento General de la Ley de Organica
Educacion Superior y el presente Reglamento, el Tribunal Electoral rechazara el binomio.

Art. 32.- Las candidaturas se consideraran habilitadas Unicamente luego de la resolucién en
firme del Tribunal Electoral de ESPOL que las califique.

Art. 33.- El Tribunal Electoral de la ESPOL debera notificar por los medios electrénicos
disponibles y los que considere pertinente, dentro del término de un (1) dia contado a partir de
la calificacion, a la comunidad politécnica los binomios calificados para participar en las
elecciones de Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector Académico.

Art. 34.- Los candidatos que se consideren afectados por las resoluciones del Tribunal Electoral
de la ESPOL sobre las calificaciones de las candidaturas podran presentar su respectiva
apelacién al Consejo Politécnico en el término de un (1) dia contado a partir de recibir la
notificacion electronica de la resolucién respectiva. El Consejo Politécnico, como organismo
institucional de Ultima instancia, resolvera lo pertinente dentro del término de tres (3) dias
contados a partir de la presentacion de la apelacion. Su resolucion sera inapelable, debera ser
acatada por el Tribunal Electoral y notificada a la comunidad politécnica dentro del término de
un (1) dia.

Seccién I

Representantes al Consejo Politécnico y al Consejo Directivo
de Unidades Académicas

Art. 35.- Dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de la convocatoria, segun
corresponda, el Secretario del Tribunal Electoral recibird las solicitudes de inscripcion de las
candidaturas para representantes académicos, estudiantiles, servidores y trabajadores; y de los
graduados al Consejo Politécnico y los Consejos Directivos de Facultad y demas unidades
donde se imparta docencia. Una vez culminado el periodo de inscripcién de las candidaturas,
el Tribunal Electoral notificard a la comunidad politécnica en el término de un (1) dia las
candidaturas inscritas.
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Los candidatos deberan reunir los requisitos establecidos a representantes de los académicos,
estudiantes, servidores y trabajadores; y de graduados, acorde a los articulos 43, 44, 45, 46,
48, 49, 50 y 51, segun corresponda en el presente Reglamento.

El Tribunal Electoral revisara la documentacién pertinente para verificar el cumplimiento de los
requisitos a los candidatos.

Procedimiento de inscripcion

Académicos.- Para efecto de elegir representantes académicos de las diferentes Facultades y
demés unidades al Consejo Politécnico, la inscripcion de los candidatos se realizara de forma
individual con su respectivo alterno. El candidato principal deber& ser de distinto género de la
méxima autoridad de la Unidad Académica a la cual pertenece, mientras que su alterno de
cualquier género.

En el caso de los representantes académicos al Consejo Directivo de las Unidades
Académicas, las inscripciones de los candidatos se realizaran de manera uninominal, y la
asignacion de principal y suplente sera determinada conforme el nimero de votos que obtuviera
cada uno de los candidatos que se presenten.

En lo posible y siempre que las candidaturas presentadas lo permitan, se debera garantizar en
la conformacién del organismo la paridad de género.

Estudiantes.- Para efecto de elegir representantes estudiantiles al Consejo Politécnico, la
inscripcion de los candidatos estudiantiles se realizara en forma de binomio, conformado por el
principal y su respectivo alterno. El binomio sera hombre y mujer o mujer y hombre. El candidato
alterno podra o no pertenecer a la misma unidad académica que el candidato principal.

En el caso de los representantes estudiantiies al Consejo Directivo de las Unidades
Académicas, la inscripcion de los candidatos se realizara en forma de binomio, conformado por
el principal y su respectivo alterno. El binomio serd hombre y mujer o mujer y hombre.

Servidores y trabajadores.- La inscripcién de los candidatos con sus respectivos alternos al
Consejo Politécnico y al Consejo Directivo de las Unidades Académicas, se realizara en
forma de binomio, conformado por el principal y su respectivo alterno. El binomio serd hombre y
mujer o mujer y hombre. Si el candidato principal es un servidor, el suplente sera un trabajador
0 viceversa.

Graduados.- Para efecto de elegir el representante de los graduados al Consejo Politécnico
y al Consejo Directivo de las Unidades Académicas, la inscripcion de los candidatos se
realizara en forma de binomio, conformado por el principal y su respectivo alterno. El binomio
serd hombre y mujer o mujer y hombre.

En la inscripcién debera constar la aceptacion y firma de los candidatos y la de sus respectivos
alternos.

Art. 36.- Presentacion y Calificacion de los Candidatos.

Una vez notificadas por parte del Tribunal Electoral las candidaturas inscritas, los miembros de
la comunidad politécnica podran dentro del término de dos (2) dias presentar impugnaciones
adjuntando pruebas y documentos justificativos, asi como también solicitar aclaraciones.

De igual forma el Tribunal Electoral dentro del término establecido en el parrafo anterior, podra
solicitar a los candidatos las aclaraciones que considere necesaria previa la calificacion de las
candidaturas.

Transcurrido este término el Tribunal Electoral procedera a calificar las candidaturas.

Art. 37.- De las Impugnaciones o Aclaraciones
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De existir impugnaciones o aclaraciones, el Tribunal Electoral correra traslado con las mismas
a los candidatos respectivos, mediante notificacion por medio electrénico el dia habil después
de finalizado el periodo para presentar impugnaciones y/o aclaraciones, quienes deberan
contestarlas dentro del término de dos (2) dias.

Concluido el término para las impugnaciones o aclaraciones, el Tribunal Electoral de la ESPOL
no aceptara ninguna impugnacién o aclaracién adicional.

Con la contestacion de la impugnacion o aclaracién por parte de los candidatos afectados o en
rebeldia, el Tribunal Electoral procedera dentro del término de dos (2) dias a resolver las
impugnaciones o aclaraciones y calificar o descalificar las candidaturas, e informara de ello a
los candidatos, y a la comunidad politécnica.

Art. 38.- Del retiro de Candidaturas

Una vez realizada la calificacion de una candidatura, el Tribunal Electoral de la ESPOL no
aceptara solicitudes de retiro.

TiTULO NI

DE LA ELECCION DE LAS MAXIMAS
AUTORIDADES INSTITUCIONALES

CAPITULO |
DIGNIDADES A ELEGIR
Art 39.- Se elegiran a las siguientes autoridades en forma de binomio:
1. Rectory Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector Académico

Las maximas autoridades institucionales duraran cinco (5) afios en funciones y podran ser
reelegidos, consecutivamente o no, por una sola vez.

CAPITULO 1l
REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS
Art. 40.- Para ser Rector o Rectora se requiere:

a) Estar en goce de los derechos de participacion;

b) Tener titulo profesional y grado académico de doctor, segun lo establecido en el Art. 121
de la Ley Organica de Educacion Superior. El grado académico de doctorado debera ser
expedido por una universidad o escuela politécnica distinta a la ESPOL reconocido por el
SENESCYT;

c) Tener experiencia de al menos cinco afios en gestién educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestion. La gestiobn educativa universitaria comprende el ejercicio de
funciones de rector, vicerrector, decano, sub-decano, director de escuela, departamento o
de un centro o instituto de investigacion, coordinador de programa, editor académico,
director o miembro editorial de una revista indexada o miembro del maximo 6Organo
colegiado académico superior de una universidad o escuela politécnica. El ejercicio de
funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus equivalentes en el sector
privado, se entendera como experiencia en gestion;

d) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en las que haya
acreditado la autoria, coautoria, edicibn académica, compilacién o coordinacion de obras
que por caracter cientifico o investigativo han constituido un aporte al conocimiento,
exclusivamente, en su campo de especialidad, en los Ultimos cinco afos;

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion en
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f)

cualquier universidad o escuela politécnica; este requisito sera aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Organica de Educacion Superior;y,
Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan haber sido
ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico titular a tiempo completo, y haber
ejercido la docencia con probidad, eficiencia y pertinencia.

Art. 41.- Para ser Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica se requiere:

a)
b)

d)

f)

Estar en goce de los derechos de participacion;

Tener titulo profesional y grado académico de doctor, seguin lo establecido en el Art. 121
de la Ley Organica de Educacion Superior. El grado académico de doctorado debera ser
expedido por una universidad o escuela politécnica distinta a la ESPOL reconocido por el
SENESCYT,

Tener experiencia de al menos tres afios en gestién educativa universitaria o experiencia
equivalente en gestién. La gestién educativa universitaria comprende el ejercicio de
funciones de rector, vicerrector, decano, sub- decano, director de escuela, departamento
o0 de un centro o instituto de investigacion, coordinador de programa, editor académico,
director o miembro editorial de una revista indexada o miembro del maximo 6rgano
colegiado académico superior de una universidad o escuela politécnica. El ejercicio de
funciones en el nivel jerarquico superior en el sector publico y sus equivalentes en el sector
privado, se entendera como experiencia en gestion;

Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en las que haya
acreditado la autoria, coautoria, edicibn académica, compilacién o coordinacion de obras
gue por caracter cientifico o investigativo han constituido un aporte al conocimiento,
exclusivamente, en su campo de especialidad, en los Ultimos cinco afios;

Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion en
cualquier universidad o escuela politécnica; este requisito sera aplicable a los docentes que
sean nombrados a partir de la vigencia de la Ley Organica de Educacién Superior; y,
Tener experiencia docente de al menos cinco afios, tres de los cuales deberan haber sido
ejercidos en calidad de profesor universitario o politécnico titular a tiempo completo, y haber
ejercido la docencia con probidad, eficiencia y pertinencia.

TITULO IV

DE LA ELECCION A LOS ORGANISMOS
COLEGIADOS DE COGOBIERNO

CAPITULO |

DIGNIDADES AL CONSEJO POLITECNICO

Art. 42.- La eleccion de los representantes de los académicos al Consejo Politécnico se
realizard de conformidad con el articulo 18 del Estatuto de ESPOL:

a) Un académico titular a tiempo completo, representante de los académicos por cada
Facultad;

b) Un académico titular a tiempo completo elegido por los miembros de los centros de
investigacion de facultades e institucionales de entre susintegrantes;

c) Un académico titular a tiempo completo en representacion de las unidades académicas
gue no pertenecen a ninguna Facultad;

d) Cuatro representantes estudiantiles en una proporcidon equivalente al 25% de los
académicos titulares con derecho a voto en el Consejo Politécnico, exceptuando al
Rector o Rectora y Vicerrector o Vicerrectora Académica;

e) Un representante de los servidores y trabajadores que participardn solo en los temas
administrativos con derecho a voto; v,

fy Un representante de los graduados en una proporcion equivalente al 1% de los
académicos con derecho a voto en el Consejo Politécnico, exceptuandose al Rector o
Rectora y Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica.
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Los representantes académicos al Consejo Politécnico duraran tres (3) afios en funciones. En
el caso del representante de los servidores y trabajadores y de los graduados de ESPOL
durardn dos (2) afios en funciones y los representantes estudiantiles duraran un (1) afio en
funciones. En todos los cargos de representacién, se podra optar por ser reelegidos,
consecutivamente o no, por una sola vez.

CAPITULO Il
REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS AL CONSEJO POLITECNICO

Art. 43.- Para ser representante académico al Consejo Politécnico se debera cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;
b) Tener nombramiento como académico titular de la ESPOL

Art. 44.- Para ser representante estudiantil al Consejo Politécnico se debera cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;

b) Ser estudiantes regulares de la ESPOL,;

c) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente o superior a muy bueno conforme a
la regulacion de la ESPOL;

d) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento dela malla curricular;

e) No haber reprobado materia alguna; y,

f) No estar sancionado

Son estudiantes regulares de la ESPOL quienes previo al cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Ley Organica de Educacién Superior, se encuentren legalmente matriculados
(registrados). Se entiende por estudiantes regulares aquellos estudiantes que se matriculen, en
por lo menos, el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite su malla
curricular en cada periodo, ciclo o nivel académico.

En caso de perder la condicion de estudiantes regulares, o algunas de las condiciones
establecidas en el parrafo anterior o ser sancionados durante el periodo de su representacion
estudiantil, perderan tal calidad y serdn reemplazados por su alterno.

Art. 45.- Para ser representante de los servidores y trabajadores al Consejo Politécnico se
debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;
b) Ser servidores con nombramiento o trabajadores con contrato indefinido de la ESPOL,;
c) No haber sido sancionado con falta grave por la institucion.
Art. 46.- Para ser representante de los graduados se debera cumplir los siguientes requisitos:
a) Estar en goce de sus derechos de participacion;
b) Haberse graduado en la ESPOL, por lo menos cinco (5) afios antes de su postulacion;
c) No tener relacion laboral de ningun tipo con la ESPOL, fundaciones y/o empresas
publicas donde la institucion participe de forma mayoritaria;
d) No haber sido sancionado por lainstitucion.
CAPITULO III
DIGNIDADES AL CONSEJO DIRECTIVO DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 47.- El Consejo Directivo de las Unidades Académicas se encuentra conformado por:
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a) Decano o Director de la Unidad Académica;

b) Subdecano o Subdirector de la Unidad Académica;

c) Cuatro representantes académicos titulares con su respectivo alterno pertenecientes a
la Unidad Académica;

d) Un representante estudiantil con su respectivo alterno;

e) Un representante de los servidores y trabajadores con su respectivo alterno; vy,

f) Un representante con su respectivo alterno de los graduados de las carreras que dicta
la Unidad Académica.

La representacién académica, estudiantil, de servidores y trabajadores; y, de los graduados
ante el Consejo Directivo de las Unidades Académicas sera por votacidén universal, directa y
secreta en la que participaran los integrantes de dicho estamento.

CAPITULO IV

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS AL CONSEJO DIRECTIVO
DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 48.- Para ser representante académico al Consejo Directivo de las Unidades Académicas
se debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de patrticipacion;
b) Tener nombramiento como académico titular de la ESPOL.

Art. 49.- Para ser representante estudiantil al Consejo Directivo de las Unidades Académicas
se debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;

b) Ser estudiantes regulares de la ESPOL,;

c) Acreditar un promedio de calificaciones equivalente o superior a muy bueno conforme a
la regulacion de la ESPOL,;

d) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento de la malla curricular; y,

e) No haber reprobado materia alguna; y,

f) No estar sancionado.

Son estudiantes regulares de la ESPOL quienes previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Ley Organica de Educacién Superior, se encuentren legalmente matriculados
(registrados). Se entiende por estudiantes regulares aquellos estudiantes que se matriculen, en
por lo menos, el sesenta por ciento de todas las materias o créditos que permite su malla
curricular en cada periodo, ciclo o nivel académico.

En caso de perder la condicién de estudiantes regulares, o algunas de las condiciones
establecidas en el parrafo anterior o de ser sancionados durante el periodo de su representaciéon
estudiantil, perderan tal calidad y serdn reemplazados por su alterno.

Art. 50.- Para ser representante de los servidores y trabajadores al Consejo Directivo de las
Unidades Académicas y de otras unidades se debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;

b) Ser servidores con nombramiento o trabajadores con contrato indefinido de la ESPOL
asignados a la Facultad o unidad,; vy,

c) No haber sido sancionados con falta grave por lainstitucion.

Art. 51.- Para la representacion de los graduados se debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en goce de sus derechos de participacion;
b) Haberse graduado en la ESPOL en una carrera de la Unidad Académica, por lo menos
cinco (5) afios antes de su postulacion;
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c) No tener relacién laboral de ningun tipo con la ESPOL, fundaciones y/o empresas
publicas donde la institucion participe de formamayoritaria;
d) No haber sido sancionados por lainstitucion.

CAPITULO V
DE LA CAMPANA ELECTORAL

Art. 52.- Efectuada la calificacion de las candidaturas por parte del Tribunal Electoral de la
ESPOL, la campafa electoral iniciara y tendra las siguientes duraciones:

i) En el caso de las elecciones para elegir a las maximas autoridades institucionales,
durard siete (7) dias calendario;

i) En el caso de las elecciones para elegir los representantes académicos, estudiantes,
servidores y trabajadores y graduados para el Consejo Politécnico y Consejos Directivos,
durara cinco (5) dias calendario;

A partir de la notificacion efectuada a la comunidad politécnica de la calificacion de las
candidaturas por el Tribunal Electoral de la ESPOL o el Consejo Politécnico, de ser el caso, se
inicia la camparia electoral, la misma que se cerrara con 24 horas de antelacion a la fecha de
la respectiva eleccion.

Art. 53.- La campafia electoral debera ser llevada con ética y altura. Serd retirada por el Tribunal
Electoral toda propaganda que no esté de acuerdo con el respeto que debe primar en eventos
de esta naturaleza.

Art. 54.- Se prohibe en la campafia electoral:

a) Pegar o pintar cualquier tipo de propaganda relativa al evento electoral que causen dafio
a las instalaciones o al ornato de la Institucion.

b) Consumirbebidas alcohdlicas y/o sustancias psicotrépicas.

c) Permitir que personas ajenas a la comunidad politécnica, realicen campafa a favor o en
contra de los candidatos.

d) Injuriar, calumniar o realizar cualquier otro tipo de ofensas al honor de los candidatos o
a cualquier miembro de la Comunidad Politécnica.

En el caso de que alguna candidatura incurra en alguna de las prohibiciones antes
sefaladas, el Tribunal Electoral solicitara al Rector y por su intermedio al Consejo
Politécnico la sancion correspondiente.

CAPITULO VI
DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO Y SUFRAGIOS

Art. 55.- Los recintos electorales establecidos por el Tribunal Electoral de la ESPOL, estara
dividido para los estamentos de la ESPOL: académicos, estudiantes, servidores y trabajadores;
y, los graduados en los casos que corresponda.

El lugar en que funcione la Junta Receptora del Voto sera considerado como recinto electoral
en un radio de ochenta metros. Por consiguiente, no se permitira que existan instaladas
pancartas, afiches, posters, banners, o publicidad alguna dentro del recinto electoral.

Art. 56.- Las Juntas Receptoras del Voto seran designadas por el Tribunal Electoral e integradas
por tres electores y sus respectivos alternos, por estamento. El Tribunal Electoral designaré al
Presidente, Secretario y Vocal de cada Junta Receptora del Voto.

El ejercicio de las funciones de los integrantes de las Juntas Receptoras del Voto es obligatorio
e inexcusable. Quienes se negaren a prestar su colaboracion, estaran sujetos a las sanciones
siguientes, salvo caso de fuerza mayor debidamente demostrada:
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a) Los académicos, el 20% del salario basico unificado (SBU) del trabajador en general.

b) Los servidores y trabajadores, el 10% del salario basico unificado (SBU) del trabajador
en general.

c) Los estudiantes, el 5% del salario basico unificado (SBU) del trabajador en general

Art. 57.- Los candidatos, hasta setenta y dos (72) horas de antelacion al sufragio ante el Tribunal
Electoral, podran designar un delegado que tenga la calidad de elector, a cada recinto electoral.
Dicho delegado debera portar su respectiva credencial otorgada por el Tribunal Electoral.

Art. 58.- Las votaciones seran universales, directas y secretas y se receptaran en el lugar y
fecha establecidos en la convocatoria. El Tribunal fijard la hora de inicio y culminacion de la
votacion, sin excederse esta Ultima de las 19h00.

El sufragio, se iniciara con la presencia del Presidente o un miembro del Tribunal Electoral, en
el lugar de cada recinto electoral, en la fecha y hora establecidas en la convocatoria. Durante el
proceso deberan estar presentes, por lo menos un miembro de cada Junta Receptora del Voto.

Si llegada la hora para el sufragio sefialada en la convocatoria no se ha instalado una Junta
Receptora del Voto por ausencia de sus integrantes, cualquier miembro del Tribunal Electoral
deberd designar a los integrantes de la misma entre los electores presentes.

Art. 59.- Cada integrante del padrén electoral debera identificarse ante la Junta Receptora del
Voto con su carnet politécnico, cédula de identidad, licencia de manejo o pasaporte, y debera
firmar una lista en la que conste como miembro del padron.

Art. 60.- Se utilizara el Sistema de Voto Electrénico como el mecanismo de recepcion y
escrutinio de votos, siempre y cuando el Tribunal Electoral lo considere pertinente.

Art. 61.- El sufragio es obligatorio para todos los integrantes del padrén electoral definitivo, y
aguellos que no cumplieren con esta obligacion estaran sujetos a las sanciones siguientes,
salvo caso de fuerza mayor debidamente demostrada:

a) Los académicos, el 5% del salario basico unificado (SBU) del trabajador en general.

b) Los servidores y trabajadores, el 2% del salario basico unificado (SBU) del trabajador en
general.

c) Los estudiantes, el 1% del salario basico unificado (SBU) del trabajador en general.

Art. 62.- El sufragio se realizara en los siguientes términos contados desde la Convocatoria:

a) De 60 dias en las elecciones de Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y
Vicerrector Académico

b) De 30 dias en las elecciones de académicos, servidores o trabajadores, estudiantes y
graduados al Consejo Politécnico; vy,

c) De 30 dias en las elecciones de académicos, servidores o trabajadores, estudiantes y
graduados al Consejo Directivo.

Art. 63.- Del Voto a Distancia.-

Los académicos titulares de la ESPOL que se encuentren en el exterior con licencia para realizar
actividades académicas o de investigacion; o, con permiso otorgado por el Consejo Politécnico
por afio sabéatico, o licencia por maternidad, paternidad o enfermedad podran ejercer el voto por
medios electrénicos, hasta con tres (3) dias de anticipacion a la fecha y hora de finalizacién del
sufragio (hora de Guayaquil).

El Centro de Tecnologias de Informacion (CTI) en conjunto con la Gerencia de Tecnologia y
Sistemas de Informacién (GTSI) determinara el mecanismo apropiado para receptar el voto a
distancia, que permita que el elector pueda ejercer oportunamente su derecho al voto y que
salvaguarde que la votacion sea secreta.
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CAPITULO VII
DE LOS ESCRUTINIOS Y RESULTADOS

Art. 64.- Una vez terminado el sufragio, cada Junta Receptora del Voto procedera a cerrar la
recepcion del voto, procediéndose a realizar el escrutinio y levantado la respectiva acta de
escrutinio, en la que se hara constar la votacion obtenida por cada binomio o candidatos, el
namero de votos nulos y en blanco.

En el caso del Sistema de Voto Electronico se totalizard los escrutinios de cada Junta Receptora
del Voto, incluyendo el voto a distancia.

Con el escrutinio total, en cualquier caso, el Tribunal Electoral en pleno levantard y suscribira
seguidamente el acta de eleccion por triplicado, que se distribuira asi: (i) Tribunal Electoral, (ii)
Consejo Politécnico y; (iii) lugar visible donde se reunio el Tribunal Electoral a efectos de
consolidar los escrutinios. En dicha acta se hard constar la votacion total obtenida por cada
binomio o candidato, el nimero de votos nulos y en blanco. El acta de eleccién debera ser
publicada por el Tribunal Electoral en la pagina web de la ESPOL y en los medios que considere
pertinente dentro del término de un (1) dia.

Art. 65.- Para la eleccibn de Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector
Académico, el voto de un académico titular tiene un valor de uno; el voto de un estudiante
regular en valor equivale a dividir el nUmero de académicos del padron para cuatro veces el
namero de estudiantes empadronados; y, el voto de un servidor o trabajador en valor equivale a
dividir el nimero de académicos del padrén para veinte veces el nUmero de servidores y
trabajadores empadronados.

Art. 66.- Se define como valor del padrén universal a la suma de los valores correspondientes al
padrén de académicos, més el de los estudiantes y mas el de los servidores y trabajadores.

Art. 67.- Se define como valor efectivo del padron al valor del padrén universal excluyendo los
valores equivalentes de los votos nulos, blancos y ausencias.

Art. 68.- Sera declarado Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector Académico,
en la primera vuelta, el binomio que obtenga un nimero equivalente a mas del 50% del valor
efectivo del padrén. En ningun caso el valor efectivo del padron sera menor al 50% del valor del
padrén universal cuando exista un solo binomio, de no cumplirse esto debera realizarse un
nuevo proceso. Para el caso de dos 0 mas binomios el valor efectivo del padrén debera ser de
por lo menos el 70% del padrdn universal.

En las elecciones en las que participen mas de un binomio, de no cumplirse lo anteriormente
sefialado, habra una segunda vuelta con los dos binomios que hubieren obtenido las mayores
votaciones y sera declarado Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector
Académico, quien obtenga un nimero equivalente a mas del 50% del valor efectivo del padréon.
En ningln caso, el valor efectivo del padrén serd menor al 70% del valor del padrén universal.

De no cumplirse lo anteriormente sefialado, el Consejo Politécnico convocara dentro del término
de cinco dias a un nuevo proceso, que seran contados a partir de la fecha en que se realizo el
sufragio correspondiente a la primera vuelta.
Art. 69- Sera declarado representante de los académicos, estudiantes, servidores y
trabajadores, y graduados ante los organismos de cogobierno, quienes obtengan la mayoria de
votos de acuerdo al nimero de dignidades a ser elegidas en la respectiva eleccion.

CAPITULO VIII DE LA POSESION

Art. 70.- La posesion de Rector o Rectora y Vicerrector Académico o Vicerrectora Académica,
seran efectuadas por el Consejo Politécnico.
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Art. 71.- La posesion de los representantes de los académicos, estudiantes, servidores y
trabajadores, y graduados ante los organismos de cogobierno serdn realizadas ante la
Secretaria Administrativa.

Art. 72.- Las posesiones se efectuaran el primer dia habil posterior al de la finalizacién del
periodo de las autoridades salientes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todo lo que no esté contemplado en el presente Reglamento, sera resuelto por el
Tribunal Electoral de la ESPOL. El Tribunal esta facultado para resolver cualquier caso no
previsto en este Reglamento para lo cual podra aplicar normas generales, asi como
interpretativas, supletorias, aclaratorias o que guarden relacion con procesos electorales en
general.

SEGUNDA.- No constaran en el Padrén Electoral ni podran ser candidatos, los académicos,
servidores y trabajadores mientras cumplan una sancion de “suspension”; y, los estudiantes con
‘suspension temporal’ impuestas por el Consejo Politécnico, asi como tampoco los académicos
que consten en la condicién de ‘licencia indefinida’.

TERCERA.- Los académicos, los servidores y trabajadores no pierden su derecho al voto por
estar en goce de vacaciones o por encontrarse en comision de servicios dentro del pais. Los
servidores y trabajadores que estén en uso de licencia o en comision de servicios en el exterior,
a la fecha de la convocatoria a elecciones, no seran incluidos en el padrén electoral.

CUARTA.- Una vez iniciado el proceso electoral con la convocatoria, el Consejo Politécnico no
podra introducir reformas a este Reglamento que modifiquen las normas inherentes a dicho
proceso en marcha.

QUINTA.- La Gerencia Administrativa sera la encargada de proveer los recursos financieros y
materiales para el cumplimiento de las funciones del Tribunal Electoral de ESPOL.

SEXTA.- La duracién de funciones del Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y Vicerrector
Académico, de acuerdo con el Art. 48 de la Ley Organica de Educacion Superior, es de 5 afios.

SEPTIMA.- Ningtin miembro de la comunidad politécnica puede usar los recursos institucionales
para promocionar una determinada candidatura; de hacerlo, sera sancionado por el Consejo
Politécnico, previo informe del Tribunal Electoral a la Comision de Disciplina.

OCTAVA.- Seran sancionados por el Consejo Politécnico previo informe del Tribunal Electoral
a la Comisiébn de Disciplina, la autoridad, funcionario o empleado que no prestare la
colaboracion requerida al Tribunal Electoral, para los fines de este Reglamento.

NOVENA.- Los fondos resultantes de las multas antes mencionadas, seran utilizados para
financiar la adquisicién de material bibliografico del Centro de Informacién Bibliotecario.

DECIMA.- Para las elecciones de dignidades en las que los plazos y términos establecidos en el
presente Reglamento no puedan cumplirse, el Tribunal Electoral establecera los plazos y
términos adecuados para la realizacion de la convocatoria, elaboracion del padrén electoral,
sufragio y posesioén de las nuevas dignidades a ser elegidas.

DECIMA PRIMERA.- Se debera garantizar la participacion de las mujeres en los organismos de
cogobierno siempre que existan candidatas a dicha eleccion. Los Consejos Directivos deberan
ser integrados respetando la paridad entre hombres y mujeres, siempre que sea posible.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los interesados en participar como candidatos o electores en los procesos de
representantes de graduados a los organismos de cogobierno de ESPOL deberan registrarse
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en la aplicacion que la Gerencia de Tecnologia y Sistemas de Informacidn habilite para el efecto.
El GTSI tendrd 30 dias calendario para desarrollar la aplicacion respectiva a partir de la
aprobacioén del presente reglamento.

SEGUNDA.- En sesenta (60) dias calendario a partir de la aprobacién del presente Reglamento,
el Tribunal Electoral de la ESPOL convocara a la elecciéon del representante de los graduados
al Consejo Politécnico y Consejos Directivos de las Unidades Académicas

TERCERA.- Para la elecciéon del representante académico al Consejo Politécnico de los
profesores no adscritos a Facultades, como en el caso de la Escuela de Disefio y Comunicacion
Visual y la Escuela de Postgrado de Administracién de Empresas, el ganador de las elecciones
sin importar el género, seré el que obtenga la mayor cantidad de votos nominales.

CUARTA.- En el caso de las unidades académicas cuya composicion actual de profesores
impida la paridad de género en la conformacion del Consejo Directivo, el mismo se podra
constituir con una distribucion diferente a la estipulada en el presente reglamento.

QUINTA.- En sesenta (60) dias calendario a partir de la aprobacién del presente Reglamento,
el Tribunal Electoral de la ESPOL convocaréa a la eleccion de los dos (2) miembros faltantes
(principales y alternos) del Consejo Directivo de la Escuela de Disefio y Comunicacion Visual
(EDCOM).

SEXTA.- El Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria en Ciencias de la Tierra (FICT) sera
conformado sélo por 4 profesores principales sin alternos, hasta que dicha Facultad incremente
el nimero de profesores titulares de su planta académica. Los actuales representantes alternos
a partir de la aprobacién del presente reglamento seran principalizados con el mismo periodo
para el cual fueron electos y deberan posesionarse en el plazo maximo de 5 dias laborables.

SEPTIMA.- Por esta Unica vez, a efectos de regularizar los organismos de cogobierno y unificar
las futuras convocatorias, los plazos de vigencia de los representantes académicos al Consejo
Politécnico y a los Consejos Directivos de las Unidades Académicas seran contabilizados a
partir de la primera convocatoria del cogobierno vigente efectuada por el Tribunal Electoral de
la ESPOL. Esta disposicidon no aplica para la Facultad de Ingenieria en Ciencias de la Tierra
(FICT).

OCTAVA . .- Se ratifica la actual conformacién del Tribunal Electoral de ESPOL y todo lo actuado
por dicho organismo hasta la presente fecha.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Se deroga el Reglamento para la eleccién de Rector o Rectora y de Vicerrector Académico o
Vicerrectora Académica (4295). Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que se
oponen a este Reglamento y, de manera expresa, se derogan los siguientes Reglamentos:
Reglamento de Elecciones (1115), Reglamento para la Eleccion de los Representantes de los
Estudiantes al Consejo Politécnico (4279), Reglamento para la Eleccién del Representante de
las y los Servidores y las y los Trabajadores al Consejo Politécnico (4280), Instructivo de
Elecciones para la integracion del Consejo Politécnico (4307).
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Formulario de Inscripcion de candidaturas a
Rector y Vicerrectora Académica o Rectora y
Vicerrector Acadéemico de la ESPOL

e I

Senor Presiderte del Trisunsl Skectoral g s ESFOL
Solidito & usted inscribir mi candicaturs 2 ia dignidad:

RECTOR ¥ VICERRECTORA ACADEMICS I:I

Fars cuyo efecto presento ko siguenbe:

Lizta de documreshos que Frz:-artu :eEEnh:' requu'il:h:-m mmkumm-lr Jidel pr::ert: ReEIumzn‘tu

ESCUELA SUFERIOR FPOUTECWICA DEL UTORSL - ESPOL
FORMULARIC DE INSCRIPCIGN

RECTORA ¥ VICERRECTOR ACADEMICD D

Mombres cominletos Rector o
Reciom

Homares completos Vioerrectom
Acsdemica o Wicerreckor Academico
Correo{s] electronica{s) 1

Correo{s] electronica{s) 2
Tesrono|s)

Direccion:

FntuEnfh.sde 25 CINGINTES  Caridetos PresEnts I:I MO Frz:entq':'n I:I

Fresentd Mo presentd
El deracho de partich nmcian oa -:Lrnplru con la Frenentuum de un certificaco original emitioo por &1 Ministerio de I:[ I:l
Reladomes Laboraies domde se estadlezm que WO tznzp |"np:|1|rn=|'rh:- G pOUpar cargos Pul:vlu:q:!s |r-:|:||:v|u :"npl: =
cedula de dudsdani.

{upiu simple de :uti‘h.lb_pn:-fesic\rﬂl y prado sCAcEmicD de ﬂo-ch:!r[Ph.I:l.-:!:u :quinl:me].remn-:-:iﬂnsp-:r Ia SEMESCNT |:[ |:|
¥ £n cuyo sisteme dabers constar b leyends “Thule de Doctor o FhD valido para el ejerddo de |s dooencs, investigacian

¥ pESEOn £n eCUCECoN Superior

{Erﬁl‘h?ﬂ: cu:'l'sirule: o m‘l?rinun:s ortorEAcos FDI.' uu_tnriuuu, 1:J.I1|:|-C\I1E'I-D- a ui[en'.i'.f'n n.:urnpetuTFe n:l- u:un:u.men'h:u I:[ I:l
oroberbonios m;nuk_'i o motanzacos, de fEner exXpEriEnoa an ;uh-:ln educabren Lnreersrtana o sapenEnoe -:qmﬂl-:nte

-u15e=h'-5|1. Ly 5e=ﬁ|':|1 mdurativa univErsiaris comprande el e_ien:i\:iu die funciones de rechor, vicamecior, decann, subsdecana,

director de sspusis, Seapsiameants o d& U CENLRD O instituto de irr.r::r_i?ciﬁn, coordinador o prosTams, aditor scad&mica, dinsctor o
mizmbre editorial de wnes revists indesads o miembno del MAKMS Organe coloringo acROEMIco supserior de una unversicad o ssossin
solitscnica. El ejencido e funciones en &l nivel jersrquico superior =n el ssctor pUblico y sus equivalentes &n el sector privada, se entenders
COMO EXpETiEndS &R Eest_il':n [Por o misres S mRas, oondoere Art. 45 LOES ¥ 30 ciel Reglamento|

Certificato original emitido por 2l Decans de Irr.l::usm-:!n de In ESPOL o documsanitos prodetornics originelkes o notsniscos, |:[ |:|
de Feser resliizado o publicado ooms de ralevancs o artiosios indsaacos an lus que Im-.'u mcreditads s E_rh:lru I:A:\I'-I.I.I‘h:ﬂﬂ

edicion amoEmica, COmps fiacion o coordinacion ce obras gue= purcumv:hu" dendifico o |nmt|5utm:h T constitusdo un Bporte al conacimiento,
sxchesmmante, en = cEmpo de sspedalidsd, £n los OlEmos dnco afos.

Presentar certificado originel emitioo por &1 Director o is Cintctors ot (8 Unizad de Takento HUMEND oe (2 Universidesd o |:[ |:|
Escueln Folibicnica respectiva o docwmentos pn:!butnrn:!s unslrﬂles o motanindos de haber accedicio a la doosnda par

COMCUrsD Fu:ﬁ:u de maracmirbos fﬂpu:-mm ar c-ahqumr'mr.rer:u:h:laemulu soliacnica; o, cartificaca mﬁlnulanuhﬁum mraticio sor

=1 Director o ia Directors e la Uridsd de Talento Humeano de 8 Universided o Escusls Foliteonics resnectiva 0 documentos probatorios
n:!rl'sirﬂl:: o notanados, de haber acoedido & la docenos en calided de profesor trbuler ankes d= h.'.'i;:rrn'u de la Ley Cl@in'm de Educacian
Suiperior

Certificado original emitice por el Director o ks Director de s Unicad de Talents Humano de ks Universicad o Escusle I:[ I:l
Politdcnica resoeckive 0 documentos pro oatonios un;nul\-_: o notanados, de l:zn-erﬂpen:nna. docente de al meEnos Orco

afins, tres de los cusles deneran haber Sdo IEJIEI‘EII:IUS arn lidsd g prur-uurl.n.fer:rnnn o F-uitemcu tituler & ue-'npu complets, y haber
e_itn:idu I dooancis con pn:-:'da.d. aficEnciy ¥ perh'mru:iu.
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Lista de documentos que presenta sepin |o requence en kos articuios 30 y 34 def presente Replamento
Decumentos pars Vicerrector Acdemico o Vicemectons Acsdemica

Present Mo presentd
El darechi de purtn:l sacian o= -:unplru con Ia Fq'e;entun-:m die 0 cerbficaco -:lrlslnu emitics por &l Ministerio de I:[ I:l

Rsinciones Laborsies donds s= sstaniezoe quz L] 1:-:n5l| |'11|:ed|rn=rrh:l o DO par CArEs Ful:vlu:-:ls |rn:n|:-||| s"npl: de b
cafuE de dudadania

-.':n|:-iu 5im|:-h dee s Eriuio Frc-fesi-:ml y prade sCacemico de doctor |:Ph.l:l. asu :qui'.q.l:nte].ren:-:lnn:-cidns por la SENESCYT

¥ &N Cufyo sistema debard constar by leyencs “Titulo de Doctor o PhD velido para £ ejercicio de I Socends, investizacian I:[ I:l
|r'=rh-:ln EN EduCACiOR SuDaTior.
Certificados mﬁlrul:s o notsriados otorgados por autoridsd, funconsnc o directias ompetents o documentos I:[ I:l

probatarios originales o notarizados, de tEner experienda &n ;tm'-:'ln erucHts LTiversitaria o experienca squivalents

u15e=|:i-5|1. Ly 5e=ﬁ|':|1 mduratia unversitara comiprende el e_im:'h:iu die funcdones de rector, vicsmector, decano, subdscano,

director de espusis, deosrtamento o de um centro o instituto de irm:tiFi:'ln, coordinador da mroETRA, aditor acadsmica, dirsctar o
miembro editorial de Lne revista indexacs o miembro del MAKMO GrEan0 colegiaco AcOEMICO SUpEior G UNa universidsd o escuels
poiitacnica. El ejercicio ce funciones en el nivel jerarquico superior &n el ssctor pUblico y 5us equivalentes £n &) sector privaco, se entenderd
como expriencia en pestion. (Por i menas 3 afios, conforme Art. 31 LOES y 34 cel Reriamenta

Centificado -:lngnal amitida parelDecana de Im:su5'-:|:|-:ln de I8 ESPOL o documssnitos Fra:lut-:ﬂ-:-s un'mb-_s LY L LR I:[ I:l
de heoerreslizado o publicado ooms de relsvanca o artiowios indexados en jxs que hizya acreditado s mutona, comstona,

adicion acagemica, Comp ilmgon o coordinacon ce obras g.= puri:ur-:.-:t-uf gentifico o |nmh5utrr-:l ham constituico un aporte al conocimiento,
exchusivaments, en s campe de especialidad, en o5 UiSmos Gnco aRos.

Presentar certificado original emitico por el Director o la Directora Gz la Unidad de Takento Humano ce s Universided o |:[ |:|
Esquela Politscnics respective o documentos probatorias onginales o notariacos e haber scredico 8 ia docanda por

COMCUIED Flﬂ:lin:n e marecmisnbos ¥ -:F-:ls-il:iE-n ] :ua.l-:|ui:r unfeersicad o asously palteonio: o, cartiicada -:rl'Einul o notrade smitido por

& Dirsctor o la Directors ce I Unidsd de Talerto Humena de la Universided o Escusls Fofteonics respectiva o documentos probatorioz
anginales o notanacos, de haber sccedida 8 a docends en calided de profecor tbular antes de i visenca de ia L::,'ElrE-i.lim. d= Educacian
Siaparior

Certificado -:ln5|rﬂ| amitido por &l Director o ls Directors de I8 Unicad de Talents Humano de b8 Universicad o Esousls |:[ |:|
Folitecnic resoective 0 documentos pro oetoeios ungnuh-_s onotanadas, de t:nerﬂpm:nua. docente de al menos droo

afas, tres de los cusles deseran haker sido qen:u:l-:ls en liosd o pruruurmf:rsnan-:- o |:-:Ii1:e|:|1-:|:| tituler & u:'11|:||:| comipleta, y haber
ejercido i dorencia con prodided, eficiencis y pertinznda.

CERTIFICO: Que el precedente reglamento fue conocido, discutido y revisado en primera
discusion por el Consejo Politécnico, mediante Resolucion Nro. 17-02-081 adoptada en
sesion del 23 de febrero de 2017. Discutido, modificado y aprobado en segunda y definitiva
discusion, mediante Resolucion Nro. 17-03-086 adoptada en sesiéon del 02 de marzo de
2017.

Ab. Glauco Cordero Muiioz, Mg.
SECRETARIO ADMINISTRATIVO
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