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INFORME DE LA COMISION DE EVALUACION

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA
PROFESOR TITULAR AGREGADO 1 TIEMPO COMPLETO EN EL
AREA DE MECATRONICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA EN
MECANICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCION DE LA ESCUELA

SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL (ESPOL)

Dirigido al: Consejo Politécnico de la ESPOL
Fecha: 15 de Mayo 2026

Objeto del informe:

El presente informe tiene por objeto poner en conocimiento del Consejo Politécnico los
antecedentes, planteamientos del apelante, analisis y recomendacién de la suscrita comision
frente a la apelacion presentada por el postulante Cajo Diaz Ricardo Alfredo, quien no
cumplié con los requisitos establecidos en las Bases del Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicién para el acceso a la Carrera y Escalafén como profesor
Titular Agregado 1 en la Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de Ia
Produccion de la Escuela Superior Politécnica del LitoralL — ESPOL en la verificacion de
documentos y, en consecuencia, no pasé a fase de Calificacion de Méritos.

Il. ANTECEDENTES

I.  Mediante Resolucion Nro. 26-01-036 de fecha 22 de enero de 2026, el Consejo
Politécnico de la ESPOL aprobé las Bases del Concurso Publico de Merecimientos
y Oposicion para el acceso a la Carrera y Escalafén como profesor Titular
Agregado 1 en la Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la
Produccion de la Escuela Superior Politécnica del LitoraL — ESPOL,
correspondiente a la Partida Individual Nro. 1015, con una Remuneracion Mensual
Unificada de USD 3.193,90.

Posteriormente, mediante Resolucién Nro. 26-03-101 de fecha 12 de marzo de 2026,
el Consejo Politécnico dejo sin efecto todos los actos emitidos dentro del proceso de
los concursos publicos de méritos y oposicion convocados para el afo 2026,
retrotrayendo el proceso a la etapa de publicacién de la convocatoria. En la misma
resolucion se dispuso que la Direccion de Talento Humano (DTH) continuara con el
proceso una vez cumplida dicha publicacién, y que notificara a los postulantes para
que pudieran efectuar nuevamente su postulacion.

II.  Luego de la notificacion a los postulantes realizada por DTH y de la publicacién del
proceso vigente, se conformaron las Comisiones de Evaluacion, atendiendo a la
disponibilidad de los profesores requeridos y al cumplimiento del principio de paridad
de género en la integracion de dichas comisiones, conforme lo exige el articulo 43 del
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal Académico y de Apoyo
Académico de la ESPOL, en adelante Reglamento Interno.

Ill.  El articulo 44 del Reglamento Interno sefiala que son atribuciones de la Comision de
Evaluacién de los Concursos de Méritos y Oposicién, las siguientes:

“1. Calificar los documentos presentados por los participantes, de conformidad con los
parametros establecidos en las bases del concurso;
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2. Elaborar las actas de méritos y oposicion, que registren los puntajes alcanzados y
notificar a los participantes;

3. Declarar ganador del concurso de meéritos y oposicion al participante que haya
obtenido el mayor puntaje; y,

4. Declarar desierto el concurso publico por las siguientes causas: si no existe por lo
menos un participante; por no existir participantes que cumplan con los requisitos
minimos institucionales requeridos en el proceso de convocatoria, o por no haberse
alcanzado el estandar minimo del 75% del total de puntos en la calificacion de méritos
y de oposicién; de presentarse estos casos, se iniciaréd un nuevo concurso.”

IV.  Mediante ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS POR LOS
ASPIRANTES dentro del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA
PROFESOR TITULAR AGREGADO 1 A TIEMPO COMPLETO EN EL AREA DE
MECATRONICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA EN MECANICAS DE Y
CIENCIAS DE LA PRODUCCION DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL
LITORAL (ESPOL), de fecha 20 de abril de 2026, con base en lo establecido en el
articulo 49 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y
de Apoyo Académico, que fue posteriormente notificada al postulante, se verifico la
documentacion presentada por cada uno de los aspirantes, informando lo siguiente:

“En cuanto a los documentos presentados por el CAJO DIAZ RICARDO ALFREDO,
se indica lo siguiente:

e No presenta acta notarial de certificacion de documentos ni acta notarial de
materializacion de documentos en linea, respecto del titulo de cuarto nivel. (ver
en 2.5 listado de documentos requeridos para la postulacion, literal c); y,
Formato fisico, “Uno de los sobres debera contener la documentacion
original o copias certificadas, conforme a lo especificado en las bases del
concurso’).

e Por haber cursado sus estudios de cuarto nivel en una lengua distinta del
castellano, se le acredita la suficiencia B1 en dicho idioma.

e Experiencia como profesor visitante: presenta un certificado como investigador
internacional visitante (colaboracion remota) por 2 afios; presenta certificado
de haber realizado una estancia de investigacion por 2 meses; ademas
presenta un certificado de haber realizado una estancia de investigacién (85
dias) en el periodo en el que realizaba el doctorado.

(...) Corresponde a la Comision de Evaluacion del Concurso de Meéritos y
Oposicion continuar con el andlisis, verificacion y calificacion de los documentos
presentados por los aspirantes”

V. Mediante ACTA DE RESULTADOS DE FASE DE MERITOS dentro del CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESOR TITULAR AGREGADO 1
TIEMPO COMPLETO EN EL AREA DE MECATRONICA DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA EN MECANICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCION DE LA ESCUELA
SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL (ESPOL), de fecha 6 de mayo de 2026, la
Comision de Evaluacion analizé los documentos presentados por cada uno de los
aspirantes, indicando que:

“En cuanto a los documentos presentados por el aspirante CAJO DIAZ RICARDO
ALFREDO, se observa lo siguiente:

e No presenta acta notarial de certificacion de documentos ni acta notarial de
materializacion de documentos en linea, respecto del titulo de cuarto nivel. Las
bases establecen en el punto 2.5 el listado de documentos requeridos para la
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postulacion, literal “c) Titulo de Maestria o Ph.D., o su equivalente...”; y, mas
adelante, en el mismo punto 2.5, se indica que ‘los interesados deberan
entregar la documentacion requerida para el concurso tanto en formato digital
como fisico:

o Formato fisico: La documentacion debera entregarse en dos sobres
cerrados en la Direccion de Talento Humano de la ESPOL. Uno de los
sobres debera contener la documentaciéon original o copias
certificadas, conforme a lo especificado en las bases del concurso”. Por
tanto, el documento presentado no cumple lo establecido en las bases
del concurso.

o Por haber cursado sus estudios de cuarto nivel en una lengua distinta
del castellano, se le acredita la suficiencia B1 en dicho idioma.

o Respecto al requisito de acreditar al menos 3 meses de experiencia
como profesor visitante (investigacion y/o docencia) en universidades
del extranjero en areas relacionadas al concurso, el candidato presenta
un certificado como investigador internacional visitante (colaboracion
remota) por 2 anos; lo cual no cumple con el requisito, ya que la figura
de profesor visitante se da cuando conlleva el desplazamiento
presencial de un profesor hacia otra universidad o institucion de
educacion superior del extranjero, en la cual se integra para hacer
actividades docentes y/o de investigacion. Adicionalmente, el
candidato presenta un certificado de haber realizado una estancia de
investigacion por 2 meses, sin establecerse la figura de profesor
visitante, con lo cual no cumple el requisito y tampoco el tiempo minimo
requerido de 3 meses. Ademas, el candidato presenta un certificado de
haber realizado una estancia de investigacion (85 dias) en el periodo
en el que realizaba el doctorado; lo cual no cumple el presente
requisito, ya que no acredita la calidad de profesor visitante y ademas
el certificado tiene una duracién inferior a 3 meses.

o Por tanto, el candidato No cumple los requisitos (...)”

VI. A fecha 15 de mayo de 2026, el postulante Cajo Diaz Ricardo Alfredo presenté su
apelacion a los resultados de la Fase de Méritos, ante la Presidenta del Consejo
Politécnico de la Espol.

Il. PLANTEAMIENTOS DEL APELANTE Y ANALISIS DE LA COMISION

El postulante Cajo Diaz Ricardo Alfredo presenta su apelacion en los siguientes ejes:

2.1. SOBRE LA ACREDITACION DEL TiTULO DE CUARTO NIVEL
Alegacion del postulante:

El postulante afirma que “(...) la observacion relativa a la ausencia de acta notarial no
desvirtua el cumplimiento sustancial del requisito, particularmente cuando la autenticidad y
validez del titulo se encuentran acreditadas mediante registros oficiales nacionales e
internacionales (...) Su aplicacion como causal de descalificacion resulta desproporcionada y
redundante, frente a los mecanismos oficiales ya aportados (...)”

Respuesta de la comision:

El concurso publico de méritos y oposicién esta regido conforme los preceptos establecidos
en las Bases del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el acceso a la
Carrera y Escalafén como profesor Titular Agregado 1 en la Facultad de Ingenieria en
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Mecanica y Ciencias de la Produccioén de la Escuela Superior Politécnica del Litoral —
ESPOL.

Las bases del concurso establecen en el numeral 2.5. los documentos requeridos para
postularse al mismo y, para el andlisis puntual, en la letra ¢c) menciona textualmente que para
cumplir con este requisito debera presentar:

“Titulo de Maestria o Ph.D., o su equivalente, debidamente registrado en el
MINEDEC (antes SENESCYT) (...)”y, lineas mas abajo indica:

“Los interesados deberan entregar la documentacion requerida para el concurso tanto
en formato digital como fisico:

e Formato fisico: La documentacion debera entregarse en dos sobres cerrados
en la Direccion de Talento Humano de la ESPOL.

o Uno de los sobres debera contener la documentacion original o
copias certificadas, conforme a lo especificado en las bases del
concurso.

o El otro sobre debera incluir una copia simple de toda la documentacion
presentada.

e Formato digital: La documentacion debera ser escaneada y enviada en un
solo archivo en formato .pdf (con un tamafio maximo de 35 MB) al correo
electronico: concursosdemeritos@espol.edu.ec”

La Comision no pudo verificar la presentacion del Titulo de Maestria o Ph.D. en original o
copia certificada dentro de los documentos presentados por el postulante en la Fase de
Méritos del proceso, tanto fisica como digitalmente, requisito establecido en las bases del
concurso.

En el escrito de apelacién el postulante afirma que, lo presentado fue un certificado de registro
de titulo, que pretendia que su autenticidad sea validada en el sistema oficial de la
Universidad de Ghent, atribucion no establecida para la Comisidén, ya que la misma
Unicamente podia revisar taxativamente el cumplimiento de éste requisito, tal como se
establece en el articulo 44 del REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO ACADEMICO.

Por lo cual el apelante concluye que “(...) la ausencia de acta notarial no desvirtua el
cumplimiento sustancial del requisito (...)”, confirmando nuevamente la no presentacién de la
documentacion de conformidad a lo requerido en las Bases del Concurso.

Por lo expuesto, la Comisién ratifica lo actuado tanto en el ACTA DE VERIFICACION DE
DOCUMENTOS PRESENTADOS POR LOS ASPIRANTES como en el ACTA DE
RESULTADOS DE FASE DE MERITOS.

2.2. SOBRE EL REQUISITO DE EXPERIENCIA COMO PROFESOR VISITANTE

Alegacion del postulante:

El postulante sostiene que “Las bases del concurso establecen expresamente como requisito:
“Acreditar al menos 3 meses de experiencia como profesor visitante (investigaciéon y/o
docencia) en universidades del extranjero en areas relacionadas al concurso”.

Sin embargo, en el acta de resultados se introduce un criterio adicional no contemplado
expresamente en las bases, al sefialar que la figura de profesor visitante requiere
necesariamente desplazamiento fisico y presencial hacia la institucion extranjera. (...)”

Respuesta de la comision:
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La Comisién verificd y analizé el certificado: "International Visiting Researcher (Remote
Collaboration)" en Harbin Engineering University, documento presentado por el postulante
para la acreditacion del requisito de experiencia como profesor visitante.

La Comision sefala que la figura del "profesor visitante" tiene un contenido conceptual
reconocido en el ambito académico, que implica presencialidad e integracion institucional
efectiva en la institucién extranjera de acogida para desarrollar actividades de docencia y/o
investigacion.

Una colaboracién de caracter remoto, por su propia naturaleza, no configura el
desplazamiento y la insercion institucional presencial que caracterizan al profesor visitante.
Por tanto, el certificado no corresponde a la figura de profesor visitante, ya que la
denominacion “Visiting Researcher (remote collaboration)” no equivale a la categoria de
"profesor visitante" que exigen las bases.

2.3. SOBRE LAS ESTANCIAS DE INVESTIGACION COMPLEMENTARIAS
Alegacion del postulante:

El postulante afirma que la %(...) Resolucién No. 26-03-102, el Consejo Politécnico resolvié
expresamente: “ACEPTAR la documentacién presentada por los postulantes desde el 26 de
enero hasta el 13 de febrero del 2026, a fin de que sea receptada y validada para su
participacion en la nueva postulacion, independientemente de su fecha de caducidad. Los
postulantes, de considerarlo pertinente, podran actualizar e _incorporar_documentacion
adicional que estimen necesaria para su nueva postulacién (...)".

Respuesta de la comision:

Respecto de lo alegado por el postulante, corresponde precisar que la Resolucion No. 26-03-
102 que cita textualmente “(...) ACEPTAR la documentacion presentada por los postulantes
desde el 26 de enero hasta el 13 de febrero del 2026, a fin de que sea receptada y validada
para su participacion en la nueva postulacion, independientemente de su fecha de caducidad.
Los postulantes, de considerarlo pertinente, podran actualizar e incorporar documentacion
adicional que estimen necesaria, para su nueva postulacién.”, dispuso la aceptacion de la
documentacion previamente presentada por los postulantes dentro del periodo comprendido
entre el 26 de enero y el 13 de febrero de 2026, permitiendo adicionalmente que, de
considerarlo pertinente, los postulantes actualicen o incorporen documentacién para su nueva
postulacién, conforme al cronograma y reglas establecidas en las Bases del proceso.

En tal sentido, la referida resolucion tuvo como finalidad habilitar la reutilizacion y
actualizacién documental dentro de la nueva convocatoria, mas no establecer una etapa
extraordinaria de convalidacion, subsanaciéon o correccién posterior al vencimiento del
término previsto para la postulacion.

En el presente caso, el postulante Cajo Diaz Ricardo Alfredo ejercié su derecho de
participacién presentando la documentacion que estimé pertinente dentro del plazo
establecido en el cronograma del proceso, el cual fenecié el dia 13 de abril de 2026. En
consecuencia, una interpretacion orientada a considerar que la Resolucion No. 26-03-102
creé implicitamente una fase adicional de convalidacion documental carece de sustento
expreso en las Bases del concurso y en la propia resolucién invocada.

Aceptar dicha interpretacién implicaria alterar las reglas previamente establecidas para todos
los participantes, afectando los principios de seguridad juridica, igualdad de trato,
transparencia y debido proceso, que obligan a la Comisién a actuar con estricta sujecion a
las Bases y condiciones del concurso, garantizando la aplicacion uniforme de las reglas para
todos los postulantes.

Cabe mencionar que la Comision de Evaluacién analizé toda la documentacién presentada
dentro de los plazos establecidos.
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Por lo expuesto, no se evidencia vulneracién alguna a los derechos del recurrente ni la
existencia de una obligacibn administrativa de habilitar etapas de subsanacién no
contempladas en la normativa ni en las Bases del proceso.

IIl. RECOMENDACION AL CONSEJO POLITECNICO

De acuerdo a lo establecido en las bases del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION PARA PROFESOR TITULAR AGREGADO 1 TIEMPO COMPLETO EN EL
AREA DE MECATRONICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA EN MECANICA Y CIENCIAS
DE LA PRODUCCION DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
(ESPOL), lo actuado por la comision y el analisis precedente, se concluye que:

1. La Comisién de Evaluacién ha dado cumplimiento estricto a las Bases y cronograma
del Concurso asi como al articulo 44 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén
del Personal Académico y de Apoyo Académico de la ESPOL, en observancia a los
principios de legalidad, seguridad juridica, debido proceso e igualdad en la revision de
las postulaciones, respetando la aplicacién uniforme y objetiva de las condiciones
establecidas para todos los postulantes.

2. Revisados los documentos presentados por el postulante no se ha encontrado el
Titulo de Maestria o Ph.D., en original o copia certificada, tanto en la presentacion
fisica como digital, lo cual ha sido ratificado en el escrito de apelacién del postulante.

3. Revisado el certificado "International Visiting Researcher (Remote Collaboration)" en
Harbin Engineering University (China), el mismo no acredita la experiencia como
profesor visitante requerida en las Bases del Concurso, al haber sido efectuada de
manera remota.

4. La Resolucion No. 26-03-102 no modifica las Bases del Concurso, sino que dio la
oportunidad a los postulantes de presentar su expediente en el nuevo proceso,
indexando la documentacion que requieran en cumplimiento del nuevo cronograma
establecido para el efecto, lo cual ha sido estrictamente cumplido por la Comision.

Por lo expuesto, siendo el Consejo Politécnico el érgano competente para resolver las
apelaciones que se formulen a los resultados de cada etapa de un concurso publico de
méritos y oposicién y, habiendo sido los miembros de la Comision de Evaluacién quienes
verificaron el no cumplimiento de los requisitos del postulante Cajo Diaz Ricardo Alfredo,
los suscritos se ratifican en el ACTA DE RESULTADOS DE FASE DE MERITOS dentro del
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESOR TITULAR
AGREGADO 1 TIEMPO COMPLETO EN EL AREA DE MECATRONICA DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA EN MECANICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCION DE LA ESCUELA
SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL (ESPOL) y recomiendan se RATIFIQUE lo
actuado.

Suscriben a continuacién los miembros de la Comision de Evaluacién del Concurso Publico
de Méritos y Oposicién para Profesor Titular Agregado 1 Tiempo Completo en el Area de
Mecatrénica de la Facultad de Ingenieria en Mecéanica y Ciencias de la Produccién de la
Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL).
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3 LO VINICIO
SALAZAR GONZALEZ

rmado electrénicamente por:
UCIA MARISOL
:VILLACRES FALCONI

Romulo Vinicio Salazar Gonzalez, Ph.D. Lucia Marisol Villacrés Falconi, Ph.D.
DELEGADO DE LA RECTORA - DELEGADO DEL
PRESIDENTE DE LA COMISION VICERRECTORADO I+D+I-

MIEMBRO DE LA COMISION
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MARIO Digitally signed
RODRIGO  poome

PATINO PATINO AROCA
Date: 2026.05.15

AROCA 21:43:31-05'00"

Mario Rodrigo Patifio Aroca, Ph.D. Victor Hugo Hidalgo Diaz, Ph.D.
DELEGADO DEL CONSEJO DE PROFESOR EXTERNO 1 - MIEMBRO
UNIDAD ACADEMICA (FIMCP) - DE LA COMISION

MIEMBRO DE LA COMISION

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn

" REE DEL ROCIO
FEREZ BAJANA

c.

Johanna Belen Tobar Quevedo, Ph.D. Lcda. Desire¢ Férez Bajafia
PROFESOR EXTERNO 2 - MIEMBRO SECRETARIO DE LA COMISION
DE LA COMISION (DELEGADO DTH)

Informe de la Comision de Evaluacion Pagina 7



		2026-05-15T21:31:41-0500


		2026-05-15T21:37:59-0500


		2026-05-15T21:43:31-0500
	MARIO RODRIGO PATINO AROCA


		2026-05-15T21:53:22-0500


		2026-05-15T21:57:22-0500


		2026-05-15T22:05:42-0500




